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ETAPA POS-CONTRACTUAL

ACTA DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE CONTRACTUAL

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, el cual impone a las entidades estatales
la obligacién de conformar, actualizar y mantener completo el expediente del proceso de contratacion, en concordancia con el
articulo 60 de la Ley 80 de 1993 (modificado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007) respecto a la culminacion de la etapa
postcontractual mediante la liquidacion de los contratos como presupuesto indispensable para su archivo definitivo, y atendiendo
las directrices impartidas por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente en sus guias de operacion
y circulares externas para el cierre administrativo y técnico de las actuaciones en la plataforma SECOP I, se procede a realizar
el cierre formal del expediente contractual en los siguientes términos:

Numero de proceso /Afio
Orden de
Compralcontrato/convenio

Numero de Contrato
Electronico

Plataforma de publicacion
(Indicar con una x la plataforma en la
que se publicé el contrato)

Enlace del Proceso

SECOP I: SECOP II: TVEC:
https://community.secop.gov.co/P
X ublic/Tendering/ContractNoticeP
MT-BID-025-2024 MT-BID-025-2024 hases/View?PPI=CO |.PPI.323665
0l &isFromPublicArea=True&isM
odal=False
Contratista: FUNDACION INTERNACIONAL PEDAGOGIA CONCEPTUAL ALBERTO MERANI
Consultoria para la operacion del programa de certificacién y capacitacion de competencias
Objeto: para la poblacién nacional y migrante en el marco del Programa para Fortalecer las Politicas
de Empleo
Fecha de suscripcion: 12/06/2024
Fecha de inicio: 13/06/2024
Fecha de finalizacion: 28/02/2025
Plazo inicial: (incluida(s) prérroga(s) (si aplica) 201 DIAS
Prérroga(s): (si aplica) 59 DIAS
Plazo inicial: final 260 DIAS
Valor inicial del contrato: $890.777.460,00
Valor Ejecutado del Contrato $890.777.460,00
Valor a Liberar del Contrato N/A
Adicién(es): (si aplica) $457.406.049
Reduccién(es): (si aplica) N/A
Valor total del contrato: (incluida(s)
adicion(es) y/o reduccion(es) si aplica) $1.348.183.509,00

Lo anterior, teniendo en cuenta las siguientes:

Ministerio del Trabajo

Sede administrativa

Direccion: Carrera 7 No. 31-10
Pisos: 3, 5, 8,9, 10, 12, 17, 18, 19,
20, 21,22,23,24y 25
Conmutador: (601) 3779999
Bogota

Atencion presencial

Con cita previa en cada Direccién
Territorial o Inspecciéon Municipal
del Trabajo.

Linea nacional gratuita,
desde teléfono fijo:
018000 112518
www.mintrabajo.gov.co
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Consideraciones

item Requisito Marque con una “X” si cumple.
Que, una vez revisado de manera integral la ejecucion del contrato MT-
1 BID-025-2024, se determind que el contratista/aliado (segun corresponda) X

cumpli6 con el objeto y las obligaciones especificas y generales pactadas.
Que todos los informes del contratista y la supervision, soportes de
ejecucién, asi como los pagos de aportes de seguridad social, los
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral y los propios
del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda, X

2 se encuentran incorporados en el expediente contractual electrénico
publicado en el aplicativo (SECOP I; SECOP II; TVEC, seleccionar segin
corresponda)
Que todas las cuentas de cobro y/o facturas del contratista se encuentran
en el expediente contractual, publicadas, confirmadas, aprobadas y en
3 estado pagado en SECOP Il / TVEC, de acuerdo con el plan de pagos X
establecido y la relaciéon de los mismos, expedida por el grupo de
Tesoreria (anexa).
NO APLICA: Al tratarse de un contrato de servicios
de no consultoria (arrendamiento de inmueble)
ejecutado en el marco del Préstamo BID 4934/0C-
CO, y en estricta observancia del numeral 3.7 literal
4 Que las garantias contractuales se encuentran registradas, aprobadas y | (e) de las Politicas del Banco Interamericano de

vencidas, en el aplicativo (SECOP I; SECOP Il; TVEC, seleccionar segln Desarrollo (GN-2349-15), el proceso recibio no
corresponda) objecién como una adquisicién de pequefio valor y

bajo riesgo en la que no se exigié la constitucion de
pdlizas. En En consecuencia, no existen amparos ni
vigencias de cobertura que registrar.

X

Que el informe final de ejecucion se encuentra incorporado en el expediente
5 contractual y publicado en el SECOP Il /TVEC.

NO APLICA: Se aclara que el presente proceso de
contratacion fue financiado con recursos de banca
multilateral y ejecutado bajo las Politicas de
Adquisiciones del Banco Interamericano de
Desarrollo (BID GN-2350-15 / Préstamo BID

Que el acta de liquidacion de fecha se encuentra cargada y |  4934/0C-CO). Bajo este marco normativo
g | publada e ol SECOP I TVEC rensor e it el et 21
N/A (Si no requiere liquidacion) Decreto 1082 de 2015, los contratos no surten la

etapa de liquidacion bilateral o unilateral propia del
régimen comun nacional. En su lugar, la extincion
de las obligaciones y el cruce final de cuentas se
perfeccionaron mediante la expedicion y firma del
certificado de aceptacion final y/o informe de
cumplimiento y pago final

Asi mismo, se deja constancia de que la informacién consignada en el presente documento se sustenta en la trazabilidad
y en los antecedentes documentales disponibles en los archivos fisicos y digitales de la Unidad Coordinadora del Programa
UCP Para Fortalecer Politicas de Empleo (Préstamo BID 4934/0C-CO), asi como en la verificacién efectuada en el Sistema
Electronico para la Contratacion Publica SECOP Il y en los demés soportes administrativos y financieros consultados.
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Considerando que el contrato objeto de cierre fue celebrado, ejecutado y terminado con anterioridad a la designacion del
suscrito, la presente constancia se emite con fundamento en la informacién actualmente disponible y en las verificaciones
realizadas bajo los principios de buena fe y debida diligencia.

En consecuencia, su alcance se circunscribe a los hechos y documentos que pudieron ser comprobados al momento de su
expedicion, sin perjuicio de las responsabilidades que, de conformidad con la ley, puedan ser determinadas por las
autoridades competentes respecto de las actuaciones surtidas durante la celebracion, ejecucion, supervision y terminacion

del vinculo contractual.

Para constancia se firma en Bogota, D.C., el 30 de junio de 2026.

Mﬁj/‘} A/t!mz/b //

ANTONIO JOSE AVENDANO AROSEMENA
COORDINADOR GENERAL (D) UNIDAD COORDINADORA

PROGRAMA PARA FORTALECER POLITICAS DE EMPLEO

PRESTAMO 4934/0C-CO Y LOS CONVENIOS DE FINANCIAMIENTO NO REEMBOLSABLES
GRT/CF-17823-CO Y 4935/GR-CO

Funcionario/Contratista Nombre Cargo
Proyectado por: Karen Tatiana Rincon Diaz Especialista legal oficina UCP
Aprobado por: Martha Sarmiento Cabadias Coordinadora Técnico Oficina UCP
Aprobado por: Oscar Alberto Daza Carrefio Abogado Secretaria General

Declaramos que el documento ha sido elaborado y revisado conforme a las normas y disposiciones legales vigentes, y que su
contenido refleja fielmente los criterios juridicos y técnicos aplicables.
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