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ESTUDIOSY DOCUMENTOS PREVIOS

. OFICINA DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
DEPENDENCIA U OFICINA QUE SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, AMBIENTAL Y
PROYECTA : ECONGMECO

SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION COMUNITARIA
TIPO DE CONTRATACION CONVENID DE ASOCIACION COMPETITIVO
FECHA AGOSTO de 2026

expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica, la Ley 1150 de 2007 y los articulos
2.2.1.116.1y 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 se presenta el siguiente ESTUDIO PREVIO, requerido
para la presente contratacion.

El cumplimiento de lo dispuesto en los numeralfs 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 por la cual se

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

El Municipio es una entidad territorial, definidg en el articulo 1 de la Ley 136 de 1994 como la entidad
fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado, con autonomiapolitica, fiscal y administrativa,
cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo
territorio. Asi mismo, de conformidad con los articulos 2 y 209 de la Constitucién Politica, corresponde a las
autoridades publicas servir a la comunidad, promover la prosperidad general y desarrollar la funcién
administrativa con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, coordinando sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado.

El articulo 7 de la Constitucion Politica de Colomsfia dispone que el Estado reconoce y protege la diversidad
étnica y culfural de la Nacién colombiana, constituyendo este principio uno de los pilares fundamentales
para la preservacion de la identidad, la memoria|colectiva y el patrimonio cultural del pais. En concordancia
con este mandato, las entidades territoriales tienen la responsabilidad de formular e implementar acciones
que garanticen la proteccién, promocién y fo:Ealecimiento de las diferentes manifestaciones culturales
propias de sus comunidades, incorporandolas dentro de sus instrumentos de planeacidn y proyectos de
inversién.

De igual manera, el articulo 70 de la Constitucjén Politica establece que la cultura es fundamento de la
nacionalidad y que el Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso de todos los colombianos a las
diversas manifestaciones culturales en condicipnes de igualdad, asi como estimular la investigacién, la
creacion, la produccion y la difusion de los valores culturales de |la Nacién. En este sentido, la promocién de
espacios de encuentro artistico y cultural constjtuye una obligacidn de las entidades publlcas orientada a
garantizar el ejercicio efectivo de los derechos cylturales de la poblacién.

En desarrollo de estos principios constitucionales, la Ley 397 de 1997 —Ley General de Cultura—, modificada
por la Ley 1185 de 2008, establece que corresponde al Estado preservar el patrimonio cultural de la Nacién,
promover las manifestaciones artisticas y culturales y apoyar a las personas, organizaciones e instituciones
que contribuyan al fortalecimiento de la cultura en los dmbitos local, regional y nacional. Asi mismo, el
articulo 17 de la citada ley determina que las entjdades territoriales deberan fomentar las artes en todas sus
expresiones y las demas manifestaciones simbélicas y expresivas como elementos de didlogo, convivencia,
integracidn social, participacion ciudadana y desarrolio humano.
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En este sentido, y dado que el Municipio constituye la entidad territorial fundamental de la organizacién
politico-administrativa del Estado, en ejercicio de las competencias que le asignan la Constitucién Politica y
la ley debe promover el desarrollo integral de su territorio mediante la ejecucién de programas, proyectos y
estrategias orientadas al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién. En cumplimiento de ese
mandato, la Administracién Municipal no solo debe garantizar la prestacion de los servicios asu cargo, sino
también implementar acciones dirigidas a fortalecer el desarrollo econémico, impulsar la productividad rural,
promover el turismo, fomentar el acceso a la cultura y generar espacios de integracién comunitaria que
contribuyan al bienestar colectivo,

En desarrollo de estas competencias, el Municipio de Timbio identificé la necesidad de consolidar escenarios
que permitan integrar las estrategias institucionales orientadas al fortalecimiento del sector agropecuario,
la pi’omoc_ién de las manifestaciones culturales, el impulso del turismo y la dinamizacién de la economia local,
entendiendo que estos componentes no pueden desarrollarse de manera aislada, sino mediante acciones
articuladas que generen un impacto real sobre las condiciones sociales y productivas del territorio. Esta
necesidad responde a las caracteristicas propias del municipio, cuya economia mantiene una estrecha
relacion con la produccién agropecuaria, los emprendimientos rurales, la actividad artesanal y las
expresiones culturales propias de la regién. A pesar del potencial existente, los pequefios productores,
emprendedores, artesanos y gestores culturales enfrentan limitaciones para acceder a escenarios de
promocién, comercializacién, intercambio de conocimientos y generaciéon de alianzas que les permitan
ampliar sus oportunidades de desarrollo econémico y fortalecer su participacién dentro de los mercados
locales y regionales. De igual manera, resulta necesario consolidar espacios que permitan fortalecer la
identidad territorial, preservar las tradiciones campesinas y culturales del municipio y proyectar a Timbio
como un referente regional en materia de desarrollo agropecuario, cultural y turistico.

Con el propésito de atender esta necesidad, la Administracién Municipal, en ejercicio de las competencias y
funciones que le atribuyen la Constitucidn y la ley, estructurd una estrategia publica orientada al desarrollo
conjunto de actividades propias de su gestion institucional, articulando diferentes proyectos de inversion
previstos en el Plan de Desarrollo Municipal "Conectemos Timbio 2024-2027". Entre ellos se encuentra el
proyecto "Fortalecimiento del Programa Promocién y Acceso Efectivo a Procesos Culturales y Artisticos '
para el Fomento Cultural y Artistico en el Municipio de Timbio", identificado con cdédigo BPIN
202500000047245; el proyecto "Contribucién al Programa Inclusién Productiva de Pequefios Productores
. Rurales para el Fortalecimiento de las Capacidades Productivas y de Comercializacién en los Productores
Agricolas del Municipio de Timbio", identificado con cddigo BPIN 202600000008572; y el
proyecto "Fortalecimiento de la Convivencia y la Seguridad Ciudadana con Recursos FONSET en el
Municipio de Timbio, Cauca", identificado con cddigo BPIN 202600000000330. Aungue estos proyectos
corresponden a sectores administrativos diferentes y cuentan con metas propias, todos guardan relacién con
competencias y funciones asignadas al Municipio y persiguen un objetivo comun de desarrollo territorial.

En ese contexto, la Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca constituye el principal escenario
mediante el cual el Municipio de Timbio desarrolla, de manera articulada, actividades relacionadas con las .
competencias y funciones que le corresponden en materia de fortalecimiento del sector agropecuario,
promocion de la cultura, impulso del turismo, apoyo al desarrollo econémico local y fortalecimiento de la
convivencia ciudadana. En este espacio convergen las acciones previstas en los proyectos de inversion
incorporados al Plan de Desarrollo Municipal, permitiendo su. ejecucién coordinada y el cumplimiento
concurrente de sus objetivos mediante una estrategia publica orientada al desarrollo integral del territorio.

El desarrollo de las actividades que.integran esta estrategia publica requiere la participacién articulada de
diferentes actores institucionales y sociales, asi como la concurrencia de esfuerzos entre el Municipio y una
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entidad privada.sin danimo de lucro que, de confa
institucionales relacionados con las competen
constituyen el objeto de la presente actuacié
concurran al desarrollo conjunto de actividades

rmidad con su objeto estatutario, comparta los propésitos

cias y funciones que la ley asigna al Municipio y que
n. Esta forma de asociacion permite que ambas partes

relacionadas con los cometidos y funciones propias de la

entidad territorial, mediante la realizacidn de aportes y la asuncién de responsabilidades orientadas al

cumplimiento de objetivos comunes.

En desarrollo de esa finalidad comun, el Municip
de los proyectos de inversion, ejercerd la direcci
diferentes dependencias de la Administracién M
perseguidos. Por su parte, la entidad privada
convocatoria publica concurrird con los aportes
comprometidos en su propuesta, los cuales deb
las actividades previstas y constituir un valor ag
el Municipio.

Como parte de las estrategias disefiadas paraim
Municipal ha consolidado la Tercera Feria Agro
escenarios de integracidn institucional, social, e

io aportara los recursos plblicos destinados a la ejecucién
bn de la estrategia publica, coordinara las acciones con las
Unicipal y garantizard el cumplimiento de los fines publicos

sin animo de lucro que resulte seleccionada mediante

economicos que ofrezca, asi como con los demas aportes

an contribuir de manera efectiva al desarrollo conjunto de
gado para el cumplimiento de los objetivos definidos por

ulsar el desarrollo integral del municipio, la Administracién
ecuaria y Turistica del Cauca como uno de los principales
némica y cultural del territorio, Este espacio trasciende la

realizacién de una programacién de actividades y constituye el escenario mediante el cual el Municipio

desarrolla de manera articulada actividades rel
desarrollo agropecuario,

promocion cultural, turismo y desarrollo econdémico local.

%onadas con sus competencias y funciones en materia de

La feria ‘permite reunir en un mismo escenafio a pequefios y medianos productores agropecuarios,
organizaciones campesinas, asociaciones produgtivas, emprendedores, artesanos, comerciantes, artistas,
instituciones publicas y privadas, asi como | visitantes provenientes de diferentes municipios del
departamento y de otras regiones del pais. Esta convergencia favorece el intercambio de conocimientos, la
promocién de iniciativas productivas, la creacién de redes de cooperacién, la apertura de oportunidades
comerciales y el fortalecimiento de las relacioneg entre los diferentes actores que participan en el desarrollo
econémico y social del municipio. Para el sector agropecuario representa un espacio de promocién y
visibilizacion del trabajo desarrollado por los productores rurales; para el sector cultural constituye un
escenario de fortalecimiento de la identidad y del patrimonio inmaterial; y desde la perspectiva econdmica
genera condiciones favorables para dinamizar la| actividad comercial del municipio mediante el incremento

del flujo de visitantes, la promocion del turismo y el fortalecimiento de los emprendimientos locales.

La Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca se ha consolidado como uno de los escenarios mas
importantes para la promocién del desarrollo| econémico, social, agropecuario, cultural y turistico del
municipio de Timbio. Su realizacién trasciende la organizacién de un evento de cardcter temporal, al
constituirse en una estrategia publica que fortalece la integracion de los diferentes sectores productivos del
territorio, promueve la participacién comunitaria y genera espacios que favorecen el crecimiento econémico,
la preservacién de las tradiciones y el posicionamiento del municipio como referente regional. Durante su
desarrollo confluyen productores, emprendedores, artesanos, comerciantes, gestores culturales, artistas,
instituciones publicas y privadas, generando un escenario propicio para el intercambio de conocimientos, |a
promacion de iniciativas productivas y el fortalecimiento de las dindmicas econdémicas y sociales del
municipio. Estos resultados contribuyen al cumplimiento de los objetivos previstos en los proyectos de
inversién que sustentan la presente estrategia pdblica y fortalecen el tejido econémico y social del territorio.

De igual manera, la feria constituye un espacio| que permite visibilizar el potencial productivo de Timbio,

Calle 15 Carrera 17 Esquina, Cédigo P
Correo electrénic

pstal: 193520, Pagina web www.timblo-cauca.gov.co
b alcaldia@timbio-cauca.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA CODIGO: C.C.R.D 100-1

DEPARTAMENTO DEL CAUCA ADOPCION:
MUNICIPIO DE TIMBIO Decreto: N° 116/0CT/18/2014

Nit. 891500742-5
OFICINA DE DEPORTE Y CULTURA :
(16-04 ESTUDIOS PREVIOS) Pagina: Pégina 4 de 54

promover la comercializacién de bienes y servicios locales, incentivar el turismo, fortalecer |3 identidad
cultural del territorio y reconocer el aporte que realizan los productores rurales, los emprendedores y los -
gestores culturales al desarrollp del municipio. Estos resultados contribuyen no solo al cumplimiento de los
objetivos previstos en los proyectos de inversién que sustentan la presente estrategia publica, sino también
al fortalecimiento del tejido econémico y social, generando beneficios que trascienden el desarrollo mismo
de la feria y se proyectan sobre las diferentes actividades productivas del municipio.

El componente agropecuario constituye uno de los ejes principales de la feria, por cuanto genera espacios
destinados a la exhibicién del potencial agricola y pecuario del municipio, la promocién de los pequefios y
medianos productores, el intercambio de experiencias, la transferencia de conocimientos y la
comercializacién de-productos agropecuarios. A través de muestras productivas, exhibiciones, espacios de
promocion y actividades dirigidas al sector rural, se fortalece el reconocimiento del trabajo desarrollado por
los productores del municipio, se incentivan nuevas oportunidades comerciales y se promueve el
mejoramiento de las capacidades productivas del territorio, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos
previstos en el proyecto de inversién orlentado al fortalecimiento de la inclusién productiva de los pequefios
productores rurales.

La feria incorpora espacios destinados a la participaciéon de emprendedores, comerciantes, artesanos y

| organizaciones productivas del municipio, facilitando la promocion y comercializacion de bienes y servicios
locales. Este componente busca fortalecer las capacidades comerciales de los diferentes actores econémicos,
ampliar sus oportunidades de mercado, incentivar la generacion de alianzas estratégicas y dinamizar la
economia local mediante el incremento del flujo de visitantes y consumudores durante el desarrollo de la
estrategia publlca

La promocion de las manifestaciones culturales constituye un elemento esencial de la estrategia piblica
desarrollada por el Municipio. En ese sentido, la feria integra espacios destinados a la circulacién artistica, la
promocién de las tradiciones, la gastronomia, las artesanias y las diferentes expresiones culturales que hacen
parte 'de la identidad del municipio, fortaleciendo el acceso efectivo de la comunidad a la oferta cultural,
promoviendo la participacién de artistas y gestores culturales y contribuyendo al cumplimiento de los
objetivos definidos en el proyecto de inversion orientado al fortalecimiento de la cultura en el municipio de
Timbio.

La programacion artistica constituye un componente estratégico de la Tercera Feria Agropecuaria y Turistica
del Cauca, en la medida en que contribuye al cumplimiento de los objetivos que sustentan la presente
estrategia Pl.’iblica. La participacién de artistas y agrupaciones musicales no responde exclusivamente al
desarrollo de actividades recreativas o de entretenimiento, sino que cumple una funcién orientada a
fortalecer la circulacion de las manifestaciones culturales, promover el acceso de la comunidad a la oferta
artistica y consolidar la feria como un escenario de integracion regional con capacidad para atraer visitantes,
dinamizar la economia local y fortalecer el posicionamiento del municipio de Timbio como destino turistico,
cultl._:ral y agropecuario. j

La programacion artistica favorece la asistencia de visitantes provenientes de diferentes municipios y
regiones, circunstancia-que incrementa la demanda de bienes y servicios: ofrecidos por productores
agropecuarios, emprendedores, artesanos, comerciantes, establecimientos gastronémicos, prestadores de
servicios turisticos y demds actores econdémicos que participan en la feria. En consecuencia, las actividades
artisticas generan un efecto complementario que fortalece los procesos de promocidn y comercializacién
desarrollados durante el evento y contribuyen al cumplimiento de los objetivos previstos en los proyectos
de inversion relacionados con el fortalecimiento del desarrollo econémico, la promocién de la cultura y el
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- impulso del turismo.

De igual forma, este componente promueve |a

participacién de artistas locales y regionales, favorece la

circulacion de expresiones culturales, incentivg el reconocimiento del talento artistico del territorio y

fortalece los procesos de apropiacién cultural pg
artistica constituye un elemento complementar
Municipal, orientado a generar condiciones que g

r parte de la comunidad. En esa medida, la programacion
o de la estrategia publica disefiada por la Administracion
permitan ampliar el impacto social, econémico y cultural de

la Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del Cauda.

En consecuencia, la Tercera Feria Agropecuariay
mediante la cual el Municipio de Timbio artic
inversién dirigidos al fortalecimiento del sector
turismo, el fortalecimiento de la convivencia ciud

Turistica del Cauca constituye la principal estrategia ptblica
la la ejecucién concurrente de diferentes proyectos de
agropecuario, la promocién de la cultura, el impulso del
danay la dinamizacion de la economia local. Su realizacién

permite desarrollar conjuntamente actividades relacionadas con las competencias y funciones propias del
Municipio, integrar esfuerzos con organizacione$ de la sociedad civil y generar mayores beneficios para la

comunidad, contribuyendo al cumplimiento d
"Conectemos Timbio 2024-2027".

las metas previstas en el Plan de Desarrollo Municipal

Las actividades previstas para el desarrollo de la Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca hacen parte
de las competencias que la Constitucién y Ia ley asignan al Municipio de Timbio y contribuyen al

cumplimiento de los dbjetivos definidos en los
embargo, por sus caracteristicas y por la
emprendedores, gestores culturales y demas
articulado entre la Administracién Municipal y un

proyectos de inversién que respaldan esta iniciativa. Sin
participacion de productores, organizaciones sociales,
Ectores del territorio, su desarrollo requiere el trabajo

entidad sin dnimo de lucro que comparta estos propdsitos

y cuente con experiencia en este tipo de procesas.

La participacion de la entidad sin animo de lucro
aportando recursos y capacidades que compleme
de las actividades previstas. En ese sentido, an
estrategia, realizan aportes y asumen respg
conservando el Municipio la direccién, coordinac
competencias.

permite sumar esfuerzos alrededor de un objetivo comun,
ntan la gestién que adelanta el Municipio para el desarrollo
nbas partes participan activamente en la ejecucién de la
nsabilidades dentro del dmbito que les corresponde,
én y seguimiento de las actividades que hacen parte de sus

Una vez identificada la necesidad publica y definida la Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca como

el escenario mediante el cual el Municipio de Tim
orientadas al cumplimiento de los objetivos prev

bio desarrollard de manera articulada diferentes actividades
stos en sus proyectos de inversion, corresponde establecer

el instrumento juridico que permita ejecutar dic

as actividades de forma coherente con su naturaleza y con

las competencias que la Constitucién y la ley asignan a la entidad territorial.

Las actividades previstas para el desarrollo de esta estrategia corresponden al ejercicio de funciones propias

del Municipio, relacionadas con la promoc'ié del desarrollo agropecuario, el fortalecimiento de las

manifestaciones culturales, el impulso del turismo, el apoyo al desarrollo econémico local y el fortalecimiento
de la convivencia ciudadana. Su ejecucién derhanda la participacién articulada de diversos actores del
territorio, asi como el trabajo conjunto con una éntidad sin &nimo de lucro cuyos fines estatutarios guarden
relacién con dichos propésitos y que pueda copcurrir con aportes para el cumplimiento de los objetivos
previstos por la Administracién Municipal.

En este sentido, la relacion que se pretende establecer no responde tnicamente a la ejecucién de unas
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actividades previamente definidas por la Administracion, sino al desarrollo conjunto de acciones
relacionadas con las funciones que corresponden al Municipio, mediante un esquema de asociacion en el
cual ambas partes realizan aportes para alcanzar objetivos comunes. Mientras el Municipio aporta los
recursos publicos destinados a la ejecucién de los proyectos de inversién, define los lineamientos de la
estrategia, coordina su ejecucion y ejerce el seguimiento y la supervisién correspondiente, la entidad sin
&nimo de lucro participa con los aportes que ofrezca dentro de su propuesta, asi como con su experiencia,
capacidad organizacional y demds contribuciones que fortalezcan el desarrollo de las actividades objeto del
convenio.

Por esta razon, el instrumento juridico que mejor responde a la naturaleza de la presente actuacion es el
convenio de asociacién previsto en el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, disposicion que autoriza a las
entidades estatales para asociarse con personas juridicas particulares sin dnimo de lucro con el fin de
desarrollar conjuntamente actividades relacionadas con los cometidos y funciones que la ley les asigna. Esta
figura permite que la Administracién y la entidad asociada unan esfuerzos para el cumplimiento de un
propésito institucional comun, conservando cada una las responsabilidades que le corresponden dentro del
desarrollo del convenio. i

El régimen aplicable a esta modalidad de asociacion se encuentra desarrollado en el Decreto 092 de 2017,
los cuales establecen las reglas para la celebracién de convenios de asociacion entre entidades estatales y
entidades privadas sin &nimo de lucro, precisando las condiciones relacionadas con los aportes de las partes,
la reconocida idoneidad de la entidad asociada, el contenido minimo de estos convenios y los criterios que

- deben observar las entidades estatales para la seleccién objetiva de la entidad con la cual se desarrollardn
conjuntamente las actividades relacionadas con sus funciones.

En el presente caso, el Municipio de Timbio estructuré el convenio bajo las reglas previstas en el articulo 5
del Decreto 092 de 2017. Para ello definié que la entidad sin animo de lucro realizara aportes al desarrollo
del convenio; sin embargo, dichos aportes no corresponden a un valor igual o superior al treinta por ciento
(30 %) del valor total del convenio en recursos dinerarios, razén por la cual no se configura el supuesto
previsto en el inciso primero de dicha disposicion para prescindir de un procedimiento competitivo.

En consecuencia, la seleccién de la entidad sin énimo de lucro se adelantard mediante una convocatoria
publica, a través de un procedimiento que garantice la participacién de las entidades interesadas, la
aplicacién de criterios objetivos de evatuacién y la escogencia de la propuesta que represente las mejores
condiciones para el desarrollo conjunto de las actividades objeto del convenio. Este procedimiento se ajusta
a lo previsto en el articulo 5 del Decreto 092 de 2017 y a los criterios desarrollados por la Guia para la
Contratacién con Entidades Privadas Sin Animo de Lucro y de Reconocida Idoneidad expedida por Colombia
Compra Eficiente para los convenios de asociacién regulados por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998.

En ese orden de ideas, el convenio de asociacién constituye el instrumento juridico idéneo para desarrollar
conjuntamente las actividades que integran la Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca, por cuanto
permite articular la participacién del Municipio y de una entidad privada sin animo de lucro alrededor de
objetivos comunes, mediante la concurrencia de aportes y responsabilidades; garantizando el cumplimiento
de las funciones propias de la entidad territorial y de los objetivos definidos en los proyectos de inversion
que respaldan la presente actuacion

El objeto del presente convenio de asociacion guarda relacién directa con las competencias y funciones que
la Constitucién Politica y la ley atribuyen a los municipios en materia de promocion del desarrollo econémico,
fortalecimiento del sector agropecuario, acceso y promocién de la cultura, impulso del turismo, apoyo a los
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procesos productivos locales y fortalecimiento de la convivencia ciudadana.

Las actividades previstas para el desarrollo de |la Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca constituyen
instrumentos mediante los cuales la Administracién Municipal materializa los objetivos definidos en los
- proyectos de inversién incorporados en el Plan de Desarrollo Municipal "Conectemos Timbio 2024-2027".
En consecuencia, las acciones que seran desarrolladas mediante el convenio no corresponden a'actividades
ajenas a las funciones institucionales del Municipio, sino que hacen parte de las competencias que le
corresponde ejercer para promover el desarrollo integral de su territorio y mejorar las condiciones
econoémicas, sociales, culturales y productivas de{la poblacién.

En ese sentido, el objeto del convenio comprende actividades relacionadas con la promocién y
comercializacion de la produccién agropecuaria, el fortalecimiento de las expresiones culturales, la
generacion de espacios para la participacién de| productores, emprendedores, artesanos y organizaciones
sociales, la promocién del turismo y el desarrollo|de acciones orientadas al fortalecimiento de la convivencia
ciudadana, todas ellas vinculadas con los proyectos de inversidon. que sustentan la presente actuacién
administrativa.

Por esta razén, la entidad sin dnimo de lucro que
que su objeto estatutario guarda relacién con la
de asociacion, de manera que exista correspond

l

participe en el procedimiento de seleccidn deberd acreditar
actividades que seran desarrolladas mediante el convenio
ncia entre los fines institucionales del Municipio y los fines

para los cuales fue constituida la entidad asociada. Esta condicién constituye un elemento esencial de la

naturaleza del convenio de asociacién previsto &
que ambas partes desarrollen conjuntamente ag
entidad estatal.

n el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, en cuanto garantiza
tividades relacionadas con los cometidos y funciones de la

Para el desarrollo del presente convenio de asocIacién, el Municipio de Timbio adelantara un procedimiento

competitivo mediante convocatoria publica, con
- de lucro que retina las condiciones necesarias p
previstas.

La entidad que resulte seleccionada debers ac|
actividades que serdn desarrolladas mediante el
fines institucionales y las competencias y func

el propdsito de seleccionar una entidad privada sin &nimo
ara participar en el desarrollo conjunto de las actividades

reditar que su objeto estatutario guarda relacién con las
convenio, de manera que exista correspondencia entre sus
ones que el Municipio ejecutara a través de la presente

estrategia. Esta condicién garantiza que la asociacion responda a un propdsito comun y que ambas partes
concurran al cumplimiento de los objetivos previstos en los proyectos de inversién que respaldan la presente
actuacion administrativa.

De igual manera, la entidad debera demostrar experiencia relacionada con actividades similares a las que
constituyen el objeto del convenio, entendida|no como la simple realizacién de eventos, sino como la
capacidad para desarrollar procesos que involugren componentes de promocién del desarrollo econémico,
fortalecimiento del sector agropecuario, actividades culturales, promocién del turismo, participacién
comunitaria o ejecucion de estrategias de desarrollo territorial que guarden relacién con el objeto del
presente convenio. '

Asi mismo, deberd acreditar una capacidad o
compromisos derivados del convenio, asi comd
cumplir las obligaciones que se establezcan en e
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La evaluacion de las propuestas se realizard con fundamento en criterios objetivos previamente definidos en
los documentos del proceso, garantizando la igualdad de oportunidades entre las entidades participantes, la
transparencia del procedimiento y la seleccién de la propuesta que represente las mejores condiciones para
el desarrollo conjunto de las actividades objeto del convenio. '

Como resultado del analisis efectuado durante la etapa de planeacién, el Municipio de Timbio determind
que |a necesidad identificada puede atenderse mediante la celebracién de un convenio de asociacién cuyo
objeto permita desarrollar conjuntamente las actividades orientadas al cumplimiento de los proyectos de
inversién que respaldan la realizacion de la Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca

2. ANALISIS DEL SECTOR

El presente analisis tiene por objeto identificar las caracteristicas del sector conformado por las entidades
privadas sin animo de lucro que, de acuerdo con sus fines estatutarios, naturaleza juridica y capacidad
institucional, pueden participar en el procedimiento competitivo que adelantara el Municipio de Timbio para
seleccionar la entidad con la cual desarrollard conjuntamente las actividades objeto del convenio de
asociacion.

A diferencia de los procesos contractuales destinados a la adquisicién de bienes, obras o servicios, el presente
proceso se desarrolla dentro de un sector integrado por organizaciones cuya finalidad principal consiste en
ejecutar actividades de interés general y contribuir al desarrollo social, econémico, cultural, agropecuario,
turistico y comunitario, mediante la formulacién, gestion y ejecucion de programas, proyectos e iniciativas que
generan beneficios colectivos.

En este sentido, el analisis del sector se orienta a verificar la existencia de entidades con capacidad juridica,
organizacional, técnica y econémica para concurrir al desarrollo conjunto de las actividades previstas por el
Municipio, asi como a identificar las condiciones generales bajo las cuales desarrollan su actividad y participan
en procesos de asociacidn con entidades estatales. wirg

Y

Aspecto legal:

Desde el punto de vista juridico, el sector objeto del presente analisis esta conformado por entidades privadas
sin dnimo de lucro legalmente constituidas bajo las diferentes formas asociativas previstas en el ordenamiento
juridico colombiano, tales como corporaciones, fundaciones, asociaciones y demas personas juridicas de
derecho privado creadas para desarrollar actividades de interés general, beneficio colectivo o utilidad comun.

Estas organizaciones desarrollan sus actividades dentro de un marco normativo que regula su constitucion,
funcionamiento, representacion legal, administracion de recursos, obligaciones tributarias, régimen contable,
inspeccion, vigilancia y control, permitiéndoles celebrar actos y contratos necesarios para el cumplimiento de
~ sus fines institucionales.

De igual manera, el ordenamiento juridico colombiano reconoce la posibilidad de que estas entidades
participen en el desarrollo de programas, proyectos y actividades de interés pdblico en articulacion con las
entidades estatales, siempre que sus fines estatutarios guarden relacion con las actividades que se pretendan
desarrollar conjuntamente y se cumplan las condiciones previstas en |a normativa aplicable.

En este contexto, el sector cuenta con un marco juridico definido que permite la pérticipacién de las entidades
privadas sin animo de lucro en esquemas de cooperacién con el Estado, otorgando seguridad juridica tanto a
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las entidades publicas como a las organizacion
‘orientadas al cumplimiento de fines de interés ngeraL

es participantes para el desarrollo conjunto de iniciativas

Adicionalmente, el articulo 355 de la Constitucion Politica establece que el Gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y municipal, podrd celebrar contratos con entidades privadas sin dnimo de lucro y dé

reconocida idoneidad para impulsar programas

y actividades de interés publico acordes con los planes de

desarrollo. A partir de este mandato constitucional, el legislador y el Gobierno Nacional desarrollaron

diferentes instrumentos juridicos para regular
privadas sin animo de lucro.

Para el caso particular del presente proceso, el f
de 1998, disposicion que autoriza a las entidades
mediante la celebracién de convenios de as
actividades relacionadas con los cometidos y fun

Este régimen fue désarrollado por los articulos
condiciones para la celebracién de los conven
idoneidad de las entidades privadas sin dnimo ¢
procedente y las demds condiciones que deben
ejecucion de esta modalidad de asociacién.

En consecuencia, el marco juridico aplicable al p
contratos estatales de adquisicién de bienes, ob
asociacién previsto en el articulo 96 de la Ley

as relaciones entre las entidades publicas y las entidades

undamento juridico corresponde al articulo 96 de la Ley 489
estatales para asociarse con personas juridicas particulares,
pciacion, con el propdsito de desarrollar conjuntamente
ciones que la ley les asigna.

5, 6, 7 y 8 del Decreto 092 de 2017, los cuales regulan las
os de asociacion, los aportes de las partes, la reconocida
Je lucro, las reglas para la seleccién objetiva cuando resulte
observar las-entidades estatales durante la estructuracién y

resente proceso no corresponde al régimen previsto para los
ras o servicios, sino al régimen especial de los convenios de -
9 de 1998 y desarrollado por el Decreto 092 de 2017, por

cuanto el objeto del convenio consiste en el des%?rollo conjunto de actividades relacionadas con las funciones

y competencias que corresponden al Municipio

Asi mismo, el procedimiento de seleccién serd ef

e Timbio.

structurado atendiendo los criterios previstos en el articulo 5

del Decreto 092 de 2017 y en la Guia para la Cantratacién con Entidades Privadas Sin Animo de Lucro y de

Reconocida Idoneidad expedida por Colombia (
estructuracion de este tipo de procesos, la deter
la entidad asociada y la adecuada ejecucién de |
96 de la Ley 489 de 1998.

En materia de publicidad, transparencia y acceso
Electronico para la Contratacién Publica (SECOP),
de las entidades interesadas y el cumplimiento
contratacién estatal.

Aspecto organizacional:

El sector se caracteriza por estar conformado por
que les permiten planear, dirigir, administrar
utilizacién de procedimientos internos orienta
cumplimiento de sus objetivos institucionales.
Las entidades que integran este sector presentar]
de su trayectoria, cobertura territorial, experien
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organizaciones con estructuras administrativas y de gobierno
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parte importante de estas organizaciones dispone de érganos de direccién, equipos administrativos,
mecanismos de control interno, procesos financieros y procedimientos operativos que les permiten gestionar
recursos provenientes de diferentes fuentes y desarrollar proyectos en artn:ulacrén con entidades publicas y
privadas. '

Asi mismo, es comun que estas organizaciones desarrollen alianzas con instituciones publicas, organizaciones
sociales, asociaciones de productores, organizaciones comunitarias y demds actores del territorio,
fortaleciendo su capacidad de articulacion institucional y su presencia en procesos de desarrollo local y
regional. 4
Estas condiciones permiten identificar un' sector con organizaciones que cuentan con capacidades
institucionales suficientes para asumir compromisos derivados de esquemas de cooperacién con entidades
estatales y participar en procedimientos competitivos orientados al desarrollo conjunto de actividades de
interés publico. ! :

Aspecto técnico:

Desde la perspectiva técnica, el sector se encuentra conformado por entidades privadas sin animo de lucro
que desarrollan proyectos e iniciativas mediante metodologias de planeacién, formulacién, administracion,
seguimiento y evaluacién, orientadas al cumplimiento de objetivos de desarrollo social, econémico, cultural,
agropecuario, ambiental, turistico y comunitario.

Como resultado de su actividad institucional, estas organizaciones han fortalecido capacidades para formular
proyectos, coordinar acciones entre diferentes actores, administrar recursos provenientes de distintas fuentes
de financiacidn y ejecutar iniciativas que requieren la participacién de comunidades, organizaciones sociales,
entidades publicas, productores, emprendedores y demds actores vinculados a los procesos de desarrollo
territorial. :

El andlisis del sector permite identificar que un niimero importante de entidades dispone de experiencia en la
ejecucién de proyectos de impacto' territorial, fortalecimiento organizacional, desarrollo rural, promocién
cultural, turismo, emprendimiento y participacién comunitaria, lo que evidencia la existencia de capacidades
técnicas acordes con la naturaleza de las actividades que normalmente son desarrolladas mediante convenios
de asociacion con entidades estatales.

Asi mismo, estas organizaciones han incorporado mecanismos de planeacién, seguimiento, evaluacién y
administracién de proyectos que contribuyen al cumplimiento de metas, indicadores y resultados,
favoreciendo una adecuada gestion de los recursos y el desarrollo coordinado de actividades orientadas al
logro de objetivos comunes. 7

Las caracteristicas técnicas identificadas permiten concluir gue el sector cuenta con entidades que poseen
conocimientos, experiencia y capacidad operativa para participar en procedimientos competitivos orientados
a desarroliar conjuntamente actividades relacionadas con las funciones y competencias de las entidades
territoriales.

Aspecto econémico:

.

Las entidades privadas sin dnimo de lucro desarrollan sus actividades mediante esquemas de financiacion que
integran recursos provenientes de aportes de sus asociados, recursos propios, donaciones, cooperacién
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nacional e internacional, convenios con entidad
autorizadas por el ordenamiento juridico.

Esta diversidad de fuentes de financiacién permi
mediano y largo alcance, fortalezcan su capacid
entidades estatales, aportando recursos econdm
objetivos comunes.

Desde la perspectiva econdmica, el sector evide
publicos y privados, ejecutar proyectos financi
adecuada destinacién de los recursos admini
participar en procedimientos competitivos orien

Asi mismo, la revisién de las dinamicas del sect:
financiera suficiente para concurrir con aporte
publicas, aspecto que constituye una de las carac
institucional.

Del analisis efectuado se evidencia que el sector

econémica suficiente para atender el procedimis

los aportes previstos en la convocatoria publica

Para el efecto de realizar el presente convenio,
de 2017 y con relacidn a la informacién que resy
las dependencias firmantes del estudio previo, s
sera de DOSCIENTOS CUARENTA Y UN Ml
CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 241,636,842)
como minimo el 5 % de aportes econdmicos sob

Aspecto comercial:
Desde la perspectiva comercial, el sector de

participacion permanente en la ejecucion de p
publicas y privadas, consolidando una dindmica

L

s publicas y privadas, asi como otras fuentes de financiacion

le que las organizaciones del sector desarrollen proyectos de

aid institucional y participen en esquemas de cooperacién con

cos, humanos, técnicos o materiales para el cumplimiento de

ncia organizaciones con capacidad para administrar recursos
Edos con multiples fuentes de financiacion y garantizar la
trados, circunstancias que fortalecen su capacidad para
tados al desarrollo de convenios de asociacién,

r permite advertir la existencia de entidades con capacidad
propios dentro de esquemas de asociacion con entidades
risticas propias de este tipo de instrumentos de cooperacién

de las entidades privadas sin animo de lucro existe capacidad
2nto competitivo que adelantard el Municipio y concurrir con

en observancia a lo sefialado en el articulo 4° del decreto 92
Ité del estudio y analisis de las actividades requeridas, desde
e determina que el valor del presupuesto oficial del convenio
LONES SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS
para lo cual, La Entidad Sin Animo de Lucro debera garantizar
re el valor total.

las entidades privadas sin dnimo de lucro mantiene una
rogramas, proyectos e iniciativas promovidas por entidades
interaccion institucional que ha permitido el fortalecimiento

di
de organizaciones con experiencia en el desarrofo de actividades de interés general.

La revision de procesos adelantados por diferen
sector participan de manera recurrente en procs
asociacion y demas mecanismos de cooperacion i
de proyectos sociales, culturales,
comunitario.

Esta dindmica refleja la existencia .de un sect

tes entidades estatales evidencia que las organizaciones del.
edimientos competitivos para la celebracién de convenios de
nstitucional, presentando propuestas orientadas al desarrollo

agropecuarigs, ambientales, turisticos, deportivos y de fortalecimiento

con capacidad para responder a convocatorias publicas,

E
conformado por entidades que compiten en conTiiciones de igualdad, acreditan experiencia en la ejecucién de

proyectos similares y concurren con diferentes
publico.
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De igual manera, el comportamiento del sector permite advertir la existencia de pluralidad de arganizaciones
con presencia en el &mbito nacional, departamental y municipal, circunstancia que favorece la participacién
de diferentes entidades en el procedimiento competitivo que adelantard el Municipio y fortalece la aplicacion
de criterios de seleccidon objetiva dentro del proceso.

En consecuencia, el andlisis comercial permite concluir que el sector presenta condiciones de oferta suficientes
para garantizar la participacion de entidades privadas sin danimo de lucro con capacidad para desarrollar
conjuntamente actividades relacionadas con las funciones y competencias de la entidad territorial,
favoreciendo la concurrencia de propuestas y la seleccion de la organizacién que ofrezca las mejores
condiciones para el cumplimiento de los fines perseguidos mediante la presente actuacion administrativa.

Analisis desde la perspectiva financiera y organizacional.

El andlisis que se realizard a |la capacidad financiera de cada ESAL que se postulen se hara con los indicadores
financieros con corte a 31 de diciembre de 2025; el anélisis se haré con base al [ndice de Liquidez (determina
la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo), el Indice de
Endeudamiento (determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacién - pasivos y patrimonio
del proponente)y la Razdn de Cobertura de Intereses (refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus
obligaciones financieras). No obstante, para el establecimiento de cada uno de estos factores, el municipio
realizé un analisis de diferentes procesos de entidades estatales con el fin de permitir la participacion plural
de oferentes y sin poner en riesgo la ejecucién del contrato; en tal sentido el Municipio revisé procesos
adelantados en otras entidades, que presentan condiciones y caracteristicas similares al Municipio de Timbio
Cauca; por consiguiente como resultado de dicho proceso de revision y seleccion, podemos establecer los
- siguientes pardmetros: r 3

a. Indice de Liguidez: Los indicadores de liquidez miden la capacidad que tiene una entidad para afrontar
sus obligaciones que impliguen desembolso de efectivo a corto plazo y es Util para la empresa porque
puede establecer la facilidad o dificultad para generar efectivo y asf pagar sus pasivos corrientes con el
efectivo que produzcan su activo corriente y teniendo en cuenta que especificamente la razon corriente
no es mas que la verificacion de la disponibilidad que tiene la empresa para cumplir sus compromisos,
tanto la disponibilidad como el compromiso deben ser a corto plazo.

b. [ndice de Endeudamiento: Teniendo en cuenta que la razén de endeudamiento mide la intensidad de
toda la deuda a largo plazo del proponente con relacion a sus fondos totales, adicionalmente muestra
la proporcién en que el proponente este financiado por terceros, a mayor indice mayor cantidad de
dinero prestada por terceros y nos da como resultado el porcentaje en que se comprometen los activos
de un proponente con terceros.

c. Indicadores de cobertura de intereses: El indicador de razén de cobertura de intereses refleja la
capacidad que tiene la empresa para cumplir obligaciones financieras adquiridas con terceros, es claro
que en la medida que se produzca mayor Cobertura de Intereses, menor es la probabilidad de que las
empresas incumplan sus obligaciones financieras. ;

En consecuencia, para el proceso de seleccién en comento, se analizarén indicadores financieros que permitan
la participacion y concurrencia de un nimero plural de oferentes, sin que esto afecte el cumplimiento de la
ejecucién del objeto contractual, teniendo como referencia los siguientes procesos de contratacién que ha
ejecutado objetos contractuales similares al que ‘pretende contratar él municipio, teniendo en cuenta los
valores contratados para cada proceso de seleccién:

| MODALIDAD | PROCESO | ENTIDAD | VALOR ~Iw |R.CL |
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opvenp O ns313:2033 - | MONICIPIG DE TIMBIO $220.000.00000{1 |04 |1
asociacion :
Lonvenio d€ 120-234-2024 MUNICIPIO DE CAJIBIO | $ 145.200.971,00|1,2 (0,75 |-0,01
asociacién ;
SONVERS d€ ESAL-001-2023  |MUNICIPIO DETIMBIO |$ 142.257.400,001 |04 |1
asociacion
Convenio d MUNICIPIO DE . _
i ‘1 ESAL-002-2023 (ol $270.000.000,00(25 |03 |1,25

Los anteriores datos fueron analizados aplicando medidas de tendencia como el promedio, la moda y la

mediana obteniendo el siguiente resultado:

ANALISIS ORGAN

Para el presente proceso de seleccidn se requierI
a participar de la convocatoria y convertirse en

MEDIDA IL ‘R.C.I.
Promedio 1,44 46% 0,81
Moda 1 40% 1.0
Mediana 1,1 40% 1.0
IZACIONAL:

verificar la capacidad organizacional de las ESAL que aspiren
sociada seleccionado para ejecutar el objeto contractual, se

procede a realizar el anélisis del sector en cuantp a los [ndices de Rentabilidad del Patrimonio y Rentabilidad

. 'del Activo, con el fin de analizar el comportamier

en relacién con este aspecto.

Por (ltimo, para contar con un analisis méas ater:

ito del sector y asl poder determinar los requisitos necesarios

izado a la realidad, se toman las cifras financieras reportadas

por parte de los proponentes que participaron en procesos de seleccién similares al que se estd adelantando;
por lo tanto para medir la capacidad organizacional del proponente, se tendra en cuenta la Rentabilidad sobre
patrimonio [R.S.P] y la Rentabilidad sobre activps [R.S.A.]; y al igual de lo dicho en el numeral referente al
“Analisis Financiero”, el municipio realizé un anglisis de diferentes procesos adelantados por esta Entidad y
otras entidades estatales, por consiguiente como resultado de dicho proceso podemos establecer los
siguientes parametros:

De la misma manera que los indicadores anteriores y de conformidad con los procesos ya analizados, los
resultados de la muestra son los siguientes:

Euriom

MODALIDAD | PROCESO . 1 -vaon _ [nse [RsA
:s?;;::iign % s :,1 h‘j’ﬁ:ﬁ""" P8 $220.000.000,00 |0 0
e dj 1202342024 mlt:gmo PR s1as 20097100 {-001 |0
sl %€ £SAL-001-2023 r:"t:g""o P8 s142.257.40000 [0 |0
e “esal-0022023 g’tﬂﬁ'&g P8 $270.000.000,00 0,05 |05
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Los anteriores datos fueron analizados aplicando medidas de tendencia como el promedio, la moda v la
mediana obteniendo el siguiente resultado:

MEDIDA . R.S.P. R.S.A.
Promedio 1% 13%
Moda 0% 0%
Mediana . 0% 0%

NOTA: Después del analisis realizado por la Entidad Municipal, se considera necesario por parte de la
administracion municipal, la exigencia de unos indices financieros que permitan la participaciéon de una
pluralidad de oferentes, igualdad y por ende la libertad de concurrencia en procura de garantizar los principios
de la contratacién publica, sin que ello implique poner en riesgo la ejecucién del contrato por aspectos
administrativos o econédmicos que le sucedan al contratista mientras concurra la ejecucion del mismo; en
consecuencia. Como se enuncié antes se tomaran los indicadores con base en los datos de la capacidad
financiera con corte a 31 de diciembre de 2025 contenidos en los estados financieros de las ESAL que
participen. De conformidad con lo expuesto el Municipio adopta para el presente proceso exigir los siguientes
indicadores a fin de ser mas garantista y permitir fa mayor participacién de oferentes, donde a pesar de ello se
considera que el oferente debe mostrar eficiencia con un resultado minimo positivo asi:

INDICADOR T FORMULA
Liquidezz 1 : Activo Corriente

Pasivo Corriente
Nivel de Endeudamiento < 46% P it Total

__Activo Total
Razén de Cobertura de Intereses 2 1 Utilidad Operacional

Gastos Interes

Rentabilidad sobre Patrimonio Utilidad Operacional
{flag) £ 2 Patrimonio
Rentabilidad del Activo Unidad Operacional
(Roa) 2 13% z

Adicionalmente, si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(Zl; Componente 1 del indicador;)

i=y Componente 2 del indicador;)

Indicaddr =

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

La entidad establece estos indicadores o limites, los cuales son acordes con el anélisis del sector econdmico, la
naturaleza del proceso de contratacidn, incluyendo los riesgos, la complejidad y el valor del contrato.

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacidn financiera que se relaciona a continuacion, de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en-
obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de origen: (i) Balance general; (ii) Estado

de resultados. A

-

INDICADORES DE EFICIENCIA Y EFICACIA
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Se examinard los estados financieros firmados
evidencie el movimiento de sus transacciones de

2025.

(a)

(b)

(c)

por contador publico o lo que corresponda en el cual se
ingresos, gastos y su utilidad. con corte a 31 de diciembre de

Las ESAL no tienen como proposito generar utilidades. Para este indicador se establecerd una eficiencia
igual o superior al 20% valor que se enmarca en un rango de buen desempefio a la capacidad de
conseguir lo esperado. Entre mayor sea e¢ste porcentaje, mds recursos debe utilizar la entidad privada
sin dnimo de lucro para satisfacer I3s necesidades de la comunidad y menos en su propia
administracion. -

En virtud de lo expuesto en el anterior numeral, se analizar4 el Registro Unico Tributario de la ESAL, el
cual debe especificar que se encuentra calificada con el régimen especial. El Municipio procedera a
determinar si cumple o no cumple este requisito.

Las contribuciones estatales a las entidades privadas sin animo de lucro pueden desplazar las
donaciones provenientes del sector privado y reducir los incentivos para buscar financiacién privada.
Un indicador de la eficacia del esfuerzo de la entidad sin dnimo de lucro para conseguir contribuciones
.del sector privado es recomendable, porilo tanto, se exigiran Indicadores de origen de los recursos de

Ia Entidad sin dnimo de lucro, que sean NMAYOR o IGUAL a CERO (0) o INDETERMINADO

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS.

De conformidad con el andlisis legal, quien se pgstule en la presente convocatoria debera ostentar la calidad
de entidad sin dnimo de lucro debidamente inscrita en la Cdmara de Comercio respectiva y haber renovado su

registro mercantil el dltimo afio exigible a la fe
naturaleza del objeto del proceso contractual
autorizacion, permiso o licencia

3. DESCRIPCION DEL OBJETO:
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVQ

AGROPECUARIO, CULTURAL Y TURISTICO EN EL |
DEL CAUCA” EN EL MUNICIPIO TIMBIO.

cha de presentacion de |a propuesta. Por otra parte, por la
y la ejecucion del mismo, no se requiere ninguna clase de -

S, Y FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SECTOR
MARCO DE LA TERCERA FERIA AGROPECUARIA Y TURISTICA

3.1 Identificacion en el cuarto nivel del clasificador de bienes y servicios (Cédigo UNSPSC)

Los siguientes son los codigos UNSPSC en el pre

esente proceso:

CODIGOS UNSPSC DESCRIPCION
93141701 Organizaciones de eventos culturales
80141900 Exhibiciones y ferias comerciales
93141701 Servicios de desarrollo socioeconémico
82141602 - Montaje de exposicién de articulos
3.2 ALCANCES DEL OBJETO

El convenio comprende el desarrollo conjunto d

e acciones orientadas a la implementacién de la estrategia

publica denominada Tercera Feria Agropecuar
articulacion institucional para el cumplimiento
inversion que respaldan la presente actuacion a

y Turistica del Cauca, concebida como un escenario de
oncurrente de los objetivos previstos en los proyectos de
ministrativa.
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En desarrollo de esta estrategia, las partes unirdn capacidades técnicas, administrativas, financieras y
humanas para fortalecer los procesos de promocion agropecuaria, desarrollo econémico, emprendimiento,
turismo, cultura, identidad territorial, convivencia y participacién comunitaria, propiciando espacios de
integracién entre productores, asociaciones, emprendedores, artesanos, gestores culturales, artistas,

instituciones publicas, sector privado y comunidad en general.
~Para el cumplimiento de dichos propésitos, el convenio comprenderd, entre otros, los siguientes
componentes:

~

Actividades culturales y artisticas. Este componente comprende la programacién y desarrollo de presentaciones musicales,
conciertos y espectaculos artisticos en el Parque Simdn Bolivar, con la participacion de artistas, agrupaciones y orquestas de’
trayectoria internacional, nacional, regional y local, como parte de |a estrategia de fortalecimiento del proyecto de inversién
"Fortalecimiento del Programa Promocidn y Acceso Efectivo a Procesos Culturales y Artisticos para el Fomento Cultural y Artistico
en el Municipio de Timbio". Su desarrollo permite consolidar espacios permanentes para la difusién, circulacién y promocién de
las manifestaciones artisticas y culturales, garantizar el acceso-efectivo de la comunidad a la oferta cultural, fortalecer la
participacion de artistas y gestores culturales y contribuir al posicionamiento de |a Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca como
un escenario de integracion regional y desarrollo territorial. Asimismo, estas actividades incrementan el atractivo turistico del
evento, favoreciendo la llegada de visitantes y dinamizando sectores estratégicos de la economia local como el comercio, la
hoteleria, la gastronomia, el transporte y los emprendimientos, contribuyendo al posicionamiento de Timbfo como un referente
cultural y turistico del departamento del Cauca y al desarrollo econémico, social y cultural del municipio.

ITEM : DETALLE UNIDAD CANTIDAD

Comprende la presentacién de artistica de un artista del género popular con
reconocimiento nacional e internacional, con trayectoria artistica igual o
superior a diez (10) afios, acompafiado por una agrupacion musical conformada
1 | por minimo ocho (8) integrantes en escena, con puesta en tarima, incluyendo el UNI \ 1
transporte aéreo o terrestre para el artista y su equipo de trabajo, asi como los
requerimientos técnicos y logisticos necesarios para la ejecucién de la
presentacion artistica.

Comprende la presentacion artistica de un-artista del género cumbia con
trayectoria artistica igual o superior a un (1) afio, acompaiado por una |
agrupacion musical conformada por minimao ocho (8) integrantes en escena, con
puesta en tarima, incluyendo los requerimientos técnicos y logisticos necesarios
para el desarrollo de la presentacidn artfstica y el traslado del artista y su equipo
de trabajo.

UNI, ; 1

Comprende la presentacion artistica de una agrupaciéon de musica local,
integrada por minimo ocho (8] muisicos en escena, con puesta en tarima,
3 | incluyendo los requerimientos técnicos y logisticos necesarios para el desarrollo UNI 2
de la presentacidn artistica, garantizando una ejecucion musical acorde con las
condiciones del evento,

Produccion técnica para el desarrollo de las presentaciones
artisticas. Comprende el suministro, instalacién, operacion y desmontaje del
sistema de audio, iluminacién, video y demas equipos técnicos requeridos para
garantizar el adecuado desarrollo de la programacion artistica y cultural de la
Tercera Feria Agropecuarla y Turistica del Cauca, conforme a - las
especificaciones técnicas minimas que se describen a continuacion:

Sonido eventos Feria Agropecuaria y Turlstica, para dos. dias. o3
4 | AUDIO: -16 line array eigtheen sound de 12" - unidad de brillo 2" -9 electro voice GLOBAL 1
elx 115p -2 jbl jrx 215-2 bajos dobles eminence -sistema Debra in ear 4 canales,
6 body pac CONSOLA: -1 Midas m32 ILUMINACION: -10 cabezas moviles 350
watts de descarga ALV-4 cabezas méviles 230 watts de descarga Big dipeer -8
cabezas méviles wash moving 19x15w ALV - 6 blinder pro ligth 2x100w -12 par
led 1p001 big dipeer -20 par led pro ligth pl 008 rgbwa uv -1 consola grand MA
dot2 -1 consola NX TOUCH VIDEO -1 Pantalla led pitch 3.9 outdoor de 4mts x
2mts central con 4 [agrimas en sus laterales, coordinar horarios de viaje, ingreso,

tarima, -8 bajos Martin wsx 18" eigtheen sound - Procesador de audio
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electro voice DC ONE - Amplificadores digitales sinpbosen k420 - Procesador de
audio DBX 260 - Amplificadores digitales sinbosen K420

Comprende la disposicion de personal encargadtI
d

orientacién al publico, control de acceso,

de apoyar las labores de
jcompafiamiento  logistico,

coordinacion operativa y demads actividades netesarias para el adecuado
desarrollo de la programacion cultural, conformadp por catorce (14) personas

por dia, destinado al control de acceso, orientacié

organizacion del evento y control de ingreso y per

restringidas, durante dos (2) dias de ejecucion

h de asistentes, apoyo en la
manencia en tarima y zonas
del evento, dotado con

elementos de identificacién y comunlcacidn netesarios para el adecuado

desarrollo de sus funciones.

UNI

28

Comprende la animacion y presentacién de eventos a cargo de un animador con

trayectoria y reconocimiento a nivel nacional, ac

reditando experiencia en la

conduccién ‘de eventos culturales, artisticos o de entretenimiento, encargado
de la presentacién de artistas, interaccién con el pdblico, protocolo y desarrollo
de la programacion durante dos (2) dias de ejecucion del evento.

UNI

7

Derechos de autor, cumplimiento norma

correspondiente segun repertorio

tividad autoral, realizar

GLOBAL

1

comercializacion de productos agropecuarios, agroin
participacion de pequefios productores rurales, asociacio

Muestra y comercializacién agro artesanal: Este com;%

Su desarrollo hace parte del proyecto de inversion"contriby
para el fortalecimiento de las capacidades productivas y de
al fortalecer las capacidades de comercializacion de los
incentivar la asociatividad y generar oportunidades de
compradores.

Adicionalmente, este componente favorece el posicionamiento de la produccién local, impulsa la economia rural y fortalece la
vocacién agropecuaria del municipio como uno de los ejes estratégicos de la Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca.

f

Para el desarrollo de este componente se requieren los siguientes bienes y servicios:

nente comprende espacios destinados a la exhibicién, promocion y
striales, artesanales y de emprendimiento local,
s campesinas, artesanos y emprendedores del municipio.

ucion al programa inclusjon productiva de pequefios productores rurales
comercializacién en los productores agricolas del municipio de Timbio",
quefios productores rurales, promover el acceso a nuevos mercados,
intercambio comercial entre productores, consumidores y potenciales

propiciando la

ITEM

DETALLE

UNIDAD

CANTIDAD

-| Comprende la puesta a punto de los espacios

destinados a la exhibicidn,

promocion y comercializacion de productos agrapecuarios, agroindustriales,
artesanales y de emprendimiento, garantizando ctj:diciones adecuadas para la

participacion de productores, asociaciones, arte
municipio durante el desarrollo de la feria, teniend

Mdduio de 6,00 x 12,00 metros, conformado por
galvanizada, cubierta en lona vinilica impermeablé
18 oz), con proteccion UV y retardante al fuego,
metros, sistema de anclaje y nivelacion segin las

nos y emprendedores del
0 en cuenta los siguiente:

estructura metdlica modular
de alta resistencia (minimo
altura libre minima de 2,50
condiciones del terreno, e

incluye todos los accesorios, herrajes, tensores y| elementos necesarios para

garantizar su estabilidad y seguridad estructural. |

uye transporte al lugar de

ejecucidn, cargue, descargue, montaje, permanencia durante tres (3) dias,
desmontaje y retiro total de la estructura al finalizar el evento.

UNIDAD

Comprende el apoyo en los elementos de identificacion y apoyo visual
requeridos para la organizacién de la muestra comercial, facilitando la ubicacién
de los participantes, la identificacion de los | productos exhibidos y el

fortalecimiento de la imagen institucional de la
siguiente:

Escarapelas de identificacion elaboradas en papeJ
g/m? o PVC, impresion full color, plastificada

ria, teniendo en cuenta los

propalcote de minimo 300
o laminadas para mayor

durabilidad, tamafio aproximado de 10 x 15 c¢m, con portaescarapela en

material transparente y cordon porta credencial

en poliéster con broche de

seguridad. Incluye disefio, impresion, ensamble, suministro del estuche

UNIDAD

250

(portaescarapela) y cordoén, listas para su entrega.
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Comprende el apoyo en los elementos de identificacion y apoyo visual
requeridos para la organizacién de la muestra comercial, facilitando la ubicacién
de los participantes, la identificacion de los productos exhibidos y el
fortalecimiento de la imagen institucional de |a feria, teniendo en cuenta los
siguiente:

g Camiseta manga corta sublimada, confeccionada en tela 100 % poliester de alto UNIDAD 330
desempefio, cuello redondo con acabado reforzado, costuras de seguridad y
sublimacion total de alta definicion, resistente al lavado y al desgaste, Disefio
personalizado sin limite de colores, con inclusién de logotipos, imégenes, textos
y demds elementos graficos requeridos. Disponible en tallas Ly XL. incluye
disefio, produccién y entrega de la prenda terminada.

Comprende alimentacién (almuerzo) destinados exclusivamente a los
expositores y vendedores de los stands de la- Muestra y Comercializacién
Agroartesanal, durante dos (2) dias. Cada racién deberd incluir 70 g de arroz
blanco, 60 g de frijoles, lentejas o arvejas, 125 g de filete de pollo asado o una
presa de pollo frito tipo muslo, ensalada agridulce y una bebida (jugo natural o
en presentacion tipo tetrapack). Los afimentos deberin ser preparados,
transportados y entregados en el lugar del evento, garantizando condiciones
adecuadas de inocuidad y manipulacién utilizando recipientes biodegradables. \

UNIDAD : 200

Comprende piezas informativas y promocionales orientadas a fortalecer la
participacion ciudadana, incentivar la asistencia de visitantes y divulgar la oferta
agropecuaria, agroindustrial, artesanal y de emprendimiento presente en la
feria, teniendo en cuenta los siguiente:

5 | Pendén identificador de pabellén, elaborado en lona banner de 13 oz, con UNIDAD 12
dimensiones de 2,00 m de largo por 0,80 m de alto, impresién digital full color
de alta resolucion con tintas para exteriores, acabado con refuerzo perimetral y
ojales metdlicos para su fijacion. El disefio serd personalizado de acuerdo con la
identificacion de cada pabelién y los lineamientos gréficos definidos por la
entidad. Incluye disefio, impresién y entrega del material terminado.

Comprende el apoyo de personal para garantizar el adecuado desarrollo de la
muestra agro artesanal durante el tiempo de funcionamiento de la feria,
incluyendo las actividades de coordinacién, apoyo operativo y atencién
necesarias para asegurar el normal desarrollo de este componente, conformado
por cuatro (4) personas para labores en jornada nocturna, durante dos (2) dias,
en los espacios de la actividad Muestra y Comercializacién Agro artesanal,
debidamente identificadas y con experiencia en vigilancia, control de acceso,
rondas preventivas, proteccién de los stands, prevencién de incidentes y
reporte de novedades, garantizando la seguridad de los bienes durante el
-desarrollo del evento.

UNIDAD . 8

Granja Timbiana: La Granja Timbiana comprende un espacio destinado a la exhihlcién de especies pecuarias, sistemas de
produccidn, practicas agropecuarias y experiencias representativas del sector rural del municipio, propiciando la participacién de
pequefios productores, asociaciones campesinas y demds actores vinculados a la actividad agropecuaria. Este componente busca
visibilizar el potencial productivo de Timbio, promover el intercambio de conocimientos y experiencias, incentivar la adopcion de
buenas practicas productivas y generar escenarios que fortalezcan la promocién y comercializacion de la preduccion agropecuaria
local.

Su desarrollo contribuye al cumplimiento del proyecto de inversién "Contribucién al programa inclusién productiva de pequefios
productores rurales para el fortalecimiento de las capacidades productivas y de comercializacién en los productores agricolas del
municipio de Timbia", al consolidar un escenario que favorece la inclusién productiva de los pequefios productores mediante la
transferencia de conocimientos, |a difusion de experiencias exitosas, el fortalecimiento de capacidades técnicas y la generacion de
oportunidades para establecer relaciones comerciales y de cooperacion con entidades del sector, compradores y potenciales
aliados estratégicos.

Asi mismo, este componente fortalece los procesos de promocién y posicionamiento de la.produccidn agropecuaria del municipio,
facilita la apertura de nuevos espacios de comercializacién, promueve el reconocimiento del trabajo de las familias campesinas y
contribuye al fortalecimiento de las cadenas de valor del sector rural.
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De manera complementaria, la Granja Timbiana constituy

como una estrategia publica para el fortalecimiento del
economia local.

ye uno de los principales espacios de interaccién entre el campo y la
comunidad, resaltando la vocacién agropecuaria del munlﬁipia y consolidando la Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca
desarrollo rural, la integracién comunitaria y la dinamizacién de la

ITEM

DETALLE

UNIDAD

CANTIDAD

Comprende piezas informativas y promocionales| orientadas a fortalecer la |

participacién ciudadana, incentivar la asistencia de yisitantes y divulgar la oferta
agropecuaria, agroindustrial, artesanal y de emprendimiento presente en la
feria, teniendo en cuenta los siguiente:

Pasacalle elaborado en lona banner de 13 oz, con dimensiones de 6,00 m de
largo por 0,80 m de alto, impresion digital full color de alta resolucién con tintas
de alta durabilidad para exteriores, acabado con refuerzo perimetral, dobladillo
y ojales metélicos. El disefio deberd contener los mensajes "Bienvénidos a la
Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca"|y "Bienvenidos a la Granja
Timbiana", de acuerdo con la distribucién y lineanientos gréficos definidos por
la entidad. Incluye disefio, impresién, suministro de palos de soporte en ambos
extremos, transporte, instalacién y desmontaje al flnalizar el evento.

UNIDAD

Comprende el transporte de especies mayores, mediante vehiculos aptos para
el transporte pecuario, que cumplan con la nprmatividad sanitaria y de
bienestar animal vigente. El servicio comprende el traslado ida y regreso desde
las veredas El Retiro, La Chorrera, El Hato, Quirtero, Hato Viejo, El Altillo,
Guayabal, Las Huacas y La Cabafia hasta la cabecera municipal de Timbio,
incluyendo- cargue, descargue, aseguramiento los animales durante el
recorrido y disponibilidad. del vehiculo en los hararios establecidos para el
evento.

GLOBAL

personas para labores en jornada nocturna, durante dos (2) dias, en los espacios
de la actividad Granja Timbiana, debidamente id
en vigilancia, control de acceso, rondas-prevent_ivis, proteccién de los stands,
prevencion de incidentes y reporte de novedades, garantizando la seguridad de
los bienes durante el desarrollo del evento.

Comprende la disposicién de personal de apoyoé:.onformado por cuatro (4)

tificadas y con experiencia

UNIDAD

Comprende el Montaje provisionales para exposicjon en la granja Timbiana; 6
corrales para bovinos y equinos de dimensiones 5*6 metros; 4 corrales para
caprinos y porcinos de dimensiones 4*3 metras, 10 jaulas para especies
menores 3* 2 metros, ademds del alquiler e ipstalacién de comederos y
bebederos, (Incluye materiales y personal) Usando material de guadua, madera,
malla y varilla para generar seguridad.

GLOBAL

Comprende |a Alimentacién (Almuerzos): almuerzos destinados exclusivamente
a los expositores y vendedores de los stands de la Muestra y Comercializacién
Agroartesanal, durante dos (2) dias. Cada racién deberd incluir 70 g de arroz
blanco, 60 g de frijoles, lentejas o arvejas, 125 g de filete de pollo asado o una
presa de pollo frito tipo muslo, ensalada agridulcely una bebida ({jugo natural o
en presentacion tipo tetrapack). Los alimentos deberdn ser preparados,
transportados y entregados en el lugar del eventp, garantizando condiciones
adecuadas de inocuidad y manipulacién, utilizandg recipientes biodegradables.

UNIDAD

100

Desfile de silleteros: E! Desfile de Silleteros comprende un recorrido cultural y campesino orientado a exaltar la identidad rural del
inas, pequefios productores, asociaciones agropecuarias, artesanos,
instituciones educativas y organizaciones comunitarias, quienes exhiben silletas elabaradas con flores, frutos, productos agricolas
y demds elementos representativos de la riqueza productiva, las t{adiciones y el patrimonio cultural de Timbio.

municipio mediante la participacién de familias cam

Este componente contribuye al cumplimiento del proygcto de inversién "Contribucién al programa inclusién productiva de
pequefios productores rurales para el fortalecimiento dd las capacidades productivas y de comercializacidn en los productores
agricolas del municipio de Timbio", al constituirse en un gscenario para visibilizar el trabajo de los pequefios productores rurales,
promover el reconocimiento de la produccidn agropecliaria del municipio y fortalecer las estrategias de promocién de los
productos del campo, resaltando el valor agregado de la aqtividad agricola y el papel de las familias campesinas como protagonistas

del desarrollo econémico y social del territorio.
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Asi mismo, el desfile propicia espacios de interaccién entre productores, habitantes y visitantes, fortaleciendo el sentido de
pertenencia, la apropiacion de las tradiciones campesinas y el reconocimiento de la identidad cultural del municipio. Al mismo
tiempo, favorece la promocion de la oferta agropecuaria local y genera oportunidades para visibilizar los productos del campo ante
potenciales consumidores, entidades y aliados estratégicos.

De manera complementaria, este componente constituye uno de los principales atractivos de la Tercera Ferla Agropecuaria y
Turistica del Cauca, fortaleciendo el posicionamiento del municipio como destino turistico de vocacion agropecuaria y cultural,
incentivando la llegada de visitantes y dinamizando actividades econdémicas asociadas al comercio, la gastronomia, los servicios y
el turismo, en armonia con los objetivos de desarrollo territorial que orientan la presente estrategia publica.

ITEM | DETALLE UNIDAD CANTIDAD
Comprende valla simbodlica para visualizar los incentivos de silletas :

1 | agropecuarias en vinilo adhesivo mas papel propalcote 300 g para mas rigidez UNIDAD 5
de 100 cm * 60 cm .

Comprende Incentivo econdmico destacando el primer lugar en el desfile de
silletas agropecuarias con el proposito de promocionar e incentivar al productor
agropecuario mediante una silleta agropecuaria decorada con productos
agricolas de la regién, especialmente del municipio de Timbio

UNIDAD 1

Comprende Incentivo econémico destacando el segundo lugar en el desfile de
silletas agropecuarias con el propésito de promocionar e incentivar al productor
agropecuario mediante una silleta agropecuaria decorada con productos
agricolas de la region, especialmente del municipio de Timbio

UNIDAD ¢

Comprende Incentivo econdmico destacando el tercer lugar en el desfile de
silletas agropecuarias con el propésito de promocionar e incentivar al productor
agropecuario mediante una silleta agropecuaria decorada con productos
agricolas de la region, especialmente del municipio de Timbio

UNIDAD L3 ok

Comprende Incentivo econémico destacando el cuarto lugar en el desfile de
silletas agropecuarias con el propdsito de promocionar e incentivar al productor
agropecuarioc mediante una silleta agropecuaria decorada con productos
agricolas de la region, especialmente del municipio de Timbio

UNIDAD 1

Comprende Incentivo econdmico destacando el quinto lugar en el desfile de
silletas agropecuarias con el propésito de promocionar e incentivar al productor
agropecuario mediante una silleta agropecuaria decorada con productos
agricolas de la region, especialmente del municipio de Timbio

UNIDAD 1

Comprende Incentivo econémico destacando su participacion en el desfile de
silletas agropecuarias con el propdsito de promocionar e incentivar al productor
agropecuario mediante una silleta agropecuaria decorada con productos
agricolas de |a region, especialmente del municipio de Timbio

UNIDAD 10

Comprende Hidratacion: Agua 24 Undx 300ml con entregada en sitio dispuesto:
8 | Para participantes del evento que exalta la labor del campesino, dentro de las PACAS 30
actividades en el marco de |a Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca.

Comprende Alimentacién — Almuerzos: destinados exclusivamente a los
participantes del Desfile de Silletas del Sector Agropecuario en Honor al
Campesino. Cada racién deberd incluir 70 g de arroz blanco, 60 g de frijoles,
lentejas o arvejas, 125 g de filete de pollo asado o una presa de pollo frito tipo
muslo, ensalada agridulce y una bebida (jugo natural o en presentacién tipo
tetrapack). Los alimentos deberan ser preparados, transportados y entregados
en el lugar del evento, garantizando condiciones adecuadas de inocuidad,
manipulacién y conservacion, utilizando recipientes biodegradables.

Unidad 150

Jornada de Bingo Campesino: La Jornada de Bingo Campesino comprende una actividad de integracién comunitaria desarrollada
en el marco de la Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca, concebida como un espacio de participacién ciudadana que
fortalece la interaccién entre productores rurales, familias campesinas, emprendedores, habitantes y visitantes, pmmowendo una
mayor permanencia del publico durante el desarrollo de la programacién oficial de la feria:

Este componente contribuye al cumplimiento del proyecto de inversién "Contribucién al programa inclusién productiva de
pequefios productores rurales para el fortalecimiento de las capacidades productivas y de comercializacidn en los productores
agricolas del municipio de Timbio", en la medida en que favorece escenarios de encuentro entre los pequefios productores rurales
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y los asistentes a la feria, fortaleciendo la promocién

emprendimiento local, y generande mayores oportunidades para su reconocimiento, exhibicién y comercializacion.

Asi mismo, la Jornada de Bingo Campesino incentiva la pe |l‘:aner'n:lal de los asistentes dentro del recinto ferial durante las diferentes

actividades programadas, fortaleciendo Ia dindmica come

de los escenarios dispuestos para la promocién de la ofert3 productiva del municipio.

De manera complementaria, este componente favorece lajintegracion comunitaria, fortalece el reconocimiento del trabajo de las

familias campesinas y contribuye al posicionamiento de |
piiblica orientada al fortalecimiento del desarrollo econé

de los productos agropecuarios, agroindustriales, artesanales y de
ial de los espacios de exhibicién y contribuyendo al aprovechamiento

Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca como una estrategia
ico, productivo y social del municipio.

ITEM DETALLE UNIDAD CANTIDAD
Comprende el disefio, diagramacion e impresion de tablas de juego elaboradas
en cartulina o papel propalcote de minimo 300 g/m?, impresién de alta calidad
1 con numeracion aleatoria, excelente legibilidad y resistencia para su UNIDAD 12000

definidas por la entidad.

manipulacion durante la actividad. Incluye disefio| gréfico, impresidn, corte y
entrega del material terminado, de acuerdo con las especificaciones técnicas |

Actividades integrales para el desarrollo de la Tercera Fe

Desarrollo de la Tercera Feria Agropecuaria y Turisticd del Cauca comprenden las acciones de coordinacién, articulacién
institucional, apoyo operativo, produccion técnica e infraestructura temporal requeridas para el desarrollo de los actos

protocolarios, espacios institucionales v demas activida
condiciones necesarias para el cumplimiento de los objet|
estrategia publica.

Este componente contribuye al cumplimiento del proyecto de inversion "Contribucién al programa inclusién productiva de

pequefios productores rurales para el fortalecimiento de
agricolas del municipio de Timbio", en la medida en que p
de los espacios destinados a la exhibicién, promocién
asociaciones campesinas, pequefios productores rurales,
municipio, favoreciendo la generacion de oportunidad
fartalecimiento de la economia rural.

De igual manera, este componente incorpora las acciones

el desarrollo de Ia feria, incluyendo el suministro de alojanjiento y alimentacién para el personal de la Fuerza Piblica que participe
en las labores de vigilancia, prevencion, control y acompafiamiento, en desarrollo del proyecto de inversién "Fortalecimiento de la
convivencia y la seguridad ciudadana con recursos FONSET en el municipio de Timbio, Cauca". Estas acciones buscan garantizar

condiciones adecuadas para el ejercicio de las funciones

productores, expositores, comerciantes, visitantes y comupidad en general.

En conjunto, este componente proporciona las condicignes institucionales, técnicas y operativas que permiten el desarrollo
articulado de la Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca, fortaleciendo la participacion de los diferentes actores del sector
agropecuario, promoviendo la integracion entre la comuhidad y los visitantes, favoreciendo la promocién del municipio como

destino turistico y garantizando escenarios adecuados pari

‘turfsticos e institucionales que orientan la presente estratégia piblica.

Agropecuaria y Turistica del Cauca: Las Actividades Integrales para el

s que integran la programacién oficial de la feria, garantizando las
vos previstos en los proyectos de inversion que respaldan la presente

las capacidades productivas y de comercializacién en los productores
oporciona las condiciones necesarlas para el adecuado funcionamiento
y comercializacién de productos agropecuarios, la participacion de
mprendedores y demds actores vinculados al desarrollo econémico del
s de intercambio comercial, promocién de la produccién focal -y

requeridas para apoyar el dispositivo institucional de seguridad durante

ignadas a las autoridades competentes y contribuir a la proteccion de

a el cumplimiento de los objetivos econdmicos, productivos, culturales,

ITEM DETALLE | UNIDAD CANTIDAD

temdtica agropecuaria, campesina, cultural y
estrategia publica, Teniendo en cuenta como mini

tarima principal, elaborados con flores naturales y/

Decoracion de escenarios institucionales Comprende el disefio, suministro,
transporte, instalacién, mantenimiento y desmontaje de la ambientacién
requerida para los escenarios destinados al| desarrollo de los actos
protocolarios, actividades institucionales y dem@s espacios oficiales de la
Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca, incorporando elementos
1 | decorativos acordes con la identidad institucional del Municipio y con la GLOBAL 1

. Dos (2) arreglos florales para la decoracign del frente y laterales de la

ristica que caracteriza la
o lo siguiente:

o artificiales de alta calidad.
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L Una (1) ambientacién tematica agropecuaria, mediante la instalacion
de productos representativos del municipio, tales como café, cafia, maiz,
hortalizas, frutas, flores y demas elementos agricolas de cardcter ornamental.
. Un (1) montaje decorativo con artesanias elaboradas por artesanos
del municipio de Timbio, como elementos representativos de la identidad
cultural y del patrimonio local.

® Dos (2) pendones impresos con la imagen institucional del evento y
los lineamientos graficos definidos por la entidad.
. Un (1) conjunto de elementos decorativos alusivos al campesinado,

la produccién agropecuaria, la tradicion cultural y la mdsica tradicional del
municipio, distribuidos en la tarima principal y el acceso al escenario
institucional.

L Un (1) atril institucional en acrilico, madera o material de alta calidad
para el desarrollo de los actos protocolarios.
. Seis (6) sillas tipo Tiffany, Napoleén, Isabelina o equ!valentg,

destinadas a la mesa principal de los actos protocolarios, en excelente estado
de presentacion. '

®  Suministro de todos los materiales, estructuras, soportes, bases,
accesorios, sistemas de fijacion e insumos necesarios para el montaje,
mantenimiento y desmontaje de la decoracién institucional.

Sistema de apoyo audiovisual: Comprende la disposicion, instalacion,.

configuracion, operacién técnica, permanencia y desmontaje de una pantalla
LED destinada a fortalecer la visibilidad y divulgacién de la programacién
institucional, cultural y protocolaria de la feria, facilitando la interaccién con los
asistentes y el desarrollo de las actividades previstas dentro del componente,
Teniendo en cuenta lo siguiente:

Pantalla LED de 3,00 x 2,00 metros, para uso interior o exterior, con resolucién
minima P4 o superiar, alto brillo, sistema de procesamiento de video, estructura
autoportante o de soporte certificada, cableado, energia y todos los accesorios
necesarios para su correcto funcionamiento. Incluye transporte, instalacion,
configuracién, operacién técnica, permanencia durante tres {31 dias y
desmontaje al finalizar el evento.

UNIDAD

Infraestructura temporal para actos institucionales: Comprende la disposicion,

transporte, instalacidn, permanencia y desmontaje de una tarima con las

condiciones técnicas necesarias para el desarrollo de los actos protocolarios,
actividades institucionales, presentaciones y demds espacios contemplados
dentro de la programacion oficial de la Tercera Feria Agropecuaria y Turistica
del Cauca. Teniendo en cuenta |o siguiente:

Tarima de 6,00 x 4,00 metros, con estructura modular metdlica de alta
resistencia, plataforma en madera o material antideslizante con capacidad de
carga para uso escénico, techo en estructura metdlica con cubierta en lona
impermeable, altura de piso entre 0,80 y 1,20 metros, escaleras de acceso con
pasamanos, faldén perimetral, sistema de-anclaje y todos los elementos
estructurales necesarios para garantizar su estabilidad y ‘seguridad. Incluye
transporte, cargue, descargue, montaje, permanencia durante tres (3) dias y
desmontaje al finalizar el evento.

UNIDAD

Estrategia de divulgacion institucional: Comprende el disefio, produccién y
difusion de contenidos informativos y publicitarios orientados a promover la
programacién de la Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca, fortalecer
la participacion ciudadana y divulgar las actividades, espacios y componentes
‘que integran la estrategia publica. Teniendo en cuenta lo siguiente:

e Perifoneo mévil para la promocién y difusion de la programacion oficial
de |a Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca, mediante la
realizacién de cinco (5) jornadas de perifoneo, una (1) por cada dia previo

GLOBAL
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al evento, con cobertura en la zona urbana y rural del municipio de Timbio,
conforme a las rutas y horarios definidos por 13 supervision del contrato.

transmisién en vivo (streaming) de los principales eventos, actos
protocolarios, presentaciones artisticas, condursos y demds actividades
definidas por la supervision, mediante las| redes sociales y canales
institucionales oficiales del Municipio de Timblo, comprendiendo seis (6)
jornadas de transmisién en vivo, correspondientes a las jornadas diurnas
y nocturnas de los tres (3) dias de la feria, garantizando calidad de audio y

«ideo, estabilidad de la transmision, conectiyidad y el personal técnico |

requerido para la operacion de los equipos audiovisuales.
Coordinacion con medios de comunicacién les y regionales para Iz
difusion de la agenda oficial y de las actividades desarrolladas durante la

feria, mediante la gestién de la publicacién de |a programacion en minimo ;

cinco (5) medios de comunicacién lpcales y regionales, el
acompafiamiento al cubrimiento periodistico del evento y la divulgacién de

- los resultados y memorias institucionales de I3 Tercera Feria Agropecuaria

y Turistica del Cauca..

Animacion e interaccion con el publico: Comprende |a animacién, conduccién
e interaccidn con los asistentes durante el desarrollo de la programacién oficial
de la feria, promoviendo la participacién del pdblico mediante actividades
recreativas, presentaciones, dindmicas e intervenciones que fortalezcan la

integracion comunitaria y el adecuado desafrollo de las actividades |’

programadas. Teniendo en cuenta lo siguiente:

Animacidn por tres dias, encargado de realizar acti;dades como la planificacidn

y ejecucién de una agenda de entretenimiento, la
adecuada para diferentes momentos del evento
dindmicas interactivas con el piblico

leccion y mezcla de misica
la animacién de juegos y

UNIDAD

Sistema provisional eléctrico: Comprende la

requerido para garantizar el funcionamiento de |

instalacién, operacién vy

escenarios institucionales,

mantenimiento del sistema provisional de sum%nistro de energia eléctrica

espacios de exhibicién, stands de productores y

Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca,
materiales, accesorios y elementos necesarios
continuo y seguro durante el desarrollo del ever

lemds dreas que integran la
incluyendo las conexiones,
para asegurar un Sservicio
1to. Teniendo en cuenta lo

siguiente;

Toma provisional de energia desde las redes eléctricas autorizadas para
el suministro eléctrico de la tarima principal,|la granja de exposicién y la
zona de sténds, cumpliendo las condiciones técnicas y de seguridad
aplicables. _ >
Suministro e instalacién de tres (3) acometi

as eléctricas provisionales,

destinadas a la tarima principal, la'granja de exposicién y la zona de stands,

con los elementos de conexién y proteccién réqueridos.

Suministro e instalacion de dos (2) tableros eléctricos provisionales con
sus respectivos sistemas de proteccion y distribucidn de circuitos.
Suministro e instalacién de aproximadamente doscientos (200) metros
lineales de cableado eléctrico, incluyendo| conductores, extensiones,
conectores y accesorios necesarios para el ionamiento de las dreas
definidas por la supervisién. i
Disponibilidad de un (1) técnico electricista durante el montaje,
desarrollo y desmontaje del evento pard atender contingencias y
garantizar el correcto funcionamiento del sistema eléctrico provisional.
Suministro de los materiales, herramientas € insumos requeridos para la
instalacién, operacion y retiro del sistema elégtrico provisional.

GLOBAL

Reconocimiento Institucional: Comprende el disef{o, elaboracién y entrega de
reconocimientos institucionales destinados a exaltar la trayectoria, el aporte y
el compromiso de campesinos destacados del municipio de Timbio con el
desarrollo del sector agropecuario, como estrategia para promover el

UNIDAD
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reconocimiento social de las buenas précticas productivas y fortalecer el sentido
de pertenencia hacia la actividad rural. Teniendo en cuenta lo siguientes
especificaciones:

Medalla de reconocimiento, elaborada en madera tipo MDF de alta densidad o
madera natural con acabado fino, en forma circular tipo medalla, de
aproximadamente 20 cm de didmetro y 9 mm de espesor, con grabado ldser o
impresién UV de alta resolucién que incluya la identidad gréfica de la Tercera
Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca, el escudo del Municipio de Timbio, el
nombre del homenajeado y el motivo del reconocimiento. Debera incluir
corddn o cinta decorativa para exhibicion y base de soporte en madera para su
presentacion. Incluye disefio, elaboracion de artes finales, fabricacian,
empaque, transporte y entrega en el lugar indicado por la supervision del
contrato.

Apoyo institucional a la Fuerza Pablica: Comprende el alojamiento,
alimentacién y demds apoyos requeridos para el personal de la Fuerza Pdblica
que participe en las labores de vigilancia, prevencién, control y
acompafamiento durante el desarrollo de la Tercera Feria Agropecuaria'y
Turistica del Cauca, contribuyendo al adecuado funcionamiento del dispositivo
de seguridad previsto para el evento y al cumplimiento de las acciones
financiadas con recursos FONSET. Teniendo en cuenta lo siguiente:

Alojamiento, alimentacién y demds apoyos logisticos requeridos para las
unidades policiales que prestaran servicio durante tres (3) dias en el marco de
la Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca, de conformidad con la
siguiente distribucion: - Hospedaje para los asistentes, 3 noches para 20
unidades y 2 noches para 60 unidades, total 140 suministro. - Aliméntacién:
desayuno, contiene: café, chocolate o agua de panela, acompafiado con
proteina, arroz, pan o arepa; para 180 unidades de policfas. - Aiimentacidn,
Almuerzos, contiene: sopa, arroz acompafiado con guarnicion, proteina grande,
ensalada y jugo, entregado o empacado en sitio, para 120 unidades de policias
- Alimentacién cena, contiene: sopa, arroz acompafiado con guarnicion,
proteina grande, ensalada y jugo. Entregado o empacado en sitio, para 140
unidades de policias.

GLOBAL

Refrigerios para actividades Institucionales: Comprende refrigerios destinados
a apoyar el desarrollo de las diferentes actividades institucionales y operativas
programadas dentro de la Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca,
garantizando condiciones adecuadas para la atencion de los participantes,
personal de apoyoy demés actores vinculados al desarrollo de la estrategia
publica. Teniendo en cuenta lo siguiente:

Refrigerios compuestos por pastel de pollo o sandwich de pollo o pan hawaiano
de al menos 200 gramos, acompafiado por bebida en presentacidn individual de
250 ml, entregados y puestos en el lugar

UNIDAD

100"

‘| Alimentacién para actividades instituciones: Comprende almuerzos destinados
a atender las necesidades alimentarias del personal vinculado al desarrollo de
las actividades institucionales y operativas de |a Tercera Feria Agropecuaria y
Turistica del Cauca, garantizando condiciones de calidad, inocuidad,
conservacion y manipulacion de los alimentos, conforme a la normatividad
| sanitaria vigente. Teniendo en cuenta lo siguiente:

10
Cada racion deberd incluir 70 g de arroz blanco, 60 g de frijoles, lentejas o
arvejas, 125 g de filete de pollo asado o una presa de pollo frito tipo muslo,
ensalada agridulce y una bebida (jugo natural o en presentacidn tipo Tetrapak).
Los alimentos deberdn ser preparados, transportados y entregados en el lugar
del evento, garantizando condiciones adecuadas de inocuidad, manipulacién y
conservacion, utilizando recipientes biodegradables.

Unidad

50
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TIPO DE CONVENIO: Convenio de asociacion

OBLIGACIONES DE LA ESAL

Obligaciones generales:

Acatar la Constitucion Politica, la ley y las dejna's disposiciones pertinentes.

Cumplir las obligaciones con el Sistema
respectivos que asi lo acrediten, conforme
Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007 y 1562 de

e Seguridad Social Integral y presentar los documentos
o establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, las
2012, los Decretos 1703 de 2002 y 510 de 2003, el articulo

23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012 y las demds normas que las adicionen, complementen o

modifiquen, en el caso que apliguen.

Cumplir las obligaciones en relacién a la seguridad y salud en el trabajo y medio ambiente, es decir, el

Decreto 1072 de 2015, Resolucidn 0312 de
vigente, en el caso que le sea aplicado.

2019, Decreto 1076 de 2015 y demds marco legal aplicable

Constituir |las garantias pactadas en el convenio dentro de los dos (2] dias calendario siguientes a la fecha

en que se le’entregue la copia del convenio y
Mantener vigente las garantias exigidas g

modificaciones que se presenten en la ejecu

las instrucciones para su ejecucién.
or el tiempo pactado en el convenio, asf como de las
cion del mismo.

Reportar al supervisor del convenio, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que afecte la

.ejecucién del convenio.

Guardar total reserva de la informacién que conozca en desarrollo de sus actividades. Esta informacién
es de propiedad del Municipio y sélo podrd ser divulgada por expreso requerimiento de autoridad
competente, es decir guardar la confidenciplidad de toda informacién que le sea entregada y que se

encuentre bajo su custodia, o que por cualqu
patrimonialmente por los perjuicios de su div
cause a la administracién o a un tercero.

er otra circunstancia deba conocer o manipular, y responder
ulgacion y/o utilizacién indebida que, por si, o por un tercero,

Atender las observaciones, solicitudes y sugqrencras que formule el supervisor del convenio y realizar los

ajustes a que haya lugar.
Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios
Suscribir oportunamente el acta de liquidaci
Ejecutar el objeto del convenio en los plazos
Ejecutar el objeto convenido de manera au

que cause al Municipio por el incumplimiento del convenio.
bn del convenio y las modificaciones si las hubiere.
establecidos.

ténoma e independiente, de acuerdo a lo estipulado en la

del presente documento.

necesidad de contratacién y en la presentajién de su propuesta, documentos que hacen parte integral

Presentar informe detallado de todas las
ejecutada con el aporte de la entidad (Minu
contratados).

ctividades realizadas, asi como la contratacién realizada y
tas de contratos, papeleria e informes de los profesionales

Las demads que se deriven directamente del pbjeto contractual.

Obligaciones especificas:

Ejecutar y cumplir con el objeto del convenig, de acuerdo con lo estipulado en los estudios, convocatoria

y las clausulas del convenio

Destinar los recursos entregados por el Municipio exclusivamente a la ejecucién del presente Convenio.

Invertir la totalidad de los aportes que el
acciones del objeto convencional.

Municipio de Timbio desembolsara en la ejecucion de las
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4. Disponer del personal que se requiera de acuerdo con lo establecido en las acciones a desarrollar, o de
colaboradores permanentes o eventuales para el desarrollo de las actividades a ejecutar.

5. Disponer de los equipos tecnolégicos, e infraestructura fisica de operacidn (sede u oficina donde se
adelanten las gestiones administrativas del objeto social).

6. Presentar evidencia fotografica de alta calidad (1 cd o DVD,) de cada una de las actividades desarrolladas.
Presentar informe de ejecucion.

7. |Incluir las imagenes institucionales del Municipio de Timbio, en las actividades que se vayan a realizar.

8. Atender las peticiones y/o consultas que le indique el supervisor y se relacionen con el objeto del convenio

9. Mantener comunicacién fluida con la Supervisién designada por las mismas, dejando constancia en actas
de coordinacién y seguimiento de las decisiones que se tomen sobre la ejecucion del Convenio.

10. Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del convenio y
proponer alternativas de solucién a las mismas.

11. Adelantar los procesos de contratacién que sean necesarios para ejecutar los recursos aportados por las
partes, de acuerdo con los fines definidos en el presente Convenio, el cual forma parte integral del mismo,
armonizando acciones. .

12, Certificar encontrarse al dia en el pago de los aportes a seguridad social durante la vigencia del contrato.
En caso de contratar personal, soportar la afiliacién y pago de sus integrantes, cuya afiliacién debe ser en
los porcentajes establecidos por la ley.’

13. Cancelar el valor de las estampillas, impuestos o contribuciones que se generen con la suscripcién del

~ convenio. -

14. Presentar informe final técnico, financiero y contable de las actividades realizadas con ocasién a la
ejecucién del objeto del convenio cada vez que le solicite el supervisor.

15. Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucién del convenio.

16. Entregar el informe final de ejecucion del proyecto, certificado de recibo a satisfaccion de la ejecucion de
cada una de las actividades, certificado de aporte al convenio en bienes y servicios, informe técnico y
financiero y demas soportes que denoten el cumphmlento de las obligaciones, so pena de hacer efectiva
la clausula de cumplimiento.

17. El Municipio no reconocera porcentaje alguno por gastos de administracion, ni otros gastos diferentes a
'la ejecucion del objeto del convenio.

18. Recibir solo aquellos emolumentos expresamente convenidos sin que se’ genere relacién laboral ni
prestaciones sociales por motivo de la presente orden ni con la ESAL, ni con quien este emplee para el
cumplimiento del objeto de la misma. :

19. No podra ceder los derechos y obligaciones que adquiere por la presente orden, salvo autorizacién previa
y escrita del Municipio. '

20. La ESAL -, sera responsable de mantener la reserva y confidencialidad la informacién que obtenga, como
consecuencia de las actividades que desarrolle para el cumplimiento.del objeto del mismo. De
conformidad con las normas de Derecho de Autor, la informacién y demas documentos que resulten en
desarrollo. del objeto del presente convenio, gozan de proteccion legal y serdan de propiedad del
Municipio. En toda publicacién que se haga se debera dejar constancia que los documentos o materiales
que se publiquen o divulguen que se hayan producido dentro del marco del presente convenio.

21. Si al vencimiento del plazo de ejecucidn del convenio no se comprometen la totalidad de los aportes de
El Municipio, La ESAL, debera a mds tardar dentro de los quince (15) dias habiles siguientes, reintegrar al
Municipio los recursos que no se ejecutaron, incluidos los rendimientos financieros que se causen,
conforme a las instrucciones del coordinador del convenio.

22. Cumplir con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social del personal que disponga para el
desarrollo del convenio, de conformidad con la normatividad vigente.

23. Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto del convenio.
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5.3  OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

=

Designar un supervisor al convenio de

ciacion para que verifique su cumplimiento.

2. Suministrar informacién, datos, documentos y demas que sean requeridos para el desarrollo del

objeto contractual.

il o

convenio, en el tiempo estipulado.

Hacer acompafiamiento, seguimiento y evaluacién al CONVENIO.
Destinar el aporte de los recursos de que trata el presente Convenio de Asociacion.

5. . Desembolsar el valor del aporte a LA‘ISAL, en torno al desarrollo de las actividades objeto del -

6. Solicitar soporte y verificar, la inversién
por parte de DEL COVINIENTE.

el porcentaje de recursos en dinero, realizados como aporte

7. Las demas que se requieran para el cabal cumplimiento del objeto de este Convemo de Asociacidn.

5.3.1 LUGAR DE EJECUCION DEL CONVENIO

El objeto del contrato de ejecutara en el municip
6. PLAZO DE EJECUCION

* El plazo de ejecucidn del convenio sera de un (
previo cumplimiento de los requisitos de perfeca

[

7. SUPERVISOR

io de Timbio, Cauca

1) mes contado a partir de la suscripcion del acta de inicio,
ionamiento y ejecucion.

El municipio ejercera la supervisién del contratc:J: través de la oficina de deporte y cultura o quien haga sus

veces, supervision que serd desarrollada confo
1993 y demas normas concordantes.

8. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y SU JUS

El valor del presente convenio es de DOSCIENTQ
OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE

e a las disposiciones de la Ley 1474 de 2011, la Ley 80 de

TIFICACION

S CUARENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL
($ 241,636,842), incluyendo la totalidad de los costos directos e

indirectos y demas gastos que ocasione el convenio, entre ellos los impuestos nacionales y municipales.

La determinacién del valor estimado del presente convenio es el resultado del proceso de planeacién

adelantado por el Municipio de Timbio para e

structurar la estrategia publica denominada Tercera Feria

Agropecuaria y Turistica del Cauca, identificand
para e!l cumplimiento de los objetivos previst
actuacién administrativa y los bienes, servicios

los componentes que la integran, las actividades necesarias
en los proyectos de inversién que respaldan la presente
recursos indispensables para su desarrollo.

En desarrolio de este ejercicio, la entidad efe¢tud la identificacién y caracterizacion de cada uno de los

componentes de la estrategia publica, estableciendo para cada uno de ellos los recursos técnicos, operativos,

humanos y materiales requeridos para garantizar su adecuada ejecucién, de conformidad con los objetivos,
- productos e indicadores definidos en los respectivos proyectos de inversion.

Una vez definidos los componentes y los recursds asociados a cada uno de ellos, se procedid a la elaboracién
del presupuesto detallado, determinando las cantidades requeridas, las especificaciones minimas y las

condiciones técnicas necesarias para garantizar

el cumplimiento de la finalidad publica perseguida con el

Calle 15 Carrera 17 Esquina. Cédigo Postal: 193520, Pagina web www.timbio-cauca.gov.co
Correo electrénico 1 mbio-cauca.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA CODIGO: C.C.R.D 100-1
DEPARTAMENTO DEL CAUCA . ADOPCION::
MUNICIPIO DE TIMBIO Decreto: N° 116/0CT/16/2014
Nit. 891500742-56
OFICINA DE DEPORTE Y CULTURA
(16-04 ESTUDIOS PREVIOS) Pégina: Pégina 28 de 54

convenio. Este ejercicio permitié consolidar una estructura presupuestal acorde con el alcance de la estrategia
publica y con las necesidades previamente identificadas durante la etapa de planeacion.

Posteriormente, con el propdsito de establecer |a razonabilidad de los valores incorporados al presupuesto,
el Municipio realizé el correspondiente estudio de mercado mediante la consulta de cotizaciones,
complementando dicho anélisis con la revisién de procesos contractuales similares adelantados por otras
entidades estatales y la comparacién con precios histéricos disponibles para este tipo de actividades.

La informacién obtenida permitié verificar que los valores unitarios incorporados al presupuesto
corresponden a condiciones normales del mercado y resultan adecuados para garantizar la ejecucién integral
de las actividades previstas, respetando los principios de economia, planeacuén responsabilidad y seleccién
objetiva que orientan la contratacion estatal.

~ En consecuencia, el valor estimado del convenio corresponde al resultado del andlisis técnico, presupuestal y

econémico efectuado por el Municipio durante la etapa de planeacién y representa los recursos necesarios
para desarrollar conjuntamente la estrategia publica prevista en el presente estudio previo, en cumplimiento
de los proyectos de inversién que financian la actuacién administrativa. Describiéndolos a continuacién

FERIA AGROPECUARIA Y TURISTICO DEL CAUCA

Actividades culturales y artisticas. Este componente comprende la programacién y desarrollo de presentaciones musicales,
conciertos y espectdculos artisticos en el Parque Simén Bolivar, con la participacion de artistas, agrupaciones y orquestas de
trayectoria internacional, nacional, regional y local, como parte de la estrategia de fortalecimiento del proyecto de inversién
“Fortalecimiento del Programa Promocién y Acceso Efectivo a Procesos Culturales y Artisticos para el Fomento Cultural y Artistico
en el Municipio de Timbio". Su desarrollo permite consolidar espacios permanentes para la difusién, circulacion y promocion de las
manifestaciones artisticas y culturales, garantizar el acceso efectivo de la comunidad a la oferta cultural, fortalecer la participacién
de artistas y gestores culturales y contribuir al posicionamiento de |a Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca como un escenario de
integracion regional y desarrollo territorial. Asimismo, estas actividades incrementan el atractivo turistico del evento, favoreciendo
la llegada de visitantes y dinamizando sectores estratégicos de la economia local como el comercio, la hotelerfa, la gastronomia, el
transporte y los emprendimientos, contribuyendo al posicionamiento de Timbio como un referente cultural y turistico del
departamento del Cauca y al desarrollo econdmico, socidl y cultural del municipio.

ITEM DETALLE UNIDAD | CANTIDAD | vALOR UNITARIO VALOR TOTAL
Comprende la presentacién de artistica de
un artista del genero popular con
reconocimiento nacional e internacional, con
trayectoria artistica igual o superior a diez
(10) aflos, acompafado por una agrupacion
musical conformada por minimo ocho (8)
integrantes en escena, con puesta en tarima,
incluyendo el transporte aéreo o terrestre
para el artista y su equipo de trabajo, asi
como los requerimientos técnicos y logisticos
necesarlos para la ejecucion de |Ia
_presentacion artistica.

Comprende la presentacién artistica de un
artista del género cumbia con trayectoria
artistica igual o superior a un (1) afo,
acompafiado por una agrupacién musical
conformada por minimo ocho (8) integrantes
en escena, con puesta er tarima, incluyendo
los requerimientos técnicos y logisticos
necesarios para el desarrollo de |la
presentacion artistica y el traslado del artista
y su equipo de trabajo.

UNIL 1 S 83.500.000 $ 83.500.000

UNI 1 $ 9.000.000 $9.000.000
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Comprende la presentacion artistica de una
agrupacion de musica local, integrada por
minimo ocho (8) musicos en escena, con
puesta en tarima, incluyendo los
requerimientos  técnicos y logisticos
necesarios para el desarrollo de Ia
presentacién artistica, garantizando una
ejecucion musical acorde con las condiciones
del evento. - :

UNI 2 '$ 4.000.000

$ 8.000.000

Produccién técnica para el desarrollo de las
presentaciones artisticas. Comprende el

suministro,  instalacion, operacion y| -

desmontaje del - sistema de audio,
fluminacion, video y demds equipos técnicos
requeridos para garantizar el adecuado
desarrollo de la programacion artistica y
cultural de la Tercera Feria Agropecuaria y
Turistica del Cauca, conforme a Ias
especificaciones técnicas minimas gque se
describen a continuacion: .

'Sonida eventos Feria Agropecuaria y

Turistica, para dos dias.

AUDIO: -16 line array eigtheen sound de 12"

- unidad de brillo 2" -9 electro voice elx 115p
-2 jbl jrx 215-2 bajos dobles eminence -
sistema Debra in ear 4 canales, 6 body pac
CONSOLA: -1 Midas m32 ILUMINACION: -10
cabezas moviles 350 watts de descarga ALV-
4 cabezas moviles 230 watts de descarga Big
dipeer -8 cabezas moviles wash moving
19x15w ALV - 6 blinder pro ligth 2x100w -12
par led Ip001 big dipeer -20 par led pro ligth
pl 008 rgbwa uv -1 consola grand MA dot2 -1
consola NX TOUCH VIDEO -1 Pantalla led
pitch 3.9 outdoor de 4mts x 2mts central con
4 |agrimas en sus laterales, coordinar
horarios de vigje, Ingreso, tarima, -
8 bajos Martin wsx 18" eigtheen sound -
Procesador de audio electro voice DC ONE -
Amplificadores digitales sinbosen k420 -
Procesador de audio DBX 260 -
Amplificadores digitales sinbosen k420

GLOBAL 1 $ 26.000.000

$ 26.000.000

Comprende la disposicion de personal
encargado de apoyar las labores de
orientacion al publico, control de acceso,
acompaiiamiento logistico, coordinacién
operativa y demds actividades necesarias
para el adecuado desarrollo de Ia
programacién cultural, conformado por
catorce (14) personas por dia, destinado al
control de acceso, orientacion de asistentes,
apoyo en la organizacion del evento y control
de ingreso y permanencia en tarima y zonas

‘restringidas, durante dos (2) dias de

ejecucion del evento, dotado con elementos
de identificacion y comunicacion necesarios

UNIDAD 28 $ 140.000

$3.920.000
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para el adecuado desarrollo de sus
funciones.

Comprende la animacion y presentacién de
eventos a cargo de un animador con
trayectoria y reconocimiento’ a nivel
nacional, acreditando experiencia en la
conduccién de eventos culturales, artisticos
o de entretenimiento, encargado de la
presentacion de artistas, interaccion con el
publico, protocolo y desarrollo de I3
programacion durante dos [2} dias de
ejecucion del evento.

UNI 2 $ 750.000

$1.500.000 -

Derechos de  autor, cumplimiento
normatividad autoral, realizar | GLOBAL 1 $11.000.000
correspondiente seglin repertorio

$11.000.000

Muestra y comercializacién agro artesanal: Este componente comprende espacios destinados a la exhibicion, promocion y
.comercializacién de productos agropecuarios, agroindustriales, artesanales y de emprendimiento local, propiciando la participacién
de pequefios productores rurales, asociaciones campesinas, artesanos y emprendedores del municipio.

Su desarrolio hace parte del proyecto de inversién"contribucién al programa inclusién productiva de pequefios productores rurales
para el fortalecimiento de las capacidades productivas y de comercializacién en los productores agricolas del municipio de Timbio",
al fortalecer las capacidades de comercializacién de los pequefios productores ﬁurales, promover el acceso a nuevos mercados,
incentivar la asociatividad y generar oportunidades de intercambio comercial entre productores, consumidores y potenciales

compradores.

Adicionalmente, este componente favorece el posicionamiento de la produccién local, impulsa la economia rural y fortalece la
vocacién agropecuaria del municipio como uno de los ejes estratégicos de la Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca,

Para el desarrollo de este componente se requieren los siguientes bienes y servicios:

ITEM

DETALLE UNIDAD | CANTIDAD | VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

Comprende la puesta a punto de los espacios
destinados a la exhibicion, promocion y
comercializacién de productos
agropecuarios, agroindustriales, artesanales
y de emprendimiento, garantizando
condiciones adecuadas para la participacion
de productores, asociaciones, artesanos y
emprendedores del municipio durante el
desarrollo de |a feria, teniendo en cuenta los
siguiente:

Médulo de 6,00 x 12,00 metros, confermado
por . estructura metdlica mt:fdl.l.lar UNIDAD 3 s
galvanizada, cubierta en lona wvinilica

impermeable de alta resistencia (minimo 18
0z), con proteccidn UV y retardante al fuego,
altura libre minima de 2,50 metros, sistema
de anclaje y nivelacion segin las condiciones
del terreno, e incluye todos los accesorios,
herrajes, tensores y elementos necesarios
para garantizar su estabilidad y. seguridad
estructural. Incluye transporte al lugar de
ejecucion, cargue, descargue, montaje,
permanencia durante tres (3) dias,
desmontaje y retiro total de la estructura al
finalizar el evento. :

2,900,000

S 8,700,000
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Comprende el apoyo en los elementos de
identificacion y apoyo visual requeridos para
la organizacién de la muestra comercial,
facilitando la ubicacion de los participantes,
la identificacion de los productos exhibidos y
el fortalecimiento de la imagen institucional
de Ia feria, teniendo en cuenta los siguiente:

Escarapelas de identificacién elaboradas en’

papel propalcote de minimo 300 g/m? o0 PVC,
impresion full color, plastificadas o
laminadas para mayor durabilidad, tamafio
aproximado de 10 x 15 cm, con
portaescarapela en material transparente y
cordén porta credencial en poliéster con
broche de . seguridad. Incluye disefio,
impresién, ensamble, suministro del estuche
(portaescarapela) y cordén, listas para su
entrega.

UNIDAD 250 $

3,500

$

875,000

Comprende el apoyo en los elementos de
identificacion y apoyo visual requeridos para
la organizacion de la muestra comercial,
facilitando la ubicacién de los participantes,
Ia identificacién de los productos exhibidos y
el fortalecimiento de la imagen institucional
de la feria, teniendo en cuenta los siguiente:

Camiseta ~manga corta  sublimada,

| confeccionada en tela 100 % poliéster de alto

desempefio, cuello redondo con acabado
reforzado, costuras de seguridad y
sublimacién total de alta definicin,
resistente al lavado y al desgaste. Disefio
personalizado sin limite de colores, con
inclusion de logotipos, imégenes, textos y

demds elementos grédficos requeridos.

Disponible en tallas L y XL. Incluye disefio,
produccién y entrega de la prenda
terminada.

UNIDAD 150 $

35,000

$

5,250,000

Comprende  alimentacion  {almuerzo)
destinados exclusivamente a los expositores
y vendedores de los stands de la Muestra y
Comercializacion Agroartesanal, durante dos
(2) dias. Cada racién deberd incluir 70 g de
arroz blanco, 60 g de frijoles, lentejas o
arvejas, 125 g de filete de pollo asado o una
presa de pollo frito tipo muslo, ensalada
agridulce y una bebida (jugo natural o en
presentacion tipo tetrapack). Los alimentos
deberdn ser preparados, transportados y
entregados en el |ugar del evento,
garantizando condiciones adecuadas de
inocuidad vy  manipulacién  utilizando

UNIDAD 200 S

20,000

4,000,000

recipientes biodegradables.
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Comprende  piezas  informativas vy
promocionales orientadas a fortalecer la
participacion ciudadana, incentivar la AN
asistencia de visitantes y divulgar la oferta ; J

agropecuaria, agroindustrial, artesanal y de
emprendimiento presente en la feria,
teniendo en cuenta los siguiente:

Penddn identificador de pabelldn, elaborado
5 | enlonabannerde 13 oz, con dimensiones de

| 2,00 m de largo por 0,80 m de alto, impresién
digital full color de alta resolucion con tintas
para exteriores, acabado con. refuerzo
perimetral y ojales metalicos para su fijacion,
El disefio serd personalizado de acuerdo con
la identificacion de cada pabellon y los
lineamientos grdficos definidos por Ia
entidad. Incluye disefio, impresion y entrega
del material terminado.

UNIDAD 12 S 75,000 $ 900,000

Comprende el apoyo de personal para
garantizar el adecuado desarrollo de la
muestra agro artesanal durante el tiempo de
funcionamiento de la feria, incluyendo las £
actividades de coordinacion, - apoyo
operativo y atencion necesarias para
asegurar el normal, desarrollo de este
componente. conformado por cuatro (4)
6 | personas para labores en jornada nocturna,
durante dos (2) dias, en los espacios de la
actividad Muestra y Comercializacion Agro
i artesanal, debidamente identificadas y con
experiencia en vigilancia, control de acceso,
rondas preventivas, proteccion de los stands,
prevencion de incidentes y reporte de
novedades, garantizando la seguridad de los
bienes durante el desarrollo del evento.

| UNIDAD 8 S 140,000 $ 1,120,000

Granja Timbiana: La Granja Timbiana comprende un espacio destinado a la exhibicién de especies pecuarias, sistemas de
produccién, practicas agropecuarias y experiencias representativas del sector rural del municipio, propiciando la participacion de
pequefios productores, asociaciones campesinas y demds actores vinculados a la actividad agropecuaria. Este componente busca
visibilizar el potencial productivo de Timbio, promover el intercambio de conocimientos y experiencias, incentivar la adopcién de
buenas précticas productivas y generar escenarios que fortalezcan la promocion y comercializacion de la produccién agropecuaria
{ocal.

Su desarrollo contribuye al cumplimiento del proyecto de inversion "Contribucién al programa inclusion productiva de pequefios
productores rurales para el fortalecimiento de las capacidades productivas y de comercialjzacién en los productores agricolas del
municipio de Timbio", al consolidar un escenario que favorece la inclusién productiva de los pequefios productores mediante la
transferencia de conocimientos, la difusion de experiencias exitosas, el fortalecimiento de capacidades técnicas y la generacion de
oportunidades para establecer relaciones comerciales y de cooperacién con entidades del sector, compradores y potenciales aliados
estratégicos. :

Asi mismo, este componente fortalece los procesos de promocion y posicionamiento de la produccién agropecuaria del municipio,
facilita la apertura de nuevos espacios de comercializacién, promueve el reconocimiento del trabajo de las familias campesinas y
contribuye al fortalecimiento de las cadenas de valor del sector rural. )

VALOR UNITARIO

ITEM DETklII.E- i UNIDAD | CANTIDAD VALOR TOTAL
Comprende  piezas informativas  y .

1 promocionales orientadas a fortalecer la UNIDAD 1 5 250,000 $ 250,000
participacién  ciudadana, incentivar la|. { )
asistencia de .visitantes y divulgar la oferta
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agropecuaria, agroindustrial, artesanal y de
emprendimiento presente en la . feria,
teniendo en cuenta los siguiente:

Pasacalle elaborado en lona banner de 13 oz,

con dimensiones de 6,00 m de largo por 0,80

m de alto, impresién digital full color de alta

resolucion con tintas de alta durabilidad para |
exteriores, acabado con refuerzo perimetral,

dobladillo y ojales metélicos. El disefio

debera contener los mensajes "Bienvenidos

a la Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del

Cauca" y "Bienvenidos a la Granja Timbiana", ”
de acuerdo con la distribucién y lineamientos
gréficos definidos por la entidad. Incluye
‘| disefio, impresion, suministro de palos de
soporte .en ambos extremos, transporte,
instalacién vy desmontaje al finalizar el
evento.

Comprende el transporte de especies
mayores, mediante vehiculos aptos para el
transporte pecuario, que cumplan con la
normatividad sanitaria y de bienestar animal
vigente. El servicio comprende el traslado ida
y -regreso desde las veredas El Retiro, La| .
Chorrera, El Hato, Quintero, Hato Viejo, El { GLQBAL - S 3,000,000 S 3,000,000
Altillo, Guayabal, Las Huacas y La Cabafia .

hasta la cabecera municipal de Timbio,
incluyendo cargue, descargue,
aseguramiento de los animales durante el
recorrido y disponibilidad del vehiculo en los
horarios establecidos para el evento.

Comprende la disposicién de personal de
apoyo, conformado por cuatro (4) personas
para labores en jornada nocturna, durante
dos (2) dias, en los espacios de la actividad
Granja Timblana, debidamente identificadas :
y con experiencia en vigilancia, control de | UNIDAD 8 S 140,000 S 1,120,000
acceso, rondas preventivas, proteccion de
los stands, prevencién de incidentes y
reporte de novedades, garantizando la
seguridad de los bienes durante el desarrollo
del evento.

Comprende el Montaje provisionales para
exposicién en la granja Timbiana; 6 corrales
para bovinos y equinos de dimensiones 5*6
metros; 4 corrales para caprinos y porcinos
de dimensiones 4*3 metros, 10 jaulas para
especies menores 3* 2 metros, ademas del
alquiler e instalacién de comederos vy
bebederos, (Incluye materiales y personal)
Usando material de guadua, madera, malla y
varilla para generar seguridad.

GLOBAL 1 $ 9,000,000 5 9,000,000

Comprende la Alimentacién (Almuerzos):
almuerzos destinados exclusivamente a los
expositores y vendedores de |os'stands de la | UNIDAD 100 S " 20,000 S 2,000,000
Muestra y Comercializacién Agroartesanal,
durante dos (2) dias. Cada racién deberd
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incluir 70 g de arroz blancoe, 60 g de frijoles,
lentejas o arvejas, 125 g de filete de pollo
asado o una presa de pollo frito tipo muslo,
ensalada agridulce y una bebida (jugo natural
o0 en presentacion tipo tetrapack). Los
alimentos deberan ser preparados,
transportados y entregados en el lugar del
evento, garantizando condiciones adecuadas
de ‘inocuidad y manipulacién, utilizando
recipientes biodegradables.

Desfile de silleteros: El Desfile de Silleteros comprende un recorrido cultural y campesino orientado a exaltar la identidad rural del
municipio mediante la participacion de familias campesinas, pequefios productores, asociaciones agropecuarias, artesanos,
instituciones educativas y organizaciones comunitarias, quienes exhiben silletas elaboradas con flores, frutos, productos agricolas
y deméds elementos representativos de la riqueza productiva, las tradiciones y el patrimonio cultural de Timbio.

Este cnmp’mente contribuye al cumplimiento del proyecto de Inversién "Contribucién al programa inclusién productiva de
pequefios productares rurales para el fortalecimiento de las capacidades productivas y de comercializacién en los productores
agricolas del municipio de Timbio", al constituirse en un escenario para visibilizar el trabajo de los pequefios productores rurales,
promover el reconocimiento de la produccion agropecuaria del municipio y fortalecer las estrategias de promocién de los productos
del campo, resaltando el valor agregado de la actividad agricola y el papel de las familias campesinas como protagonistas del
desarrollo econémico y social del territorio.

Asi mismo, el desfile propicia espacios de interaccién entre productores, habitantes y visitantes, fortaleciendo el sentido de
pertenencia, la apropiacion de las tradiciones campesinas y el reconocimiento de la identidad cultural del municipio. Al mismo
tiempo, favorece la promocién de la oferta agropecuaria local y genera oportunidades para visibilizar los productos del campo ante
potenciales consumidores, entidades y aliados estratégicos.

De manera complementaria, este componente constituye uno de los principales atractivos de la Tercera Feria Agropecuaria y
Turistica del Cauca, fortaleciendo el posicionamiento del municipio como destino turistico de vocacidn agropecuaria y cultural,
incentivando la llegada de visitantes y dinamizando actividades econémicas aseciadas al comercio, la gastronomia, los servicios y el
turismo, en armonia con los objetivos de desarrollo territorial que orientan la presente estrategia publica.

ITEM | DETALLE UNIDAD | CANTIDAD | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

Comprende valla simbodlica para visualizar los
incentivos de silletas agropecuarias en vinilo
adhesivo mds papel propalcote 300 g para
mas rigidez de 100 cm * 60 cm

UNIDAD o (R 30,000 $ 150,000

Comprende Incentivo econdmico
destacando el primer lugar en el desfile de
silletas agropecuarias con el propésito de
promocionar e incentivar al productor
agropecuario  mediante una  silleta
agropecuaria decorada con productos
agricolas de la region, especialmente del
municipio de Timbio

UNIDAD 1 $ 3,000,000 S 3,000,000

Comprende Incentivo econdmico
destacando el segundo lugar en el desfile de
silletas agropecuarias con el propésito de
promocionar e incentivar al productor
agropecuario mediante  una = silleta
agropecuaria decorada con productos
agricolas de la region, especialmente del
municipio de Timbio

UNI.DAD 1 s 2,000,000 S 2,000,000

Comprende Incentivo econémico
. | destacando el tercer lugar en el desfile de
silletas agropecuarias con el propésito de
promocionar e incentivar al productor
agropecuario  mediante  una  silleta
agropecuaria _decorada con productus

UNIDAD 1 s 1,000,000 s 1,000,000
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ragricolas de la regién, especialmente del
municipio de Timbio

Comprende Incentivo econémico
destacando el cuarto lugar en el desfile de
silletas agropecuarias con el propdsito de
promocionar ‘e incentivar al productor
agropecuario mediante una  silleta
agropecuaria decorada con productos
agricolas de la regién, especialmente del
municipio de Timbio

Comprende . Incentivo econémico
destacando el quinto lugar en el desfile de |
silletas agropecuarias con el propdsito de
promocionar e incentivar al productor
agropecuario  mediante una  silleta
agropecuaria decorada con productos
agricolas de la regién, especialmente del
municipio de Timbio :
Comprende Incentivo econdmico
destacando su participacion en el desfile de
silletas agropecuarias con el propésito de
promocionar e incentivar al productor
agropecuario  mediante una _ silleta
agropecuaria decorada con productos
agricolas de la region, especialmente del
municipio de Timbio %
Comprende Hidratacion: Agua 24 Und x '
300ml con entregada en sitio dispuesto: Para
participantes del evento que exalta la labor
del campesino, dentro de las actividades en
el marco de la Feria Agropecuaria y Turistica
del Cauca. -

UNIDAD 1 S 1,000,000 S 1,000,000

UNIDAD 1 $ 1,000,000 . S 1,000,000

UNIDAD | .10 $ 400,000 ($ - 4,000,000

PACAS 30 $ 20,000 $ 600,000

Comprende Alimentacion - Almuerzos:
destinados - exclusivamente a  los
participantes del Desfile de Silletas del Sector
Agropecuario en Honer al Campesino. Cada
racién debera incluir 70 g de arroz blanco, 60
g de frijoles, lentejas o arvejas, 125 g de filete
de pollo asado o una presa de pollo frito tipo
muslo, ensalada agridulce y una bebida (jugo
natural o en presentacién tipo tetrapack).
Los alimentos deberdn ser preparados,
; transporta-dos y entregados en el lugar del
evento, garantizando condiciones adecuadas
de inocuidad, manipulacidn y conservacién,
utilizando recipientes biodegradables.

Unidad | 150 $ 20,000 $ 3,000,000

Jornada de Bingo Campesino: La Jornada de Bingo Campesino comprende una actividad de integracién comunitaria desarrollada
en el marco de la Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca, concebida como un espacio de participacion ciudadana que
fortalece la interaccidn entre productores rurales, familias campesinas, emprendedores, habitantes y visitantes, promoviendo una
mayor permanencia del pablico durante el desarrollo de 13 programacion oficial de 1a feria.

Este componente contribuye al cumplimiento del proyecto de inversion "Contribucién al programa inclusion productiva de
pequefios productores rurales para el fortalecimiento de las capacidades productivas y de comercializacién en los productores
| agricolas del municipio de Timbio", en la medida en que favorece escenarios de encuentro entre los pequefios productores rurales
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y los asistentes a la feria, fortaleciendo la promocion de los productos agropecuarios, agroindustriales, artesanales y de
emprendimiento local, y generando mayores oportunidades para su reconocimiento, exhibicién y comercializacién.

Asi mismo, la Jornada de Bingo Campesino incentiva la permanencia de los asistentes dentro del recinto ferial durante las diferentes
actividades programadas, fortaleciendo la-dindmica comercial de los espacios de exhibicién y contribuyendo al aprovechamiento
de los escenarios dispuestos para la promocidn de la oferta productiva del municipio.

De manera complementaria, este componente favorece la integracion comunitaria, fortalece el reconocimiento del trabajo de las
familias campesinas y contribuye al posicionamiento de la Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca como una estrategia
publica orientada al fortalecimiento del desarrollo econdémico, productivo y social del municipio. -

ITEM DETALLE | UNIDAD | CANTIDAD | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

Comprende el disefio, diagramacion e
impresién de tablas de juego elaboradas en
cartulina o papel propalcote de minimo 300 -
g/m?, impresion de alta calidad con
numeracion aleatoria, excelente legibilidad y
resistencia para su manipulacion durante la
actividad. Incluye disefio grafico, impresion,
corte y entrega del material terminado, de
acuerdo con las especificaciones técnicas
definidas por la entidad. - :

UNIDAD | 12000 S 250 g 3,000,000

Actividades integrales para el desarrollo de la Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca: Las Actividades Integrales para el
Desarrollo de la Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca comprenden las acciones de coordinacion, . articulacién
institucional, apoyo operativo, produccion técnica e infraestructura temporal requeridas para el desarrollo de los actos
protocolarios, espacios institucionales y demds actividades que integran la programacién oficial de la feria, Igarantiz,:andcn las
condiciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos previstos en los proyectos de inversion que respaldan la presente
estrategia publica.

Este componente contribuye al cumplimiento del proyecto de inversion "Contribucion al programa inclusién productiva de
pequefios productores rurales para el fortalecimiento de las capacidades productivas y de comercializacién en los productores
agricolas del municipio de Timbfo", en la medida en que proporciona las condiciones necesarias para el adecuado funcionamiento
de los espacios destinados a la exhibicién, promocién y comercializacién de productos agropecuarios, la participacion de
asociaciones campesinas, pequefios productores rurales, emprendedores y demds actores vinculados al desarrollo econémico del
municipio, favoreciendo la generacién de oportunidades de intercambio comercial, promocién de la produccién local y
fortalecimiento de la economia rural.

De igual manera, este componente inicorpora las acciones requeridas para apoyar el dispositivo institucional de seguridad durante
el desarrollo de la feria, incluyendo el suministro de alojamiento y alimentacién para el personal de la Fuerza Publica que participe
en las labores de vigilancia, prevencién, control y acompafiamiento, en desarrollo del proyecto de inversion "Fortalecimiento de la
convivencia y la seguridad ciudadana con recursos FONSET en el municipio de Timbio, Cauca”. Estas acciones buscan garantizar
condiciones adecuadas para el ejercicio de las funciones asignadas a las autoridades competentes y contribuir a la proteccién de
productores, expositores, comerciantes, visitantes y comunidad en general.

En conjunto, este componente proporciona las condiciones institucionales, técnicas y operativas que permiten el desarrollo
articulado de la Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca, fortaleciendo la participacion de los diferentes actores del sector
agropecuario, promoviendo la integracién entre la comunidad y los visitantes, favoreciendo la promocién del municipio como
destino turistico y garantizando escenarios adecuados para el cumplimiento de los objetivos econémicos, productivos, culturales,
turisticos e institucionales que orientan la presente estrategia publica.

ITEM [ DETALLE ‘ UNIDAD I CANTIDAD | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
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Decoracién de escenarios institucionales
Comprende el disefio,  suministro,
transporte, instalacién, mantenimiento y
desmontaje de la ambientacién requerida
para los escenarios destinados al desarrollo
de los actos protocolarios, actividades
institucionales y demas espacios oficiales de
la Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del
Cauca, incorporando elementos decorativos
acordes con la identidad institucional del
Municipio y con la temdtica agropecuaria,
‘campesina, cultural vy turistica que
caracteriza la estrategia publica, Teniendo en
cuenta como minimo lo siguiente:

. Dos (2) arreglos florales para Ia
decoracion del frente y laterales de la tarima
principal, elaborados con flores naturales y/o
artificiales de alta calidad.

o Una (1) ambientacién temadtica
agropecuaria, mediante la Instalacién de
productos representativos del municipio,
tales como café, cafia, maiz, hortalizas,
frutas, flores y demas elementos agricolas de
caracter ornamental,

. Un (1) montaje decorativo con
artesanfas elaboradas por artesanos del
municipio de Timbio, como elementos
representativos de la identidad cultural y del
patrimonio local.

., Dos (2) pendones impresos con la
imagen institucional del evento y los
lineamientos gréficos definidos por la
entidad.

* . Un (1) conjunto de elementos
decorativos alusivos al campesinado, la
produccion  agropecuaria, la tradicién
cultural y la musica tradicional del municipio,
distribuidos en la tarima principal y el acceso
al escenario institucional.

. Un (1) atril institucional en
acrilico, madera o material de alta calidad
para el desarrollo de los actos protocolarios.
B Seis (6) sillas tipo Tiffany,
Napoledn, |Isabelina o equivalente,
destinadas a la mesa principal de los actos
protocolarios, en excelente estado de
presentacion.

. Suministro de tedos los
materiales, estructuras, soportes, bases,
accesorios, sistemas de fijacidn e insumos
necesarios para el montaje, mantenimiento
y desmontaje de la decoracién institucional.

GLC

BAL 1 - 2,000,000
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Sistema de apoyo audiovisual: Comprende
la disposicion, instalacién, configuracién,
operacion  técnica, permanencia Y
desmontaje de una pantalla LED destinada a
fortalecer la visibilidad y divulgacién de la
programacién  institucional, cultural 'y
protocolaria de la feria, facilitando Ia
interaccion con los asistentes y el desarrollo
de las actividades previstas dentro del
componente, Teniendo en cuenta lo
siguiente:

Pantalla LED de 3,00 x 2,00 metros, para uso
interior o exterior, con resolucién minima P4
o superior, alto brillo, sistema de
procesamiento de video, estructura
autoportante o de soporte certificada,
cableado, energia y todos los accesorios
necesarios para su correcto funcionamiento.
Incluye transporte, instalacién,
| configuracién, operacion técnica,
permanencia durante  tres (3) dias vy
desmontaje al finalizar &l evento.

UNIDAD 1 $ 3,500,000

$ 3,500,000

Infraestructura temporal para
institucionales: Comprende la disposicion,
transporte, instalacion, permanencia vy
| desmontaje de una tarima con las
| condiciones técnicas necesarias para el
desarrollo de los actos protocolarios,
actividades institucionales, presentaciones y

demads espacios contemplados dentro de la-

programacion oficial de la Tercera Feria
Agropecuaria y Turistica del Cauca. Teniendo
en cuenta lo siguiente:

Tarima de 6,00 x 4,00 metros, con estructura
modular metdlica de alta resistencia,
plataforma en madera o material
antideslizante con capacidad de carga para
uso esceénico, techo en estructura metalica
con cubierta en lona impermeable, altura de
piso entre 0,80 y 1,20 metros, escaleras de
acceso con pasamanos, faldon perimetral;
sistema de anclaje y todos los elementos
estructurales necesarios para garantizar su
estabilidad y seguridad. Incluye transporte,
cargue, descargue, montaje, permanencia
durante tres (3) dias y desmontaje al finalizar
el evento.

actos |

UNIDAD 1 $ 4,500,000

A

$ 4,500,000

Estrategia de divulgacion institucional:
Comprende el disefio, produccidn y difusién
de contenidos informativos y publicitarios
orientados a promover la programacién de la
Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del
Cauca, fortalecer la participacién ciudadana
y  divulgar las actividades, espacios vy
componentes que integran la estrategia

GLOBAL 1 $ 5,000,000

S 5,000,000

publica. Teniendo en cuenta lo siguiente:

Calle 16 Carrera 17
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*  Perifoneo mévil para la promocién y
difusién de la programacién oficial de
la Tercera Feria Agropecuaria vy
Turistica del Cauca, mediante Ia
realizacién de cinco (5) jornadas de
perifoneo, una (1) por cada dia previo al
evento, con cobertura en la zona urbana
y rural del municipio de Timbio,
conforme a las rutas y horarios
definidos por la supervision del
contrato.

*  transmision en vivo (streaming) de los
principales eventos, actos
protocolarios, presentaciones artisticas,
concursos y demds actividades
definidas por la supervisién, mediante
las redes sociales y canales

. institucionales oficiales del Municipio
de Timbfo, comprendiendo seis (6)
jornadas de transmisién en vivo,
correspondientes a las jornadas diurnas
y nocturnas de los tres (3) dias de la
feria, garantizando calidad de audio y
video, estabilidad de la transmisidn,
conectividad y el personal técnico
requerido para la operacién de los
equipos audiovisuales.

e Coordinacién con medios de
comunicacién locales y reglonales para
la difusidn de la agenda oficial y de las

. actividades desarrolladas durante la
feria, mediante la gestion de Ila
publicacion de la programacion en
minimo  cinco (5) medios de
comunicacién locales y regionales, el
acompafiamiento  al  cubrimiento
periodistico del evento y la divulgacién
de los resultados y memorias
institucionales de l|a Tercera Feria
Agropecuaria y Turistica del Cauca..

Animacién e interaccién con el publico:
Comprende la animacién, conduccién e
interaccion con los asistentes durante- el
desarrollo de la programacién oficial de Ia
feria, promoviendo la participacion del
publico mediante actividades recreativas,
presentaciones, dinamicas e intervenciones
que fortalezcan la integracion comunitaria y
el adecuado desarrollo de las actividades
programadas. Teniendo en cuenta lo
siguiente:

Animacion por tres dias, encargado de
realizar actividades como la planificacién y
ejecucion de una agenda de
entretenimiento, la selecciéon y mezcla de
musica adecuada para diferentes momentos

UN

DAD |. 1 S 1,800,000
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del evento, la animacién de juegos y
dindmicas interactivas con el publico

| Sistema provisional eléctrico: Comprende la
instalacion, operacién y mantenimiento del
sistema provisional de suministro de energia
eléctrica requerido para garantizar el
funcionamiento de los escenarios
institucionales, espacios de exhibicidn,
stands de productores y demds areas que

integran la Tercera Feria Agropecuaria y

Turistica del Cauca, incluyendo Ilas

conexiones, materiales, accesorios.

elementos necesarios para asegurar un
servicio continuo y seguro durante el
desarrollo del evento. Teniendo en cuenta lo |
siguiente: ;

*  Toma provisional de energia desde las
redes eléctricas autorizadas para el
suministro eléctrico de la tarima
principal, la granja de exposicién y la
zona de stands, cumpliendo las
condiciones técnicas y de seguridad
aplicables.

e Suministro e instalacién de tres (3)
acometidas eléctricas provisionales,
destinadas a la tarima principal, la
granja de exposicion y la zona de stands,
con los elementos de conexion vy
proteccion requeridos.

»  Suministro e instalaciéon de dos (2)
tableros eléctricos provisionales con
sus respectivos sistemas de proteccion
y distribucion de circuitos.

*  Suministro W instalacién de ’
aproximadamente doscientos (200)
metros lineales de cableado eléctrico,
incluyendo conductores, extensiones,
conectores y accesorios necesarios para
el funcionamiento de las dreas definidas
por la supervisién.

e  Disponibilidad de un (1) técnico
electricista durante el montaje,
desarrollo y desmontaje del evento
para atender contingencias y garantizar
el correcto funcionamiento del sistema
eléctrico provisional. .

¢ Suministro de los materiales,
herramientas e insumos requeridos
para la instalacion, operacién y retiro
del sistéma eléctrico provisional.

GLOBAL 1 " § 3,500,000 $ 3,500,000

Reconocimiento Institucional: Comprende el
disefio, elaboracion y entrega de
reconocimientos institucionales destinados a
exaltar la trayectoria, el aporte y el
compromiso de campesinos destacados del
municipio de Timbio con el desarrollo del
sector agropecuario, como estrategia para
promover el reconocimiento social de las

UNIDAD 5 $ 70,000 $ 350,000
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buenas practicas productivas y fortalecer el
sentido de pertenencia hacia la actividad
rural. Teniendo en cuenta lo sjguientes
especificaciones:

Medalla de reconocimiento, elaborada en
madera tipo MDF de alta densidad o madera
natural con acabado fino, en forma circular
tipo medalla, de aproximadamente 20'cm de
didametro y 9 mm de espesor, con grabado
laser o impresion UV de alta resolucion que
incluya la identidad gréfica de la Tercera
Feria Agropecuaria y Turistica del Cauca, el
escudo del Municipio de Timbio, el nombre
del ‘homenajeado y el motivo del
reconocimiento. Debera incluir cordén o
cinta decorativa para exhibicion y base de
soporte en madera para su presentacién.
Incluye disefio, elaboracion de artes finales,
fabricacion, empaque, transporte y entrega
en el lugar indicado por la supervisién del
contrato.

Apoyo institucional a la Fuerza Publica:
Comprende el alojamiento, alimentacién y
demds apoyos requeridos para el personal
de la Fuerza Pdblica que participe en las
labores de vigilancia, prevencién, control y
acompafiamiento durante el desarrollo de la
Tercera Feria Agropecuaria y Turistica del
Cauca, contribuyendo al adecuado
funcionamiento del dispositivo de seguridad
previsto para el evento y'al cumplimiento de
las acciones financiadas con recursos
FONSET. Teniendo en cuenta lo siguiente:

Alojamiento, alimentacién y demdas apoyos
logisticos requeridos para las unidades
policiales que prestardn servicio durante tres
(3) dfas en el marco de la Tercera Feria
Agropecuaria y Turistica del Cauca, de
conformidad con la siguiente distribucién: -
Hospedaje para los asistentes, 3 noches para
20 unidades y 2 noches para 60 unidades,
total 140 suministro. - Alimentacion:

desayuno, contiene: café, chocolate o agua.

de panela, acompanado con proteina, arroz,
. | pan o arepa; para 180 unidades de policias. -
Alimentacién, Almuerzos, contiene: sopa,
arroz acompafiado con guarnicion, proteina
grande, ensalada y jugo, entregado o
empacado en sitio, para 120 unidades de
policias - Alimentacidn cena, contiene: sopa,
arroz acompafiado con guarnicion, proteina
grande, ensalada y jugo. Entregade o
empacado en sitio, para 140 unidades de
policias.

Nit. 891500742-6
OFICINA DE DEPORTE Y CULTURA
(16-04 ESTUDIOS PREVIOS)
GLQBAL 1 $21,421,842

$21,421,842
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Refrigerios para actividades Institucionales:

Comprende refrigerios destinados a apoyar

el desarrollo de las diferentes actividades
Institucionales y operativas programadas
dentro de la Tercera Feria Agropecuaria y
Turistica . del Cauca, garantizando
condiciones adecuadas para la atencion de

.| los participantes, personal de apoyo y demas

actores vinculados al desarrollo de la
estrategia publica. Teniendo en cuenta lo
slgulente

Refrigerios compuesto's.por pastel de pollo o
sandwich de pollo o pan hawaiano de al
menos 200 gramos, acompafiado por bebida
en presentacion individual de 250 ml,
entregados y puestos en el lugar

UNIDAD 100 $ 6,800

% 680,000

10

Alimentacion para actividades
instituciones:  Comprende  almuerzos
destinados a atender las necesidades
alimentarias del personal vinculado al
desarrollo de las actividades institucionales y
operativas de la Tercera Feria Agropecuaria y
Turistica  del  Cauca,  garantizando
condiciones de calidad, inocuidad,
conservacién y manipulacion de los
alimentos, conforme a la normatividad
sanitaria vigente. Teniendo en cuenta lo
siguiente:

Cada racién deberd incluir 70 g de arroz
blanco, 60 g de frijoles, lentejas o arvejas,
125 g de filete de pollo asado o una presa de
pollo frito tipo muslo, ensalada agridulce y
una bebida (jugo natural o en presentacion
tipo Tetrapak). Los alimentos deberdn ser
preparados, transportados y entregados en
el lugar del evento, garantizando condiciones
adecuadas de inocuidad, manipulacién y
conservacion, utilizando recipientes
biodegradables.

Unidad 50 S 20,000

3 1,000,000

VALOR APORTE DEL MUNICIPIO

$ 229.555.000

VALOR MINIMO APORTE DE ESAL (5%)

$ 12.081.842

VALOR TOTAL DE CONVENIO

s +241.636.842

8.1

MONTO DE LOS APORTES Y FORMA DE DESEMBOLSARLOS:

EL valor del presente convenio es de DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS
MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 241.636.842), de conformidad con el andlisis y
proyeccion realizado por la Secretaria de desarrollo agropecuario, ambiental y econémico; la oficina de
cultura, recreacién y deporte; y, la secretaria de gobierno y participacién comunitaria, donde el aporte de la
ESAL sera como minimo del 5% del presupuesto oficial. Esto es que, la ESAL debera aportar como minimo el
valor de DOCE MILLONES OCHENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE (5 12.081.842)

El aporte del Municipio en principio serd de DOSCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA

Calle 15 Carrera 17 Esqulm Cadigo MI' 193520, Pagina web www.timbio-cauca.qov.co
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Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($229.555.000). Sin embargo, estara supeditado al aporte econémico presentado
* por las ESAL en su propuesta frente a la presente convocatoria publica, cuyo aporte de la Entidad Sin Animo

8.1.1 DESEMBOLSO DE APORTES

Los recursos serdn desembolsados de la siguierite manera: Los aportes a cargo del Municipio de Timbio -
Cauca seran desembolsados asi: A) UN PRIMER DESEMBOLSO: Equivalente al CINCUENTA PORCIENTO 50%
del valor total del aporte a cargo del MUNICIPIO al cumplirse los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién
del convenio; B) UN SEGUNDO DESEMBOLSO: Equivalente al CINCUENTA PORCIENTO 50% restante, del valor
total del aporte a cargo del MUNICIPIO, en actg final de ejecucién. PARAGRAFO PRIMERO: El desembolso
final se haran previa presentacion de los informes de ejecucién del convenio y el recibido a entera satisfaccion
por el supervisor, en el cual se refleje |a ejecucion de las actividades, el cual deberé venir acompafiado de los
soportes contables con el lleno de los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y demas normas
vigentes, constancia de pagos de los aportes carrespondientes al sistema de seguridad social integral, los
cuales deberdn cumplir las previsiones legales. PARAGRAFO SEGUNDO: El desembolso de los aportes de la
Fundacién se realizara al cumplimiento de los requisitos de ejecucion del convenio en una cuenta bancaria en
la cual se manejara exclusivamente los recursos del convenio.

Los desembolsos a realizar seran aprobados por el supervisor del convenio, quien tendré la obligacién de
constatar el estado de ejecucién del convenio

Los recursos aportados. por el Municipio de Timbio deberan ser destinados estrictamente a cubrir los costos
y gastos generados por las actividades de interés publico pactadas en el objeto y obligaciones del presente
convenio y realizadas dentro del término duracign del mismo

9. IMPUTACION AL PRESUPUESTO MUNICIPAL:

Para el presente proceso de contratacion, el dporte del municipio estd amparado por el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No 558 del 30 de Julio de 2026

10. LA MODALIDAD DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN.

La presente actuacién administrativa tiene por objeto la celebracién de un convenio de asociacion entre el
Municipio de Timbio y una entidad privada sin animo de lucro de reconocida idoneidad, con el propésito de
desarrollar conjuntamente actividades relacionadas con las funciones constitucionales y legales asignadas a

la entidad territorial, mediante la implementacién de la estrategia publica denominada Tercera Feria
Agropecuaria y Turfstica del Cauca, orientada al cumplimiento de los objetivos previstos en los proyectos de
inversion que respaldan la presente actuacion.

En consecuencia, la modalidad de seleccion no|corresponde a ninguna de las modalidades previstas en el
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, por cuanto la presente actuacién no tiene por finalidad la adquisicién de
bienes, obras o servicios requeridos por la enhtidad para satisfacer una necesidad contractual, sino la
celebracién de un instrumento de colaboracidn mediante el cual las partes concurren al desarrollo de
" actividades de interés publico relacionadas djrectamente con los cometidos y funciones asignados al
Municipio por la Constitucién y la ley.

Por esta razon, el presente convenio se encuentra sometido, al régimen previsto en el articulo 96 de la Ley
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489 de 1998, disposicion que autoriza a las entidades estatales para asociarse con personas juridicas
particulares, sin animo de lucro, con el fin de desarrollar conjuntamente actividades relacionadas con sus
funciones y competencias. ~

Dicha disposicion fue reglamentada por el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, el cual regula los convenios de
asociacion celebrados entre entidades estatales y entidades privadas sin 4nimo de lucro para el desarrollo
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignados por la ley a las entidades
publicas, diferencidandolos expresamente de los convenios de interés publico regulados en el articulo 2 del
mismo decreto.

El andlisis efectuado durante la etapa de planeacion permitié establecer que las actividades que integran el
objeto del presente convenio corresponden al desarrollo concurrente de acciones previstas en diferentes
proyectos de inversion del Municipio, relacionadas con el fortalecimiento de la produccién agropecuaria, la
inclusién productiva de pequefios productores rurales, la promocion cultural, el fortalecimiento del turismo,
la convivencia ciudadana y el desarrollo econdmico del territorio.

Estas actividades hacen parte de las funciones y competencias propias del Municipio y serén desarrolladas
mediante un esquema de colaboracidn institucional con una entidad privada sin animo de lucro, que aportara
su capacidad organizacional, experiencia, conocimiento del territorio y los recursos que ofrezca dentro del
procedimiento competitivo, para contribuir al cumplimiento de los objetivos institucionales definidos por la
administracién municipal.

En igual sentido, la guia de Colombia compra eficiente en el numeral 4.3 y 7.2 dispuso lo siguiente:

)
4.3. ¢ Cuéndo las Entidades Estatales pueden contratar con las Entidades Privadas Sin Animo de Lucro?

Ahora bien, para los convenios de asociacion seﬁafados en el articulo 96 de la Ley 489 de 19988, se
deberad atender a lo siguiente:

* En estos convenios existen aportes dirigidos, especialmente, a lograr la ejecucién del convenio.

* La Entidad Estatal deberd adelantar un proceso competitivo, salvo cuando la ESAL comprometa
recursos para la ejecucion de estas actividades, en una proporcion no inferior al 30% del valor total
del convenio. :

()

Como se evidencié en el numeral anterior, las Entidades Estatales podrdn contratar o suscribir
convenios con las Entidades Privadas Sin Animo de Lucro cuando pretendan impulsar programas y
actividades de interés publico, o necesiten desarrollar de forma conjunta actividades relacionadas con
sus funciones. Sin embargo, los articulos 2° y 5° del Decreto 092 de 2017 establecen las siguientes
condiciones para celebrar este tipo.de contratos:

(-]

Para los convenios de asociacion sefialados en el articulo 96 de la Ley 489 de 1998:
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El convenio de asociacion deberd celebra
Sin Animo de Lucro de reconocida idone
Animo de

Lucro sea inferior al 30% en dinero propid

&,
7.2, Modalidad de seleccion competitiva

Lds Entidades Estatales, de acuerdo con ||
obligacion de adelantar un proceso com
Lucro, cuando estas no comprometan re
de las actividades del convenio de asocia

Para ello y teniendo en cuenta que el refe
desde el marco de su autonomia, estruct

Teniendo en cuenta que la norma no estq,
Animo de Lucro con la que se celebrard
Estatales observar lo sefialado en. el ny
parémetros a tener en cuenta para estf
~ atencion a lo dispuesto en el Decreto 09
sentido de precisar que para los aspectos
a lo dispuesto en las normas aplicables a

()

En este sentido, el inciso primero del articulo 5
asociacidon no estaran sujetos
recursos en dinero en una proporcion no inferior|

No obstante, para la presente actuacion admin
minimo en dinero equivalente al treinta por cient

En consecuencia, la seleccién de la entidad pri
procedimiento competitivo que garantice la pa
condiciones establecidas por la entidad, permiti
seleccion de la propuesta que represente las
actividades objeto del convenio.

Este procedimiento resulta acorde con los princip
y libre concurrencia que orientan la actividad
lineamientos previstos en la Guia para la cont
reconocida idoneidad expedida por Colombia Co

La entidad privada sin animo de lucro que result

_ Calle 15 Carrera 17 Esquina. Cédigo Pg
: Correo electrénicq

e mediante un proceso competitivo con Entidades Privadas
idad, siempre y cuando el aporte de la Entidad Privada Sin

) 0 de cooperacién internacional.

con Entidades Privadas Sin Animo de Lucro

as reglas establecidas en el Decreto 092 de 2017, tendrdn la
petitivo para seleccionar a la Entidad Privada Sin Animo de
cursos en dinero sino en especie para el desarrollo conjunto
cidn.

rrido decreto no lo establece, las Entidades Estatales podrdn
urar dicho proceso de seleccion.

blece el procedimiento para escoger a la Entidad Privada Sin

el convenio de asociacidn, se recomienda a las Entidades

ymeral 6 del presente documento, en razén a que brinda’
tucturar los procesos de contratacion que se adelanten en

2 de 2017 y a lo sefialado en el numeral 4.2, esto es;, en el

no reglamentados en el referido decreto se deberd atender

la contratacion publica.

del Decreto 092 de 2017 establece que los convenios de

competencia cando la entidad privada sin animo de lucro comprometa

al treinta por ciento (30 %) del valor total del convenio.

N\ B
strativa el Municipio no exigirda como requisito un aporte
0'(30 %) del valor del convenio.

vada sin dnimo de lucro deberd adelantarse mediante un
rticipacién de todas las organizaciones que acrediten las
endo la aplicacién de criterios objetivas de evaluacion y la
mejores condiciones para el desarrollo conjunto de las

os de transparencia, seleccién objetiva, igualdad, publicidad

contractual de las entidades estatales y desarrolla los
ratacion con entidades privadas sin dnimo de lucro y de
mpra Eficiente.

e seleccionada debera acreditar reconocida idoneidad para
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desarrollar las actividades relacionadas con el objeto del convenio, entendida como la capacidad juridica,
organizacional, técnica, administrativa, financiera y de experiencia necesaria para concurrir con el Municipio
en el desarrollo de la estrategia publica objeto de la presente actuacion.

La evaluacién de dicha idoneidad se realizara con fundamento en criterios objetivos previamente definidos
en la convocatoria publica, atendiendo la naturaleza del convenio, las actividades que lo integran y los
principios de transparencia, igualdad y seleccién objetiva.

11. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

En virtud de lo establecido en el decreto 092 de 2017 y la Guia de Colombia Compra éficiente, el Municipio
de Timbio, adelanta este proceso competitivo para seleccionar la propuesta mds favorable que proponga una
entidad sin dnimo de lucro, por lo cual se debera cumplir con los siguientes factores

11.1 INDICADORES PARA DETERMINAR LA IDONEIDAD DE LA ESAL

En cumplimiento de la Constitucidn y la Ley, con respecto a este factor se debe indicar que la ESAL es adecuada
y apropiada para cumplir sus fines de conformidad con lo establecido en el objeto social dispuesto, lo que
permite determinar un reconocimiento ptblico manifiesto.

La entidad sin dnimo de lucro es de reconocida idoneidad para cumplir con el objeto del Proceso de
Contratacion, cuando esta en la posibilidad de cumplir a cabalidad con las metas previstas por el Municipio,
para lo cual debe tener en su objeto o proposito el desarrollo de programas y actividades relacionadas con el
objeto del convenio de asociacién y adicionalmente debe tener experiencia en esa materia.

Asi mismo, la ESAL debe contar con capacidad de personal o equipo misional, técnico y administrativo
necesario para cumplir con el programa o actividad objeto del convenio, contemplando las especificaciones
técnicas establecidas o las exigencias legales pertinentes, asi:

11.1.1 REQUISITOS JURIDICOS, FINANCIEROS Y TECNICOS (Cumple / No Cumple).

En el presente proceso pueden participar entidades privadas sin danimo de lucro cuyo objeto social esté
relacionado con el objeto a celebrarse. El Municipio también revisara que el proponente no se encuentre en
causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el convenio; a través
de certificados de antecedentes disciplinarios = judiciales — fiscales, registro nacional de policia y REDAM, para
verificar que no haya sanciones inscritas. ' i

El objeto social sera revisado por la entidad por medio del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Cdmara de Comercio de cada ESAL, esto para efectos de verificar que esté autorizada para
cumplir con el objeto del convenio.

Para efectos de la capacidad juridica{ se determind que la ESAL debe acreditar toda la documentacién exigida
por la Administracién Municipal a saber:

Carta de presentacion de la propuesta (Anexo 1). Si se hace a través de
apoderado deberé anexar poder debidamente conferido sefialando claramente | Cumple / No Cumple
las facultades que se otorgan al apoderado
Certificado de existencia y representacién expedido por la autoridad. competente | Cumple / No Cumple

Calle 15 Carrera 17 Esquina. Cédigo Postal: 193520, Pagina web www.timbio-cauca.gov.co
Correo electrénico alcaldia@timbio-cauca.gov.co




DEPARTAMENTO DEL CAUCA
MUNICIPIO DE TIMBIO
Nit. 8915007425
OFICINA DE DEPORTE Y CULTURA
{16-04 ESTUDIOS PREVIOS)

REPEBUCA DE COLOMBIA

CODIGO: C.C.R.D 100-1

ADOPCION:
Decreto: N® 116/0CT/16/2014

Pagina: Pagina 47 de54

con menos de 30 dias de expedicién. El objeto estatutario de la entidad sin animo
de lucro le deberd permitir a esta desarrollar el objeto del Proceso de
Contratacion; en el mismo certificado debe comstar la calidad de representante
legal de quien suscribe la oferta y la conformlacion de la Junta directiva o su
maximo organismo de administracién. En e| certificado deben constar las
facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta
y obligar a la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato. En caso de
oferente plural (unién temporal, consorcio y promesa de sociedad futura), sus
integrantes deberan acreditar el certificado de existencia y representacion de
entidades privadas sin dnimo de lucro con Personeria Juridica Civil o Comercial o

Certificado de Autoridad competente para Entidades Privadas Sin Animo de

Lucro con Personeria Juridica Eclesidstica en forma individual.

Documento de conformacién de unién oferente plural de ESAL (unién temporal,

consorcio y promesa de sociedad futura) en griginal, el cual deberd contener

como minimo la siguiente informacion:
v'Los nombres, identificacién, domicilios, direqcion, teléfonos y nacionalidades
de los integrantes de la unién temporal, consor¢io o promesa de sociedad futura.
V' La participacién porcentual de cada integrante en la union temporal, consorcio
o promesa de sociedad futura.
v La designacién del representante legal o apoderado de la unién temporal,
consorcio o promesa -de sociedad futura y s-f suplente en caso de ausencia
temporal o definitiva. .
v La manifestacion expresa de que se asume de manera solidaria entre los
integrantes de la unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura, la
responsabilidad por la informacidn suministrada en la propuesta y, por las
obligaciones derivadas de ella.
v Objeto de la unién temporal, consorcio o pramesa de sociedad futura.

v/ Duracién de la unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura, la
cual no podra ser inferi\or a un (01) afio contado a partir de la presentacion de la
oferta. '

Cumple / No Cumple

Hoja de vida en el formato del DAFP (Si se |trata de un consorcio se debe
presentar para cada uno de los integrantes) 2

Cumple / No Cumple

Declaracion de bienes y rentas en el formato unico del DAFP (Si se trata de un
consorcio se debe presentar para cada uno de lpos integrantes)

Cumple / No Cumple

Copia de cedula de ciudadania del representante legal de la ESAL (Si se trata de
un consorcio se debe presentar para cada uno de los integrantes)

Cumple / No Cumple

Copia del RUT de la ESAL (Si se trata de un consqrcio se debe presentar para cada
uno de los integrantes)

Cumple / No Cumple

Certificado de antecedentes fiscales del representante legal y de la ESAL

Cumple / No Cumple

Certificado de antecedentes disciplinarios representante legal y de la ESAL

Cumple / No Cumple

Certificado de antecedentes penales del representante legal

Cumple / No Cumple

Certificado de no encontrarse reportado en el Sistema de Registro Nacional de
Medidas Correctivas (RNMC) de |a Policia Nacional del representante legal de la
ESAL

Cumple / No Cumple

Certificado REDAM del Representante Legal

Cumple / No Cumple

Presentacion de una declaracién juramentada en la que se certiﬁqn]e de que le "

representante legal, miembros de la junta directiva o personas que tengan

Cumple / No Cumple
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vinculo directo con la ESAL no estar incursos en inhabilidades, incompatibilidades
o prohibiciones (Anexo 2)

Compromiso anticorrupcién - Anexo 3.

Cumple / No Cumple

Certificacion de no tenencia de Multas y/o Sanciones, que debe estar suscrita por
el representante legal de la ESAL, en la cual se indique, que no han sido objeto
'de multas y/o sanciones en contratos con el Estado, en los Gltimos tres (3) afios.

Cumple / No Cumple

El Representante Legal de la ESAL deberd aportar certificacién bajo la gravedad
de juramento que los representante legales, directivos, aportantes o fundadores,
las personas vinculadas familiar o comercialmente con las ESAL, que siendo
consideras politicamente expuestas, no tienen algun tipo de conflicto de interés
para celebrar y ejecutar el convenio o por el contrario que los representantes
legales, directivos, aportantes o fundadores, las personas vinculadas familiar o
comercialmente con las ESAL, no son consideras politicamente expuestas.

Cumple / No Cumple

Manifestacion de interés de participar y comprometer el aporte

Cumple / No Cumple

La ESAL debera acreditar que cuenta con alguno de los siguientes 6rganos: junta
directiva o comité directivo u otro érgano independiente que supervise las
actividades de los administradores y de lineamientos sobre la direccién de la
ESAL. Para cumplir con este requisito la ESAL deberd aportar sus estatutos
sociales con la oferta.

Cumple / No Cumple

Carta de intencién de la ESAL con el personal minimo ofrecido, con el fin de
asegurarse que los proponentes cuentan con una minima organizacién técnica
necesaria.

Cumple / No Cumple

Estados Financieros suscritos por el revisor o contador, segun el caso a diciembre
31 de 2025, en cumplimiento con el articulo 37 y 38 de la Ley 222 de 1995 y la

el proponente no esté obligado a presentar los estados financieros dictaminados,
anexard certificacion de auditoria externa de un contador independiente.
Cuando la Entidad en desarrollo de la verificacién financiera requiera confirmar
informacién adicional de la ESAL, podra solicitar los documentos que considere
necesarios para el esclarecimiento de Ja informacién, tales como, estados
financieros de afios anteriores, anexos especificos o cualquier otro soporte. Asf
mismo, requerird las aclaraciones que considere necesarias, siempre que con ello
no se violen los principios de igualdad y transparencia de la contratacién.

circular externa N° 037 de 2001 de la Junta Central de untadores. En caso de que °

Cumple / No Cumple

Copia de la cedula ciudadania del Contador o Revisor Fiscal

Cumple / No Cumple

Copia de la Tarjeta profesional del Contador o Revisor Fiscal

Cumple / No Cumple

11.1.2. REPUTACION -

De acuerdo con el numeral 5.5. de la Gufa de Colombia Compara Eficiente que dispone:

“Las Entidades Estatales, deberdn verificar el comportamiento de las Entidades Privadas Sin Animo de
Lucro en el marco del ejercicio no solo de actividades en el sector privado, sino también respecto de
aquellas desarrolladas en el Sistema de Compra y Contratacion Publica. Por ello, resulta de suma
relevancia que las Entidades contratantes realicen los reportes pertinentes de sus contratistas en los
canales autorizados o destinados para ello, con el fin de que, sobre estos, otras entidades tengan

conocimiento”.
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Por consiguiente, se verificara la buena reputacidn de la'ESAL para apoyar el proyecto, a través de |a consulta
de los antecedentes fiscales, disciplinarios, penales y de multas del Cédigo Nacional de Policia, de la ESAL y

de sus administradores, asi como la inexistencia
como cualquier otro medio que permita realizar

11.1.3 INDICADORES
‘Capacidad financiera

El proponente deberd acreditar los siguientes [N

de inhabilidades, incompatibilidades o conflictos de interés,
este fin

DICADORES MINIMOS, los cuales se evaluaran Gnicamente a

partir de la informacién suministrada en los informes financieros que presente el proponente a 31 de

diciembre de 2025, acogiendo en un todo las no
Decreto 2649 de 1993:

Teniendo en cuenta las recomendaciones de la
financieros se estableceran conforme a las recof
que la propuesta no cumpla con alguno de los i
para evaluacién. En consecuencia, se toman los §

a. Indice de Liquidez:

rmas contables y legales, en especial La ley 222 de 1995 y el

Agencia Nacional de Contratacién Publica, los indicadores
mendaciones'dadas por la mencionada agencia. En caso de
hdicadores anteriormente mencionados, no serd habilitada
iguientes indicadores de capacidad financiera:

Se considera habil al proponente que presente up indice:

IL= (Activo Corriente / Pasivo Corriente) 2 1

Son las razones financieras que nos facilitan las h

\erramientas de analisis para establecer el grado de liquidez

de una empresa y por ende su capacidad de gemfrar efectivo, para atender en forma oportuna el pago de las

obligaciones contraidas.
b. [ndice de Endeudamiento:
Se considera hébil al proponente que presente u

IE= (Pasivo Total / Activo Total) < 0,46

Son las razones financieras que nos permiten est
igual a establecer la participacion de los acreedo

¢. Razdn de Cobertura de Intereses (RCI):
Se calcula con la siguiente formula: Utilidad Op

proponente de cumplir con sus obligaciones
probabilidad de que el proponente incumpla sus

n indice:

ablecer el nivel de endeudamiento de la empresa o lo que es
res sobre los activos de la empresa.

e'iacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del

nancieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la
obligaciones financieras.

El ﬁroponente debera tener una RCI mayor o igug! a 1 o indeterminado.

Capacidad Organizacional:
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Son las razones financieras que nos permiten establecer el grado de rentabilidad para los accionistas y a su
vez el retorno de la inversidn a través de utilidades generadas.

a. Rentabilidad Sobre el Patrimonio (RSP):
El proponente debe demostrar un RSP = Utilidad operacional / Patrimonio, el cual sera mayor o igual a 1%

Esta razon indica qué tan rentable es una empresa respecto de su patrimonio, por lo tanto, muestra qué tan
eficientemente usa su patrimonio para generar ganancias.

b. Rentabilidad Sobre Activos (RSA):

El proponente debe demostrar un RSA = Utilidad operacional / Activo total, el cual sera mayor o igual a 13%
Esta razén indica qué tan rentable es una empresa respecto de sus activos totales, por lo tanto, muestra qué
tan eficientemente usa sus activos para generar ganancias.

11.1.4 INDICADORES DE EFICIENCIA Y EFICACIA

Se solicitaran los estados financieros firmados por contador publico y si estatutariamente la ESAL cuenta con
revisor fiscal estos deben anexar dictamen de revisor fiscal. en el cual se evidencie el movimiento de sus
transacciones de ingresos, gastos y su utilidad, vigencia 2025 con'corte a 31 de diciembre de 2025. Frente a
esta circunstancia, se recuerda que se debe presentar los estados de resultados detallados donde se pueda
evidenciar los ingresos como gastos de implementacién de proyectos, los gastos de funcionamiento de la
ESAL de la vigencia 2025 y contribuciones del sector privado.

(a) Las ESAL no tienen como propdsito generar utilidades. Los ingresos de las entidades privadas sin animo de
lucro estdn destinados a cumplir su funcién social. La administracion de la entidad privada sin dnimo de lucro
debe mostrar eficiencia en el gasto, para lo cual se verifica en el siguiente indicador la eficiencia en la
administracién de la totalidad de sus proyectos al considerarse (til, donde los criterios minimos requeridos
por la administracion Municipal para verificar su eficiencia son:

Gastos de implementacion de los proyectos ‘en el ano x
Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el ano x

Para este indicador se establecerd una eficiencia igual o superior al 20% valor que se enmarca en un rango de
buen desempefio a la capacidad de conseguir lo esperado buscando el mayor aprovechamiento de los medios
empleados. Entre mayor sea este porcentaje, mas recursos debe utilizar |a entidad privada sin animo de lucro
para satisfacer las necesidades de la comunidad y menos en su propia administracion.

(b) En virtud de lo expuesto en el anterior numeral, se analizara el Registro Unico Tributario de la ESAL, el cual
debe especificar que se encuentra calificada con el régimen especial. El Municipio procedera a determinar si
cumple o no cumple_ este requisito. -

(c) Las contribuciones estatales a las entidades privadas sin animo de lucro pueden desplazar las donaciones -
provenientes del sector privado y reducir los incentivos para buscar financiacién privada. Un indicador de la
eficacia del esfuerzo de la entidad sin dnimo de lucro :
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Para conseguir contribuciones del sector privado es recomendable, por lo tanto, se exigiran Indicadores de
origen de los recursos de la Entidad sin dnimo de lucro, que sean MAYOR o IGUAL a CERO (0) o -
INDETERMINADO, atendiendo la siguiente formula: '

Total gastos de funciopamiento de la ESAL en €l afio x
Total de contribuciongs del sector privado en el afio x

11.1.5 CAPACIDAD TEcmcn (Cumple / No Cumple).
a. Experiencia .

La experiencia que relacione y aporte la ESAL debe ser en las actividades relacionadas con el objeto del
convenio descrito, Esto es, debe aportar minime dos (2) contrato o convenios, cuyo objeto y/o alcance se
encuentre relacionado con los fines del presente convenio, cuya sumatoria o valor donde el aporte del
municipio ejecutado sea igual o superior al 100% calculados en SMMLV del valor del aporte del municipio que
se estima en la convocatoria publica; los converjios deberédn haberse celebrados, ejecutados, terminados y
liquidados

Para acreditar la experiencia, debe aportar certificaciones o actas de liquidacién de los contratos o convenios
-donde se indique: Identificacién del contratante + Contratista / Conveniente - Objeto del contrato / convenio
- Valor total - Fecha de celebracion del contrato / convenio — Aportes realizados por la ESAL

b. Acreditacion de personal:

La ESAL debera aportar una certificacion en la|que especifique el personal a su cargo, ya sea vinculado
laboralmente o por medio de contratos, para lajejecucién de este convenio. Esta certificacion deberé estar
suscrita en original por el Representante Legal.

<% ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL : :
La estructura organizacional nos muestra la madurez de la organizacién en sus procedimientos, el manejo de
la informacién y en general su gobierno corporativo. Por lo anterior, El Municipio, requiere que acrediten la
estructura organizacional de la entidad privada sin dnimo de lucro. Para lo cual se debe remitir:

Determinar los 6rganos de administracion activos tales como junta directiva, comités directivos u otro 6rgano
independiente que supervise Remitir las actividades de los administradores y de lineamientos sobre ia
direccidn de la entidad privada sin dnimo de lucrp.
: |

Los Estados financieros auditados por un contador publico independiente o revisor fiscal y disponibles para
sus grupos de interés.

Capacidad instalada, demostrando que cuenta cpn trabajadores a su cargo, demostré.ndolo con planillas de
seguridad social.

< REPUTACION
Para verificar la reputacién de la ESAL, El Municipio revisaré los antecedentes fiscales, disciplinarios y penales
de los administradores de la ESAL. Adicionalmente, El Municipio cuenta con la obligacién de realizar Ia
verificacién de esos antecedentes de los administradores y otro personal clave de las ESAL.
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% REGISTRO EN EL SECOP
De conformidad con el articulo 9 del Decreto 092 de 2017 se establece que las ESAL que contraten con las
entidades estatales en desarrolio del articulo 355 de la Constitucion Politica deberan estar registradas en el
SECOP |I, el cual serd el medio para acreditar los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia y
manejo del riesgo.

13. FACTORES DE PONDERACION PARA LA ADJUDICACION DEL CONVENIO
Unicamente seran tenidas en cuenta para efectuar la ponderacién, las propuestas habilitadas, por lo que para

la determinacién de los criterios de ponderacidn se considerard el ofrecimiento més favorable para la entidad,
teniendo en cuenta la siguiente tabla de puntaje:

FACTOR TOTAL
FORMACION DEL EQUIPO DE TRABAIO 20
FACTOR ADICIONAL DE EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION 20
APORTES DE LA ESAL 50
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
Total 100

13.1 FORMACION EQUIPO DE TRABAJO 20 PUNTOS

PERFIL CONDICION PUNTAIJE

Si la ESAL presenta un Coordinador con formacién académica
técnica o profesional en dreas artisticas o de humanidades o| 10 puntos
administrativas o contables A

COORDINADOR
: . | Sila ESAL presenta dos Coordinadores con formacion académica

técnica o profesional en dreas artisticas o de humanidades o| 20 puntos. | .
administrativas o contables : ]

Para lo cual la ESAL debera aportar la hoja de vida del eqmpo de trabajo, incluyendo la carta de intencién de
_querer participar en el desarrollo del presente convenio

13.2 FACTOR ADICIONAL EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION (PUNTAJE MAXIMO 20 PUNTOS)

La ESAL deberd anexar los estados financieros firmados por contador publico y si estatutariamente la ESAL
cuenta con revisor fiscal estos deben anexar dictamen de revisor fiscal. en el cual se evidencie el movimiento
de sus transacciones de ingresos, gastos y-su utilidad, vigencia 2025 con corte a 31 de diciembre de 2025.
Frente a esta circunstancia, se recuerda que se debe presentar los estados de resultados detallados donde se
pueda evidenciar los ingresos como gastos de implementacién de proyectos, los gastos de funcionamiento
de la ESAL de la vigencia 2025 y contribuciones del sector privado. ’

Se evaluara asi:

Gastos de Implementacién de los proyectos en el 2025
Total gastos de funcionamientos de |a ESAL en el 2025
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El proponente que acredite entre el 201 al 25% se le asignara 5 puntos.
El proponente que acredite entre el 26% al 50% se le asignara 10 puntos
El proponente que acredite entre el 51% al 75% se le asignard 15 puntos
El proponente que acredite entre el 76% al 100% se le asignara 20 puntos

13.3. APORTES DE LA ESAL - 50 PUNTOS

La Entidad Sin Animo de Lucro, como minimo| debera aportar en dinero el 5% del presupuesto total del
convenio, so pena de no ser tenida en cuenta su/propuesta. Igualmente, se realizard valoracion de los aportes
en dinero en proporcién al valor del presupuesto para el presente convenio, por lo que se valorard en
ponderacién con las demas ofertas de la siguierite manera:

APORTES EN DINERO PUNTAIJE
Aporte en dinero del 5% 35 -
Aporte en dinero del 5,1% al 15% 40
Aporte en Dinero del 15,1% en adelante 50

Para otorgar este puntaje, se tendra en cuenta ’el valor de los aportes en dinero certificados por la ESAL que
pondra a disposicién del presente convenio ;

13.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Se otorgara puntaje a las ESAL que efectien ofrecimiento suscrito del Representante Legal, en el que se
indique la procedencia de los bienes y/o servicips adquiridos en el desarrollo de las actividades del convenio.

En virtud de lo anterior, el oferente debe allegar carta de compromiso expedida por el oferente, debidamente
firmada por el representante legal de la ESAL, donde se compromete a que los bienes y servicios que sean
susceptibles de compra o alquiler dentro de las actividades sefialadas en el alcance del objeto del convenio

seran adquiridas en el Municipio de Timbio, otargandoles un puntaje asi: '

% Cuando el proponente manifieste que el 70% y/o més porcentaje de bienes, servicios y personal a utilizar
en el desarrollo de actividades del convenio se adquieran en el Municipio de Timbio, se le asignarén 10
puntos.

# Cuando el proponente manifieste un porcentaje inferior el 70% de bienes, servicios y personal a utilizar
en el desarrollo de actividades del convej-eio se adquieran en el Municipio de Timbio, se le asignaradn 5

. puntos. '

Para efectos de acreditacion por Apoyo local, la entidad ha previsto un formato para ser diligenciado por los
proponentes, el cual debera ser aportado junto|con la propuesta. En el caso de no remitirse esta informacién
expresa, no se asignara puntaje alguno por este concepto.

12. GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL

La ESAL favorecida, deberd constituir a favor del Municipio de Timbjo - Cauca, con una Compafifa de Seguros

legalmente constituida o entidad bancaria |legalmente establecida en Colombia; Garantia Unica de

Cumplimiento a favor de Entidades Estatales, debidamente firmada por el representante legal, la cual

respaldard el cumplimiento de las obligaciones surgidas, en virtud del contrato, ampare los riesgos y cubra

los siguientes amparos, cuantias y vigencias:
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a) El Cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que adquiere en virtud del convenio, por
cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del convenio, con una vigencia desde la
fecha de perfeccionamiento del convenio mas el termino de ejecucién del mismo y seis (06) meses
mas. Esta fianza se hara efectiva a favor del Municipio en caso de declaratoria de incumplimiento de
sus obligaciones contractuales. Debe estar vigente hasta la liquidacidn del contrato.

b) Salarios, prestaciones e indemnizaciones sociales, para asegurar su pago al personal que la ESAL
llegare a subcontratar en la ejecucién del convenio equivalente al cinco por ciento (5%) del valor del
mismo, la cual deberd estar vigente desde la fecha de firma del convenio mads el término de su
ejecucion y tres (3) afios més.

c) Péliza de responsabilidad extracontractual por cuantia de 200 smmlv, con una vigencia del plazo del
convenio ,
En caso de que el convenio se adicione, prorrogue, suspenda o en cualquier otro evento en que fuere
necesario, LA ESAL a su costa, se obliga a modificar las garantfas de acuerdo a las normas legales vigentes.

En la pdliza deberd constar expresamente que se ampara el cumplimiento del convenio, el pago de las multas
y de la penal pecuniaria convenidas y que la entidad aseguradora renuncia al beneficio de excusién. En todo
caso LA ESAL debera reponer la garantia, cuando el valor de la misma se vea afectado por razén de los
siniestros presentados, dentro de los cinco (5) dias calendarios siguientes a la notificacién del acto que deje
en firme la sancion correspondiente.

Si LA ESAL se negare a constituir la garantia Unica, asi como no otorgarla en los términos, cuantia y duracién
establecidos en esta clausula, la entidad podra declarar la caducidad del convenio.

Las polizas cuyo beneficiario es el Estado, no expiran por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral.

13, SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONVENIO

Se anexa matriz de riesgo, elaborada de conformidad con los lineamientos de Colombia Compra Eficiente.

DEISY ALEJANDRA AGUIRRE TOSNE JUAN ESPEBA
Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Técnicg/administrativo gradqg 14
Ambiental y econémico Oficina de cyltura fecreacién y deporte

e

ER VALBUENA MEJI
bierno y Participacién Comunitaria

Secretario d

Proyectd: Juan Esteban Medina/ Coordinador de |a oficina de deporte y cultura
Deisy Alejandra Aguirre Tosne/ Secretaria de Desarrollp Agropecuario, ambiental y econémico
Revisd: John Eduar Noguera U / Abogado Contratista - Asesor Jurfdico
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