FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENAC PERSONAL

ACTA DE LIQUIDACION BILATERARNo) 0 0 7 8 6 3 GEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION (SEGUN APLIQUE) No. 004
CENACPERSONAL-2020.

LUGARY FECHA: BOGOTA D.C,0 4 FEB 2821

INTERVIENEN: CR. LEONARDO BARRETO GAITAN
Director de la CENAC Especializada Tipo B Personal.

SANDRA VIVIANA CORAL
C.C. No. 53.003.270
Contratista

CT. JUAN CAMILO BEDOYA RESTREPO
Jefe de contratacion
Supervisor

ASUNTO: LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION (SEGUN
APLIQUE) No 004-CENACPERSONAL-2020, SUSCRITO POR EL
MINISTERIO DE DEFENSA - EJERCITO NACIONAL - CENAC PERSONAL
CON SANDRA VIVIANA CORAL IDENTIFICADO(A) CON LA CEDULA DE
CIUDADANIA No. 53.003.270

El suscrito Coronel LEONARDO BARRETO GAITAN, identificado con Cédula De Ciudadania No. 93.085.869
del Guamo (Tolima), en su condicion de Director del CENAC PERSONAL del Ejército Nacional delegado para
contratar por el Ministerio de Defensa Nacional, de conformidad con la Resolucién No. 1009 del 12 de mayo de
2016, en calidad de competente contractual, debidamente autorizado para contratar de acuerdo a la resolucion
delegacion del Ministerio de la Defensa Nacional No. 4519 del 27 de mayo de 2016, modificada parcialmente la
Resolucién 1417 del 08 de marzo de 2018, actuando en nombre y representacion del Ministerio de Defensa
Nacional por una parte y por la otra SANDRA VIVIANA CORAL identificado(a) con la cédula de ciudadania No.
53.003.070 en su calidad de CONTRATISTA, suscriben la presente ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL

DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 004-CENACPERSONAL-2020,
previa la siguiente informacion:
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUO ACUERDO No.

DEL CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 004-CENACPERSONAL-2020

l. DATOS DEL CONTRATO

No. DEL CONTRATO

004-CENACPERSONAL-2020

CDP

No. CDP: 220

Fecha expedicion: 18-01-2020

Unidas/Sub-unidad ejecutora: CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y
CONTABLE CENAC PERSONAL

Dependencia: CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE
ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL

Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-008- 002-01 SERVICIOS
JURIDICOS

Fuente: NACION

Recurso: 10

Valor: $386.784.980

FECHA DE SUSCRIPCION

20-01-2020

CRP

No. CRP: 1120

Fecha expedicion: 12-02-2019

Unidas/Sub-unidad ejecutora; CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y
CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL
Dependencia: CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE
ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008- 002-01 SERVICIOS
JURIDICOS

Fuente: NACION

Recurso: 10

Valor: $33.000.0000

POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De péliza 66-44-101017206

Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO

Fecha oficio aprobacion: 20-01-2020

Aprobado por: CR. LEONARDO BARRETO GAITAN- Ordenador de
Gasto

FECHA INICIO EJECUCION 20-01-2020
MODIFICATORIOS NO APLICA
PRORROGA No.
(En dias calendario) NO APLICA
SUSPENSION
(En dias calendario) NO APLICA
FECHA DE TERMINACION 15-12-2020
VALOR INICIAL $33.000.000
VALOR ADICION NO APLICA
VALOR TOTAL $40.425.000
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
OBJETO CONTRACTUAL JURIDICO EN LA GENAC PERSONAL. (02-02-02-008-002-01).
8
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUO ACUERDO No. DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 004-CENACPERSONAL-2020

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Desde el area de conocimiento de la profesion y experiencia, previa
coordinacion con ellla supervisor(a) y en el marco de la normatividad vigente
sobre contratacion estatal el/la contratista debers realizar las siguientes
obligaciones:

1. Conocer y manejar la plataforma SECOP Il para adelantar los procesos
contractuales que adelante la central administrativa y contable de personal,
relacionados con la modalidad de minima cuantia y adquisicion de bienes y
servicios por grandes superficies.

2. Hacer parte de los comités Estructurador y Evaluador de los procesos
contractuales que adelante la CENAC PERSONAL, relacionados con la
modalidad de minima cuantia y adquisicion de bienes y servicios por grandes
superficies.

3. Elaborar los estudios previos de los procesos que le sean asignados bajo
la modalidad de minima cuantia y adquisicion de bienes y servicios por
grandes superficies, y que sean adelantados en la CENAC
PERSONAL, dando cumplimiento a la normatividad que regula la materia
confractual, [as directrices emitidas por COLOMBIA COMPRA, las Directrices
emitidas por el Ministerio de Defensa - Ejército Nacional.

4. Proyectar los actos administrativos y documentacion exigida en las
distintas etapas contractuales de la modalidad de minima cuantia:
precontractual, contractual y poscontractual, sea como Comité juridico
estructurador y/o juridico evaluador.

5. Asesorar juridicamente la viabilidad o no de solicitudes de modificacion
contractual y en su efecto, elaborar los documentos correspondientes a las
modificaciones contractuales que se presenten en los contratos suscritos yen
ejecucion de esta CENAC: adiciones, prorrogas, cesiones, suspensiones,
aplicacion de clausulas exorbitantes o cualquier variacion con incidencia en la
correcta ejecucion del contrato resultante del proceso de seleccién bajo la
modalidad de contratacion de minima cuantia.

6. Asesorar juridicamente y elaborar los documentos soporte,
correspondientes a solicitudes de terminacion anticipada y posterior
liquidacion de los contratos de conformidad con la normatividad aplicable y la
normativa emitida por Colombia Compra y las directrices emitidas por el
Ministerio de Defensa - Ejército Nacional.

7. Apoyar a la seccion de planes de la CENAC PERSONAL, en la revision y
estructuracion de los planes de necesidades de los procesos en los que haga
parte como Comité Estructurador juridico.

8. Emitir todos los conceptos que correspondan a la etapa de estructuracion
y evaluacion juridica necesarios, para sustentar los estudios previos y las
evaluaciones de las ofertas presentadas por los oferentes que participan en
los procesos contractuales publicados por esta CENAC.

9. Proyectar, asesorar y verificar los modelos de pliegos de condiciones y/o
documentos complementarios desde la parte juridica, de acuerdo con el tipo
de modalidad de seleccion de competencia de la CENAC PERSONAL.

10. Verificar que las pdlizas aportadas como garantia dentro de los procesos
contractuales de su competencia estén vigentes y acordes a los
requerimientos de la central administrativa y contable de personal.

11. Asesorar y proyectar las respuestas a las solicitudes, peticiones,
recursos, tutelas de la poblacion civil y militar que resulten de los procesos
contractuales, que sean competencia de la Entidad y que tengan relacion con
los estudios juridicos, soporte de los procedimientos contractuales que se
realicen.

12. Informar oportunamente al jefe de area de contratacion de los contratos
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUO ACUERDO No. DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 004-CENACPERSONAL-2020

asignados como comité juridico evaluador proximos a vencer término de
plazo de ejecucion, informar del estado actual de aquellos que se encuentren
en: debido proceso, suspendidos sujetos a reactivacion, prorrogados,
adicionados presupuestalmente, a fin de facilitar la toma de decisiones.
13. Dar respuesta a las solicitudes, derechos de peticion, acciones de tutela
y los demas requerimientos de orden legal ylo administrativo que llegue a la
CENAC PERSONAL.
14. Elaborar las actas de liquidaciones bilaterales yfo unilaterales de los
contratos asignados por el supervisor del contrato dentro del periodo
establecido para ello (prestadores de servicios y bienes ylo servicios).
15. Revisar |a documentacion de las carpetas maestras de conformidad a la
distribucién realizada por el supervisor y emitir un informe con respecto a las
falencias encontradas en las mismas.
16. Asesorar juridicamente en la apertura, desarrollo y cierre de los debidos
procesos contractuales que adelante la Central Administrativa y Contable de
Personal segtin lo dispone art. 86 ley 1474 de 2011.
17. Cumplir con las demés obligaciones que le sean asignadas con relacion
al area de planeacion y contratacion de la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE CENAC DE PERSONAL

Las demas que se estime convenientes para la ejecucion del presente contrato.

GARANTIA UNICA: POLIZA DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

Doc. | Garantia No Riesgos Valores Vigencia de los amparos Fecha
) ) asegurados Amparados $ Inicio Final Aprobacién
Cumplimento del | ¢3a50000 | 20-01-2020 | 15-06-2021
66-44- contrato
INICIAL i 20-01-2020
101017206 Calidad del
- $3.300.000 20-01-2020 15-06-2021
Serviclo
1. CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
v OBLIGACIONES CONTRACTUALES
MES-DIA-ANO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES EJECUTADAS

INFORME DE SUPERVISION Ne. 01 -febl2020 Remitase al informe de supervision del expediente contenido en el

expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 02 -mar/2020 Remitase al informe de supervision del expediente contenido en el

expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 03 -abr/2020 Remitase al informe de supervision del expediente contenido en el

expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 04- may/2020 Remitase al informe de supervision del expediente contenido en el

expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 05- jun/2020 Remitase al informe de supervision del expediente contenido en el

expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 06- jul/2020 Remitase al informe de supervision del expediente contenido en el

expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 07- agt/2020 Remitase al informe de supervision def expediente contenido en el

expediente en contractual (Carpeta Maestra).

<A

£36

PATA MR LEACAD

202 ATODEL FORTALECIVIENTO 0E LA PROFESIONALIZACIGNMLITAR
Y COHESIONDELAFUERZA

Carrera 46 No. 20B — 99 Edificio COPER 4 piso

4261426 Extension 38282

MensajeriaCENACCOPER@ejercito.mil.co www.ejercito. mil.co

$C6350-




CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUO ACUERDO No. DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 004-CENACPERSONAL-2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido en el

INFORME DE SUPERVISION N°. 08- sep/2020 expediente en coniractual (Carpeta Maestra).

Remitase al informe de supervision del expediente contenido en el

INFORME DE SUPERVISION N°. 09- 0ct/2020 expediente en contractual (Carpeta Maestra).

Remitase al informe de supervision del expediente contenido en el

INFORME DE SUPERVISION N°. 10- nov/2020 expediente en contractual (Carpeta Maestra).

AN Ao . Remitase al informe de supervision del expediente contenide en el
INFORME DE SUPERVISION N°. 11- dic/2020 expediente en contractual (Carpeta Maestra).

v OBLIGACIONES LEGALES Sistema de Seguridad Social en Pensiones, Salud y Riesgos
Laborales*

*Que, durante el plazo de ejecucion del contrato, ellla contratista acreditd y el supervisor del contrato deja
constancia de haber verificado durante la ejecucion del contrato y para efectos de esta liquidacion, el
cumplimiento por parte del contratista del objeto contractual, sus obligaciones especificas, y el pago de
sus aportes al Sistema de Seguridad Social Integral mes vencido de acuerdo al Decreto 1273 de 2018
cuando a ello hubiere lugar.

Iv. CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-EJERCITO

NACIONAL-CENAC PERSONAL
BALANCE
Valor inicial (1) $33.000.000
Vr. Adiciones (2)
Valor Total
(1)+@2)
Vr. Pagado a la fecha (3) $33.000.000
Vr. Causado y que no se 50
ha pagado al contratista (4)
Vr. Total ejecutado
3.000.000
(3) + (4) $33.000.00
VR. SALDO A LA FECHA $0
(Vr. Total - Vr. Ejecutado a la fecha)
VALOR NO EJECUTADOQ Y PARA LIBERAR DEL CRP $0 \

V. CONSTANCIAS

OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA.

e El contratista manifiesta que el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL —
CENAC PERSONAL cumplio con las obligaciones adquiridas y derivadas del contrato No. 004-CENAC
PERSONAL-2020, quedando a Paz y Salvo por todo concepto con el mismo.

e Durante la ejecucion del contrato se efectuaron los aportes al Sistema de Seguridad Social en Pensiones,
Salud y Riesgos Laborales sobre un Ingreso Base de Cotizacion del 40 % del valor mensual del contrato,
con aporte del 16% en pensiones, el 12,5 % en salud y el 0,522 % para riesgos laborales mes vencido de
acuerdo al Decreto 1273. ‘

e Durante la ejecucion del contrato de prestacion de servicios profesionales no se constituyeron los
elementos propios del contrato laboral; tales como subordinacion, salario como retribucion del servicio y
actividad personal del trabajador, conforme lo sefiala el articulo 23 det C.S.T.
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUO ACUERDO No. DEL CONTRATO DE PRESTACICN DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 004-CENACPERSONAL-2020

OBSERVACIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC
PERSONAL:

e Atendiendo los informes presentados por el supervisor del contrato, aceptd a plena satisfaccion los
servicios prestados por el contratista de acuerdo con las caracteristicas, condiciones y especificaciones
establecidas en el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A
LA GESTION NO. 004-CENACPERSONAL-2020.

~ Por todo lo anterior las partes:
ACUERDAN:

PRIMERO: Liquidar bilateralmente y de mutuo acuerdo el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 004-CENACPERSONAL-2020 celebrado entre el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC PERSONAL con SANDRA
VIVIANA CORAL identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 53.003270.

SEGUNDO: Con la suscripcion de la presente Acta las partes contratantes, DECLARAN
RECIPROCAMENTE ESTAR A PAZ Y SALVO POR TODO CONCEPTO, con ocasion del cumplimiento de
las obligaciones asumidas dentro del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y/O APOYO A LA GESTION No. 004-CENACPERSONAL-2020 objeto de la presente liquidacion.

No obstante, por lo anterior el contratista se obliga a responder en caso de cualquier reclamacion presentada
por terceros, por actividades ejecutadas en desarrollo del Contrato, objeto de la presente liquidacion, en
relacion con la calidad del servicio prestado.

FENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC DE PERSONAL,

Para constancia se firma la presente acta en Bogota D.C,

POR EL MINISTERIO
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