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DATOS GENERALES
CONTRATISTA | KAREN DAJHANA JAIMES VILLAMIZAR, CEDULA DE CIUDADANIA No, 1102380639
CPS No.| 12171 de 16/11/2025 PLAZO|120 dias
FECHA DE INICIO| 01/12/2025 | FECHA DE TERMINACION 22/08/2026 |
PERIODO DE INFORMEl 01/07/2026 |A:| 30/07/2026 | No. Informe
% EJECUCION FISICA 82 % EJECUCION FINANCIERA 57

SUPERVISOR|LEIDY PAOLA MESA ALVARADO

| DEPENDENCIA

SUBDIRECCION LOCAL KENNEDY

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR Y APOYAR LA IMPLEMENTACION DE NORMAS, POLITICAS DE CALIDAD Y
ESTANDARES TECNICOS QUE EN MATERIA DE NUTRICION Y SALUBRIDAD, QUE SE REQUIERE EN LOS SERVICIOS Y ESTRATEGIAS DE LA
LOCALIDAD QUE LE SEA ASIGNADA, EN EL MARCO DEL PLAN DISTRITAL DE DESARROLL0O2024-2027 BOGOTA CAMINA SEGURA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

OBLIGACION 1: Elaborar e implementar un plan de trabajo con
acompafiamiento permanente en la planificacién, implementacion y
seguimiento de acciones relacionadas con Salud, Alimentacién y la Nutricion
en coherencia con las obligaciones contractuales, cualificacion técnica,
documentos y orientaciones emitidas por la Subdireccién para la Infancia,
aportando el mejoramiento continuo de cada una de las unidades operativas
asignadas y al cumplimiento de los objetivos del proyecto de inversion.

Proyeccion de actividades en cada unidad operativa. -Para este mes se llevo
a cabo el acompafiamiento técnico en las unidades operativas, efectuando
actividades que permiten dar cumplimiento a los estandares establecidos en
cada unidad operativa asignada.

OBLIGACION 2: Realizar en las frecuencias, oportunidad y calidad requerida,
la toma y registro de medidas antropométricas y clasificacion del estado
nutricional a la totalidad de las nifias y los nifios participantes en el servicio de
jardines infantiles diurnos, nocturnos y casas de pensamiento intercultural
asignados, con la respectiva socializacion de los resultados a las familias y/o
cuidadores, asi como la verificacién, activacion y seguimiento de los casos
con malnutricion por déficit o exceso o con riesgo

En las siguientes fechas se llevod a cabo la 3era toma masiva de datos
antropométricos y el respectivo tamizaje de los usuarios pendientes: -9 -31 de
julio Amas de casa Jackeline -10-15 de julio Class -14 de julio Perpetuo
socorro hocturno -21-30 de julio Villa rica -22- 28 de julio Perpetuo socorro
diurno -21 de julio se realiz6 verificacion de datos en el JI Villa rica. En las
siguientes fechas se realiz6 el respectivo seguimiento mensual de casos de
desnutricion: -10 de julio JI Class -21 de julio JI Villa rica Adicionalmente se
socializ6 la clasificacién nutricional 2da toma del JI Perpetuo socorro diurno y
nocturno

OBLIGACION 3 :Realizar acompafiamiento y seguimiento al funcionamiento
del servicio de alimentacion, asi como la verificacion del correcto
diligenciamiento de los formatos establecidos en las unidades operativas
asignadas, conforme con lo establecido en la normatividad vigente, en el
procedimiento de planificacién alimentaria y abastecimiento de alimentos de
los servicios sociales de la SDIS y sus documentos asociados, o aquellos que
lo modifiquen o sustituyan, y realizar la aprobacion de intercambios en los
alimentos o preparaciones, teniendo en cuenta las orientaciones técnicas
definidas por la SDIS.

Se efectuo para este mes el respectivo acompafiamiento y seguimiento
mensual al servicio de alimentacion, diligenciando los formatos que permiten
verificar el cumplimiento de criterios establecidos. - 15 de julio JI Class - 24
de julio JI Perpetuo socorro nocturno - 28 de julio JI Perpetuo socorro diurno -
30 de julio JI Villa rica - 31 de julio JI| Amas de casa jackeline - 15 de julio se
realizé actualizacion de minuta del caso del nivel de parvulos JI Class Para
este mes realizo la aprobacion de intercambios solicitados por las unidades
operativas con el objetivo de realizar rotacion de alimentos y evitar pérdidas y
desperdicio.

OBLIGACION 4: Gestionar los procesos y estrategias encaminadas al
fortalecimiento del rol cuidador y protector de las familias y talento humano de
jardines infantiles diurnos, nocturnos y casas de pensamiento intercultural
asignados, para la promocioén de practicas y habitos de estilos de vida
saludable y cuidado de la salud con enfoque diferencial (alimentacion infantil
saludable, actividad fisica, descanso, higiene bucal, lavado de manos e
higiene personal, lactancia materna, atenciones en salud, prevencion y
manejo de enfermedades prevalentes de la infancia y de brotes o epidemias,
entre otras) conforme con los lineamientos y demas orientaciones técnicas de
la entidad y en los casos que lo requieran.

15 de julio se realizé la socializacién con familias sobre la estrategia de
perdida y desperdicios de alimentos en el JI Class -23 de Julio se realizd
socializacion a familias sobre EDA IRA FIEBRE a familias en el J| Amas de
casa jackeline -24 de julio se realizé socializacion de lavado de manos e
higiene bucal con las familias del JI Perpetuo socorro nocturno 30 de julio se
realizé la socializacion con familias sobre la estrategia de perdida y
desperdicios de alimentos en el JI Villa rica

OBLIGACION 5: Desarrollar las acciones técnicas y operativas necesarias
para la promocion, proteccion, defensa y apoyo de la lactancia materna y la
implementacion de la estrategia de Salas Amigas de la Familia Lactante en
las unidades operativas asignadas, en coherencia con las orientaciones
técnicas establecidas por la SDIS y la normatividad vigente.

28 de julio se realiz6 la revisién del componente de SAFL y la proyeccién de
actividades pendientes en el JI Perpetuo socorro diurno
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OBLIGACION 6: Realizar acompafiamiento en la elaboracion o actualizacion
del plan de saneamiento cuando se requiera en las unidades operativas
asignadas, teniendo en cuenta sus particularidades y hacer el respectivo
seguimiento para la adecuada implementacion de los programas que hacen
parte del mismo, asi como en el cumplimiento de condiciones sanitarias
segun las orientaciones emitidas por la SDIS y de acuerdo con lo establecido
en la normatividad vigente.

Se realiza la inspeccién y verificacion de listas de chequeo en el
acompafiamiento mensual al servicio de alimentos en cada unidad operativa.
-10 de julio se realiz6 retroalimentacion del diligenciamiento de las listas de
chequeo en el JI Class

OBLIGACION 7: Participar en procesos de fortalecimiento e implementar
acciones dirigidas a la prevencion de situaciones de presunta vulneracion de
los derechos de las y los participantes de los servicios, modalidades y
estrategias que hacen parte de la Subdireccion para la Infancia, de acuerdo
con los lineamientos de la Secretaria Distrital de Integracion Social y activar
la ruta administrativa por presunta inobservancia, amenaza o vulneracion de
los derechos de las nifias y los nifios en primera infancia, acompafando el
proceso en los casos particulares en que se requiera, conforme con lo
establecido en la Ley 1098 del 2006 y demas orientaciones emitidas por la
SDIS.

09 de julio se llevo a cabo reunion de equipo interdisciplinar donde se
socializaron casos para identificar presunta vulneracion de derechos en el JI
Amas de casa Jackeline 10 de julio se realiz6 reuniéon de equipo
interdisciplinar para la socializacion de casos en seguimiento en el JI Class
23 de julio se efectud articulacion con educadora especial para seguimiento
de caso en el JI| Amas de casa jackeline

OBLIGACION 8: Cumplir con las demas actividades asignadas por el
Supervisor, relacionadas con el objeto contractual.

1 de julio asistencia a reunién de equipo 3 de julio Aplicacion bateria factores
de riesgo psicosocial 8 de julio Asistencia a fortalecimiento técnico 17 de julio
Asistencia a jornada pedagdgica

SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Mes Valor Fecha de Pago No. Planilla
Salud FAMISANAR 01/07/2026 $218,900 29/07/2026 9506774237
Pension PROTECCION 01/07/2026 $280,200 29/07/2026 9506774237
ARL POSITIVA 01/07/2026 $42,700 29/07/2026 9506774237

Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razon por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la
Secretaria Distrital de Integracion Social no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013”.

La informacién registrada en el presente documento corresponde a lo ingresado
por el usuario 1102380639 en el aplicativo IOPS, en calidad de contratista, y

FIRMA DEL CONTRATISTA
11:53:31 horas (UTC-5)

presentado ante la Secretaria Distrital de Integracién Social el 04/08/2026 a las
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del supervisor/interventor

LEIDY PAOLA MESA ALVARADO

Numero de CTO de interventoria

N/A

Dependencia

SUBDIRECCION LOCAL KENNEDY

Cargo

SUBDIRECTOR(A) LOCAL PARA LA INTEGRACION SOCIAL

Localidad

KENNEDY

Apoyo a la supervisiéon

YURLEY CATALINA RANGEL GONZALEZ

Datos del contrato supervisado

Numero de Contrato 12171
Fecha de Contrato 16/11/2025
Fecha Aprobacién de Poliza N/A

Contratista

KAREN DAJHANA JAIMES VILLAMIZAR

Cédula de ciudadania o NIT

1102380639

Proyecto 7939-Desarrollo de capacidades para las gestantes nifias nifios adolescentes y sus
familias que promuevan s

Valor $15,654,000.00

Plazo 120 DIAS

Fecha Acta Inicio 1/12/2025

Fecha Terminacion Proyectada del Contrato 22/08/2026

Adicion 0

Prorroga 0

Suspensién 143 DIAS CALENDARIO

Fuente de financiacion

0112 1-100-F001 - VA-RECURSOS DISTRITO

Objeto

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR Y APOYAR LA
IMPLEMENTACION DE NORMAS, POLITICAS DE CALIDAD Y ESTANDARES
TECNICOS QUE EN MATERIA DE NUTRICION Y SALUBRIDAD, QUE SE
REQUIERE EN LOS SERVICIOS Y ESTRATEGIAS DE LA LOCALIDAD QUE LE
SEA ASIGNADA, EN EL MARCO DEL PLAN DISTRITAL DE DESARROLLO2024-

2027 BOGOTA CAMINA SEGURA

Reporte del Monitoreo a los Riesgos Previsibles del Convenio o Contrato

NO SE CUENTA CON RIESGO ASOCIADO PARA EL PRESENTE MES.

1.Cumplimiento del objeto:

CUMPLE CON EL OBJETO CONTRACTUAL.

Seguimiento Contractual
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t | de cumplimento de las obligaciones:
gﬁ)llgacmnes Obligacién Estado Observacion
;,%E LA CONTRATISTA ENVIA SU
§§§” PLAN DE TRABAJO A LAS
5° UNIDADES OPERATIVAS
ggg ASIGNADAS EN LOS TIEMPOS
éég OBLIGAE:IO_N 1: Elaborar e implementar_ un p_Ir?\n Qe trabajo con '?E(I:_%I?B\??%DL?ESDYE(I\’E%'\IAIDP;EC(I:SQ
5288 acompafiamiento permanente en la planificacion, implementacion y DE LA EJECUCION DEL
< g%g seguimiento de acciones relacionadas con Salud, Alimentacién y la ACOMPANAMIENTO
21 }égg; 1 Nutricién en coherencia con las obligaciones contractuales, Satisfactorio PERMANENTE EN LA
gl E38 cualificacion técnica, documentos y orientaciones emitidas por la -
il Subdireccion para la Infancia, aportando el mejoramiento continuo PLANIFICACION,
de cada una de las unidades operativas asignadas y al cumplimiento IMPLEMENTACION Y
d n ; y SEGUIMIENTO DE ACCIONES
e los objetivos del proyecto de inversion. RELACIONADAS CON SALUD.
ALIMENTACION Y LA
NUTRICION DE LOS
PARTICIPANTES Y SUS
FAMILIAS.
OBLIGACION 2: Realizar en las frecuencias, oportunidad y calidad SE EVIDENCIA EL
requerida, la toma y registro de medidas antropométricas y CUMPLIMIENTO DE LATOMA'Y
clasificacion del estado nutricional a la totalidad de las nifias y los REGISTRO DE MEDIDAS
nifos participantes en el servicio de jardines infantiles diurnos, Satisfactorio ANTROPQMETRICAS,
nocturnos y casas de pensamiento intercultural asignados, con la CLASIFICACION DEL ESTADO
respectiva socializacion de los resultados a las familias y/o NUTRICIONAL Y SEGUIMIENTO
cuidadores, asi como la verificacién, activaciéon y seguimiento de los DE LOS CASOS
casos con malnutricion por déficit o exceso o con riesgo IDENTIFICADOS.
SE EVIDENCIA EL
CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION RELACIONADA
OBLIGACION 3 :Realizar acompafiamiento y seguimiento al CON EL ACOMPANAMIENTO Y
funcionamiento del servicio de alimentacion, asi como la verificacion SEGUIMIENTO AL
del correcto diligenciamiento de los formatos establecidos en las FUNCIONAMIENTO DEL
unidades operativas asignadas, conforme con lo establecido en la SERVICIO DE ALIMENTACION,
normatividad vigente, en el procedimiento de planificacién Satisfactorio LA VERIFICACION DEL
alimentaria y abastecimiento de alimentos de los servicios sociales DILIGENCIAMIENTO DE LOS
de la SDIS y sus documentos asociados, o aquellos que lo FORMATOS ESTABLECIDOS Y
modifiquen o sustituyan, y realizar la aprobacion de intercambios en LA APROBACION DE
los alimentos o preparaciones, teniendo en cuenta las orientaciones INTERCAMBIOS DE ALIMENTOS
técnicas definidas por la SDIS. O PREPARACIONES,
CONFORME A LAS
ORIENTACIONES TECNICAS
VIGENTES DE LA ENTIDAD.
OBLIGACION 4: Gestionar los procesos y estrategias encaminadas
al fortalecimiento del rol cuidador y protector de las familias y talento
humano de jardines infantiles diurnos, nocturnos y casas de
pen'sa_m|ento mt_erculture_ﬂ asignados, para_la promocién de practicas SE EVIDENCIA CUMPLIMIENTO
y habitos de estilos de vida saludable y cuidado de la salud con CON EL FORTALECIMIENTO DE
enfoque diferencial (alimentacién infantil saludable, actividad fisica, Satisfactorio PRACTICAS DE CUIDADO Y
descanso, higiene bucal, lavado de manos e higiene personal, ESTILOS DE VIDA SALUDABLE
lactancia materna, atenciones en salud, prevencién y manejo de '
enfermedades prevalentes de la infancia y de brotes o epidemias,
entre otras) conforme con los lineamientos y demas orientaciones
técnicas de la entidad y en los casos que lo requieran.
OBLIGACION 5: Desarrollar las acciones técnicas y operativas
necesarias para la promocion, protgguon, defensa Yy apoyo dela LAS EVIDENCIAS CARGADAS
lactancia materna y la implementacion de la estrategia de Salas Satisfactorio CUMPLEN CON LA
Amigas de la Familia Lactante en las unidades operativas OBLIGACION
asignadas, en coherencia con las orientaciones técnicas ’
establecidas por la SDIS y la normatividad vigente.
OBLIGACION 6: Realizar acompafiamiento en la elaboracién o SE EVIDENCIA EL
actualizacion del plan de saneamiento cuando se requiera en las CUMPLIMIENTO DE LA
unidades operativas asignadas, teniendo en cuenta sus OBLIGACION RELACIONADA
particularidades y hacer el respectivo seguimiento para la adecuada Satisfactorio CON EL ACOMPANAMIENTO AL
implementacion de los programas que hacen parte del mismo, asi PLAN DE SANEAMIENTO Y EL
como en el cumplimiento de condiciones sanitarias segun las SEGUIMIENTO A SU
orientaciones emitidas por la SDIS y de acuerdo con lo establecido IMPLEMENTACION Y
en la normatividad vigente. CONDICIONES SANITARIAS.
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OBLIGACION 7: Participar en procesos de fortalecimiento e
implementar acciones dirigidas a la prevencion de situaciones de
presunta vulneracion de los derechos de las y los participantes de
los servicios, modalidades y estrategias que hacen parte de la
Subdireccion para la Infancia, de acuerdo con los lineamientos de la

SE EVIDENCIA EL
CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION FRENTE CON LA

o general del cumplimiento de las obligaciones

5e 7 Secretaria Distrital de Integracién Social y activar la ruta Satisfactorio PREVENCION DE PRESUNTAS
gﬁg administrativa por presunta inobservancia, amenaza o vulneracion VULNERACIONES DE
g?:? . de los derechos de las nifias y los nifios en primera infancia, DERECHOS Y LA ACTIVACION
§§§ acompanfando el proceso en los casos particulares en que se DE RUTAS DE ATENCION.
EEE requiera, conforme con lo establecido en la Ley 1098 del 2006 y
gg; demas orientaciones emitidas por la SDIS.
< Aﬁgg 8 SBSLL:GAC_ION 8.I Cgmplg con las ?e[r)r)as actlwdades| asignadas por Satisfactorio CUMPLE CON LA OBLIGACION.
TR L] pervisor, relacionadas con el objeto contractual.
8l e38
<«

CUMPLE CON LAS OBLIGACIONES EJECUTADAS.

3. Recomendaciones o sugerencias acerca del desempeiio del contratista:

NO SE REALIZAN RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS PARA EL PRESENTE MES.

4. Declaraciones y propuestas del contratista ante un eventual desempefiio deficiente o a mejorar de las obligaciones:

NO SE CUENTA PARA EL PRESENTE MES DESEMPENO DEFICIENTE O A MEJORAR DEL CONTRATISTA.

5.Relacion de los pagos a la seguridad social y aportes parafiscales:

Periodo de pago Fecha Pago
Item Afio-Mes Afio - Mes - Dia Valor
Salud julio de 2026 2026 - 07 - 29 $218,900.00
Pension julio de 2026 2026 - 07 - 29 $280,200.00
ARL julio de 2026 2026 - 07 - 29 $42,700.00
6.Resultado esperado al momento de finalizar contrato:
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO Y OBLIGACIONES CONTRACTUALES.
7. Riesgo en el manejo de los recursos :
NO SE CUENTA CON RIESGO ASOCIADO PARA EL PRESENTE MES.
8. ¢ Existe plan de mejoramiento?
Sl NO

(En caso afirmativo indique el nivel de cumplimiento)

9. Entrego Informe de ejecucién?

SI

X

NO

Relacionar soportes de informe:
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=
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£ A ugs| X NO
ggi ¥ e
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11. Informacion cualitativa y cuantitativa de la ejecucion del contrato/convenio, de acuerdo a las metas del proyecto al que pertenece:

EJECUCION
FISICA: 82%.
FINANCIERA: 57%.

12. Otras observaciones relevantes del supervisor:

SE TIENEN EN CUENTA LAS APORTADAS POR LA SUPERVISION DEL CONTRATO Y PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

Fecha Elaboracion: 05/08/2026

LEIDY PAOLA MESA ALVARADO
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BOGOT/\
ALy

Leidy Paola MeSa Alvar
53014761
Imesaa@sdis.gov.co
Subdirectora Local de Kennedy
Secretaria Distrital de Integracion Social
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