Gobernacion Secretaria
del Choco de Salud

ESTUDIOS PREVIOS
PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. S.A-GDCH-016SS DE 2026

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, reglamentada por el
Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se procede a elaborar los estudios previos que sirven de soporte
para la preparacion del proyecto de pliego de condiciones de manera que los proponentes puedan valorar
adecuadamente el alcance de lo requerido por la enfidad.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.

La Secretaria de Salud Departamental del Chocé tiene a su cargo responsabilidades misionales relacionadas con la
vigilancia en salud publica, el aseguramiento de condiciones técnicas para los procesos diagnésticos, la conservacion
de biologicos e insumos criticos y el apoyo operativo a programas estratégicos, entre ellos el Laboratorio
Departamental de Salud Publica, el Programa Ampliado de Inmunizaciones - PAl y la sede de Malaria,
especificamente el aimacén de medicamentos. Para el cumplimiento de tales funciones resulta indispensable que los
equipos biomédicos, de refrigeracion, conservacion, medicion, apoyo analitico y demas equipos asociados a dichos
procesos permanezcan en condiciones Optimas de funcionamiento, seguridad, precision y confiabilidad.

La Constitucion Politica de Colombia, en sus articulos 2, 49 y 209, impone al Estado el deber de garantizar la
efectividad de los derechos, proteger la vida y la integridad de las personas y asegurar que la funcién administrativa
se desarrolle al servicio de los intereses generales. En concordancia con ello, la Ley 715 de 2001 asigna a las
entidades territoriales competencias en materia de direccion, coordinacion, vigilancia y control en salud publica,
mientras que la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007 exigen que la actividad contractual responda al principio de
planeacion y a la satisfaccién efectiva de necesidades institucionales debidamente identificadas.

En el caso concreto, los equipos adscritos al Laboratorio Departamental, al PAI y al almacén de medicamentos de la
sede de Malaria son esenciales para la continuidad de actividades como la recepcion, conservacion, almacenamiento,
procesamiento, verificacion y control de muestras, reactivos, biolégicos, medicamentos e insumos de interés en salud
publica. Cualquier falla, deterioro, descalibracion, averia o interrupcion en el funcionamiento de estos equipos puede
afectar la calidad técnica de los procesos, comprometer la estabilidad de las condiciones de almacenamiento y
generar riesgos operativos, sanitarios, administrativos y financieros para la entidad.

La necesidad institucional no se agota en una reparacion aislada, sino que exige una atencion técnica integral que
combine mantenimiento correctivo y preventivo de manera programada. Conforme a la necesidad expuesta por la
dependencia, el primer ejercicio de mantenimiento debera ejecutarse de manera correctiva, con el propésito de
diagnosticar e intervenir fallas o deficiencias existentes; el segundo debera desarrollarse en forma preventiva, a fin de
preservar la operatividad, prolongar la vida dtil y reducir la probabilidad de dafo; y el tercero nuevamente tendra
caracter correctivo, para atender las novedades, desgastes o requerimientos de ajuste que se identifiquen durante la
ejecucion contractual. Esta secuencia responde a un criterio técnico de restablecimiento inicial, conservacion
programada y cierre operativo del ciclo de mantenimiento.

De igual manera, la entidad requiere que la ejecucion se adelante durante tres (3) meses, correspondientes a agoste,
septiembre y octubre, término dentro del cual se desarrollardn las visitas, diagnosticos, ajustes, reparaciones,
limpiezas técnicas, calibraciones, verificaciones, cambio de repuestos cuando haya lugar y demds actividades
necesarias para garantizar el adecuado funcionamiento, continuidad operativa y confiabilidad de los equipos descritos.
En consecuencia, la contratacion proyectada resulta necesaria, Util, proporcional y coherente con las funciones de la
Secretaria, por cuanto permite preservar la capacidad operativa de areas criticas y asegurar condiciones adecuadas
para la prestacion de los servicios de apoyo en salud publica.
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2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES.

2.1 Objeto:

PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO INTEGRAL, PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS
ADSCRITOS AL LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE SALUD PUBLICA, AL PROGRAMA AMPLIADO DE
INMUNIZACIONES - PAI Y A LA SEDE DE MALARIA EN EL ALMACEN DE MEDICAMENTOS DE LA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

2.2. CODIGOS UNSPSC RUP:
Para el objeto a contratar la entidad requiere que el oferente se encuentre clasificado en el Registro
Unico de Proponentes en los siguientes segmentos: del clasificador de las nacionesunidas

Clasificador de Bienes obras y servicios: Codigo UNSPSC, hasta el tercer nivel.

CODIGO NOMBRE

72154000 Servicios de edificios especializados y comercio

72154300 Servicios de mantenimiento y reparacion de equipo motivo y generacion de energia eléctrica
72154400 Servicios de mantenimiento y fabricacién de accesorios para tuberias

2.3. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR Y ALCANCE

El contratista debera prestar el servicio de mantenimiento integral, preventivo y correctivo de los equipos adscritos al
Laboratorio Departamental de Salud Publica, al Programa Ampliado de Inmunizaciones — PAl y a la sede de Malaria
ubicada en el Almacén de Medicamentos de la Secretaria de Salud Departamental, respecto de los equipos
relacionados en la tabla que se presenta a continuacion. Para el cumplimiento del objeto debera ejecutar todas las
actividades técnicas necesarias para diagnosticar, inspeccionar, limpiar, ajustar, reparar, reemplazar las piezas o
componentes que resulten necesarios, realizar pruebas de funcionamiento, verificar las condiciones de operacion y
seguridad de los equipos, garantizando su dptimo desempefio, continuidad operativa, confiabilidad y disponibilidad,
de conformidad con las especificaciones técnicas del fabricante, las normas aplicables y los requerimientos de la
entidad.

= TIPO DE
N AREA / UBICACION MARCA | CANT. | o ENCION DETALLE DE LA INTERVENCION
1 LABORATORIO - CIAC 1 Mantenimiento | 1. Limpieza y desinfeccion de filtros de aire.
BIOLOGIA MOLECULAR Preventivo 2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revisidn y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacién de partes moviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revisién del termaostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
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rodamientos.
10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

LABORATORIO -
CEPARIO

HACEB

Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacién de partes mdviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacidn de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacién del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

LABORATORIO -
COORDINACION

MIRAGE

Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacién de partes moviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

LABORATORIO -
DIRECCION

N-ICEDAY

Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacién de partes moviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacidon del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.
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5 LABORATORIO - N-ICEDAY 1 Mantenimiento | 1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.
ENTOMOLOGIA Preventivo 2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revisidn y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacién de partes maoviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacién de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacién del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

6 LABORATORIO - FISICO HACEB 1 Mantenimiento | 1. Limpieza y desinfeccion de filtros de aire.
QUIMICO DE AGUA Preventivo 2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacién de partes moviles (ventiladores y
maotor).

5. Verificacién de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicién de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion,.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

7 LABORATORIO - FISICO N-ICEDAY 1 Mantenimiento | 1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.
QUIMICO DE Preventivo 2. Limpieza del evaporador y condensador.
ALIMENTOS 3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacién de partes méviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacién del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.
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MIDEA

1 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacion de partes maéviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacidon de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

MICROBIOLOGIA
CLINICA

MIDEA

3 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacion de partes maviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

10

MICROBIOLOGIA DE
AMBIENTE

KALLEY

1 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4, Lubricacion de partes maviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacién de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medician de voltaje, amperaje y presién del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacién del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.
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MICROBIOLOGIA DE
AMBIENTE

Secretaria
de Salud

MIDEA

2 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacién de partes maviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacidn de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicidn de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revisidn del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

12

PARASITOLOGIA

KALLEY

1 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccion de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacién de partes moviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacidn del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

13

RECEPCION DE
MUESTRAS

MIDEA

1 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccion de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacién de partes maviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.
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de Salud

INDUCOL

1 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacién de partes moviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicién de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacian.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de candensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

15

SALA DE
PROFESIONALES

MABE

2 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante,

4. Lubricacion de partes moviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacién de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presién del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientaos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

16

LABORATORIO -
VIROLOGIA

INCUCOL

1 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacién de partes maviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacidn de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicidn de voltaje, amperaje y presidn del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacién del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.
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CIAC

3 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacién de partes moéviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacidn de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

18

MALARIA

MIRAGE

4 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccion de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacion de partes moviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revisidn del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

19

MALARIA - ALMACEN DE
MEDICAMENTOS

MABE

2 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacion de partes moviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicién de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.
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ALIMENTOS Y BEBIDAS
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Secretaria

de Salud

MIRAGE

2 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacién de partes moviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revisidn del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacidn del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

21

MALARIA - CONTROL DE
MEDICAMENTOS

MIRAGE

1 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccion de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacién de partes mdviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacién de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presidn del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

22

MALARIA - CRUE

INDUCOL

3 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacién de partes moviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacidn de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacidn del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

Direccion Sede Principal
Calle 31 con Cra 1a Esquina - Barrio Kennedy, Quibdoé - Colombia

www.choco.ﬁav.co




23

Gobernacion

) del Choco

MALARIA - ZOONOSIS

Secretaria

de Salud

MIRAGE

2 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccién de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacién de partes moviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacidn de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacidn del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

24

VACUNACION

INDUCOL

5 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccion de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacion de partes mdviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacién de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presién del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacidn del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

LABORATORIO -
BIOLOGIA MOLECULAR

c4

4 Mantenimiento
Preventivo
Especializado C4

1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacién de partes mdviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicidn de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.
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- Gobernacjon
del Choco

1 MALARIA - SECRETARIA
DE SALUD

FUZHOU

Secretaria
de Salud

Mantenimiento
Preventivo
Planta Eléctrica
FUZHOU

1. Cambio de aceite del motor y filtro de aceite.
2. Cambio de filtro de combustible y filtro de aire.
3. Revision y carga del sistema de baterias.

4. Verificacién del nivel de refrigerante del motor.
5. Inspeccidn y ajuste de correas del alternador.
6. Prueba de carga al 100% por minimo 2 horas.
7. Revision del tablero de control y transferencia
automatica.

8. Verificacion del sistema de arranque automatico.
9. Inspeccidn del sistema de escape y silenciador.
10. Registro de horas de operacién y pardmetros
técnicos.

2 LABORATORIO
DEPARTAMENTAL -
SECRETARIA DE SALUD

FUZHOU

Mantenimiento
Preventivo
Planta Eléctrica
FUZHOU

1. Cambio de aceite del motor y filtro de aceite.
2. Cambio de filtro de combustible y filtro de aire.
3. Revision y carga del sistema de baterias.

4. Verificacion del nivel de refrigerante del motor.
5. Inspeccion y ajuste de correas del alternador.
6. Prueba de carga al 100% por minimo 2 horas.
7. Revision del tablero de control y transferencia
automadtica.

8. Verificacion del sistema de arranque automatico.
9. Inspeccion del sistema de escape vy silenciador.
10. Registro de horas de operacién y pardmetros
técnicos.

3 VACUNACION
DEPARTAMENTAL -
SECRETARIA DE SALUD

FUZHOU

Mantenimiento
Preventivo
Planta Eléctrica
FUZHOU

1. Cambio de aceite del motor y filtro de aceite.

2. Cambio de filtro de combustible y filtro de aire.
3. Revision y carga del sistema de baterias.

4. Verificacién del nivel de refrigerante del motor.
5. Inspeccion y ajuste de correas del alternador.
6. Prueba de carga al 100% por minimo 2 horas.
7. Revision del tablero de control y transferencia
automatica.

8. Verificacién del sistema de arranque automatico.
9. Inspeccidn del sistema de escape vy silenciador.
10. Registro de horas de operacion y pardmetros
técnicos.

1 LABORATORIO -
BIOLOGIA MOLECULAR

CIAC

Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensadar.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacion de partes maviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacién de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.
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Go bernacjén
y del Choco

LABORATORIO -
CEPARIO

HACEB

Secretaria
de Salud

Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacién de partes moviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicién de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y contrales de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

LABORATORIO -
COORDINACION

MIRAGE

Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacion de partes méviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revisidn del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

LABORATORIO -
DIRECCION

N-ICEDAY

Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacién de partes moviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacién del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.
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Gobernacjén
del Choco

5 LABORATORIO -
ENTOMOLOGIA

Secretaria

de Salud

N-ICEDAY

1 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccion de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacion de partes méviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicién de voitaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

6 LABORATORIO - FISICO
QUIMICO DE AGUA

HACEB

1 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccién de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacion de partes maviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacién de canexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

7 LABORATORIO - FISICO
QUIMICO DE
ALIMENTQOS

N-ICEDAY

1 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacion de partes moviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacién del estado de correas y
rodamientos,

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.
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Gobernac’ién Secretaria
del Choco de Salud

8 LABORATORIO - LAVADO MIDEA 1 Mantenimiento | 1. Limpieza y desinfeccién de filtros de aire.

Y ESTERILIZACION Preventivo 2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revisidn y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacion de partes moviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presién del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacidn del estado de correas y

rodamientos.
10. Prueba de funcionamiento general del equipo.
9 MICROBIOLOGIA MIDEA 1 | Mantenimiento | 1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.
CLINICA Preventivo 2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacidn de partes maviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacidon de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacién del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

10 MICROBIOLOGIA DE KALLEY 1 Mantenimiento | 1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.
AMBIENTE Preventivo 2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacién de partes maviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacién de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicién de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.
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11

Gobernacion
del Choco

MICROBIOLOGIA DE
AMBIENTE

Secretaria
de Salud

MIDEA

2 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacién de partes moéviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presién del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

12

PARASITOLOGIA

KALLEY

1 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccion de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacion de partes moviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacidon del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

13

RECEPCION DE
MUESTRAS

MIDEA

1 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccion de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacion de partes moviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presién del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.
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Gobemacjén
del Choco

SALA DE DOCENCIA

Secretaria

de Salud

INDUCOL

1 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacidn de partes moviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensadas.
9. Verificacidn del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

15

SALA DE
PROFESIONALES

MABE

2 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacidn de partes méviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presidn del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

16

LABORATORIO -
VIROLOGIA

INCUCOL

1 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacion de partes maoviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revisidon del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.
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MALARIA

Go bemacjén
del Choco

Secretaria

de Salud

CIAC

3 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccién de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacién de partes moviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacidn de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de candensados.
9. Verificacidn del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

18

MALARIA

MIRAGE

4 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccién de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacion de partes maviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacién de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presidn del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacidn del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

19

MALARIA - ALMACEN DE
MEDICAMENTOS

MABE

2 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccidn de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacion de partes méviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacién de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presién del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacién del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.
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Gobernacjén
del Choco

MALARIA - CENTRO DE
ALIMENTOS Y BEBIDAS

Secretaria

de Salud

MIRAGE

2 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccién de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacién de partes méviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

21

MALARIA - CONTROL DE
MEDICAMENTOS

MIRAGE

q Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccion de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacion de partes moviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacién de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presién del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

22

MALARIA - CRUE

INDUCOL

3 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccion de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacién de partes maviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presién del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.
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i

MALARIA - ZOONOSIS

Gobernacjén
&y cdecl Choco

Secretaria

de Salud

MIRAGE

2 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccion de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacién de partes moviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacidon de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicién de voltaje, amperaje y presién del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensadas.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

24

VACUNACION

INDUCOL

5 Mantenimiento
Preventivo

1. Limpieza y desinfeccién de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacion de partes maviles (ventiladores y
motor}.

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presién del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacién del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.

LABORATORIO -
BIOLOGIA MOLECULAR

c4

4 Mantenimiento
Preventivo
Especializado C4

1. Limpieza y desinfeccion de filtros de aire.

2. Limpieza del evaporador y condensador.

3. Revision y carga del nivel de gas refrigerante.

4. Lubricacion de partes moviles (ventiladores y
motor).

5. Verificacion de conexiones eléctricas y ajuste de
terminales.

6. Medicion de voltaje, amperaje y presion del
sistema.

7. Revision del termostato y controles de
operacion.

8. Limpieza del drenaje y bandeja de condensados.
9. Verificacion del estado de correas y
rodamientos.

10. Prueba de funcionamiento general del equipo.
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1 MALARIA - SECRETARIA
DE SALUD

Goberﬂacjc’m
del Choco

FUZHOU

Secretaria
de Salud

Mantenimiento
Preventivo
Planta Eléctrica
FUZHOU

1. Cambio de aceite del motor y filtro de aceite.
2. Cambio de filtro de combustible y filtro de aire.
3. Revisién y carga del sistema de baterias.

4. Verificacién del nivel de refrigerante del motor.
5. Inspeccidn y ajuste de correas del alternador.
6. Prueba de carga al 100% por minimo 2 horas.
7. Revision del tablero de control y transferencia
automatica.

8. Verificacién del sistema de arranque automatico.
9. Inspeccién del sistema de escape y silenciador.
10. Registro de horas de operacién y pardmetros
técnicos.

2 LABORATORIO
DEPARTAMENTAL -
SECRETARIA DE SALUD

FUZHOU

Mantenimiento
Preventivo
Planta Eléctrica
FUZHOU

1. Cambio de aceite del motor y filtro de aceite.
2. Cambio de filtro de combustible y filtro de aire.
3. Revision y carga del sistema de baterias.

4. Verificacion del nivel de refrigerante del motor.
5. Inspeccion y ajuste de correas del alternador.
6. Prueba de carga al 100% por minimo 2 horas.
7. Revision del tablero de control y transferencia
automatica.

8. Verificacion del sistema de arranque automatico.
9. Inspeccion del sistema de escape y silenciador.
10. Registro de horas de operacidn y pardmetros
técnicos.

3 VACUNACION
DEPARTAMENTAL -
SECRETARIA DE SALUD

FUZHOU

Mantenimiento
Preventivo
Planta Eléctrica
FUZHOU

1. Cambio de aceite del motor y filtro de aceite.
2. Cambio de filtro de combustible y filtro de aire.
3. Revisidn y carga del sistema de baterias.

4. Verificacion del nivel de refrigerante del motor.
5. Inspeccidn y ajuste de correas del alternador.
6. Prueba de carga al 100% por minimo 2 horas.
7. Revision del tablero de contral y transferencia
automatica.

8. Verificacién del sistema de arranque automatico.
9. Inspeccion del sistema de escape y silenciador.
10. Registro de horas de operacién y pardmetros
técnicos.

1 LABORATORIO -
BIOLOGIA MOLECULAR

CIAC

Mantenimiento
Correctivo Final

1. Diagnostico técnico de falla o averia reportada.
2. Reparacion o reemplazo del compresor si estd
dafado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electrdnicas.

5. Reparaciéon o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el
sistema eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafado.

8. Reemplazo de vélvulas de expansién o solenoide
defectuosas.
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Gobernacion

del Choco de Salud

Secretaria

9. Restauracion del sistema de control y
termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y
verificacion de parametros.

2 LABORATORIO -
CEPARIO

HACEB 1

Mantenimiento
Correctivo Final

1. Diagnédstico técnico de falla o averia reportada.
2. Reparacion o reemplazo del compresor si esta
dafado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electrdnicas.

5. Reparacion o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el
sistema eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafado.

8. Reemplazo de vélvulas de expansién o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y
termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y
verificacion de parametros.

3 LABORATORIO -
COORDINACION

MIRAGE 1

Mantenimiento
Carrectivo Final

1. Diagnostico técnico de falla o averia reportada.
2. Reparacion o reemplazo del compresor si estd
dafiado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electronicas.

5. Reparacion o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el
sistema eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafiado.

8. Reemplazo de valvulas de expansion o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y
termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacién y
verificacion de parametros.
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4 LABORATORIO -
DIRECCION

: Gobemacjc’m
del Choco de Salud

N-ICEDAY 2

Secretaria

Mantenimiento
Correctivo Final

1. Diagnéstico técnico de falla o averia reportada.
2. Reparacidn o reemplazo del compresor si estd
dafiado.

3. Reparacién de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electronicas.

5. Reparacidn o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccién de cortocircuitos o fallas en el
sistema eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafiado.

8. Reemplazo de valvulas de expansién o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y
termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacién y
verificacion de parametros.

5 LABORATORIO -
ENTOMOLOGIA

N-ICEDAY 1

Mantenimiento
Correctivo Final

1. Diagnostico técnico de falla o averia reportada.
2. Reparacion o reemplazo del compresor si esta
dafiado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electrénicas.

5. Reparacion o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el
sistema eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafiado.

8. Reemplazo de valvulas de expansidn o solenoide
defectuosas.

9. Restauracién del sistema de control y
termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y
verificacion de parametros.

6 LABORATORIO - FISICO HACEB 1
QUIMICO DE AGUA

Mantenimiento
Correctivo Final

1. Diagnéstico técnico de falla o averia reportada.
2. Reparacion o reemplazo del compresor si esta
dafiado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electronicas.

5. Reparacidn o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el
sistema eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafiado.
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8. Reemplazo de valvulas de expansidn o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y
termaostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y
verificacion de parametros.

7 LABORATORIO - FISICO
QUIMICO DE
ALIMENTOS

N-ICEDAY

1 Mantenimiento
Correctivo Final

1. Diagnéstico técnico de falla o averia reportada.
2. Reparacion o reemplazo del compresor si esta
dafiado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electrdnicas.

5. Reparacion o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el
sistema eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafiado.

8. Reemplazo de valvulas de expansién o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y
termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacién y
verificacién de parametros.

8 LABORATORIO - LAVADO
Y ESTERILIZACION

MIDEA

i, Mantenimiento
Correctivo Final

1. Diagnostico técnico de falla o averia reportada.
2. Reparacion o reemplazo del compresor si estd
dafado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electronicas.

5. Reparacidon o cambio del motor del ventiladar o
del evaporador.

6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el
sistema eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafiado.

8. Reemplazo de valvulas de expansidn o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y
termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacién y
verificacion de parametros.
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MICROBIOLOGIA
CLINICA

Gobemacjén
del Choco

MIDEA

Secretaria
de Salud

1 Mantenimiento
Correctivo Final

1. Diagnadstico técnico de falla o averia reportada.
2. Reparacion o reemplazo del compresor si estd
dafiado.

3. Reparacién de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electrdnicas.

5. Reparacién o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccidn de cortocircuitos o fallas en el
sistema eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafiado.

8. Reemplazo de valvulas de expansidn o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y
termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacién y
verificacion de parametros.

10

MICROBIOLOGIA DE KALLEY

AMBIENTE

1 Mantenimiento
Correctivo Final

1. Diagnostico técnico de falla o averia reportada.
2. Reparacion o reemplazo del compresor si esta
dafiado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electronicas.

5. Reparacion o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el
sistema eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafiado.

8. Reemplazo de valvulas de expansidn o solenoide
defectuosas.

9. Restauracién del sistema de control y
termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacién y
verificacion de pardmetros.

11

MICROBIOLOGIA DE MIDEA

AMBIENTE

2 Mantenimiento
Correctivo Final

1. Diagnostico técnico de falla o averia reportada.
2. Reparacion o reemplazo del compresor si esta
dafado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electronicas.

5. Reparacion o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccién de cortocircuitos o fallas en el
sistema eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafiado.
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8. Reemplazo de vélvulas de expansidn o solenoide
defectuosas.

9. Restauracidn del sistema de control y
termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacién y
verificacién de parametros.

12

PARASITOLOGIA

KALLEY

1 Mantenimiento
Correctivo Final

1. Diagndstico técnico de falla o averia reportada.
2. Reparacion o reemplazo del compresor si esta
dafiado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electrénicas.

5. Reparacién o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el
sistema eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafiado.

8. Reemplazo de valvulas de expansion o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de contral y
termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacién y
verificacion de parametros.

13

RECEPCION DE
MUESTRAS

MIDEA

1 Mantenimiento
Correctivo Final

1. Diagnéstico técnico de falla o averia reportada.
2. Reparacion o reemplazo del compresor si esta
dafado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electronicas.

5. Reparacion o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccidn de cortocircuitos o fallas en el
sistema eléctrico.

7. Reparacidn del sistema de drenaje obstruido o
dafiado.

8. Reemplazo de vélvulas de expansion o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y
termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacién y
verificacion de pardmetros.
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Secretaria

de Salud

INDUCOL

1 Mantenimiento
Correctivo Final

1. Diagnéstico técnico de falla o averia reportada.
2. Reparacion o reemplazo del compresor si estd
danado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electronicas.

5. Reparacion o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el
sistema eléctrico.

7. Reparacidn del sistema de drenaje obstruido o
dafiado.

8. Reemplazo de vdlvulas de expansion o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y
termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacién y
verificacion de parametros.

15

SALA DE
PROFESIONALES

MABE

2 Mantenimiento
Correctivo Final

1. Diagnostico técnico de falla o averia reportada.
2. Reparacidn o reemplazo del compresor si esta
dafiado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electronicas.

5. Reparacion o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el
sistema eléctrico.

7. Reparacidn del sistema de drenaje obstruido o
danado.

8. Reemplazo de vélvulas de expansidn o solenoide
defectuosas.

9. Restauracién del sistema de control y
termostato,

10. Prueba de funcionamiento post-reparacién y
verificacion de parametros.

16

LABORATORIO -
VIROLOGIA

INCUCOL

1 Mantenimiento
Correctivo Final

1. Diagnostico técnico de falla o averia reportada.
2. Reparacion o reemplazo del compresor si estd
dafiado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electronicas.

5. Reparacion o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el
sistema eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafiado.
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8. Reemplazo de vélvulas de expansién o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y
termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y
verificacion de parametros.

17

MALARIA

CIAC 3

Mantenimiento
Correctivo Final

1. Diagndstico técnico de falla o averia reportada.
2. Reparacion o reemplazo del compresor si esta
dafado.

3. Reparacidn de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electrénicas.

5. Reparacion o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el
sistema eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafiado.

8. Reemplazo de vélvulas de expansion o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y
termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y
verificacion de parametros.

18

MALARIA

MIRAGE 4

Mantenimiento
Correctivo Final

1. Diagnostico técnico de falla o averia reportada.
2. Reparacion o reemplazo del compresor si estd
dafado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electrénicas.

5. Reparacién o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccidn de cortocircuitos o fallas en el
sistema eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafiado.

8. Reemplazo de vélvulas de expansion o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y
termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparaciény
verificacion de parametros.
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MALARIA - ALMACEN DE
MEDICAMENTOS

Gobernacion

de Salud

MABE 2

Secretaria

Mantenimiento
Correctivo Final

1. Diagnostico técnico de falla o averia reportada.
2. Reparacidn o reemplazo del compresor si estd
danado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electronicas.

5. Reparacién o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el
sistema eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
danado.

8. Reemplazo de valvulas de expansion o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y
termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacién y
verificacion de parametros.

20

MALARIA - CENTRO DE
ALIMENTOS Y BEBIDAS

MIRAGE 2

Mantenimiento
Correctivo Final

1. Diagnostico técnico de falla o averia reportada.
2. Reparacion o reemplazo del compresor si esta
dafado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electrdnicas.

5. Reparacion o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccidn de cortocircuitos o fallas en el
sistema eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafiado.

8. Reemplazo de valvulas de expansidn o solenaide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y
termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y
verificacion de parametros.

21

MALARIA - CONTROL DE
MEDICAMENTOS

MIRAGE 1

Mantenimiento
Correctivo Final

1. Diagnéstico técnico de falla o averia reportada.
2. Reparacion o reemplazo del compresor si esta
dafiado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electrénicas.

5. Reparacion o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el
sistema eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafiado.
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8. Reemplazo de valvulas de expansion o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y
termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y
verificacién de parametros.

22

MALARIA - CRUE

INDUCOL 3

Mantenimiento
Correctivo Final

1. Diagnédstico técnico de falla o averia reportada.
2. Reparacion o reemplazo del compresor si esta
dafiado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electrénicas.

S. Reparacion o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el
sistema eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafiado.

8. Reemplazo de vdlvulas de expansion o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y
termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y
verificacién de pardmetros.

23

MALARIA - ZOONOSIS MIRAGE 2

Mantenimiento
Correctivo Final

1. Diagnostico técnico de falla o averia reportada.
2. Reparacion o reemplazo del compresor si estd
danado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electronicas.

5. Reparacidon o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el
sistema eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafiado.

8. Reemplazo de vélvulas de expansidn o solenoide
defectuosas.

9. Restauracidn del sistema de control y
termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacién y
verificacion de parametros.
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INDUCOL

Secretaria
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5 Mantenimiento
Correctivo Final

1. Diagnodstico técnico de falla o averia reportada.
2. Reparacion o reemplazo del compresor si estd
dafado.

3. Reparacidn de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electronicas.

5. Reparacién o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el
sistema eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafiado.

8. Reemplazo de vélvulas de expansion o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y
termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacién y
verificacion de parametros.

T LABORATORIO -

BIOLOGIA MOLECULAR

c4

4 Mantenimiento
Correctivo Final
Especializado C4

1. Diagndstico técnico de falla o averia reportada.
2. Reparacion o reemplazo del compresor si esta
dafiado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electrénicas.

5. Reparacién o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el
sistema eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
daiado.

8. Reemplazo de vélvulas de expansién o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y
termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacién y
verificacion de parametros.

DE SALUD

1 MALARIA - SECRETARIA FUZHOU

1 Mantenimiento
Correctivo Final
Planta Eléctrica
FUZHOU

1. Diagnéstico técnico de la falla presentada.

2. Reparacion o reemplazo del alternador o
regulador de voltaje.

3. Reparacion del sistema de inyeccion o
carburacion.

4. Cambio de bateria del sistema de arranque.
5. Reparacion del tablero de transferencia o control
automatico.

6. Reparacion de fugas de aceite, combustible o
refrigerante.

7. Reemplazo de piezas internas del motor
(empagques, pistones, etc.).

8. Correccion de fallas en el sistema eléctrico de
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control.

9. Reparacidn del sistema de enfriamiento del
motor.

10. Prueba de funcionamiento y carga post-
reparacion.

LABORATORIO FUZHOU 1 Mantenimiento | 1. Diagndstico técnico de la falla presentada.
DEPARTAMENTAL - Correctivo Final | 2. Reparacion o reemplazo del alternador o
SECRETARIA DE SALUD Planta Eléctrica | regulador de voltaje.

FUZHOU 3. Reparacion del sistema de inyeccién o
carburacion.

4. Cambio de bateria del sistema de arranque.
5. Reparacion del tablero de transferencia o control
automatico.

6. Reparacion de fugas de aceite, combustible o
refrigerante.

7. Reemplazo de piezas internas del motor
(empaques, pistones, etc.).

8. Correccion de fallas en el sistema eléctrico de
control.

9. Reparacion del sistema de enfriamiento del
motor.

10. Prueba de funcionamiento y carga post-
reparacion.

VACUNACION FUZHOU 1 Mantenimiento | 1. Diagnostico técnico de la falla presentada.
DEPARTAMENTAL - Correctivo Final | 2. Reparacion o reemplazo del alternador o
SECRETARIA DE SALUD Planta Eléctrica | regulador de voltaje.

FUZHOU 3. Reparacion del sistema de inyeccion o

carburacion.

4. Cambio de bateria del sistema de arranque.
5. Reparacion del tablero de transferencia o control
automatico.

6. Reparacion de fugas de aceite, combustible o
refrigerante.

7. Reemplazo de piezas internas del motor
(empaques, pistones, etc.).

8. Correccién de fallas en el sistema eléctrico de
control.

9. Reparacion del sistema de enfriamiento del
motor.

10. Prueba de funcionamiento y carga post-
reparacion.

NO

El mantenimiento correctivo de los equipos anteriormente descritos se ejecutard de conformidad con la relacion
de repuestos que se indica a continuacion. El suministro e instalacion de dichos repuestos estara sujeto a la
necesidad técnica identificada durante la intervencion v requerird. en todo caso, la aprobacién previa del

supervisor del contrato, quien verificara y avalara su pertinencia antes de autorizar su utilizacion.

%o
Distrib.

Valor Total

Area / Ubicacién Marca Cant. Detalle de la Intervencion Sk
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LABORATORIO -
BIOLOGIA CIAC
MOLECULAR

Secretaria
de Salud

1. Diagnéstico técnico de falla o averia

reportada. 5,006
2. Reparacion o reemplazo del 2
compresor si estd dafiado. 30.0%
3, R.eparaclén de fugas de gas 15,0%
refrigerante y recarga.

4. Reemplazo de capacitores, 12.0%
contactores o tarjetas electronicas. -

5. Reparacién o cambio del motor 15.0%

del ventilador o del evaporador.
6. Correccion de cortocircuitos o fallas

: s 8.0%
en el sistema eléetrico.
7. Reparacion del sistema de drenaje

obstruido o daiiado. 4.0%
8. Reemplazo de valvulas de 6.0%
expansion o solenoide defectuosas. P
9. Restauracion del sistema de control

3.0%
y termostato.
10. Prueba de funcionamiento post-
reparacion y verificacion de 2.0%

pardmetros.

Subtotal equipo N°1 (LABORATORIO - BIOLOGIA MOLECULAR)

LABORATORIO -

CEPARIO EIAGED

1. Diagnéstico técnico de falla o averia reportada.

2. Reparacion o reemplazo del compresor si estd
dafiado.

3. Reparacién de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores. contactores o tarjetas
electronicas.

5. Reparacion o cambio del motor del ventilador o

del evaporador.

6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el sistema
eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafiado.

8. Reemplazo de valvulas de expansion o solenoide
defectuosas.

9. Restauracién del sistema de control y termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y
verificacion de pardmetros.

Subtotal equipo N°2 (LABORATORIO - CEPARIQ)

LABORATORIO -

COORDINACION MIRAGE

1. Diagnostico técnico de falla o averia reportada.

2. Reparacion o reemplazo del compresor si estd
danado.

3. Reparacién de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electrénicas.

5. Reparacién o cambio del motor del ventilador o

del evaporador.

Direccion Sede Principal

S

5.0%
30,0%
15,0%
12,0%
15,0%

8.0%

4.0%

6.0%
3.0%
2,0%

5.0%

30,0%

15,0%

12,0%

15,0%

Calle 31 con Cra 1a Esquina - Barrio Kennedy, Quibdo - Colombia

www.choco.iuv.cn

$55.000

$132.000
$66.000
$33.000
§22000

$330.000

$132.000

$165.000

$55.000

$330.000
$165.000
$132.000
$165.000
$88.000
§44.000
566.000

$33.000

$22.000

$1.100.000

$55.000
$330.000
$165.000
$132.000
$165.000
$88.000

$66.000

$33.000
$22.000

§1.100.000

$55.000

$330.000
$165.000
$132.000

$165.000




Gobernacion Secretaria
& delChoco de Salud

6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el sistema

oo 8.0% $88.000
eléctrico. 2
lﬁl:eparacmn del sistema de drenaje obstruido o 40% $44.000
afiado. 2
3. Beemplazo de vélvulas de expansion o solenoide 6.0% sy $66.000
efectuosas.
9. Restauracion del sistema de control y termostato. 3,0% $33.000
10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y =
verificacion de pardmetros. 4o ; e
Subtotal equipo N°3 (LABORATORIQO - COORDINACION) $1.100.000

4 Bﬁ%%?ggmo ) [CEND- AY 2 1. Diagndstico técnico de falla o averfa reportada. $110.000

3. l-lepnraclon o reemplazo del compresor si esta $660.000

afado.

3. Reparacién de fugas de gas refrigerante y $330.000

recarga.

4. Ree‘m.plazo de capacitores, contactores o tarjetas $264.000

electrnicas.

5. Reparacion o cambio del motor del ventilador o $330.000

del evaporador.

6. For_‘reccmn de cortocircuitos o fallas en el sistema $176.000

eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o $88.000

dafado.

8. Reemplazo de vélvulas de expansion o solenoide $132.000

defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y termostato. $66.000

10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y

verificacion de parametros. $44.000
Subtotal equipo N°4 (LABORATORIO - DIRECCION) $2.200.000
LABORATORIO - N- S S s ]

5 ENTOMOLOGIA ICEDAY 1 1. Diagnéstico técnico de falla o averia reportada. $55.000
2, Reparacién o reemplazo del compresor si estd $330.000
dafiado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y $165.000

recarga.

4, Ree'm'plazo de capacitores, contactores o tarjetas $132.000

clectrdnicas.

5. Reparacion o cambio del motor del ventilador o $165.000

del evaporador.

6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el sistema

eléctrico. e

Zﬁeparacién del sistema de drenaje obstruido o $44.000

aftado.

8. Reemplazo de valvulas de expansion o solenoide

defectuosas. $66.000

9. Restauracion del sistema de control y termostato. $33.000

10. Prueba de funcionamiento post-reparacion v $22.000

verificacion de pardmetros. e .
Subtotal equipo N°5 (LABORATORIO - ENTOMOLOGIA) $1.100.000

Direccion Sede Principal
Calle 31 con Cra 1a Esquina - Barrio Kennedy, Quibdo - Colombia

www.choco.gov.co
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LABORATORIO -
FISICO QUIMICO DE
AGUA

HACEB 1

Subtotal equipo N°6 (LABORATORIO - FISICO
LABORATORIO - -

FISICO QUIMICO DE - 1
ALIMENTOS ICEDAY

Subtotal equipo N°7 (LABORATORIO - FISICO
LABORATORIO -

LAVADOY MIDEA 1
ESTERILIZACION

Secretaria
de Salud

I. Diagnéstico técnico de falla o averia reportada.

2. Reparacion o reemplazo del compresor si esti
dafado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o larjetas
electronicas.

5. Reparacion o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el sistema
eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafiado.

8. Reemplazo de valvulas de expansion o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y
verificacién de pardmetros.

QUIMICO DE AGUA)

1. Diagnostico técnico de falla o averia reportada.

2. Reparacion o reemplazo del compresor si estd
danado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante v
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electronicas.

5. Reparacion o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el sistema
eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafado.

8. Reemplazo de vélvulas de expansion o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y
verificacion de parametros.

QUIMICO DE ALIMENTQS)

1. Diagnostico técnico de falla o averia reportada.

2. Reparacién o reemplazo del compresor si esti
daiado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electrénicas.

5. Reparacién o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

Direccion Sede Principal

5.0% sss.m $55.000
30,0% ‘ $330.000
150% ! $165.000
12,0% - $132 $132.000
150%  $165.00 $165.000
8.0% $88.000
4.0% $44.000
60% 8 $66.000
3.0% $33.000
20%  §224 $22.000
$1.100.000
50% 85 $55.000
300% $330000  $330.000
150% 81 5000 5165000
12,0% 81 $132.000
15,0% $165.000
8.0% $88.000
40% S $44.000
6.0% $66.000
3,0% $33.000
2,0% $22.000
$1.100.000
50% $55.000
300%  $330; 00 330000
150% SI65000  $165.000
120% §i §132.000
15,0% sms.m $165.000

Calle 31 con Cra 1a Esquina - Barrio Kennedy, Quibdo - Colombia

www.chnco,iov.co
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6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el sistema S

eléctrico. 8.0%  $88.000 $88.000
;;lfl}i:cﬁ?racmn del sistema de drenaje obstruido o 4.0% W: 900 . —
8. Reemplazo de valvulas de expansion o solenoide s

defectuosas. 6,0%  $66.000 $66.000

9. Restauracion del sistema de control y termostato. 3,0% $33M : $33.000

10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y T
verificacion de parametros. 0% 8 m‘m $12000

Subtotal equipo N°8 (LABORATORIO - LAVADO Y ESTERILIZACION) $1.100.000
9 CMK]J]L]\FI{]%?\IOLOGIA MIDEA 1 1. Diagnéstico técnico de falla o averia reportada. $55.000
(21. I.{eparacwn o reemplazo del compresor si estd $330.000
afiado.
3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y $165.000
recarga.
4. Ree_m.plazo de capacitores, contactores o tarjetas $132.000
electronicas.

5. Reparacién o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.
6. Correccidn de cortocircuitos o fallas en el sistema

150% $165.000  $165.000

Gt 8.0% $88.000
eléctrico.
7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o 4.0% $44.000
dafado.
g. l.(eemplazo de vélvulas de expansion o solenoide 6.0% $66.000
efectuosas.
9. Restauracion del sistema de control y termostaro. 3.0% $33.000
!0..Pmet'):'1 de ﬁmmfonamlento posi-reparacion y 2.0% $22.000
verificacion de parametros. e
Subtotal equipo N°9 (MICROBIOLOGIA CLINICA) $1.100.000
MICROBIOLOGIA DE - G ]
10 AMBIENTE KALLEY 1 1. Diagnéstico técnico de falla o averia reportada. 5.0% 2 $55.000
2. Reparacion o reemplazo del compresor si estd 30,0% § 0.000 $330.000
danado. T Y
3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y 150%  $1¢ 2 SLeXbo0
recarga.
4. Ree_:11plazo de capacitores, contactores o tarjetas 12.0% $132.000
electrénicas. i
5. Reparacién o cambio del motor del ventilador o =i e
del evaporador. 15,0% ﬂm 000 $165.000
6. 'Correccmn de cortocircuitos o fallas en el sistema 8.0% $88.000
elécetrico.
7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o 4.0% $44.000
daiiado. Auee
(81. Reemplazo de valvulas de expansion o solenoide 6.0%  $66. $66.000
efectuosas.
9. Restauracion del sistema de control y termostato. 3.0% $33.000
10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y e
verificacion de parametros. 2,0%  $22.000 $22.000
Subtotal equipo N°10 (MICROBIOLOGIA DE AMBIENTE) $1.100.000

Direccion Sede Principal
Calle 31 con Cra 1a Esquina - Barrio Kennedy, Quibdé - Colombia

www.choco.gov.co
* SRR
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1 NICROBMOVOGIADE  MipEA 2 1. Diagnéstico técnico de falla o averia reportada. 50%  $55000 $110.000
2. Reparacion o reemplazo del compresor si estda 30,0% $660.000
daiiado. -

3. i6 i /

recl::-::racmu de fugas de gas refrigerante y 15,0% $330.000

4. Ree_m‘plazc de capacitores, contactores o tarjetas 12.0% § $264.000

electronicas. i

5. Reparacién o cambio del motor del ventilador o S

del evaporador. 15,0% $330.000

6. ’Cm.'reccmn de cortocircuitos o fallas en el sistema 8.0% $176.000

eléctrico.

7. Elf:paracnon del sistema de drenaje obstruido o 4.0% $88.000

dafiado. e

gﬂii?;ﬂisam de vélvulas de expansion o solenoide 6.0% = $66.000 $132.000

9. Restauracion del sistema de control y termostato. 3.0% 533&50 _] $66.000

10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y it Rt

verificacion de pardmetros, e SZZDUG P00
Subtotal equipo N°11 (MICROBIOLOGIA DE AMBIENTE) $2.200.000

12 PARASITOLOGIA KALLEY ! 1. Diagnostico técnico de falla o averia reportada. 50% | 7 $55.000
(Zl.a l;:g::raaon o reemplazo del compresor si estd 30,0% § : $330.000
3.“22'-1::3&611 de fugas de gas refrigerante y 15,0%  S16S. Z $165.000
4. Ifee'm'plazo de capacitores, contactores o tarjetas 12.0% $132.000
electronicas.

5. Reparacion o cambio del motor del ventilador o 5

del evaporador. 15,0% = $165.000

6. For_-reccmn de cortocircuitos o fallas en el sistema 8.0% $88.000

eléctrico.

zggsramon del sistema de drenaje obstruida o 4.0% $44.000

8. Reemplazo de valvulas de expansion o solenoide B

defectuosas. 6.0% $66.000

9. Restauracion del sistema de control y termostato. 3.0% $33.000

10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y

verificacion de parametros. i 522.900
Subtotal equipo N°12 (PARASITOLOGIA) $1.100.000
RECEPCION DE R N ‘

13 MUESTRAS MIDEA 1 1. Diagnostico técnico de falla o averia reportada. 5,0% 33 $55.000
2':1.a l;.:g:mclén o reemplazo del compresor si esta 30,0% e $330.000
ig:;aaracaén de fugas de gas refrigerante y 15,0% o1y $165.000
4. Ree,m‘plazo de capacitores, contactores o tarjetas 12.0% $132.000
electrénicas.

5. Reparacion o cambio del motor del ventilador o or Bone

del evaporador. 150% : g $165.000
:’ié((_:‘.t(:‘lt.':;cfcmn de cortocircuitos o fallas en el sistema 8.0% $88.000 $88.000
Z;l?;;):racién del sistema de drenaje obstruido o 4.0% M @GG $44.000

Direccion Sede Principal
Calle 31 con Cra 1a Esquina - Barrio Kennedy, Quibdo - Colombia

www.choco.gov.co
“? B
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8. Reemplazo de valvulas de expansion o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y
verificacion de parametros.

Subtotal equipo N°13 (RECEPCION DE MUESTRAS)

1. Diagnéstico técnico de falla o averia reportada.

2. Reparacién o reemplazo del compresor si estd
dafiado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electronicas.

5. Reparacién o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccidn de cortocircuitos o fallas en el sistema
eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafado.

8. Reemplazo de vélvulas de expansion o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y
verificacion de parametros.

1. Diagndstico técnico de falla o averia reportada.

2. Reparacion o reemplazo del compresor si estd
danado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electronicas.

5. Reparacién o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccidn de cortocircuitos o fallas en el sistema
eléctrico.

7. Reparacién del sistema de drenaje obstruido o
dafiado.

8. Reemiplazo de valvulas de expansién o solenoide
defectuosas.

9. Restauracidn del sistema de control y termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y
verificacion de parametros.

14 SALA DE DOCENCIA  INDUCOL 1
Subtotal equipo N°14 (SALA DE DOCENCIA)
SALA DE
5 PROFESIONALES MABE 2
Subtotal equipo N°15 (SALA DE PROFESIONALES)
- LABORATORIO - .
16 VIROLOGIA INCUCOL 1

1. Diagnéstico técnico de falla o averia reportada.

2. Reparacion o reemplazo del compresor si estd
dafiado.

Direccién Sede Principal

6.0%
3.0%
2.0%  $22.000

50%  $55.000

30,0% $330.000

150% $1
12,0%  $
15,0%  $165.

4,9% .

60%  $66.0

3.0%

2,0%  $22.000

50% | 1
30,0%

150% ¢

12,0%

8,0%  $88.00
6.0%
30% 8

20% e T

Calle 31 con Cra 1a Esquina - Barrio Kennedy, Quibdo - Colombia

www.chocu.iov.:n

$66.000
$33.000
$22.000

$1.100.000

$55.000
$330.000

$165.000

$132.000

$165.000
$88.000
$44.000

$66.000
$33.000
$22.000

$1.100.000

$110.000
$660.000
$330.000
$264.000
$330.000
$176.000

$88.000

§132.000
$66.000
$44.000

$2.200.000

$55.000

$330.000
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3. Reparacién de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electronicas.

5. Reparacién o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccion de cortocireuitos o fallas en el sistema
eléctrico.

7. Reparacién del sistema de drenaje obstruido o
dafado.

8. Reemplazo de valvulas de expansion o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y
verificacién de pardmetros.

Subtotal equipo N°16 (LABORATORIO - VIROLOGIA)

17  MAILARIA CIAC 3 1. Diagnostico técnico de falla o averia reportada.

2. Reparacion o reemplazo del compresor si estd
danado.

3. Reparacién de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electrénicas.

5. Reparacién o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccidn de cortocircuitos o fallas en el sistema
eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
daiiado.

8. Reemplazo de valvulas de expansion o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacion v
verificacion de pardmetros.

Subtotal equipo N°17 (MALARIA)

18  MALARIA MIRAGE A 1. Diagnéstico técnico de falla o averia reportada.

2. Reparacion o reemplazo del compresor si esti
danado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electronicas.

5. Reparacién o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccién de cortocircuitos o fallas en el sistema
eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafado.

8. Reemplazo de vélvulas de expansion o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y termostato.

Direccion Sede Principal

150%  $165.000

12,0%
150%

8,0%

40%  $44.000

6.0% S
3,0%
20%  $22.

50%  $55.000
300% $330.000
150%  $165.000

150%  $165.000

8.0%

6.0%  $66.000

3,0%
2,0%

50% i

30,0% 1.000

150%  $165.000

120% $
150%  $165.00¢

8.0%

40%
6.0%
3.0%

Calle 31 con Cra ta Esquina - Barrio Kennedy, Quibdé - Colombia

www.choco.iov.co

$165.000
$132.000
$165.000
$88.000
$44.000

$66.000
$33.000
$22.000

$1.100.000

$165.000
$990.000

$495.000
$396.000
$495.000
$264.000
$132.000

$198.000
$99.000
$66.000

$3.300.000

$220.000

§1.320.000

$660.000
$528.000
$660.000
$352.000
$176.000

$264.000
$132.000




del Choco

Subtotal equipo N°18 (MALARIA)

MALARIA -
19 ALMACEN DE
MEDICAMENTOS

MABE

Gobernacion

(30 ]

Secretaria
de Salud

10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y
verificacion de parametros.

1. Diagnéstico técnico de falla o averia reportada.

2. Reparacion o reemplazo del compresor si estd
daiiado.

3. Reparacién de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electronicas.

5. Reparacién o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el sistema
eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
danado.

8. Reemplazo de valvulas de expansion o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y
verificacion de parametros.

Subtotal equipo N°19 (MALARIA - ALMACEN DE MEDICAMENTOS)

MALARIA - CENTRO
20 DE ALIMENTOS Y
BEBIDAS

MIRAGE

~

1. Diagnéstico técnico de falla o averia reportada.

2. Reparacion o reemplazo del compresor si estd
danado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas
electronicas.

5. Reparacion o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.

6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el sistema
eléctrico.

7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafiado.

8. Reemplazo de valvulas de expansion o solenoide
defectuosas.

9. Restauracion del sistema de control y termostato.

10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y
verificacion de pardmetros.

Subtotal equipo N°20 (MALARIA - CENTRO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS)

MALARIA - CONTROL
2
“ DE MEDICAMENTOS AT

1

1. Diagnéstico técnico de falla o averia reportada.

2. Reparacién o reemplazo del compresor si estd
daiiado.

3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y
recarga.

Direccion Sede Principal

2.0%

50%  $55.000

30’0‘%' Bk

15,0% e

120%

15,0%  $165.0

4,0%

6.0%

3,0%  $3

50%

30,0% $330.000

150%  $165.000

12,0%  $132.000

150% $165.

8,0%  $88.000

40%

6.0%  $66.0

3.0%
2.0%

5,0% B
30,0% $33

15,0%  §I

Calle 31 con Cra 1a Esquina - Barrio Kennedy, Quibdo - Colombia
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$88.000

$4.400.000

$110.000

$660.000
$330.000
$264.000
$330.000
$176.000

$88.000

$132.000
$66.000
$44.000

$2.200.000

$110.000

$660.000
$330.000
$264.000
$330.000
$176.000

$88.000

$132.000
$66.000
$44.000

$2.200.000

$55.000
$330.000

$165.000



Gobemacjén Secretaria
del Choco de Salud

4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas S
electronicas. 12.0% _ﬂ;;z.gm - $132.000

5. Reparacion o cambio del motor del ventilador o
del evaporador.
6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el sistema

150% $165.000  $165.000

aléatiivn, 8,0% 388 ; $88.000
Z;i::de;oa-racmn del sistema de drenaje obstruido o 40% M‘m . $44.000
8. Reemplazo de vélvulas de expansion o solenoide R
defectuosas. ho ) 355,009 .00
9. Restauracion del sistema de control y termostato. 3.0% . 353.990 4 $33.000
10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y = oA
verificacion de parametros. 2,0% SS2a000 : §22.000
Subtotal equipo N°21 (MALARIA - CONTROL DE MEDICAMENTOS) $1.100.000
22  MALARIA - CRUE INDUCOL 3 1. Diagnostico técnico de falla o averia reportada. 50% sssm . $165.000
i.ag.:gzracién o reemplazo del compresor si estd 30,0% m $990.000
E;clii[gr:racmn de fugas de gas refrigerante y 15,0% Si ﬂ-ﬂlﬂ $495.000
4. Ree'mplazo de capacitores, contactores o tarjetas 12.0% | 313&000 $396.000
electronicas. éom il
5. Reparacion o cambio del motor del ventilador o 0 TaEEl e
P e 15,0% Smm $495.000
6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el sistema o, SR
eléctrico. L m $264.000
Z;ifflt;dp:racmn del sistema de drenaje obstruido o 40% : $44. m $132.000
8. Beemplazo de vélvulas de expansion o solenoide 60%  $66.000 $198.000
defectuosas. R :
9. Restauracion del sistema de control y termostato. 3,0%  $33.000 $99.000
10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y e
verificacion de parametros. 2,0% : 1522@33 566.000
Subtotal equipo N°22 (MALARIA - CRUE) $3.300.000
MALARIA - - " e e : psians
B S OONOSIS MIRAGE 2 1. Diagnostico técnico de falla o averia reportada. 5.0% 355.%0 5 $110.000
ﬁ;, l;:(;i);raclén o reemplazo del compresor si estd 300% m&m $660.000
3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y 150% $165.000 $330.000
recarga. TS g
4. Ree'm_plazo de capacitores, contactores o tarjetas 12,0% 5]32.009 ; $264.000
clectrdnicas. ayusre:
5. Reparacién o cambio del motor del ventilador o o7 Bacepon
del evaporador. 15,0% slmoo $330.000
6. Correccion de cortocircuitos o fallas en el sistema L
o 80%  $88.000 $176.000
7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o o, B
dafiado. 4,0% i $88.000
8. Reemplazo de vélvulas de expansion o solenoide 6.0% $132.000
defectuosas. o : .
9. Restauracion del sistema de control y termostato. 3,0%  $33.000 $66.000
10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y 2.0% $44.000

verificacion de pardmetros.
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Subtotal equipo N°23 (MALARIA - ZOONOSIS) $2.200.000
24  VACUNACION INDUCOL 5 1. Diagnéstico técnico de falla o averia reportada. 50%  $55000  $275.000
3. l}eparaclon o reemplazo del compresor si estd 30,0% X $1.650.000
anado. =
3. Reparacién de fugas de gas refrigerante y 15,0% 1 e $825.000
recarga. S
4. Reemplazo de capacitores, contactores o tarjetas TRAE
electronicas. 12,0% 132.000 $660.000
5. Reparacidén o cambio del motor del ventilador o L
del evaporador. 158% BRSO
6. ’Cm.'reccmn de cortocircuitos o fallas en el sistema 8.0% $440.000
eléctrico.
7. Reparacion del sistema de drenaje obstruido o
dafiado. 4,0% $220.000
8. Reemiplazo de valvulas de expansion o solenoide 6.0% $330.000
defectuosas. i
9. Restauracion del sistema de control y termostato. 3,0% $ $165.000
10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y
verificacion de parametros. G
Subtotal equipo N°24 (VACUNACION) $5.500.000
[LABORATORIO - L
1 BIOLOGIA C4 4 1. Diagnéstico técnico de falla o averia reportada. 5,0% 82 $1.000.000
MOLECULAR
2. Reparacion o reemplazo del compresor si estd 30,0% S1. R $6.000.000
danado. ra g
3. Reparacion de fugas de gas refrigerante y 15.0% 000 $3.000.000
recarga. B
4. Ree'mplazo de capacitores, contactores o tarjetas 12,0%  $600.000 $2.400.000
electrénicas. ; 0]
5. Reparacion o cambio del motor del ventilador o o = ;
del evaporador. i i g
6. 'Cm-Teccu'm de cortocircuitos o fallas en el sistema 8.0% 0 $1.600.000
eléctrico. PRt
7. E{.eparac:on del sistema de drenaje obstruido o 4.0% $800.000
dafiado. B
8. Reemplazo de vilvulas de expansion o solenoide 60% $3 0000 $1.200.000
defectuosas. i
9. Restauracion del sistema de control y termostato. 3,0% §L $600.000
10. Prueba de funcionamiento post-reparacion y .
verificacion de pardmetros. 2.0% S 400,090
Subtotal equipo N°1 (LABORATORIO - BIOLOGIA MOLECULAR) $20.000.000
MALARIA - PR
1 SECRETARIA DE FUZHOU ] 1. Diagnéstico técnico de la falla presentada. 5,0%  $3 $300.000
SALUD f
2. Reparacion o reemplazo del alternador o
regulador de voltaje. i _ FE200:000
3. Reparacion del sistema de inyeccién o .
i 15,0% i $900.000
4. Cambio de bateria del sistema de arranque. 8,0% ' $480.000
5. Rep:fr?ctén del tablero de transferencia o control 150% $900.000 $900.000
automatico. 5 B
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6. Reparacion de fugas de aceite, combustible o

refrigerante. 10,0% 5600, .G’D--H-,
7. Reemplazo de piezas internas del motor ety
(empaques, pistones, etc.). i Mﬂﬁﬂ
8. Correccion de fallas en el sistema eléctrico de e
control. 6.0% SESU.QQG
9. Reparacion del sistema de enfriamiento del motor. ~ 4.0%  $240.000
10. Prueba de funcionamiento y carga post-reparacion. 2,0% Sl?.ﬁﬁﬂ@

Subtotal equipo N°1 (MALARIA - SECRETARIA DE SALUD)

LABORATORIO

2 55 EQEF:RI\?;P&AL ) FUZHOU 1 1. Diagnostico técnico de la falla presentada. 5.0% SSGG.GOO !

SALUD T
2. Reparacién o reemplazo del alternador o
regulador de voltaje.
3. Reparacion del sistema de inyeccién o Rl
carburacion. 150% m‘m
4. Cambio de bateria del sistema de arranque. 8,0%  $480.000
5. Reparacion del tablero de transferencia o control 7 s
automatico. 150% S8 Sl
6. Reparacion de fugas de aceite, combustible o e
refrigerante. 10,0% - $600.000
7. Reemplazo de piezas internas del motor i :.'Srr!l.ﬁ'l‘ ‘ ll"ﬂ'!:
(empaques, pistones, efc.). 15,0% TR e
8. Correccion de fallas en el sistema eléctrico de IO
control. G ’ 3369.990
9. Reparacion del sistema de enfriamiento del motor. 4,0%  $240.000
10. Prueba de funcionamiento y carga post-reparacion.  2,0%  $120.000

Subtotal equipo N°2 (LABORATORIO DEPARTAMENTAL - SECRETARIA DE SALUD)

VACUNACION gopes

DEPARTAMENTAL - - s oen o o . A B

3 SECRETARIA DE FUZHOU | | Diagnostico técnico de la falla presentada. 5,0% 3399000
SALUD ol

2. Reparacién o reemplazo del alternador o

regulador de voltaje.

3. Reparacion del sistema de inyeccidén o i
carburacion. 15,0% W
4. Cambio de bateria del sistema de arranque. 8.0%  $480.000 ;
5. Reparacion del tablero de transferencia o control o (ol
automatico. 15,0% mm
6. Reparacion de fugas de aceite, combustible o s =
refrigerante. 10,0% mﬂﬂﬂ
7. Reemplazo de piezas internas del motor o DR
(empaques, pistones, etc.). 15,0% mm
8. Correccion de fallas en el sistema eléctrico de 6.0%  $360.000

control.
9. Reparacion del sistema de enfriamiento del motor. 4,0% $240.000

10. Prueba de funcionamiento y carga post-reparacion.  2,0% 5120000

Subtotal equipo N°3 (VACUNACION DEPARTAMENTAL - SECRETARIA DE SALUD)

Direccion Sede Principal _
Calle 31 con Cra 1a Esquina - Barrio Kennedy, Quibdo - Colombia

www.choco.iov.co

$600.000

$900.000

$360.000

$240.000
$120.000

$6.000.000

$300.000

200% $1200.000  $1.200.000

$900.000
$480.000
$900.000
$600.000
$900.000

$360.000

$240.000
$120.000

$6.000.000

$300.000

20,0% $1.200.000  $1.200.000

$900.000
$480.000
$900.000

$600.000
$900.000

$360.000

$240.000
$120.000

$6.000.000
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2.4. OBLIGACIONES:
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
La persona seleccionada, se compromete en:

I Contratar por su cuenta y riesgo el personal idoneo para el desarrollo del objeto del contrato,

advirtiendo que no tendrén ningln vinculo laboral, ni contractual con el Departamento Y,
asumiendo como obligacion el cumplimiento del objeto contractualpor su cuenta y riesgo, bajo su
exclusiva responsabilidad y manteniendo indemne al ente territorial.
Lo anterior, indica que todas las situaciones generadas entre la persona seleccionaday el personal
subcontratado por estos para el desarrollo del contrato, debe ser resueltadirectamente entre ellos,
por lo que mantendra indemne y defendera a su costa a la Gobernacion del Choco, de cualquier
pleito, queja, demanda, dafio o perjuicio y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo
costos y gastos provenientes de actos y omisiones de este frente a reclamaciones de terceros en
el desarrolio y ejecucion del contrato, y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes.

(]

Presentar informes de ejecucion con material fotografico y demas necesarias para elcumplimiento
del objeto contractual.

3. Reportar al supervisor de manera inmediata cualquier novedad o anomalia que afectela ejecucion
del contrato.

4. Conformar y disponer en forma permanente de un equipo técnico idéneo y suficiente,que atienda
el cumplimiento de los compromisos del convenio.

5. Adelantar las actuaciones administrativas, técnicas, juridicas y financieras requeridaspara la
correcta ejecucion del objeto del contrato y de las actividades establecidas envirtud del mismo.

6. Concurrir con la Gobernacion del Chocd — Secretaria de Salud, en la liquidacién delcontrato.

7. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud, pensiones y
aportes parafiscales, cuando haya lugar, y presentar los documentos respectivos que asi lo
acrediten, conforme lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003,
en la Ley 1562 de 2012, decreto 723 de 2013 ydemas normas que las adicionen, complementen
o modifiquen.

8. Constituir las garantias pactadas en el contrato, si a ello hubiere lugar.

9. Las demas obligaciones que le sefiale la Gobemacion del Chocd - Secretaria de Salud
Departamental, de acuerdo con la naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El contratista en cumplimiento del objeto contractual debera realizar las siguientesactividades:
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1. Realizar el diagnéstico técnico inicial de los equipos objeto del contrato, identificando su estado de
funcionamiento y las intervenciones requeridas.

2. Ejecutar los mantenimientos preventivos programados de los equipos, efectuando inspeccion, limpieza,
ajuste, lubricacion, verificacion de funcionamiento y demas actividades recomendadas por el fabricante.

3. Ejecutar los mantenimientos correctivos de los equipos que presenten fallas o averias, realizando las
reparaciones, ajustes y reemplazo de componentes necesarios para restablecer su funcionamiento.

4. Atender oportunamente las fallas o novedades que se presenten durante la ejecucion del contrato,
garantizando la continuidad operativa de los equipos.

5. Realizar las pruebas de funcionamiento posteriores a cada intervencion para verificar el correcto desempefio
de los equipos.

6. Entregar un informe técnico por cada mantenimiento realizado, indicando el diagnostico, las actividades
ejecutadas, los repuestos utilizados, las pruebas efectuadas y las recomendaciones correspondientes.

7. (Garantizar la calidad de los mantenimientos y responder por las intervenciones ejecutadas durante el periodo
de garantia establecido.

8. Cumplir las normas de seguridad, bioseguridad y salud en el trabajo aplicables durante la ejecucion del
confrato.

9. Garantizar la disponibilidad, conservacion y adecuado funcionamiento de los equipos adscritos al Laboratorio
Departamental de Salud Publica, al Programa Ampliado de Inmunizaciones - PAl y a la sede de Malaria del
Almacén de Medicamentos de la Secretaria de Salud Departamental.

OBLIGACIONES DE LA GOBERNACION DEL CHOCO - SECRETARIA DESALUD
DEPARTAMENTAL.

1. Realizar los pagos estipulados en el contrato, de acuerdo con los documentosrequeridos para tal
fin.

2. Suscribir el acta de inicio y liquidacion del presente contrato.

3. Concurrir en las actividades de conceptualizacion, estructuracion, planificacion eintercambio

de argumentos a que haya lugar para la buena ejecucion del contrato.

Facilitar el intercambio de informacién necesaria para lograr los cometidos delcontrato.

Supervisar que el respectivo contrato, se desarrolle de conformidad con los planes yprogramas

de trabajo, que se desprendan del mismo.

6. Exigirla ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato, asi como la informaciénque considere
necesaria para el desarrollo del mismo.

7. Resolverlas peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados poria ley.

8. Cumplir y hacer que se cumplan las condiciones pactadas en el contrato y en losdocumentos
que de él forman parte.

e

2.5. PLAZO

Direccion Sede Principal ‘
Calle 31 con Cra 1a Esquina - Barrio Kennedy, Quibdoé - Colombia

www.choco.gov.co
* F=EER




Gobemacjém Secretaria
del Choco de Salud

El plazo de duracion del contrato sera de hasta tres (03) meses, contados a partir del acta de inicio, sin
exceder de 31 de diciembre de 2026.

2.6. VALOR DEL CONTRATO

El valor del presente proceso sera hasta por la suma de DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE
($200.000.000) incluidos los impuestos a que haya lugar. Respaldado en elCertificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 3614 del 15 de mayo de 2026, expedido por la coordinacién de Presupuesto de la
Gobernacion del Choco.

2.7. FORMA DE PAGO:

LA GOBERNACION DEL CHOCO - SECRETARIA DE SALUD realizara el pago del contrato de la siguiente manera:
un cincuenta por ciento (50%) del valor total del contrato se reconocera a titulo de pago anticipado, una vez cumplidos
los requisitos legales para su desembolso y previa aprobacion de las garantias correspondientes. El cincuenta por
ciento (50%) restante se cancelara mediante pagos parciales, hasta agotar el presupuesto contractual, de acuerdo
con los apoyos efectivamente prestados a la Secretaria. Para cada desembolso, el contratista debera presentar la
respectiva factura o cuenta de cobro, segun su régimen fributario, la cual debera contar con la aprobacion del
supervisor del contrato y la suscripcion del acta de recibo a satisfaccion que acredite el cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

Para el pago se debera tener en cuenta la presentacion de la siguiente informacion:

e Factura o cuenta de cobro de los servicios prestados
Informe y/o certificacion de cumplimiento del objeto del contrato a satisfaccion por el supervisor
del contrato.

e Planilla de pago al sistema de seguridad social en salud, pension, sistema general deriesgos
laborales y aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello, y presentar los documentos respectivos
que asi lo acrediten, conforme lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley
828 de 2003, la Ley 1562 de 2012, decreto 1072de 2015 y demas normas que regulen la materia.

e |os pagos estan supeditados al PAC.

2.8. LUGAR DE EJECUCION
El lugar de ejecucion del contrato sera el Municipio de Quibdd — Choco.
2.9. SUPERVISION

La supervision estard a cargo de la Profesional Nayade Cérdoba Renteria quien debera ejercer las
siguientes obligaciones, sin perjuicio de lo establecido en la ley 1474 de 2011:

1. Realizar el seguimiento y control técnico, administrativo, financiero, contable y juridico ala ejecucion del
contrato. Por lo anterior podra impartir al CONTRATISTA las instrucciones, 6rdenes e indicaciones
necesarias para la cabal ejecucion del objeto contratado y desarrollaralas demés actividades previstas en
el contrato. 2. Verificar que el Confratista cumpla con elobjeto y obligaciones del contrato, en términos de
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cantidad, calidad, conforme a lo establecido en la invitacion publica y estudios previos. 3. Requerir al
Contratista sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato, anexo técnico y en la propuesta
presentada.
4. Suscribir los documentos y actas a que haya lugar durante la ejecucién del contrato.
5.Informar a la Oficina Juridica, respecto de las demoras o incumplimiento de las
obligaciones del Contratista. 6. Recibir la correspondencia del Contratista luego deradicada y hacer las
observaciones que estime convenientes. 7. Solicitar la suscripcion de contratos adicionales, prérrogas o
modificaciones, previa la debida y detallada sustentacion y aval del ordenador del gasto. 8. En caso de que
se presenten situaciones en que se requieranconceptos juridicos especializados, de los cuales no tenga el
suficiente conocimiento, asi lo hara saber a la Oficina Juridica, con miras a lograr la mejor decision
para las partes.
9. Solicitar aclaraciones, adiciones, modificaciones o complementos al contenido de los informes
presentados por el Contratista, 0 de aquellos que especificamente requiera el contratante, siempre y
cuando se estime su conveniencia y necesidad, propendiendo por el cumplimiento a cabalidad del objeto
contratado.10. Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del
contrato, conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecucion,
manteniendo siempre el equilibrio contractual. 11. Certificar el cumplimiento de las actividades a cargo del
Contratista. Dichacertificacion sera requisito previo para cada uno de los pagos que deba realizar LA
GOBERNACION. 12. Verificar el cumplimiento de las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales, de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Las demas actividades
inherentes a la funcion desempefiada por la supervisionde conformidad con la Ley.14. Es obligatorio para
el supervisor entregar por escrito sus ordenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los
términos del respectivo contrato. 15. Los supervisores del contrato, en ninglin momento estaréan facultados
para adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones previstas enel presente
contrato, las cuales tnicamente podran ser adoptadas por los representantes legales de las partes
debidamente facultadas, mediante la suscripcion de las correspondientes modificaciones al contrato
principal. 16. Comprobar que durante la vigencia del contrato el CONTRATISTA da cumplimiento a lo
dispuesto por el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y,en caso contrario, adoptar o solicitar la adopcion de
medidas y la imposicion de las sancionesprevistas por las normas pertinentes (sélo en caso de que el
CONTRATISTA sea persona juridica); 17. Las demas necesarias para la cabal ejecucion del presente
contrato.

3. LA MODALIDAD DE  SELECCION DEL  CONTRATISTA Y SuU
JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

3.1. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DESELECCION

De acuerdo con lo planteado por la secretaria de Salud Departamental; que establece la necesidad de contratar
PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO INTEGRAL, PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS
ADSCRITOS AL LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE SALUD PUBLICA, AL PROGRAMA AMPLIADO DE
INMUNIZACIONES - PAl Y A LA SEDE DE MALARIA EN EL ALMACEN DE MEDICAMENTOS DE LA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL. HASTA POR UN VALOR DE DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS
M/CTE ($200.000.000)

En atencion a la naturaleza del contrato, el objeto y el valor del presupuesto anterior mente descritos, a
este proceso contractual le son aplicables los principios de la constitucion Politica, el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios en especial la
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ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015. Dentro del presente proceso, pueden
participar personas naturales o juridicasnacionales o extranjeras, consorcios o uniones temporales cuyo
objeto social les permita cumplir con el objeto establecido en el proceso de seleccion, ademas el objeto
ayuda al desarrollo del mantenimiento y logro de los fines que tiene la direccion de salud publica de la
Secretaria de Salud Departamental, y permite la eficiencia y buen desarrollo de las actividades
programadas por la direccion de salud plblica.

El contrato que se pretende suscribir es un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS de conformidad con
el articulo 3 de la Ley 80 de 1993 el cual establece “Son contratos de prestacion de servicios los que
celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o
funcionamiento de la entidad.”

El presente proceso de seleccion, asi como el contrato que de €l se derive, se sujetaran a la Constitucion
Politica, al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Pablica, contenido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y la Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de2015 y en especial al Pliego de Condiciones.

La seleccion del contratista se hara mediante la modalidad de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia,
teniendo en cuenta el valor estimado para el presente proceso. En tal sentidoel fundamento juridico a aplicar
es el establecido en el literal b) del numeral 2 del articulo 2

de la Ley 1150 de 2007 y lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 y siguientes del Decreto1082 de
2015:

ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratistase efectuara con
arreglo a las modalidades de seleccién de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y
contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

(..)

Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccionobjetiva prevista
para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, lascircunstancias de la
contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio, puedanadelantarse procesos simplificados
para garantizar la eficiencia de la gestién contractual. (....)

Seran causales de seleccion abreviada las siguientes:

()

*b) La contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacion se
relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados
en salarios minimos legales mensuales.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios minimos legales
mensuales, la menor cuantia sera hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos legales mensuales e
inferiores a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 850 salarios
minimos legales mensuales.
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Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales mensuales e
inferior a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 650 salarios minimos
legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales mensuales e
inferior a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia seré hasta 450 salarios minimos
legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales,la menor
cuantia seré hasta 280 salarios minimos legales mensuales;

¢) Sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley 100 de 1993 y en la Ley 1122 de 2007, lacelebracion
de contratos para la prestacion de servicios de salud. El reglamento interno

correspondiente fijara las garantias a cargo de los contratistas. Los pagos correspondientesse podran
hacer mediante encargos fiduciarios;

d) La contratacion cuyo proceso de licitacion publica haya sido declarado desierto; en cuyocaso la entidad
debera iniciar la

seleccion abreviada dentro de los cuatro meses siguientes a la declaracién de desierta delproceso
inicial,”

(.-.)

“‘Decreto 1082 de 2015. Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccion abreviadade menor
cuantia. Ademas de las normas generales establecidas en el presente titulo, las siguientes reglas son
aplicables a la seleccion abreviada de menor cuantia: 1. En un términono mayor a tres (3) dias habiles
contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su
intencion de participar, a través del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.
2. Si la Entidad Estatalrecibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o
hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuara el Proceso de
Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugara sorteo y Ia
forma en la cual lo hara. 3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacionde las ofertas empezara a
correr el dia habil siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatalinforme a los interesados el resultado de/
sorteo. 4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias habiles”

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion pertinente para la contratacion delobjeto del
contrato antes descrito corresponde a: el Proceso de Seleccion Abreviada de MenorCuantia.

3.2. NORMAS APLICABLES

El' marco legal del proceso de seleccion y del contrato que se derive de su adjudicacion, estaconformado
por la Constitucién Politica, las Leyes de la Reptblica de Colombia y en especialpor:

Constitucion Politica de la Replblica de Colombia.

Ley 57 de 1887 “Cédigo Civil".

Ley 1564 de 2012 “Cddigo General del Proceso”,

Decreto 410 de 1971 “Cédigo de Comercio”.

Ley 1437 de 2011 “Cédigo de Procedimiento administrativo y de lo Contencioso
Administrativo”.

Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral y sedictan ofras

AU N N TN

Direccion Sede Principal
Calle 31 con Cra ta Esquina - Barrio Kennedy, Quibdo - Colombia

www.choco.gov.co
* e




] .
Go bemac,ic'm Secretaria
del Choco de Salud

disposiciones”

v" Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de la Contratacién de laAdministracion
Publica”.

v Ley 1150 de 2007 “Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y latransparencia en la
Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre lacontratacién con recursos
plblicos”,

v' Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion

publica”.

v Ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a fravés de lacontratacién
publica".

v' Ley 1712 de 2014 - Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la InformaciénPiblica
Nacional

v" Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la AdministraciénPublica”.

v' Ley 828 de 2003 “Por la cual se expiden normas para el Control a la evasion del Sistema de
Seguridad Social”.

v" Decreto 1793 del 21 de diciembre de 2021, “Por el cual se liquida el presupuesto General de la
Nacion para la vigencia fiscal 2022,

v Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto tnico reglamentario del sector
Administrativo de Planeacién Nacional”. Decreto 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican
y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la contratacion publica en Colombia, la ley de
infraestructura y se dictan otras disposiciones”.

v" Resolucion No.0068 del 11 de enero de 2022, “Por la cual se delegan unas funciones y

competencias relacionadas con la contratacion de bienes y servicios con destino alMinisterio de

Defensa Nacional, unas funciones de caracter administrativo y se dictanotras disposiciones.

Decreto 4170 de 2011 “Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratacién Pablica —Colombia

Compra Eficiente-, se determinan sus objetivos y estructura”.

Guia para la elaboracion de Estudios del Sector (G-EES-02) Colombia Compra Eficiente.

Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacién (M-

DVRHPC-05) Colombia Compra Eficiente.

Manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de contratacién (M-ICR-01)

Colombia Compra Eficiente.

Manual Para el manejo de los Acuerdos comerciales en procesos de contratacion (CCE-EICP-

MA-03) C1. 24/11/2021 de Colombia Compra Eficiente.

Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacién de

Colombia Compra Eficiente. (M-DVRHPC-05)

Cartilla de formatos de contratacién Tomo | (en lo que resulte aplicable a la normatividad vigente).

Circular Unica Externa de Colombia Compra Eficiente

Ley 2014 del 30 de diciembre 2019 de "por medio de la cual se regulan las sancionespara

condenados por corrupcién y delitos contra la administracion pablica, asi comola cesién unilateral

administrativa del contrato por actos de corrupcion y se dictan otras disposiciones”.

Decreto 417 del 17 de marzo del 2020 “Por el cual se declara un Estado de Emergencia

Econdmica, Social y Ecolégica en todo el territorio Nacional.

v' Decreto 440 del 20 de marzo del 2020 “Por medio del cual se adoptan medidas de urgencia en
materia de contratacion estatal, con ocasion del Estado de Emergencia, Economia, social y
Ecolégica, derivada de la pandemia COVID 19"
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Ley No.2040 del 27 de julio de 2020 “por medio del cual se adoptan medidas para impulsar el
trabajo para adultos mayores y se dictan otras disposiciones”.

Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 mediante la cual establece un marco regulatorio que
propicie el emprendimiento y el crecimiento, consolidacion y sostenibilidad de las empresas, con
el fin de aumentar el bienestar social y generar equidad. Dicho marco delineara un enfoque
regionalizado de acuerdo a las realidadessocioecondmicas de cada region.

2212132.Y 22123114, Y se adicionan unos paragrafos transitorios a los articulos
221.1.152,2211.1.56.Y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional".

Decreto No. 392 del 26 de febrero de 2018 “Por el cual se reglamentan los numerales1, y 8 del
articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contratacion en favor de
personas con discapacidad.

Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, "Por el cual se sustituyen los paragrafos transitorios del
articulo 2.2.1.1.1.5.2,, el paragrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el paragrafo
transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, para que los proponentes acrediten el mejor indicador
financiero y organizacional de los Gltimos 3 afios, con el fin de contribuir a la reactivacion
econdmica".

y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, en relacion con laregla de origen de servicios en el Sistema
de Compra Publica.

Decreto 397 del 17 de marzo de 2022. Por el cual se establece el Plan de Austeridaddel Gasto
2022 para los 6rganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion”, y demas normas
concordantes y pertinentes.

Circular 20214960083414443 del 1 de julio de 2021, cuya finalidad es emitirDIRECTRICES EN
MATERIA CONTRACTUAL- OBLIGATORIEDAD PUBLICIDAD DOCUMENTAL PLATAFORMA
SECOF".

Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de PlaneaciénNacional, con el fin reglamentar
los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras
publicas y se dictan otras disposiciones”.

Ley 2195 de 2022, Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia,
prevencion y lucha contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones.

Decreto 142 de 2023, Por medio del cual se modifica y adiciona el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional (Decreto 1082 de 2015) para promover el
acceso al sistema de Compras Plblicas de las Mipymes, las cooperativas y demas entidades de
la economia solidaria, se incorporan criterios sociales ambientales y es incluye un nuevo titulo de
emprendimiento comunal.

Demas normas concordantes o modifiquen, adicionen o reglamenten las anteriores.

NOTA: Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana, se
presumen conocidas por todos los proponentes.

3.3 NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS
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Conforme con el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015. Estudios y documentos previos.
(Modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021).

Los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de
condiciones y el contrato. Estos deben permanecer a disposicion del pablico durante el desarrollo del
Proceso de Contratacion y contener los siguientes elementos, ademas de los indicados para cada
modalidad de seleccion:

I. La descripcién de la necesidad que la Entidad Estatal pretende satisfacer con el Proceso de

Contratacion.

2. Elobjeto a contratar, con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y licencias requeridos
para su ejecucion, y cuando el contrato incluye disefio y construccion, los documentos técnicos
para el desarrolio del proyecto.

La modalidad de seleccion del contratista y su justificacién, incluyendo los fundamentos juridicos.
4. El valor estimado del contrato y la justificacion del mismo. Cuando el valor del contrato esté
determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calcul6 y
soportar sus calculos presupuestales en la estimacion de aquellos. Si el contrato es de concesion,
la Entidad Estatal no debe publicar el modelofinanciero utilizado en su estructuracion.

Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable.

El anélisis de Riesgo y la forma de mitigarlo.

Las garantias que la Entidad Estatal contempla exigir en el proceso de contratacion.

La indicacion de si el proceso de contratacion esta cobijado por un acuerdo comercial.El presente
articulo no es aplicable a la contratacién por seleccidn abreviada”.

w
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3.3 NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS

Conforme con el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015. Estudios y documentos previos.
(Modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021).

4. ANALISIS DEL SECTOR Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LAJUSTIFICACION DEL
MISMO.

Documentd Anexo 1 “estudios del sector”
5. CRITERIOS DE SELECCION (PONDERABLES)

Conforme a lo previsto por el articulo 5 numeral 2° de la Ley 1150 de 2007 y al articulo 2.2.1.1.2.2.2 del
Decreto 1082 de 2015, la oferta mas ventajosa para la entidad serd la que resulte de la ponderacion de los
elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas que se sefialaran en el pliego de
condiciones, de conformidad con las siguientes exigencias que se dispondran.

El comité evaluador verificara que la propuesta cumpla con los factores de verificacion relacionados con
los requisitos minimos exigidos, evento en el cual procedera a ponderarlas,de conformidad con lo
establecido en los Pliegos de Condiciones. En caso contrario, indicaracual es el requisito no cumplido y no
ponderaré la propuesta.

El Departamento del Chocd — Secretaria de Salud Departamental realizara los estudios y analisis

Direccion Sede Principal
Calle 31 con Cra 1a Esquina - Barrio Kennedy, Quibdo - Colombia

www.thoco.iov.co



oo

Gobernacion Secretaria

del Choco de Salud

comparativos de las propuestas, teniendo en cuenta para ello los criterios de seleccionobjetiva contenidos
en estos pliegos de condiciones en concordancia con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082

de 2015 y demas normas concordantes y complementarias. De manera tal que los documentos a exigir
para cada uno de los factores habilitantes y la ponderacion de la oferta quedaran consignados en los pliegos

de condicionesdel presente proceso de Seleccidn Abreviada de Menor Cuantia.

5.1 ADMISIBILIDAD

Una propuesta sera admisible cuando haya sido presentada oportunamente en la fecha y horaestipulada
en la Invitacion publica y cumpla con los requisitos habilitantes exigidos.

5.2. CAUSALES DE RECHAZO

Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

1.
"

3

1t

12.

13.

Cuando el valor de la oferta econémica supere el presupuesto oficial asignado para elproceso.

La no presentacion de la propuesta econdmica a través de la plataforma SECOP |I, bajo las
condiciones exigidas en la invitacion pablica, se rechazar la oferta total.

Cuando se compruebe que un oferente ha interferido, influenciado, u obtenidacorrespondencia
interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados
oficialmente a los oferentes.

Cuando se compruebe confabulacion entre los oferentes que altere la aplicacion del principio de
seleccion objetiva.

Cuando en la oferta se encuentre informacién o documentos que contengan datos tergiversados
0 alterados que impidan la comparacién objetiva de las propuestas.

Cuando el oferente, sea persona natural o juridica o alguno de los miembros del consorcio o union
temporal se encuentre incurso en las causales de inhabilidades e incompatibilidades fijadas por
la Constitucion y las normas aplicables a la contratacion ptblica.

Cuando esten incompletas en cuanto omitan la inclusion de informacién o de algunode los
documentos necesarios para la comparacion objetiva de las propuestas y solicitada su aclaracion,
no se presente o se presente en forma incompleta, extemporanea o insuficiente las aclaraciones
solicitadas dentro del término establecido por la Secretaria de Salud, en los términos que establece
la Leyy/o invitacion publica.

Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquiercondicién o
modalidad.

Cuando el objeto social principal del oferente, o de cada uno de los miembros de la Union
Temporal o Consocio o la actividad mercantil del comerciante no tenga una relacion directa con el
objeto de la contratacion. En el caso de perdonas naturales cuando la actividad mercantil del
comerciante no tenga una relacién directa con el objeto del proceso contractual.

. La presentacion de varias ofertas, por el mismo oferente, por si o por interpuesta persona, en

Consorcio, Unién Temporal o individualmente.

Cuando la propuesta presente enmiendas, tachaduras o entrelineados, que impida la seleccion
objetiva.

La no entrega de la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta. (ParagrafoNo. 3 del
Articulo 5°. De la Ley 1882 del 15 de enero del 2018).

Las demas que contempla la Ley.
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5.3 CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

LA GOBERNACION DEL CHOCO - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL,
declarara desierto el presente proceso dentro del plazo previsto para adjudicar, bajo los siguientes
términos:

I Cuando entre las ofertas publicadas no se logre adjudicar a ningtin oferente, ya sea porque las
ofertas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias, por presentacion de ofertas
parciales o por cualquier ofra causa que impida la seleccion objetiva.

2. Cuando el dia del cierre del proceso no se presente ninguna oferta.

3. Enlos demas casos contemplado en la ley.

NOTA: La declaratoria de desierta del proceso se hara mediante acto administrativo motivado, el cual se
notificara y comunicara a todos los oferentes de acuerdo con lo sefialadoen el numeral 7 del articulo 24 de
ley 80 de 1993 y Decreto 1082 de 2015.

5.4. CRITERIOS DE DESEMPATE

Se entendera que hay empate cuando dos (2) o mas ofertas presenten un idéntico precio de oferta
econémica.

LA GOBERNACION DEL CHOCO — SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

Procedimiento para la contratacion de seleccion abreviada.

(...) 8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de Ia Ley 2069
de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17.del presente Decreto o las
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. (...)

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje total
de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos piblicos, en los
Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, asi como los celebrados por los Procesos deContratacion de los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva
y excluyente paraseleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o serviciosextranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendrén en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015 Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional,

que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 delaLe i
816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidosen los articulos indicados en el
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.
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En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos
con los que se acreditaré el origen nacional del bien o servicioa efectos aplicar este factor, los cuales, en
todo caso, deberan cumplir con los elementos dela nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observandolos mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de
acreditardichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener
puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizaréa en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, lacondicion de mujer cabeza de familia y Ja
cesacion de esta se otorgara desde el momento enque ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de Ia
Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cualacreditaré dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la autoridad competente. Envirtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos
y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de
violenciaintrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuentapor ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esté constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participenen la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores deeste numeral

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos delliteral a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criteriode desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de fa Ley 361 de 1997, debidamentecertificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de
la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso deContratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando
esta es
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inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendré dicho personal por unlapso igual al
término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%)
de su némina esté en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditaré con elcertificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtn corresponda, entregaré un certificado,
en el que se acredite, bajo la gravedadde juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de
frabajadores que no sonbeneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisitode edad de pension. Solo se tendré en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridadigual o mayor
a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casosde constitucion inferior a un
(1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion
de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditaracon el certificado
de aportes a sequridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucionde la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia,
y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido enla ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no esbeneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculadosen Ja planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoriade trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus infegrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez porciento (10%)
de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
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para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefialaré las personas vinculadas a su némina, y el numero de identificacion ¥
nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha delcierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendré en cuentaa aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditarécon el certificado
de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucioncuando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademés, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,Rrom o gitana. Este porcentaje se definira
de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de Ia
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de fa informacion, en los

términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacionde las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificadoque emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso
de reintegracion o reincorporacion

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad dejuramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esté constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados
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del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esté en
procesode reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes seanpersonas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificadosdel inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas enproceso de reincorporacion, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a
la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales

7. 1. Este conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones deacuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presentearticulo; o por una persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, paralo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, presentaran un

certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas delcincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esté constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar
la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada
uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural

7.2. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la personaen proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual
el integrante del que trata el numeral 7.1. lomanifestara en un certificado suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion
de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate
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8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parégrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

Asimismo, se preferiré la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamario empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias
0 medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequerias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estadosfinancieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lomenos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, efectuadosdurante el afio anterior, para lo cual el proponente
persona natural y contador pablico; o elrepresentante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda,entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
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participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademés,ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de Ia
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Nila Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los ofros integrantes del proponente plural, para lo cual ef
integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica. En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
conotras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefiaso medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e InterésColectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificadode existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos delarticulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,acreditaré la condicién de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo. Tratandose de proponentes plurales, se preferiré la oferta
cuando cada uno de losintegrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este
numeral

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente
en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberén aplicarse en armonia con los AcuerdosComerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empatese presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos. Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo y la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialarén en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en
cumplimientode un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacién.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni tratonacional por reciprocidad
0 con ocasion de la normativa comunitaria, se daré aplicacion atodos los criterios de desempate previstos
en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de Ia Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 dela Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i) las
personas en proceso de reincorporacion yfo reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimientode terceros Ia
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
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reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar ola poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su pablico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

6. JUSTIFICACIQN DE FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA(S)
OFERTA(S) MAS FAVORABLE, DOCUMENTOS OBJETO DE VERIFICACION

De conformidad con lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, la exigencia de
requisitos habilitantes se debera hacer desde los estudios previos con la debidajustificacion y soporte técnico
de acuerdo al objeto a contratar, en consecuencia, en este puntodeberan relacionarse los requisitos de
caracter juridico, técnico, econémico y financiero quese exigiran.

6.1 CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION
6.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciard conforme al modelo contenido en elFormulario
“Carta de Presentacion de la Propuesta” debe venir firmada por el proponente opor el representante legal
debidamente facultado, en caso de personas juridicas, consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura por el representante legal.

6.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

PERSONAS JURIDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PRIVADA Y/OPERSONAS NATURALES
CON O SIN ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada y/o personas naturales con
establecimiento de comercio, aquellas empresas y/o establecimientos de comercio, constituidas con
anterioridad a la fecha en la que venza el plazo para la presentacion de propuestas dentro del presente
proceso de seleccion conforme a la legislacién colombiana ycon domicilio en Colombia, con aportes de
origen privado, las que deberan cumplir al momento de presentacion de Ia propuesta con los siguientes
requisitos:

a) Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacién del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comerciode su domicilio social y/o
matricula mercantil, con fecha de expedicion igual o inferior a TREINTA (30) dias calendario
anteriores a la fecha de presentacion de lapropuesta.

b) Acreditar un término minimo de duracion remanente de la sociedad y/o establecimiento de
comercio, de dos (2) afios, contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la prestacion
de los servicios y de la actualizacion o de la vigenciadel contrato.

¢) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal y/o suplente para la presentacion
de la propuesta y para la suscripcién del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga
limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la
decision del organo social correspondiente que autorice al representante legal para la
presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los deméas actos
requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario; de conformidad con lo
establecido en el numeral 7 del articulo 28 del Cadigo de Comercio modificado por el articulo 175

Direccion Sede Principal ’
Calle 31 con Cra 1a Esquina - Barrio Kennedy, Quibdé - Colombia

www.chucn.iov.co




Gobemacﬁn Secretaria
del Choco de Salud

del Decreto Nacional 0019 de 2012, el acta debe estar debidamente inscrita registrada y
ejecutoriada en el registro mercantil de la sociedad.

d) Acreditar que el objeto social principal de la sociedad, y la actividad comercial, parael caso de las
personas naturales, se encuentra directamente relacionado con el objetodel contrato, segtin el tipo
de sociedad comercial que se acredite, de manera que le permita a la persona juridica ylo natural
la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

PERSONAS JURIDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PUBLICA.

Se consideraran personas juridicas Nacionales de Naturaleza Publica, aquellas entidades conformadas
bajo las leyes de la Repiblica de Colombia, que por virtud de la Ley o del actoque autorice su constitucion
y segun la participacion estatal que se registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho piiblico,
tratese de entidades territoriales o descentralizadasfuncionalmente de cualquier orden, las que deberan
cumplir con los siguientes requisitos:

a) Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacion se
deriven de la Constitucion o la ley. Para el efecto, deberan mencionarse los documentos y actos
administrativos que, conforme a la Ley, sean expedidos en cada caso por la autoridad competente,
con las formalidades y requisitosexigidos por Ia ley para su eficacia y oponibilidad ante terceros,
con fecha de expedicion igual o inferior a (1) mes anterior a la fecha de presentacion de la
propuesta. En todo caso, debera mencionarse el documento mediante el cual se dio laautorizacion
para la suscripcion del contrato, impartida por el 6rgano competente, sinperjuicio de lo cual, sera
responsabilidad de la persona juridica correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos
los requisitos presupuéstales y administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar
adecuada y oportunamente las obligaciones que contrae mediante la presentacion de la propuesta.

b) Acreditar que el ente piblico contratante tiene capacidad legal para la celebracién y ejecucion del
contrato.

¢) Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacion de la
propuesta y para la suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y
la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

d) Cuando el oferente actle a través de un representante o apoderado deber4 acreditar, mediante
documento legalmente expedido (poder), que su representante o apoderadoestan expresamente
facultados para presentar oferta y firmar el contrato respectivo.

PERSONAS JURIDICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen
extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion Nacional, sea que
tengan o no domicilio en Colombia a través de Sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacion
colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion deberan cumplir con las siguientes condiciones:
a) Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentarun
documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con fecha de
expedicion igual o inferior a TREINTA (30) dias calendario anterior a la fecha de la presentacion

de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre o representante
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legal de la sociedad o de la persona o personasque tengan capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades, y en el cualse sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para presentar la oferta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de
su oferta.

b) Si el proponente es una persona extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia debers
presentar la certificacion del Registro Unico de proponentes, de conformidadcon el articulo 6 de
la ley 1150 de 2007, modificado parcialmente por el articulo 221del Decreto 0019 de 2012.

¢) Acreditar un término minimo de duracién remanente de la sociedad, de dos (2) afios,contados a
partir del vencimiento del plazo méaximo para la prestacion de los servicioso de la vigencia del
contrato.

d) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion delcontrato
ofrecido, cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del 6rganosocial correspondiente que
autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcién del contrato y
para actuar en los demas actos requeridos parala contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

e) Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con elobjeto del
contrato y/o le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion delcontrato ofrecido,
teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de lasdiferentes obligaciones.

APODERADO PERSONA JURIDICA EXTRANJERA

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais unapoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a
su representado en las diferentes instancias del presente procesode seleccion, suscribir los documentos y
declaraciones que requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada
y demas actos necesarios de acuerdocon el presente pliego de condiciones, asi como representarla judicial
y extrajudicialmente. Este documento debera estar autenticado ante notario publico, de acuerdo con lo
establecidoen el inciso 3 del articulo 25 del Decreto 019 de 2012 y de acuerdo con lo establecido en el
articulo 74 del Cédigo General del Proceso.

Siempre la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado constituido en Colombia, para
todos los efectos de la contratacion.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado (nico para el caso de personas para el caso de personas
extranjeras que participen en consorcio o unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la
presentacion del poder comtin otorgado por todos los participantesdel consorcio o union temporal.

En el evento que el apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea persona natural, debera
acreditar su condicion de abogado o comerciante, con el documento respectivo vigente, expedido en
Colombia.

DOCUMENTO EXPEDIDO EN EL EXTERIOR

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez
y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito de que puedan obrar
como prueba conforme a lo dispuesto en los articulos 251 delcdigo general del proceso, articulo 480 del
codigo de comercio y la resolucion No. 10547 de 2018, proferida por el ministerio de relaciones exteriores
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y demas normas vigentes sobreabolicion de la legalizacion para documentos puiblicos extranjeros
(apostille). en tratandose de los documentos de indole legal y técnico, la oportunidad para allegarios en
original se haraexigible para el adjudicatario, de manera que para efectos de presentar la propuesta la
Gobernacion del Choco - Secretaria de Salud Departamental aceptara documentos enfotocopias simples.

En caso de que al documento expedido en el exterior o en idioma extranjero, le sea aplicableun convenio o
tratado internacional que verse sobre la supresién del requisito de legalizacion(Convencion 12 de la Haya
del 05 de octubre de 1961 o similares), el contratista DEBERA APORTAR LOS DOCUMENTOS IDONEOS
Y PLENOS DE FORMALIDADES. Si se

trata de documentos expedidos en el exterior 6 en idioma extranjero que requieren de actos notariales o
que se consideren documentos pdblicos siéndoles aplicables la Ley 455 de 1998debera el proponente
aportar el donde se distingan los sellos y firmas necesarios, requeridosy certificados, asi como el
APOSTILLE del aludido documento, de tal manera que lo

certificado en el formato del apostille corresponda y sea atribuible al documento en el expedido en el
exterior 0 en idioma extranjero. Si el apostille esta dado en idioma distinto alidioma castellano, debera
presentarse acompafiada de una traduccion oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de
conformidad con las normas vigentes.

Sera inexistente el negocio juridico cuando se haya celebrado sin las solemnidades sustanciales que la
ley exija para su formacion, en razén del acto o contrato y cuando falte alguno de sus elementos esenciales.
Por lo anterior (EL DOCUMENTO ORIGINAL SE SOLICITARA PARA EL PROPONENTE GANADOR
ANTES DE LA ADJUDICACION)

y se cotejara por parte del comité juridico evaluador con los documentos aportados mediantela plataforma
SECOP Il de conformidad a lo establecido en el Cédigo de Comercio que dice:

“ARTICULO 898. RATIFICACION EXPRESA E INEXISTENCIA. La ratificacion expresa
de las partes dando cumplimiento a las solemnidades pertinentes perfeccionard el acto inexistente en la
fecha de tal ratificacion, sin perjuicio de terceros de buena fe exenta de culpa.”

En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades exigidas por el ordenamiento juridico, los actos
que sustancian los documentos aportados en la propuesta, seran tenidos como INEXISTENTES conforme
al articulo 898 del Codigo de Comercio.

CONSULARIZACION (DOCUMENTOS PRIVADOS)

De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del codigo de comercio, “Los documentosotorgados en el
exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais y la firma de tales
funcionarios lo sera a su vez por el cénsul colombiano o,a falta de este por el de una nacion amiga, sin
perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes (...)"

Surtido el tramite pertinente, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia para la correspondiente legalizacion de la firma del Cénsul y demas tramites
pertinentes.

APOSTILLE (DOCUMENTOS PUBLICOS)

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad con lo
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previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de consularizacion, siempre que provenga de
uno de los paises signatarios de la Convencion deLa Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abalicion del
requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros. En este caso sélo sera exigible la apostille,
tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y la calidad con
que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competenteen el pais de
origen.

Si la apostille esta dada en idioma distinto al idioma castellano, debera presentarse acompafada de una
traduccion oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes.

PROPUESTAS CONJUNTAS

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio, union temporal.
CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES:

En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de
personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.

Podran participar consorcios o uniones temporales, para lo cual se deberan cumplir los siguientes
requisitos:

a) Acreditar la existencia del consorcio o de la union temporal y especificamente la circunstancia de
tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion
correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulanlas relaciones entre ellos, los términos,
actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del consorcio o de la unién
temporal en la propuesta y enla ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el
contrato ofrecido.

b) Acreditar un término minimo de duracién del consorcio o de la unién temporal de dos (2) afos/,
contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la ejecucion del proyecto o de la vigencia
del contrato.

c) Acreditar la existencia, representacion legal y capacidad juridica de las personas consorciadas o
en union temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitucion del consorcio o unidn
temporal, asi como de la propuesta para lapresentacion, celebracion y ejecucion del contrato. Esto
para significar que todos losmiembros que conforman el oferente plural deben desarrollar una
actividad industrialo comercial directamente relacionada con el objeto del proceso.

d) Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del oferente plural tienenun término
minimo de duracion de dos (2) afios, contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la
entrega de los bienes o de la vigencia del contrato.

e) La designacion de un representante legal que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente debera designar un suplente que lo
reemplazara en los casos de ausencia temporal o definitiva.

f) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los consorcios o
unién temporal, deberan acreditarse mediante la presentacion del documento consorcial o de
constitucion en el que se consignen los acuerdos y la informacion requerida.

g) Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica decada uno de
los integrantes del oferente plural, respecto de las personas juridicas o
naturales que se asocien en consorcio 0 en union temporal para la presentacion de lapropuesta,
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deberan acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos del presente pliego de
condiciones.

En todos los casos de las propuestas presentadas por dos o mas personas naturales y/o juridicas en las
que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que constituye (consorcio o union
temporal), se presumira la intencion de concurrir al proceso deseleccion en consorcio con todos los efectos
y consecuencias que dicha forma de asociaciénconlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 7 de la ley 80 de 1993. En cualquier caso, se verificara que todos los miembros del consorcio
0 la union temporal desarrolien la actividad industrial o comercial relacionada con el objeto del proceso.

Se advierte que el proponente plural, debe inscribirse como tal; Desde Directorio SECOP ofrece a los
Proveedores la opcion de crear proponentes plurales para participar en Procesosde Contratacion. El
usuario debe hacer clic en “Crear proponente plural” para habilitar el formulario de creacion. El usuario
debe indicar el nombre de la unién temporal, consorcio opromesa de sociedad futura, tipo de proveedor,
NIT y el ID técnico del Proceso (ID técnico que esta en el area de trabajo del Proceso) para el cual el
proponente plural es creado, debe indicar los integrantes del proponente plural haciendo clic en “Agregar’
para buscar a los Proveedores de SECOP Il que hacen parte del proponente plural y cuando aparece el
Proveedor debe hacer clic en “Seleccionar’. Cada Proveedor integrante de un proponente plural debe estar
registrado previamente en el SECOP |I.

PODER

Cuando el oferente actle a través de un representante o apoderado deber4 acreditar, mediantedocumento
legalmente expedido en donde se indique que su representante o apoderado estaexpresamente facultado
para presentar la propuesta, participar o comprometer a su representado en las diferentes instancias del
proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el contrato
ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada y demés actos necesarios de acuerdo con el
presente documento, asi como para representarlo judicial y extrajudicialmente.

6.1.3 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES PARAOFERENTES
NACIONALES

El oferente debera cargar en la plataforma del SECOP |l una certificacion expedida por el revisor fiscal, si
es del caso, o del representante legal del oferente, y/o de contador publico certificado, segin resulte
aplicable, en la cual se verifique que se encuentra al dia en el pagoal Sistema Integrado de Seguridad
Social y Riesgos Laborales (en los casos que aplique, de acuerdo a lo contenido en la Ley 1607 de 2012
y Decreto 1828 de 2013 modificado por el Decreto 014 de 2014), en concordancia con lo establecido en el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 que incluy6 el inciso segundo del Art. 41 de la Ley 80 de 1993, asi
mismo debera anexar copia del pago realizado del Gltimo mes inmediatamente anterior a la fecha
del

cierre del plazo para presentar las ofertas. Lo anterior, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 25
EXONERACION DE APORTES de la Ley 1607 de 2012, Inciso segundo. Adicionado por el Art. 19, Ley
1739 de 2014., por medio de la cual se expiden normas en materia tributaria y se dictan otras disposiciones,
que establece que la constancia de pago delos aportes parafiscales sera exigible hasta el momento en que
el Gobierno Nacionalimplemente el sistema de retenciones.

Las personas naturales empleadoras lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal (cuando
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aplique) o representante legal, seglin corresponda, y adicionalmente presentaran copia del Giltimo pago de
salud y pension.

Cuando se trate de persona juridica no empleadora debera acreditar el pago de salud y pensionpor la
empresa con la cual tiene convenio de trabajadores y adicionalmente presentaran copiadel Gitimo pago de
salud y pension.

Cuando se trate de persona natural no empleadora, debera acreditar el pago de su aporte asalud y pension,
anexando copia del pago de planilla integral, correspondiente al titimo pago.Cuando se trate de persona
natural pensionada, debe presentar constancia de pensionexpedida por la entidad respectiva y copia del
pago al ADRES o en su efecto acreditar que se encuentra activo en su base de datos, como régimen
contributivo.

NOTA: En caso de union temporal, consorcio o promesa de sociedad futura, cada uno de losintegrantes
debera presentar dicha certificacion y la acreditacion del pago. Y en el evento seruna persona natural
debera allegar el certificado de pago y/o planilla

En el evento en que la sociedad traténdose de personas Juridicas no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

6.1.4. CERTIFICADO DE RESPONSABLES FISCALES CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA. (CON UNA FECHA DE EXPEDICION NO MAYOR A 30 DIAS CALENDARIO
ANTERIORES A LA PRESENTACION DE LAOFERTA.)

Altenor del articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y la Resolucion No. 5149 de 2000, el comitéjuridico evaluador
debera verificar en la pagina web de la CONTRALORIA GENERAL DELA REPUBLICA que los oferentes
no se encuentran reportados en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General
de la Republica, previo a la presentacion de la oferta.

Si el oferente es persona juridica se verificara el de la empresa, como el de su representantelegal.

NOTA: Sila oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, el comité
juridico debera verificar que cada uno de los miembros no se encuentran
reportados en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de laRepUblica.

6.1.5 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS P,ROCURADURiA GENERAL DE LA
NACION. (CON UNA FECHA DE EXPEDICION NO MAYOR A30 DiAS CALENDARIOS ANTERIORES A
LA PRESENTACION DE LA OFERTA.)

El comité juridico evaluador debera verificar en la pagina web de la Procuraduria General dela Nacion los
antecedentes disciplinarios de los oferentes. Si el oferente es persona juridica se verificara el de la
empresa, como el de su representante legal.

NOTA: Sila oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, el comité
juridico evaluador debera verificar los antecedentes disciplinarios de cada uno de los miembros.

6.1.6. ANTECEDENTES JUDICIALES
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De conformidad con lo previsto en el articulo 94 en el Decreto - Ley 0019 de 2012 y con elfin de verificar
los antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legalde persona juridica,
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura), el comité juridico evaluador verificara los
certificados correspondientes a los antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

En caso de registrarse antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoriacon pena
accesoria de interdiccion de derechos y funciones pliblicas, el proponente sera rechazado.

6.1.7 COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Se diligenciara conforme al modelo contenido en el Formulario, compromiso anticorrupcion. El comité
juridico evaluador, corroborara el cumplimiento total del mismo en cada uno de sus puntos. (Aspecto de
Verificacion).

6.1.8 DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO “Pacto de Integridad”

Se diligenciara conforme al modelo contenido en el Formulario, destinado para tal fin, de conformidad con
las politicas de transparencia, implementadas por el Gobiemo Nacional.

6.1.9 MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD (Formulario).

El proponente debera presentar manifestacion escrita de no encontrarse incurso en causal deinhabilidad
o incompatibilidad, de conformidad con lo previsto en las Leyes 80 de 1993,

1150 de 2007 y 1474 de 2011 y demas normas vigentes, suscrita por el oferente o por su representante
legal.

6.1.10 COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD.

Se diligenciard conforme al modelo contenido en el Formulario y sera firmado por el proponente o
apoderado. Si la propuesta es presentada por una persona juridica, union temporal o consorcio, debera
venir suscrita por el representante legal debidamente facultado.

6.1.11. CEDULA DE CIUDADANIA REPRESENTANTE LEGAL

El proponente debera cargar en la plataforma del SECOP |l copia legible y ampliada al 150%de la cédula de
ciudadania del representante legal

En caso de estar debidamente representados por apoderado, éste debera allegar copia legiblede la cédula
de ciudadania ampliada al 150%, copia legible de la tarjeta profesional ampliadaal 150% (cuando el
apoderado sea abogado), poder debidamente otorgado, asi como los respectivos antecedentes
disciplinarios y fiscales

En caso de fratarse de propuestas conjuntas se debera allegar la fotocopia de la cédula de cada uno de
los integrantes del Consorcio o Union Temporal.
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6.1.12. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS EXPEDIDO PORLA POLICIA
NACIONAL (RNMC)

El proponente debera diligenciar el formulario y lo cargara en la plataforma del SECOP ||
6.1.13 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debera constituir a favor de la Gobernacion del Choco — Secretaria de Salud Departamental,
NIT. No. 891.680.010-3, la cual debera constituirse por el 10% del valor dela oferta, esta debe estar vigente
desde la presentacion de la oferta y hasta la fecha de aprobacion de la garantia de cumplimiento del
contrato, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira la sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento, en los

siguientes eventos, asi:

1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazopara la
adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres
(3) meses.

2. Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento
del contrato. Cuando la propuesta se presente en Consorcio o Unién Temporal o sociedad futura,
la pdliza debera tomarse a nombre del consorcio o de launion temporal o sociedad futura, segiin
sea el caso, con la indicacion de cada uno desus integrantes (no a nombre de sus representantes
legales), y debera expresarclaramente que sera exigible por su valor total ante el incumplimiento en
que incurrancualquiera de los integrantes del grupo proponente, en todo o en parte. De igual
manera debera establecer el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantesconforme al
acta de constitucion.

Ll

El proponente acepta que la Gobernacion del Chocé — Secretaria de Salud Departamental, lesolicite ampliar
el término de vigencia de la garantia de seriedad de la oferta.

El pago de la garantia de seriedad de la oferta, cuando ésta se haga exigible, tiene el caracterde
indemnizacion, excepto cuando haya renuencia para la firma del contrato sin justa causa por parte del
proponente seleccionado, evento en el cual la péliza se hara exigible como sancion de conformidad con el
numeral 12 del articulo 30 la Ley 80 de 1993, y se entiende sin perjuicio del derecho que le asiste la
Gobernacion del Chocé — Secretaria de Salud Departamental, de exigir por los medios reconocidos en
Colombia la indemnizacion de los perjuicios que con dicho incumplimiento se le hayan causado o se le
llegaren a causar

Encaso de presentarse garantia bancaria, esta debera tener la siguiente leyenda: “La presentegarantia sera
pagada por el garante dentro de los ocho (8) dias siguientes a la fecha del actoadministrativo que declare
el incumplimiento del oferente”.

Al Revisar la poliza de seriedad de su propuesta verifique que:

v" Se trate de una Pdliza de cumplimiento y no una fianza.
v' Sea otorgada a favor del Gobernacion del Chocd — Secretaria de Salud Departamental,NIT. No.
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891.680.010-3

v" Como tomador figure su razén social completa. En el evento de presentarse en Consorcio, Unién
Temporal o Promesa de Sociedad Futura, la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del proponente plural

v’ Elvalor asegurado y la vigencia corresponda al fijado en este documento

v’ El objeto y el nimero de esta, coincida con el de la propuesta que presenta

v Esté suscrita por el TOMADOR- AFIANZADO.

NOTA: La Entidad verificara la existencia, contenido y validez de la pliza de seriedad conla Compaiiia
Aseguradora directamente. De no establecerse la veracidad en el documento nosolo sera CAUSAL DE
RECHAZQ, sino que la Entidad adelantaré las denuncias correspondientes.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, el proponente podraotorgar para
asegurar el cumplimiento de sus obligaciones, contrato de seguro contenido en una péliza, patrimonio
auténomo y garantia bancaria.

6.2. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO OBJETO DE VERIFICACION
6.2.1 VERIFICACION EXPERIENCIA HABILITANTE REQUERIDA.

e General.
El proponente persona natural o juridica debera acreditar, una experiencia general igual o superior a Ocho (08) afios
de estar constituidas a la fecha del cierre del presente proceso, lo cual se verificara del Certificado de Existencia y
representacion legal o registro mercantil.

e Especifica.

Para acreditar la experiencia exigida en el presente Pliego se debera aportar el Registro Unico de Proponentes que
debera encontrarse vigente y en firme, en cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, del cual se verificara la ejecucion
de seis (06) contratos suscrito con entidades publicas o privadas y cuyo valor de uno de ellos, considerado debera
ser superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial del presente proceso, expresado en SMMLV. La
exigencia aqui sefialada se hace en concordancia con la ley 1150 de 2007, la cual dispone “que las entidades estatales
en los procesos de contratacion no podréan exigir, ni los proponentes aportar documentacion que deba utilizarse para
efectuar la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes, ya que La certificacion expedida por la Camara de
Comercio es plena prueba de la calificacion y clasificacion del proponente y de los requisitos habilitantes que en ella
constan segun la Ley precitada”.

Los contratos deberan de tener los tres (3) codigos de clasificacion UNSPSC:

CODIGO NOMBRE

72154000 Servicios de edificios especializados y comercio

72154300 Servicios de mantenimiento y reparacion de equipo motivo y generacién de energia eléctrica
72154400 Servicios de mantenimiento y fabricacion de accesorios para tuberias

El cual debera haber sido celebrados con entidades publicas o privadas. Si la experiencia aportada fue adquirida
mediante la figura de proponente plural, la misma seré tenida en cuenta de acuerdo al porcentaje de participacion del
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proponente que la aporte. Cuando el proponente sea consorcio o unién temporal la experiencia general se considerara
por la suma del valor de los contratos celebrados.

Nota 1: La Gobernacion del Choco - Secretaria de Salud Departamento, se reserva el derecho, en cualquier estado
en que se encuentre el proceso de seleccion, de verificar la informacion presentada por el proponente para la
acreditacion de la experiencia especifica.

Nota 2: En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 874 del Cédigo de Comercio, en concordancia con el Articulo
28 de la Ley 9 de 1991, el Articulo 3 del Decreto 1735 de 1993 y la Resolucion No. 8 de 2000, modificada por la
Resolucion 6 de 2006, emanada del Banco de la Repiiblica, el valor en pesos colombianos del contrato o contratos
celebrados en moneda distinta sera el de la fecha de su suscripcion o firma de acuerdo con la tasa de cambio oficial
que indique el Banco de la Repliblica.

6.2.1.1 Acreditacion de la experiencia en la modalidad de consorcio, unién temporal opromesa
de sociedad futura:

Cuando se trate de consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, la experiencia acreditada
aqui requerida podra ser certificada por uno de los dos extremos.

Cuando los contratos con que se pretenda demostrar la experiencia acreditada, hayan sido ejecutados por
el proponente o por uno de sus miembros bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, sélo se tendra
en cuenta como experiencia del proponente o de uno de sus miembros, aquella referida al porcentaje de
participacion que el proponente hubiera tenido en el grupo o asociacién que ejecutd la actividad

6.2.1.2 Verificacion de la experiencia habilitante para los oferentes extranjeros sindomicilio
en Colombia.

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 delDecreto Ley 019
de 2012 y articulo 2.2.1.1.1.5.1, 2.2.1.1.1.5.3 y 2.2.1.1.1.5.6 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas
concordantes, el oferente debe acreditar su experiencia habilitante de acuerdo con los siguientes
parametros:

Las contrataciones con las que se demuestre esta experiencia deberan encontrarse inscritas en el Registro
Unico de Proponentes. La experiencia de los prestadores de servicios de transporte de muestras biolégicas
ylo sustancias peligrosas, se verificara mediante la presentacion del Certificado de Inscripcion, Clasificacion
y Calificacion en el Registro Unicode proponentes expedido por la respectiva Camara de Comercio en
Colombia, certificado que debe encontrarse vigente y en firme.

Para lo cual, el comitente vendedor debera allegar comunicacién suscrita por su representantelegal en la
que indique los consecutivos del RUP con los que pretende acreditar experiencia, cumpliendo los
parametros aca fijados.

NOTA 1: Unicamente se podrs acreditar la experiencia requerida cuando el oferente haya desarrollado de
manera directa las actividades que constituyen tal experiencia para elpresente proceso de seleccion.

6.2.1.3 CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.
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El proponente acreditara que los bienes ylo servicios a suministrar cumplen con las Especificaciones
Técnicas que son de obligatorio cumplimiento y que corresponden a lo solicitado, para tal efecto
diligenciara correctamente el Anexo “ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO", el cual seré verificado por el Comité Técnico Evaluador

6.3 DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION FINANCIERA

De conformidad con lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, la exigencia de
requisitos habilitantes se debera hacer desde los estudios previos con la debidajustificacion y soporte técnico
de acuerdo con el objeto a contratar, en consecuencia, en estepunto deberan relacionarse

los requisitos de carécter juridico, técnico, econémico y financiero que se exigiran.
Se efectuara sobre la oferta econdmica registrada por el contratista, en la plataforma del SECOP |
6.3.1 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

En atencion al Decreto Ley 0019 de 2012, y deméas normas concordantes, todas las personasnaturales o
juridicas nacionales, o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar
contratos con las entidades estatales, deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes.

El Certificado de Inscripcion y Clasificacion en el RUP expedido por la respectiva Camara de Comercio,
debe encontrarse actualizado y renovado; cumpliendo con lo establecido en elDecreto Ley 0019 de 2012,
y demas normas concordantes.

El proponente o todos los miembros del consorcio o unidn temporal, que vayan a proveer losbienes o
servicios objeto del presente proceso de seleccion, tratese de personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeras (con domicilio o sucursal en Colombia), deberan encontrarse registrados en el Registro
Unico de Proponentes de la C4mara de Comercio, deacuerdo con el Decreto 1082 de 2015.

Adicionalmente, el proponente y todos los miembros del consorcio o unién temporal debera

(n) estar inscrito en los codigos UNSPSC exigido (s) en el Anexo N°1 “Datos del proceso”.Cadigos UNSPSC

Tratandose de personas juridicas extranjeras de naturaleza piblica o estatal, no se requerira su inscripcion
en el RUP. De no existir claridad en la documentacién e informacién o que ésta no repose en el documento
RUP, la Administracion podra requerirla en cualquier momento para efectos de analizar la capacidad e
idoneidad del proponente como requisitos habilitantes en el proceso de seleccion.

De conformidad con lo establecido en el numeral tres (3) y cuatro (4) articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto
1082 de 2015, la Gobernacion del Choco — Secretaria de Salud Departamental, verificara directamente el
cumplimiento de los siguientes Indicadores de Capacidad Financiera y de Capacidad Organizacional, con
base en:

6.3.2 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES

La informacion sobre la cual se calcularan tanto los indicadores de Capacidad Financiera como la
Capacidad Organizacional se verificara el cumplimiento de los mismos, sera la contenida en el Registro
Unico de Proponentes “RUP” de la camara de comercio para la respectiva informacion financiera, tenga
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en consideracion el DECRETO 579 DE 2021 DEL31 DE MAYO, Que los proponentes acrediten el mejor

indicador financiero y organizacionalde los Ultimos 3 afios, con el fin de contribuir a la reactivacion
econdmica”.

EL RUP debera encontrarse renovado y en firme al momento de la presentacion de la oferta.EL OFERENTE
O INTEGRANTES (CONSORCIO, UNIONES TEMPORALES Y PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA)
MANIFESTARA CUAL ES EL CORTE FISCAL

PARA EVALUAR DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO. La informacién financieracontenida en el RUP,
debera corresponder al corte treinta y uno (31) de diciembre de 2024.

Cuando se requieran indicadores adicionales de Capacidad Financiera y/o Capacidad Organizacional, y Ia
informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes NOcontenga Ia totalidad de dichos indicadores
contemplados en el presente proceso a la fecha del cierre del proceso de seleccion, Se debera allegar el
Estado de Situacion Financiera, el Estado de Resultados (suscritos por el Representante Legal, Contador
Publico y Revisor Fiscal o Contador Piblico Independiente) y las notas explicativas a los mismos, con corte
a 31 de Diciembre del 2024 o corte trimestral presentado por las empresas que se hayan constituido en el
presente afio, debidamente aprobados por el 6rgano competente.

El Estado de Situacion Financiera debe ser presentado en los casos antes sefialados de la siguiente
manera:

CAPACIDAD FINANCIERA:

De acuerdo con lo establecido en los articulos 2.2.1.1.1.5.3y 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, Ia
Entidad verificara los siguientes indicadores en la Capacidad Financieraregistrada en el RUP o Estados
Financieros, asi:

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO

Indice de Liquidez Activo Corriente / Pasivo | Debe ser igual o mayor a 100
Corriente

Indice de Endeudamiento | Pasivo Total / Activo Total Menor o igual a 0,02

Razon de Cobertura de | Utilidad Operacional/Gastos de | Debe ser igual o Mayor a 19
Intereses Intereses

Nota 1: Los proponentes que no tengan pasivos corrientes quedan habilitados respectodel indice
de liquidez

Nota 2: Los proponentes que no tengan gastos de intereses cuya utilidad operacional seapositiva,
quedan habilitados respecto del indicador de Razdn de Cobertura de Intereses.

Nota 3: A partir de la entrada en vigencia de las NIIF (Informacién Financiera 2017), en algunos Estados
Financieros no se encuentra la informacion discriminada del RUBRO Gastos por intereses, por tanto, para
calcular el indicador de razon de cobertura de intereses, para todas las empresas cuyo dato para determinar
el indicador sea tomado de los Estados Financieros, se tomara el rubro Costos o Gastos Financieros, de
acuerdo con el concepto No.10-00301-2017 emitido por el Consejo Técnico de la Contaduria Publica los
‘gastos de intereses” son equivalentes a “gastos financieros” segln las Normas Internacionales de
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Informacion Financiera — NIIF.
Para el caso de los proponentes plurales se utilizara la siguiente formula:

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

De acuerdo con lo establecido en los articulos 2.2.1.1.1.5.3 y 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad
verificara los siguientes indicadores en la Capacidad Organizacional registrada en el RUP o Estados Financieros,

asi:
INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Rentabilidad del | Utilidad Operacional/ Patrimonio | Debe ser igual o mayor a 0,12
patrimonio
Rentabilidad del activo Utilidad  Operacional/  Activo | Debe ser igual o mayor a 0,12
Total

Nota 1: Para el Indicador de Rentabilidad del Patrimonio (Utilidad Operacional y Patrimonio), si el
proponente tiene los dos componentes del indicador negativos, aunque en el documento RUP o Estados
Financieros se establezca este indicador como positivo acausa de la ley de los signos, la Entidad considerara
como NO CUMPLE vy sera declarado No habil, en los deméas casos se tomara la informacién contenida en
el RUP o Estados Financieros.

Para el caso de los Consorcios o Uniones Temporales la formula para determinar los indicadores
financieros de acuerdo al Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los
Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente es:

En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente

del indicador.
i) Indicador = (Componente 1 del indicador UT1 + Componente 1 del indicadorUT2 +
Componente 1 del indicador UTn)

(Componente 2 del indicador UT1 + Componente 2 del indicadorUT2 +
Componente 2 del indicador UTn)

CRITERIOS DE SELECCION (PONDERABLES)

Conforme a lo previsto por el articulo 5 numeral 2° de la Ley 1150 de 2007 y al articulo 2.2.1.1.2.2.2 del
Decreto 1082 de 2015, la oferta mas ventajosa para la entidad ser4 la que resulte de la ponderacion de
los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas sefialadas en el presente pliego de
condiciones.

El comité evaluador verificara que la propuesta cumpla con los factores de verificacion relacionados con
los requisitos minimos exigidos, evento en el cual procedera a ponderarias, en caso contrario, indicara
cual es el requisito no cumplido y no ponderaré la propuesta.

El Departamento del Choco realizara los estudios y analisis comparativos de las propuestas, teniendo en
cuenta para ello los criterios de seleccion objetiva contenidos en estos pliegos de condiciones en
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concordancia con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demas normas
concordantes y complementarias.

CONCEPTO PUNTAJE

PROPUESTA ECONOMICA 600
APOYO INDUSTRIA NACIONAL ' 150
PUNTAJE 750

3.2.3.4 EVALUACION ECONOMICA (600 PUNTOS)

Se calificara la propuesta econdmica de los oferentes que hayan resultado ADMISIBLES en todos los
requisitos habilitantes establecidos en el pliego de condiciones.

De acuerdo con los puntajes obtenidos por cada proponente, se conformara un orden de elegibilidad,
otorgando el primer lugar a aquel que haya acumulado la mayor cantidad de puntos, y sucesivamente a los
demaés, en forma descendente.

La Gobernacion, a partir del valor total de las propuestas asignara méaximo SEISCIENTOS (600) puntos, para
evaluarlo se seguira el siguiente procedimiento:

Se le asignara el mayor puntaje (600 puntos) a la propuesta econémica mas favorable y a las demés restando
50 puntos en orden descendente. Se considera propuesta mas favorable la que oferte el precio mas bajo, sin
que se configure un precio artificialmente bajo.

6.4.2 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 150 PUNTOS

Teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 680 del 22 de junio de 2021 “Por el cual semodifica
parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de PlaneacionNacional, en relacién con la regla de
origen de servicios en el Sistema de Compra Publica”

La Gobernacion del Chocé — Secretaria de Salud asignara 150 puntos a las propuestas que acrediten que
el servicio a suministrar es ciento por ciento (100%) de origen nacional, lo cualse probard con la
manifestacion expresa del Representante Legal del oferente; para la acreditacién de este requisito debera
diligenciarse el formato correspondiente que para tal efecto publique la Entidad en la Plataforma SECOP
I,

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios nacionales o con
trato nacional o por ii) la incorporacion de servicios colombianos. La entidad en ning(in caso otorgara
simultaneamente el puntaje por (i) servicio nacional o tratonacional y no (i) incorporacion de servicios
colombianos.

Con el fin de establecer el apoyo que los proponentes NACIONALES y EXTRANJEROS otorguen a la
industria nacional en virtud de lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, DEBERAN efectuar
ofrecimiento suscrito por el Representante Legal del proponente, EN EL QUE SE INDIQUE LA
PROCEDENCIA, nacional o extranjera del personal que serapuesto al servicio en la ejecucion del contrato.

CONCEPTO | PUNTAJE 1
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Promocidn de servicios nacionales o contrato 150
nacional

Incorporacion de componente nacional en 75
servicios extranjeros

La entidad asignara hasta cien (150) puntos a la oferta de: i) Servicios nacionales o ii) con trato nacional.
Para que el proponente obtenga puntaje por servicios nacional debe presentar:

a) Persona natural colombiana: la cedula de ciudadania oferente

b) Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de residencia que le
c) permita la ejecucién del objeto contractual de conformidad con lo establecido en
d) laley.

e) Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y

f) representacion legal, registro mercantil emitido por las camaras de comercio.

Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar los servicios son
originarios de los estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente
proceso de contratacion, informacion que acredite el proponente extranjero para acreditar su domicilio.

Para asignar el puntaje por servicios nacionales o por tracto nacional el proponente nacionalo extranjero
con frato nacional debera presentar el Anexo No. 8 Puntaje de Industria Nacional. Unicamente debe
presentar los documentos sefialados en esta seccion.

El proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cedula de ciudadania, la falta decertificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de la capacidad juridica; no obstante,
no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

La entidad asignaré ciento cincuenta (150) puntos a un proponente plural cuando todos sus integrantes
cumplan con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumplacon las condiciones
descritas no obtendra puntaje por Servicios Nacionales o Trato Nacional.

| ond —

La entidad asignara setenta y cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a tracto nacional
que incorpore a la ejecucion del contrato més del 85% hasta el 95% del personal calificado de origen
nacional

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado poruna institucién
de educacion superior, conforme a los establecido en la ley 749 de 2002, paragjercer determinada profesién

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o apoderado
del proponente debe diligenciar el Anexo puntaje industria nacional en el cual manifieste bajo la gravedad
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de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromisode vincularlo en caso de resultar
adjudicatario del proceso.

En aplicacion del paragrafo del articulo 1° de la Ley 816 de 2003, modificado por el articulo51 del Decreto
19 de 2012 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, se otorgara a los proponentes de bienes y
servicios extranjeros, en el presente proceso de seleccion, igual tratamiento que aquéllos que realicen
ofrecimientos de bienes y servicios nacionales, si: “(a)los oferentes, bienes y servicios provenientes de
Estados con los cuales Colombia tenga Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos en tales
Acuerdos Comerciales; (b) a losbienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un
Acuerdo Comercial pero respecto de los cuales el Gobiemno Nacional haya certificado que los oferentes de
Bienesy Servicios Nacionales gozan de ftrato nacional, con base en la revision y comparacion de la
normativa en materia de compras y contratacién piblica de dicho Estado; y (c) a los serviciosprestados por
oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo en cuentala regulacién andina
aplicable a la materia.

El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual se acredite la situacion
mencionada en el literal (b) anterior en relacion con un Estado en particular, lo cual no es requerido para
acreditar las situaciones a las que se refieren los

literales (a) y (c) anteriores. Para constatar que los oferentes de Bienes y Servicios Nacionalesgozan de trato
nacional en un Estado, el Ministerio de Relaciones Exteriores debe revisar y comparar la normativa en
materia de compras y contratacion pablica del respectivo Estado para lo cual puede solicitar el apoyo
técnico del Ministerio de Comercio, Industria y Turismoy de Colombia Compra Eficiente, dentro de sus
competencias legales.

Los certificados para acreditar la condicion a la que se refiere el literal (b) anterior deben serpublicados en
la forma y oportunidad que para el efecto disponga Colombia Compra Eficiente. La vigencia de los
certificados sera de dos afios contados a partir de la fecha de suexpedicion, sin perjuicio de que el Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo o ColombiaCompra Eficiente soliciten al Ministerio de Relaciones
Exteriores su revision con ocasion dela expedicion de nueva normativa en el Estado sobre el cual se expide
el certificado. (...)"

En ausencia de negociacion de trato nacional, la certificacion a que se refiere el inciso anteriordebera indicar
si existe trato nacional en virtud del PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD.

El requisito sefialado en el presente numeral igualmente aplica a los integrantes extranjeros (personas
naturales o juridicas) de los consorcios y uniones temporales.

Sino se presenta la documentacion establecida en este numeral a mas tardar al cierre del presente proceso
de seleccion o si lo presenta sin la informacion requerida en el mismo, la propuesta respectiva no obtendra
la ponderacion Servicio de Origen Nacional o Bien de Origen Nacional.

Para tal fin los oferentes deberan diligenciar el anexo del presente pliego.

6. ANALISIS DE RIESGO

Document6 Anexo 2 “Matriz de Riesgos”
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7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, la entidad exigira Garantia que ampare:

Sefiale con una “X" los amparos a exigir:

Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del
contrato y cuatro (4) meses mas.

X Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 4
meses mas.

Calidad de los bienes y servicios. Por el (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo
de ejecucion del contrato y 4 meses més. (Para fijarlo debera tenerse en cuenta el objeto,
el valor, la naturaleza y las obligaciones contenidas en el contrato.

En los contratos de interventoria, la vigencia de este amparo debe ser igual al plazo de
la garantia de estabilidad del contrato principal en cumplimiento del paragrafo del articulo
85 de la Ley 1474 de 2011.)

- Contrato de seguro contenido en una poliza.
- Patrimonio autonomo.
- Garantia Bancaria.

8. MENCION DE S| LA CONTRATACION PUEDE LIMITARSE A MIPYMES

Para la presente convocatoria se podra limitar a Mipyme, siempre y cuando los interesados cumplan con
lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 modificado por Decreto
1860 de 2021, los cuales establecen lo siguiente:

Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de
su regimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos ptblicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion
con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando
concurran los siquientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales ylos particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menosun (1) dia habil antes de la expedicion del acto
administrativo de apertura, o el que haga susveces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso
de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.
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PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad
de Mipyme, podrén solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones
dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La
Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamario empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y e contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercioo por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normasque lo modifiquen, sustituyan
o complementen. PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipymetambién podran acreditar esta condicién con
la copia del certificado del Registro Unico deProponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes
aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro
Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, conuna fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronogramade! Proceso de Contratacion para el
inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las
Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidospor Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos piblicos, solo deberén aceptar
las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados tinicamente porMipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en
el sistema de compras puiblicas

NOTA: Los posibles interesados deberan enviar una comunicacién por escrito y debidamente suscrita por
el oferente (si es persona juridica deberé suscribirla el representantelegal) a través de mensaje en el portal
SECOP II; para lo cual solamente seran tenidas en cuenta aquellas manifestaciones que retnan los
siguientes requisitos:

1. Manifestar de Manera expresa “Limitar a MIPYMES" el presente proceso de seleccion.

2. Haber sido enviadas dentro del término sefialado en el Cronograma del Proceso.

3. Contener la identificacion del proceso de seleccion al que se refieren.

4. Allegar los documentos enunciados en los articulos 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4 delDecreto 1082
de 2015 modificado por Decreto 1860 de 2021.

5. De presentarse éstas en uniones temporales o consorcios que quieran participar en este proceso de
seleccion deberan estar integrados inicamente por MIPYMES y cumplir de manera individual los requisitos
minimos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 modificado por
Decreto 1860 de 2021.

6. En caso de no recibirse solicitud de convocatoria limitada por un nimero igual o superiora dos 2)
MIPYMES o en el evento de presentarse y no cumplan con los requisitosestablecidos, podran participar
todas las personas naturales y juridicas, nacionales y extranjeras, los consorcios y/o uniones temporales
y demas formas asociativas legalmente constituidas, cuyo objeto social cubra las actividades necesarias
para cumplir con el objeto del presente proceso de seleccién, que no estén incursos en las prohibiciones,
inhabilidades e incompatibilidades consagradas en el ordenamiento legal.

Se limitara el presente proceso de contratacion a Mipyme siempre y cuando las solicitudes presentadas
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cumplan con los requisitos establecidos para limitar el proceso.
9. MENCION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDOCOMERCIAL

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las entidades estatalesdeberan
observar las obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados deLibre Comercio (TLC)
vinculen al Estado Colombiano, para lo cual estableceran si la respectiva contratacién a realizar se
encuentra cobijada por los mismos.

La Gobernacion del Choco - Secretaria de Salud, determind si un Acuerdo Comercial es aplicable de
acuerdo a los parametros establecidos en la guia que para el efecto publict Ia Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente en el link:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce _public/files/cce_documents/manual_manejo
_de_acuerdos_comerciales_24nov2021_1.pdf

Colombia Compra Eficiente pone a disposicion de los participes del Sistema de Compra Pblica en su
pagina web los valores a partir de los cuales los Acuerdos Comerciales son aplicables a los Procesos de
Contratacion.

Estos valores se encuentran en el siguiente enlace;
https:ﬂcolombiacompra.gov.colcompradoresfacuerdos-comerciaiesy~tratonacional-por— reciprocidad
Algunas de las disposiciones contenidas en los Acuerdos Comerciales estan

incorporadas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015 como, porejemplo, las
modalidades de seleccion, las reglas de publicidad en el SECOP, los Planes Anuales de Adquisiciones y
los avisos de convocatoria, asi como la posibilidad de realizar convocatorias limitadas a Mipymes. De igual
forma, los Acuerdos Comerciales también establecen reglas adicionales relacionadas, por ejemplo, con el
Trato Nacional y con los plazos minimos para la presentacion de las ofertas.

A continuacién, se presentan los valores de los Acuerdos Comerciales Internacionales vigentes en
Colombia para 2023-2024 de acuerdo a informacién otorgada por Min Comercio(Lista umbrales y Anexo
1401) y Colombia Compra Eficiente en su “MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS
COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION” version V1. 24/11/2021.

Los valores aplican para las Entidades del Orden Nacional, dentro de las cuales esta la Gobernacién del
Chocd — Secretaria de Salud.

Para los valores en délares, ia Entidad Estatal debe definir el valor en pesos colombianos conla tasa
representativa del mercado divulgada por la Superintendencia Financiera de Colombiadel dia de publicacion

del Aviso de Convocatoria (htips://www.superfinanciera.qov.co)

INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA O NO COBIJADAD POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO
VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO. (Articulo 2.2.1.1.2.1.1 numeral
8

Valor a partir del cual el

Acuerdo Comercial Acuerdo Comercial es aplicable
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Bienes y Servicios: $435.580.321 pesos

Canada Construccion:
$28.620.713.796 pesos
Bienes y Servicios: $ 436.349.451 pesos
Estados Unidos y Costa Rica Construccion:
$28.617.834.543 pesos

Bienes y Servicios: $401.000.000 pesos Construccion:

Corea $28.670.000.000 pesos
Bienes y Servicios: $287.055.445 pesos
Chile Construccion:
$28.705.544.496pesos

Chile Chile:  Bienes y  servicios:

México $286.754.038 pesos Servicios de construccion:
$28.675.403.847 pesos México: Bienes y servicios:
$286.754.038 pesos Servicios de construccion: $

Alianza Pacifico $44.095.402.983 COP. Perd: Bienes y servicios:

Perq: $544.832.673 pesos Servicios de construccion:$

28.675.403.847 pesos

ESTADOS AELC (EFTA

- SUIZA,
LIECHTENSTEIN, NORUEGA E
ISLANDIA)

Estos valores s6lo cubren 2025-2026: Bienes y Servicios:
$ 735.297.922 pesos
Construccion: $23.680.884.850 pesos

Union Europea (aplicable a Reino Unido
e Irlandadel Norte)

Estos valores sélo cubren 2025-2026: Bienes y Servicios:
$ 610.126.553 pesos
Construccion: $23.466.405.900 pesos

Triangulo del norte de Centroamérica (El
Salvador,Guatemala y Honduras)

El Acuerdo Comercial con el Triangulo Norte es aplicable
a los Procesos de Contratacion a partir del valor de la
menor cuantia de la

Entidad Estatal.

La Decision 439 de 1998 de la Comisién de la CAN es
aplicable atodos los Procesos de Contratacionde las

CAN Entidades Estatales del nivel  nacional,
independientemente del
valor del Proceso de Contratacion.
El Acuerdo Comercial con Israel es aplicable a los
Procesos de Contratacion para adquirir: (i)
130.000 DEG para bienes yservicios, (i) Umbral: 8,
Israel 500,000 DEG; iniciando el sexto afio unavez entre en

vigor el ACP revisadopara Israel: 5,000,000 DEG.

Los valores a partir de los cuales rigen los Acuerdos Comerciales para cada Proceso de Contratacion son
generalmente negociados en dolares de los Estados Unidos de América o en Derechos Especiales de Giro
(DEG)— Special Drawing Rights, SDR por sus siglas en inglés —. El Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
es el encargado de sefialar, con laperiodicidad definida en cada Acuerdo Comercial, el valor de conversién de
estas monedas a pesos colombianos para determinar el umbral aplicable.
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Todos los anteriores valores deben observar las actualizaciones teniendo en cuenta las formulas y TRM
ejecutadas cada dos anos.

A continuacion, se relaciona cuadro de analisis de acuerdos comerciales suscritos:

Entidad Presupuesto del | Excepcion Proceso de
Estatal Proceso de Aplicable al Contratacion
_ incluida Contratacion Proceso  de | cubierto porel
Acuerdo Comercial superior al | Contratacion | Acuerdo
valor del Comercial
Acuerdo
Comercial
Chile si no no no
Alianza Pacifico México
Peru
Canads Si no no no
Chile Si no no no
Corea si no no no
Costa Rica Si no no no
Estados AELC ~ o i =
Estados Unidos de América o o0 i he
México Si no no no
El si no no no
Triangulo Norte salvador
Guatemala
Unién Europea si no no no
Comunidad Andina de | si no no no
Naciones

En ese sentido, y de conformidad con lo dispuesto por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, para
el actual proceso contractual Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentescon compromisos con los
siguientes paises: Triangulo del Norte de Centroamérica y obligacion de trato nacional con los paises de
la Comunidad Andina Ginicamente para proveedores de servicios.

De conformidad con el analisis anterior se concluye que al presente proceso de seleccion Slle son
aplicables los Acuerdos comerciales anteriormente sefialados.

El valor de la contratacion se encuentra por debajo de presupuesto del umbral de las MYPIMES §
533.287.768. (Informacion suministrada por MinCIT - Ministerio de Comerciolndustria y Turismo el valor de
los umbrales tendra vigencia del 1 de enero del 2025 hasta el31 de diciembre de 2025.

No obstante, la excepcion contenida en el anexo 4 “Lista de excepciones a la aplicacion de los Acuerdos”
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numeral 14 del “Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en los Procesos de Contratacion
Version M-MACPC-14" expedido por Colombia Compra Eficiente, establece que esta excepcion solo es
aplicable en los casos en que la Entidad Estatalverifica las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.2.
del Decreto 1082 de 2015 paraque una convocatoria sea limitada a Mipyme. Asi, esta excepcion no puede
ser utilizada paraexcluir la cobertura del Acuerdo Comercial en el aviso de Convocatoria; los estudios y

documentos previos; o, el borrador del pliego de condiciones.

En conclusion, el presente proceso contractual no esta cobijado por ningun acuerdo comercial.

Dado en Quibdd, 15 de mayo de 2026.

Profesional especializada - Coordingtora del laboratorio departamental

Nombre flr[ma Dependencia Fecha
Elaboro | Nayade Cordoba Profesional mayo, 2026
Renteria 1 N\ Especializada
Reviso | Franlys Gonzales Davila { Oficina de mayo, 2026
contratacion
Aprobé | Anabetza Palacios = Secretario de Salud mayo, 2026
Moreno- secretaria de
Salud
Los arriba firmantes que hemos revisado el documento, &?contramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes. Por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo prigentamos para fi
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