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ENTIDAD ALCALDIA DE CHIQUINQUIRA

UNIDAD MUNICIPAL DE ASISTENCIA TECNICA
DEPENDENCIA QUE PROYECTA AGROPECUARIA

DIRECCION DE COMPRAS PUBLICAS Y GESTION
DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE CONTRACTUAL
CODIGO BPIN VIABILIDAD - BANCO DE
PROGRAMAS Y PROYECTOS Z0ZATINTIONN0S
FECHA 29 DE JULIO DE 2026

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.4: La Constitucién Politica prevé en el Articulo 2° que son fines del Estado: "Servir a la comunidad, promover

la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural de la nacién...”.

Que dentro de los fines de la contratacion estatal sefialados en el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, se sefald:
‘Articulo 3°- De los Fines de la Contratacion Estatal. Los servidores publicos tendran en consideracion que al
celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales,
la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines. Los particulares, por su parte, tendran
en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades estatales que, ademas de la obtencién de utilidades
cuya proteccion garantiza el Estado, colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcién social que,
como tal, implica obligaciones”.

La Constitucién Politica consagra como una de las materializaciones del caracter de democracia participativa con
el que se reconoce el estado social de derecho colombiano (Articulo 1 C.P.) y cuando en el preambulo de la Carta
se indica que el Pueblo de Colombia "en ejercicio de su poder soberano, representado por sus delegatarios a la
Asamblea Nacional Constituyente, invocando la proteccién de Dios, y con el fin de fortalecer la unidad de la Nacion
y asegurar a sus integrantes la vida, la convivencia, el trabajo, la justicia, la igualdad, el conocimiento, la libertad y
la paz, dentro de un marco juridico, democratico y participativo que garanticen un orden politico, econémico y
social justo...”.

En la Constitucion Politica de Colombia de 1991, particularmente en el articulo 52, se reconoce el derecho de
todas las personas a la recreacion, a la practica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre, cuyo fomento,
inspeccion, vigilancia y control estara a cargo del Estado, es por esto que la unidad basica del Estado, llamada
municipio debe ofrecer alternativas permanentes a sus habitantes que permitan garantizar este derecho social,
econoémico y cultural,

Por lo antes referido, resalta especial significado para la administracion municipal adelantar gestiones
administrativas conducentes y necesarias dirigidas a fomentar las actividades culturales, recreativas, deportivas,
ancestrales, tradicion, agropecuarias y agroindustriales, que a lo largo de los afios se han convertido en el
mecanismo generador de esparcimiento, integracion participacion general de todos los que conforman el tejido
social del Municipio.

Es asi que una de las actividades para la promocion y mejoramiento de la actividad cultural que por tradicién se
realizan en nuestro territorio nacional son, eventos en los cuales se presentan se convierten en excelentes
escenarios, que visibilizan y fomentan la unién y convivencia entre las comunidades.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION.
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En correspondencia con la necesidad expuesta, la modalidad de convenios de cooperacion o colaboracién con
entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, reglamentada en el articulo 355 de la Constitucion Politica
y el Decreto 092 de 2017 se ajusta y sirve al cumplimiento de los propdsitos misionales asignados a la Unidad
Municipal De Asistencia Técnica Agropecuaria y por ende al Municipio, pues la asociacion es el instrumento por
excelencia para que los administrados o particulares sin animo de lucro, que comparten en el desarrollo de su
objeto social, el cumplimiento de actividades encaminadas al fortalecimiento de diferentes procesos culturales que
ayuden al ente territorial a cumplir con sus planes y proyectos y especialmente contar con la capacidad de Brindar
espacios para la integracion social y el fortalecimiento de la identidad cultural, asi como generar un ahorro en los
costos de participacion en eventos artisticos y culturales particulares o por cuenta propia promoviendo la
Implementacion de mecanismos de promocion y proteccion de las expresiones culturales y artisticas que permitan
la transferencia de creencias, tradiciones, costumbres y valores culturales a la comunidad del municipio de
Chiquinquira Boyacd, asi como brindar espacios de participaciéon social y reconocimiento de manifestaciones
culturales del municipio de Chiquinquira Boyaca, en cumplimiento al Plan de Desarrollo Municipal, beneficiando
directamente a la poblacién y a los grupos que dependen de la promocién de este tipo de eventos por parte del
Municipio.

En suma, esta colaboracion obedece estrictamente a la necesidad de conjugar o unir esfuerzos en pro de un
objetivo comun, en este caso para el municipio de Chiquinquira representa el cumplimiento de las metas del Plan
de Desarrollo y para la ESAL debe enmarcarse en la 6rbita de sus competencias y proyecciéon como organizacion.
En este sentido, la asociacion a celebrar sera de naturaleza asociativa, es decir, no consigna la existencia de un
precio, pago o contraprestacion en favor de un tercero sino la articulacion o fusion de esfuerzos o capacidades
técnicas y recursos financieros para la realizacion de un objetivo comun a las partes. Es por esto, que resulta
mucho mas eficiente para la entidad contar con mayores recursos para cumplir sus deberes misionales, lo que
permitira ampliar el impacto de este proyecto, generando una alta participacion de los habitantes del municipio de
Chiquinquira, a través de un proceso competitivo se garantiza un aporte adicional que brinde un mayor alcance al
convenio y de esta manera impactar de mejor manera el desarrollo de eventos realizados en el municipio de
Chiquinquira.

Ahora bien, el Decreto 135 de 1965, modificado por el Decreto 0780 de 1992, dispone que les corresponde a los
alcaldes de cada municipio, con la colaboracién de las diferentes entidades oficiales vinculadas al fomento
agricola, ganadero y forestal, la elaboracion de programas especiales para exaltar los méritos y la laboriosidad de
las personas dedicadas a las actividades agricolas o ganaderas.

Durante el gobierno del presidente Guillermo Ledn Valencia, se establecié por decreto No. 135 DE 1965 EL 2
FEBRERO "el primer domingo del mes de junio de cada afio se celebrara en todos los Municipios del pais, el "Dia
del Campesino", Correspondera al Alcalde de cada Municipio, con la colaboracion de los funcionarios oficiales y
de los institutos vinculados al fomento agricola, ganadero y forestal, la elaboracion de programas especiales para
exaltar los meritos y la laboriosidad de las personas dedicadas a las labores agricolas o ganaderas en la respectiva
jurisdiccion. Los Gobernadores, Intendentes y Comisarios Especiales, adoptaran las providencias necesarias para
el mayor realce de la celebracion civica de que trata este Decreto.

Un evento que desde entonces ha buscado el reconocimiento de los campesinos y campesinas en el desarrollo
economico, en la seguridad alimentaria y en la conservacion de las tradiciones culturales rurales del municipio.

El dia del campesino es una oportunidad para el reconocimiento de las tradiciones culturales de esta poblacién.
Sin embargo, es también una ocasion para establecer un intercambio y un dialogo sobre Ia historia y la cultura de
los campesinos, la cual es parte fundamental de nuestra historia como nacién.

Los campesinos y campesinas de nuestro pais son depositarios de unas tradiciones que hablan de todos nosotros
y de nuestra memoria histérica. En estas tradiciones podemos reconocer la diversidad cultural de nuestro pais,
puesto que en las areas rurales también convergen la poblacion indigena los y las afro descendiente y en general
todas las poblaciones que conforman nuestro pais. En este sentido, esta celebracion es también una
conmemoracion de nuestra diversidad y nuestra multiculturalidad.
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La historia de los campesinos en Colombia y en general en el mundo, ha estado ligada a la produccion agricola,
la cual ha determinado a su vez la ubicacion geogréfica de las familias campesinas y su lugar en la economia.
Colombia es un pais que se ha caracterizado por las bonanzas econémicas ligadas a la extraccion de algunos
productos mineros, energéticos o agricolas. Estas bonanzas han determinado en cierta forma el destino de la
poblacion campesina y ha sido determinante en la configuracién de la situacion rural de nuestro pais.

Recientemente, con la escala del conflicto armado interno durante los afios 80 y 90 del siglo XX, otro fenémeno
afecto radicalmente a la poblacién campesina. El desplazamiento forzado, usado como estrategia de la guerra por
los grupos armados al margen de la ley (guerrillas, paramilitares) afecto de manera determinante las zonas rurales
del pais, forzando masivamente la movilidad de la poblacion rural hacia las ciudades y cabeceras municipales,
alterando nuevamente el mapa social econémico y cultual de la poblaciéon campesina en nuestro pais.

En este sentido, la poblacion campesina colombiana ha desarrollado su cultura y su identidad como poblacion en
un contexto marcado por la violencia rural y la iniquidad de oportunidades con respecto a la poblacion urbana. Sin
embargo, la cultura campesina ha logrado marcar su identidad sin olvidar su memoria historica

El Ministerio de Cultura de Colombia, manifiesta que el Dia del Campesino es una oportunidad para reconocer las
tradiciones culturales de dicha poblacién, por otro lado el Ministerio de Cultura afirma que el Dia del Campesino
es una ocasion para establecer un intercambio y un dialogo acerca de la historia de los campesinos y de como su
cultura y tradiciones se han mantenido durante el transcurso del tiempo, ademas la historia de la poblacién
campesina en Colombia y en el mundo esta ligada con la produccién agricola, es de mencionar que Colombia es
un pais que se ha caracterizado por que su economia esta relacionada con la bonanza en el sector agropecuario.

La Ley 1551 de 2012 afirma que los municipios gozan de autonomia para la gestion de sus intereses dentro de los
limites de la Constitucion y la Ley y tienen entre otros el derecho a ejercer las competencias que le correspondan.,
administrar los recursos (...).

De conformidad con lo regulado en las leyes 38 de 1989, 179 de 1994, 225 de 1995 y 819 de 2003, las
administraciones territoriales deben manear sus recursos dentro de un esquema de planeacion financiera, que
conlleve a un eficiente y optima utilizacion de los recursos publicos, de tal manera que se garantice la gjecucion
del plan de desarrollo municipal.

Atendiendo lo anterior, se identifica la necesidad de adelantar un proceso competitivo entre Entidades Sin Animo
de Lucro, en el marco del procedimiento regulado en el Decreto 092 de 2017 a una persona idénea y con la
experiencia necesaria que permita alcanzar las metas y objetivos propuestos en el proyecto de inversion
adelantado para desarrollar La celebracion del dia del campesino en el municipio de Chiguinquira.

Asi las cosas, la Administracion Municipal. en cabeza del sefior Alcalde en coordinacién con los presidentes de
las juntas de accion comunal como voceros de sus comunidades han dispuesto realizar la celebracion de una
forma en que todas las familias reciban un incentivo colectivo que brinde un tiempo de esparcimiento cultural para
los habitantes de las veredas de los cuatro corregimientos. Céndor, Mariscal Sucre, Comuneros y Terebinto del
municipio de Chiquinquira.

Por tal motivo requiere suscribir un convenio de asociacion para la organizacion y ejecucion, de la celebracion del
dia del campesino en el municipio de Chiquinquira — Boyaca, durante los dias 6, 13, 20, y 27 de septiembre del
afio en curso. Conforme a lo expuesto, y teniendo en cuenta que el municipio de Chiquinquira carece de la
capacidad operacional para prestar directamente este servicio, es pertinente y necesario adelantar el proceso de
contratacién para contar con el apoyo logistico y suministros requeridos ya enunciados.
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Chiquinquira es uno de los 123 municipios del departamento de Boyaca, Colombia. De acuerdo con
las proyecciones del DANE, en 2026 Chiquinquira tiene 58.330 habitantes: 30.147 mujeres (51,7%) y 28.183
hombres (48,3%). Los habitantes de Chiquinquira representan el 4,5% de la poblacién total de Boyaca en 2026

Es de sefalar que la entidad realizara el desarrollo del objeto contractual con una Entidad Sin Animo de Lucro
(ESAL) toda vez que efectuada la revision de procesos a nivel nacional y departamental gque buscan el mecanismo
mas eficaz y eficiente es por medio de la ESAL, ya que estas entidades se destacan por la promocién, divulgacion,
difusion, ejecucion, investigacion y valoracion del patrimonio cultural material e inmaterial. Asi mismo es de sefialar
que la ESAL le permite al municipio de Chiquinquira cumplir sus objetivos en la medida en que la mayor experiencia
en actividades similares a la que se pretende contratar permite asignar de la mejor manera los riesgos propios de
la contratacion y de las actividades que se van a desplegar.

De acuerdo a la idoneidad para la ejecucion, se pretende llegar a 4.200 habitantes del sector rural de los cuatro
corregimientos del municipio de Chiquinguiré con el fin de realizar el homenaje en su dia.

Que la necesidad de la administracién es aunar esfuerzos administrativos, financieros y técnicos para el
cumplimiento del objeto y obligaciones legales para la celebracion del dia del campesino; con el fin de garantizar,
el cumplimiento de las metas del plan de desarrollo.

En concordancia con el Plan de Desarrollo Chiquinquira, {Se Respeta, Se Protege, jSe Impulsa! 2024-2027, se
procede a realizar el presente estudio previo enmarcado en los siguientes términos.

Programa. Chiquinquira impulsa desarrollo y bienestar mejoramiento de la productividad y competitividad del
sector agropecuario y el desarrollo rural.

Meta de Producto: Servicio De Extensién Agropecuaria.

Proyecto: Fortalecimiento de las capacidades técnicas, productivas y comerciales de los pequefios y medianos
productores agropecuarios del municipio de Chiquinquira-Boyaca.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES

21 OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNIQOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
ORGANIZACION Y CELEBRACION DEL DIiA DEL CAMPESINO EN EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA
VIGENCIA 2026.

2.1.1. Alcance del Objeto:

Conforme a todo lo antes manifestado, y en concordancia con lo establecido en el Articulo 355 de la Constitucion
Politica; es viable la posibilidad de celebrar un convenio para aunar esfuerzos que permitan impulsar, organizar,
programar y ejecutar la celebracion del dia del campesino en la vigencia 2026, como estrategia de apoyo en el
fortalecimiento y el acompafiamiento en el eslabén de comercializacién y buenas practicas agropecuarias a
pequefios productores rurales del municipio de Chiquinquira en cumplimiento de los programas y actividades de
interes publico fijadas en el plan de desarrollo municipal.

Celebrar este dia ayuda a crear conciencia sobre la importancia de la agricultura y la labor de los campesinos en
la seguridad alimentaria, la conservacion del medio ambiente y el desarrollo sostenible,

Los campesinos trabajan en condiciones dificiles y desafiantes para proporcionar alimentos para la sociedad. Esta
celebracion es una forma de mostrarles respeto, aprecio y gratitud por su arduo trabajo. Al destacar el papel crucial
de los campesinos, se fomenta el desarrollo de practicas agricolas sostenibles, se promuevan la biodiversidad y
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aseguren la disponibilidad de alimentos para las generaciones futuras.

Por lo anteriormente descrito, se hace necesario organizar de manera adecuada la celebracion del dia del
campesino en el municipio de Chiquinquira de manera organizada y efectiva, con el fin de brindar un espacio
agradable donde mostremos nuestro aprecio por su labor y lo que representan para la Administracion Municipal.

Se tendra prevista la organizacién por corregimientos, en las fechas establecidas por la entidad para la vigencia
2026, desarrollando la logistica para el correcto desarrollo de las actividades planteadas dentro de los horarios

previstos y asi dar cubrimiento a la totalidad de asistentes, presentaciéon de las agrupaciones en los tiempos
establecidos, cumplimiento del acto protocolario entre otros.

2.1.2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

Para atender esta necesidad y de acuerdo con las caracteristicas del Asociado debera suministrar los siguientes
servicios y elementos dentro del plazo y en las condiciones que le indique el Municipio, asi:

ESPECIFICACIONES TECNICAS DETALLADAS

[ ITEM. DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD

i 1. SONIDO

1 ALQUILER DE SONIDO PROFESIONAL:

16 sistema de sonido — fane systems line array
la210h — 8 bajos eminence 2x18 2500w — 1 consola
de sala beringer srm 32.8 — 1 consola de monitores
yamaha mg 3214fx — 2 rack de potencias gsc 5000
mil watts. — 2 rack de procesos, drive rack, eq aslhy
— 1 snake o medusa de 50 mts con splinter — 24 GLOBAL
microfonos, shure sm 58, sm 57 y senheiser — 2 kits
drums mic. shure. 2 sistemas de montajes scanfor y
estructura 1 microfono senheiser w100 inalambrico
— sistema de cableado speakon neutrick — rack de
cables para micréfonos proel. tarima de medidas 4x4
metros. el oferente debe de disponer de planta
eléctrica. el valor incluye costos de traslados, monte
y desmonte del sonido en cada uno de los puntos |
establecidos por la supervision

2. AGRUPACIONES MUSICALES

21 Presentacién Agrupaciéon musica de la region de
Genero carranguero, parrandero ranchero con mas UNIDAD
de 10 afios de trayectoria musical conformada por 7 1
integrantes: (voz principal y bajo), segunda voz y
requintista, percusion), guitarrista, Giira vyl/o
guaracha, 4 wvoces adultas 1 voz infantil,
presentaciones con efectos visuales, lanzallamas,
Venturi Nota: el valor establecido incluye pagos de
derecho de autor a |a entidad correspondiente.
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2.2 Presentacion agrupacion musica de la region de
genero parrandero, nortefio, bailable y carranguera UNIDAD
con mas de 10 afcs de trayectoria musical
conformada por4 integrantes: (voz principal y bajo), 1
segunda voz y requintista, percusion), guitarrista,
Guacharaca. Nota: el valor establecido incluye pagos
de derecho de autor a la entidad correspondiente.

3. ALMUERZOS

3.1 Suministro de almuerzo durante el desarrollo de las UNIDAD 4000
actividades, en las cantidades establecidos por la
supervision del contrato de acuerdo al siguiente
menu:

1. Sopa de mute de Mazorca servida en
contenedor de icopor para sopa de 16 |
onzas. ‘

2. porcion de carne tipo llanera cerdo de 120 gr
y res de 120 gr. Dos (2) papas pastusas
saladas 100 gr, 4. porcion de yuca blanca 30
gr. 5. porcion de gji criollo empacado en
recipiente con tapa de '0.5 onzas 6. Bebida
gasificada en presentacion botella plastica de
250 ml.

NOTA: El almuerzo debe ir debidamente empacado
en contenedor de icopor o biodegradable ref.J1 con
tenedor y cuchara grande y cubiertos y debe ser
entregado en los puntos de ejecucion del contrato.
Con placa en lamina

4. MATERIALES DE AGRO

41 Martillo Tipo Ufa Cabeza Conica Mango En UNIDAD 45

Madera 29 Mm

4.2 Pala Cuadrada N° 2 Punta cuenta con un disefio

mejorado que simplifica su insercién en la tierra,

siendo esencial en diversas actividades de 40

jardineria, agricultura y construccion.

» Fabricada con acero de alta calidad y tratada UNIDAD

térmicamente para aumentar su resistencia y

durabilidad.

* Mango largo disefiado para proporcionar un agarre

comodo y seguro, permitiendo un mayor alcance y

control.

+ Extremo puntiagudo que facilita la insercién en la

tierra.

* Resistente a la oxidacion

43 Machete 18 barrigon mango bimateria Tipo UNIDAD 40

Herramientas corte y poda material Acero Inoxidable
Uso ideal para cortar y podar Color Plateado Machete

‘ de alta calidad, adecuado para trabajo pesado, con
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' filo duradero y resistente. mango antideslizable para

brindar mas seguridad y mejor agarre.
4.4 Baldes, Capacidad: 12 litros, Uso: Domestico UNIDAD 40 |
Colores/Disefios Surtidos: Alto 6.5 cm Ancho 32.5 |
cm Especificaciones Dimensiones 31 X 32.5 X 26.5
cm Largo 31.3 cm Caracteristicas Balde de 12 litros,
manija ergondémica, resistente. En su interior tienen
grabados los litros para facilitar la mezcla de los
liquidos.
Garantia 1 afio, Composicion 100% Polipropileno
| 4.5 Tijera para podar: Hechas de acero de alta calidad, UNIDAD 15
las cuchillas estan disefiadas para realizar cortes
limpios y precisos, lo que reduce el dafo a las
plantas, los mangos suelen ser comodos Yy
antideslizantes, lo que permite un agarre seguro y
reduce la fatiga durante el uso e ideal para podar
| arbustos, plantas ornamentales y arboles frutales,
adaptandose a diversas tareas de jardineria
4.6 Azadén forjado N 2 1/2" Ibs Con Mango de madera UNIDAD 22
barnizado con buje plastico, para la sujecion de la
pieza metalica al cabo, recibe pintura electrostatica
‘ para evitar la oxidacién. Largo del mango 130 cm
Garantia Producto 12 meses Color Negro.
‘ 4.7 | Pala cuadrada N.4 sin cabo Kangaroo es una UNIDAD 24
|

4

herramienta resistente y duradera para trabajos de
jardineria y construccion. Fabricada con materiales
de alta calidad, garantiza un rendimiento confiable en
la manipulacién de tierra y otros materiales. Ideal
para proyectos de paisajismo y agricultura. Material
de la hoja Hierro Material del mango Madera

4.8 Escoba Rastrillo Recto 14t Barre Prado Fabricado UNIDAD 15
en acero al carbéon con un espesor de 2.5 mm. Forma
curvada para mayor eficacia. |deal para trabajos de
jardineria. Numero de dientes 14t Material del mango
Madera Numero de dientes 14.

NOTA 1: Las cantidades consignadas en el cuadro anterior son aproximadas y por tanto el municipio podra a su
Juicio evitar la paralizacién o afectacion grave del servicio publico que se pretende satisfacer con el objeto del
contratado, disponer sobre la interpretacion de contrato y la realizacion de modificaciones a las mismas u ordenar
la ejecucion de items no previstos pero comprendidos dentro de su objeto, conforme procedimientos previstos para
la interpretacién y modificaciones unilaterales de los contratos estatales de la ley 80 de 1993, articulo 15y 16, o
suscribir contratos adicionales cuando dichas modificaciones impliquen variacién al plazo o valor convenido de
conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 40 de la ley 80 de 1993.

-Las Actividades y El suministro de alimentacién se debe presentar de manera oportuna.
NOTA 2: El operador debera realizar el montaje y contar con el personal idéneo para la preparaciéon de los

alimentos, materia prima e insumos, todo con los protocolos norma y sanitaria establecida en cada uno de los
puntos establecidos por la supervision.
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2.2 Clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas:

CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS — UNSPSC
Codigo Segmento | Cédigo Familia Cadigo Clase Cédigo Nombre Producto
Producto
93 9314 931415 93141500 Desarrollo y servicios sociales
a3 9314 931417 93141700 Organizacion de eventos culturales
90 9010 901016 90101600 Servicios de Banquetes y catering
LBD 8011 801116 80111623 servicios temporales de compras y logistica

2.3 Caodigo CIUU: N/A

2.4 Plan de Adquisiciones: El presente objeto contractual esta contemplado en el plan de adquisiciones 2026.
Bajo el ltem No. 2026-074 de fecha 02 de julio de 2026,

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1. TIPO DE CONTRATO: REGIMEN ESPECIAL - CONVENIO DE ASOCIACION.

3.2. PLAZO DE EJECUCION: CUARENTA Y CINCO (45) DIAS, contados partir de la firma del Acta de Inicio,
perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos de ejecucion contractual correspondientes ,

3.3. LUGAR DE EJECUCION: Alcaldia Municipal de Chiquinquira — Corregimientos del municipio de Chiquinquira
y/o donde designe el Supervisor.

3.4. APORTES DEL CONVENIQ DE ASOCIACION: El valor total del convenio de asociacion, sera el aporte del
MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA mas el valor aportado por el asociado

3.4.1. APORTE DEL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA: E| aporte del municipio es por la suma de CIENTO DIEZ
MILLONES DE PESOS ($110.000.000) M/CTE incluido IVA y demas impuestos, tasas, contribuciones, estampillas

y gastos directos e indirectos que se generen.

3.4.2. APORTE DE LA ESAL: Aportara un porcentaje en dinero o especie que definiera en los aportes adicionales
que no deber ser inferior a ONCE MILLONES DE PESOS ($11.000.000) M/CTE conforme a los lineamientos
establecidos en los estudios previos.

3.5. Rubro Presupuestal APORTES DE LA ENTIDAD:

CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
PRESUPUESTAL
2.3.2.02.02.009 121000 17 | Servicios para la comunidad, sociales y personales %30.000.000 ‘
CDP No. 1702 17.02.03.08 1702038 | / Ing corrientes de libre Dest/ AGRICULTURA Y
2026000919 97980 16 DESARROLLO
07/07/2026
23.2.02.02.009 124304 17 | Servicios para la comunidad, sociales y personales §:20.000:000
1702 17.02.03.08 1702038 | / SGP-PG- Libre Dest/ AGRICULTURA Y
96990 16 DESARROLLO RURAL |
TOTAL DISPONIBILIDAD $ 110.000.000 |
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3.6.1. DESEMBOLSO DE LOS APORTES DE LA ENTIDAD: El valor del convenio se pagara mediante ACTAS
PARCIALES El valor del convenio se pagara mediante ACTAS PARCIALES de acuerdo a la actividad realizada.
Lo anterior previa presentacion de todos los soportes y evidencias que permitan evidenciar la correcta ejecucion
del convenio, soportes que deberan ser validados por el Supervisor designado.

Para tramitar el ultimo pago, el operador debera aportar, ademas del informe correspondiente al ultimo periodo,
acta de terminacién y recibo a satisfaccion, expedido por el supervisor. No obstante, lo sefialado en la presente
clausula, los anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del Programa Anual mensual izado de Caja -
PAC y el contratista debera tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace
referencia al derecho de turno.

PARAGRAFO PRIMERO: En el evento que el servicio contratado éste gravado con el impuesto al valor agregado
(IVA), de conformidad con la normatividad tributaria vigente y no haya sido contemplado en el valor ofertado en la
propuesta por el ASOCIADO éste debera asumir dicha obligacion con cargo al valor del contrato y en consecuencia
estara obligado a presentar la respectiva factura o su documento equivalente discriminando los valores a pagar y
el IVA

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento que el ASOCIADO no presente la factura o su documento equivalente
para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen tributario aplicable, el MUNICIPIO no lo
tramitara mientras no se cumpla la obligacién por parte del OPERADOR y en consecuencia el retraso en el pago
que se produzca por esta circunstancia no generara interés moratorio alguno a cargo del MUNICIPIO.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos estaran sujetos al Programa Anual Mensual izado de Caja — P.A.C,, sin
generar intereses moratorios.

PARAGRAFO CUARTO: En el evento de gue algun pago llegare a tener la condicidén de Pasivo Exigible, no se
ocasionara responsabilidad ni intereses a cargo del MUNICIPIO y se tramitara con base en el marco normativo
vigente.

Para tramitar el ultimo pago, el contratista debera aportar, ademas del informe correspondiente al ultimo periodo,
acta de terminacién y recibo a satisfaccién, expedido por el supervisor. No obstante, lo sefialado en la presente
clausula, los anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del Programa Anual mensualizado de Caja -
PAC y el contratista debera tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace
referencia al derecho de turno

3.6.2. DESEMBOLSO DE LOS APORTES DE LA ESAL. El valor de los aportes de la ESAL se pagara a la
medida de la ejecucién del convenio y segun cronograma presentado y acordado por la entidad con la ESAL.

3.7. Supervision: Se ejercera a través de la Unidad Municipal De Asistencia Técnica Agropecuaria de
Chiquinquira y/o quien haga sus veces, y se encargara de vigilar el correcto cumplimiento del objeto del convenio,
velara por los intereses del mismo y tendra las siguientes funciones y las que por la indole y naturaleza del convenio
le sean propias.

El supervisor debe ejercer un control integral técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el
proyecto, para lo cual, podra en cualquier momento, exigir al operador la informacién que considere necesaria, asi
como la adopcion de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucién del convenio, las condiciones
técnicas, economicas y financieras existentes al momento de la celebracion del mismo.

El operador debe acatar las érdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad y al interventor. No
obstante, si el Operador no esta de acuerdo con las mismas debe manifestarlo por escrito al supervisor con copia

@
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al MUNICIPIO, antes de proceder a ejecutar las érdenes. En caso contrario, respondera solidariamente con el
Supervisor, si del cumplimiento de dichas ordenes se derivan perjuicios para el MUNICIPIO.

Si el operador rehusa o descuida cumplir cualquier orden escrita del Supervisor, éste le notificara por escrito sobre
el incumplimiento de dicha orden, sefalando especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su
cumplimiento. Si esta notificacion no surte ningun efecto dentro de un plazo de cinco (5) dias habiles, el Supervisor
comunicara dicha situacion a MUNICIPIO para que este tome las medidas que considere necesarias.

4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

41.  OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESAL:

Sin perjuicio de las obligaciones que de suyo tiene a cargo, en virtud de la naturaleza del contrato, del objeto
pactado y del marco que se genera del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, le
corresponde al CONTRATISTA la observancia de las siguientes OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir a cabalidad el objeto del convenio, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas, las cuales
solamente podran ser modificadas previo cumplimiento del tramite establecido para tal fin por el
MUNICIPIO y con fundamento en los respectivos soportes.

Expedir y entregar al municipio la péliza (s) correspondiente con la cobertura y la cuantia requerida.

Atender las consultas y requerimientos que se presenten durante la ejecucion del convenio.

Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracién, ejecucion

y liquidacién del convenio cuando a esta hubiere lugar.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del Convenio.

Guardar total reserva de la informacién que por razén de la ejecucion del presente convenio. Esta

informacion es de propiedad del Municipio y solo salvo expreso requerimiento de autoridad competente

podra ser divulgada.

7. Presentar |a respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo con
el régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompafada de los documentos soporte que permitan
establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro Unico Tributario (RUT)
expedido por la DIAN requisito sin el cual no se podra tramitar el respectivo pago. Es obligacion del
contratista conocer y presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al momento de
celebrar el presente Convenio, por tanto, asumira la responsabilidad y los costos, multas y/o sanciones
que llegaren a generarse por la inexactitud de la informacion fiscal que se haya entregado.

8. El Asociado se obliga a mantener al MUNICIPIO libre de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, el Asociado mantendra indemne al MUNICIPIO
contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a
personas o propiedades de terceros incluido el personal del MUNICIPIO ocasionados por el asociado o
por sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la ejecucion del objeto y las obligaciones
contractuales.

8. En el evento que el objeto convenido involucre la asignacién de bienes devolutivos al contratista, éste
debera conservarlos y usarlos adecuadamente con la obligacion de responder por su deterioro o pérdida
imputables al asociado. Asi mismo, el asociado debera a la terminacion del plazo pactado entregarlos al
MUNICIPIO dentro del marco procedimental que para el efecto esté vigente en la entidad. Al momento de
la terminacion del convenio, el asociado debe efectuar la evolucion de los bienes entregados para el
desarrollo del mismo y obtener el certificado de recibo a satisfaccién de los bienes. que debera anexarse
al informe de finalizacion del convenio de lo contrario, se debera dejar constancia para efecto de tomar las
medidas administrativas y juridicas a que haya lugar.

10. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del Convenio.

11. Desarrollar las actividades establecidas en los estudios previos, invitacién y a las que se comprometa en
la propuesta.

12. Realizar |as labores contratadas en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, con
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sujecion a las condiciones que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones y en trabamientos
que pudieren presentarse.

Realizar los aportes a los Sistemas de Salud y Pensioén y parafiscales de conformidad con la normatividad
vigente y anexar a los informes de ejecucién la copia de los recibos correspondientes para autorizacion
de pago por parte del Supervisor.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del Convenio le imparta el supervisor.

A la finalizacién del Convenio, devolver al supervisor la totalidad de informacion y/o documentacion en
medio fisico y magnético, segun corresponda, que haya sido producida en ejecucion del Convenio.
Preparar y presentar los informes de ejecucion del objeto convenido para ser revisados y aprobados por
el supervisor designado.

Mantener informado al supervisor del convenio sobre el desarrollo de las actividades bajo su
responsabilidad.

Aportar los recursos de conformidad con la contrapartida certificada y ofertada. cumpliendo las
estipulaciones dadas en el Articulo 5 del decreto 092 de 2017

Observar el régimen de seguridad social e industrial en el trabajo respecto de los trabajadores que requiera
para dar cumplimiento al objeto contractual para cada actividad que deba realizarse.

Las demas que se le asignen de acuerdo al objeto del CONVENIO, por parte del supervisor o el alcalde
Municipal

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ESAL

Realizar el aporte de los Recursos, segun las directrices de la supervision los cuales deben verse
reflejados en la ejecucion del contrato por medio de las evidencias certificadas por la supervision.
Atender las solicitudes de la supervision del Convenio o sus delegados y suministrar la informacion
solicitada.

Desarrollar directa y exclusivamente, con su propia infraestructura organizacional, técnica humana y
logistica, todas las obligaciones pactadas en el presente convenio, asi como aquellas que directa o
indirectamente sean necesarias para la correcta ejecucién del objeto del Convenio. Cumplir estrictamente
con los lineamientos técnico — administrativo, que garanticen la idonea, oportuna y adecuada prestacion
del servicio, las demas que se deriven de la naturaleza del convenio y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

Las actividades, bienes servicios deben cumplir con condiciones de calidad.

Efectuar los cambios de los productos que no cumplan con las condiciones de calidad y garantia, dentro
de los dos (02) dias siguientes a la comunicacién realizada por el municipio.

Hacer el ingreso al almacén municipal, de cada uno de los items suministrados ( si aplica) en el marco de
la ejecucion del contrato, con su respectiva factura o documento equivalente

No usar la actividad con fines politicos, electorales, comerciales o cualquier otro distinto a los fines
establecidos para el cumplimiento del objetivo del mismo.

Garantizar en las actividades a desarrollar, un enfoque que propenda por la conservacion del medio
ambiente y por las buenas practicas ambientales.

Dar respuesta oportuna dentro de los tiempos establecidos, a los requerimientos o solicitudes realizados
por la supervision en el marco del desarrollo del contrato.

Acatar las recomendaciones y observaciones efectuadas por la supervisién para el buen desarrollo de las
actividades logisticas de la Celebracion del Dia del Campesino,

Con respecto a los incentivos a entregar en cada una de las actividades, el operador se compromete a
realizar las entregas de acuerdo a las indicaciones del supervisor.

Informar a la mayor brevedad posible las anomalias, inconvenientes y novedades presentadas en la
operacion del programa, de igual manera presentar los informes y acciones de mejora establecidas para
cada una de ellas.
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13. Entregar informes ejecutivos técnicos, financieros y administrativos por cada periodo de pago o en el
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momento que se requiera, conforme lo solicite la supervision.

Realizar cambios con previa aprobacion por escrito por parte de la UNIDAD MUNICIPAL DE ASISTENCIA
TECNICA AGROPECUARIA

Facilitar la informacion requerida y participar en las reuniones de Comités a las que sea convocado
Realizar cada uno de los items de las Especificaciones Técnicas Detalladas.

Cumplir con las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato. y de las
exigencias legales, entre ellas, aquellas de caracter tributario, en caso de que se generen.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Aportar en dinero la suma de CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE ($110.000.000) de acuerdo
a la propuesta presentada y anexa.
Suministrar a la ESAL la informacién necesaria para el cabal desarrollo del objeto del convenio, siempre
y cuando la misma se encuentre a su alcance y no le corresponda como obligacién al operador.
Coordinar con la ESAL, la realizacion de las actividades objeto del presente convenio, con
acompafamiento del supervisor y visto bueno de todas las actividades a convenir, quedando de esta
manera, aprobadas por la administracion.
Velar por el estricto cumplimiento del objeto, ejerciendo supervision y seguimiento al convenio.
Certificar el cumplimiento de las obligaciones del convenio a través del supervisor previa evaluacion de
informes, y revisiéon de la documentacién soporte para efectuar los desembolsos sefialados de este
convenio.
Consignar al Asociado, el valor del aporte econémico previsto en la clausula de forma de pago, una vez
legalizado el convenio y suscrita el Acta de Inicio de acuerdo con los informes presentados por el
supervisor.
Revisar y verificar la calidad del objeto contractual
Disponer de instalaciones fisicas para el desarrollo del convenio.
Solicitar al operador los informes necesarios para el seguimiento de su ejecucion.

. Brindar al operador la colaboracion que resulte necesaria para el desarrollo del convenio.

COMPROMISO DE LOS ASOCIADOS:

COMPROMISO DE LAS PARTES

EXISES

» ;

1=

Suscribir el acta de inicio del Convenio de Asociacién.

Cumplir con el objeto del convenio de asociacion, dentro del término y las condiciones acordadas.

Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del convenio de asociacién.
Participar en la gestion administrativa, técnica, juridica y financiera y contable del convenio de asociacion
de acuerdo con sus competencias y compromisos establecidos para el logro de los objetivos previstos.
Coordinar los procesos operativos que se generen con ocasion del objeto del convenio de asociacion
Proponer alternativas de solucion conjuntas a los problemas que se presenten en desarrollo del convenio
de asociacion cuando sea el caso.

Suscribir actas de terminacion y acta de liquidacion del convenio de asociacion.

COMPROMISO DEL MUNICIPIO.

1.
2.

Efectuar para el desarrollo del convenio de asociacion el aporte correspondiente.
Ejercer a través del profesional asignado la supervision de las actividades del convenio, garantizando que
la entidad sin &nimo de lucro ejecute adecuada y oportunamente el mismo.,
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3. Brindar la informacién y documentacion que la entidad sin animo de lucro requiera para el adecuado
desarrollo y cumplimiento del convenio.

4. Verificar el cumplimiento del anexo de las especificaciones técnicas detalladas en los estudios previos del

presente convenio y los demas documentos que forman parte integral del mismo.

Suscribir las actas necesarias durante la gjecucion del convenio.

Verificar la afiliacion, pago oportuno de los aportes a los sistemas de seguridad social integral en salud,

pension, riesgos laborales, de conformidad con lo establecido en las normas vigentes.

7. Las demas actividades que por la indoles y naturaleza del convenio le sean propias y tiendan al
cumplimiento del objeto de este, asi como las determinadas por la supervision

@ o

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

MODALIDAD DE SELECCION: La modalidad de seleccion para el presente proceso contractual es Régimen
Especial — Con Oferta (Sefialado en el Decreto 092 de 2017, expedido en virtud de la autorizacion contenida en el
articulo 355 de la Constitucion Politica)

El presente estudio tiene como fin adelantar un proceso de convocatoria de ESAL para AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, DE
RECONOCIDAD IDONEIDAD PARA REALIZAR LA ORGANIZACION Y CELBRACION DEL DIA DEL
CAMPESINO EN EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA - BOYACA VIGENCIA 2026 teniendo en cuenta lo
estipulado de la Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 355, la Ley 489 de 1998, el Decreto 092 de 2017
por las siguientes razones:

Constituciéon Politica de Colombia.

)
Articulo 355: [...] El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de
los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el plan nacional y los
planes seccionales de desarrollo.

Ley 489 de 1998. Articulo 96 (...) Las entidades estatales, cualguiera sea su naturaleza y orden administrativo
podran, con la observacion de los principios sefalados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse con
personas juridicas particulares, mediante la celebracion de convenios de asociacion o la creacion de personas
juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que les asigna a
aquéllas la ley.

Los convenios de asociacién a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 355 de la Constitucién Politica, en ellos se determinara con precision su objeto, término, obligaciones
de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes.

Sentencia C-671 de 1999 de la Honorable Corte Constitucional, con ponencia del Magistrado EDUARDO
CIFUENTES MUNOZ respecto a la celebracion de convenios de asociacion y/o cooperacion manifiesta.

De la misma manera, si el legislador autoriza la asociacién de entidades estatales con personas juridicas
particulares con las finalidades ya mencionadas, establecié, en defensa de la transparencia del manejo de los
dineros publicos, que los convenios de asociacion a que se hace referencia seran celebrados "de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica", lo que significa que no podra, en ningun caso pretextarse
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la celebracion de los mismos para otorgar o decretar auxilios o donaciones a favor de personas naturales o |uridicas
de derecho privado, de una parte; y, de otra, el acatamiento a la disposicidn constitucional mencionada. impone
la celebracion de contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, pero
“con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los
Planes Seccionales de Desarrollo", tal cual lo ordena el citado articulo 355 de la Carta Politica. (Negrita y
subrayado fuera de texto)

Decreto Nacional 092 de 2017

Articulo 2. Procedencia de la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal pueden contratar
con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la
Constitucion Politica y del presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacion redna las siguientes
condiciones:

Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés publico previstos en el
Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la Entidad Estatal, con los cuales esta busque
exclusivamente promover los derechos de personas en situacion debilidad manifiesta o indefensién, los derechos
de las minorias, el derecho a la educacion, el derecho a la paz, manifestaciones artisticas, culturales. deportivas
y de promocién de la diversidad étnica colombiana;

Que el contrato no comporte una relacién conmutativa en el cual haya una contraprestacion directa a favor de la
Entidad, ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato; y Que no
exista oferta en el mercado de bienes, obras y servicios requeridos para la estrategia y politica del plan de
desarrollo objeto de la contratacion, distinta de la oferta que hacen las entidades privadas sin animo lucro; o que,
si existe, la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro represente la optimizacion de los recursos
publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo. En demas eventos, |a Entidad Estatal
debera aplicar la Ley 80 1993, sus modificaciones y reglamentos.

La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrate bajo modalidad debera
indicar expresamente en los Documentos del Proceso, como el Proceso de Contratacion cumple con las
condiciones establecidas en el presente articulo y justificar la contratacion con estas entidades en términos de
eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo.

Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad
en los terminos del presente decreto, previa autorizacion expresa de su representante legal para cada contrato en
particular que la Estatal planee suscribir bajo modalidad. El representante legal de la Entidad Estatal no podra
delegar la funcion otorgar autorizacion

La Entidad Estatal debera acreditar en los Documentos del proceso la autorizacién respectiva.

Articulo 3. Reconocida idoneidad. La entidad sin animo de lucro es de reconocida idoneidad cuando es
adecuada y apropiada para desarrollar las actividades que son objeto del Proceso de Contratacion y cuenta con
experiencia en objeto a contratar. En consecuencia, el objeto estatutario de la entidad sin animo de lucro le debera
permitir a esta desarrollar el objeto del de Contratacion que adelantara la Entidad Estatal del Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal.

La Entidad Estatal debe definir en los Documentos del Proceso las caracteristicas que debe acreditar la entidad
sin animo de lucro. Para efecto, debera tomar en consideracion las pautas y criterios establecidos en la guia que
expida la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, la cual debera tener en cuenta
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las normas de trasparencia y acceso a la informacién aplicable a las entidades privadas sin animo de lucro que
contratan con cargo a recursos de origen publico y mejores practicas en materia de prohibiciones, inhabilidades,
incompatibilidades y conflictos de interés.

Articulo 4. Proceso competitivo de seleccién cuando existe mas de una entidad sin animo de lucro de
reconocida idoneidad. La Entidad del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal debera adelantar
un proceso competitivo para seleccionar la entidad animo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion
identifique el programa o actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas una Entidad
animo de lucro.

En proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicién y publicacion los
indicadores idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del Riesgo y los criterios de
ponderacion para comparar las ofertas; (i) definicion de un plazo razonable para que las entidades privadas sin
animo lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten
su idoneidad, y [iii) evaluacién de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios
definidos para el efecto.

Las Entidades Estatales no estan obligadas a adelantar el proceso competitivo previsto en este articulo cuando el
objeto del proceso de contratacién corresponde a actividades artisticas, culturales, deportivas y de promocion de
la diversidad étnica colombiana, que solo pueden desarrollar determinadas personas naturales o juridicas.
condicién que debe justificarse en los estudios y documentos previos. (...)

Articulo 5. Asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir actividades propias de las
Entidades Estatales. Los convenios de asociacion gue celebren entidades privadas sin animo de lucro de
reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los
cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998,
no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la
ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que
compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el
desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad
Estatal, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de
forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion.

Estos convenios de asociacién son distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo 2 y estan regidos
por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto.

La contratacién con Entidad sin animo de lucro y de reconocida idoneidad de que trata el articulo 355 de la
Constitucion Politica de Colombia y el Decreto 092 de 2017 corresponde para el presente caso, teniendo en cuenta
que corresponde directamente con programas y actividades de interés publico, y que redunde en el cumplimiento
metas del Plan de Desarrollo en beneficio de la poblacion en general, no existe relacion conmutativa entre las
partes ni instrucciones precisas, al contrario se requiere el aporte de idoneidad para el desarrollo exitoso de las
actividades objeto del contrato. Igualmente, la Contraloria General de la Republica se ha pronunciado en concepto
juridico No 80112- EE17228: “...Las fundaciones o corporaciones sin animo de lucro son consideradas como
personas juridicas de derecho privado que gozan de proteccion legal. En observancia del mandato constitucional,
podra celebrarse convenios con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, pero reiteramos,
unicamente con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el plan nacional y los
planes seccionales de desarrollo.. /...
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Igualmente, la Contraloria General de la Republica se pronuncié en concepto No 80112- 2007EE1841
“...Conforme al articulo transcrito puede el Gobierno, en sus diferentes niveles, celebrar convenios con las
entidades sin &nimo de lucro siempre que se cumplan unos requisitos: - Reconocida idoneidad de la entidad sin
animo de lucro contratista. Desde luego, esta reconocida idoneidad debe atender criterios objetivos y los principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad que debe surtir la funcion
administrativa de acuerdo a lo consagrado en el articulo 209 de la Carta Politica. - Un segundo requisito tiene que
ver con la teleologia de este tipo de convenios. La finalidad unica es la de impulsar programas y actividades de
interés publico. - La tercera precision constitucional demarca los limites y alcances de Ia finalidad, que establece
como requisito la conformidad con el plan nacional y los planes seccionales de desarrollo. Como se desata del
aparte final en el segundo inciso de la norma constitucional, corresponde al Gobierno Nacional reglamentar la
materia, lo cual significa que el Congreso quedo relevado de esta funcion.. "

El Decreto 092 de 2017 fue expedido en virtud de la autorizacion contenida en el articulo 355 de la Constitucion
Politica y su aplicacién esta restringida a: (i) la contratacién con ESAL para impulsar programas y actividades de
interés publico acordes con los respectivos planes de desarrollo y (ii) la contratacion a la cual por expresa
disposicion del legislador le es aplicable este régimen, como el caso del articulo 96 de la Ley 489 de 1998..

Conforme a lo anterior y de acuerdo con lo establecido en el Decreto 092 de 2017 y lo arrojado en el estudio de
sector, la entidad realizara un proceso competitivo para elegir la ESAL que pueda desarrollar las actividades
programadas en el municipio de Chiquinquira, sin que esto implique una contraprestacion directa para la entidad.

La suscripcion de contratos de interés publico o de colaboracion, es decir, aquellos que celebran las Entidades
Estatales de los gobiernos nacional, departamental, distrital o municipal con ESAL, es excepcional y solamente
procede cuando el Proceso de Contratacién cumple con las condiciones sefialadas en el articulo 2 del Decreto
092 de 2017 asi:

Correspondencia directa con programas y actividades de interés ptiblico prevista en el Plan Nacional o seccional
de Desarrollo relacionados con la promocién de derechos de los menos favorecidos o con manifestaciones
artisticas, culturales, deportivas y de promocién de la diversidad étnica.

No hay una relacion conmutativa entre las partes ni instrucciones precisas que indican la forma como el contratista
debe cumplir con el objeto del contrato.

No hay oferta en el mercado distinta a la de las entidades privadas sin animo de lucro o hay oferta, pero genera
mayor valor contratar con la entidad sin animo de lucro.

Modalidad de Seleccion: Proceso competitivo, Articulo 4° Decreto 092 de 2017. 3.1.1. Justificacion: En razén a
que conforme el analisis del sector, es necesaria la suscripcion del presente convenio con una entidad sin animo
de lucro y como que quiera que existe diversidad de oferta del programa que pretende adelantar la Alcaldia
Municipal de Chiquinquira Boyaca, se requiere que la entidad cumpla con lo establecido en el articulo 4° del
Decreto 092 de 2017, el cual establece lo siguiente: “Articulo 4. Proceso competitivo de seleccion, cuando existe
mas de una entidad sin animo de lucro con reconocida idoneidad. La entidad estatal del Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal debera adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin animo
de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion identifique que el programa o actividad de interés publico
que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una entidad sin animo de lucro...".

Las partes suscribiran un CONVENIO de asociacion con una institucion sin animo de lucro, con Fundamento en el
articulo 355 de la Constitucion Nacional, y Decreto 092 de 2017, por el cual se reglamenta la contratacion con
entidades privadas sin animo de lucro con la finalidad de impulsar programas y actividades de interés publico
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acordes con el Plan de Desarrollo y la Circular Externa Unica expedida por Colombia Compra Eficiente para la
contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad.

6. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

ASPECTOS ECONOMICOS

En los presentes Estudios previos se calculan la totalidad de costos directos e indirectos en que incurrira el futuro
Asociado.

El costo de la organizacion y celebracién del dia del campesino se realizd mediante estudio de precios del mercado
para el afio 2026 en el cual se calculé costos de productos, insumos o materia prima, agrupaciones culturales,
transporte, recurso humano, soportado en las cotizaciones solicitadas por el municipio a Fundaciones que prestan
el servicio como lo son: FUNDACION FUNSOCUL y FUNDACION JARVEMA , dichas cotizaciones hacen parte
integral del presente estudio previo:

COTIZACION 1 COTIZACION 2
ITEM. FUNSOCUL FUNDACION JARVEMA
VALOR VALOR
DESCRIPCION UNID | CANT | UNITARIO VALOR TOTAL UNITARIO VALOR TOTAL

1. SONIDO

ALQUILER DE SONIDD  PROFESIONAL:
16 sistema de sonido — fane systems line array
|1a210h — B bajos eminence 2x18 2500w — 1
consola de sala beringer srm 32.8 — 1 consola
de monitores yamaha mg 3214fx — 2 rack de
potencias gsc 5000 mil watts. — 2 rack de
procesas, drive rack, eg aslhy — 1 snake o
medusa de 50 mts con splinter — 24 microfonos,
shure sm 58, sm 57 y senheiser — 2 kits drums
mic. shure. 2 sistemas de montajes scanfor y
estructura 1 microfono  senhelser w100
inaldmbrico — sistema de cableado speakon
neutrick — rack de cables para micréfonos
proel. tarima de medidas 4x4 metros, el
oferente debe de disponer de planta eléctrica. el
valor Incluye costos de traslados, monte y
desmonte del sonido en cada uno de los puntos
establecidos por |a supervision

11 GLOBAL 1 S 9.000.000 | $ 9.000.000 |$  9.500.000 | 5 9.500.000

2. AGRUPACIONES MUSICALES

Presentacion Agrupacion musica de |a region de
Genero carranguero, parrandero ranchero con
mas de 10 afios de trayectoria musical
conformada por 7 integrantes: (voz principal y
bajo), segunda vor y requintista, percusién),
guitarrista, Giira y/o guaracha, 4 voces adultas
1 wvor infantil, presentaciones con efectos
visuales, lanzallamas, Venturl Nota: el valor
establecido incluye pagos de derecho de autora
la entidad correspondiente.

21 UNIDAD 2 S 900,000 | $ 1.800.000 | $ 1,000,000 S 2.000.000
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genero parrandero, nortefio,
percusion), guitarrista, Guacharaca.

autor a la entidad correspondiente

Presentacion agrupacion musica de |a region de
bailable
carranguera con mas de 10 afos de trayectoria
musical conformada pord integrantes: (voz
principal y bajo), segunda voz y requintista,
Nota: el
valor establecido incluye pagos de derecho de

UNIDAD

2 5

900.000

]

1.800.000

s

1.000.000

2.000.000

3. ALMUERZOS

siguiente menu:

Suministro de almuerzo durante el desarrollo de
las actividades, en las cantidades establecidos
por la supervision del contrato de acuerdo al

1. Sopa de mute de Mazorca servida en
contenedor de icopor para sopa de 16 onzas.
3.1 | 2. porcion de carne tipo llanera cerdo de 120 gr
y res de 120 gr. Dos (2) papas pastusas saladas
100 gr, 4, porcién de yuca blanca 30 gr. 5.
porcion de aji criollo empacado en recipiente
con tapa de '0.5 onzas 6. Bebida gasificada en
presentacion botella plastica de 250 ml.

NOTA: El almuerzo debe ir debidamente empacado en
contenedor de icopor o biodegradable refll con
tenedor y cuchara grande y cubiertos v debe ser
entregado en los puntos de ejecucion del contrato.

UNIDAD

4000 | S

22.000

5

88.,000.000

$

23.000

52.000.000

4. MATERIALES DE AGRO

4.1 | Martillo Tipo Ufia Cabeza Cénica Mango En
Madera 29 Mm

UNIDAD

[
as | s

30.000

$

1.350.000

$

32.000

1.440.000

jardineria, agricultura y construccién.

42 durabilidad.

alcance ¥

* Resistente a |a oxidacion.

Pala Cuadrada N° 2 Punta cuenta con un disefio
mejorado que simplifica su insercién en la tierra,
slendo esencial en diversas actividades de

* Fabricada con acero de alta calidad y tratada
térmicamente para aumentar su resistencia y

* Mango largo disefiado para proporcionar un
agarre comodo y seguro, permitiendo un mayor
control.
* Extremo puntiagudo que facilita la insercion en
la tierra.

UNIDAD

40 5

36.500

$

1.460.000

S

37.000

1.480.000

més seguridad y mejor agarre

Machete 18 barrigon mango bimateria Tipo
Herramientas corte y poda material Acero
Inoxidable Uso ideal para cortar y podar Color
4.3 | Plateado Machete de alta calidad, adecuado
para trabajo pesado, con filo duradero y
resistente, mango antideslizable para brindar

UNIDAD

a0 |s

34.450

5

1.378.000

$

35.000

1.400.000

Wif@
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Baldes, Capacidad: 12 litros, Uso: Doméstico
»Colores/Disenos Surtidos: Alto 6.5 em Ancha
32.5 cm Especificaciones Dimensiones 31 X 32.5
X 26.5 cm Largo 31.3 cm Caracteristicas Balde de
44 |12 litros, manija ergondmica, resistente. En su | UNIDAD | 40 |5 22000 | S 880.000 | § 22500 | S 900.000
interior tienen grabados los litros para facilitar la
mezcla de los liquidos.
Garantia 1 afio, Composicion  100%
Poliproplleno

Tijera para podar: Hechas de acero de alta
calidad, las cuchillas estan disefiadas para
realizar cortes limpios y precisos, lo que reduce
el dafio a las plantas, los mangos suelen ser
45 | comodos y antideslizantes, lo que permite un | UNIDAD | 15 S 55.800 | § 837.000 | S 56.000 | S 840.000
agarre seguro y reduce |a fatiga durante el uso e
ideal para podar arbustos, plantas ornamentales
y arboles frutales, adaptandose a diversas tareas
de |ardineria

Azadon forjado n 2 1/2" Ibs Con Mango de
madera barnizado con buje plastico, para la
sujecion de la pieza metdlica al cabo, recibe
pintura electrostatica para evitar la oxidacién.
Largo del mango 130 cm Garantia Producto 12
meses Color Negro

46 UNIDAD 22 $ 65.000 | $ 1.430.000 | $ 66.000 S 1.452.000

Pala cuadrada N.4 sin cabo Kangaroo es una
herramienta resistente y duradera para trabajos
de |ardineria y construccidn. Fabricada con
a7 |Mateniales de alta calidad, garantiza un)\ oan |4 | ¢ spso0 |§ 1212000 | § 51000 § 1.224.000

rendimiento confiable en la manipulacion de
tierra y otros materiales. Ideal para proyectos de
paisajismo y agricultura. Material de la hoja
Hierro Material del mango Madera

Escoba Rastrillo Recto 14t Barre Prado
Fabricado en acero al carbén con un espesor de
g |22 mm. Forms Givada para mavor eRCRCR. | 55 | g 56.867 | § 853.000 | § 57000 | § 855.000

Ideal para trabajos de jardineria. Numero de
dientes 14t Material del mango Madera Numero
de dientes 14

TOTAL COTIZACIONES $ 110.000.000 $ 115.091.000

VALOR PRESUPUESTO OFICIAL: El valor estimado del presente convenio asciende a la suma de CIENTO DIEZ
MILLONES DE PESOS MICTE ($ 110.000.000) incluido IVA y demas impuestos, tasas, contribuciones,
estampillas y gastos directos e indirectos que se generen de acuerdo al menor valor ofertado asi;

ITEM. J DESCRIPCION ‘ UNIDAD | CANTIDAD | VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1. SONIDO
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ALQUILER DE SONIDO PROFESIONAL.
16 sistema de sonido — fane systems line array
1a210h — 8 bajos eminence 2x18 2500w — 1
consola de sala beringer srm 32.8 — 1 consola
de monitores yamaha mg 3214fx — 2 rack de
polencias gsc 5000 mil watts. — 2 rack de
procesos, drive rack, eq aslhy — 1 snake o
medusa de 50 mts con splinter — 24 micréfonos.
shure sm 58, sm 57 y senheiser — 2 kits drums
mic. shure. 2 sistemas de montajes scanfor y
estructura 1 micréfono  senheiser w100
inalambrico — sistema de cableado speakon
neutrick — rack de cables para microfonos proel.
tarima de medidas 4x4 metros, el oferente debe
de disponer de planta eléctrica. el valor incluye
costos de traslados, monte y desmonte del
sonide en cada uno de los puntos establecidos
por la supervision

1.1

GLOBAL

$

9.000.000,00

$ 9.000.000,00

2. AGRUPACIONES MUSICALES

Presentacian Agrupacion musica de la region de
Genero carranguero, parrandero ranchero con
mas de 10 afios de trayectoria musical
conformada por 7 integrantes: (voz principal y |
bajo), segunda voz y requintista, percusion),

guitarrista, Giira y/o guaracha, 4 voces adultas

1 wvoz infantil, presentaciones con efeclos

visuales, lanzallamas, Venturi Nota: el valor

establecido incluye pagos de derecho de autor a

21 la entidad correspondiente.

UNIDAD

$

900.000,00

5 1.800.000.00

Presentacion agrupacion musica de la region de
genero parrandero, nortefio, bailable vy
carranguera con mas de 10 afos de trayectoria
musical conformada pord integrantes: (voz
principal y bajo). segunda voz y requintista,
percusion), guitarrista, Guacharaca. Nota: el
valor establecido incluye pagos de derecho de
autor a la entidad correspondiente

UNIDAD

$

900.000,00

$ 1.800.000,00

3. ALMUERZOS

Suministro de almuerzo durante el desarrollo de
las actividades, en las cantidades establecidos
por la supervision del contrato de acuerdo al
siguiente menu:

1. Sopa de mute de Mazorca servida en
contenedor de icopor para sopa de 16 onzas
2. porcion de carne tipo llanera cerdo de 120 gr
y res de 120 gr. Dos (2) papas pastusas saladas
100 gr, 4. Porcién de yuca blanca 30 gr 5
Porcion de aji criollo empacado en recipiente
con tapa de '0.5 onzas 6. Bebida gasificada en
presentacion botella plastica de 250 ml

31

NOTA: El almuerzo debe ir debidamente
empacado en contenedor de icopor o
biodegradable ref.J1 con tenedor y cuchara
grande y cubiertos y debe ser entregado en los
puntos de ejecucion del contrato.

UNIDAD

4000

$

22.000,00

$ 88.000.000,00

4. MATERIALES DE AGRO

3
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4.1

Martillo Tipo Uria Cabeza Cénica Mango En UNIDAD 45 $
Madera 29 Mm

30.000,00

$ 1.350.000,00

42

Pala Cuadrada N° 2 Punta cuenta con un
disefio mejorado que simplifica su insercién en
la tierra. siendo esencial en diversas actividades
de jardineria, agricultura y construccion,
* Fabricada con acero de alta calidad y tratada
térmicamente para aumentar su resistencia y
durabilidad UNIDAD 40 $
+ Mango largo diseflado para proporcionar un
agarre comodo y seguro, permitiendo un mayor
alcance y control.
* Extremo puntiagudo que facilita la insercién en
la tierra.
* Resistente a |la oxidacion

36.500,00

$ 1.460.000,00

43

Machete 18 barrigon mango bimateria Tipo
Herramientas corte y poda material Acero
Inoxidable Uso ideal para cortar y podar Color
Plateado Machete de alta calidad, adecuado UNIDAD 40 $
para lrabajo pesado, con filo duradero y
resistente, mango antideslizable para brindar
mas seguridad y mejor agarre

34.450,00

$ 1.378.000,00

44

Baldes, Capacidad: 12 litros, Uso: Doméstico
*Colores/Disefios Surtidos: Alto 8.5 cm Ancho
325 cm Especificaciones Dimensiones 31 X
325 X 26.5 cm Largo 31.3 cm Caracteristicas
Balde de 12 litros, manija ergondmica, | UNIDAD 40 §
resistente. En su interior tienen grabados los
litros para facilitar la mezcla de los liquidos.
Garantia 1 afio, Composicion  100%
Polipropileno

22.000,00

] 880.000,00

4.5

Tijera para podar Hechas de acero de alta |
calidad, las cuchillas estan disefiadas para
realizar cortes limpios y precisos. lo que reduce
el dafio a las plantas, los mangos suelen ser
comodos y antideslizantes, lo que permite un | UNIDAD 15 $
agarre seguro y reduce la fatiga durante el uso e
ideal para podar arbustos, plantas ornamentales
y arboles frutales, adaptandose a diversas
tareas de jardineria

55.800,00

5 837.000,00

456

Azadon forjado n 2 1/2" Ibs Con Mango de
madera barnizado con buje plastico, para la
sujecion de la pieza metalica al cabo, recibe
pintura electrostatica para evilar la oxidacion,
Largo del mango 130 cm Garantia Producto 12
meses Color Negro

UNIDAD 22 5

65.000,00

§ 1.430.000,00
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Pala cuadrada N.4 sin cabo Kangaroo es una
herramienta resistente y duradera para trabajos
de Jardineria y construccion. Fabricada con
materiales de alta calidad. garantiza un
rendimiento confiable en la manipulacion de
lierra y otros materiales. Ideal para proyectos de
paisajismo y agricultura. Material de la hoja
Hierro Material del mango Madera

4.7 UNIDAD 24 5 50.500,00 $ 1.212.000,00

Escoba Rastrillo Recto 141 Barre Prado
Fabricado en acero al carbén con un espesor de
2.5 mm. Forma curvada para mayor eficacia
Ideal para trabajos de jardineria. Numero de
dientes 14t Material del mango Madera Numero
de dientes 14

48 UNIDAD 15 $ 56.867,00 $ 853.000,00

TOTAL $

110.000.000,00

Aportes hechos en dinero y/o especie por parte de la ESAL, que no deber ser inferior a ONCE MILLONES DE
PESOS M/CTE ($ 11.000.000)

ANALISIS DEL SECTOR

Se tomaron como referencia, procesos de contratacion adelantados por el Municipio de Chiquinquira con objetos
similares, realizados en vigencias anteriores, y otras Entidades.

CONTRATOS SIMILARES DE LA ENTIDAD
N¢ DEL PROCESO OBJETO DEPARTAMENTO O CUANTIA ENLACE SECOP
MUNICIPIO DE
EJECUCION
2023 - 201 AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, CHIQUINQUIRA - $70.000.000 |hitps/iwvaw secop.gov.colCO1Can
ADMINISTRATIVOS Y BOYACA tractsManaaement/Tendenna/Proc
FINANCIEROS PARA LA urementCantractEdi/View?docUni
ORGANIZACION Y CELEBRACION queldentifier=CO1 PCCNTR 4982
DEL DIA DEL CAMPESINO EN EL 0818&prevCtxUri=hitps % 3a%2{% 21
MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA www secop qov co%33443%21CO
12023. 1ContractsManagement%2iTende
nng%2fProcurementContractMana
gement%2findexSprevCixLhl=Can
{ratos+
JAUNAR ESFUERZOS TECNICOS, CHIQUINQUIRA - $93.730.000 |hitps:/iwww secop.gov.co/CO1Con
ESAL-004-2024 IADMINISTRATIVOS Y BOYACA tractsManagem endering/Sale
FINANCIEROS PARA LA sContractEdit/View?docUniquelde
ORGANIZACION Y CELEBRACION nlifier=CO1.SLCNTR 13016577
DEL DIA DEL CAMPESINO EN EL
MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA
2023 - 201 IAUNAR ESFUERZOS TECNICOS, CHIQUINQUIRA - $70.000.000 |hitps:/iwww secop gov.co/lCO1Con
ADMINISTRATIVOS Y BOYACA ractsManagement/Tendering/Proc
FINANCIEROS PARA LA urementContractEdit/View?docUni
ORGANIZACION Y CELEBRACION queldentifier=CO1 PCCNTR 4982
DEL DIA DEL CAMPESINO EN EL 081&prevCixUrl=htlps%3a%2{%2f
MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA| WWW Secop.qov.co0%3a443%2{C0O
2023. 1ContracisManagement%2fTende
ring%2fProcurementContractMana
gement%2flndex&prevCtxLbl=Con
tratos+

g
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[AUNAR ESFUERZOS TECNICOS |CHIQUINQUIRA -|$65.000.000 hitps /lwww secop.gov.co/CO1Con
ADMINISTRATIVOS Y|BOYACA tractsManagement/Tendering/Proc
FINANCIEROS PARA LA urementContractEdit/View?docUni
ORGAI‘]GIZACION Y CELEBRACION queldentiier=CO1.PCCNTR.3771
DEL DIA DEL CAMPESINO EN EL 821&prevCixUri=https %3a%2{%2f
PC-CHIQ-002-2022 |, \NiCIPI0 DE  CHIQUINQUIRA| www secop gov co%3a443%2fCO
2022. 1ContractsManagement%2{Tende

ring%2fProcurementCaontractMana
gement%2findex&prevCtxLbl=Con

lratos+
PC-CHIQ-003-2021 |AUNAR ESFUERZOS TECNICOS |CHIQUINQUIRA J$60.000.000 W, "gov.co/CO1
ADMINISTRATIVOS Y|BOYACA iractsManagement/Tendering/Proc
FINANCIEROS PARA LA| urementContractEdit/View?docUni
ORGANIZACION Y CELEBRACION lqueldentifier=CO1 PCCNTR 3066
DEL DiA DEL CAMPESINO EN EL 879&prevCixUri=https%3a%2f%2f
MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA \www secop gov.co%3a443%2fCO

1Contrac nagement%2fTende
Iring%2fProcurementContractMana
gement%2findex&prevCixLbi=Con
tralos+

Sobre el histérico de contratos iguales o parecidos al que se pretende celebrar, su valor y
resultados con otras entidades.

Entidad contratante MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA

No. De proceso RE-ESAL-AMVL-016-2025
Link hitps:/lcommunity secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/index?noticeUID

=CO1.NTC 8704480&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=irue

AUNAR ESFUERZOS, ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, LOGISTICOS Y FINANCIEROS PARA REALIZAR
LOS DIFERENTES EVENTOS ARTISTICOS Y CULTURALES EN EL MARCO DEL RECONOCIMIENTO DE
Objeto a contratar LOS CAMPESINOS DEL MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA PARA LA

VIGENCIA 2025

Cuantia a contratar $ 460.000.000
Duracién del contrato | 100 (dlas)
Liquidez: =2 345
indices Endeudamiento: < 0,56
Razon de cobertura de intereses: 2 5,10

Entidad contratante | MUNICIPIO DE TIBASOSA

No. De proceso PC-MT-RE-ESAL-018-2025

hitps:/icommunity secop.gov.co/Public/Tenderina/ rtunityDetail/index?n
oticeUID=C0O1 NTC 8384057 &isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopup View=true

Link

Objeto a contratar UNIR ESFUERZOS PARA LA COORDINACION, ORGANIZACION Y EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES
SOCIALES Y CULTURALES DE RECONOCIMIENTO A LA LABOR
Cuantia a contratar | $ 136751602
Duracion del 60 (dias)
contrato

Liquidez: =z 2,43
indices Endeudamiento: < 0,57
Razon de cobertura de intereses: 2 1,97

Cédigo Dane 15176 Codigo Postal 154640 Conmutador 7 26 2531
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Entidad contratante ALCALDIA MUNICIPIO DE CUCAITA
No. De proceso MC-CA-ESAL-003-2025
bitps: icommunity secop gov co/Public/Tendering/OpportunityDetailindex?nolicelJID=CO1 NTC 8129967 &5Fra

Link mPublicArea=True&isModal=true&asPopup
View=true

AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS FINANCIEROS Y LOGISTICOS PARA
, PROMOVER LAS MANIFESTACIONES CULTURALES, EXPRESIONES ARTISTICAS Y RECREATIVAS EN
Objeto a contratar EL MARCO DEL HOMENAJE ¥ CELEBRACION DEL DIA DEL CAMPESINO CUCAITENSE VIGENCIA 2025

Cuantia a contratar $ 205.200.000
Duracién del contrato B (dlas)

Liguidez: = 10,00
Endeudamiento: 0,10
Razdn de cobertura de intereses: 2 0,00

indices

Entidad contratante MUNICIPIO DE PESCA
No. De proceso MP-RE- 012 -2025

hupse/ Veommunity seeopgovco/ Pubbe Ml endeang /OppormamineDennl/Andesin
Link uiceUID=CO]NTCRO3YTO4& s b ool ublic Area = | rukasModul =truedasipup
View=true

. AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO Y
Objetoa contratar | COORDINACION DE LOS ACTOS CONMEMORATIVOS EN HOMENAJE AL CAMPESING PESCANO

Cuantia a contratar $191.740.000
Duracion del contrato | 30 (dias)

Liquidez: 2 15,00
indices Endeudamiento: < 0,45
Razon de cobertura de intereses: = 20,00

OPTIMIZACION DE RECURSOS PUBLICOS

El municipio de Chiquinquira logra el buen manejo de los recursos realizando la ejecucion del objeto del convenio
con una Entidad sin Animo de Lucro toda vez que esta garantiza los principios de eficiencia, eficacia, economia y
gestion del riesgo en los siguientes términos:

Eficiencia: la ESAL ofrece, para la ejecucion del convenio, la maxima racionalidad de Ia relacion costos-beneficios.
maximizando el rendimiento o los resultados con costos menores, alcanzando el mayor grado de satisfaccién de
las necesidades de la poblacion beneficiaria.

Eficacia: La ESAL, de acuerdo a su conocimiento y experticia, conoce y domina metodologias y procedimientos
que resultan ser los mas adecuados e idéneos para el cumplimiento de los objetivos y la consecucion de los fines
del convenio.

Economia: Que la ESAL puede ejecutar el convenio sin incurrir en procedimientos o tramites distintos o adicionales
de los estrictamente necesarios, cumpliéndolo con austeridad de tiempo, medios y gastos el objeto contractual.

Gestion del riesgo: La ESAL, en virtud de su experticia y experiencia en el desarrollo de este tipo de actividades,
reduce considerablemente la posibilidad en la ocurrencia de circunstancias que impidan o dificulten el debido
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desarrollo de los objetivos contractuales.

7. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE

7.1 REQUISITOS HABILITANTES

7.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

La ESAL debera presentar la propuesta, que contendra los siguientes documentos de caracter juridico:
* CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA ANEXO NO. 1.

La carta de presentacion de la propuesta debe ser diligenciada segun formato anexo a la convocatoria, y tiene
como finalidad que el proponente exprese de manera clara e inequivoca que conoce los términos del proceso de
seleccion, que acepta sus condiciones, que cumple con los requisitos y exigencias del ordenamiento juridico, y
que no se encuentra incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el
Constitucion o la ley.

La carta, debe ser firmada, por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a la ley y los
estatutos sociales de la ESAL. De no hacerlo el Representante Legal quien se constituya apoderado debe tener la
legitimacién para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder correspondiente con la manifestacion expresa de
las facultades otorgadas y sus limitaciones.

Si el representante legal presenta restricciones o limites para contratar u obligarse, debera presentar con la
propuesta el documento de la constancia de autorizacion otorgada por el organismo directivo de la sociedad
proponente.

Cuando el proponente incluya manifestaciones o condicionamientos dentro de la carta de presentacion o en
cualquier parte de la propuesta que sean contrarias al objeto, alcance, obligaciones o especificaciones técnicas
del presente proceso y una vez finalizado el término para subsanar, el oferente no lo realice la subsanacion
correspondiente, sera causal de RECHAZO DE LA PROPUESTA

* ORIGINAL O FOTOCOPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA'Y REPF\_‘ESENTACION LEGAL PARA
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO INSCRITA EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO,

Con fecha de expedicion igual o inferior a 30 dias calendario anteriores al cierre de la presente convocatoria.
Debidamente renovado y/o actualizado a la fecha de la presentacion de la propuesta.

Objeto: El objeto social de la entidad sin Animo de Lucro o la actividad debera permitir el cumplimiento y desarrollo
del objeto a contratar y donde conste que su duracion no sera inferior a la vigencia del convenio y un (1) afio mas.
Asi mismo, debera certificar que su objeto social incluye actividades que se relacione con el objeto a contratar.

Autorizacién de la Junta de Socios o Asamblea de Accionistas: Si de conformidad con el certificado de
existencia y representacion legal, se certifica que las facultades del representante legal estén limitadas por razon de
la naturaleza o cuantia del proceso de seleccion para contratar. el oferente debera presentar el acta respectiva en la
cual se autoriza al representante legal para firmar la propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que
le sea adjudicado.

S| SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL, Cada una de las ESALES que los integren debera
presentar original o copia de su respectivo certificado expedido por la Camara de Comercio con antelacion no mayor a
treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en donde se acredite que ha sido
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renovado para el aflo 2024. Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constitucién del Consorcio o Unién
Temporal, en el cual debera indicarse al menos:

El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

Si la participacion es a titulo de Consorcio o Union Temporal y las reglas basicas que regulan las relaciones
entre sus integrantes.

C El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal en el mismo.

O Si se trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de la participacion de
sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato; de lo contrario el Municipio de Chiquinquira considerara
que |a propuesta fue presentada por un Consorcio.

' La duracion del Consorcio ¢ de la Union Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del proceso de
contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y dos (2) afios mas. Lo anterior, sin perjuicio de que,
con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones
ocurridos durante la ejecucion y liquidacion del Contrato.

La designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Unién Temporal,
indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse un suplente que lo reemplace en los casos de
ausencia temporal o definitiva; Celebrado el contrato no podra haber cesion del mismo entre quienes integran el
Consorcio 0 Unién Temporal ni a terceros, salvo que el Municipio de Chiquinquira asi lo autorice

» DOCUMENTO QUE ACREDITE LA AUTORIZACION PARA SUSCRIBIR CONTRATOS Y/O CONVENIOS

Cuando el presentante legal tenga limitaciones estatutarias o por su manual de contratacién, se debera presentar
adicionalmente copia del acta en la que lo facultan para presentar propuesta y suscribir el respectivo convenio.

+ CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y DE LOS APORTES PARAFISCALES,

(Articulo 23 ley 1150 de 2007, Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 modificado parcialmente por el articulo 1° de la
Ley 828 de 2003).

Con el objeto de dar cumplimiento a esta disposicion, se debera aportar el documento mediante el cual conste que
el proponente acredite que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando
corresponda.

El pago de los aportes se acreditara mediante certificacion expedida por el revisor fiscal cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, acompafando la certificacion de Copia de la Cedula de Ciudadania, Tarjeta
Profesional y Certificado de Antecedentes de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal: en caso contrario,
sera acreditado por su representante legal y se aportara copia de la cedula de ciudadania del Representante Legal
y del Registro Unico Tributario.

Dicho documento debera certificar que, a la presentacion de su oferta, el proponente ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses, en los cuales se haya causado la obligacion
de efectuar dichos pagos. En el caso en gue la sociedad no tenga méas de 6 meses de constituida, debera acreditar
el pago a partir de la fecha de constitucion.

« COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

El compromiso de trasparencia tiene como fin apoyar la accion del Estado Colombiano y del Municipio, para
fortalecer la transparencia de los procesos de seleccion, el cual debera ser suscrito por la ESAL participante, bajo
la gravedad de juramento, el que se entiende prestado con la suscripcion del Anexo 1 Carta de presentacion de
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la propuesta y Carta de compromise anticorrupcion.

En caso de que el Municipio advierta hechos constitutivos de corrupcién de parte de un proponente durante el
proceso de seleccién, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, rechazara la respectiva propuesta.

« CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES.
El proponente no debera encontrarse reportado en el Boletin de Responsabilidad Fiscal (Vigente) de la Contraloria
General de la Republica, con el fin de dar cumplimiento al articulo 60 de la Ley 610 de 2000, para lo cual el

proponente lo podra aportar o en su efecto el Municipio consultara, el ULTIMO BOLETIN OFICIAL EXPEDIDO
por esa entidad.

« CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.
El proponente, como persona juridica representada por su representante Legal, asi como la persona natural, no
debera encontrarse reportado en la Procuraduria General de la Nacion por antecedentes disciplinarios, para lo
cual el proponente lo podra aportar o en su efecto el Municipio verificara la informacion a través del Certificado de
Antecedentes Disciplinarios de esa entidad, a la fecha del cierre del presente proceso.

« CERTIFICADO DE ANTECEDES JUDICIALES:

La entidad consultara y verificara que los proponentes (Representante Legal) no registren antecedentes judiciales
en la pagina dispuesta por la Policia Nacional para ello.

« CERTIFICADO SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC DEL
REPRESENTANTE LEGAL.

Para efectos de seleccionar a la entidad sin animo de lucro que cumpla con los requisitos establecidos en el
Decreto 092 de 2017, se efectuara la evaluacion de la documentacion presentada a fin de que a través de los
mismos se contrate con la entidad que posea la misma.

» CERTIFICADO DE CONSULTA DE INHABILIDADES DE DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES

Se realizara consulta de inhabilidades por delitos sexuales a efectos de dar cumplimiento a lo estipulado en la
Ley 1918 de 2021.

« CERTIFICADO REDAM:

El proponente (Representante Legal) presentara registro certificacion de registro de deudores alimentarios

+ HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA
De Persona Juridica (Proponente) www. dafp aov co.
+ REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT):

Las ESAL deberan allegar en su propuesta copia del Registro Unico Tributario, en el que indique a qué régimen
pertenece y debera acreditar gue se encuentra inscrito en la siguiente actividad economica: 9499.

+ CEDULA DE CIUDADANIA
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El representante legal de la ESAL, debera presentar fotocopia de la cédula de ciudadania expedida en Colombia.
De conformidad con el Decreto 4969 de 2009, a partir del primero de agosto de 2010 solo sera valida |a copia de
la Cédula amarilla de hologramas.

» LIBRETA MILITAR.

Si el proponente es hombre menor de 50 afios podra presentar con su oferta la copia de la libreta militar, ya sea
en calidad de Representante legal.

Esta exigencia es potestativa para poder participar en el presente proceso de seleccion, sin embargo, de llegar a
ser el adjudicatario del convenio, debera aportar su Libreta Militar (representante legal de género masculino) de

conformidad con lo establecido en el articulo 111 de Decreto 2150 de 1995, al momento de la suscripcién del
mismo.

+ REGISTRO DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO EN EL SISTEMA ELECTRONICO DE
CONTRATACION PUBLICA - SECOP.

La entidad privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad que esté interesada en participar en el proceso

de seleccion debera estar inscrita en el SECOP I, de conformidad a lo establecido en el Articulo 9 del Decreto 092
de 2017.

« COMPROMISO ANTICORRUPCION. El Oferente debera proceder al diligenciamiento del compromiso
anticorrupcion y entregarlo con la oferta. (ANEXO 6)

7.3 EXPERIENCIA DE LA ESAL

7.3.1. EXPERIENCIA GENERAL

Para acreditar la experiencia general el oferente debera acreditar dos (02) contratos o convenios celebrados,
ejecutados y liquidados con entidades publicas o privadas, cuyo objeto contemple: ORGANIZACION Y
EJECUCION DE ACTIVIDADES LOGISTICAS, ARTISTICAS Y/O CULTURALES, cuyo valor de manera
individual sea igual o superior a 63 SMMLV.

La experiencia general debera acreditarse a través de los documentos que se solicitan a continuacion:

- Certificacion de experiencia para contratos y/o convenios suscritos con Entidades Estatales: La certificacion
debe ser expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato y/o convenio y encontrarse
debidamente suscrita por la entidad contratante o el funcionario competente de la Entidad.

- Copia de Acta de Liquidacion Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en la cual
conste la informacion requerida o Acta de Entrega o de Recibo Definitivo Debidamente diligenciada y suscrita por
todas las partes involucradas, en las cuales conste |la informacién requerida 6 Acta de Terminacion Debidamente
diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en las cuales conste la informacion requerida.

- ldentificacion completa de la asociacion.
- Nombre y apellido del contratista o asociado.
- Numero y objeto del contrato o convenio.
Fechas de iniciacion y de terminacién del contrato o convenio.

igo Dane 15176 Codigo Postal 154640 Conmutador 7 26 2531
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- Plazo de ejecucién del contrato o convenio.

- El valor total del contrate o convenio, incluidas las adiciones, ajustes e IVA.

- Porcentaje de participacion si el contrato o convenio fue ejecutado en consorcio o union temporal, y en general,
toda aquella informacién que permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este proceso.

- Indicador de cumplimiento.

Acreditar la experiencia exigida es un requisito que no otorga puntaje y la entidad lo certificara como CUMPLE o
NO CUMPLE

No se acepta ningln otro documento para acreditar la experiencia general y no se aceptan auto certificaciones.

Nota 1: cuando se trate de certificaciones que acrediten experiencia en convenios suscritos con entidades
publicas, estas deberan permitir establecer que la ESAL proponentes fue ejecutor del convenio.

NOTA 2: Las copias de los documentos presentadas deben ser completamente legibles y firmados.

7.3.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

Para acreditar la experiencia especifica el oferente debera acreditar un (01) contrato o convenio celebrado,
ejecutado y liquidado con entidad publica o privada, cuyo objeto contemple: LOGISTICA EN EVENTOS Y/O
ACTIVIDADES PARA LA CELEBRACION DEL DIA DEL CAMPESINO, cuyo valor sea igual o superior a 57
SMMLV.

La experiencia especifica debera acreditarse a través de los documentos que se solicitan a continuacion:

- Certificacion de experiencia para contratos y/o convenios suscritos con Entidades Estatales: La certificacion debe
ser expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato y/o convenio y encontrarse debidamente
suscrita por |la entidad contratante o el funcionario competente de la Entidad.

- Copia de Acta de Liquidacién Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en la cual
conste la informacion requerida ¢ Acta de Entrega o de Recibo Definitivo Debidamente diligenciada y suscrita por
todas las partes involucradas, en las cuales conste la informacién requerida 6 Acta de Terminacion Debidamente
diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en las cuales conste la informacién requerida.

Nota 1. En el caso de las certificaciones deberan estar suscritas por el representante legal de la entidad, delegado

o coordinador el proyecto o programa debidamente facultado para tal efecto. En ninglin caso sera valida la auto
certificacion.

Nota 2. La certificacion debe ser expedida por la respectiva entidad contratante o conveniente, seguin corresponda,
las cuales contendran como minimo, la siguiente informacion;

- ldentificacién completa del asociacién.

- Nombre y apellido del contratista o asociado.

- Numero y objeto del contrato o convenio.

- Fechas de iniciacién y de terminacién del contrato o convenio.

- Plazo de ejecucion del contrato o convenio.

- El valor total del contrato o convenio, incluidas las adiciones, ajustes e IVA.

- Porcentaje de participacion si el contrato o convenio fue ejecutado en consorcio o unién temporal, y en general,
toda aquella informacién que permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este proceso
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- Indicador de cumplimiento.
NOTA 3: Las copias de los documentos presentadas deben ser completamente legibles y firmados

Acreditar la experiencia exigida es un requisito que no otorga puntaje y la entidad lo certificara como CUMPLE o
NO CUMPLE

No se acepta ningun otro documento para acreditar la experiencia especifica y no se aceptan auto certificaciones.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE A TRAVES DE CONTRATOS Y/O CONVENIOS
SUSCRITOS CON ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS.

En el caso en que las certificaciones no contengan toda la informacién solicitada o no sea posible extractar la
totalidad de la informacion requerida, el asociado debera aportar los siguientes documentos que se establecen a
continuacion con el fin de complementar la informacion solicitada:

1. CERTIFICACION DE EXPERIENCIA PARA CONTRATOS Y/O CONVENIOS SUSCRITOS CON
ENTIDADES ESTATALES: La certificacion debe ser expedida con posterioridad a la fecha de terminacion
del contrato y/o convenio y encontrarse debidamente suscrita por la entidad contratante, debera estar
suscrita por el funcionario competente de la Entidad para emitirla; asi mismo, debe contener los datos
requeridos en el presente documento

2. ACTA DE ENTREGA RECIBO FINAL Y/O ACTA DE TERMINACION Y/O ACTA DE LIQUIDACION
Debidamente diligenciada, firmada y suscrita por todas las partes involucradas, en la cual conste la
informacién requerida.

3. COPIA DE CONTRATOS O CONVENIOS, ejecutados y terminados

ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE A TRAVES DE CONTRATOS Y/O CONVENIOS
SUSCRITOS CON PARTICULARES.

El proponente debera aportar cada uno de los documentos que se describen a continuacion:

|. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato y/o convenio, la cual
debe encontrarse debidamente suscrita por el representante legal o quien haga sus veces en el pais donde
se expide el documento de la persona contratante (segln corresponda).

Il. Certificado de Existencia y Representacion Legal de la persona contratante; la fecha de expedicion del
certificado debe ser no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso; en el
caso de acreditar Experiencia obtenida en el Extranjero, debera aportar los documentos que acrediten la
existencia y representacion legal, legalizados a mas tardar dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion, de conformidad con el presente documento (personas naturales
y juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia). (Si aplica).

La certificacion aportada debe contener los datos requeridos en el presente documento, que no se acrediten
con el certificado del RUP.

Ill. Igualmente, para que el contrato y/o convenio sea validado para efectos de acreditacion de
experiencia, ademas de la certificacion, se debe anexar el contrato de la empresa con el cliente que soporta
dicha facturacién de la ejecucion del contrato,

De igual forma, en caso de acreditar experiencia con entidades privadas se debera anexar la correspondiente
facturacién gue de cuenta de la ejecucion del convenio y/o contrato.
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NOTA 1. Para efectos de acreditacion de experiencia no se aceptaran documentos diferentes a los sefialados en
el presente numeral. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas de los documentos aportados por el
proponente para acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido
anteriormente, para efectos de la evaluacion.

NOTA 2. En caso de existir discrepancias entre la informacion registrada en el formulario de experiencia y los
documentos soporte de la misma, prevalecera lo consignado en los documentos soporte

NOTA 3._Las personas que objeten la experiencia de algln otro oferente deberan aportar los documentos que
prueben sus afirmaciones; por lo tanto, no es procedente efectuar manifestaciones temerarias respecto de los
documentos aportados por los demas oferentes, sin contar con medios de prueba que acrediten tales
manifestaciones. Cabe agregar, que la entidad propende por garantizar el principio constitucional de la buena fe

NOTA 4, Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares no se aceptaran documentos diferentes a
los sefialados en el presente numeral.

NOTA 5. Para efectos de la verificacion de la Experiencia del Proponente, se procedera a sumar los SMLMV
obtenidos en este aspecto de cada uno de los contratos que se pretenden hacer valer como experiencia, debiendo
cumplir con los salarios exigidos

NOTA 6. En caso de que la experiencia aportada, haya sido obtenida en Consorcio o Unién temporal, para efectos
de la verificacion de la Experiencia del Proponente, se procedera a sumar los SMLMV de los contratos aportados
en este aspecto en relacion con cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, de acuerdo al
porcentaje de participacion y debera ser igual o superior a los salarios exigidos

NOTA 7. En caso de Consorcio o Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura, para efectos de la verificacion
de la Experiencia, se procedera a sumar los contratos y SMLMV obtenidos en este aspecto de cada uno de los
integrantes del Consorcio o Uniéon Temporal, de manera ponderada de acuerdo al porcentaje de participacion v,
debera ser igual o superior a los contratos y salarios exigidos

En el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia a verificar es la que aporte cada uno de sus
integrantes de acuerdo con su porcentaje de participacion en la forma asociativa escogida.

En los contratos o convenios certificados y que fueron ejecutados en consorcio o unién temporal, debera indicarse
el porcentaje de participacion que tuvo en estos, valor que debe discriminarse en pesos colombianos y sera aplique
al proponente para verificar la experiencia teniendo en cuenta lo sefalado en este numeral.

Las copias de contratos o convenios, actas de liquidacion, relacion de contratos, referencias comerciales, etc., sélo
se aceptaran como documentos aclaratorios de las certificaciones de experiencia y cumplimiento presentados y
no como documentos para acreditar la informacion exigida en las mismas.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes a través de las
certificaciones. En caso de requerirse aclaraciones sobre datos contenidos en las certificaciones, el Municipio
podra solicitarlas al proponente por escrito, quien contara con el término previsto en el cronograma del proceso
para suministrarlas.

7.4 DOCUMENTOS DE CARACTER FINANCIERO

7.4.1 CAPACIDAD FINANCIERA
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El objeto de la verificacion financiera es validar si las entidades sin animo lucro cuentan con la capacidad financiera
exigida en la invitacién publica.

Los requisitos financieros exigidos para participar en el presente proceso de seleccién, seran verificados a partir
de la informacién que obra en el Registro Unico de proponentes — RUP o en los estados financieros asi:

Para efectos de la verificacion financiera las entidades sin animo de lucro deberan acreditar mediante el registro
unico de proponentes, la capacidad financiera con corte a 31 de diciembre de 2025, el certificado de Registro de
proponentes debe estar vigente y en firme;

Para aquellos casos en que las entidades sin animo de lucro, no cuenten con registro unico de proponentes RUP
deben allegar estados financieros comparativos (Balance General comparativo afio 2025). Estado de resultados
comparativos afio 2025 y notas a los estados financieros) debidamente firmados por el representante legal,
contador publico y revisor fiscal si lo requiere, con tarjetas profesionales expedida por la junta central de
contadores.

El Municipio efectué el analisis para establecer los indicadores para verificar la capacidad financiera, de acuerdo con
la obligacién prevista en el Decreto 1082 de 2015 y los lineamientos de Colombia Compra Eficiente.

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros, pues este aspecto no otorgara puntaje:
pero habilitara o deshabilitara la propuesta.

e indice de Liquidez
s indice de Endeudamiento
e Razodn de cobertura de intereses

Cuadro: Indicadores para verificar la capacidad financiera a diciembre 31 de 2025.

[ VALOR REQUERIDO POR LA
INDICADOR ENTIDAD
INDICE DE LIQUIDEZ Mayor o igual a 7,72
INDICE DE ENDEUDAMIENTO Menor o igual a 0,42
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES Mayor o igual a 6,7

Nota 1: cuando las entidades sin animo de lucro no representen gastos financieros, es decir su denominador es
cero (0) este CUMPLE con el requisito de razon de cobertura de intereses. Las entidades sin animo de lucro que
presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, NO CUMPLEN con el indicador de razén de cobertura de
intereses.

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de dichos indicadores (Liguidez, Endeudamiento y Razon
de cobertura de intereses) se hara sumando los componentes de los indicadores segun el porcentaje de
participacion (se debe diligenciar el Anexo No 7 de capacidad financiera de la invitacion publica. Para determinar
los indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento de la ponderacion de los componentes tal como lo
establece el Manual de Colombia compra eficiente. En ningun caso los integrantes del consorcio o de la union
temporal podran presentar indicadores negativos.

7.4.2 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
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La Entidad debe asegurarse que los indicadores de Rentabilidad proporcionen garantia de la capacidad de la
entidad sin animo de lucro.

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores de capacidad organizacional, pues este
aspecto no otorgara puntaje; pero habilitara o deshabilitara la propuesta.

La Capacidad Organizacional se evaluara con base en la informacién financiera con corte a 31 de diciembre de
2025 respecto de los siguientes indicadores

INDICADOR VALOR REQUERIDO POR LA ENTIDAD
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Mayor o igual a 0.30
RENTABILIDAD DEL ACTIVO Mayor o igual a 0.22

Nota: Las entidades sin animo de lucro que presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, NO CUMPLEN
con los indicadores de Rentabilidad.

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de dichos indicadores (Rentabilidad del patrimonio y
rentabilidad del Activo) se hara sumando los componentes de los indicadores segun el porcentaje de participacion.
Para determinar los indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento de la ponderacién de los componentes
tal como lo establece el Manual de Colombia compra eficiente. En ningun caso los integrantes del consorcio o de
la union temporal podran presentar indicadores negativos.

Cuando la entidad no cumpla con alguno de los indicadores de la capacidad financiera, la propuesta sera
considerada como NO HABILITADA, por lo tanto, no continta en el proceso de seleccion.

Estos indicadores se verificaran por parte del comité evaluador a través del Documento del documento formato de
capacidad financiera publicado en el SECOP II, firmado por el Revisor Fiscal (se debe respaldar con los
documentos de legalidad del Revisor Fiscal incluyendo certificado de antecedentes profesionales) O en el RUP
que este en firme para la fecha de cierre del proceso, relacionada con la inscripcién, actualizacion o renovacion
hecha bajo el régimen del Decreto 1082 de 2015 y acorde con lo establecido por Decreto 019 de 2012.Cuando la
entidad no cumpla con alguno de los indicadores de la capacidad financiera, la propuesta sera considerada como
NO HABILITADA, por lo tanto. no continta en el proceso de seleccion.

Cuando la entidad no cumpla con alguno de los indicadores de la capacidad financiera, la propuesta sera
considerada como NO HABILITADA, por lo tanto, no continua en el proceso de seleccion.

Lo anterior se tendra en cuenta lo sefialado en el Articulo 6 del Decreto 399 de 2021 y Articulo 3 del Decreto 579
de 2021 el municipio de chiquinquira evaluara la capacidad financiera de cada oferente teniendo en cuenta los
estados financieros del ultimo afio fiscal que se reflejen en el registro Unico de proponentes.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Las ESAL que participen de la presente convocatoria debe acreditar la estructura organizacional sélida, con
érganos de administracion activos y madurez de la organizacién en sus procedimientos, por lo anterior, la ESAL
debera adjuntar la documentacién relacionada;

Certificado de existencia y representacion legal expedida por la Camara de Comercio respectiva y los documentos
emanados del contador, revisor fiscal y/o representante legal respecto de estados financieros del ultimo afio con
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corte a 31 de diciembre de 2025.

7.4 EQUIPO MINIMO

Comprende la informacion del personal postulado por el proponente y que en consideracién del Municipio se
requiere para efectuar un adecuado desarrollo y esta obligado, como minimo, a contar con el siguiente personal
en la ejecucion del contrato, so pena de rechazarse la propuesta durante el proceso o declararse el incumplimiento
y hacer efectivas las garantias, en el caso de que el contrato se haya suscrito.

Comprende la informacién del personal postulado por el proponente y que en consideracion de la Alcaldia se
requiere para efectuar un adecuado desarrollo del proyecto objeto del presente convenio.

El proponente debera contar con el consentimiento del personal propuesto, para lo cual debera adjuntar las hojas
de vida y carta de intencion debidamente firmada segun el Anexo de los pliegos de condiciones suscrita por el
profesional.

7.4.1. COORDINADOR OPERATIVO: El operador debe ofertar un coordinador operativo que sera el enlace
durante toda la ejecucién del convenio para dar cumplimiento a todas las actividades pactadas con la Entidad
contratante, para brindar la informacién requerida en el marco de la ejecucion del respectivo convenio; quien sera
el encargado de realizar las actividades relacionadas con la planeacion, direccion, ejecucion y control de las
acciones necesarias para el cumplimiento del convenio en los aspectos técnicos y administrativos del convenio.
Tiempo dedicacién 100%

| PERSONAL TITULO PROFESIONAL | EXPERIENCIA
| Tecnélogo en Gestion | El profesional propuesto como coordinador debera
COORDINADOR Logistica y/o afines acreditar la siguiente experiencia:
OPERATIVO |

EXPERIENCIA GENERAL:

Uno (1)
Titulo Tecndlogo en Gestién Logistica y/o afines con
Dedicacién 100% experiencia minima de un (01) afio en la coordinacion
y/o direccion de actividades logisticas.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

-Experiencia especifica en la ejecucion de minimo tres
(03) contratos como coordinadora y/o organizadora de
actividades logistica y/o actividades culturales.

PERSONAL DE | Profesional en
APOYO ingenieria y/o Quimica El profesional propuesto debera acreditar la siguiente

; de alimentos. experiencia: '
Uno (1)

| EXPERIENCIA GENERAL:

|

| Dedicacién 50% Profesional en ingeniera y/o quimica de alimentos; con

experiencia profesional minima de cinco (05) arios
contados a partir del titulo y/o tarjeta profesional en los
casos establecidos por la Ley, con posgrado en
seguridad y calidad alimentaria.
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EXPERIENCIA ESPECIFICA:

- Certificado de manipulacién de alimentos
vigente a fecha de cierre del proceso.

- Experiencia especifica en la ejecucion de
Minimo dos (02) contratos en servicios de
alimentacion.

NOTA 1: Para verificar el cumplimiento del perfil y experiencia solicitada de personal profesional en la materia, el
proponente debera presentar junto con su propuesta, las correspondientes hojas de vida con sus respectivos
soportes

NOTA 2: Todo el personal requerido debe cumplir con el perfil y adicionalmente deben anexar los siguientes
requisitos:

Hoja de vida

Fotocopia legible del documento de identidad

Fotocopia legible de la tarjeta profesional (cuando aplique). Art 6 de la Ley 842 de 2003

Fotocopia (s) de diploma (s) o Fotocopia de acta de grado.

Fotocopias de certificaciones laborales.
Compromiso del profesional firmado, donde certifique su disponibilidad para trabajar en el proyecto, si
aplica.

Una vez El Municipio de Chiquinquiré apruebe el personal minimo propuesto, éste solamente podra ser cambiado
durante la ejecucion de la etapa del proyecto para la cual fue vinculado, con consentimiento previo por parte de la
Alcaldia y por causas de fuerza mayor. En caso de aprobarse el cambio por parte del Municipio de Chiquinquira el
personal debera reemplazarse por uno de igual o mejor categoria que el exigido en la Invitacion Publica.

7.5 CRITERIOS DE EVALUACION (100 PUNTOS)

Se tendra en cuenta para la ponderacion Unicamente aquellas propuestas que hayan sido habilitadas, las cuales
se calificaran de la siguiente manera:

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
A. CORRESPONDENCIA DEL OBJETO 20
B. CAPACIDAD PERSONAL ( Evaluacion Técnica) 20
C. EXPERIENCIA 30
D. OFRECIMIENTOS ADICIONALES 30
TOTAL PUNTOS POSIBLES 100

A. CORRESPONDENCIA DEL OBJETO (20 PUNTOS). Las entidades privadas sin @nimo de lucro en sus
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documentos constitutivos (verificable en el CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL)
definen el area de interés de su accion, la cual esta relacionada con la intencién de los fundadores y de los
donantes. La coincidencia entre el objeto de la entidad privada sin animo de lucro y el programa actividad del plan
de desarrollo, objeto del contrato, es un elemento esencial para que esta sea adecuada para desarrollar tales
propositos. Esta condicidn se evaluara de la siguiente forma:

DESCRIPCION DEL OBJETO SOCIAL PUNTAJE |
Igual al criterio del objeto 20 |
Relacionado con el objeto de la convocatoria 10 |

CRITERIO DEL OBJETO: OPERACION Y/O COORDINACION DE ACTIVIDADES CULTURALES Y/O
LOGISTICAS.

B. CAPACIDAD DE PERSONAL ADICIONAL (20 PUNTOS)
La evaluacion de la Capacidad de personal de la Entidad Sin animo de Lucro (ESAL) de cada una de las propuestas

se medira de acuerdo a los factores que propongan y que certifiquen en la propuesta para la ejecucion del objeto
de la presente Convocatoria, asignandole un puntaje de 20 PUNTOS de la siguiente manera:

PERFIL CONDICION ACREDITADA PUNTOS
PERSONAL El proponente debera acreditar que oferte como minimo 5 (cinco)
LOGISTICO Y DE | personas de apoyo en el area de logistica, mayores de 18 afos,
APOYO residentes en el municipio de Chiquinquira aportando:
ADICIONAL

- Carta de compromiso

Cinco (05) - Certificado de Residencia.

- Copia del documento de Identidad

- Certificado de; contraloria, procuraduria, judiciales,
medidas correctivas.

20 PUNTOS
El personal logistico de apoyo adicional debera estar
identificados para la realizacion de los eventos.
Se otorgaran 0 puntos, por no presentar los documentos que
acrediten la asignacion de este puntaje adicional o que los
presentados no cumpla con los requisitos solicitados.
TOTAL 20 PUNTOS

C. EXPERIENCIA DE LA ESAL (30 PUNTOS)

La experiencia requerida debe estar asociada con el éxito en programas desarrollados por la entidad privada
sin animo de lucro similares o afines al programa o actividad prevista en el plan de desarrollo y debe ser
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proporcional al alcance, el valor y la complejidad del proyecto. Asignandole un puntaje de 30 PUNTOS. La
cual se evaluara de la siguiente forma:

EXPERIENCIA GENERAL ADICIONAL A LA MINIMA HABILITANTE DE|

FACTOR L A ESAL

PUNTOS

La ESAL que cuente con dos (02) contratos o convenios adicionales a
los presentados en la experiencia general habilitante y que se encuentren
terminados y liquidados y/o certificaciones de contratos adicionales a las | 20 PUNTOS
requeridas como habilitantes para la experiencia, cuyo valor sumadas
sea igual o superior a 62 SMMLV, en la organizacién y ejecucion de
actividades logisticas, artisticas y/o culturales
La ESAL que cuente con (01) contrato o convenio adicional a los
presentados en la experiencia general habilitante y que se encuentre
terminado y liquidado y/o certificacion de contrato adicional a la requerida | 10 PUNTOS
como habilitantes para la experiencia, cuyo valor ejecutado sea mayor o
superior a 62 SMMLV, cuyo objeto contemple |a organizacion y ejecucion
de actividades logisticas, artisticas y/o culturales

TOTAL 30 PUNTOS

FACTOR

D. OFRECIMIENTOS ADICIONALES. (MAXIMO 30 PUNTOS)

Este criterio busca asignar hasta 30 puntos a la ESAL, que presente el aporte adicional para la premiacion de las
diferentes pruebas y que contribuyan a la optimizacion de los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia,
economia y manejo del Riesgo, los puntos se asignaran de la siguiente manera:

ACTIVIDAD DESCRIPCION PUNTAJE

Alquiler de elementos para complementar el desarrollo de la | 5 PUNTOS

OFRECIMIENT | actividad (mesas, carpas, sillas, y/o polisombras) incluye

O ADICIONAL | transporte

APORTE DEL | Recreacionista para las actividades de Rally, concursos y | 5 PUNTOS
ASOCIADO demas recreativas durante los dias de realizacion de los eventos

Presentador y/o maestro de ceremonia 5 PUNTOS
Celebracion Eucaristica para cada actividad en cada sector 5 PUNTOS
_ 10 PUNTOS
L s . s
% ‘zs é&- o‘sé’ e g\'% iy 3?;%?
b o ;?ﬁcmw%zp e
Dicho aporte, serd | | copjja viajera 190 cm x100 em piel de conejo 30

entregado sin costo
alguno para el

Juego de Toallas compuesto por 1 Toalla

Municipio y tiene | | Faia) 40 x 70 cm 100%algodén , 1 Toalla 40
como  objetivo | | Baso 70x140 cm en 420 gm

contribuir a la

optimizacion de los | | Set X6 Vasos Vidrio 250 ml 40

en términos de
eficiencia, eficacia,

|
|
recursos  publicos | | totaL 110 |
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TOTAL 30 PUNTOS

Se otorgaran 0 puntos, por no presentar los documentos que acrediten la asignacién de este puntaje adicional ¢
que los presentados no cumpla con los requisitos solicitados

Nota: Para acceder al puntaje asignado para este factor adicional, los proponentes deberan presentar dentro de
su oferta la respectiva carta de compromiso debidamente suscrita por el oferente.

Los ofrecimientos adicionales que se realicen por parte de las ESAL interesadas seran tomados como los aportes
al presente convenio.

CRITERIOS DE DESEMPATE

Con fundamento en lo establecido por el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, con el fin de dirimir un empate cuando
respecto del puntaje total se llegue a presentar esta situacion en la puntuacion de dos o mas ofertas de manera
que una y otra queden ubicadas en el primer orden de elegibilidad, se aplicaran las siguientes reglas:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo
a recursos publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su
regimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales
vigentes.

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, la entidad estatal dara
aplicacion a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4,2.17, del decreto 1860 de 2021 el cual establece: Factores de
desempate y acreditacion:

CRITERIOS DE ACREDITACION

DESEMPATE.
1. Preferir la oferta de bienes o | “Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
servicios nacionales frente a la oferta | de que trata el articulo 2.21.1.1.3.1., en concordancia con el articulo
de bienes o servicios extranjeros 2212429 del Decreto 1082 de 2015 (Puntaje para la promocion de la
industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Adicionado
Decreto 680 de 2021), Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria
nacional en los Procesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1,1.3.1. citado anteriormente
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el
inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los
mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior,
Por tanto, este criterio de desempate se acreditard con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje,
la Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o
documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se
acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor,
los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de
Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
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2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional
y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.24.2.9,
solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse
de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje”.

2 Preferir la propuesta de la mujer
cabeza de familia y la mujer victima
de violencia intrafamiliar.

“Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la
Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma
que lo modifique. aclare, adicione o sustituya.

Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare
ante un notario. En |a declaracion que se presente para acreditar |a calidad de
mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de
1893, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia
intrafamiliar. la cual acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo
21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente, En virtud del articulo 16 de
la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferra a aquellas en las que
participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo
la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finaimente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefaladas en los incisos anteriores de este numeral

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion
de estos datos sensibles. como es el caso de |las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los terminos del literal a) del articulo 6 de |a precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate”.

3. Preferir la propuesta presentada
por el proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su nomina esta en
condicién de discapacidad.

De acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, esta situacién debe estar
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) aflo de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un
(1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucion del contrato.

“Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite
que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad,
en los terminos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta,
El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del
tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador”

4. Preferir la propuesta presentada
por el oferente que acredite la

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal. segun corresponda. entregara un certificado, en el que se acredite. bajo
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vinculacidn en mayor proporcion de
personas mayores que no sean
beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la ley.

la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el numero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha de!
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de la constitucion de |a persona juridica

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior,
se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo ano o
del tiempo de constitucién de |a persona juridica, cuando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el
numero de trabajadores vinculados que son personas mayores no
beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en Ia ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio
de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones
previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo Ia
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o
sobre vivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el numero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que
acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en |a planta
de personal de cada uno de sus integrantes

|
|

5 Preferir la propuesta presentada
por el oferente que acredite que por
lo menos el diez por ciento (10%) de
su nomina pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana.

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas
a su nomina, y el numero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucian inferior
a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la persona juridica,

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior,
se acreditara con el certificado de aportes a sequridad social del Gltimo afio o
del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afo,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra. afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique. sustituya
0 complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%)
del total de la nomina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se
definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes
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En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como
es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa
y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate”.

6. Preferir la propuesta de personas
naturales en proceso de
reintegracidn o reincorporacion

Se "presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion
en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado
para la Paz, Ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de
las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion
que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregard copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite
bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos
de identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorparacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en
proceso de reincorporacién, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion,

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como
son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los
terminos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para
el otorgamiento de este criterio de desempate”.

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre gue se
cumplan las siguientes condiciones.

‘7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en procesc de reincorporacion o reintegracién, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo
cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion
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Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas
que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, apartando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el proponente plural

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta

7.3. Enrelacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia
0 la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser
empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente
plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en
un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados gue contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley
1681 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el
caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate”.

8. Preferir la oferta presentada por
una Mipyme o cooperativas ©
asociaciones mutuales, o un
proponente plural constituido por
Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva

En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafic empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequenas o medianas

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
gue sean micro, pequenas o medianas’.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido en su
totalidad por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas (o]
asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del
articulo 2.2 1.2 4 2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2 4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes esten conformados Gnicamente
por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las gue los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefnas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos par el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeias o medianas.

10. Preferir al oferente persona

El proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de
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natural o juridica que acredite, de
acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31
de diciembre del afio anterior, que por
lo menos el veinticinco por ciento (25
%) del total de sus pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afo anterior,

la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona |uridica y contador publico, segun
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento,
en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se
preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de
conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del
numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme. cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios
o representanies legales sean empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de |a persona juridica

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que
cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequenas o medianas”

14 Preferir las empresas
reconocidas y establecidas como
Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del
lsegmento Mipymes

‘se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que
conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018,
o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion
de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este
numeral"

12. Utilizar un método aleatorio para

seleccionar al oferente, el cual
debera estar establecido
previamente en el pliego de

condiciones, invitacion o documento
que haga sus veces.

Sorteo por balota

NOTA: S| USTED APLICA PARA ALGUNO DE LOS FACTORES DE DESEMPATE SENALADOS, DEBERA
ANEXAR LA DOCUMENTACION CORRESPONDIENTE PARA ACREDITAR DICHO FACTOR EN EL
MOMENTO DE LA PRESENTACION DE LA OFERTA.

Si persiste el empate se utilizara un método aleatorio para seleccionar a la entidad ganadora.
Para dar aplicacion al numeral anterior, se procedera a elegir el ganador mediante el sorteo por balotas, para lo
cual, en Audiencia, los Representantes Legales (o delegados) de las propuestas empatadas escogeran las balotas

y se adjudicara a aquel que obtenga el nimero mayor,

El orden en que los proponentes empatados deberan sacar las balotas se realizara segln el orden de presentacion
de ofertas, iniciando con el proponente que presento primero la propuesta.

F o "
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En caso de no asistir ningun representante o delegado de alguna de los proponentes empatados, la balota sera
elegida por un representante de la Oficina de Control Interno de la Alcaldia.

8. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGO
S PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

Conforme a la metodologia definida por Colombia Compra Eficiente en el MANUAL PARA LA
IDENTIFICACION Y COBERTURA DEL RIESGO EN LOS PROCESOS DE CONTATACION (VERSION
1), el Municipio adelanto la siguiente identificacion:

CONSECUENCIAS DE
DESCRIPCION (Que puede pasar PROBABILIMPACT|CALIFICACI |PRIORID
No CLASE FUENTE ETAPA T
PO y.comopuedeocurrir) LADCUR::#gMDELEV IDAD 0 |(ONTOTAL| AD
[Paralisis &n |a ajecucion
Eldeucion Economice [Vanaciones subitas en jos  precios of del contrato
1 Especifico Externo ! imientas de insumos tales comal ! o 8 "
hmentos. manc de obra calficada y nof = 1o
icalficada, combustibles eic
Que el valor asignado para la sjacucdn del nsatisfaccion en e
P Convenio no alcance para su ejecucidn totalgjecucion del canvenio, of -
2 General Intarior Ejecucion | Operaciénal \ exitosa ™ que o peor k| 4 7 Alto
[paralizacion del misma
Da
planaacion
Facucidn tJue el proponente se queds sin liguidez (Grave afectacdn a3 &
1 para ejecutar el convenio. pagar insumos jgjecucidn  que  pueos
- Genersl ExternQ ey salanos y demas gastos ordinanos de lafnclusc conducir & laj 2 4 8 fhd
Ejecucion jparalizacion
" IDificuttades an I
Que axistan nommativos, en regimenas que
4 General Externo Ejecucién | Regulatono i Bjecucion Desequilibro 1 1 2 Bajo
puedan incidir en |a ajecucidn del canvenio Soondmicn del bafvEanio

8. MITIGACION DEL RIESGO

DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO
PUEDE OCURRIR)

TRATAMIENTO/ CONTROLES A SER
IMPLEMENTADOS

Adicion de actividades y tareas no Incluidas
originalmente en el Convenio.
Estructura empresarial inadecuada del ESAL

Planeacion adecuada de las tareas a contratar y servicios a requerir
Verificacion de cumplimiento de condiciones técnicas dentro del proceso de
seleccion.

Metodologias inapropiadas de ejecucion del
Convenio

Establecer metodologias requeridas para la prestacion del servicio y ejecucion del
Convenio Tener en cuenta este un rubro de imprevistos por parte del operador en
su propuesta y/o concertacion con la entidad territorial.

Incremento en impuestos que afectan la
actividad del ESAL. siendo tal actividad objeto
del Convenio y/o Convenio

Verificacion de requisitos para la ejecucion del cambio y comunicacion oportuna |
con el ente

Cambio de la normatividad técnica durante la
ejecucion del proyecto

Establecer procedimiento de
Identificacion y actualizacion de requisitos técnicos y normativos

Cambio de profesionales por parte del ESAL

Verificacion de requisitos para |a ejecucion del cambio y comunicacion oportuna
con el ente.

Demoras en la resolucién de controversias
Técnicas

Establecer cronograma de actividades y supervisar su cumplimiento,

(ﬁm
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Circunstancias climatolégicas que afecten la | Verificacion rutas alternas por parte del operador para la entrega oportuna de los
prestacion del servicio en el area de transporte | bienes contratados

Falta de prestacion del servicio por situaciones | Comunicacion oporiuna al operador y plan de contingencia por parte del mismo
de orden publico

Demoras en la prestacion del servicio por mal | Verificacion rutas alternas por parte del operador para la entrega oportuna de los
estado de |as vias de acceso bienes contratados

Demoras en la entrega de los alimentos que | Planeacion adecuada de las entregas de malerias primas en las instituciones
componen las raciones por parte de los | educativas.

proveadores
Retraso en el inicio de actividades derivados del | Elaboracion de ruteo por parte del operador previo al inicio de la prestacion del
proceso de ubicacion geograficamente de los | servicio

beneficiarios en los sitios de atencién y en
cantidad y continuidad

Darios, hurto parcial o perdidas de los bienes a | Establecer protocolo de manejo de inventarios y seguridad de los sitios de
sumista por parte del ESAL, causados en el | prestacidn del servicio

lugar de ejecucion del convenio
Intoxicacion  por mala conservacion y | Verificacion de las condiciones de

manipulacién de los productos inocuidad y conservacion de alimentos de acuerdo al protocolo establecido por la
normatividad vigente

Vencimiento o mala conservacién de los | Verificacion de las condiciones de inocuidad y conservacion de alimentos de
alimentos suministrados acuerdo a | protocolo establecido por la normatividad vigente

Escasez de materia prima para la elaboracién
de los alimentos

establecer listado de proveedores alternos en caso de escasez de materias
primas por parte del operador

Incremento en el costo de los insumos para la | Tener en cuenta este rubro dentro de imprevistos por parte del operador y/o
elaboracion de los alimentos concertacion con la entidad territorial

Riesgos legales como cambios tributarios Concertacion con la entidad territorial

Tecnolégicos e infraestructura publica, como | Acompafamiento técnico por parte de la entidad territorial previo informe del
fallas en telecomunicaciones, servicios publicos, | operador

nuevos desarrollos, entre otros
Cambio de tasas de interés. inflacion, precios de | Concertacion con la entidad territorial
bienes o servicios,

Relaciones laborales como accidentes laborales | establecer programa de salud
de personal, y enfermedades de origen | ocupacional por parte del operador
profesional

9. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

La ESAL adjudicataria se obliga a constituir a favor del municipio de Chiquinquira, una garantia que avalara el
cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, expedida por una Compafiia de Seguros establecida
legalmente en Colombia, debiendo incluir como riesgos amparados:

a. CUMPLIMIENTO: Para garantizar el cumplimiento general del mismo, el pago de multas, de la pena pecuniaria
y demas sanciones, en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del aporte del municipio de Chiquinquira y con
una vigencia igual a la duracién del convenio y seis (6) meses mas.

b. CALIDAD DEL SERVICIO: Para garantizar la calidad del servicio. en cuantia equivalente al diez por ciento

(10%) del aporte del municipio de Chiquinquira y con una vigencia igual a la duracién del convenio y seis (6) meses
mas.

c. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES, en cuantia equivalente al cinco por ciento
(5%) del aporte del municipio de Chiquinquira y con una vigencia igual a la duracion del mismo y tres (3) afos
mas.

d. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Para garantizar la responsabilidad civil frente a terceros,
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derivada de la ejecucion del convenio, en cuantia equivalente al 200 SMMLV, que cubra los siguientes amparos:
predios y operaciones, gastos médicos inmediatos, responsabilidad patronal y de contratistas, y con una vigencia
igual a la del plazo del contrato y cuatro (4) meses mas).

La ESAL debera hacer entrega de estas garantias dentro de los DOS (2) DIAS HABILES SIGUIENTES A LA
FIRMA DEL CONVENIO en la Alcaldia de Chiquinquira, las cuales, si estan constituidas en debida forma, seran
aprobadas por la misma y son requisito de ejecucion del respectivo convenio.

La ESAL se obliga a ampliar, modificar y prorrogar la garantia, en el evento en que se aumente el valor del convenio
0 se prorrogue o suspenda su vigencia.

Con el fin de garantizar el cumplimiento del contrato se incluyen las clausulas penal y multas en caso de
incumplimiento.

10. INDICACION S| LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de contratacion CCE-EICP-
MA-03 V.01 24/11/2021 publicado por Colombia Compra eficiente, las Entidades Estatales no deben hacer este
analisis para los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de seleccion de contratacion directa
y de minima cuantia. Al respecto sefala: “Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion si
los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean
aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales no deben hacer este
analisis para los Procesos de Contratacién adelantados por las modalidades de seleccion de contratacién directa

y de minima cuantia

11. ANEXO

Anélisis del sector

Cotizaciones.

Certificado de Disponibilidad
Certificado de banco de Proyectos

AN =

12. RESPONSABLES

NOMBRE: DORA CLEMENCIA CORREDOR MEDINA

CARGO: DIRECTORA UNIDAD MUNICIPAL DE ASISTENCIA | FIR
| TECNICA AGROPECUARIA
| S e = retencibn documenial ==
I Nomb?e.mmuo r: Flrma NombreR“i“do s Ej } Numb.r: g pe Fi
DORA CLEMENCIA CORREDOR MEDINA W / | DORA GLEMENCIA CORREDOR MEDINA ﬁ#"f - ] E— W%—
[ Nombre del d i — Varsion T
| Dependencia | pendencia Directorn Unidad Municipal Da Asistoncia Técnica Agropecuaria | TRD _ I Consacutivo
ui:::m?i;: : Politica: |
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