m SOLICITUD CERTIFICADO DE NO CODIGO: | F-BS-38
e EXISTENCIA

DEPARTAMENTO DEL META VERS|ON: 01
-8

Villavicencio, 03 de agosto de 2026
Sefores
Gerencia de Talento Humano

Me permito solicitar certificado de no existencia de personal segun las caracteristicas
descritas a continuacion:

OBJETO A CONTRATAR:
Organizar y contribuir en el desarrollo de los esquemas de pagos por servicios
- ambientales (PSA) como mecanismo de proteccion ambiental en los municipios de El

Castillo, San Luis de Cubarral, Mapiripan, El Calvario, Lejanias, Guamal, Puerto
Concordia, Restrepo, Cumaral, Mesetas, Vista Hermosa, El Dorado, Cabuyaro, Uribe y
Villavicencio, del departamento del Meta.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: :

1p Apoyar la programacion detallada de las actividades relacionadas con el objeto del
contrato, estableciendo un plan de trabajo y cronograma en el que se determinen las metas,
indicadores y productos.

2. Apoyar en la consolidacién, validacién y organizacién sistematica de la informacion
recolectada en campo, asi como la documentacién requerida con destino a los expedientes de
cada uno de los beneficiarios.

3. Gestionar la entrega de arboles mediante el diligenciamiento de dos solicitudes durante
el primer mes de ejecucion contractual, de material vegetal con empresas y/o particulares.

4. Apoyar las acciones de fortalecimiento de capacidades una (1) mensual, que permitan
a las comunidades ser mas resilientes al cambio climatico, desde la conservaciéon de los
ecosistemas estratégicos.

5. Brindar apoyo en la formulaciéon de la politica publica ambiental’de la Secretaria de
Ambiente y en la articulacion, coordinacion, seguimiento y acompariamiento de la ejecucion
de los proyectos y estrategias institucionales, promoviendo la interaccién entre las diferentes
dependencias, consolidando compromisos, realizando seguimiento a las actividades
programadas y participando, por designacién del supervisor, en mesas técnicas, reuniones de
coordinacién y espacios institucionales, con el fin de facilitar la toma de decisiones y el
cumplimiento de las metas de la Secretaria.

6. Apoyar la implementacion de estrategias, camparias y acciones de comunicacion que
contribuyan al cumplimiento de las metas, productos e indicadores del proyecto, incluyendo la
difusion de las actividades de la secretaria a través de los canales oficiales de comunicacion,
asi como desarrollar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual y las que
sean asignadas por el supervisor.

PERFIL [ PROFESIONAL ESPECIALIZADO
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EDUCACION

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS CON ESPECIALIZACION

EXPERIENCIA

DOS (2) ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL

Segun Decreto No. 115 de 2020 “Mediante el cual se establece los requisitos, equivalencias
y criterios para determinar los honorarios de contratitas de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestiéon de la administracion central del Departamento del

Meta.
TABLA DE HONORARIOS
Categoria Requisitos Honorarios
TITULO PROFESIONAL CON ESPECIALIZACION
Y DOS (2) ANOS DE EXPERIENCIA
Profesional | PROFESIONAL O TITULO PROFESIONAL CON
Ecpecializado | CYUATRO  (4) ANOS DE  EXPERIENCIA $4.770.000
specializado | ppOFESIONAL DE LOS CUALES UNO (1) DEBE
SER RELACIONADA CON EL OBJETO DEL
CONTRATO.
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MANUEL JOSE[SANCHEZ RODRIGUEZ

Secretario de Ambiente
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Nombre | GONZALEZ CHAVEZ | Nombre MSUHY?RDISAS;\:?SH Nombre SANCHEZ
RODRIGUEZ
Profesional ] Abogada CPS ; Secretario de

Cargo Universitario Cargo: Cargo: Ambiente

Proyectd Revisé Aprob6
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2 CODIGO: F-BS-02
CERTIFICADO DE NO EXISTENCIA DE
PERSONAL

2 VERSION: | 04

DEPARTAMENTO DEL META
_ NIT. 892.000.148-8

Villavicencio, 03 de agosto de 2026

CERTIFICACION DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL
EL SUSCRITO GERENTE DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que, revisada la planta de personal de la administracién central del Departamento del Meta,
se evidencié que no existe personal vinculado disponible que asuma el desarrollo del Objeto
a Contratar, las obligaciones especificas y el perfil profesional que se relacionan en la
solicitud allegada por parte de la SECRETARIA DE AMBIENTE y que se relacionan a
continuacion:

OBJETO A CONTRATAR:

Organizar y contribuir en el desarrollo de los esquemas de pagos por servicios
ambientales (PSA) como mecanismo de proteccion ambiental en los municipios de EI
Castillo, San Luis de Cubarral, Mapiripan, El Calvario, Lejanias, Guamal, Puerto
Concordia, Restrepo, Cumaral, Mesetas, Vista Hermosa, El Dorado, Cabuyaro, Uribe y
Villavicencio, del departamento del Meta.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

) Apoyar la programacion detallada de las actividades relacionadas con el objeto del
contrato, estableciendo un plan de trabajo y cronograma en el que se determinen las metas,
indicadores y productos.

i Apoyar en la consolidacién, validacion y organizacion sistematica de la informacién
recolectada en campo, asi como la documentacion requerida con destino a los expedientes de
cada uno de los beneficiarios.

3. Gestionar la entrega de arboles mediante el diligenciamiento de dos solicitudes durante
el primer mes de ejecucién contractual, de material vegetal con empresas y/o particulares.

4, Apoyar las acciones de fortalecimiento de capacidades una (1) mensual, que permitan
a las comunidades ser mas resilientes al cambio climatico, desde la conservacion de los
ecosistemas estratégicos.

5. Brindar apoyo en la formulacién de la politica publica ambiental de la Secretaria de
Ambiente y en la articulacion, coordinacién, seguimiento y acompafiamiento de la ejecucion
de los proyectos y estrategias institucionales, promoviendo la interaccién entre las diferentes
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dependencias, consolidando compromisos, realizando seguimiento a las actividades
programadas y participando, por designacion del supervisor, en mesas técnicas, reuniones de
coordinacién y espacios institucionales, con el fin de facilitar la toma de decisiones y el
cumplimiento de las metas de la Secretaria.

6. Apoyar la implementacion de estrategias, campafas y acciones de comunicacion que
contribuyan al cumplimiento de las metas, productos e indicadores del proyecto, incluyendo la
difusion de las actividades de la secretaria a través de los canales oficiales de comunicacion,
asi como desarrollar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual y las que
sean asignadas por el supervisor.

PERFIL . PROFESIONAL ESPECIALIZADO
EDUCACION ADMINISTRADOR DE EMPRESAS CON ESPECIALIZACION
EXPERIENCIA DOS (2) ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
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