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"Nombre del Contratista: MARIA ALEJANDRA FALLA | VALORINICIAL: $24.500.000

PUENTES ADICIONAL No.1: $

Cedula; 1.075.292.827 VALOR TOTAL: % 24.500.000.
Certificado de Disponibliidad No,2026.CEN.01.000515 Perlodo de Ejecucién: Del 01 de julio al 30
Registro Presupuestal Nro. 2026.CEN.01.000366 de Julio 2026.

Forma de Pago: EL MUNICIPIO DE NEIVA CANCELARA AL
CONTRATISTA EL VALOR DEL CONTRATO, DE LA
SIGUIENTE MANERA: 1) UN PRIMER PAGO
' CORRESPONDIENTE A LOS DIAS EJECUTADOS DESDE EL
ACTA DE INICIO DEL CONTRATO HASTA EL DIA ULTIMO DEL
RESPECTIVO MES. 2) PAGOS MENSUALES IGUALES
IGUALES VENCIDOS, COMPRENDIDO ENTRE EL PRIMERC
| (1) Y EL ULTIMO DIA DE CADA MES, CADA UNO POR EL
| VALOR DE TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($3.500.000.00) M/CTE. Y /O UN PAGO FINAL
PROPORCIONAL HASTA EL ACTA DE TERMINACION DEL
CONTRATO. CADA PAGO ESTARA PRECEDIDO DE LA
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO A SATISFACCION
EXPEDIDA POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, PREVIA
PRESENTACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES
CORRESPONDIENTES DENTRO DE LOS DIEZ (10) DIAS
SIGUIENTES AL VENCIMIENTO DE CADA MENSUALIDAD O
AL PERIODO DE EJECUCION Y ACREDITACION DEL PAGO
DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN
SALUD, PENSION Y RIESGOS LABORALES. TODO PAGO
ESTA SUJETO A LA PROGRAMACION  ANUAL
MENSUALIZADA DE CAJA PAC DEL MUNICIPIO, SIN
GENERAR INTERESES MONETARIOS. LOS PRECIOS
PACTADOS EN EL CONTRATO QUE SE DERIVE DEL
PRESENTE PROCESO NO SERAN OBJETO DE AJUSTES.
Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DE LA MUJER, INFANCIA Y
DESARROLLO SOCIAL PARA LA IMPLEMENTACION DE METODOLOGIAS Y ESTRATEGIAS
PEDAGOGICOS QUE PERMITAN EL DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL, CRIANZA AMOROSA, BUEN
TRATO, JUEGO PEDAGOGICO Y ESTRATEGIAS DE AUTOCUIDADO Y SALUD MENTAL, PARA
PROMOVER ENTORNOS PROTECTORES A LA PRIMERA INFANCIA.

FECHA DEL ACTA DE INICIO (excepto contratos de prestacién de servicios): 15/01/2026.
FECHA DE APROBACION DE LA POLIZA: N/A

FECHA DE TERMINACION: 14/08/2026

Registro Banco de Proyectos: 202500000031743

1. RESUMEN

1.1 Informacién sobre estado y avance del contrato de prestacion de serviclos
Que, para dar cumplimiento al contrato referidd, se desarrollaron las actividades y obligaciones, conforme se
describe y concluye en el siguiente cuadro.

OBLIGACIONES GENERALES

Gestion Desarrollada / Observaciones
Obligacién No. (1) Evidencla
Acatar la Constitucién Politica, la Ley, los En el cumplimiento de esta actividad la contratista
principios de la contratacion estatal y las demés desempefio sus actividades acatando la Constitucion
normas concordantes y complementarias.
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Politica, la Ley, los principios de la contratacién
estatal y las demas normas complementarias.

0bl|gra}:|6n No. (2)

Gestion Desarrollada |/

Evidencia

Observaciones

Responder por el adecuado y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contraidas del
contrato.

La contratista respondié por el adecuado y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contraidas en el
presente objeto contractual de manera atenta y con
disposicion permanente.

Gestion Desarrollada / Observaciones
Obligacion No. (3) Evidencia
Prestar sus servicios generando un ambiente | Con relaclén a esta actividad la contratista

adecuado dentro del clima organizacional de la
dependencia, manteniendo relaciones de cordialidad
con quienes se relaciona y desempena sus funciones
{| brindando una adecuada atencién al usuario y
entregando el maximo de sus capacidades para el
cumplimienfo de las melas deflnidas a |Ia
dependencia.

desempend sus actividlades manteniendo un
comportamiento respetuoso, amable y mantuvo
siempre relaciones de cordialidad con quienes
desempefia diariamente sus actividades, para el
cumplimiento de las metas establecidas en el
presente objeto contractual definidas a la
dependencia, brindando siempre una adecuada
atencién al usuario.

Obligacién No. (4)

Gestion Desarrollada / Observaciones

Evidencia

Realizar los pagos correspondientes a salud, pension
y riesgos laborales a que haya lugar en su virtud de!
contrato

La contratista realizé el pago correspondiente del
Sistema General de Seguridad Social, salud, pension
y riesgos laborales de acuerdo con el mes sjecutado,
verificando la base de cotizacion exigida por la ley.

Mes JUNIO 2026
N° Planiila 5251149998
Salud: $ 222.200
Pensién: $ 284.400
ARL: $ 43.400
T
otal $ 550.000
Gestion Desarrollada / Observaciones
Obligacién No. (5) Evidencia

Radicar sus cuentas de cobros dentro de los diez (10)
primeros dias de corte a 30 dias calendario

La contratista radico la cuenta de cobro dentro de
los diez primeros dias del mes

Obligacion No. (6)

Gestion Desarrollada /
Evidencia

Observaciones

Inscribir su hoja de vida en el SIGEP durante el primer
mes de ejecucion del contrato

A la contratista se le aprobé la hoja de vida del
SIGEP con sello el 11 de febrero 2026.

Obligacién No. (7)

Gestion Desarrollada / Observaciones

Evidencia

En caso de designarse como integrante del comité

evaluador o como apoyo de los diferentes procesos

de seleccion de contratista, deberd ejercer esta

obligacion de manera oportuna, con el apego a la ley

vigente, dandole prioridad a sesta obligacion, en

cumplimiento del cronograma establecido en el
roceso.

Durante este periodo de ejecucidn del contrato no se
ha designado a la contratista como apoyo de los
diferentes procesos de seleccién de contratista.

La versién vigente y controlada de este documento, solo podré ser consultada a través del link SG
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i Obligacién No. (8) g:lst;:?‘r; " Desarroflada / Observaciones

{ En caso de designarse como apoyo a la supervisién
de contratos deberd ejercer esta obligacion,
verificando y controlando la ejecucién de estos,
atendiendo lo seralado en el contrato y las
obligaciones que le corresponden al supervisor.

—

En este periodo de ejecucidon del contrato no se ha
designado a la contratista como apoyo a Ila
supervision de contratos deberd ejercer esta
obligacion, verificando y controlando la sjecucion de
estos,

Obligacién No. (9)

Gestion
Evidencia

Desarrollada / Observaciones

Entregar informes mensuales scbre las actividades
realizadas durante el perfodo de ejecucion, con los
soportes correspondientes, por medio de la
| plataforma de SECOP |, al supervisor del contrato

La contratista hace entrega formal al supervisor
del contrato de los informes mensuales de las
actividades desarrolladas durante el periodo
comprendido del 01 AL 30 DE JULIO 2026, con
todos los soportes requeridos escaneados y
subidos a través de |a plataforma del Secop Il.

Obligacién No. (10)

Gestion Desarrollada / Observaciones
Evidencia

Prestar los servicios contratados de manera eficaz y
oportuna, asi como atender los requerimientos que le
sean efectuados por el supervisor del contrato en
desarrollo del objeto confractual

La contratista apoyo y presto los servicios contratados
de manera eficaz y oportuna atendiendo los
requerimientos que le fueron efectuados a
satisfaccion de la supervisora del contrato en
desarrollo y avance del presente objeto contractual.

custodia de los materiales, documentos, bienes y
demas elementos del municipio utilizados o
entregados para la ejecucion de las actividades
contractuales.

Obligacién No. (11) g:i:lt:e?:lla Desarrollada / Observaciones
Garantizar el adecuado cuidado, conservacion y Dentro de las funciones ejecutadas por la

Contratista, siempre garantiza y realiza un adecuado
uso y custodia de los materiales, documentos,
elementos que le son entregados diariamente para
ejecucion de las actividades asignadas.

Obligacion No. (12)

Gestion Desarrollada /
Evidencia

Observaciones

Disponer de equipo de computo y elementos de
trabajo para la ejecucidn de las actividades
contractuales.

La Contratista cuenta con equipo de computo y
dispone de los elementos suministrados por el
Municipio de Neiva para la ejecucion de las
actividades contractuales.

Obligacién No. (13)

—

Gestion Desarrollada /
Evidencia

Observaciones

De conformidad con lo establecido en la resolucion
numero 000042 del 2020 y 000094 de 2020 emitidas
por la DIAN, el contratista deberd cumplir con Ila
facturacion electronica si ellos estuvieran obligado
conforme a la reglamentacién vigente.

La contratista no estd obligada a facturar
electronicamente, si estuviese obligada a facturar
de conformidad a lo establecido en las
Resoluciones expedidas por la DIAN, adjuntaria la
respectiva factura electrénica.

Obligacién No. (14)

Gestion Desarrollada |/
Evidencia

Observaciones

Debe contar con los elementos de proteccion
personal conforme a los factores de riesgo a los
cuales estard expuesto durante el desarrollo del
objeto y obligaciones contractuates

Durante este periodo de ejecucion la contratista conto

con los respectivos elementos de proteccion
personal, en el desarrollo de las obligaciones
contractuales.

Le version vigente y controlada de esle documento, solo podré ser consultada a través del link SG
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Obligacién No. (185)

Gestién
Evidencia

Desarrollada |/ Observaciones

Las dem4s obligaciones que sean analogas y de uso
comun de acuerdo con el objeto y obligaciones
contractuales

La contratista desempefic a satisfaccién del
supervisor del contrato con las demas obligaciones
asignadas a naturaleza y de acuerdo con el objeto y
las obligaciones contractuales.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

| Obligacién No. (1)

Gestion
Evidencia

Desarrollada / Observaciones

Apoyar la realizacién de bidsqueda activa en
zonas priorizadas para identificar nifos, nifas y
adolescentes en riesgo o presunta vuineraclén de
derechos.

La contratista el dia 27 de julio realiz6 sensibilizacién
semafdrica en la avenida la toma con carrera
novena, con el tema de la prevencion de la trata de
personas y prevencion del trabaijo infantil.

Obligacién No. (2)

Gestion Desarrollada / Observaciones
Evidencia

Apoyar la realizacion de visitas domiciliarias a
familias, cuidadores y/o casos priorizados,
efectuando registro de informacioén y orientando
sobre rutas de atencién.

La contratista el dia 14 de julio se realizo visita
domiciliaria en el barrio la juventud.

Obligacién No. (3)

Gestion
Evidencia

Desarrollada / Observaciones

Apoyar el desarrollo de talleres pedagdgicos y
actividades ludico - recreativas, Incluyendo los
talleres de prevencidn de alta permanencia en
calle, garantizando participacion activa de los
menores y sus familias.

La contratista el dia 11 de julio realizo taller sobre ||
proyecto de vida y valores, en la Institucion Educativa
Santa Librada.

La contratista el dia 14 de julio realizé una escuela
para padres con el tema del castigo fisico en la caseta
comunal del barrio Monserrate.

La contratista el dia 15 de julio realizd una escuela
para padres con el tema de prevencion del castigo
fisico en el CDI Explorando mi mundo.

La contratista el dia 16 de julio realizé un taller con el
tema de prevencion del reclutamiento forzade en la
Institucion Educativa Ricardo Borrero.

La contratista el dia 16 de julio realizd una escuela
para padres con el tema de prevencién del castigo
fisico en el barrio once de noviembre.

La contratista el dfa 17 de julio realizé una escuela
para padres con el tema de prevencion del castigo
fisico en el barrio la independencia.

La contratista el dia 22 de julio realizé una escuela
para padres con el tema de prevencion del castigo
fisico en el corregimiento fortalecillas.

La contratista el dia 31 de julio realizé una escuela
para padres con el tema de salud sexual reproductiva
y prevencion del castigo fisico, en la biblioteca
husellas.

La versién vigenta y conlrolada de este documento, solo podré ser consultada a traveés del link SG
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’ Obligacton No. (4) Gestién Desarrollada / Observaciones

Evidencia

Apoyar el disefo, planeacion y la ejecucién de
Escuelas de formacién para agentes educativas,
desarrollando los mdédulos temaéticos de:
Desarrollo infantil integral, Crianza amorosa y
buen trato. Juego pedagégico, Salud mental,
autoculdado y amblentes armonlosos.

La contratista el dia 03 de julio apoyé el taller a
agentes educativas con el tema salud mental en la
casa empoderadora de la mujer neivana.

' Obligacion No. (5)

Gestion Desarrollada |/ Observaciones

Evidencia

Apoyar en la activacion de rutas de atencién y
| reportar casos de riesgo segun protocolos
establecidos por el Sistema Nacional de Bienestar

||_Familia y la secretaria.

La contratista durante este mes no fue designada a la
activacion de rutas de atencion y reportes de casos
de riesgo segln protocolos establecidos por el
Sistema Nacional de Bienestar Familia y la secretaria.

Obligacién No. (6}

Gestion Desarrollada / Observaciones
Evidencia

| Apoyar en la sistematizacion de la informacién y
realizacion de Informes, actas de las actividades

|| realizadas (recorridos, visitas, talleres, escuelas
de formacion,

jomadas) en los formatos

establecidos por el programa.

La contratista realizd el informe ejecutivo y actas de
las actividades realizadas durante el mes de
ejecucion,

Obligacién No. (7)

Gestion Desarrollada /
Evidencia

Observaciones

Apoyar la operatividad del Comité
Interinstitucional de prevencion y erradicacion del
trabajo infanthk — CIETI, el fin de garantizar la
realizacion de este y el seguimiento de su plan de
accion.

Esta actividad se Wevara a cabo durante el mes de
agosto.

Obligacién No. (8)

Gestion Desarrollada |/
Evidencia

Observaciones

Apoyar y dinamizar el desarrolio de las sesiones

'| de la Mesa de Participacién de Nifios, Nifias y

Adolescentes desde el componente pedagégico.

Esta actividad se llevara a cabo durante el mes de
agosto.

Obligacién No. (9)

Gestion Desarrollada |/
Evidencia

Observaciones

Apoyar desde el componente pedagdgico en las
jornadas de prevencion, promocion,
sensibilizacién y bisqueda activa de nifios, nifias
y adolescentes en riesgo o en situacién de trabajo
infantil, mendicidad y alta permanencia en calle,
programadas en el Comité Interinstituclional para
la Erradicaclén del Trabajo Infantil y sus Peores
Formas y Proteccién Integral al Adolescente
Trabajador (CIETI).

La contratista el dia 28 de julio asistié a la emisora de
la policia metropolitana de Neiva a realizar la
sensibilizacion sobre el tama de trata de personas.

Obligacién No. (10)

Gestiéon
Evidencla

Desarrollada / Observaciones

Apoyar en la elaboracibn de respuestas a
derechos de peticién, solicitudes de particulares
y/o seguimiento a denuncias allegadas a través de
los correos Institucionales, y demés peticiones
que sean dirigidas a la secretaria de la Mujer,
Infancia y desarrollo soclal.

Durante este mes, la contratista estuvo presta para
apoyar en la elaboracidn de respuestas a derechos
de peticion, solicitudes de particulares y seguimiento
a denuncias allegadas a través de los correos
institucionales dirigidos a la Secretaria de la Mujer,
Infancia y Desarrollo Social; sin embargo, no se
recibieron oficios ni solicitudes para tramite o
respuesta en el marco de esta obligacién,

La version vigente y controlada de asle dacumento, sola podra ser consultada a través del link SG
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1 Obligacion No. (11)

Gestion Desarrollada / Observaciones

Evidencia

" Apoyar el proceso de rendicién de cuentas del
programa de Primera Infancia, Infancia y
| Adolescencia y de la politica puablica segin

La rendicién de cusntas de la politica piblica de

|| acuerdo 012 de 2019. niftos, nifas y adolescentes se realiza en el mes de
diciembre, durante el afo le realizaré
acompadnamiento al plan de accién.
Gestion Desarrollada / Observaciones
| Obligacion No. (12) Evidencia

| Apoyar a la secretarla de la Mujer, Infancia y
| desarrollo soclal en la gestion con entidades
|| pablicas y privadas que conllevan a fortalecer el

programa de primera infancia, infancia y
adolescencia y la promocion de los derechos de

|| los nifios, nifias y adolescentes.

Durante el presente mes no se requirio realizar
gestion ni solicitar colaboracion a entidades publicas
o privadas para el fortalecimiento del programa de
Primera Infancia, Infancia y Adolescencia ni para la
promocion de los derechos de los nifios, nifas y
adolescentes, por lo cual no se desarrollaron
actividades en el marco de esta obligacion.

| Obligacion No. (13)

Gestion Desarrollada / Observaciones
Evidencia

Las demas funciones asignadas por la autoridad
competente de acuerdo con el nivel, naturaleza y
area de desempeiio.

La contratista el dia 20 de julio participé en el desfile
de la independencia.

La contratista el dia 24 de julio apoyd en la
celebracion del buen trato en el parque pefio redondo
de la comuna 8.

La contratista el dia 25 de julio apoyd en la
celebracion del buen trato en el parque metropolitano
del barrio las palmas de la comuna 10.

UNACTAS
TIPO DE ACTA No FECHA
ACTA DE INICIACION 001 15/01/2026

1.2. Recomendaciones y Conclusiones

En cumplimiento a la Clausula Quinta y sexta: Valor y Forma de Pago — La Contratista tiene derecho al pago
por concepto del servicio prestado durante el periodo comprendido entre el 01 de julio al 30 de julio del afio
2026.

2. INFORME BASICO

2.1. Estado Financiero del Contrato

RELACION DE PAGOS FECHA VALOR EJECUTADO | SALDO
Comprobante de Egresos $ 1.866.667 $ 1.866.667 $ 22.633.333
No. 2026.CEN.01.004680 16 -04- 2026

La versién vi
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Compmbante de Egresos ']
No 2026 CENO1 005424 | 24 - 04 -2026 $ 3.500.000 $5.366.667 |$19.133.333
Comprobame de Egresos
No. 2026 CEN.01 005549 24 - 04 -2026 $ 3.500.000 $8.866.667 |$ 15.633.333
Comprobante de Egresos
No. 2026.CEN.01.007662 02 -06 - 2026 $ 3.500.000 $12.366.667 |$ 12.133.333
Comprobante de Egresos
No. 2026.CEN.01.009178 23-08-2026 $ 3.500.000 $ 15.866.667 |$ 8.633.333
Comprobante de Egresos
Comprobanits ds Egresos | kg BEFINIR $ 3.500.000 $22.866.667 |$1.633.333
Valor Total | Valor Valor no
Valor Contrato Inicial Valor Adicional Contratado Ejecutado Ejecutado
!324,500.000 $0 $24.500.000 $22.866.667 |$1.633.333

3. ASPECTOS CONTRACTUALES

3.1. Verificacién de Pélizas y pagos de Salud, Pension y Riesgos profesionales (y parafiscales si el

contrato lo exige).

v En cumplimiento de la clausula octava del contrato, se verifica la existencia de la garantia unica de
cumplimiento de las obligaciones contraidas por parte de la contratista, la cual se encuentra constituida
desde el dia 15 de enero 2026 y aprobada ese mismo dia.

v Clausula Vigésima - Perfeccionamiento y Ejecucion, se verifica el pago de los derechos de contraccion
con Reclibo de Tesoreria Municipal 26010410001111

v En cumplimiento de la Clausula Decima Primera -Afiliacion y pago del contratista al sistema de seguridad
social, se verifican los pagos correspondientes al mes de junio, segin planilla Nro. 5251149998

discriminados asi:
APORTES PERIODO DE PAGO VALOR
SALUD JUNIO $ 222.200
PENSION JUNIO $ 284.400
RIESGOS PROFESIONALES JUNIO $ 43.400
TOTAL $ 550.000

3.2. Certificado de Cumplimiento

| Por lo anterior la suscrita supervisora delegada del contrato de prestacion de servicios Profesionales 0241 de
2026 certifica que el contrato en mencién se cumplié satisfactoriamente seglin como dice el objeto de este,
durante el periodo comprendido entre el 01 de Julio al 30 de jullo del 2026, por lo tanto, se recibe a entera
satisfaccion y se autoriza el sigulente pago:

La version vigente y controlada de ese documento, solo podra ser consultada a raves del link SQ
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chP REGISTRO PRESUPUESTAL |FENTE VALOR A CANCELAR \
5500-1.2.4.3.03-
; SGP-PROPOSITO ’
, GENERAL
\ PROPOSITO |
GENERAL LIBRE
t INVERSION (ONCE |
2026.CEN.01.000515 2026.CEN.01.000366 DOCEAVAS) $ 3.500.000
Valor a Pagar. $ 3.500.000 ‘

La presente certificacion se expide con el fin de cumplir los requisitos para el séptimo pago parcial (7/8)
& correspondiente al periodo mencionado. |

' Informe presentado en Neiva, a los 05 dias del meg de agosto 2026,
/ A~ /

CLARA;ﬂGENIA PENA PERDOMO

Secretaria de Ig Mujer, Infancia y Desarrollo Social
SUPERVISORA

DIANA YUV¢LY SA CRUZ
Lider del programa de primera infangia, infancia y Adolescencia
Apoyo técnico a la Supervision

La versidn vigente y controlade de esle documento. solo podrd ser consultada & través del link SG
1 & cania o imaresidn dideranta A la oublicada aerd conaidarada camo daaimanta na controlada v st Lsa ndahida na as resnonsahilidad da la Alcaldia da Naiva
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