CUENTA DE COBRO

PAGO N° 09

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°. DEL
DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A PERSONAS NO
RESPONSABLES DEL IMPUESTO A LAS VENTAS.

FECHA: OCTUBRE DE 2025

MARIA ANGELICA VERGARA DUQUE identificada con la cedula de ciudadania N°. §2.934.653 DE
BOGOTA

Manifiesto que la empresa: El M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL NIT: 900.385.079-8

Me adeuda la suma de;

CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE
{$4.250.000)

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR ECONOMICO, PARA LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

UNIDAD: CENAC PERSONAL

RUBRO: (02-02-02-008-003-09) HASTA SEXTO NIVEL

NUMERO CDP: 1025 DE FECHA 15 DE ENERO DE 2025

NUMERO CRP: 1625 DE FECHA 16 DE ENERO DE 2025

PENSIONADO: SIC] NO
NUMERO ACTIVIDAD ECONOMICA: 4790 .
CIUDAD DE PRESTACION DEL SERVICIO: BOGOTA - CANTON CALDAS

CONTRATO No. 008-CENACPERSONAL-2025

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE DE 2025
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $46.750.000

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsabile del impuesto a las
ventas, por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto
Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos : MARIA ANGELICA VERGARA DUQUE

Identificacién 52.834.653
Lugar de Residencia :CRA 1 No.4.37
Teléfono . 3115237038

Cuenta de Ahorfos : 4621-0000-8202

Firma: (\WCGWQ
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LLAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

INFORME DE GESTION No. 09
Bogota (Cundinamarca), CCTUBRE 2025

. No.DEL

CONTRATO 008-CENACPERSONAL-2025
. FECHA
SUSCRIPCION 17 DE ENEROQ DE 2025
CONTRATO |
i | No. De la Pédliza :14-46-101104753
. POLIZA DE [ Entidad que expide [a pdliza: Seguros del Estado
SEGUROS Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza: 01/FEB/2025
Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA
No. 1625
| Fecha expedicién 16 DE ENERO DE 2025
; Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
; CRP Dependencia: CONTRATACION
; i | Posicion cataloge de gasto: (02-02-02-008-003-00)
| | Fuente; NACION
| Recurso 10
N | Valor: $46.750.000
. FECHA INICIO l
EJECUCION | 16 DE ENERO DE 2025
CONTRACTUAL |
| Nombre completo: MARIA ANGELICA VERGARA DUQUE
. CONTRATISTA | identificacion 52.934.653
| Nacionalidad Colombiana f
| Direccién: CRA 1 No. 4-37 I
| Teléfono de contacto 3115237038 |
| E-mail de contacto: angieduke81@gmail.com !
| Nombre completo: TE KELLY ANDREA ORTIZ GOMEZ ’
Cargo: OFICIAL DE PLANES CENAC DE PERSONAL
. SUPERVISOR Resolucidon de nombramiento (00005465 de 08 de Julio de 2025)
Teléfono de contacto 3165323235
| | E-mail de contacto: Kelly.ortiz@ejercito.mil.co
{ . OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR ECONOMICO, PARA LA CENTRAL
CONTRACTUAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

| 2.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Asesorar, elaborar y participar en todos los procesos afribuibles a las efapas precontractual,
contractual y post coniractual, que adelante ta unidad de acuerdo con la asignacion que le sea
impartida, en cumplimiento a las normas que regulan la contratacion estatal en materia economica, |
financiera, presupuestal y tributaria.

Mantener actualizado en la plataforma SECOP i, de forma permanente y en tiempo real, los
expadientes contractuales con respecto a toda la informacién de su competencia en las diferentes
etapas del proceso.

Mantener actualizada, en coordinacién con su dupla juridica, |a carpeta maestra de forma permanente
y en tiempo real, los expedientes contractuales, observando las nommas de archivo, formatos
estandarizados y listas de verificacion, de acuerdo a la hoja de ruta establecida para cada modalidad
contractual.

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 No 20C — 79 edificio COPER
Bogota D.C. - Cundinamarca

cenacper@buzonejercito.mil.co i




4. Entregar de forma oportuna y completamente diligenciado, en coordinacién con su dupla juridica, el
expediente contractual (carpeta maestra), como cada caso lo requiera (comités estructuradores,
evaluadores y seccion de facturacion) observando las normas de archivo y listas de verificacion, de
acuerdo a la hoja de ruta establecida para cada modalidad contractual.

5. Verificar en coordinacion con el comité técnico y juridico, fa informacion econdmica contenida en los
planes de necesidades y eventos de cotizacidn, previo inicio del proceso precontractual.

6. Participar en los comités estructuradores v evaluadores de 10s procesos contractuales que realiza la
unidad.

7. Asesorar y participar en la elaboracién de ios estudios previos correspondientes a los procesos de
Bienes, Seivicios y Prestadores de Servicios que adelanta la unidad, dando cumplimiento 2 la |
normatividad en materia contractual (directrices emitidas por Colombia Compra Eficiente, Ministerio
de Defensa Nacional y ef Ejércite Nacional),

8. Emitir todos los conceptos y evaluaciones propios de su competencia, que correspondan a las etapas
precontractual y contractual, garantizando el correcto proceso de contratacion, en concordancia con |
la normatividad vigente.

9.  Asesorar y participar en la estructuracién y elaboracion de los pliegos de condiciones y/o invitaciones
en la paite econdmica, financiera y presupuestal de los procesos que e sean asignados.

10. Prestar agsesoria en los procesos gue desarrolla la unidad para la adquisicidn de bienes y servicios a
través de la Tienda Virtual del Estado Colombianc (TVEC).

11. Asesorary emitir conceptos econdmicos con relacion a las diferentes modificaciones de las que sean
sujeto los contratos adelantados por la unidad. (adiciones, prorrogas, reducciones, cesiones,
terminaciones anticipadas, entre otros). |

12. Emi#tir conceptos econdmicos que se requieran en los debidos procescs que suran durante la
ejecucion de los contratos, aplicando [a normatividad vigente.

| 13. .Asesorar, ravisar y validar la razonabilidad de los aspectos econdmicos y financieros dei proceso de '
! liguidacion adelantades por la unidad.

14. Entregar el informe de las actividades realizadas de acuerdo con el objeto contractual que contengan
la descripcion detallada de las mismas; este informe debe ser entregado ai supervisor det contrato
conforme a la periodicidad que este coording para su respectivo recibe a satisfaccion y tramite de
pago.

15, Realizar y gestionar toda la docurmnentacién, producto de sus obligaciones, empleando el correcto | '
uso del sistema de gestién documental ORFEO y/u otra plataforma, observando con ello la seguridad |
de la informacién v la trazabilidad del expediente contractual {carpeta maestra) de acuerdo a la |

| normatividad existente.

| 16. Asesorar en la elaboracion de las respuestas a las solicitudes, peticionss, quejas, reclamos,
sugerencias, recursos, futelas que resulten de los procesos contractuales, que sean competencia de
la unidad y que tengan relacion con fos estudios econdmicos o financieros soporte de los
procedimientos contractuales.

17. Participar en la revision de los expedientes contractuales, segun lo requiera la unidad, para
alistamiento de revistas y/o auditorias ordenadas por el comando superior ¢ entes de control.

18. Realizar capacitaciones con el fin de difundir normatividad, procedimienios estandarizados,
actualizaciones y ofras que se demanden segln su competencia.

PATRIA HONOR LEALTAD
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| 19. Las

demas que se estimen pertinentes para la ejecucion del contrato, relacionadas a su objeto

contractual, previa coordinacion con €l supervisor.

OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS CENAC PERSONAL

1.

Observar durante el fiempo de ejecucién del contrato, buena disposicion y actitud favorable hacia |
el trabajo, respeto hacia sus comparieros y miembros det Ejército Nacional, al igual que la |
aplicacion permanente de principios y vaiores propios de la institucion militar.

Dar estricto durante todas sus actuaciones, al marco normative correspondiente a la infegridad, |
trasparencia y lucha contra la corrupgién. |
Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos tratados v |
conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva gue se haré extensiva
a los derechos de autor que de los mismos se derive.

Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun clasificacién con el fin de
evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:
] De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera responsable por |
la gestién documental de las actividades realizadas durante la ejecucidon del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los
documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos. .
1 EI contratista debe custodiar y a [a terminacién del presente conlrato devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacién, implementacién, inventarios yfo materiales que sean
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

| Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacién producto ejecucidn del
contrato.

) El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comptobacion de lealtad, realizacion de los exdmenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes
y durante la contratacion.

| Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista declara
conocer, y gue hace parte del presente contrato.

| Las demss obligaciones que se deriven del objeto det contrato. PARAGRAFO PRIMERO:
Independencia de! Contratista. El Confratista es independiente del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario.
El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o cOmpromisos en
nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo

OBLIGACIONES QUE APLICAN:

1.

10.DOCUMENTOS
QUE SOPORTAN
EL 2
CUMPLIMIENTO )
DELAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Asesorar, elaborar y participar en todas los procesos atribuibles a las etapas precontractual,
contractual y post contractual, que adelante ia unidad de acuerdo con la asignacién que le sea
jmpartida, en cumplimiento a las normas qgue regulan la contratacién estatal en materia
econdmica, financiera, presupuestal y tributaria.
|

Mantener actualizado en la plataforma SECOP Hl, de forma permanente y en tiempo real, los
expedientes contractuales con respecto a toda la informacion de su competencia en las diferentes
etapas del proceso.

Asesorar y participar en ia elaboracion de los estudios previos correspondientes a los procesos
de Bienes, Servicios y Prestadores de Servicios que adelanta fa unidad; dando cumplimiento a

la normatividad en materia contractual (directrices emitidas por Colombia Compra Eficiente, |
Ministerio de Defensa Nacional y el Ejercito Nacional).

PATRIA HONOR LEALTAD
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9. Asesorar y participar en la estructuracion y elaboracion de los pliegos de condiciones y/o |
invitaciones en la parte econdmica, financiera y presupuestat de los procesos que le sean
asignados

|
[ LIQUIDACIONES CONTRATOS VIGENCIA 2023-2024

De acuerdo con la gestion realizada durante el mes los indicadores ¢ierran de la siguiente manera:
|

ESTABO LIQUIDACIONES
peenmee CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE DE PERSONAL
1 |

CORTE: 19 DE SEPTIEMBRE DE 2025

INDICADORES SECOP I

Una vez vertlicado e estado de Ios contrates [y 3 [
en la platafora a a fecha esta pendiente por i W_L e
Houidar 387 contralos por lo cual el indicador a0 | e | wan
de avance de Hquidaclones en |a plataforma
SECOP It corresponde al 82,01%

INDICADORES TVEC e

mmmnmm! tmnoADos ‘ e AVARKE
Una vez verficadn e) estade de las Ordenes de et 'y
» 13

Compra en Ja plataforma de le TVEC a le fecha 2 "
esta pendiente por liquidar 16 ordénes de Compra

por ic cuad ef indicador de avance de liquidaciones
en |z plataforma de la TVEC coresponde al 93,22%

CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE DE PERSONAL

BSERCITE RACIONAL

VIGECIA 00207

1 e — T
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Se realizan !as siguientes liquidaciones de contratos:
oLl LIGUIBACIONES
002 LIQUIDADO
003 LIQUIDADO
Q06 LIQUIDADO
59 LIQUIDADO
g0 LIQUIDADO
75 LICRNIDADO
81 LIQUIDADO
88 LIQUIDADO
105 LIQUIDADO
106 LIQUIDADC
107 LIQUIDADO
108 LIQUIDADO
110 LIQUIDADO
113 LIQUIDADG
116 LIQUIDADO
131 LIGUIDADO
145 LIQUIDADO
147 LIQUIDADO
162 LIQUIDADO
163 LIQUIDADO
182 LIQUIDADC
184 LIQUIDADC
295 LIQUIDADO
296 LIQUIDADO
297 LIQUIDADO
298 LIQUIDADC
259 LIQUIDADO
300 LIQUIDADO
301 LIQUIDADO
302 LIQUIDADO
304 LIQUIDADO
05 LICUIDADO
308 LIQUIDADO
307 LIQUIDADO
PATRIA HONOR LEALTAD ®
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308 LIQUIDADO
317 LIQUIDADO
394 LIQUIDADO
g7 LIGUIDADO
415 LIQUIGADO
416 LIQuIBADO
418 LIQUIDADG
419 LIQUIDAD
434 LIQUIDADO
435 LIQUIDADQ
488 LIQUIDADO
438 LIQUIDADO
439 LIQUIBADO
453 LIQUIDADO
455 LIQUIDADO
517 LIGUIDADO
534 LIGUIDADO
538 LIQUIDADO
537 LIQUIDADO
554 LIQUIDADO
555 LIQUIDADO
569 LIQUIDADD
571 LIQUIDADG
576 LIQUIDACD
577 LIQUIDADO
578 LIQUIDADO
579 LIQUIDADO
581 LIQUIDADQ
587 LIQUIDADO
588 LIQUIDADO
590 LIQUIDADO
591 LIQUIDADO
597 LIGUIDADO
609 LIQUIDADC
815 LIQUIDADO
€74 LIQUIDADO
675 LIQUIDADO
715 LIQUIDADO

J
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716 LIQUIDADC
7 LIQUIDADO
718 LIQUIDADO
769 LIQUIDARO
846 LIQUIDADO
847 LIQUIDADO
863 LIQUIDADG
944 LIQUIDADG
114817 LIQUIDADOC
114816 LIQUIDADO
112897 LIQUIBADO
014 LIQUIDADO
017 LIQUIDADO
018 LIQUIDADG
k] LIQUIDADOC
020 LIQUIDADO
022 LIQUIDADO
028 LIQUIDADO
031 LIGUIDADO
032 LIQUIDADC
037 LIQUIDADO
039 LIQUIDADO
040 LIQUIDADO
042 LIQUIDADO
045 LIQUIDADO
046 LIQUIDADO
051 LIQUIDADO
054 LIQUIDADO
298 LIQUIDADO
296 LIQUIDADO
297 LIQUIDADO
209 LIQUIDADO
301 LIQUIDADO
3N LIQUIDADQ
322 LIQUIDADO
332 LIQUIDADO
361 LIQUIDADO
365 LIQUIDARO

PATRIA HONOR LEALTAD
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‘ 36 LIGUIDADO
367 LIQUIDADO
368 LIGUIDADO
365 LIGUIDADO
‘ 370 LIQUIDADO
' art LIQUIDADO
ar2 LIQUIDADG
373 LIQUIDADG
375 LIQUIDADO
an LIQUIDADO
| 378 LIQUIDADO
a87 LIQUIDADO
405 LIQUIDADO
407 LIQUIDADO
49 LIQUIDADO
547 LIGUIDADO
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ADICIONES CONTRATOS PRESTADORES DE SERVICIOS: CONCEPTO ECONOMICO

Se procede a realizar los conceptos economicos de las unidades asighadas para proiroga y adicién de
los prestadores de servicios autorizados como se evidencia a continuacion:

| 321 CONCEPTO ECONOMICO PR... .pdf

320- CONCEPTD ECONOMICO PR... .pdf
BT EEB » U

BasBKB ¢+ U

BE2TKB ¢ pizaKm = O

328- CONCEFTO ECONCMICO PR... pdif 329- CONCERTO ECONGMICO PR... .pdf

330- CONCEPTO ECONOMICO PR... .pdf 603- COMCEFTO ECONOMICO PR.. .paf

B84 T HB « I 923758 = <3

325- CONCEPTO ECONOMICO PR.. .pdf
2TITHS » F

Se realiza el plazo de liquidaciones mensual de acuerdo con los plazos establecidos:

PLAZO LQUIDACIONES SEPTIEMBRE 2025- PERSONAL
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11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucion del confrato, no se han configurado los presupuestos
legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para gjecutar las obligaciones

contractuales relacionadas en ¢l contrato.

Asi mismo, tanto ella suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad Ejecutora ha dado
cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.
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Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de Octubre 2025

AugetooNoy oD

FIRMA CONTRATISTA [

POST FIRMA: MARIA ANGELICA VERGARA DUQUE
CC 52.934.653

Contrato No. 008-CENACPERSONAL-2025
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _X = TOTAL ___

No. 09

Bogota (Cundinamarca), OCTUBRE 2025

Nombre completo; MARIA ANGELICA VERGARA DUQUE
Identificacion 52.834.653
Nacionalidad Colombiana

1. CONTRATISEA Direccion: CRA 1 No. 4-37

Teléfono de contacto 3115237038

E-mail de contacto: angieduke81@gmail.com

Nombre completo: TE KELLY ANDREA ORTIZ GOMEZ

Cargo: QFICIAL DE PLANES CENAC DE PERSONAL

2. SUPERVISOR Resolucion de nombramiento (00005465 de 08 de Julio de 2025)

Teléfono de contacto 3165323235

E-mail de contacto: Kelly.ortiz@ejercito.mil.co

3. No.DEL CONTRATO | No. del contrato 008-CENACPERSONAL-2025
SUSCRIPCION Fecha de suscripcion 15/01/2025
No. De la Péliza : 14-46-101129593
4. POLIZA DE | Entidad que expide la péliza: Seguros del Estado
GARANTIA UNICA Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza: 15/01/2025

Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA

No. 1625

Fecha expedicién 16 DE ENERQ DE 2025

| Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
5. CRP Dependencia; CONTRATACION
) Posicién catélogo de gasto: (02-02-02-008-003-09)

Fuente: NACION

Recurso 10

Valor: $46.750,000

6. FECHA _ INICIO
EJECUCION 16/ENE/2025
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE
EJECUCION | 30/09/2025
8. OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR ECONOMICO, PARA LA
CONTRACTUAL CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Asesorar, elaborar y participar en todos los procescs atribuibles a las efapas
precontractual, contraciual y post contractual, que adelante la unidad de acuerdo con la
asignacion que le sea impartida, en cumplimiento a las normas que regulan Ja contratacion
estatal en materia econdmica, financiera, presupuestal y fributaria.

= ggh‘?;fé?ﬂﬁflzs 2. Mantener actualizado en ia plataforma SECOP H, de forma permanentg y en tiempo real,

los expedientes contractuales con respecto a toda la informacion de su competencia en las
diferentes etapas del proceso.

3. Mantener actualizada, en coordinacién con su dupla juridica, la carpeta maestra de forma
permanente y en tiempo real, los expedientes contractuales, observando las normas de
archivo, formatos estandarizados vy listas de verificacion, de acuerdo a la hoja de ruta
establecida para cada modalidad contractual.
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4.

10.

11.

i2.

13.

14.

16.

18.

Entregar de forma oportuna y completamente diligenciade, en coordinacién con su dupla
juridica, el expediente contractual (carpeta maestra), comio cada case lo requiera (comités
estructuradores, evaluadores y seccion de facturacion) observardo las normas de archivo
y listas de verificacion, de acuerdo a la hoja de ruta establecida para cada modalidad
contractual.

Verificar en coordinacion con el comité técnico y juritico, la informacién econdmica
contenida en los planes de necesidades y eventos de cotizacion, pravio inicio del proceso
preceniractuat.

Participar en los comités estructuradores y evaluadores de los procesos gonteactuales que
realiza la unidad.

Asesorar y participar en la 2laboracién de los estudios previos correspondientes a los
procesos de Bienes, Servicios y Prestaderes de Servicios que adelanta la unidad; dando
cumpiimiento & la normatividad en materia contraciugl (directrices emitidas por Colombia
Compra Eficiente, Ministerio de Defensa Nacional y el Ejércites Nacional).

Emitir todos los conceptos y evaluaciones propios de su competencia, que correspondan
alas etapas precontractual y contractual, garantizando el correcte proceso de contratacion,
en concordancia con la normatividad vigente,

Asesorar y paiticipar en la estructuracion y elaboracion de los pliegos de condiciones y/o
invitaciones en la parte economica, financieray presupuestal de los procesos que le sean
asignados.

Prestar asesoria en los procesos que desarrolla la unidad para la adquisicion de bienes v
servicios a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano (TVEC).

Asesorar y emitir conceptos econdmicos con relacion a las diferentes modificaciones de
las dque sean sujeto los contratos adelantados por la unidad. (adiciories, prorrogas,
reducciongs, cesiones, terminaciones anticipadas, entre otros).

Emitir conceptos econémicos gue se requieran en jos debidos procesos que surjan durante
la ejecucion g fos contratos, aplicando fa normatividad vigente.

Asesorar, revisar y validar la razonabilidad de los aspectos econdmicos y financieros del
procest de liquidacion adelantados por & unidad.

Entregar el informe de las actividades realizadas de acuerdo con el objeto contractual que
eontengan la descripeion detallada de las mismas; este informe debe ser entregado al
supervisor del contrato conforme a la periodicidad que este coordine para su respective
recibo a satisfaccion y tramite de pago.

Realizar y gestionar toda la documentacién, producto de sus obligaciones, empleando el
correcto uso del sistema de gestion documental ORFEQ y/u otra plataforma, observando
¢on ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad del expediente contractual (carpeta
maestra} de acuerdo a la normatividad existente.

Asesorar en la elaboracién de las respuestas a las solicitudes, peticiones, gquejas,
reclamos, sugerencias, recursos, futelas que resulten de los procesos contractuales, que
sean competencia de la unidad y que tengan relacion con los estudios econémicos o
financieros soporte de los procedimientos contraciuales,
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17. Participar en la revision de los expedientes contraciuales, segun 1o requiera la unidad,
para alistamiento de revistas y/o auditorias ordenadas por el comando superior o entes de
control,

18. Realizar capacitaciones con el fin de difundir normatividad, procedimientos estandarizados,
actualizaciones y ofras que se demanden segln su competencia.

19. Las demas que se estimen pertinentes para la ejecucion del contrato, relacionadas & su
objeto contractual, previa coordinacién con el supervisor.

OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS CENAC PERSONAL

1. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicién y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la apficacién permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

2 Dar eshicto durante fodas sus actuaciones, al marco normativo correspondiente a la
integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

3. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados vy conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva
que se haré extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

4, Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segln clasificacion con
el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

1 De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por ia gestién documental de las actividades realizadas durante la
ejecucién del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe
de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y ¢l término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archive de los documentos.

| El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotagion, implementacion, inventarios ylo
materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objetc de
este contrato.

| Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de la informacion producto
ejecucion del contrato.

1 El contratista autoriza af MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

| Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

1 Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Confratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni
| de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

10. PERIODO DEL | OCTUBRE 2025

INFORME ]
11. DOCUMENTOS QUE

SOPORTAN EL LIQUIDACIONES CONTRATOS VIGENCIA 2023-2024

CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES | De acuerdo con la gestion realizada durante el mes los indicadores cierran de |a siguiente manera:
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CONTRACTUALES

ESTADO LIQUIDACIONES
pemeremmnt . CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE PERSONAL

1 -

CORTE: 19 DE SEPTIEMBRE DE 2025
INDICADORES SECOP i

Una vez verfficado el estado de Jos contratos
en [a plataforma 2 fa fecha esta pendiente por
liquidar 387 gonfralos por lo cual ef Indicador
de avance de liquidaciones en 12 plataforma
SECOP It corresponde at 82,61%

INDICADORES TVEC

Una vez verificedo el estado e las Owmdenes de
Compra ¢n fa plataforma de la TVEC a la fesha
esta pendiente por Kquidar 16 ordenes de Compra
par lo cuat el indicadar de avanse de ligEidaciones
en [a plataforma de la TVEC corresponde al 83,22%

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE PERSONAIL

EJERTFIG HATHOMAL

]
nmenaris e I
L
== — 2
" — " 3

EiEnEL ¥ ANACT ] | 3 3

PRESTACORES OF SERVICICS e e (] ||
e urs B4 o 5 - i -
O S T .

Se realizan las siguientes liguidaciones de contratos:

CONTRATEY LIQ&%E?.‘?ENES
002 LIQUIDADD
003 LIQUIDADO
008 LIQUIDADO
59 LIQUIDADO
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G0 LIQUIDADO
It LIQUIDADO
a1 LIQUIDADO
88 LIQUIDADO
105 LIQUIDADO
106 LIQUIDADO
107 LIQUIDADO
108 LIQUIDADO
110 LIQUIDADO
113 LIQUIDADO
116 LIQUIDADOC
131 LIQUIDADC
145 LIQUIDADO
147 LIQUIDADO
162 LIQUIDADC
163 LIQUIDADO
182 LIQUIDADO
184 LIQUIDADC
295 LIQUIDADO
296 LIQUIDADO
297 LIQUIDADO
298 LIQUIDADO
299 LIQUIDADC
300 LIQUIDADC
n LIQUIDADO
302 LIQUIDADO
304 LIGUIDADO
305 LIQUIDADC
306 LIQUIDADO
07 LIQUIDADOC
308 LIQUIDADC
317 LIQUIDADO
304 LIQUIDADO
397 LIQUIDADC
415 LIQUIDADO
416 LIQUIDADC
418 LIQUIDADC

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 No 20C — 79 edificio COPER
Bogoté D.C. - Cundinamarca

cenacper@buzonejercito.mil.co




419 LIQUIDADO
434 LIQUIDADO
B LIQUIDADO
488 LIQUIDADQ
438 LIQUIDADO
439 LIQUIDADO
453 LIQUIDADO
456 LIQUIDADO
517 LIQUIDADO
534 LIGUIDADO
536 LIQUIDADO
537 LIQUIDADO
554 LIQUIDADO
555 LIQUIDADO
560 LIQUIDADO
571 LIQUIDADD
578 LIQUIDADO
577 LIQUIBADO
578 LIGUIDADO
579 LIQUIDADO
581 LIQUIDADO
587 LIQUIDADO
588 LIQUIDADD
590 LIQUIDADD
591 LIQUIDADO
597 LIQUIDADO
800 LIQUIDADO
815 LIQUIDADO
§74 LIQUIDADO
675 LIQUIDADO
715 LIQUIDADO
716 LIQUIDADO
77 LIQUIDADO
718 LIQUIDADO
769 LIQUIDADO
846 LIQUIDADO
847 LIQUIDADO
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863 LIQUIDADO
944 LIQUIDADO
114817 LIQUIDADO
114816 LIQUIDADO
112897 LIQUIDADO
014 LIQUIDADO
017 LIGUIDADO
018 LIQUIDADO
™9 LIQUIDADO
020 LIQUIDADO
022 UIQUIDADO
028 LIQUIDADO
031 LIQUWDADO
032 LIQUIDADO
037 LIGUIDADO
039 LIQUIDADO
040 LIQUIDADO
042 LIQUIDADO
045 LIQUIDADO
046 LIQUIDADO
051 LIQUIDADO
054 LIQUIDADO
298 LIQUIDADC
206 LIQUIDADO
287 LIQUIDADO
299 LIQUIDARO
30 LIQUIDADO
k| LIQUIDADO
32 LIGUIDADO
332 LIQUIDADC
3561 LIQUIDADO
385 LIQUIDADO
366 LIQUIDADO
367 LIGUIDADO
368 LIQUIDADO
36% LIQUIDADG
370 LIQUIDADO
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37 LIQUIDADG
372 LIQUIDADO
373 LIQUIDADO
kTE LIQUIDADO
ar LIQUIDADO
378 LIQUIDADD
387 LIQUIDADO
405 LIQUIDADO
407 LIQUIDADO
419 LIQUIDADO
547 LIQUIDADO

EVALUACION ECONOMICA MC-202-CENACPERSONAL-2025
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ADICIONES CONTRATOS PRESTADORES DE SERVICIOS: CONCEPTO ECONOMICO

Se procede a realizar los conceptos econdmicos de las unidades asignadas para prorroga 'y adicion de

los prestadores de servicios autorizados como se evidencia a continuacion:
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Se realiza el plazo de liquidaciones mensual de acuerdo con los plazos establecidos:
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12. VALOR DEL Valor total: Valor: $ 46.750.000
CONTRATO Valor autorizado a pagar; 4.250.000
Obligacion Valor Pago
13. CUMPLIMIENTO 23
RASQERALRIDAD PENSION PORVENIR $272.000
SALUD SALUD TOTAL $212.500
ARL POSITIVA $8.900
1. Cugita de ctibio
2. Infarmre de gestion sobre el cumplimiente del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA v el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al
formato establecido.
) 3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
14. DOCUMENTOS QUE mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pensidn, sobre un
HACEN PARTE DEL ingreso base de cotizacién del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en
INFORME pensiones y el 12,5% en salud, ARL 0,522%

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, 1a reglamentacidn de
la materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada ala A.R.L.

4. Comprobante de pago de la planilla de seguridad social

5. Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizada

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista cumplid con las obligaciones
15. CONSTANCIAS contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma PARCIAL _X__ TOTAL
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Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han configurado los
presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

! 16. RECOMENDACIONES

— -
L 17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de Octubre 2025

se
FIRMA SUPER
Nombre comple LY ANDREA ORTIZ GOMEZ
Cargo: OFICIAL ANES CENAC DE PERSONAL
Resolucién d iento (00005465 de 08 de Julio de 2025)
Teléfono de

A
E-mail de confacto: Kelly.orfiz@ejercito.mil.co)
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