INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA
TESORERIA

COMPROBANTE DE EGRESO PARA TRANSFERENCIA ELECTRONICA No. 24106

Beneficiario:  MARTINEZ CAMACHO LINA MARCELA

NIT/IC.C. 43,159,618.1 Tel: 6044114270
Fecha: 31/07/2026
Valor: 11,032,259
Orden(es) de Pago:
532
Facturas:
1371
Detalle
Cod.Cuenta Nombre Cuenta Valor Débito Valor Crédito
240101 Bienes y servicios 11,032,259 0
1110060505 10071 BANCOLOMBIA 4913 11,032,259
Sumas Iguales 11,032,259 11,032,259

Valor en Letras  ONCE MILLONES TREINTA'Y DOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE

PESOS M.C'************************ 4W
-

JUAN PABLO CAR AJ\\L CHICA TATIANA MARINA CORREA SANCHEZ

ESORERO \ SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FIN:




ORDEN DE PAGO

CcODIGO F-GF-02

) INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA VERSION 1
sniea NIT 900.425.129-0
INFORMACION DEL PAGO
CONTRATO No. 01'PCCNTF§'§82°°13-2° REGISTRO PRESUPUESTAL No. 14

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales a la Direccion General del Instituto de Cuitura y Patrimonio de Antioquia
apoyando la gestion misional y estratégica del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia.

!Obligacién No. 532
FACTURAS No. 1371 :
Pago No. 7
FECHA DE ELABORAGION: A FAVOR DE: |MARTINEZ CAMACHO LINA MARCELA
DIA | 29 | MES | 07 | ANO [2026 NIT 43,159,618.1

CUENTA BANCARIA PAGADORA; SUBTOTAL: $ 11,932,280
IVA $ ]
TOTAL $ 11,932,280

TOTAL EN LETRAS: M.C.

ONCE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y DOS MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS

Vo. Bo. SUBD. ADMINISTRATIVA Y FRA,
Tatiana Correa Sanchez

FIRMA ORDENADOR DEL GASTO
Roberto Rave Rics

J J i \
PREPARADOC POR
Juan Carlos Jaramillo Ramirez

—

TESORERO
Juan Pablo Carvajal

~




FECHA APROBACION :/28;07] 2026 | OBLIGACION Nro: 532

DEPENDENCIA : ¢
PRESUPUESTO

BENEFICIARIO : NIT:
MARTINEZ CAMACHO LINA MARCELA 43,159,618.1

DIRECCION : TELEFONO:
CL 7570 163 AP 301 BL 2 6044114270

FACTURAS :
No. Factura  F. Expedicio! F. Recepeion F. Vencimiento No. Factura  F. ExpediciéiF. Recepcién  F. Vencimiento |
1371 28/07/2026  28/07/2026 28/07/2026

o

Nro. COMPROMISO : RUBROS:
4

Cod, Rubro Valor Cod, Rubro " Valor
77 999999-0-1010-C99999-9999¢ 11,032,280

-4

DESCRIPCION ;
CO1.PCCNTR.88200 :
13_2026 Prestar los servicios profesionales a la Direccién General del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia apoyando ala |
‘gestion misional y estratégica del Instituto de Cultura y Patrimonic de Antioquia. viabilidadPtal 003 f

[ SN i e — R —— .

DETALLE CONTABLE:

'Tipo Plan__ Cod. Cuenta___ Nombre Cuenta ' NIT o C.C. C.Costos Débitos Créditos
NIIF 51117905 Honorarios 43,159,618.1 253F 11,932,280 .
. NIIF 24072220 gs;g/mpilla propolitécnico JIC 43,159,618.1 47,729
H yT70 1
; NIIF 24072225 ESTAMPILLALU.E. 0.4% 43,159,618.1 47,729 .
NIIF 24072210 Estampilla prodesarrollo 0,6% 43,159,618.1 71,594
. NUF 24072205 Estampilla prohospital 1% 43,159,618.1 119,323 :
 NIIF 24072215 ESTAMPILLA PRO ADULTO 43,159,618.1 238,646
! MAYOR 2% :
*NIIF 243615 Rentas de trabajo 43,159,618.1 375,000 |
} NIIF 240101 Bienes y servicios 43,159,618.1 11,032,259 E
: SUMAS IGUALES 11,932,280 11,932,280 !
VALOR EN LETRAS: VALOR NETO:
ONCE MILLONES TREINTA Y DOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS M.C. 11,032,259=
GIRAR O CONSIGNAR A NOMBRE DE: EN LACUENTA: DE LAENTIDAD:

A— N

ELABORO: Juan Pablo Carvajal Chica REVISO:
C.C 71,363,365 c.C

01-RCPS-07 Pégina 1 de 1
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CULTURA'Y
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NIT: 900.425.129-0

CODIGO:F-GF-01

VERSION: 02
PAGINA 1 de 1
Documento Soporte en adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar
No. 1311
Fecha de expedicién
28 JUL 2026
Dependencia: SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA
Informacidn del Contratista
Nombres y apellidos: LINA MARCELA MARTINEZ CAMACHO
Documento de identidad  43.159.618
Cantidad Descripcion de los bienes o servicios Valor unitario | Valor fotal
1| Pago No. 7 CO1.PCCNTR:§820013_2026: "OBJETO:
Prestar los servicios profesionales a [a Direccion $ 11.932.280 | 11.932.280
General del Instituto de Cultura y Patrimonio de
Antioquia apoyando a la gestién misional y estrategica
del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioguia”. Del
1/07/2026 al 31/07/20286
[TOTAL:” L S e 111982,280 /

oM TMorives l.

Firma contratista o proveedor

Tl

Nombre y firma de quien
elabord
{Supervisor o Interventor)

INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA



GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

INFORME DE SUPERVISION

Cédlgo F- JU .13 .

[E———— a4

Version: 1

l
..
{ Pégmalde? f

2026 07 28

INFORMACION GENERAL DEL : CONTRATO

! Contrato No.
[ Sty

01. PCCNTR 8820013 2026/

;‘ Objeto del contrato

Prestar los servicios profes;ona!es a la Direccion General del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antroqu:a
apoyando a la gestfon misional y estratégrca del fnstttuto de Cultura ¥ Patrrmomo de Ant:oqura '

! Valor inicial del contrato

APORTE ICPA

/% 139,221,220. 00

VEINTE PESOS

($ 139,221,220.00 ) - CIENTO TREINTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS VEINTIGN MIL DOSCIENTOS

Adiciones )

Valor' fmal del contrato

| Ninguna _
($ 0.00 ) - CERO PESOS

Plazo

; Superwsor

- Tatlana Correa

Contratlsta

11 (ONCE) MESES - 15 (QUINCE) DIAS_

LINA MARCELA MARTINEZ CAMACHO 0 Identificacion: - 43159618

Fecha de imclo B
Fecha de termlnacmn

2026-01-14

2026 12 29 Modlflcacwn'_

1. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO

;_9»

OBLIGACION/. ACTIVIDAD/ ESPECIFICACION TECNICA'

i
i

Apoyar y contribunr desde la experiencia profesional a la Direccidn General del ICPA en la articulacién con entldades pubhcas ¥ prwadas :
orientadas a impulsar acciones productivas que potencien la nqueza socmcultural y econdmica del departamento. Deberd presentar un

| S

MES 12
o W“W_Porceﬁi;je— ponderado de Ia actividad con respecto al corthraull:o- 0.00% B
o S % CUMPL- % L
‘ SEGU|M|ENTO ACTIVlDADES DESARROLLADAS _&E_TIVIDAD_, ACUM;Q_LADTOI'*
o
%
=
oS
S
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] GOBERNACION DE ANTIOQUIA l
ke Republica de Colembia

Se da continuidad a ias siguientes mesas de traba;o

»Fiesta del libro: se avanza con el seguimiento a la construccién de una
propuesta conjunta mediante mesas de trabajo con el 4rea de Comunicaciones
y el profesional de Biblioteca del ICPA, en tercer seguimiento realizado a la
propuesta denominada ESTACION ANTIOQUIA: TRAVESIAS POR LA CULTURA. el
director Roberto solicita que en el evento esté la presencia de la escritora
Piedad Bonet, adicionalmente que la ODA sea protagonista de la gala de
inauguracién de la fiesta del libro, esto Gltimo fue conversado con Santiago Silva
secretario de cultura de Medellin.

»Se gvanza en mesa de trabajo con las directivas de Antioquia le Canta a
Colombia, para la planeacién de un evento que tenga mayor alcance e |mpacto.
desde el ICPA se promueve la circulacién y formacién de artistas de musica
Andina. es de anotar que este evento es patrimonio inmaterial de Antioguia. En
mesa de seguimiento con el director Roberto y directives de Antioquia le Canta
a Coélombia, se define gue el evento se realizard en Santa fe de Antioquia en el
mes de octubre, Es necesario definir presupuesto y logistica, lo cual se rewsé y
alin faltan ajustes por concluir

»La Bienal avanza con la planeacién presupuestal, la realizacién del libro BIAM
2025, y el documental que servird como preambulo de lanzamiento de la
BIENAL2027 a realizarse al 13 de agosto de 2026, Se aprueba cronograma de
ejecucion advirtiendo que esta sujeto a la consecucién de los recursos a invertir
en 2026 y 2027, i
»Se lanza convocatoria y se avanza en los estudios previos del proyecto de
danza Antloqma la Grande, para su Ianzam:ento en el mes de septlembre

ey ey g e e T T D N, e r—

Cédigo FJU-13 |

Versidn: 1

Pagina 2 de 7

8.33%

‘MUNICIPIO(S)DONDESE DESARROLLO LA ACTIVIDAD L

i

1
1

o AT T L TR Y L e 4 T =i T T """"“'“""*""‘“‘".

58.33%

§ CANTIDAD

Medellln

i

1.00

i

e R OBLIGACIONIACTIVIDADI ESPECIFICACION TECNICA

©

| Brindar acompanamlento técnico a la Direccién en diversas instancias internas y externas, enfocadas en el andlisis de temas mlsmnal
o estratégicos de la entidad, con el propdsito de asequrar el cumplimiento de las metas e indicadores del Plan de Desarrollo 2024-2027
| "Antioquia Firme". Mensualmente, se deberd listar los temas estratéglcos abordados y el progreso de las actividades realizadas.

MES : 12

.
AN
|
f

Porcentaje ponderado de la actividad con respecto al contrato: 0.00 %

g o

SEGUI.MIENTO ACTlVIDADES DESARROLLADAS

"% CUMPL "

_ ACTIVID&D

% ACUMULADO |
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N g GOBERNAGION DE ANTIOQUIA

wiato Al 1
Ao Reptiblica de Colombia |

PATRIMOKID
OF AKTEXILA

; Se atienden diversas reuniones por instruccién def director tales como: i
" REUNION Medellin Un Siglo de Tango: se busca apoyar la circulacién de
artlstas mediante este evento que se realizara el 2 y 3 de octubre
AUDIENCIAS BETULIA: Se acompafia en audiencias de Betulia, lo anterior para
! llevar seguimiento a las actuaciones correspondientes debido al
. incumplimiento del municipic de Betulia en el contrato C.I. 052-2023

LA NAVE 5.0: Se realizan revisiones de la primera fase de convocatoria La

| Nave 5.0, se hace contrato con Activa y los estudios previes para la
« prestacién de servicios de Teleantioquia 8.33% 58.33%
| REUNION CON CURADORES DE LA BIENAL: Acompafiamiento y organizacién
Junto con el director artfstico de la Bienal para realizar entrevistas a los que
i serfan los curadores de [a Bienal 27, Luego se realiza el lanzamiento de los
* curadores elegidos con despliegue en medios de comunicaciones. ;

* REUNION DIPUTADO LUIS NORENA: Impulso a proyecto con la sonora i
i Matancera para llegar a un encuentro subregional del caribe. ;

; . SEGUIMIENTO DE OBRAS INFRAESTRUCTURA: Se acompaia al director en las

1 mesas de seguimiento de obras.

[ MURICIPIO(S) DONDE SE DESARROLLO LA ACTIVIDAD . 7' CANTIDAD
[ Medelln - | oo ]

L T T OBLIGACION/ ACTIVIDAD/ ESPECIFICACION TECNICA - - =71
, Acompaiiar, apoyar y contribuir en la gestién de proyectos que respalden el cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo
2024-2027, asl como en el fortalecimiento del relacionamiento de la Direccién para facilitar la implementacién de estrategias de
concertacion y articulacién con otras entidades publicas y privadas. Deberd presentar un informe mensual con el listado de los

proyectos apoyados y el avance de las actividades correspondientes,

MES: 12
A Porcentaje ponderado de la actividad con respecto al contrato: 0.00 % T ) )
7 ‘ PRI % CUMPL . g ar
W 0L .
i iy SEGUIMIENT? ACTIVID%DfihD‘iS“A‘SROLLADAS L .ACTIVIDAD ./c.) ACUMULADO

j Se avanza en la gestién y puesta en marcha de los siguientes proyectos: |
* LA NAVE 5.0, LA BIENAL 2027, ODA, Antioquia la Grande, circulacién |
- artfstica con la Nave en Asdesillas i
. -5e inicia la elaboracién de estudios previos de la Nave 5.0 y del proyecto ; 8.33 % 58.33 % :
; de danza y misica denominado "Antioquia la Grande”, ’ )

I -Apoyo técnico a la supervisién del contrato de logfstica que supervisa la !
i lider de comunicaciones, revisién de acciones de circulacién de artistas y

: agenda palacio.
e .

Py A e I b e A YR g

MUNICIPIO(S) DONDE SE DESARROLLO LA ACTIVIDAD o «.CANTIDAD .

e

¢ .o - - . - 'OBLIGACION/ACTIVIDAD/ ESPECIFICACION TECNICA . R ]_

Hacer segu|m|ento a los compromisos adquiridos en espacios orientados a identificar y poner en marcha lineas, programas y proyectos,

z en concordancia con los objetivos y metas establecidos por la Direccion General delICPA_
i
i




- — - - - — e ey

I i i Cédlgo FJU -13
i

+

e

1
N T - INFORME DE SUPERVISION f Versién: 1
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Porcentaje ponderado de la actividad con respecto al contrato: 0.00 % i

o A LAl . 1 e A B e e S e o R S o L A i bk b S OSLL | Rt e 1 s o eSSt 4 S ol bt
i

wpe

© .} % CUMPL o
| SEGUIMIENTO ACTIVIDADES DESARROLLADAS Qo ACTIVIDAD , A» AFUITJ'IUITAD.O;u!
Se hace segU|m1ento de comprom|sos en cada comlté directivo, ? ! |
| Se hace seguimiento semanal con el director a los proyectos ODA, % 8.33% ! 58.33 %
P BIENAL 27 y proyecto de danza. ~ ) __' o
| " MUNICIPIO(S) DONDE SE DESARROLLO LA 7 ACTIVIDAD -~ B - ‘CANTIDAD. y}
i, T OBLIGACION] ACTIVIDAD] ESPECIFICACION TECNICA ~ .~ 77" B

I Asistir a reuniones internas o externas seg(n lo determine la Direccién General, asegurando la representacién adecuada de la entidad
* en los diferentes espacios.

MES : 12
i - —, " "_““ Porcfntajg gggmdgzadg dg._!a actgjdqd c_q_n_rrehspegp al conEEto. 0. 90 % T _:
|__SEGUIMIENTO ACTIVIDADES DESARROLLADAS - % CUMPL ACTIVIDAD - - % ACUMULADO |
' Apoyo y acompafamiento en los comltes directivos B 33 % E 58.33 %
[ - MUNICIPIO(S) DONDE SE DESARROLLO LA ACTIVIDAD. .~ """ "CANTIDAD, ““E
| Mededlin B 1.00 ]

i

e b m—————— e

e i s ]

OBLIGACION/ ACTIVIDAD/ ESPECIFICACION TECNICA = * = . c et

 Brindar apoyo técnico en la elaboracién de informes correspondientes a comités y reuniones en las que participe la Dlrecc:on del
Instltuto cuando asf se reqmera

s =y

MES: 12
______ B _M N "_ggrceﬂgje ponderado dg_ la awc_:_tn:r‘l‘ciafi‘ (E_on rengctp g_l cigntrato 0. 00 °/f “_1—“ - _.___. _“__:_ -
| SEGUIMIENTO ACTIVIDADES DESARROLLADAS _ % CUMPL ACTIVIDAD % ACUMULADO |
. Se elaboran actas de comités dlrectwo, 7 8.33% 58.33 % |
T MUNICIPIO(S) DONDE SE'DESARROLLG LA ACTIVIDAD . . ™~ "7 cANTIDAD ]
{ Medeln . 1.00 i
T OBLIGACION/ ACTIVIDAD/ ESPECIFICACION TECNICA - . = %

W
o Y e T SN T 1y 48 T e R o B e P b e e mv-.m‘mz Mﬂm

. Rewsar los documentos relacmnados con el objeto contractual, segun solicitud del director, garantizando su adecuacién y alineacién ‘
: con los objetivos institucionales.

T ‘ MES: 12

it e e o

Porcentaje ponderado de Ia actividad con respécto al contrate: 0. 00 %

L, A YT, e e e e

s 1T = o b ot s H
—— P T G T e g i e e e, g

' ¢ 7' % CUMPL-,
SEGUIMIENTO ACTIVIDADES DESARROLLADAS o ACTIV.IDAD | % ACUMULADO"f
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’ INFORME DE SUPERVISION Versién: 1
L. GOBERNACION DE ANTIOQUIA .
b Repiblica de Colombla
b Pégma Sde7

e R A O SUUR P S 4

Se revisan las propuestas para apoyos en temas de cultura a los : . :
municipios que han llegado a la fecha del mes de julio, se sigue el :

Medellin 1.00

protocolo de banco de proyectos. ! 8.33% >8.33%

-Se rewsan Ias pars allegadas a la direccién. ' ,

Vo e MUNICIPIO(S) DONDE* SE DESARROLLO 1A ACTIVIDAD . _.CANTIDAD " i
b

s s

OBLIGACIONI ACTIVIDAD/ ESPECIFICACION TECNICA e s

Artlcular y apoyar Ia organlzaudn de encuentros y actividades derivadas de los dn‘erentes programas del Instituto de Cu]tura y
Patrimonio de Antloqma asegurando su correcta ejecucuSn o

- Yrarcant

1 T % o ACU MULADO
Se artlcula coordlna y se hace estricto segmmlento aI proyecto la Nave , ‘ - : ) m
i 5.0. Asi mismo los de la ODA i i
| -Se avanza en la gestién con ACTIVA, y en la elaboracién de informes para | ; 833% 58.33 %
| ! el pago de honorarios como apoyo técnico a la supervisién por el contrato
‘la Nave 4.0 o _
L_ o MUNIGIRIO(_S')"DON_DE-.'_SE!Q,_ESARROLLO LAAACT.!V;I_DAD 9’ CANTIDAD n
i Medellfn ’ ‘ 1.00
Ty e O OBLIGACIONZACTIVIDAD] ESPECIFICACION TECNICA :

rearapn,

Contrlbwr y apoyar la coordlnauon y puesta en marcha de acciones o proyectos que se desarrollen en corresponsabilidad con otras
entidades de la Gobernacién de Antioquia, asegurando la cohesién y efectividad en el logro de objetivos comunes,

MES : 12 :
Porcentaje ponderado de la actl\ndad con respecto ‘al contrato: 0.00 % '

ey CRTTTE o ,.-.m - TS
€ -, LR

T g
b o SEGUIMIENTO ACTIVIDADES DESARROLLADAS . * A’E.rclgm". % ACUMULADO

AW

T v

; Se atienden Ios 5|gU|entes espauos y !os compromlsos quedan en |
seguimiento hasta tanto estén dadas las condiciones contractuales y !
presupuestales:

|
D,
SECRETARIO DE JUVENTUD: Se acompafia reunién con secretario de % 8.33%

: juventud, para acompahar desde el ICPA la Asamblea Subregional de
juventud en Dabeiba a realizar el mes de agosto,

S a2 MUNICIPIOLS): ‘DONDE SE. DESARROLLO LA. ACTIVIDAD
“Medelin

58.33 % 5
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| Codigo FJU-13

INFORME DE SUPERVISION % Version:1 |

GOBERNACION DE ANTIOQUIA _
Reptiblica d& Colombia o

i Pagina6de7 .

Cumpllmlentd élmobjeto del contrato o convenio:

La contratista cumple con el objeto del contrato “Prestar los servicios profesnonales a la Direccién General del
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia apoyando a la gestién misional y estratégica del Instituto de Cultura
y Patrimonio de Antioquia.”

Evaluacién al Calidad de las especificaciones del bien o servicio: 7

Proveedoro 15 calidad de las especificaciones de los servicios prestados cumplen con lo establecido

|

i

!  Contratista —

i Cumplimiento de la entrega:
i

{

La contratlsta cumple con las entregas de manera oportuna

Atenmén y cumpllmlento a los requenmlentos entregados al contratliita'

i “Atiende ¥ cumple con los requenmlentos encomendados

—n e [ -

2. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

'Vél_o'r' inicial del Contrate ) ' '$139,221,22000
iAdlc:ones $ 0 0o e
! Valor Flnal del Contrato ) $ 139 221 220 00

- - oo = - - - - . - N - - — - - - . - - 1

CONTROL DE PAGOS

CL';IERNQI'A FECHA CUENTA  VALOR TOTAL Amoﬂ:ﬂ‘cmu DE\Y(;\II.‘SSON % PAGADO SAUE)J%EEE%ENTE :
o 2026-02-04 | 6,761,625.00 | 000 | " 000 T 486 % 132,459,505.00
2 2026-02-24 11,032,280.00 000 0,00 13.43 % 120,527,315.00
3 2026-03-26 11,032,280.00 | 0.00 | 0.00 22.00 % 108,595,035.00
3 2026-04-28 11,932,280.00 | 0.00 @ 0.00 30.57 % 96,662,755.00
5 2026-05-28 11,932,280.00 | 0.00 ! 0.00 39.14 % 84,730,475.00
6 | 20260626 | 11,032,280.00 | 0.00 J 000 | 41.71% {72,798,095.00
7 2026-0728 ' 1193228000 000 | 000 | 5628% 60,865,915.00
Total Pagado _ $ 78,355,305.00 " $0.00 ~$0.00 T es628

3. VERIFICACION DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL

Ei Contratista aportd los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de
aportes al sistema de segquridad social integral y riesgos laborales, como se verifica a continuacién:

; Valor t;)talmdell Contrato ) - . $ 139,22'1_,220.00 )
| Porcentaje de VA %
' Valor antes de IVA $139,221,220.00
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: ] GOBERNACION DE ANTIOQUIA e e
’ sy Repiiblica de Colombia T
i S Pégma 7 de 7
Duracion del Contrato o _ 111 (ONCE) MESES - 15(QUINCE)DIAS
Ingreso base de cot:zacién ) - i i$ 11 932,280.00 :
_Mes anterlor cot:zac:on L ! JUNIO _ i C
| Mes c«otlzaciénm o P JULIO
i VALORES MINIMOS DEL MES _
o " ENTIDAD o APLICA . % i VALOR PAGO REAL
et SR . R BN i SR PN o e
APORTE SALUD X 12.5% | $ 596,614.00 i $ 597,500.00
 APORTEPENSION | X 16% | $76366592 | §764,800.00
APORTE ARL X | 244% 8 116 268 14 i $ 116 500 oo )
B TOTAL APORTES MIN]MOS DEL MES L $ 1 476,548.00 N
| TOTALDEFINITIVO PAGADO _$uw00 )

Observaciones: No se presenta ninguna novedad

4. RECIBO A SATISFACCION

Se recibe a satisfaccién el presente informe

Nombre del Supervisor/ interventor:

Tatiana Correa
Firma Supervisor / Interventor




(o aportes Planilla Integrada

®D enlinea

DATOSGENERALESDELAPORTANTE ’ . . T R T e coe o :
I ldent'lficaciénk “dv' * ' Razon Social . Clase Aportdnte. - . Sucursal Principal . Direccion < i| § Ciudad-Departamente '~ [' Téléfono | Exonerado SENae |, H Ll tan . j;.l"'i b '
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