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Licitacion Publica Subasta Convenios
Seleccion Abreviada Convenio ESAL Interadministrativos

1. INTRODUCCION

El Municipio de Ipiales es una entidad territorial de carécter publico que forma parte de la rama
ejecutiva del poder publico. De conformidad con el articulo 311 de la Constitucion Politica de 1991 y
el articulo 1 de la Ley 136 de 1994, corresponde al municipio prestar los servicios publicos que
determine la ley, promover el desarrollo local, ordenar el uso del suelo, fomentar la participacion
ciudadana, impulsar el progreso social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones
asignadas por la Constitucion y las leyes. Su proposito esencial es garantizar el bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en su territorio.

Para la vigencia 2026, el Municipio de Ipiales y el Resguardo Indigena de Ipiales suscribieron el
Contrato de Administracion de Recursos No. 920 de 2025, cuyo objeto es: “Autorizar al MUNICIPIO
DE IPIALES para que asuma la administracién de los recursos de la Asignacion Especial del
Sistema General de Participacion del RESGUARDO INDIGENA DE IPIALES para la vigencia 2026
y desarrolle las acciones requeridas para la ejecucion de los proyectos de inversion conforme
a las apropiaciones autorizadas por el Resguardo Indigena”.

A través de dicho instrumento, se permite la administracion y ejecucion de los recursos provenientes
del Sistema General de Participaciones - SGP, Asignacion Especial para Resguardos Indigenas,
conforme a las decisiones, apropiaciones y proyectos de inversion autorizados por el Resguardo
Indigena de Ipiales, en armonia con su Plan de Vida, sus usos y costumbres y sus principios de
autonomia y gobierno propio.

De acuerdo con las prioridades comunitarias y las decisiones adoptadas por la corporacion del cabildo
indigena del Resguardo Indigena de Ipiales, la educacion se reconoce como un eje fundamental para
el desarrollo integral de la juventud indigena y para el fortalecimiento de capacidades en el territorio.
Por ello, se prioriza una iniciativa orientada a reducir brechas educativas y brindar acompafiamiento
academico, vocacional, preuniversitario y socioemocional, en armonia con el Plan de Vida, los usos y
costumbres, y los principios de autonomia y gobierno propio del Resguardo.
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En concordancia con lo anterior, se proyecta la implementacion del proyecto denominado
“Fortalecimiento de competencias académicas y orientacién preuniversitaria para el transito a
la educacién superior de estudiantes comuneros del Resguardo Indigena de Ipiales’, el cual
busca apoyar a la poblacion beneficiaria mediante un proceso formativo presencial que articule
componentes  académicos, pedagdgicos, vocacionales, preuniversitarios y socioemocionales,
orientados a fortalecer su preparacion y toma de decisiones frente a su continuidad educativa.

El proyecto contempla actividades de fortalecimiento en areas academicas, aplicacion de simulacros
academicos tipo Saber 11, entrega de material pedagdgico, orientacion vocacional, informacion
general sobre rutas de acceso a la educacion superior, alternativas de formacion, becas, estimulos,
apoyos educativos, opciones de financiacién y acompariamiento socioemocional. En este sentido, las
Pruebas de Estado Saber 11 se toman como una referencia importante dentro del componente
académico, sin que el proyecto se limite Gnicamente a la preparacion de dicha prueba. Las Pruebas
de Estado Saber 11 constituyen un requisito relevante dentro de los procesos de ingreso a programas
de pregrado en Colombia; junto con el titulo de bachiller y los demas requisitos que establezca cada
institucion de educacion superior. Sus resultados también pueden ser tenidos en cuenta en procesos
de admision, becas, estimulos o apoyos educativos, segun las condiciones aplicables en cada caso.

En consecuencia, el presente proyecto no tiene como finalidad garantizar el ingreso, la permanencia
o la obtencion de beneficios educativos para los participantes, sino brindar un acompafiamiento
academico y orientador que contribuya a su proceso de transito hacia la educacién superior.

Dentro del Resguardo Indigena de Ipiales se han identificado necesidades relacionadas con la
familiarizacion con pruebas estandarizadas, el acceso a material pedagogico, la orientacion vocacional
y el conocimiento de programas, instituciones, requisitos de ingreso y alternativas de apoyo para la
continuidad educativa. Estas condiciones hacen necesario adelantar un proceso de acompafiamiento
que permita a la poblacion beneficiaria contar con mayores elementos para proyectar su formacion,
de acuerdo con sus intereses, capacidades y contexto territorial.

Por consiguiente, se requiere contratar un servicio de formacion académica complementaria y
orientacion preuniversitaria, dirigido a ciento cuarenta (140) personas priorizadas por El cabildo
indigena del Resguardo Indigena de Ipiales. El proceso debera desarrollarse de manera presencial e
incluir actividades de fortalecimiento en las areas de Matematicas, Lectura Critica, Sociales y
Ciudadanas, Ciencias Naturales e Inglés; simulacros académicos tipo Saber 11; entrega de material
pedagdgico; orientacion vocacional y preuniversitaria sobre rutas de ingreso, alternativas de
formacién, becas, apoyos educativos y opciones de financiacion; asi como acompafiamiento
socioemocional relacionado con el proyecto de vida y la preparacion de los participantes.

2. NECESIDAD DEL CONTRATO

La contratacion publica constituye una herramienta de gestion mediante la cual las entidades estatales
materializan acciones orientadas al cumplimiento de los fines esenciales del Estado y a la atencién de
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necesidades colectivas. En este sentido, los procesos contractuales deben estructurarse con
observancia de los principios de planeacion, transparencia, economia, responsabilidad, eficacia y
seleccion objetiva, procurando que los recursos publicos se administren adecuadamente y generen
beneficios verificables para la poblacion destinataria.

En este contexto, el Resguardo Indigena de Ipiales, a través de sus Autoridades, ha identificado la
necesidad de fortalecer el proceso educativo de la poblacion comunera priorizada, mediante la
implementacion de un servicio de formacion académica complementaria y orientacion preuniversitaria.
Esta iniciativa busca brindar acompafiamiento pedagogico, simulacros académicos tipo Saber 11,
material de estudio, orientacion vocacional, informacion sobre rutas de ingreso a la educacion superior,
alternativas de formacion, becas, apoyos educativos, opciones de financiacion y acompariamiento
socioemocional.

Dentro del territorio del Resguardo Indigena de Ipiales se presentan condiciones que pueden limitar la
continuidad educativa de los jovenes comuneros hacia programas técnicos, tecnologicos o
profesionales. Entre estas se encuentran las brechas en competencias académicas, la limitada
familiarizacion con pruebas estandarizadas, el acceso restringido a procesos de preparacion
complementaria, la necesidad de orientacion vocacional y el desconocimiento de algunas rutas,
requisitos y alternativas de apoyo para acceder a la educacion superior.

En el contexto local, la oferta de programas de educacion superior puede resultar limitada frente a los
intereses y expectativas de los estudiantes, razén por la cual algunos jovenes deben considerar
alternativas de formacién dentro o fuera del municipio. A esto se suma que las oportunidades laborales
en la region son restringidas, debido a la baja industrializacion y a la limitada generacion de empleo
formal, situacion que hace mas relevante el fortalecimiento de capacidades académicas y la
orientacién para la toma de decisiones frente al proyecto educativo y ocupacional de los participantes.

Si bien las autoridades del Resguardo Indigena de Ipiales han adelantado esfuerzos para fortalecer la
educacion en el territorio, se requiere implementar un proceso complementario que articule el
fortalecimiento académico en las areas de Matematicas, Lectura Critica, Sociales y Ciudadanas,
Ciencias Naturales e Inglés, con espacios de orientacién vocacional, orientacion preuniversitaria,
simulacros tipo Saber 11, acompafiamiento socioemocional y entrega de materiales pedagogicos. Este
proceso no sustituye las responsabilidades del sistema educativo formal ni los requisitos establecidos
por las instituciones de educacién superior, sino que constituye una accion de apoyo para mejorar las
condiciones de preparacion de la poblacion beneficiaria.

Las Pruebas de Estado Saber 11 son un referente importante en los procesos de ingreso a la
educacion superior en Colombia y sus resultados pueden ser considerados por algunas instituciones,
programas de becas, estimulos o apoyos educativos, segun las condiciones aplicables en cada caso.
No obstante, el presente proyecto no tiene como finalidad garantizar el ingreso, la permanencia o la
obtencion de beneficios educativos para los participantes, sino fortalecer sus competencias
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y aportar elementos que apoyen la toma de

académicas, brindar orientacion preuniversitaria
decisiones frente a su continuidad educativa.

El proyecto est4 dirigido a ciento cuarenta (140) personas priorizadas del Resguardo Indigena de
Ipiales, de acuerdo con el alcance técnico y operativo definido para la ejecucion de la iniciativa. Esta
poblacion requiere un proceso formativo presencial que permita desarrollar ejercicios practicos,
familiarizarse con la estructura de pruebas académicas, recibir orientacién sobre alternativas de
formacion y contar con materiales adecuados para el desarrollo de las actividades previstas.

De igual manera, esta accién se enmarca en la ejecucion del Contrato de Administracion de Recursos
No. 920 de 2025, suscrito entre el Municipio de Ipiales y el Resguardo Indigena de Ipiales para la
vigencia 2026, a través del cual se desarrollan los proyectos de inversién autorizados por el
Resguardo, conforme a sus apropiaciones, prioridades comunitarias y lineamientos propios.

La implementacion del proyecto permitira acompafiar a la poblacion beneficiaria en una etapa
importante de su proceso formativo, contribuyendo al fortalecimiento de competencias académicas, a
la orientacién vocacional y preuniversitaria, al reconocimiento de alternativas de continuidad educativa
y al desarrollo de elementos relacionados con el proyecto de vida.

En consecuencia, el Municipio de Ipiales, en articulacion con el Resguardo Indigena de Ipiales,
requiere adelantar la contratacion de un servicio de formacion académica complementaria y
orientacion preuniversitaria, dirigido a ciento cuarenta (140) personas priorizadas, como una accion
de apoyo al fortalecimiento educativo del Resguardo y a la preparacion de los participantes para su
transito hacia la educacién superior,

3. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS Y FORMATIVOS DE MINIMA CUANTIA

A. Objeto del contrato
FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS ACADEMICAS Y ORIENTACION PREUNIVERSITARIA
PARA EL TRANSITO A LA EDUCACION SUPERIOR DE ESTUDIANTES COMUNEROS DEL
RESGUARDO INDIGENA DE IPIALES.

B CLASIFICACION UNSPSC

masificacién

Grupo Segmento Familia Clase Producto
UNSPSC

86101601 F - Servicios 86 - Servicios educativos | 10 - Formacion 16 - Capacitacion | 01 -

y de formacion profesional vocacional Capacitacion
cientifica en

mateméticas

86101602 F - Servicios 86 - Servicios educativos | 10 - Formacion 16 - Capacitacion | 02 -
y de formacion profesional vocacional Capacitacion

cientifica en ciencias

Carrera 6 No. 8-09, Plaza 20 de Julio 3° Piso. (+57 2) 7734044
www.ipiales-narino.gov.co — contratacion@ipiales-narino.gov.co

Cadigo postal 524061 « Ipiales, Narifio, Colombia




Proceso: i . Coédigo: Péf_?ic”‘a:
GESTION CONTRATACION FR-T-GC-63 369
Subproceso: Fecha de Emision: Version:
ALCALDIA HuiciPAL b N/A Febrero 23 de 2024 2.0
l‘,’!'é!!(;i‘sé Nombre del Formato:
NIT.800099095-7 ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATAR
86101607 F - Servicios 86 - Servicios educativos | 10 - Formacion 16 - Capacitacion | 07 -
y de formacién profesional vocacional Capacitacion
cientifica en idiomas

60102300 E - Productos | 60 - Instrumentos 10 - Materiales didacticos | 23 - Libros de 00 - Libros de

de uso final musicales, juegos, profesionales y de lectura y recursos | lecturay

juguetes, artesanias y desarrollo y accesorios y recursos
- | materiales educativos suministros

14111514 B - Materias 14 - Materiales y 11 - Productos de papel 15 - Papel de 14 - Blocs o

primas productos de papel imprenta y papel | cuadernos de

de escribir papel

44121706 E - Productos | 44 - Equipos de oficina, 12 - Suministros de oficina | 17 - Instrumentos | 06 - Lapices

de uso final accesorios y suministros de escritura de madera
44121804 E - Productos | 44 - Equipos de oficina, 12 - Suministros de oficina | 18 - Medios de 04 -

de uso final accesorios y suministros correccién Borradores

C. Descripcion y especificaciones técnicas del objeto

Las especificaciones técnicas y cantidades requeridas para la ejecucion del presente proceso son las
siguientes:

El contrato tiene por objeto el fortalecimiento de competencias académicas y orientacion preuniversitaria
para el transito a la educacion superior de estudiantes comuneros del Resguardo Indigena de Ipiales,
dirigido a ciento cuarenta (140) personas priorizadas por el Cabildo Indigena del Resguardo Indigena de Ipiales,
como estrategia de apoyo a la preparacion académica, la orientacion vocacional, el proyecto de vida y la toma
de decisiones frente a la continuidad educativa.

El servicio comprende el desarrollo de un proceso formativo presencial, con actividades de refuerzo académico,
aplicacion de simulacros tipo Saber 11, entrega de material de apoyo, orientacion vocacional y preuniversitaria,
y acompafamiento relacionado con el proyecto de vida y la toma de decisiones de los participantes.

1. Alcance

El servicio se desarrollar4 mediante sesiones presenciales dirigidas al fortalecimiento de competencias
acadeémicas, habilidades de aprendizaje, orientacion preuniversitaria y elementos de proyecto de vida para la
continuidad educativa.

El contratista debera atender una cobertura de ciento cuarenta (140) personas priorizadas por el Cabildo
Indigena del Resguardo Indigena de Ipiales, conforme al alcance técnico, operativo y presupuestal definido
para la ejecucion del proyecto.

La poblacion beneficiaria estara conformada por estudiantes comuneros de los grados décimo y undécimo, asi
como por comuneros graduados de educacion media que hayan sido priorizados por el Cabildo Indigena del
Resguardo Indigena de Ipiales para participar en el proceso.

El servicio se organizara en cuatro (4) grupos de treinta y cinco (35) participantes cada uno. Esta
distribucion podra ajustarse por razones operativas, territoriales o logisticas, siempre que se conserve la
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cobertura total prevista, se garantice una atencion proporcional entre los grupos y no se afecte la calidad del
proceso formativo.

El proceso debera incluir, como minimo, formacion académica por areas, simulacros académicos tipo Saber
11, entrega de materiales, orientacion vocacional y preuniversitaria, acompafiamiento socioemocional,
fortalecimiento del proyecto de vida y seguimiento pedagagico, conforme al cronograma aprobado por la
supervision.

2. Sedes de ejecucion

El programa se ejecutara en minimo dos (2) sedes, gestionadas, definidas, adecuadas y habilitadas
directamente por el contratista, bajo su responsabilidad, sin generar costos adicionales para la entidad
contratante ni para los participantes.

Las sedes deberan contar, como minimo, con condiciones basicas de accesibilidad, espacio fisico suficiente,
mobiliario, iluminacién, ventilacion, seguridad, conectividad e infraestructura adecuada para el desarrollo de las
sesiones presenciales, simulacros y demas actividades previstas.

De manera orientativa, y sin que ello limite la responsabilidad del contratista de garantizar las sedes requeridas,
se podran considerar las siguientes zonas:

Sede Ubicacion orientativa

Sede 1 - Zona | Corredor vial hacia Pasto, entre el sector El Acopio y la entrada a la vereda Chaguaipe,
Oriente preferiblemente en el sector Las Cruces.

Sede 2 - Zona | Casco urbano o corredor vial hacia el barrio Puenes.

Occidente

La ubicacion definitiva de las sedes debera facilitar la asistencia de los participantes y responder a las
condiciones territoriales del Resguardo Indigena de Ipiales. La organizacion y disponibilidad de los espacios
hara parte de las condiciones minimas para la adecuada prestacion del servicio.

3. Intensidad y duracion del proceso formativo

El servicio deberéa desarrollarse conforme a las siguientes condiciones minimas:

Actividad / condicion Especificacion

Modalidad Presencial

Numero minimo de sesiones | Veintiocho (28) sesiones presenciales por grupo conformado

Frecuencia estimada Dos (2) sesiones por semana

Duracion por sesion Cuatro (4) horas

Duracién total estimada Catorce (14) semanas

Cobertura Ciento cuarenta (140) participantes

Organizacion Cuatro (4) grupos de treinta y cinco (35) participantes

Poblacion priorizada Personas priorizadas por el Cabildo Indigena del Resguardo Indigena de Ipiales
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La intensidad minima debera garantizarse para cada grupo conformado, de acuerdo con el cronograma
aprobado por la supervision. La organizacion de los cuatro (4) grupos no podra disminuir la cobertura, la
duracion ni la calidad del proceso formativo.

El cronograma debera contemplar, como minimo, fechas, horarios, sedes, grupos, sesiones, simulacros,
responsables y actividades a desarrollar, y sera revisado por la supervision, en coordinacion con el Cabildo
Indigena del Resguardo Indigena de Ipiales.

4. Componentes de formacion y orientacion

El contratista debera desarrollar las actividades de formacion y orientacion previstas en el presente alcance,
conforme al cronograma aprobado, la metodologia propuesta y el talento humano dispuesto para la ejecucion
del servicio.

El componente académico debera tomar como referencia la estructura general del Examen Saber 11, en las
areas de Matematicas, Lectura Critica, Sociales y Ciudadanas, Ciencias Naturales e Inglés. Los
cuestionarios auxiliares socioeconémico y de clima escolar podran abordarse (nicamente como parte del
reconocimiento general de la estructura del examen, sin constituir areas de preparacion académica ni incidir en
resultados oficiales.

El componente preuniversitario debera desarrollarse mediante espacios de orientacion e informacion general
sobre altenativas de formacion técnica, tecnologica y profesional, instituciones de educacion superior,
requisitos de ingreso, procesos de inscripcion, calendarios de admision, rutas de postulacion, becas, fondos,
apoyos educativos, beneficios dirigidos a comunidades indigenas y opciones de financiacion.

El componente de proyecto de vida debera desarrollarse mediante actividades que apoyen la identificacion de
intereses, habilidades, metas personales, académicas y ocupacionales de los participantes, teniendo en cuenta
su contexto familiar, comunitario y territorial.

La preparacion frente al Examen Saber 11 tendra fines formativos, diagnosticos y de fortalecimiento académico.
En ningun caso constituira resultado oficial del Icfes ni sustituira la presentacion formal del Examen de Estado.
De igual manera, la orientacion preuniversitaria tendra caracter informativo y de acompafiamiento, sin que
implique garantizar ingreso a programas académicos, becas, apoyos econémicos o beneficios educativos.

El proceso debera desarrollar, como minimo, los siguientes componentes:

Componente Alcance técnico minimo

Matematicas Desarrollar actividades de refuerzo en interpretacion de informacién, representacion de
datos, razonamiento cuantitativo, formulacion de procedimientos, argumentacion y
solucion de problemas, mediante ejercicios practicos y preguntas tipo Saber 11.

Lectura Critica Fortalecer habilidades de comprension, interpretacion y analisis de textos, incluyendo
identificacion de informacion, relacion de ideas, inferencias, evaluacion de argumentos y
reflexion sobre el contenido y la forma del texto.
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Sociales y Ciudadanas Desarrollar actividades orientadas al fortalecimiento del pensamiento social, analisis de

perspectivas, comprension de contextos historicos, geograficos, politicos, culturales y
ciudadanos, y reflexion frente a problematicas sociales.

Ciencias Naturales Fortalecer competencias relacionadas con la explicacion de fenémenos, uso del
conocimiento cientifico e indagacién, a través del analisis de situaciones, interpretacion
de informacion, reconocimiento de variables y resolucién de problemas propios del area.
Inglés Desarrollar ejercicios de comprension lectora, vocabulario, reconocimiento de estructuras
basicas y uso de la lengua inglesa, conforme al nivel evaluado en Saber 11.

Preparacion frente a la | Realizar actividades de reconocimiento y preparacion frente a la organizacion general del
estructura  del Examen | examen, areas evaluadas, tipo de preguntas, uso de cuadernillo, hoja de respuestas,

Saber 11 tiempos de aplicacion, sesiones y cuestionarios auxiliares, con fines formativos y de
seguimiento académico.
Orientacion vocacional Realizar actividades que permitan identificar intereses, habilidades, expectativas

academicas, capacidades personales y posibles campos de formacién, como apoyo para
la toma de decisiones frente a la continuidad educativa.

Orientacion Brindar informacion general sobre programas técnicos, tecnoldgicos y profesionales,
preuniversitaria instituciones de educacién superior, requisitos de ingreso, procesos de inscripcion,
calendarios de admision, rutas de postulacion, becas, fondos, apoyos educativos,
beneficios dirigidos a comunidades indigenas y opciones de financiacion.

Proyecto de vida Desarrollar actividades orientadas a la definicion o fortalecimiento de metas personales,
académicas y ocupacionales, teniendo en cuenta los intereses de los participantes, sus
condiciones familiares, su contexto comunitario y sus alternativas de continuidad

educativa.
Acompafamiento Realizar actividades grupales relacionadas con motivacion, autoconfianza, manejo del
socioemocional tiempo, manejo de estrés o ansiedad academica, adaptacion a nuevos escenarios

educativos y toma de decisiones durante el proceso formativo.

5. Metodologia

LLa metodologia sera obligatoriamente presencial, préctica y centrada en el desarrollo de competencias
académicas, habilidades para aprender y orientacion preuniversitaria y para el fortalecimiento del proyecto de
vida de los participantes.

Los actividades deben entrelazar refuerzo académico - por areas, ejercicios Saber 11, orientacion vocacional,
informacion preuniversitaria, acompafiamiento socioemocional y espacios relacionados con el proyecto de vida.

La preparacion frente a Saber 11 debera incluir el reconocimiento de la estructura general del examen, las areas
evaluadas, el tipo de preguntas, el uso de cuademillos y hojas de respuesta, los tiempos de aplicacion, la
organizacion por sesiones y los cuestionarios auxiliares. Esta actividad tendra fines pedagégicos, de orientacion
y preparacion, sin que implique reproduccion oficial del examen ni sustitucion de los procedimientos
establecidos por el Icfes.

Como minimo, la metodologia debera incluir:

a. Talleres practicos de fortalecimiento de competencias académicas.
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b.  Refuerzo académico por 4reas evaluadas en Saber 11.
c. Ejercicios de comprension lectora, razonamiento cuantitativo y analisis de situaciones.
d. Actividades de interpretacion, argumentacion, pensamiento critico y resolucion de problemas.
e. Ejercicios de preparacion con preguntas tipo Saber 11, cuadenillo y hoja de respuestas.
f.  Estrategias para el manejo del tiempo durante pruebas académicas.
g. Joradas de seguimiento y retroalimentacion académica.
h. Espacios de orientacion vocacional para identificacion de intereses, habilidades y

expectativas académicas

. Espacios de orientacién preuniversitaria sobre programas, instituciones, requisitos, procesos
de inscripcion, calendarios de admision, becas, fondos, apoyos educativos y alternativas de
financiacion.

j. Actividades de fortalecimiento del proyecto de vida, orientadas a la toma de decisiones
personales, académicas y ocupacionales.

k. Actividades de acompafiamiento socioemocional frente a la preparacion académica, la
adaptacion a nuevos escenarios educativos y la continuidad del proceso formativo.

6. Simulacros académicos

El contratista debera aplicar minimo dos (2) simulacros académicos tipo Saber 11, actualizados a la vigencia
2026, que incluyan las areas de Matematicas, Lectura Critica, Sociales y Ciudadanas, Ciencias Naturales
e Inglés.

Los simulacros deberan estructurarse tomando como referencia la organizacion general del Examen Saber 11,
incluyendo las areas evaluadas, el uso de cuadernillo fisico, hoja de respuestas, control de tiempo, registro de
asistencia, registro de respuestas y analisis de desempeio.

Los simulacros tendran fines formativos, diagnosticos y de seguimiento académico dentro del proyecto. En
consecuencia, no constituiran resultado oficial del Icfes ni sustituiran la presentacion formal del Examen de
Estado Saber 11.

Cada simulacro debera contar, como minimo, con:

Condicién minima
Preguntas tipo Saber 11 organizadas por areas evaluadas.

Elemento
Cuadernillo fisico

Hoja de respuestas

Formato individual para el registro de respuestas.

Protocolo de | Instrucciones generales, control de tiempos, organizacion de participantes y condiciones
aplicacion basicas de presentacion.

Registro de | Planilla de participantes que presenten el simulacro.

asistencia

Registro de | Soporte individual o consolidado que permita verificar la aplicacion del simulacro.

respuestas

Resultados Registro de desempeiio por participante Y por &rea académica evaluada.

Retroalimentacion

Socializacion general de resultados, dificultades identificadas y recomendaciones de mejora.

Carrera 6 No. 8-09, Plaza 20 de Julio 3° Piso. (+57 2) 7734044
www.ipiales-narino.gov.co — contratacion@ipiales-narino.gov.co
Cédigo postal 524061 « Ipiales, Narifio, Colombia




Pagina:

> Proceso: ; . Codigo: 10 de
L air GESTION CONTRATACION FR-T-GC-63 36

ynM ' Subproceso: Fecha de Emision: Version:
MUNICIPAL N/A Febrero 23 de 2024 2.0

Nombre del Formato:

iplates
ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATAR

NIT.800099095-7

Informe de anélisis Consolidado de fortalezas, oportunidades de mejora por &rea evaluada, revision general de

respuestas y recomendaciones pedagdgicas.

Cada simulacro debera contar con una duracién aproximada de doscientos diez (210) minutos, conforme a la
estructura y condiciones de aplicacion previstas para este tipo de ejercicios académicos.

El anélisis de resultados debera permitir identificar el desempefio por participante y por area evaluada, como
insumo para la retroalimentacion, el seguimiento académico y las actividades de orientacion vocacional,
preuniversitaria y proyecto de vida.

7. Recursos y materiales

Para el desarrollo del proceso formativo, el contratista debera suministrar a cada participante los recursos y
materiales basicos necesarios para las sesiones académicas, la aplicacion de simulacros y las actividades de
orientacion vocacional, preuniversitaria y proyecto de vida.

Como minimo, se debera hacer entrega de los siguientes elementos:

item | Recurso o material Especificacion minima Cantidad
1 Material de estudio Material impreso actualizado, relacionado con los temas a tratar | 1 por
durante las sesiones, con una extension minima de treinta (30) hojas | participante
a color.
2 Banco de preguntas y | Material de apoyo con preguntas, ejercicios o actividades practicas | 1 por
ejercicios académicos | relacionadas con las areas y componentes del proceso formativo. participante
3 Kit escolar basico Compuesto, como minimo, por una (1) libreta de minimo cien (100) | 1 por
hojas, un (1) lapiz de grafito tipo HB o No. 2, un (1) borrador de goma | participante
suave y un (1) sacapuntas manual.
4 Cuadernillos de | Dos (2) simulacros impresos actualizados 2026, con sus respectivas | 2 por
simulacro hojas de respuesta y andlisis de resultados. participante

Los materiales deberan ser legibles, pertinentes, actualizados y acordes con los contenidos desarrollados
durante el proceso. En el caso del material de estudio y banco de preguntas, deberén guardar relacién con las
areas de Matematicas, Lectura Critica, Sociales y Ciudadanas, Ciencias Naturales e Inglés, asi como con los

espacios de orientacion vocacional, preuniversitaria y proyecto de vida previstos.

La entrega de los materiales debera realizarse conforme a la distribuci

acreditarse de acuerdo con las obligaciones especificas del contratista.

8. Talento humano minimo

El contratista debera contar con el talento humano minimo re

académica complementaria,
socioemocional, proyecto de vida y apoyo administrativo.

orientacion  preuniversitaria, simulacros academicos,

Carrera 6 No. 8-09, Plaza 20 de Julio 3° Piso. (+57 2) 7734044
www.ipiales-narino.gov.co — contratacion@ipiales-narino.gov.co

Cédigo postal 524061 « Ipiales, Narifio, Colombia

on de grupos, sedes y participantes, y

querido para el desarrollo del proceso de formacion
acompafamiento



ALCALDIA MUNICIPAL DE
L]

ipiaies

NIT.800099095-7

Proceso: ) ] Codigo: P?gizai

GESTION CONTRATACION FR-T-GC-63 36 e

Subproceso: Fecha de Emisién: Version:
N/A Febrero 23 de 2024 2.0

Nombre del Formato:

ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATAR

La participacion del equipo de trabajo debera

operativa y metodoldgica establecida para la

ejecucion del contrato. En todo caso,
querido para el cumplimiento de las se
acion, seguimiento y apoyo administrativo previstos en

siones, componentes

el proceso.

No. | Componente | Cant. | Perfil Experiencia Actividades principales Meses
requerido minima requeridos
para la
ejecucion del
proyecto
1 Matematicas 1 Profesional minimo dos (2) Desarrollar procesos de formacion | 2
licenciado en | afios de | orientados al fortalecimiento de
Matematicas experiencia en | competencias matematicas,
docencia. Disefiar y  aplicar talleres,
ejercicios practicos y actividades
pedagdgicas relacionadas con
razonamiento ldgico, resolucion
de problemas y pensamiento
matematico., Apoyar la
preparacion y retroalimentacion de
actividades  evaluativas por
competencias.
2 Lectura Critica | 1 Profesional minimo dos (2) | Fortalecer las competencias de | 3
licenciado en | afios de | lectura, comprension,
Espariol y | experiencia en | interpretacion Yy  produccion
Literatura docencia. textual, Desarrollar estrategias
pedagogicas  orientadas  al
fortalecimiento de la Lectura
Critica, Orientar ejercicios de
analisis, argumentacion y
comprension de textos.
3 Ciencias 1 Profesional minimo dos (2) | Desarrollar  actividades de | 2
Naturales licenciado en | afios de | fortalecimiento en competencias
Biologia 0 | experiencia en | cientificas, Orientar procesos de
Ciencias docencia. interpretacion, andlisis  de
Naturales fenémenos naturales y resolucién
de situaciones problema, Apoyar
la preparacion académica en el
area de Ciencias Naturales.
4 Sociales y |1 Profesional minimo dos (2) | Fortalecer competencias sociales | 2
Ciudadanas licenciado en | afios de | y ciudadanas, y analisis del
Ciencias experiencia  en | contexto, Desarrollar actividades
Sociales docencia. de interpretacion y argumentacion
frente a situaciones sociales,
histéricas y territoriales.
5 Inglés 1 Profesional minimo dos (2) | Fortalecer las competencias | 2
L licenciado en | afios de | comunicativas en lengua
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Inglés 0 | experiencia en | extranjera, Desarrollar actividades
Lenguas docencia. de comprension lectora,
Modernas vocabulario y aplicacion del idioma
inglés en contextos académicos.

6 Orientacion 1 Profesional en | minimo dos (2) | Implementar estrategias  de | 1
socioemocional Psicologia afnos de | acompafiamiento socioemocional
y proyecto de experiencia en | con los participantes, desarrollar
vida procesos actividades relacionadas con el

formativos, manejo del estrés, inteligencia
acompafiamiento | emocional, habilidades para la
psicosocial, vida, comunicacion  asertiva,
orientacion resolucion de  conflictos
educativa o | fortalecimiento del proyecto de
docencia. vida, brindar orientacién individual
y grupal de acuerdo con las
necesidades identificadas,
promover el bienestar emocional y
la resiliencia de los estudiantes,
elaborar los informes y evidencias W
de las actividades desarrolladas.

7 Orientacién 1 Profesional en | minimo dos (2) | Desarrollar procesos de [ 1
vocacional 'y Psicologia afos de | orientacion vocacional dirigidos a
proyecto  de experiencia en | los participantes, aplicar
vida procesos de | herramientas para la identificacion

orientacién de intereses, habilidades
vocacional, aptitudes ocupacionales, orientar
orientacion la construccion del proyecto de
educativa 0 |vida y la toma de decisiones
docencia. academicas y profesionales,
brindar informacion sobre las
alternativas de acceso a la
educacion superior y la formacion
técnica, tecnolégica y
universitaria, realizar orientacion
individual y grupal de acuerdo con
las  necesidades de los
estudiantes, elaborar los informes
y evidencias de las actividades
desarrolladas L

8 Apoyo 1 Profesional en | minimo un (1) | Apoyar la coordinacion | 1
pedagdgico y licenciaturas o | afio de | pedagégica y metodolégica del
simulacros en areas del | experiencia en | proyecto, Realizar seguimiento al

conocimiento acompafiamiento | desarrollo. de las actividades
relacionadas académico, académicas y formativas,
con procesos | aplicacion y | Coordinar la aplicacion, anlisis y
de analisis de | retroalimentacion de simulacros
fortalecimiento | simulacros académicos por competencias,
académico y | educativos y | Elaborar recomendaciones
orientacion procesos de | pedagdgicas para el
educativa ensefianza  en
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educacion fortalecimiento del desempefio de
media. los participantes.

9 Apoyo 1 Profesional en | minimo dos (2) Apoyar la gestion financiera y |2
financiero 'y Contaduria afios de | documental del proyecto, Realizar
presupuestal Publica experiencia en | seguimiento a soportes contables,

funciones informes financieros y
administrativas documentacion requerida para la
ylo apoyo a | ejecucion contractual, Apoyar el
proceso control 'y organizacion de |a
contractuales o | informacion administrativa  del
financieros. proyecto.

10 | Apoyo 1 Profesional en | minimo dos (2) Apoyar la gestion administrativa, | 4
administrativo, Administracion, | afios de | operativa y logistica para la
operativo y Ingenieria experiencia en | correcta ejecucion del proyecto,
logistico Industrial o | desarrollo  de | Realizar seguimiento al

areas afines

actividades
administrativas
relacionadas con
convenios,
proyectos
institucionales o
proyectos
educativos.

cronograma de  actividades,
verificando el cumplimiento de las
metas, productos y compromisos
establecidos, Efectuar
mensualmente el seguimiento a
los estudiantes beneficiarios del

proyecto, verificando su
asistencia, permanencia,
participacion, avances

académicos y demas aspectos
relacionados con el cumplimiento
de los objetivos del proceso
formativo,  consolidando  Ia
informacion correspondiente para
la toma de decisiones, Apoyar la
elaboracion y consolidacion de
informes técnicos y
administrativos requeridos durante
la ejecucion  del  proyecto,
Organizar, custodiar y actualizar la
documentacion fisica y digital
generada en el desarrollo del
proyecto,  garantizando  su
adecuado archivo y disponibilidad,
Brindar apoyo en la articulacion
administrativa entre el contratista,
el Resguardo Indigena de Ipiales,
las instituciones educativas y las
demas entidades participantes,
Apoyar el  seguimiento  al
cumplimiento de las obligaciones
contractuales y de los indicadores
establecidos en el proyecto, Las
demas actividades inherentes a su
perfil__profesional que sean
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necesarias para el cumplimiento
de los objetivos del proyecto.

El  equipo humano debera
garantizar la articulacion de los
componentes académicos,
preuniversitarios,
socioemocionales y
administrativos, contribuyendo al
cumplimiento de los objetivos,
actividades y productos
establecidos en el proyecto.

La experiencia del talento humano podra acreditarse mediante hojas de vida, certificaciones laborales o
contractuales, contratos, actas, constancias o soportes equivalentes que permitan verificar el cumplimiento del
perfil minimo requerido.

La organizacion del talento humano debera guardar correspondencia con las sesiones programadas, la
aplicacion de simulacros, las actividades de orientacion, la entrega de materiales, el seguimiento académico y
las necesidades administrativas, financieras, operativas o logisticas del contrato.

9. Condiciones generales de ejecucion

El servicio debera ejecutarse conforme a las especificaciones técnicas, el cronograma aprobado, el presupuesto
asignado y las condiciones territoriales del Resguardo Indigena de Ipiales.

Las actividades se realizaran de manera presencial, en las sedes gestionadas, definidas, adecuadas y
habilitadas por el contratista, bajo su responsabilidad, sin generar costos adicionales para la entidad contratante
ni para los participantes.

El contratista debera contar con los medios humanos, fisicos, pedagégicos, logisticos, administrativos y
documentales necesarios para la adecuada ejecucion del servicio, incluyendo talento humano, sedes,
materiales de apoyo, recursos pedagogicos, logistica de aplicacion de simulacros, actividades de orientacion
vocacional, orientacion preuniversitaria, proyecto de vida y demés elementos requeridos para el cumplimiento
del objeto contractual.

La ejecucion del servicio debera permitir la verificacion del cumplimiento de las actividades, cobertura,
intensidad, materiales, simulacros y componentes previstos, conforme a las obligaciones especificas del
contratista y a los requerimientos de la supervision.

El presente proceso no reemplaza los procedimientos oficiales de inscripcion, admision o seleccion adelantados
por el Icfes o por las instituciones de educacion superior, ni garantiza el ingreso de los participantes a programas
técnicos, tecnologicos o profesionales, ni el acceso automético a becas, apoyos educativos o incentivos
académicos. Su alcance corresponde al fortalecimiento académico, la orientacion preuniversitaria, el
fortalecimiento del proyecto de vida y el acompafamiento formativo de la poblacién beneficiaria.
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D. Valor estimado del contrato y justificacion

El valor estimado del contrato asciende a Ia suma de SETENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS
SESENTA MIL PESOS M/CTE. ($78.760.000,00), suma que incluye todos los impuestos, gravamenes, tasas,
contribuciones y demas costos directos e indirectos asociados a la ejecucion del objeto contractual.

El valor oficial se determina con base en el presupuesto y analisis de precios elaborado para el presente
proceso, el cual contempla los costos asociados al talento humano, sesiones presenciales, simulacros,
materiales de apoyo y demas actividades necesarias para la ejecucion del servicio, de conformidad con las
condiciones técnicas establecidas.

De acuerdo con lo dispuesto en el literal (c) del articulo 94 de Ia Ley 1474 de 2011, el numeral 6 del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, y el Manual de la Modalidad de Seleccién de Minima Cuantia expedido
por Colombia Compra Eficiente, se realizé el correspondiente andlisis del sector econémico con el propésito de
verificar la existencia de condiciones de mercado, identificar posibles oferentes y garantizar la libre
competencia, en cumplimiento de los principios de transparencia, economia, planeacion y responsabilidad que
rigen la contratacién estatal.

ANALISIS DEL SECTOR

Atendiendo el alcance del principio de planeacion y en aplicacion del manual o guia expedido por Colombia
Compra Eficiente para la elaboracion de los estudios del sector en materia de contratacion, se establece el
siguiente andlisis del sector desde los aspectos legales, organizacionales, comerciales, técnicos y de analisis
de riesgo.

COTIZACION No. 01
PREPARATE C3
NIT 37006854-5
CLL 15 No 7-87

Facturaec3@gmail.com

CA TIE
ITE . : SUB VALOR
M DESCRIPCI Especificaciones UNIDAD NT | V/UNITARI | MP TOTAL TOTAL
ON ID o o
AD (m)
1 SERVICIOS PERSONALES

Profesional licenciad
Capacitador 0 en Matematicas, con minimo

1.1 Mateinatica dos (2) afios de experiencia en Pr(:l;elsm 1 | 2.500.000 | 2 | 5.000.000 5.000.000
S docencia.
Cnsditador Profesional licenciado en Espariol
1.2 Lpectura y Literatura, con minimo dos (2) | Profesio | 1 | 2.500.000 | 3 7.500.000 | 7.500.000
Critica anos de experiencia en docencia. nal

13 Profesional licenciado en Biologia

L Capacitador | o Ciencias Naturales, con minimo Profesio | 1 | 2.500.000 | 2 5.000.000 | 5.000.000

nal
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Ciencias dos (2) afios de experiencia en
Naturales docencia.
Capacitador | . Erofesional licenciado en
14| Ciencias | Cencias Sociales o humanas, con | o coio | 1 | 2500000 | 2 | 5.000.000 | 5.000.000
; minimo dos (2) afios de
Sociales y S . nal
h experiencia en docencia.
umanas
Profesional licenciado en Inglés o
1.5 | Capacitador | -8"9uas Modemnas, con minimo | o e i | 1 | 2500000 | 2 | 5.000.000 | 5.000.000
. dos (2) afios de experiencia en
Inglés d ; nal
ocencia.
Profesional en Psicologia, con
1,6 | Capacitadof minimo-80s (2) afios de Profesio | 1 | 2.500.000 | 1 | 2.500.000 | 2.500.000
para socio experiencia en procesos nal
emocional formativos o docencia.
. Profesional en Psicologia, con
Capacitador 2 - y
17| para minimo dos (2) afios de Profesio | 1 | 2.500.000 | 1 | 2.500.000 | 2.500.000
) - experiencia en procesos de
orientacion - ) . nal
. orientaciéon o docencia.
vocacional
Profesional en licenciaturas u
otras areas del conocimiento
relacionadas con procesos de
fortalecimiento académico y
1.8 | Capacitador | orientacion educativa, con minimo | b i | 1| 2.500.000 | 1| 2.500.000 | 2.500.000
para un (1) afio de experiencia en il
simulacros acompafamiento académico,
aplicacion y analisis de simulacros
educativos y procesos de
ensefianza en educacion media.
ADOVO Profesional en Contaduria
Admmaeeti | Publica, con minimo dos (2) afios
1.9 | vo para la de experiencia en funciones | o, o | 1 | 35500000 | 2 | 7.000.000 | 7.000.000
ejecucion administrativas y/o apoyo a Al
dol conario procesos contractuales o
financieros.
Perfil profesional requerido —
Apoyo Administrativo para la
Ejecucién del Convenio
Profesional en administracion,
Apoyo ingenieria industrial o areas
Administrati afines. Experiencia: Experiencia
1.1 | vo para la minima de dos (2) afios en el Profesio 1| 3.650.000 41 14.600.000 | 14.600.000
0 |ejecuciéon desarrollo de actividades nal
del convenio | administrativas, preferiblemente
relacionadas con la ejecucién de
convenios, proyectos
institucionales o proyectos del
sector educativo.
56.600.000
SUBTOTAL
2. GASTOS GENERALES
Disponibilidad de recursos tecnolédgicos ;
2.1 necesarios para el desarrollo de las actividades Unidad | 1 | 2.0849000. 7, f 2.084.000' || 2:084.000
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SUBTOTAL | 2.084.000
3 OTROS GASTOS
1 Kit escolar(1 libreta minimo de 100 hojas, apiz Kit
3.1 de grafito tipo HB o No.2, borrador de goma ——— 1 32.000 140 | 4.480.000 | 4.480.000
Suave y sacapuntas manual)
Juego
de
3.2|  Guias (30 hojas a color de los temas a tratar) di‘;‘:: d| 1| 44000 |140| 6.160.000 | 6.160.000
o por el
instituto
Cuadernillo con su respectiva de hojas de :
ﬁ3 respuesta y andlisis de resultados Simulacr| 2 31.000 |[140| 8.680.000 | 8.680.000

%)
SUB TOTAL | 19.320.000
TOTAL | 78.004.000

COTIZACION No. 02
Instituto de educacion técnica para el desarrollo

NIT 37010190-9
incatdipiales@gmail.com
CRA. 6#19-96
ITE DESCRIP Especificaciones UNIDA f CAN v TIEMP
M CION D ] UNITARIO (0]
| (mes)
1 SERVICIOS PERSONALES
S f
; Profesional licenciado en |
Capacitad Ay gy ;
or Matematicas, con minimo | , L 2600000 | 2 | 5200000 | N/| 5.200000
1.1 o dos (2) arfios de experiencia
Matematic : onal A
ak en docencia.

Profesional licenciado en [
Capacitad | - Espafiol y Literatura, con Profesi 1 | 2600000 | 3 | 7.800.000 | N/| 7800000

1.2 | or Lectura minimo dos (2) afios de onai A
Critica experiencia en docencia.
Profesional licenciado en
Capacitad Biologia o Ciencias
1.3 Ciencias (2) afios de experiencia en onal A
Naturales docencia.

Profesional licenciado en

|
or Naturales, con minimo dos Profesi; 1 2.600.000 2 5.200.000 | N/ | 5.200.000
l

Capg;:utad Ciencias Sociales o
1.4 | Ciencias humanas, con minimo dos Profesi ; 1 2.600.000 2 5.200.000 | N/ | 5.200.000
g Sociales y (2) afios de experiencia en onal A
L i——. docencia. ‘
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'\ | DESCRIP Especificaciones UNIDA | CAN UNIT\XRIO T'EOMP TSLTJEL v ¥8|T_2|_R
CION D A
(mes)
Profesional licenciado en
s Inglés o Lenguas Modernas, .
15 Coaru?sc:téasd con minimo dos (2) afios de P;?mfaeISI 1 2.600.000 2 5.200.000 l\;l\/ 5.200.000
9 experiencia en docencia.
Capacitad Profe’si‘onal en Psico—logia,
orpara | COnMinimo dos (2) afiosde | p o | 1 | 2600000 | 1 | 2.600.000 | N/ | 2.600.000
1.6 sotie experiencia en procesos onal A
emocional formativos o docencia.
Capacitad Profesional en Psicologia,
orpara | conminimodos (2) afiosde | p il 4 | 2600000 | 1 | 2.600.000 | N/| 2.600.000
1.7 | orientacio | experiencia en procesos de o A
n orientacion o docencia.
vocacional
Profesional en licenciaturas u
otras areas del conocimiento <
relacionadas con procesos
de fortalecimiento académico
y orientacién educativa, con
; Capacitad minimoun (1 afiode | oeope 1| 2.600.000 1| 2.600.000 |N/ | 2.600.000
.8 or para experienciaen Sl A
simulacros | acompafiamiento académico,
aplicacion y analisis de
simulacros educativos y
procesos de ensefianza en
educacién media.
Ap_o_yo Profesional en Contaduria
At;jvr;“g:rt;a Pubjica, con min?mo gos 2)
19 la e deiexperlencia en | e | 3.650.000 2 7.300.000 | N/ | 7.300.000
; ; - unciones administrativas y/o
ejecucion onal A
del apoyo a procesos
———— contractuales o financieros.
Perfil profesional requerido —
Apoyo Administrativo para la
Ejecucién del Convenio
Profesional en
Apoyo administracién, ingenieria <7
Administra industrial o areas afines.
tivo para Experiencia: Experiencia
11 |la minima de dos (2) afios en el | Profesi 1| 3.750.000 4| 15.000.000 | N/ | 15.000.000
0 |ejecucion desarrollo de actividades onal A
del administrativas,
convenio | preferiblemente relacionadas
con la ejecucion de
convenios, proyectos
institucionales o proyectos
del sector educativo.
SUBTOTAL 58.700.000
2. GASTOS GENERALES
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ITE . ; v/ TIEMP SuB VALOR
M DESCRIP Especificaciones UNIDA | CAN UNITARIO o TOTAL v TOTAL
CION D A
(mes)
Disponibilidad de recursos tecnologicos
2.1 necesarios para el desarrollo de las Unidad 1 2.140.000 1 2.140.000 | N/ | 2.140.000
actividades A
SUBTOTAL 2.140.000
3 OTROS GASTOS
1 Kit escolar(1 libreta minimo de 100
hojas, lapiz de grafito tipo HB o No.2, Kit
34 borrador de goma suave y sacapuntas | escolar L 95.400 148 4.676.008 T\/ 4.676.000
manual)
Juego
de
Guias
Guias (30 hojas a color de los temas a | disefia
39 tratar) do por 1 42.000 140 5.880.000 I\A/ 5.880.000
el
institut
0
Cuadernillo con su respectiva de hojas | ;-\ 1, 20.000 | 140 | 8.120.000 | N/| 8.120.000
3.3 de respuesta y analisis de resultados o ' ’ ’ A ' '
SUB TOTAL 18.676.000
TOTAL 79.516.000
VALORES PROMEDIOS DE LAS COTIZACIONES:
COTIZACION 1 COTIZACION 2 VALOR PROMEDIO
$78.004.000 $ 79.516.000 $ 78.760.000

VALOR TOTAL PROMEDIO: $  78.760.000

Para efectos de la determinacion del presupuesto oficial para la presente contratacion la entidad determina
establecer tomando como precio de referencia el valor del resultado obtenido en la operacion de la suma de las
dos cotizaciones y se divide por dos (2).

Como parte del estudio del sector, se ha consultado procesos de contratacién similares:

Una vez definidas las condiciones generales del contrato, el Municipio de Ipiales ha verificado contrataciones
que se han ejecutado, por lo tanto, se encuentra que es necesario contratar este servicio para el cumplimiento
del decreto 1082 de 2015, los contratos revisados se especifican a continuacion:
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PROCE 11
50 | SELECCI
CD- | Contrataci | Celebrado | NARINO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES | $ 21,750.000
060 | én Directa ALCALDIA PARA EL FORTALECIMIENTO EDUCATIVO DE
de (Ley 1150 MUNICIPIO | CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES PARA LA
2020 | de 2007) DE | PRESTACION DE LAS PRUEBAS DE ESTADO ICFES
GUALMATAN | sABER 11, A TRAVES DEL DESARROLLO DE
CAPACITACIONES DIRIGIDAS A LOS ESTUDIANTES
DEL GRADO 11 DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE GUALMATAN N.
BCA- | Contrataci | Liquidado | META GARANTIZAR LA PRESTACION DEL SERVICIO EN | $ 31,500,000
MC- | 6n Minima ALCALDIA LAS COMPETENCIAS PARA LAS PRUEBAS SABER
19- Cuantia MUNICIPIO ICFES EN EL APRENDIZAJE, PREPARACION Y
2023 DE FORTALECIMIENTO EDUCATIVO DIRIGIDO A LOS
BARRANCA | ESTUDIANTES DEL GRADO 11 VIGENCIA 2023, DE
DE UPIA LA INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO WALTER
DEL MUNICIPIO DE BARRANCA DE UPIA META'.
MC MINIMA | Celebrado | ALCALDIA PRESTACION DE SERVICIOS DE CAPACITACION Y | $ 20.000.000
027 | CUANTIA MUNICIPIO | ENTRENAMIENTO A ESTUDIANTES DE LAS
de DE PUERRES | INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE
2026 PUERRES-NARINO, PARA FORTALECER SUS
COMPETEBCIAS Y MEJORAR EL DESEMPENO EN
LAS PRUEBAS SABER 11 (ICFES) DURANTE LA
VIGENCIA 2026.
SMIC- | MINIMA | Celebrado | CASANARE - | PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE | § 15.000.000
024/2 | CUANTIA ALCALDIA PROMOCION DEL BILINGUISMO PARA EL
MUNICIPIO | FORTALECIMIENTO ACADEMICO, Y PREPARACION
DE LA DE LOS ESTUDIANTES DEL COLEGIO IEJEG PARA
SALINA LA PRESENTACION DE LA PRUEBA DE ESTADO
ICFES DEL MUNICIPIO DE LA SALINA CASANARE

Conclusiones del estudio del sector:

Los anteriores procesos consultados en el SECOP y las cotizaciones recolectadas estén relacionados con
servicios de formacion académica, preparacion para pruebas estandarizadas, aplicacion de simulacros,
orientacion académica y actividades de apoyo al sector educativo; de acuerdo con el anélisis de los procesos
expuestos en la tabla anterior, se evidencia que se han adelantado contrataciones relacionadas con el objeto

del presente proceso.

Para efectos de la determinacion del presupuesto oficial de la presente contratacion, la entidad toma como
referencia el analisis de precios realizado, obtenido como resultado de la confrontacién de las cotizaciones
recolectadas en el sondeo de mercado y la revision de procesos similares publicados en el SECOP, teniendo
en cuenta las condiciones técnicas requeridas para la ejecucion del servicio.

El valor determinado para la contratacion se establece en la suma de SETENTA Y OCHO MILLONES
SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE. ($78.760.000,00), conforme al anlisis del estudio de mercado,
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las cotizaciones obtenidas y el presupuesto disponible para el proceso. Dicho valor permitira adelantar la
prestacion del servicio de formacion académica complementaria para la preparacion de las Pruebas de Estado
Saber 11y orientacion preuniversitaria, dirigido a ciento cuarenta comuneros del Resguardo Indigena de Ipiales,
incluyendo el desarrollo de sesiones presenciales, talento humano, materiales de apoyo, guias, kits escolares,
cuadernillos, simulacros y anélisis de resultados.

Teniendo en cuenta la politica de austeridad en el gasto y el buen manejo de los recursos publicos, para este
proceso se debera escoger la propuesta que represente el mejor beneficio para el Municipio, conforme a las
condiciones técnicas, economicas y juridicas establecidas, y de acuerdo con las reglas aplicables a la
modalidad de minima cuantia.

E. Disponibilidad presupuestal

e b i
2.3.2.02.02.009 - SERVICIOS
PARA LA COMUNIDAD,

SOCIALES Y PERSONALES

2026.R11.01.000010 $78.760.000 | RESGUARDO INDIGENA | JUL.21.2026

De los cuales se realizara una afectacion de estimada o aproximada de SETENTA Y OCHO MILLONES
SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE

F. Forma de pago

El valor del contrato sera cancelado mediante pagos, previa suscripcion de las respectivas actas parciales y/o
del acta final de recibo a satisfaccion, segun corresponda, por parte del supervisor del contrato, de acuerdo con
el avance de ejecucion, el cronograma aprobado y el cumplimiento de las actividades, y obligaciones
contractuales.

Para cada pago, el contratista debera presentar la factura electrénica o cuenta de cobro, segun corresponda,

junto con el informe de actividades ejecutadas, los soportes de cumplimiento requeridos por la supervision y los
demas documentos necesarios para el tramite administrativo, presupuestal, contable y tributario.

Asi mismo, el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y parafiscales, cuando haya lugar, de conformidad con la normatividad vigente. En
caso de persona juridica o integrante plural, la certificacion debera ser expedida por el representante legal o
por el revisor fiscal, cuando este Ultimo aplique.

Los pagos se realizaran previa revision y aprobacion de la supervision, y estaran sujetos a la disponibilidad de
recursos y al cumplimiento de los requisitos exigidos para el tramite correspondiente.

G. Plazo

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30 de diciembre de 2026, desde la fecha de suscripcion del
acta de inicio. El contrato estara vigente hasta su liquidacion.
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H. Riesgos

Para el presente procedimiento contractual, en atencion a la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.1.1.3.1 y
2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, entiéndase por Riesgo la probabilidad de ocurrencia de eventos
aleatorios que afecten el desarrollo del mismo, generando una variacion sobre el resultado esperado, tanto en
relacion con los costos como con las actividades a desarrollar en la ejecucion contractual.

Correspondera al contratista seleccionado la asuncién del Riesgo previsible propio de este tipo de contratacion
asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a cargo de la Entidad en el contrato.

De acuerdo con el procedimiento de la referencia, se establece la tipificacion, estimacion y asignacion de los
riesgos previsibles que puedan afectar el presente contrato.

s ©
. e b o a % :8 g
2 § § = Descripcion: qué puede pasar y cémo Consecuencia :g_ é g g
=S| &
= ‘5 T | Que se presenten pocos oferentes, ofertas incompletas |  Posible declaratoria de desierto,
-1 %18 § 0 propuestas que no acrediten la capacidad minima retraso en la contratacion o 2 4 6 ©
s |4 3 requerida para desarrollar el proceso de formacion adjudicacion a un oferente que no =
© 1% | o académica y orientacion preuniversitaria. cuente con la capacidad suficiente.
= |2 3l = § Que no se suscriba oportunamente el contrato, se Retraso en el inicio de las o
o~ % % S} g &) presenten documentos incompletos, garantias tardias o actividades y afectacion del 2 4 6 =
O |OF 8] _inconsistencias en los requisitos previos al inicio. cronograma previsto. <
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x | o | £ organizacion, cargue, revision o validacion de e i o
“lz2l3| 2 documentos y soportes requeridos durante la administrativos, revision de soportes | 3 3 6 =
4o E L= 0 pagos. <
g | 2 ejecucion.
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< |58 § economica suficiente para asumir oporfunamente los | incompleta de sesiones, simulacros, 2 5 7 o
w2 s costos de personal, sedes, materiales, logistica y entrega de materiales o actividades =
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@2 4 Resguardo. desarrollo de las actividades. /
Q| = i iSié o
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] § actividades de orientacion previstas en el cronograma. . mpimine s =
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Q| =z i itaria hai
£ | 8| 5 | Quesedifundainformacion no oficial o inexacta sobre lncon;%zgssgacizgggf‘ i o
@ 2|3 § participantes, sedes, fechas, horarios, criterios de renro ramacio‘n 5t s ‘aste 2 4 6 5
% ﬁ participacion, grupos o responsables del proceso. prog institusional g =<
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S = N " ‘ LA | lici j
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2.0 LD S st iy ) disminucién de participacion o 2 3 5 2
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&S |y - retrasos en la ejecucion. =
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£ 18 ge Que el personal requerido no esté disponible, sea Afectacion en la continuidad, calidad o
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informacion.
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l. Obligaciones del contratista
Generales.

1. Cumplir con el objeto contractual, las clausulas del contrato, las especificaciones técnicas, la

propuesta aceptada, la invitacion publica, los anexos y demas documentos que hagan parte
integral del proceso.

Carrera 6 No. 8-09, Plaza 20 de Julio 3° Piso. (+57 2) 7734044
www.ipiales-narino.gov.co — contratacion@ipiales-narino.gov.co

Cddigo postal 524061 + Ipiales, Narifio, Colombia




Proceso: i i Codigo: Pg’giza:
LT GESTION CONTRATACION FR-T-GC-63 e
et Subproceso: Fecha de Emision: Version:
Akcanpla roNfuiaL by N/A Febrero 23 de 2024 2.0
RIS | Nombre del Formato:
NIT.800099095-7 ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATAR
2. Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos necesarios para el

10.

11.

12.

13.

perfeccionamiento, legalizacion, ejecucion y cierre del contrato, incluyendo la presentacion de
las garantias exigidas, cuando haya lugar.

Ejecutar el contrato bajo su responsabilidad, con autonomia técnica, administrativa, financiera
y operativa, sin que se genere relacion laboral, subordinacién o dependencia con el Municipio
de Ipiales, sin perjuicio del seguimiento que realice la supervision designada.

Cumplir con las obligaciones legales, contractuales, administrativas, tributarias, laborales, de
seguridad social y parafiscales que resulten aplicables, acreditando los pagos
correspondientes cuando sean requeridos.

Asumir los impuestos, tasas, contribuciones, retenciones y demas cargas fiscales que se
deriven de la ejecucion del contrato, conforme a la normatividad vigente.

Guardar reserva sobre la informacion institucional, contractual, comunitaria o personal a la
que tenga acceso con ocasion de la ejecucion del contrato, y abstenerse de divulgarla o
utilizarla para fines distintos al cumplimiento del objeto contractual, salvo autorizacién de la
entidad contratante o requerimiento de autoridad competente.

Responder por las reclamaciones, dafios, perjuicios o actuaciones que se deriven de hechos,
acciones u omisiones imputables al contratista durante la ejecucion del contrato, manteniendo
indemne al Municipio de Ipiales frente a dichas situaciones.

Informar oportunamente cualquier novedad, dificultad o situacién que pueda afectar la normal
ejecucion del contrato, proponiendo las alternativas de solucion que correspondan.

Atender los requerimientos y observaciones que formule la supervision del contrato, siempre
que estén relacionados con el cumplimiento del objeto contractual y se encuentren dentro del
marco legal y contractual aplicable.

Mantener actualizado su domicilio, correo electrénico, niimero telefonico y demas datos de
contacto durante la vigencia del contrato y por cuatro (4) meses mas, y atender los
requerimientos que realice el Municipio de Ipiales relacionados con la ejecucion, cierre o
trémite administrativo del contrato.

Responder por la calidad, oportunidad y adecuada ejecucion de las actividades contratadas,
conforme a las condiciones técnicas y obligaciones establecidas.

Presentar la informacion, aclaraciones, informes, soportes y documentos que sean requeridos
para verificar el cumplimiento del contrato y tramitar los pagos correspondientes.

Cumplir las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato, de los estudios
previos, de la invitacion publica, de la propuesta aceptada, de la Ley 80 de 1993 y demas
normas concordantes aplicables.

Especificas.
El contratista se obliga a:

1.

Ejecutar el objeto contractual dentro del plazo establecido, de conformidad con las
especificaciones técnicas, la propuesta aceptada, la invitacion publica, los anexos, el
cronograma de ejecucion y los deméas documentos que hagan parte integral del contrato.

Desarrollar el proceso de formacion académica complementaria y orientacion preuniversitaria
dirigido a ciento cuarenta (140) personas priorizadas por el Cabildo Indigena del Resguardo
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10.

11.

12.

Indigena de Ipiales, conforme al alcance técnico, operativo y presupuestal definido para el
contrato.

Organizar el servicio en cuatro (4) grupos de treinta y cinco (35) participantes cada uno,
garantizando la cobertura total prevista, la intensidad minima y el adecuado desarrollo de las
actividades.

Definir, adecuar y habilitar minimo dos (2) sedes para el desarrollo presencial de las
actividades, garantizando condiciones basicas de accesibilidad, espacio fisico suficiente,
mobiliario, iluminacion, ventilacion, seguridad, conectividad e infraestructura adecuada, sin
generar costos adicionales para la entidad contratante ni para los participantes.

Presentar a la supervision, antes del inicio de las actividades, el plan de trabajo y cronograma
de ejecucion, indicando como minimo fechas, horarios, sedes, grupos, sesiones, simulacros,
responsables y actividades a desarrollar, conforme a las condiciones técnicas establecidas y
en coordinacion con la entidad contratante y el Cabildo Indigena del Resguardo Indigena de
Ipiales.

Informar oportunamente a la supervision cualquier novedad o situacion que pueda afectar el
cumplimiento del plan de trabajo, cronograma, sedes, grupos, horarios, actividades
programadas, materiales, simulacros o demas condiciones de ejecucion. Los ajustes que
llegaren a requerirse deberén estar debidamente justificados y no podran afectar el objeto
contractual, la cobertura, la intensidad minima, la calidad del servicio ni las especificaciones
tecnicas establecidas.

Desarrollar las sesiones presenciales de formacion académica en las areas de Matematicas,
Lectura Critica, Sociales y Ciudadanas, Ciencias Naturales e Inglés, conforme a la
metodologia, intensidad y condiciones técnicas establecidas.

Desarrollar  actividades de orientacién  vocacional, orientacion  preuniversitaria,
acompafiamiento socioemocional y proyecto de vida, relacionadas con la preparacion
académica, la continuidad educativa y la toma de decisiones de los participantes.

Aplicar minimo dos (2) simulacros académicos tipo Saber 11, actualizados a la vigencia 2026,
con cuadernillo fisico, hoja de respuestas, control de tiempo, registro de respuestas, anélisis
de resultados y retroalimentacion general, indicando como minimo el desempefio general,
desempefio por area, fortalezas, dificultades identificadas y recomendaciones de mejora.
Suministrar a cada participante los materiales y recursos pedagogicos previstos en las
especificaciones técnicas, conforme a las cantidades, condiciones y caracteristicas definidas
para el proceso.

Garantizar que los materiales, guias, bancos de preguntas, simulacros y demas recursos
utilizados sean legibles, suficientes, pertinentes, actualizados y acordes con los contenidos
desarrollados. Los materiales deberan ser elaborados, adaptados o utilizados bajo
responsabilidad del contratista, con fines pedagdgicos y respetando los derechos de autor
cuando se empleen fuentes de consulta o referencia.

Garantizar durante la ejecucion del contrato la disponibilidad y participacion efectiva del
talento humano minimo requerido, conforme a los perfiles acreditados en la etapa de
seleccion, la propuesta aceptada y las especificaciones técnicas del proceso.
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13. Garantizar que el talento humano que participe en la ejecucion del contrato corresponda al
acreditado en la propuesta aceptada, sin que el contratista pueda sustituirlo, modificarlo o
retirarlo de manera unilateral. Cualquier solicitud de cambio debera estar debidamente
justificada, soportada y presentada formalmente ante la entidad contratante, acreditando que
el personal propuesto cumple como minimo con los perfiles exigidos en las especificaciones
técnicas y en la propuesta aceptada. La procedencia del cambio estara sujeta a la revision y
a los tramites contractuales correspondientes.

14. Llevar control de asistencia de los participantes en cada sesion, jornada, simulacro o actividad
desarrollada, mediante planillas, registros o mecanismos verificables de participacion.

15. Presentar informes de ejecucion que den cuenta del avance de las actividades, cobertura atendida,
sesiones realizadas, materiales entregados, simulacros aplicados, resultados generales y novedades

presentadas, acompafiados de los soportes que permitan verificar el cumplimiento de las actividades
contratadas.

16. Presentar el informe final de ejecucion, con la consolidacion del cumplimiento del objeto contractual,
incluyendo cobertura alcanzada, grupos atendidos, sedes utilizadas, actividades realizadas, materiales
entregados, simulacros aplicados, resultados generales y recomendaciones finales.

17. Atender las observaciones que realice la supervision durante la ejecucion del contrato y
realizar los ajustes necesarios cuando se evidencien fallas en las actividades, materiales,
simulacros, informes, soportes o en el cumplimiento del cronograma y las especificaciones
técnicas.

18. Presentar la factura electronica o cuenta de cobro, segun corresponda, junto con los informes,
soportes, acreditacion del pago al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, cuando
haya lugar, y deméas documentos requeridos para el tramite de pago.

19. Cumplir las demés obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato, los estudios
previos, la invitacion publica, la propuesta aceptada y los deméas documentos que hagan parte
integral del proceso contractual.

Obligaciones del municipio
Garantizar la existencia de apropiacion presupuestal proveniente de la Asignacion Especial del
Sistema General de Participaciones — SGP para Resguardos Indigenas, correspondiente al
Resguardo Indigena de Ipiales, para la financiacion del presente contrato.
Expedir el Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP )y efectuar el respectivo Registro
Presupuestal (RP) con cargo a la Asignacion Especial del SGP para Resguardos Indigenas,
asegurando que los recursos queden debidamente comprometidos.
Cancelar el valor del contrato en la forma, condiciones y plazos establecidos, con cargo a los
recursos de la Asignacion Especial del SGP para Resguardos Indigenas destinados al Resguardo
Indigena de Ipiales.
Aprobar la garantia Unica que en debida forma constituya el contratista, cuando haya lugar, como
requisito previo al inicio de la ejecucién contractual.
Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto contractual a través del funcionario designado
como supervisor, quien ejerceré labores de supervision, vigilancia y control, procurando la
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adecuada ejecucion del contrato, la pertinencia del proceso y el correcto uso de los recursos
publicos.

6. Suscribir las actas necesarias para la ejecucion y control del contrato, tales como acta de inicio,
actas parciales, acta final, suspension, reinicio o liquidacion, cuando haya lugar, asegurando la
participacion de las autoridades del Resguardo Indigena de Ipiales en los casos que corresponda.

7. Adelantar el tramite de liquidacion del contrato, cuando haya lugar, dentro del término establecido
en la ley y en el contrato, dejando constancia de la ejecucion de los recursos de la Asignacion
Especial del SGP para Resguardos Indigenas.

8. Cumplir con las demas obligaciones previstas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes.

K. Supervision

El Municipio de Ipiales, sera el encargado de la supervision del contrato a través de un funcionario adscrito a la
SUBSECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES o su delegado,
conforme a lo establecido en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 y los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011,

con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la
transparencia de la actividad contractual. Este supervisor tendra como objetivo garantizar la ejecucion idonea y
oportuna del objeto contratado, asi como verificar que los bienes y servicios cumplen con los requisitos técnicos
establecidos en las normas obligatorias. Ademas, se encargara de adelantar revisiones periodicas para asegurar
la calidad y adecuacion del contrato, promoviendo acciones legales cuando sea necesario.

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico sobre el
cumplimiento del objeto del contrato.

El supervisor, esta obligado a buscar el cumplimiento de los fines de la contratacion, a vigilar la correcta ejecucion
del objeto contratado y a proteger los derechos de la entidad, del contratista y de los terceros que puedan verse
afectados por la ejecucion del contrato, de conformidad con lo dispuesto en el Numeral 1 del Articulo 26 de la
Ley 80 de 1993 en concordancia con los Articulos 4, 14 y 53 de la misma norma, este Gltimo articulo modificado
por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011.

El supervisor no est4 facultado para tomar decisiones administrativas y, por lo tanto, no puede exonerar al
contratista de ninguna de sus obligaciones contractuales, ni modificarlas, ni ordenar trabajo o labor alguna que
traiga consigo variaciones en el plazo o en el valor del mismo y debera cumplir las siguientes responsabilidades:

1. Supervisar, controlar y coordinar la ejecucion del contrato, que cumpla con las especificaciones técnicas
en calidad y cantidad, exigencias ambientales, administrativas, contables, legales y financieras, de
acuerdo con la naturaleza del contrato.

2. Controlar todas las etapas del desarrollo del contrato.

3. Elaborar los documentos y actas necesarias dentro del desarrollo del contrato como actas de inicio, de
avance, suspension o prorroga, final, y de liquidacion segln se requiera.

4.  Presentar evidencias fotograficas de entrega y recibo del suministro y toda evidencia que pueda colaborar
en la comprobacion del normal desarrollo del contrato.

9. Presentar informes en forma oportuna, continua y periodica sobre el avance, problemas y soluciones
presentados en el desarrollo del contrato.
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6.  Requerir al contratista el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato y en las leyes y normas
que le sean aplicables.

7. Recomendar por escrito las acciones necesarias para la mejor ejecucion del contrato apuntando a su
optimizacion financiera y técnica.

8. Requerir al contratista los documentos necesarios para la liquidacion del contrato y vigilar
permanentemente que las polizas contractuales y post contractuales en valor y vigencia estén
debidamente aprobadas por el Municipio.

L. Multas.

Se causaran multas equivalentes a 1 SMMLV, por cada dia calendario transcurrido a partir del tercer dia habil
siguiente al momento en que se verifique la existencia de investigaciones penales, medidas de aseguramiento
0 condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes
legales, accionistas o integrantes del Contratista, sin que estas hayan sido notificadas a la Entidad. La sumatoria
de estas multas no podra ser superior al 5% del valor del contrato.

Si durante la ejecucion del Contrato se generaran incumplimientos del Contratista, se causaran las siguientes
multas:

Causales:

1. Por atraso o incumplimiento del cronograma de ejecucion se causara una multa equivalente al 0,5% del
valor del contrato, por cada dia calendario de atraso.

2. Por no mantener en vigor, renovar, prorrogar, obtener para la etapa siguiente, corregir o adicionar las
garantias, en los plazos y por los montos establecidos, de acuerdo al contrato inicial o sus modificaciones,
se causara una multa equivalente al 1% del valor del contrato, por cada dia calendario de atraso en el
cumplimiento; sin perjuicio de que con esta conducta se haga acreedor a otras sanciones mas gravosas.

3. Si el Contratista no entrega la informacion completa que le solicite el supervisor o interventor, que se
relacione con el objeto del contrato, dentro de los plazos y en los términos de cada requerimiento, se
causara una multa equivalente al 0,2% del valor del contrato. Estas multas Se causaran sucesivamente
por cada dia de atraso, hasta cuando el Contratista demuestre que corrija el incumplimiento respectivo a
satisfaccion del supervisor o interventor.

4. Por atraso imputable al Contratista en la firma del acta de inicio 0 no iniciar la ejecucion en la fecha
pactada, se causara una multa diaria equivalente al 0,3% del valor del contrato, por cada dia calendario
de atraso. Igual sancion se aplicara en caso de que el Contratista no inicie efectivamente con la ejecucion
del contrato en la fecha acordada.

5. Poratraso en laentrega final del objeto contratado, el Contratista se hara acreedor auna multa equivalente
al 1% del valor del contrato, por cada dia calendario de atraso.

6. Por incumplir las ordenes dadas por el supervisor o interventor, el Contratista se hara acreedor a una
multa equivalente al 0,3% del valor del contrato, por cada orden incumplida.

7. Porincumplir el ofrecimiento del factor técnico, al Contratista se le impondré una multa equivalente al 0,5%
del valor del contrato, por cada dia calendario de atraso en el cumplimiento de dicha obligacion.

8. Por atraso en el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la seguridad social, parafiscales, o
pago de salarios o honorarios de alguno o algunos de sus empleados o Contratistas, al Contratista se les
impondra una multa equivalente a 20 salarios minimos diarios legales vigentes, por cada dia calendario
de atraso en el cumplimiento de dicha obligacion.
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Paragrafo 1. Las multas son apremios al Contratista para el cumplimiento de sus obligaciones y, por lo tanto,
no tienen el caracter de estimacion anticipada de perjuicios, de manera que pueden acumularse con cualquier
forma de indemnizacion, en los términos previstos en el articulo 1600 del Cédigo Civil. Paragrafo 2. En caso
de que el Contratista incurra en una de las causales de multa, este, con la aceptacion de la oferta, autoriza a la
Entidad Contratante para descontar el valor de la misma, la cual se tomaré directamente de cualquier suma que
se le adeude al Contratista, sin perjuicio de hacer efectiva la clausula penal o la garantia de cumplimiento del
contrato. Paragrafo 3. El pago en cualquier forma, incluyendo la deduccion de los valores adeudados al
Contratista, realizado con fundamento en las multas impuestas, no exonerara al Contratista de continuar con la
ejecucion del contrato ni de las demés responsabilidades y obligaciones que emanen del contrato. Paragrafo
4. En caso de que el Contratista reincida en el incumplimiento de una o de varias obligaciones se podran
imponer nuevas multas. Paragrafo 5. Para efectos de la imposicion de las multas el Salario Minimo Diario o
Mensual Vigente, sera aquel que rija para el momento del incumplimiento del contrato. Paragrafo 6. El monto
de ninguna de las sanciones asociadas a cada causal de multa, aplicada de forma independiente, podra ser
superior al 5% del valor del contrato, particularmente frente a aquellas que se imponen de forma sucesiva. Lo
anterior, sin perjuicio de que se inicie un nuevo procedimiento sancionatorio para efectos de imponer nuevas
multas.

M. Clausula Penal Pecuniaria.

En caso de incumplimiento por parte del Contratista, no subsanado en un plazo de cinco (5) dias héabiles
contados a partir de la fecha de incumplimiento, sin necesidad de previo requerimiento, por el simple retardo
en el cumplimiento, por el cumplimiento imperfecto o por la inejecucion total o parcial de las obligaciones a su
cargo contraidas en virtud de la aceptacion de la oferta, el Contratista pagara a la Entidad, una suma equivalente
al 30% del valor del contrato. La presente clausula penal no tiene el caracter de estimacion anticipada de
perjuicios. Paragrafo 1. El pago de la presente clausula penal no extinguira las obligaciones contraidas por el
Contratista en virtud de la aceptacion de la oferta. En consecuencia, la estipulacion y el pago de la pena dejan
asalvo el derecho de la Entidad de exigir acumulativamente con ella el cumplimiento o la resolucion del contrato,
en ambos casos, con la correspondiente indemnizacion de perjuicios ocasionados en virtud del incumplimiento
total o parcial o del cumplimiento tardio o imperfecto de las obligaciones a cargo del Contratista. Paragrafo 2.
El Contratista con la aceptacion de la oferta, acepta que la Entidad compense el valor correspondiente que
eventualmente resulte de la pena estipulada con las deudas que existan a su favor y que estén a cargo de la
Entidad, ya sea en virtud de este contrato o de cualquier otro contrato o convenio que se haya suscrito entre
las mismas partes, o por cualquier otro concepto. Paragrafo 3. Esta misma sancion se aplicara en caso de
declararse la caducidad del contrato.

N. Caducidad y sus efectos.

La caducidad es la estipulacion en virtud de la cual, si se presenta alguno de los hechos constitutivos de
incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, que afecte de manera grave y directa la ejecucion
del contrato y evidencia que puede conducir a su paralizacion, la Entidad por medio de acto administrativo
debidamente motivado lo daré por terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre. En
caso de que la Entidad decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptara las medidas de control e
intervencion necesarias, que garanticen la ejecucion del objeto contratado. La declaratoria de caducidad no
impedira que la Entidad tome posesion de la obra, bien o servicio o contintie inmediatamente la ejecucion del
objeto contratado, bien sea a través del garante o de otro contratista, a quien a su vez se le podra declarar la
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caducidad, cuando a ello hubiere lugar. Si se declara la caducidad no habra lugar a indemnizacion para el
contratista, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en esta ley. La declaratoria de
caducidad seréa constitutiva del siniestro de incumplimiento.

0. Clausulas exorbitantes-interpretacion, modificacion y terminacion unilateral del contrato.

Con la aceptacion de la oferta se entienden incorporadas las clausulas de interpretacion, modificacion y
terminacion unilaterales del contrato, conforme a lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

P. Declaratorias de incumplimiento.
En caso de incumplimiento a las obligaciones del contratista derivadas del presente contrato, el municipio
adelantara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, para la imposicion de multas,
sanciones y declaratorias de incumplimiento.

Q. Indemnidad.

El Contratista, con la aceptacion de la oferta, se obliga a mantener libre al municipio de Ipiales de cualquier ~
dario o perjuicio originado en reclamaciones provenientes de terceros, que tengan como causa sus actuaciones.

R. Garantias

El contratista debe presentar una garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato a favor
del municipio de Ipiales. La garantia de cumplimiento debe tener los siguientes amparos.

GARANTIADE 10% DEL VALOR DEL CONTRATO POR EL TERMINO DE DURACION DEL

CUMPLIMIENTO MISMO Y (4) MESES MAS
CALIDAD DE LOS BIENES 5 % VALOR DEL CONTRATO POR EL TERMINO DE DURACION DEL
MISMO Y (4) MESES MAS
CALIDAD DEL SERVICIO 5 % VALOR DEL CONTRATO POR EL TERMINO DE DURACION DEL
MISMO Y (4) MESES MAS
PAGO DE SALARIOS Y 5 % VALOR DEL CONTRATO POR EL TERMINO DE DURACION DEL
PRESTACIONES SOCIALES MISMO Y (3) ANOS MAS

Cuando el contrato sea modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo el contratista debe ampliar
el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia segtn el Caso.

S. Aspectos tributarios

El contratista debe asumir todas las imposiciones tributarias municipales, departamentales y nacionales:
estampilla pro cultura en un porcentaje del 2%, estampilla adulto mayor en un porcentaje del 4%, pro deporte
en un porcentaje del 2%, Justicia familiar 2%, paz y salvo municipal, estampilla UDENAR 0.5%, IVA, retencion
en la fuente, parafiscales, y los demas impuestos y contribuciones a que haya lugar, propios del contrato a
celebrar
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T. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

N° Persona natural N° Persona juridica

1 | Carta de presentacion de la oferta, segun anexos. 1 | Carta de presentacion de la oferta, segin anexos.

2 | Documento de conformacion de oferente plural, si | 2 | Documento de conformacion de oferente plural, si
aplica. aplica.

3 | Registro mercantil expedido por la Camara de | 3 | Certificado de existencia y representacion expedido
Comercio (para personas naturales registrados como por la Camara de Comercio, con fecha de expedicion
comerciantes), con fecha de expedicion no superior a no superior a 30 dias contados a partir de la fecha de
30 dias contados a partir de la fecha de cierre del cierre del proceso, entidades no inscritas en Camara
proceso y renovado para 2026 de Comercio deberan presentar un certificado de

existencia o documento equivalente, expedido por la
autoridad competente, con vigencia no mayor a treinta
(30) dias a la fecha de cierre del proceso.
4 | Copia de la cédula de ciudadania del proponente. 4 | Copia de la cédula de ciudadania del representante
i legal.
Registro Unico Tributario - RUT actualizado. Registro Unico Tributario - RUT actualizado.
Pago de seguridad social y aportes legales: con el Certificado suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con
certificado de pago de la correspondiente planilla. Los los requerimientos de ley, o por el representante legal
certificados de afiliacion se deben presentar con fecha bajo la gravedad de juramento, cuando no se requiera
de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, revisor fiscal, en el que conste el pago de seguridad
anteriores a la fecha del cierre del proceso de social y aportes de sus empleados a los sistemas de
contratacion. La persona natural que reuna los salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las
requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional
el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Cuando la
sistema de salud. persona juridica esté exonerada en los términos
previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016,
deberé indicarlo en el certificado.

7 | Copia de la libreta militar o constancia de tener | 7 | Copia de la libreta militar del representante legal o
definida la situacién militar, o de que la misma se constancia de tener definida la situacién militar, o de
encuentra en tramite, cuando aplique. que la misma se encuentra en tramite, cuando aplique.

8 | Paz y salvo municipal del lugar de ejecucion del | 8 | Paz y salvo municipal del lugar de ejecucion del
contrato contrato

9 | Antecedentes disciplinarios, con fecha de expedicion | 9 | Antecedentes disciplinarios del representante legal y
no superior a treinta (30) dias contados a partir de la de la persona juridica, con fecha de expedicién no
fecha de cierre del proceso. superior a treinta (30) dias contados a partir de la fecha

de cierre del proceso.

10 | Antecedentes fiscales, con fecha de expedicion no | 10 | Antecedentes fiscales del representante legal y de la
superior a treinta (30) dias contados a partir de la persona juridica, con fecha de expedicion no superior
fecha de cierre del proceso. a treinta (30) dias contados a partir de la fecha de

cierre del proceso.

11 | Antecedentes judiciales, con fecha de expedicion no | 11 | Antecedentes judiciales del representante legal, con
superior a treinta (30) dias contados a partir de la fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias
fecha de cierre del proceso. contados a partir de la fecha de cierre del proceso.
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12 | Certificado del Sistema de Registro Nacional de | 12 Certificado del Sistema de Registro Nacional de
Medidas Correctivas - RNMC, con fecha de Medidas Correctivas - RNMC del representante legal,
expedicion no superior a treinta (30) dias contados a con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias
partir de la fecha de cierre del proceso. contados a partir de la fecha de cierre del proceso.

13 | Compromiso anticorrupcion. 13 | Compromiso anticorrupcion.

14 | Certificado o consulta en el Registro de Deudores | 14 | Certificado o consulta en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos - REDAM del proponente. Alimentarios Morosos - REDAM del representante

legal.

15 | Experiencia especifica: acreditar minimo un (1) | 15 | Experiencia especifica: acreditar minimo un (1
contrato ejecutado cuyo objeto o actividades guarden contrato ejecutado cuyo objeto o actividades guarden
relacion  directa con procesos de formacion relacion directa con procesos de formacian académica,
académica, preparacion para pruebas académicas, preparacion para pruebas académicas, orientacion
orientacion educativa, orientacion preuniversitaria o educativa, orientacion preuniversitaria o proyectos
proyectos educativos similares al objeto contractual. educativos similares al objeto contractual. La
La experiencia deber4 acreditarse mediante copia del experiencia debera acreditarse mediante copia del
contrato acompaiada de acta final, acta de liquidacion contrato acompafiada de acta final, acta de liquidacion
o certificacion expedida por la entidad o persona o certificacién expedida por la entidad o persona
contratante. contratante.

Forma de acreditar la capacidad juridica

La persona natural inscrita como comerciante debera acreditar que tiene registrada una actividad economica que le permita
ejecutar el objeto del contrato. En el caso de las personas juridicas, el objeto social debera permitir el desarrollo de
actividades relacionadas con educacion, formacion, capacitacién, orientacion académica, preparacion para pruebas
académicas, acompafiamiento pedaggico, orientacién vocacional, proyectos educativos o actividades afines al objeto

contractual.

Forma de acreditar la experiencia minima
El proponente debera acreditar experiencia minima mediante Ia presentacion de al menos un (1) contrato ejecutado con
entidad publica o privada, cuyo objeto, obligaciones o actividades principales tengan relacion con procesos de formacion
academica, capacitacion, orientacion educativa, preparacion para pruebas académicas, acompafiamiento pedagogico,
orientacion vocacional o preuniversitaria, aplicacion de simulacros o proyectos educativos similares al objeto del presente
proceso.
La experiencia podra acreditarse con cualquiera de los siguientes documentos:

a.  Copia del contrato con su respectiva acta final de recibo a satisfaccion.

b.  Copia del contrato con su respectiva acta de liquidacion.

¢.  Certificacion de experiencia expedida por la entidad 0 empresa contratante.
Contenido minimo de las certificaciones
Cuando se aporten certificaciones de experiencia, estas deberan ser expedidas por la entidad o empresa contratante, a
través de su representante legal o de quien tenga competencia para ello, y deberan contener como minimo: nombre del
contratante, nombre del contratista, identificacion del contrato o vinculo contractual, objeto, plazo de ejecucién, valor, fecha
de inicio, fecha de terminacion y constancia de cumplimiento o recibo a satisfaccion.

Personal minimo requerido:

El proponente debera acreditar la disponibilidad del personal minimo requerido para la ejecucion del objeto contractual, de
acuerdo con los componentes académicos, vocacionales, preuniversitarios, socioemocionales, pedagégicos,
administrativos, financieros, operativos y logisticos previstos para el desarrollo del proyecto.

El personal propuesto deberé cumplir con los perfiles minimos que se sefialan a continuacion. Su participacién se
desarrollara de acuerdo con el cronograma, la metodologia y las actividades previstas para la ejecucion del contrato, sin
Lque ello implique la intervencién simultanea de todos los profesionales durante la totalidad del plazo contractual.
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Para acreditar el cumplimiento del personal minimo requerido, el proponente debera aportar hoja de vida del personal
propuesto, copia del titulo profesional o acta de grado, certificaciones laborales, contractuales o documentos equivalentes
que acrediten la experiencia minima exigida, carta de compromiso o manifestacion de disponibilidad del personal propuesto

y copia de la tarjeta profesional, cuando la profesion la requiera para su ejercicio.

No. | Componente | Cant. | Perfil requerido Experiencia minima

1 Matematicas 1 Profesional  licenciado  en | minimo dos (2) afios de experiencia en docencia.
Matemaéticas

2 Lectura Critica 1 Profesional  licenciado  en | minimo dos (2) afios de experiencia en docencia.
Espafiol, Espaiol y Literatura

3 Ciencias 1 Profesional  licenciado  en | minimo dos (2) afios de experiencia en docencia.
Naturales Biologia o Ciencias Naturales

4 Sociales y |1 Profesional  licenciado  en | minimo dos (2) afios de experiencia en docencia.

Ciudadanas Ciencias Sociales
5 Inglés 1 Profesional  licenciado  en | minimo dos (2) afios de experiencia en docencia.
Inglés o Lenguas Modernas

6 Orientacion 1 Profesional en Psicologia minimo dos (2) afios de experiencia en procesos
socioemocional y formativos,  acompafiamiento  psicosocial,
proyecto de vida orientacion educativa o docencia.

7 Orientacion 1 Profesional en Psicologia minimo dos (2) afios de experiencia en procesos
vocacional y de orientacién vocacional, orientacion educativa
proyecto de vida o0 docencia.

8 Apoyo 1 Profesional en licenciaturas o | minimo un (1) afio de experiencia en
pedagogico y en areas del conocimiento | acompafiamiento académico, aplicacion y
simulacros relacionadas con procesos de | analisis de simulacros educativos y procesos de

fortalecimiento académico y | ensefianza en educacion media.
orientacion educativa

9 Apoyo financiero | 1 Profesional en Contaduria | minimo dos (2) afios de experiencia en funciones
y presupuestal Publica administrativas  y/o apoyo a  proceso

contractuales o financieros.

10 | Apoyo 1 Profesional en Administracién, | minimo dos (2) afios de experiencia en
administrativo, Ingenieria Industrial o é&reas | desarrollo de actividades administrativas
operativo y afines relacionadas con  convenios,  proyectos
logistico institucionales o proyectos educativos.
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Forma de acreditar el cumplimiento de las condiciones técnicas

El proponente debera presentar una propuesta técnica o plan metodologico general, en la que indique la forma en que
desarrollaré el objeto contractual, de acuerdo con el alcance y las condiciones previstas en los estudios previos. La
propuesta debera incluir, como minimo, la metodologia de trabajo, la estrategia para atender la cobertura prevista de ciento
cuarenta (140) participantes, la programacion preliminar de actividades, la organizacién general de grupos, las sedes
propuestas o las alternativas previstas para su habilitacion, el talento humano minimo requerido, los materiales a
suministrar, la forma de aplicacion de los simulacros y las actividades de orientacion vocacional, preuniversitaria,
socioemocional y de proyecto de vida.

La distribucion final de los participantes por grupos, asi como las sedes, horarios y jornadas, se precisara durante la
ejecucion del contrato, de acuerdo con los listados validados por el Cabildo Indigena del Resguardo Indigena de Ipiales,
las condiciones territoriales y el cronograma aprobado, sin modificar la cobertura total, la intensidad minima ni los

componentes definidos para el proceso.

Capacidad financiera minima y forma de verificar su cumplimiento N/A.

Ipiales, agosto, 2026

ENA PATRICIA DIA :
SUBSECRETARIA DE ASUNTZS ETNICOS
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Ipiales, 21 de julio de 2026

Sefiores

ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES
Ciudad

Asunto: Presentacion de cotizacion para la ejecucion del proyecto de fortalecimiento
preuniversitario

Cordial saludo.

Nos permitimos presentar la presente propuesta economica para la ejecucion del proyecto
denominado: "Fortalecimiento de Competencias Académicas y Orientacion Preuniversitaria
para el Transito a la Educacion Superior de Estudiantes Comuneros del Resguardo
Indigena de Ipiales”. ‘

La propuesta esta dirigida a beneficiar a ciento cuarenta (140) estudiantes pertenecientes
a las treinta y cuatro (34) veredas distribuidas en las nueve (9) parcialidades del Resguardo
Indigena de Ipiales, quienes seran organizados en cuatro (4) grupos de treinta y cinco (35)
estudiantes, garantizando un adecuado acompafiamiento académico, pedagdgico y
formativo durante todo el proceso.

El programa contempla el desarrollo de veintiocho (28) sesiones presenciales, con una
intensidad de cuatro (4) horas por sesion, para un total de 112 horas de formacion,
orientadas al fortalecimiento de acceso a la educacién superior.

CA TIE
ITE e suB VALOR
M | DESCRIPCI Especificaciones |\ ina 0 (NT | VIUNITARI [MP | oo | o0
ON ID o 0
AD (m)
1 SERVICIOS PERSONALES

Profesional licenciado en
14 Capacitador | Matematicas, con minimo
*" | Matematica dos (2) afios de
s experiencia en docencia.
Profesional licenciado en
1.2 Capacitador | Espafiol y Literatura, con
- Lectura minimo dos (2) afos de
Critica experiencia en docencia.
Profesional licenciado en
Biologia o Ciencias
Naturales, con minimo dos | Profesio | 1 | 2.500.000 | 2 | 5.000.000 | 5.000.000
(2) arios de experiencia en nal
docencia.
Profesional licenciado en
1.4 | Capacitador Ciencias Sociales o Profesio | 1 | 2.500.000 | 2 | 5.000.000 | 5.000.000
Ciencias humanas, con minimo dos nal

PREPARARTE C3
CALLE 15 No 7-87 PISO 1
CELULAR 318 703 65 86 ~ 316 63559 05
flugoibarra@yahoo.com
IPIALES - NARINO

Profesio | 1 | 2.500.000 | 2 | 5.000.000 | 5.000.000
nal

Profesio | 1 | 2.500.000 | 3 | 7.500.000 | 7.500.000
nal

13 Capacitador
: Ciencias
Naturales
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Sociales y
humanas

(2) afios de experiencia en
docencia.

158

Capacitador
Inglés

Profesional licenciado en
Ingiés o Lenguas
Modemnas, con minimo dos
(2) afios de experiencia en
docencia.

Profesio
nal

2.500.000

5.000.000

5.000.000

1.6

Capacitador
para socio
emocional

Profesional en Psicologia,
con minimo dos (2) afos
de experiencia en
procesos formativos o
docencia.

Profesio
nal

2.500.000

2.500.000

2.500.000

1.7

Capacitador
para
orientacion
vocacional

Profesional en Psicologia,
con minimo dos (2) afos
de experiencia en
procesos de orientacion o
docencia.

Profesio
nal

2.500.000

2.500.000

2.500.000

1.8

Capacitador
para
simulacros

Profesional en
licenciaturas u otras areas
del conocimiento
relacionadas con procesos
de fortalecimiento
académico y orientacion
educativa, con minimo un
(1) afio de experiencia en
acompariamiento
académico, aplicacién y
analisis de simulacros
educativos y procesos de
ensefianza en educacion
media.

Profesio
nal

-

2.500.000

-

2.500.000

2.500.000

1.8

Apoyo
Administrati
Vo para la
ejecucion
del convenio

Profesional en Contaduria
Publica, con minimo dos
(2) afios de experiencia en
funciones administrativas
y/o apoyo a procesos
contractuales o
financieros.

Profesio | 1

nal

3.500.000

7.000.000

7.000.000

1.1

Apoyo
Administrati
vo para la
ejecucion
del convenio

Perfil profesional requerido
— Apoyo Administrativo
para la Ejecucion del
Convenio Profesional en
administracion, ingenieria
industrial o areas afines.
Experiencia: Experiencia
minima de dos (2) afios en
el desarrollo de actividades
administrativas,
preferiblemente
relacionadas con la
ejecucion de convenios,
proyectos institucionales o
proyectos del sector
educativo.

Profesio
nal

3.650.000

14.600.000

14.600.000

SUBTOTAL

BRERAEARTE €3
TN

56.600.000

CALLE 15 No 7-87 PISO 1

CELULAR 318 703 65 86 ~ 316 635 59 05

liugoibarra@vyahoo.com
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2, GASTOS GENERALES

Disponibilidad de recursos tecnolégicos
21 necesarios para el desarrollo de las Unidad | 1 | 2.084.000 | 1 | 2.084.000 | 2.084.000
actividades
SUBTOTAL 2.084.000
3 OTROS GASTOS
1 Kit escolar(1 libreta minimo de 100
hojas, apiz de grafito tipo HB o No.2, Kit
8.4 borrador de goma suave y sacapuntas | escolar ! 32.000 | 140| 4.480.000 | 4.480.000
manual)
Juego
de
Guias (30 hojas a color de los temas a Guias
3.2 tratar) digefiad 1 44.000 140 | 6.160.000 | 6.160.000
o por el
instituto
33| Cuademillo con su respectivade hojss | g yee | 5 | 31000 |140| 8.680.000 | 8.680,000
’ de respuesta y andlisis de resultados e e ; S i
SUB TOTAL 19.320.000
TOTAL _{78.004.000

El valor total de la presente cotizacion asciende a la suma de SETENTA Y OCHO
MILLONES CUATRO MIL PESOS M/CTE ($78.004.000).

La presente cotizacion tendra una vigencia de un (1) mes, contado a partir de la fecha de
su expedicion.

Sin otro particular, agradecemos la atencion prestada y quedamos atentos a cualquier
inquietud o informacion adicional que se requiera.

< T
ILIANA IBARRA

Representante legal

PREPARARTE C3
CALLE 1S No 7-87 PISO 1
CELULAR 318 703 65 86 ~ 316 63559 05
Hugoibarra@yahoo com
IPIALES - NARINO







INCATD

INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA PARA EL DESARROLLO
Licencia de funclonamiento No. 0176 de 04 de Febrero de 2016
Y 0346 de 09 de Marzo de 2018
Registro de programas No, 00646 de 22 de Jullo de 202)
Codigo DANE 352356800013
Secretaria de Educaclén Munlicipal de Iplales
Nit. 37010190-9

Ipiales, 01 de agosto de 2026

Sefiores
ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES
Ipiales — Narifio

Asunto: Presentacién de cotizacién

Cordial saludo.

En atenci6n a la solicitud, me permito presentar la presente cotizacién técnica y econémica
para la ejecucién del proyecto denominado: "Fortalecimiento de Competencias Académicas
y Orientacién Preuniversitaria para el Transito a la Educacién Superior de Estudiantes
Comuneros del Resguardo Indigena de Ipiales".

La presente oferta contempla la prestacién de los servicios necesarios para el desarrolio
del proceso de formacion preuniversitaria dirigido a clento cuarenta (140) estudiantes
pertenecientes a las treinta y cuatro (34) veredas de las nueve (9) parcialidades del
Resguardo Indigena de Ipiales, organizados en cuatro (4) grupos de treinta y cinco (35)
estudiantes.

La ejecucién comprende el desamolio de veintiocho (28) sesiones presenciales, con una
intensidad de cuatro (4) horas por sesién, para un total de ciento doce (112) horas de
formacién, incluyendo el acompaiiamiento académico, orientacién vocacional, simulacros y
demas actividades contempladas en la presente propuesta,

ITE '/} TIEMP suB VALOR
M DESCRIP Especificaciones UNIDA | CAN UNITARIO o TOTAL v TOTAL
CION D A
(mes)
1 SERVICIOS PERSONALES
; Profesional licenciado en
Capacitad . A
e or Matematicas, con minimo | o oogi| 4 | 2600000 | 2 | 5200000 | N/ | 5.200.000

1.1 . | dos (2) aflos de experiencia
Mat:'s"é"c en docencia,

Profesional licenciado en
Capacitad | Espafiol y Literatura, con
1.2 | or Lectura minimo dos (2) afos de

onal A

Profesi 1 2.600.000 3 7.800.000 | N/ | 7.800.000

Critica experiencia en docencia. onel A
@ Carrera. 6 # 19-96
®)775 3980 (® 316 4345452
E incatdiplales@gmail.com
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INCATD

INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA PARA EL DESARROLLO
Licencia de funcionamiento No, 0176 de 04 de Febrero de 2016
Y 0346 de 09 de Marzo de 2018
Registro de programas No. 00646 de 22 de Julio de 2021
Cadigo DANE 352356800013
Secretarfa de Educacién Municipal de Iplales
Nit, 37010190-9

ITE Vi TIEMP suB VALOR |
M DESCRIP Especificaciones UNIDA| CAN UNITARIO 0 TOTAL v TOTAL |
CION D (mes) A

Profesional licenciado en
Capacitad Biologia o Ciencias ;
1.3 or Naturales, con minimo dos | Profes| 1 2.600.000 2 5.200.000 | N/ | 5.200.000 |

Ciencias | (2) afos de experienclaen | onal A |
Naturales docencia. j
: Profesional licenciado en |
Cap:::tad Ciencias Sociales o {
1.4| Ciencias humanas, con minimo dos | Profesi 1 2.600.000 2 5.200.000 | N/ | 5.200.000 |
! Snecitla (2) afios de experienciaen | onal A :
"y docencia. !
humanas i
Profesional licenciado en ?
; Inglés o Lenguas Modemas, 5.200.000 | N/ | 5.200.000 |
15 %:;::;:asd con minimo dos (2) aftos de P::‘f:‘si 1 2.600.000 2 .200.0 N
experiencia en docencia.
. Profesional en Psicologia
Capacitad . '
con minimo dos (2) afos de 600.000 | N/ | 2.600.000 |
1.8 osrop;‘:a experiencia en procesos P?n':,’ | 1 £800.000 L a8 A
whoclonal formativos o docencia.
Capacitad | Profesional en Psicologia,
or para con minimo dos (2) afios de N/ | 2.800.000
1.7 | orientacio | experiencia en procesos de P:":f' 1 s 1 40000 A
n orientacién o docencia.
vocacional

Profesional en licenciaturas u
otras dreas del conocimiento
relacionadas con procesos
de fortalecimiento académico
y orientacion educativa, con

Capacitad minimo un (1) afio de

1.8 | or para experiencia en
simulacros | acompafiamiento académico,
aplicacién y anélisis de
simulacros educativos y

Profesi 2.600.000 2.600.000 {N/ | 2.600.000
onal A

-
e

procesos de ensefianza en |
educacién media. ,
Apoyo + !
Admiclsire Pl?zfeslonal er‘z (_:ont::uri; ;:
v para | PIntencon minmo dos 2 |
i
1.9 o cI:cién funciones administrativas y/o P:,nnf:'si 1 3.650.000 2 7.300.000 t:/ 7.300.000 i
ie del 3poyo a procesos 5
convenio | Contractuales o financieros.
Apoyo Perfil profesional requerido — ;
1.1 | Administra | Apoyo Administrativo para la | Profesi 1] 3.750.000 4 15.000.000 | N/ | 15.000.000 |
0 |tivo para Ejecucién del Convenio onal A !
@ Carrera. 6 # 19-96
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INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA PARA EL DESARROLLO
Licencia de funcionamiento No. 0176 de 04 de Fehrero de 2016
Y 0346 de 09 de Marzo de 2018
Registro de programas No. 00646 de 22 de Julio de 2021
Cadigo DANE 352356800013
Secretaria de Educacion Municipal de Ipiales
Nit. 370101909

VALOR

M | DESCRIP | Especificaciones | UNIDA| cAN | .V | TIEMP| sUB YovaL

|
umnmof o TOTAL
N D !
s - — ] (mes)
i

la Profesional en
ejecucion administracion, ingenieria
del indusinal o dreas afines.
convenio Experiencia: Experiencia
minima de dos (2) aflos en el
desarrollo de aclividades
administrativas,
preferiblemente relacionadas
con la ejecucion de
convenios, proyectos
institucionales o proyectos
del sector educativo.

: SUBTOTAL 58.700.000

2. GASTOS GENERALES
Disponibilidad de recursos tecnolégicos
21 necesarios para el desarrollo de las Unidad 1 2.140.000 1 2.140.000 | N/ | 2.140.000

actividades A
SUBTOTAL 2.140.000
3 OTROS GASTOS
1 Kit escolan(1 libreta minimo de 100
hojas, 4piz de grafito tipo HB o No.2, Kit 676.000
3.1| borrador de goma suave y sacapuntas | escolar 1 HA0 i t4a 4.678.000 r:/ e
manual)
Juego
de
Guias
Guias (30 hojas a color de los temas a | disefia
3.2 tratar) do por 1 42.000 140 5.880.000 ﬁl 5.880.000
el
institut
0

Cuademillo con su respectiva de hojas

3.3 de respuestay analisis de resultados Si;"'gla 2 29.000 140 8.120.000 T\/ 8.120.000
SUB TOTAL 18.676.000
TOTAL 79.516.000

El valor total de la presente cotizacién asciende a la suma de SETENTA Y NUEVE
MILLONES QUINIENTOS DIECISEIS MIL PESOS M/CTE ($79.516.000).

La presente cotizacion tendra una vigencia de treinta (30) dias calendario, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

Carrera. 6 # 19-9¢
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INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA PARA EL DESARROLLO
Licencia de funcionamiento No. 0176 de 04 de Febrero de 2016
Y 0346 de 09 de Marzo de 2018
Registro de programas No. 00646 de 22 de Julio de 2021
Codigo DANE 352356800013 ;
Secretaria de Educacién Municipal de Ipiales ‘»
Nit. 37010190-9

Sin otro particular, agradecemos la atencién prestada a la presente y quedamos atentos a
cualquier informacion o aclaracién adicional que se requiera.

Cordialmente,

E -
Directo NC/
@ Carrera. 6 # 19-96
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