&3 ALcaloia D BARRANQUILLA SIE%RA'*

Barranquilla, Julio de 2026

Sefores:
A QUIEN INTERESE
E.S.D.

ASUNTO: CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL
Cordial saludo;

YENNY JOSEFINA OJEDA OSPINO en calidad de Directora Administrativa y financiera,
Area que ejerce la actividad de Recursos Humanos en SIEMBRA MAS S.A.S. sociedad de
economia mixta identificada con NIT 901.132.070-0, mediante el presente escrito manifiesto
que una vez revisada la planta de personal se evidencidé que actualmente la empresa no
cuenta con el personal idoneo y suficiente para desarrollar el siguiente objeto:

“P’RESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL SEGUIMIENTO
TECNICO DE LOS PROYECTOS FORESTALES AMBIENTALES EJECUTADOS POR
SIEMBRA MAS SAS.”

En consecuencia, existe la necesidad para atender las obligaciones, actividades y
competencias descritas en el estudio previo realizado y que acompafia la presente
contratacion.

Atentamente;
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YENNY JOSEFINA OJEDA OSPINO
Directora Administrativa y financiera
SIEMBRA MAS S.A.S.




