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El Municipio de SIMIJACA, en cumplimiento de lo exigido en el Decreto 092 de 2017, informa a 
la comunidad en general que iniciará un proceso de contratación, bajo la modalidad de 
PROCESO COMPETITIVO PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO A PRESENTAR OFERTA. 

 
Esta invitación debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de 
manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada 
la información incluida en los documentos del proceso que lo acompañan y las adendas que 
se expidan. 

 
Además, se seguirán los siguientes criterios para interpretar y entender la invitación: 

 

A. El orden de los numerales, capítulos y cláusulas de esta invitación no deben 
interpretarse como un grado de prelación entre los mismos. 

B. Los títulos de los numerales y capítulos utilizados en esta invitación solo sirven como 
referencia y no afectan la interpretación de su contenido. 

C. Las palabras en singular se entenderán también en plural y viceversa, cuando lo exija el 
contexto; y las palabras en género femenino, se entenderán en género masculino y 
viceversa, cuando el contexto lo requiera. 

D. Los plazos en días establecidos en esta invitación se entienden como hábiles, salvo 
que de manera expresa la ley o la entidad indique que se trata de calendario o de 
meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un día no hábil o no 
laboral para la entidad, este se trasladará al día hábil siguiente. 

E. Las palabras definidas en esta invitación deben entenderse en dicho sentido. 

F. Las referencias a normas jurídicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, 
adicionen, sustituyan o complementen. 

 
Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso 
de contratación, en cualquiera de sus fases o etapas, pueden presentar las 
recomendaciones que consideren convenientes, intervenir en las audiencias y consultar los 
documentos del proceso en los términos previstos en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 
1993. 

 

 
1. OBJETO: El objeto contractual a desarrollarse es “CONVENIO DE ASOCIACIÓN PARA 
AUNAR RECURSOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE ASISTENCIA TÉCNICA 
PARA LA CONSTRUCCIÓN Y MEJORAMIENTO DE LA RED MADRE DEL ACUEDUCTO 
TÁQUIRA, PANTANO, CAPITOLIO, ESTACIÓN Y CHURVESI DEL MUNICIPIO DE 
SIMIJACA CUNDINAMARCA” 

 
2. PLAZO: TRES (3) MESES, contados a partir de la firma del acta de inicio. 

 
3. LUGAR DE EJECUCIÓN: El Objeto del convenio deberá ser ejecutado en el Municipio 
de SIMIJACA de acuerdo a los lugares establecidos por la entidad para la realización de las 
actividades. 

 
 

4. VALOR: SESENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL 
QUINIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE ($65.263.537,00), de los cuales el 
asociado deberá aportar mínimo la suma de VEINTICINCO MILLONES SEISCIENTOS 
CATORCE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS ($25.614.438,00). 
 

5. APROPIACIÓN PRESUPUESTAL: El Municipio de SIMIJACA pagará las obligaciones 
deriven del presente contrato con cargo al Presupuesto Gastos del Municipio para la 
presente vigencia, disponibilidad Presupuestal No. 202607034 de fecha 21 de julio de 2026 
expedido por la Secretaría de Hacienda Municipal. 

 

I.INTRODUCCIÓN 

II.OBJETO A CONTRATAR 
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6. FORMA DE PAGO: DEL MUNICIPIO, así: Aportes parciales de acuerdo a los bienes y 
servicios prestados y suministrados del aporte realizado por la Alcaldía Municipal de Simijaca. 
 
Lo anterior previa autorización del supervisor del convenio, quien debe vigilar el cumplimiento de 
las actividades y obligaciones, además deberá acreditar el cumplimiento de los aportes al 
sistema de seguridad social, y parafiscales cuando a ello hubiere lugar.  
 
Para el giro deberá aportar  

 
 Factura o documento similar, si hay lugar a ello. 
 Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud, 

pensión, riesgos laborales y demás parafiscales, según corresponda.  
 

Por su parte el supervisor del convenio deberá: 
 

 Verificar el cumplimiento de los requisitos pactados en el convenio para el giro del aporte.  
 Verificar el cumplimiento para cada pago, de las obligaciones de que trata el Artículo 23 de 

la Ley 1150 de 2007. 
 Los demás que se requieran. 
 

 
ABONOS EN CUENTA: Los citado(s) pago(s) se efectuará(n) mediante giro en la cuenta de 
EL EJECUTOR.  
 
DEL EJECUTOR, así: Los recursos de la ESAL deben ser invertidos directamente por este 
en la ejecución del convenio, para lo cual el supervisor deberá realizar el correspondiente 
control y vigilancia y dejar constancia expresa.   
 
  
7. NIVEL DEL CLASIFICADOR: 

Clasificación 
UNSPSC 

Producto 

72101500 Servicios de apoyo para la construcción 

72141119  Servicio de construcción de acueductos 

 
 

 
FUNDAMENTOS JURIDICOS: 

 
Por la naturaleza y alcance del objeto contractual la modalidad de selección a la cual se acoge 
el Municipio para la celebración de convenio será con Entidad sin ánimo de lucro, de conformidad 
con el Decreto 092 de 2017, Por el cual se reglamenta la contratación con entidades privadas sin 
ánimo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del artículo 355 de la Constitución 
Política. 

El régimen jurídico aplicable al presente proceso de selección de contratista y al convenio que de 
él se derive, será el previsto en el régimen especial establecido en el artículo 355 de la Constitución 
Política de Colombia y el Decreto 092 de 2017. De acuerdo con ello el municipio de SIMIJACA 
siguiendo lo dispuesto en el artículo 355 de la Constitución Nacional, en el cual se prescribe que el 
gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y Municipal, podrá, con recursos de los 
respectivos presupuestos celebrar convenios con entidades privadas sin ánimo de lucro y de 
reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés público acordes 
con el Plan Nacional y los planes seccionales de desarrollo. Así mismo el Decreto 092 de 2017 
en su artículo 2 establece la procedencia de la contratación con entidades privadas sin ánimo de 
lucro y de reconocida idoneidad cuando se reúnan las siguientes condiciones: 

Artículo 2. Constitución Política de Colombia: Procedencia de la contratación con entidades 
privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno 
nacional, departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin ánimo 
de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del artículo 355 de la Constitución Política y del 
presente decreto, siempre que el Proceso de Contratación reúna las siguientes condiciones: 

III.MODALIDAD DE SELECCIÓN 
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“(a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de 
interés público previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el 
nivel de la Entidad Estatal, con los cuales esta busque exclusivamente promover los 
derechos de personas en situación de debilidad manifiesta o indefensión, los derechos de 
las minorías, el derecho a la educación, el derecho a la paz, las manifestaciones artísticas, 
culturales, deportivas y de promoción de la diversidad étnica colombiana” 
 

Es importante aclarar que los numerales a) y b) del artículo 2 del Decreto 092 de 2017 se 
encuentran suspendidos por parte del Consejo de Estado. 

 
La Entidad Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrate bajo modalidad 
deberá indicar expresamente en los Documentos del Proceso, cómo el Proceso de Contratación 
cumple con las condiciones establecidas en el presente artículo y Justificar la contratación con 
estas entidades en términos eficiencia, eficacia, economía y manejo del Riesgo. Entidades 
Estatales pueden contratar con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad 
en los términos del presente decreto, previa autorización expresa de su representante legal para 
cada contrato en particular que la Estatal planee suscribir bajo modalidad. El representante legal de 
la Entidad Estatal no podrá delegar la función otorgar autorización. La Entidad Estatal deberá 
acreditar en los Documentos de la autorización respectiva. 

De conformidad con estos lineamientos y de acuerdo con lo revisado en el análisis de 
conveniencia y oportunidad se ha determinado que el presente proceso contractual cumple con 
las tres condiciones expresas en el artículo 2 del Decreto 092 de 2017, razón por la cual en virtud de 
los principios de eficiencia y eficacia se adelantará el presente convenio de conformidad al régimen 
especial dispuesto en el artículo 355 de la constitución política de Colombia y el Decreto 092 de 
2017. 

Es preciso mencionar que el presente proceso se trata de un régimen excepcional al sistema de 
compra publica establecido por la ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, 
toda vez que está sujeto a los criterios establecidos por la constitución nacional y lo reglamentado 
por el gobierno nacional a través del Decreto 092 de 2017, sin embargo, serán tenidos en cuenta lo 
principios rectores de la contratación estatal y los principios de la función administrativa. 

El literal "b" del mismo artículo consagra que para la procedencia de la contratación no debe 
existir "conmutatividad", es decir no debe existir una contraprestación directa a favor del Estado.  La 
celebración del convenio de Asociación busca el desarrollo conjunto de actividades en relación 
con los cometidos y funciones que les asigna la ley a las Entidades Estatales y está enfocado a 
la colaboración entre el Municipio y la entidad sin ánimo de lucro, lo que nos permite este tipo de 
contratación. Aunado a lo anterior, la contratación con entidades privadas sin ánimo de lucro 
representa optimización de los recursos públicos en términos de eficiencia, eficacia, economía y 
manejo del Riesgo, valga decir los descuentos municipales que se realizan a este tipo de Entidades 
son menores lo que permite poder utilizar más recursos en la atención efectiva de nuestra 
comunidad. 

Que si bien es cierto que existen otras modalidades mediante las cuales se pueden ofertar estos 
servicios como la subasta inversa o la licitación pública, para el municipio de SIMIJACA al contratar 
con una ESAL representa optimización de recursos públicos en términos de eficiencia, eficacia, 
economía y manejo del Riesgo en cuanto a lo siguiente: 
 
Por otro lado, la Constitución Política de Colombia señala que la función administrativa del sector 
público, del que forma parte la Alcaldía SIMIJACA, se desarrolla con fundamento en los 
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad. 

Tomándose la eficiencia y celeridad como principios constitucionales propios de la función 
administrativa del estado, implica la gestión eficiente de los recursos públicos obteniendo el 
mayor beneficio en el desarrollo de cada una de las actividades propias del presente objeto 
contractual y con ello el cumplimiento de los objetivos y metas trazados en el plan de Desarrollo 
Territorial. 

Que, por lo anterior, en virtud de los principios de celeridad y eficiencia que conciernen a la 
función administrativa del estado, es procedente adoptar mecanismos, similares a los contenidos 
en las disposiciones nacionales, respecto de la celebración convenios de colaboración y 
cooperación en cumplimiento de los principios para el ejercicio de una acción administrativa 
honesta y eficiente. 

Adicionalmente el Municipio podría, a través de esta modalidad especial de contratación, 
aprovechar la exitosa y amplia experiencia que tienen las ESAL, en el desarrollo de este tipo de 



SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO 

Unidad de Contratación 
Invitación Pública 

 

  
 Calle 8 # 7 – 39, Código Postal: 
250640 

www.simijaca-cundinamarca.gov.co 

Simijaca – Cundinamarca alcaldia@simijaca-cundinamarca.gov.co 
 

 

actividades para garantizar la correcta ejecución del objeto a contratar. 

Que en el presente podrá participar cualquier entidad sin ánimo de lucro que se encuentre debidamente 
registrada a nivel departamental. 

Entre otras razones por la cual se debe adelantar el proceso competitivo de selección conforme lo 
establece el Decreto 092 de 2017, recae en la existencia de más de una entidad sin ánimo de lucro 
y de reconocida idoneidad en capacidad de desarrollar el programa previsto, el Decreto honra el 
principio de la competencia estableciendo que la Entidad Estatal debe hacer un proceso competitivo 
para escoger la entidad sin ánimo de lucro que mejor pueda cumplir con el programa del plan de 
desarrollo. 

Que de conformidad con el artículo 4º del Decreto 092 de 2017, se requiere adelantar proceso y que 
responde a las actividades previstas en el plan de desarrollo, que la contratación obedece a la ejecución 
de un programa de interés público dirigido a la población en general del municipio. 

 

 

 
Conforme lo establece el artículo 2 de la Constitución Política, son fines esenciales de Estado servir 
a la comunidad, promover la prosperidad y en general garantizar la efectividad de los principios, 
deberes y derechos consagrados en la constitución, de igual forma, conforme lo establece el artículo 
315 son atribuciones del alcalde dirigir la acción administrativa del municipio, asegurar el 
cumplimiento de las funciones y la prestación de los servicios a su cargo. 

Ahora bien, acorde con lo establecido en el artículo 96 de la Ley 489 de 1998, las entidades estatales, 
cualquiera que sea su naturaleza y orden administrativo pueden asociarse con personas jurídicas 
particulares, para realizar convenios de asociación, para el desarrollo conjunto de actividades en 
relación con los cometidos y funciones que le asigna la ley, de conformidad con lo dispuesto en los 
artículos 209 y 355 de la Constitución Política y la Ley 489 de 1998. 

El Decreto 092 de 2017 en su artículo 4 establece: “Proceso competitivo de selección cuando existe 
más de una entidad sin ánimo de lucro de reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno 
Nacional, departamental, distrital y municipal deberá adelantar un proceso competitivo para 
seleccionar la entidad sin ánimo de lucro asociado, cuando en la etapa de planeación identifique que 
el programa o actividad de interés público que requiere desarrollar es ofrecido por más de una 
Entidad sin ánimo de lucro. 

En el proceso competitivo la Entidad Estatal deberá cumplir las siguientes fases: (i) definición y 
publicación de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economía y de manejo 
del Riesgo y los criterios de ponderación para comparar las ofertas: (ii) definición de un plazo 
razonable para que las entidades privadas sin ánimo de lucro de reconocida idoneidad presenten a 
la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (iii) evaluación de las 
ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto.” 

El artículo 5 del Decreto 092 de 2017 desarrolla el artículo 96 de la Ley 489 de 1998, el cual autoriza 
a las Entidades Estatales a celebrar negocios jurídicos con entidades sin ánimo de lucro para cumplir 
sus funciones y por esa razón su ámbito de aplicación es diferente al de los otros artículos del 
Decreto 092 de 2017. 

La Entidad municipal que contrate bajo esta modalidad deberá indicar expresamente en los 
documentos del Proceso, cómo el Proceso de Contratación cumple con las condiciones establecidas 
en el presente artículo y justificar la contratación con estas entidades en términos eficiencia, eficacia, 
economía y manejo del riesgo. 

De acuerdo a lo anterior las entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin ánimo 
de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del citado decreto, previa autorización expresa 
de su representante legal para cada contrato en particular que la Estatal planee suscribir bajo 
modalidad. El representante legal de la Entidad Estatal no podrá delegar la función otorgar 
autorización. 

El artículo 5 del Decreto 092 de 2017 dispone de una regla especial para la celebración de convenios 
de asociación con entidades privadas sin ánimo de lucro para desarrollar conjuntamente actividades 

IV. INFORMACIÓN Y DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROCESO 
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propias de las Entidades Estatales. Lo anterior, porque la Ley 489 de 1998 remite al artículo 355 de 
la Constitución al establecer que tales convenios de asociación se celebrarán de conformidad con lo 
dispuesto en la norma constitucional citada. 

Esa regla determina que esa contratación no deberá realizar un proceso competitivo cuando la 
entidad privada sin ánimo de lucro comprometa recursos propios e independientes del aporte estatal 
para la ejecución de las actividades conjuntas en una proporción del 30% del valor del proyecto. 

El artículo 5 del Decreto 092 de 2017 no prohíbe la celebración de convenios en que la entidad sin 
ánimo de lucro aporte recursos en especie, sólo indica que en esos casos la Entidad Estatal debe 
acudir al proceso competitivo para seleccionar a la entidad sin ánimo de lucro con la cual celebrará 
el respectivo convenio. 

De igual manera el artículo 4 del Decreto 092 de 2017, señala el procedimiento para el Proceso 
competitivo de selección cuando existe más de una entidad sin ánimo de lucro de reconocida 
idoneidad; se procede a realizar el proceso competitivo con el fin de proporcionar una excelente 
calidad de la obra, al igual que identificar de manera objetiva la mejor entidad sin ánimo de lucro que 
pueda hacerse cargo de esta obra tan importante para el municipio de Simijaca. 

Que es obligación de municipio adelantar un procedimiento público de selección de convocatoria 
abierta cuando se trate de contratación, bajo parámetros de competencia, con entidades sin ánimo 
de lucro, en efecto, dispone el artículo 4 del Decreto 092 de 2017 que: “…La entidad Estatal del 
Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal deberá adelantar un proceso competitivo para 
seleccionar la entidad sin ánimo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeación identifique 
que el programa o actividad de interés público que requiere desarrollar es ofrecido por más de una 
entidad sin ánimo de lucro…”.  

Que, para satisfacer la necesidad de la Entidad evidenciada en los estudios previos suscritos por la 
Secretaría de Planeación e Infraestructura, presentados a este despacho se hace necesario, contar 
con Entidad sin ánimo de lucro que cuente con capacidad e idoneidad suficiente para asegurar que 
el objeto propuesto se cumpla en debida forma. 

Que los estudios previos se encuentran soportados con la correspondiente certificación de existencia 
de recursos presupuestales según CDP expedido por la Secretaría de Hacienda Municipal que 
soporta esta contratación, en concordancia con el Plan de Desarrollo Municipal 2024–2027 “Simijaca 
Somos Todos”. 

En atención a las solicitudes presentadas por la Junta Administradora del Acueducto Interveredal 
Táquira, Pantano, Capitolio, La Estación y Churvesi, mediante las cuales se pone en conocimiento 
de la Administración Municipal la problemática relacionada con el deterioro de la red de conducción 
del sistema de abastecimiento de agua potable, la Secretaría de Planeación e Infraestructura y la 
unidad de servicios públicos realizaron visita de inspección técnica al sector objeto de intervención, 
con el propósito de verificar las condiciones actuales de funcionamiento de la infraestructura 
hidráulica y establecer la necesidad de adelantar acciones orientadas al fortalecimiento del sistema. 

La necesidad objeto del presente concepto técnico tiene origen en la solicitud formal presentada por 
la Junta Administradora del Acueducto Interveredal Táquira, Pantano, Capitolio, La Estación y 
Churuvsi, mediante la cual manifestó el deterioro progresivo de la infraestructura de conducción del 
sistema y requirió el apoyo de la Administración Municipal para adelantar la reposición del tramo 
crítico de la red, en el marco de las estrategias orientadas al fortalecimiento de los sistemas de 
abastecimiento de agua potable del sector rural. 

Como soporte de dicha solicitud, la Junta Administradora elaboró la correspondiente certificación de 
necesidad, en la cual se evidencia que la conducción existente, construida en tubería de asbesto 
cemento de cuatro (4") pulgadas, presenta múltiples daños ocasionados por el agotamiento de su 
vida útil, generando pérdidas permanentes del recurso hídrico, disminución de la presión de servicio 
y continuas intervenciones de mantenimiento correctivo que afectan la continuidad del 
abastecimiento para la población beneficiaria. 

Durante la inspección se efectuó el reconocimiento del corredor donde se encuentra instalada la 
conducción principal, evaluando las condiciones estructurales de la tubería existente, su estado de 
conservación, el comportamiento hidráulico observado, la frecuencia de fallas reportadas por la 
administración del acueducto y las condiciones operativas del sistema. 

Como resultado de dicha evaluación se evidenció la necesidad de intervenir aproximadamente 
setecientos treinta (730) metros lineales de conducción, actualmente construidos en tubería de 
asbesto cemento de cuatro (4") pulgadas, material que presenta un avanzado estado de deterioro 
debido a su antigüedad y a las condiciones normales de operación a las cuales ha estado sometido 
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durante varias décadas.Que, para satisfacer la necesidad de la Entidad evidenciada en los estudios 
previos suscritos por la Secretaría de Desarrollo Social, presentados a este despacho se hace 
necesario, contar con personas que cuente con capacidad e idoneidad suficiente para asegurar que 
el objeto propuesto se cumpla en debida forma. 

De acuerdo con las observaciones efectuadas durante la visita de inspección técnica adelantada por 
la Administración Municipal, se evidenció que las condiciones actuales de la conducción generan un 
riesgo permanente para la continuidad y eficiencia del sistema de abastecimiento, debido al 
avanzado estado de deterioro del material instalado y a la recurrencia de fallas presentadas en el 
tramo objeto de intervención. Esta situación hace necesario adelantar acciones orientadas a 
garantizar la estabilidad operativa de la infraestructura y reducir la vulnerabilidad del sistema frente 
a nuevas afectaciones. 

La información recopilada durante la inspección de campo, complementada con los reportes 
suministrados por la organización comunitaria responsable del acueducto, permitió verificar que las 
labores de mantenimiento correctivo ejecutadas sobre la conducción existente no han solucionado 
de manera definitiva la problemática identificada, toda vez que las averías continúan presentándose 
con frecuencia y generan afectaciones sobre la capacidad de conducción, la presión hidráulica y la 
continuidad del servicio prestado a los usuarios beneficiarios. 

En consecuencia, y considerando las condiciones técnicas observadas en sitio, la reposición del 
tramo de conducción mediante la instalación de tubería PVC Presión de cuatro (4") pulgadas RDE 
21 constituye la alternativa más adecuada para atender la necesidad identificada, en razón a que 
permitirá recuperar las condiciones de operación del sistema, disminuir la ocurrencia de fallas 
estructurales, optimizar el aprovechamiento del recurso hídrico y fortalecer la sostenibilidad técnica 
y operacional del servicio de abastecimiento de agua para la comunidad beneficiaria. 

Que los estudios previos se encuentran soportados con la correspondiente certificación de existencia 
de recursos presupuestales según CDP expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal que 
soporta esta contratación, con CDP número 202607034, de fecha 05/03/2026, por un valor de 
Treinta Y Nueve Millones Seiscientos Cuarenta Y Seis  Mil Noventa Y Nueve Pesos 
($39.646.099).En concordancia con el Plan de Desarrollo Municipal 2024–2027 “Simijaca Somos 
Todos”. 
 
Esta contratación se encuentra prevista en el Banco de Proyectos del Municipio, según certificado 
202500000017332, incorporado en el Plan de Adquisiciones de esta vigencia.  

Por todo lo anterior, el Municipio de Simijaca, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales 
y con la finalidad de dar cumplimiento a las funciones esenciales que se le han asignado, considera 
necesario, oportuno y conveniente realizar la presente contratación. 

En consecuencia, se hace necesario adelantar el presente proceso de contratación, con el fin de 
garantizar la adecuada ejecución del objeto a contratar que permita dar cumplimiento a los fines del 
estado.  

Relación con la Meta   
SECTOR: Agua potable y saneamiento básico 
META: 73. Garantizar la calidad del agua para consumo humano 
 
ALCANCE DEL OBJETO: 

 
Se trata de un CONVENIO CON PERSONA PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIA 
IDONEIDAD PARA EL CUMPLIMIENTO DE PLANES Y PROGRAMAS DE INTERES GENERAL, de 
aquellos regidos por el Articulo 355 de la Carta Política, Articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y 
Reglamentado por el Decreto 092 de 2017, cuyo objeto será: "CONVENIO DE ASOCIACIÓN PARA 
AUNAR RECURSOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA 
LA CONSTRUCCIÓN Y MEJORAMIENTO DE LA RED MADRE DEL ACUEDUCTO TÁQUIRA, 
PANTANO, CAPITOLIO, ESTACIÓN Y CHURVESI DEL MUNICIPIO DE SIMIJACA 
CUNDINAMARCA” el cual se desarrollará en específico conforme al siguiente cuadro descriptivo:  
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ESPECIFICACIONES SOBRE ACTIVIDADES QUE DESARROLLARA LA ENTIDAD SIN  ANIMO 
DE LUCRO 

 

ITEM 
Item de 
Pago 

Referencia ACTIVIDAD 
UNIDAD  

DE 
MEDIDA 

CANTIDAD  

RED ACUEDUCTO SECTOR RETEN  

1 4.3.1 EPC 
EXCAVACIÓN MECÁNICA A  
CUALQUIER 
PROFUNDIDAD 

M3 233,6 

2 1.23 ICCU 
TUBERÍA PVC UNIÓN 
MECÁNICA RDE 26 4" 

ML 730 

3 5.1.6 EPC 
ARENA DE PEÑA PARA 
SOPORTE DE TUBERÍA 

M3 30 

4 16.8 ICCU 
RELLENO EN RECEBO 
COMÚN COMPACTADO 
MECÁNICAMENTE 

M3 30 

8 8.5.3 EPC 

CONSTRUCCIÓN CAJA 
INSPECCIÓN DE 1.00 M X 
1.00 M BASE EN 
CONCRETO 21 MPA (3000 
PSI) MUROS EN 
MAMPOSTERÍA MARCO Y 
TAPA EN ÁGULO 
METÁLICO Y VARILLA 
CORRUGADA, CONCRETO 
21 MPA (3000 PSI) 
(INCLUYE CAÑUELA) 

UND 1 

 
PROPONENTES 

 
En la presente Invitación Pública podrán participar y presentar oferta las Entidades Sin Ánimo De 
Lucro - ESAL, registradas en el SECOP II. 
 
CORRESPONDENCIA 

 
MUNICIPIO DE SIMIJACA – CUNDINAMARCA  página 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-II, link de la convocatoria,. La entidad no se hará 
responsable por comunicados u observaciones allegados a otras direcciones o enviados por 
cualquier otro medio. 

 
Se entiende para todos los efectos del presente proceso, que la única correspondencia oficial 
del proceso y por tanto susceptible de controversia será aquella producida y enviada en las 
direcciones aquí establecidas. 

 
LA ENTIDAD no será responsable por la correspondencia enviada a otras direcciones o 
Dependencias. Cualquier observación será recibida a través del portal del SECOP 2. 

 
RÉGIMEN JURÍDICO APLICABLE 

 

El presente proceso de Invitación Pública, así como el convenio que de esta se derive están 
sujetos a la Constitución Política, Ley 489 de 1998, el Decreto 092 de 2017 y demás normas que 
lo regulan. 

 
CONSULTA DE LA INVITACIÓN 

 
Las personas interesadas en consultar la Invitación Pública de Régimen Especial lo podrán 
hacer en el periodo establecido en el cronograma de invitación o a través de Internet en el 
Portal Único de Contratación (www.colombiacompra.gov.co.secopII). 

http://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-II
http://www.colombiacompra.gov.co.secopii/
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DILIGENCIA DEBIDA E INFORMACIÓN SOBRE EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 

 
Sera responsabilidad de la ESAL conocer todas y cada una de las implicaciones para un 
ofrecimiento del objeto del presente proceso de selección, y realizar todas las evaluaciones que 
sean necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las 
características del negocio. Por la sola presentación de la propuesta se considera que la ESAL 
ha realizado el examen completo de todos los aspectos que inciden y determinan la 
presentación de la misma y que está de acuerdo con las condiciones estipuladas en este 
pliego. 

 
La exactitud, confiabilidad o integridad de la información que tenga a bien consultar la ESAL 
se encuentra bajo su propia responsabilidad, e igualmente la interpretación que haga de la 
información que obtenga a partir de las declaraciones realizadas durante el transcurso de 
cualquier audiencia, visita o reunión. 

 
La presentación de la respectiva propuesta constituye reconocimiento y aceptación por parte 
proponente, de que la ENTIDAD, los representantes, funcionarios, y los asesores externos de 
aquel, que han apoyado o se encuentran apoyando la estructuración y desarrollo del proceso 
de selección, no estarán sujetos a responsabilidad alguna presente o futura derivada de la 
información tenida en cuenta por la ESAL para presentar su oferta alusiva al proyecto, o en las 
declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier visita que llegue a ser efectuada, 
o proporcionada en cualquier otra forma, ya sea verbal o escrita, en relación con el proceso 
de selección, sea o que los asesores externos o consultores del proceso, o cualquier director, 
funcionario, socio, empleado, agente representante, asesor o consultor de cualquiera de 
ellos, tenga conocimiento o debiera haber tenido conocimiento de error u omisión alguna, o 
hayan sido responsable de su inclusión u omisión en este documento o en otro documento o 
declaración. 

 
QUIENES PUEDEN PARTICIPAR 

 
Podrá participar como proponente en el siguiente proceso de selección: Las Entidades Sin 
Ánimo de Lucro, inscritas en el SECOP II y garantizar: 

 
- Tener capacidad jurídica para la presentación de la propuesta 
- Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del Convenio 
- Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento tiempo de ejecución del convenio y 

un año más. 
- No estar incursos en ninguna de las causales de i de Colombia, en especial las previstas en 

la Ley 80 de 1993 y en la Ley 1150 de 2007. 
- No estar incursos en ninguna causa de disolución y/o liquidación. 
- No estar en un proceso de liquidación. 
- No estar reportado en el último Boletín de Responsabilidad Fiscal de la Contraloría 

General de la República, de acuerdo con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000. 
- No presentar antecedentes disciplinarios vigente que implique inhabilidad para 

contratar con el Estado. Dicha afirmación se entenderá prestada con la suscripción de la 
carta de presentación de la Propuesta, sin perjuicio de anexar los documentos solicitados. 

 
El nombre de la ESAL debe coincidir con el que aparece registrado en el SECOP II. 

 
APOSTILLE 

 
Los documentos y las certificaciones expedidas en el exterior deben contar con un sello o 
estampilla por parte del país donde se elaboró el documento llamado APOSTILLE. Lo anterior, 
en cumplimiento a la convención sobre abolición del requisito de legalización para 
documentos públicos extranjeros AC/LG No.2821, la cual dio a conocer el Gobierno Nacional 
el Decreto No. 106 del 18 de enero de 2001, adhiriéndose a la misma el 30 de enero de 2001. 

 
La Ley 455 de 1998, por medio de la cual se aprobó legalización para documentos públicos 
extranjero el contratante eximirá de legalización los documentos a los que se aplica la presente 
convención y que han de ser presentados en su territorio. A efectos de la presente 
convención la legalización significa únicamente el trámite mediante el cual los agentes 
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diplomáticos consulares del país donde el documento ha de ser presentado certifican la 
autenticidad de la firma, a que título ha actuado la persona que firma el documento y cuando 
proceda, 

 
Con sello de APOSTILLE: procede cuando el país de la institución otorgante hace parte del 
convenio de la Haya de 1961, por vía diplomática: la legalización se constituye generalmente 
por cumplimiento de los trámites correspondientes ante el Ministerio de Relaciones 
Exteriores. Procede para documentos expedidos antes de la expedición del Decreto 106 del 
18 de enero del 2001. 

 
En cuanto a los documentos privados expedidos en el exterior que se anexen a las propuestas 
deben ser aportados en original o copia autentica. 
 
El MUNICIPIO DE SIMIJACA  se reserva el derecho de verificar la información que suministre 
la ESAL. 

 
Las certificaciones deberán ser expedidas por los contratantes, en las certificaciones expedidas 
por las entidades oficiales bastará para su validez la firma del funcionario que la suscriba. 

 
Las certificaciones serán suministradas bajo la responsabilidad de la ESAL y en caso de 
encontrarse inexactitudes, incongruencias o de la verificación que haga la ENTIDAD, se 
determine su falsedad o suplantación o no cumplan con los requisitos mínimos antes 
mencionados, no se tendrán en cuenta para efectos de la calificación. 

 
Cuando la ESAL certifique convenios o contratos en las cuales participó en unión temporal o 
consorcio se le acreditará la experiencia certificada presentada, por uno u otro teniendo en 
cuenta el porcentaje del documento el cual debe anexar. 

 
LA ENTIDAD se reserva el derecho de verificar durante la evaluación, adjudicación y 
ejecución, la información y solicitar los soportes que considere conveniente tales como: 
certificaciones, copias de convenios y actas de liquidación. 

 
CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS 

 
Son causales para el rechazo de las propuestas las siguientes: 

 
Admisibilidad y Rechazo de las Propuestas 

 
Una propuesta será admisible cuando haya sido presentada oportunamente y se halle 
ajustada al Invitación. Se considera ajustada al Invitación, la propuesta que cumpla todos y 
cada uno de los requisitos establecidos y el oferente no se halle incurso en ninguna de las 
causales de rechazo establecidas expresamente en la presente Invitación pública, ni 
comprendida en uno de los siguientes casos: 

 
1. Cuando la ESAL se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e 

incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitución o en la ley. 
2. Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse. 
3. Cuando la ESAL u oferentes no esté inscrito en la CÁMARA DE COMERCIO en la 

actividad, especialidad(es) y grupo(s) requeridos. 
4. Cuando la ESAL u oferentes no esté inscrito en el SECOP 
5. Cuando la propuesta contenga defectos insubsanables generadores de rechazo, según lo 

dispuesto en esta invitación. 
6. Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto de la presente Invitación 

Pública, es decir, se presente en forma parcial. 
7. Las propuestas que presenten elementos que impidan su comparación objetiva con las 

demás propuestas. 
8. Cuando la ESAL omita información requerida en el diligenciamiento de los anexos o 

formularios que induzca al error a la entidad y modifique el resultado de la evaluación de 
las propuestas, o cuando se introduzca información errónea en los mismos que induzca 
al error a la entidad y modifique el resultado de la evaluación de las propuestas. 

9. Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial. 
10. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenida 

correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluación o de respuesta a 
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observaciones no enviados oficialmente los proponentes. 

11. Cuando la propuesta se radique con posterioridad a la fecha y hora fijada para el cierre del 
proceso. 

12. Cuando la ESAL se encuentre incurso en alguna de las causales de disolución y/o 
liquidación de sociedades. 

13. Cuando la ESAL no cumpla con los índices de verificación financiera establecidos en la 
presente selección. 

14. Cuando la ESAL se encuentre reportado en el boletín de responsables fiscales de la 
Contraloría General de la Republica. 

15. Cuando la ESAL no atienda oportunamente los requerimientos hechos por la ENTIDAD, o 
incumpla cualquiera de los requisitos señalados en el Invitación. 

 
CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO 

 
La ENTIDAD declarara desierto el presente proceso al vencimiento del plazo previsto para 
adjudicar cuando: 

 
1. Ninguna de las propuestas presentadas se ajuste al presente documento. 
2. No se presente propuesta alguna. 
3. Por cualquier otra causa que impida la selección objetiva. 
4. La declaratoria de desierta del proceso se hará mediante acto motivado, el cual se 

notificará y comunicará a todos los proponentes. 

 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 
Los Participantes, se comprometen a apoyar la acción de LA ENTIDAD y reconocen la acción 
de este para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este 
contexto asumen explícitamente los siguientes compromisos: 

 

a. Los Participantes y los Proponentes se comprometen a no ofrecer ni a dar sobornos 
directa o indirectamente, ni regalo, obsequio, halago o dadiva alguna a ningún servidor 
público en relación con el proceso de Invitación Pública, su Propuesta, o la ejecución del 
Convenio. 

b. Los Participantes y los Proponentes se comprometen a no permitir que nadie, bien sea 
empleado suyo, de su compañía, contratista, asesor o un agente comisionista 
independiente ofrezca en su nombre directa o indirectamente sobornos, ni regalo, 
obsequio, halago o dadiva alguna a ningún servidor público en relación con el proceso de 
la Invitación Pública, su Propuesta, o la ejecución del Convenio. 
 

Los Participantes y los Proponentes se comprometen formalmente a impartir instrucciones a todos sus 
empleados y agentes y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo 
momento de las leyes de la República de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen la presente 
Invitación Pública y la relación contractual y les impondrá las obligaciones de: - No ofrecer o pagar 
sobornos, regalos, dadivas o cualquier halago corrupto en los términos que prevé el Código Penal en el 
Titulo de los Delitos contra la Administración Pública, el Código Disciplinario Único, y demás normas 
aplicables, a los funcionarios de LA ENTIDAD, ni a cualquier otro servidor público que pueda influir en la 
adjudicación del Convenio de Prestación de servicio bien sea directa o indirectamente, ni a terceras 
personas que por su ascendencia sobre funcionarios, puedan influir en tal decisión; y – No ofrecer pagos, 
regalos, dadivas o halagos a los servidores públicos de LA ENTIDAD que puedan influir en las 
condiciones de ejecución o de supervisión el desarrollo del Convenio de Prestación de servicio: 
 

a. Los Invitación y los Proponentes se comprometen formalmente a no efectuar acuerdos, 
realizar actos o conductas que atenten contra la libre concurrencia o que tengan por 
objeto la colusión dentro del proceso Invitación. En caso de que LA ENTIDAD advierta 
hechos constitutivos de corrupción de parte de alguno o algunos de los Participantes, los 
Proponentes durante el proceso de invitación, tales hechos se pondrán inmediatamente 
en conocimiento de las autoridades competentes, a fin de que se inicien las acciones 
legales a que hubiere lugar. 

 
VEEDURÍAS CIUDADANAS 

 
La presente Invitación Pública estará sujeta a la vigilancia y control ciudadano, de conformidad con 
lo establecido en los artículos 66 de la Ley 80 de 1993, y por tanto se convoca a los VEEDORES 
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CIUDADANOS para que realicen el control social en las etapas precontractual, contractual y 
postcontractual del presente proceso de Invitación Pública. 

 
LUCHA ANTICORRUPCIÓN 

 

En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado, se debe 
reportar el hecho al Programa Presidencial lucha contra la Corrupción a través de: los números 
telefónicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; vía fax al número telefónico: (1) 565 86 71; la línea 
transparente del programa, a los números telefónicos: 01 8000 913 040 o (1) 560 75 56; en el 
correo electrónico: webmaster@anticorrupcion.gov.co; al sitio de denuncias del programa, en el 
Portal de Internet: www.anticorrupcion.gov.co 
 
 

 
Las exigencias señaladas a continuación se formularon teniendo en cuanta la naturaleza del 
objeto, el valor, el tipo de contrato a celebrarse y las actividades a contratar, especialmente la 
necesidad de la entidad, exigencias que resultan proporcionales para el proceso y que garantizan 
a la entidad la selección objetiva del futuro contratista, quien a través de su propuesta demuestre 
satisfacer en mejores condiciones la necesidad del municipio. 

 
REQUISITOS HABILITANTES 

 
DOCUMENTOS DE CARÁCTER LEGAL Y JURÍDICO QUE EL OFERENTE DEBERÁ APORTAR CON 
SU OFERTA: 

 

REQUISITOS MÍNIMOS JURÍDICOS 

Capacidad Jurídica 

La verificación de la capacidad jurídica de los proponentes que efectuará la entidad no tendrá 
ponderación alguna, en razón a que el propósito de esta verificación es estudiar y analizar los 
documentos y requisitos que le permitan a la administración determinar si (el) (los) proponente (s) 
ostentan capacidad para contraer obligaciones y suscribir el respectivo contrato, conforme a las 
normas legales vigentes. Además, se deberá verificar que no se encuentren incursos en las causales 
de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses o prohibiciones de que tratan las normas 
previstas para el efecto, especialmente el artículo 8º y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002 y 
1474 de 2011, entre otras. 
 
De conformidad con lo establecido en el Decreto reglamentario 092 de 2017 en su artículo 2, el 
proceso a llevarse a cabo se enmarca en el proceso de contratación con ENTIDADES PRIVADAS 
SIN ANIMO DE LUCRO PARA IMPULSAR PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE INTERÉS PUBLICO. 
 
Podrán participar en la presente convocatoria todas las personas jurídicas sin ánimo de lucro 
legalmente constituidas de manera individual o bajo las modalidades de consorcios o uniones 
temporales, de manera que permita la ejecución del Convenio requerido; en caso de propuestas 
presentadas bajo la modalidad de consorcio o uniones temporales, la totalidad de los miembros 
deben detentar la condición de entidad sin ánimo de lucro, siempre y cuando no estén incursas en 
las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la Constitución Política y la 
Ley, en especial las contempladas en los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, con las modificaciones 
introducidas por la Ley 1150 de 2007 y demás normas concordantes. 
 
Los miembros del Consorcio o de la Unión Temporal deberán designar la persona que, para todos 
los efectos, representará al Consorcio o Unión Temporal y definir las condiciones de facturación. 
 
En general, deberán señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos y su 
responsabilidad. 
 
Las Entidades Sin Ánimo de Lucro integrantes de un consorcio o unión temporal deben acreditar 
individualmente la identificación tributaria e información sobre el régimen de impuesto a las ventas 
al que pertenece y el Certificado de Existencia y Representación Legal. 
 

V.DOCUMENTOS DE VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN CONDICIONES 

mailto:webmaster@anticorrupcion.gov.co
http://www.anticorrupcion.gov.co/
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El Municipio también deberá revisar que los proponentes no se encuentren en causales de 
inhabilidad, incompatibilidad, conflictos de intereses o cualquier otra prohibición para celebrar o 
ejecutar el contrato, especialmente las contempladas en los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 
734 de 2002 derogada a partir del 28 de Mayo de 2019 por el art 265 de la Ley 1952 de 2019 y 
demás normativas vigentes. Para ello revisara el boletín de responsables fiscales, el certificado de 
antecedentes judiciales para verificar que no haya sanciones inscritas.  
 
Los anteriores requisitos serán objeto únicamente de verificación, en consecuencia, no serán objeto 
de puntuación y su ponderación será del tipo CUMPLE O NO CUMPLE.  
 
Los proponentes deberán allegar todos los documentos que contengan la información solicitada y 
que deba ser objeto de verificación.  
 
Las ofertas serán sometidas en primer término a la verificación documentaria correspondiente, 
consistente en verificar si contienen los documentos esenciales y la información necesaria para 
demostrar el cumplimiento de las normas legales y los correspondientes requisitos previstos en la 
invitación, para lo cual no solamente se requiere, comprobar la existencia del documento respectivo, 
sino que éste contenga la información para considerarlo dentro del estudio y dicho resultado no dará 
lugar a asignación de puntaje, sino que HABILITARÁ la oferta para continuar participando en el 
proceso de selección.  
 
No podrá rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que 
verifiquen las condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan 
los factores de escogencia establecidos por el Municipio en la Invitación Pública.  
 
Estos requisitos o documentos podrán ser requeridos por el Municipio en condiciones de igualdad 
para todos los proponentes hasta la adjudicación y podrán subsanarse dentro de los plazos 
establecidos del cronograma del proceso. En caso no acreditar dichos requisitos So pena de que la 
propuesta sea evaluada como NO HABILITADA para seguir participando en el proceso. 
 
La Entidad requiere que los participantes del proceso de selección diligencien y adjunten los 
documentos aquí señalados en la sección del cuestionario dispuesto para tal fin dentro del pliego de 
condiciones electrónico en la plataforma SECOP II.  
 
Para demostrar su capacidad jurídica, la ESAL deberá anexar a su oferta los siguientes documentos, 
con la información solicitada y en el orden aquí establecido, acreditando las siguientes condiciones: 
 

A.CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA  
 
El proponente deberá presentar la carta de presentación de la propuesta, debidamente firmada por: 
representante legal de la Entidad Sin Ánimo de Lucro, consorcio o unión temporal, o apoderado 
debidamente constituido. Con la firma de dicho documento, el oferente declara bajo la gravedad del 
juramento que él, sus directivos o miembros de la junta directiva o integrantes del consorcio o unión 
temporal, no se encuentran incursos en ninguna causal de incompatibilidad e inhabilidad o conflicto 
de intereses para asociarse con LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SIMIJACA. 
 

B.AVAL DE LA OFERTA  
 
Aval del ingeniero civil en relación con la Ley 842 de 2003 es la normativa colombiana que regula el 
ejercicio de la ingeniería, sus profesiones afines y auxiliares. Esta ley establece el Código de Ética 
Profesional y determina los requisitos, deberes, inhabilidades y el régimen disciplinario para el 
correcto desempeño de estas actividades 

 
Si el proponente no incluye la carta de presentación de la propuesta, o si incluyéndola no está 
suscrita por el proponente o por el representante legal o apoderado, constituidos en debida forma 
para el efecto, LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SIMIJACA rechazará la propuesta. (Artículo 24 de la 
Ley 962 de 2005).  
 

C.DOCUMENTO FORMAL QUE ACREDITE LA CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O 
UNIÓN TEMPORAL (entidades sin ánimo de lucro). 

 
Debe señalarse la duración del Consorcio o Unión Temporal, la cual no será inferior a la del plazo 
del Convenio y un (1) años más. En caso de Unión Temporal, al menos uno de sus integrantes 
deberá tener una participación como mínimo del cuarenta por ciento 50%. 
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D.PODER DEBIDAMENTE CONSTITUIDO. 

 
En el evento de que la carta de presentación de la propuesta se presente a través de apoderado, 
éste debe encontrarse debidamente facultado para presentarla, así como asistir y participar durante 
todo el proceso. 

 
En el evento en que el interesado en participar en el proceso no allegue el poder debidamente 
constituido, LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SIMIJACA rechazará la propuesta por falta de 
capacidad. 
 

E. CÉDULA DE CIUDADANÍA 
 
Se debe aportar la copia de la cédula de ciudadanía del representante legal del proponente si este 
es individual; y si es proponente plural, deberá aportar la de su representante y la de los 
representantes legales de las ESAL que lo integren. 

 
F. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL: 

 
La ESAL deberán acreditar su existencia y representación legal con la copia del Certificado de la 
Cámara de Comercio de su jurisdicción, expedido con una antelación no mayor a treinta (30) días, 
previos a la fecha límite de presentación de la propuesta señalada en la invitación. En dicho 
certificado deberán constar la NO limitación de facultades del Representante Legal para presentar 
oferta por el monto de esta y celebrar el convenio en caso de resultar adjudicatario; si el 
representante legal del proponente tiene alguna limitación para la presentación de la oferta o para la 
suscripción del convenio, deberá presentar la copia del acta de reunión en donde el órgano directivo 
o de administración competente lo autoriza para el efecto; además, si en el certificado de existencia 
y representación legal se remite a los estatutos de la ESAL para determinar las limitaciones al 
Representante legal, se deberá anexar copia de dichos estatutos o del extracto de ellos en donde 
consten dichas limitaciones. La duración de la ESAL debe ser, como mínimo, igual al plazo de 
ejecución del contrato y un (1) año más. El Municipio revisará el objeto social de la ESAL inscrito en 
su certificado de existencia y representación legal con el fin de verificar si es adecuado para 
desarrollar las actividades que son objeto del Proceso de Contratación. 

 
G. SEGURIDAD SOCIAL Y OBLIGACIONES PARAFISCALES:  

 
El proponente deberá declarar estar a paz y salvo por concepto de pago de aportes de sus 
empleados al sistema de seguridad social y obligaciones parafiscales, durante los seis (6) meses 
anteriores a la fecha límite para la presentación de la oferta, sírvase decir, salud, pensión y riesgos 
profesionales; y con el pago de sus obligaciones parafiscales para con: las Cajas de Compensación 
Familiar (CCF), el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y el Servicio Nacional de 
Aprendizaje (SENA), en caso de que ello sea procedente, lo cual acreditará diligenciando el formato 
dispuesto para el efecto adjunto a la invitación a presentar oferta. Dicho formato deberá ser suscrito 
por el revisor fiscal. El revisor fiscal deberá aportar copia de su cédula de ciudadanía, de su tarjeta 
profesional, y certificado de no tener antecedentes disciplinarios emitido por la Junta Central de 
Contadores. 

 
H. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES  

 
El artículo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el trámite de los procesos de 
responsabilidad fiscal de competencia de las contralorías, exige como requisito indispensable para 
nombrar, dar posesión o celebrar cualquier tipo de contrato con el Estado, verificar que la 
correspondiente persona jurídica y su representante legal, no se encuentran reportados en el boletín 
de responsables fiscales que publica la Contraloría General de la República con periodicidad 
trimestral. 

 
Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligación LA ALCALDIA MUNICIPAL DE 
SIMIJACA, verificará en el último boletín de responsables fiscales expedido por la Contraloría 
General de la República que el proponente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un 
consorcio o una unión temporal, no se encuentre(n) reportado(s) en dicho boletín.  

 
(Esta consulta se debe realizar a través de la página web www.contraloriagen.gov.co no tiene costo 
alguno). 
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Declaración de no estar incluido en las listas nacionales e internacionales de lavados de 
activos. 
 
El representante legal de la ESAL, consorcio o unión temporal debe anexar declaración expresa bajo 
la gravedad del juramento de que él, la ESAL, ni los integrantes del consorcio o unión temporal NO 
están incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado de activos. 

 
I. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICÍA 

NACIONAL. 
 
Con el fin de acreditar que el proponente no se encuentre en alguna causal de inhabilidad, LA 
ALCALDIA MUNICIPAL DE SIMIJACA verificará en el certificado de antecedentes judiciales del 
representante legal de la ESAL expedido por la Policía Nacional. 

 
Si se tratare de un consorcio o una unión temporal se verificarán los antecedentes de cada uno de 
los representantes Legales de los integrantes. 

 
En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado expedido por la Policía 
Nacional, podrá aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de la página 
web http://www.policia.gov.co/, no tiene costo alguno). 

 
J. CERTIFICADO EXPEDIDO POR EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS 

CORRECTIVAS 
 
Se deberá aportar el certificado expedido por la Policía Nacional de Colombia, con el fin de cumplir 
con lo establecido en la Ley 1801 de 2016, este deberá ser presentado por el Representante Legal 
de la ESAL. Este certificado se obtiene a través de la página web: 
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx). 

 
K.PERSONAS POLÍTICAMENTE EXPUESTAS. 

 
De acuerdo con lo establecido en la Ley 1674 de 2016, los representantes legales de las entidades 
sin ánimo de lucro no podrán ser personas políticamente expuestas, para lo cual se deberá́ anexar 
certificado manifestando dicha condición. 

 
L. DECLARACIÓN DE COMPROMISO DE ACTIVIDADES LEGALES  

 
El proponente deberá diligenciar el formato dispuesto para tal fin en el complemento de la presente 
convocatoria, correspondiente a la declaración DE ACTIVIDADES LEGALES el cual deberá ser 
suscrito por el Representante Legal de la ESAL, consorcio o unión temporal de quien presenta la 
propuesta. 

 
M. DEFINICIÓN SITUACIÓN MILITAR 

 
Si el Representante Legal de la ESAL, consorcio o unión temporal es varón menor de 50 años) la 
entidad deberá verificar que haya definido su situación militar, conforme lo establece el artículo 111 
del Decreto-Ley 2150 de 1995 que modificó el artículo 36 de la Ley 48 de 1993, el cual quedó así: 
"Artículo 36º.- Cumplimiento de la obligación de la definición de situado militar. Los colombianos 
hasta los cincuenta (50) años de edad, están obligados a definir su situación militar. No obstante, las 
entidades públicas o privadas no podrán exigir a los particulares la presentación de la libreta militar, 
correspondiéndole a éstas la verificación del cumplimiento de esta obligación en coordinación con la 
autoridad militar competente únicamente para los siguientes efectos: 
 

a) Celebrar contratos con cualquier entidad pública;“(…)” 
 

N.REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO – RUT 
 
El proponente deberá aportar copia del Registro Único Tributario y en el que se evidencia que la 
ESAL se encuentra clasificada en los códigos CIIU: 9499 o 9008 o 9007 o 8230 

 
O. CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:  

Los proponentes con la formulación de su propuesta, de manera individual o como miembros de un 
consorcio o unión temporal, deben manifestar, bajo la gravedad del juramento, que no están incursos 
en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la Constitución Política 

http://www.policia.gov.co/
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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y las Leyes, para participar en este proceso de selección, ni para celebrar contratos con "EL 
MUNICIPIO". 

 
Dicha manifestación en todo caso se entiende realizada con solamente firmar la propuesta. 

 
En el evento de presentarse alguna inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente, las partes actuarán 
de conformidad con lo señalado en el artículo 9 de la Ley 80 de 1993, sin que en ningún caso pueda 
válidamente efectuarse acto dispositivo alguno por parte del proponente o contratista respecto de 
los derechos y obligaciones derivados del presente proceso, sin el consentimiento previo y expreso 
de "EL MUNICIPIO". 
 
Antecedentes verificados por la entidad 
 
La entidad verificará en la base de datos de cada entidad los siguientes antecedentes:  
 

P. VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES FISCALES EN LA BASE DE DATOS DE LA 
CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA. 

 
En cumplimiento de la Circular 005 de 2008, la Entidad verificará, en la Página Web 
www.contraloriagen.gov.co de la Contraloría General de la República, que los cotizantes y sus 
Representantes Legales no figuren en el Boletín de Responsables Fiscales, con el fin de dar 
cumplimiento al Artículo 60 de la Ley 610 de 2000, la cual señala “… los Representantes Legales, 
así como los nominadores y demás funcionarios competentes, deberán abstenerse de nombrar, dar 
posesión o celebrar cualquier tipo de Contrato con quienes aparezcan en el boletín de responsables, 
so pena de incurrir en causal de mala conducta en concordancia con lo dispuesto en el Artículo 6º 
de la Ley 190 de 1995”. Por lo anterior, la Entidad no tendrá en cuenta las Propuestas presentadas 
por las personas o firmas, así como sus representantes, que aparezcan en el boletín de responsables 
fiscales.  
 

Q. VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EN LA BASE DE DATOS DE LA 
PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN. 

 
De conformidad con la Ley 1238 del 24 de julio de 2008 y la Resolución de la PGN 464 de 2008, el 
Municipio llevará a cabo la verificación del certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la 
Procuraduría General de la Nación. En caso de ser persona jurídica, se verificará el certificado de 
esta y su Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se verificará el certificado de 
cada uno de los integrantes de la unión temporal o el consorcio, según corresponda. 
 

R. VERIFICACIÓN DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES DE LA POLICIA 
NACIONAL. 

 
El Municipio llevara a cabo la verificación de los antecedentes judiciales en la base de datos de la 
Policía Nacional, previo a la aceptación de oferta o suscripción del contrato. En caso de ser persona 
jurídica, unión temporal o consorcio se verificará también el certificado del representante legal de la 
sociedad o forma asociativa. 
 

S. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS. 
 
El Municipio consultara en línea en los registros de las bases de datos en el Registro Nacional de 
Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional – Policía Nacional de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional de Policía y Convivencia 

 

1. REQUISITOS MÍNIMOS DE IDONEIDAD 

Idoneidad del proponente  
 
El artículo 355 de la constitución política y el Decreto 092 de 2017 exigen que la ESAL que contrate 
con las entidades estatales en desarrollo de las normas citadas sea de reconocida idoneidad.  
 
El artículo 3 de Decreto 092 de 2017 señala la necesidad que su objeto estatutario de la ESAL tenga 
relación directa con objeto del proceso de contratación y por lo tanto con el programa o actividad 
establecida en el plan de desarrollo. 
 

http://www.contraloriagen.gov.co/
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En este sentido, la ESAL deberá evidenciar, la duración de la Personería Jurídica deberá ser 
equivalente, a la del plazo ofrecido para la ejecución del convenio y un (1) año más. Así mismo 
deberá acreditar en el mismo certificado que ha sido autorizado Legalmente por el órgano de 
Administración competente para presentar la propuesta y suscribir el convenio por el monto del 
aporte de EL MUNICIPIO y propio en calidad de aporte para, suscribir el convenio si a ello hubiese 
lugar, y en general, garantizar el cumplimiento de todas sus obligaciones, el OBJETO SOCIAL de la 
Persona Jurídica deberá ser concordante con el objeto del convenio, de conformidad a lo establecido 
en el Decreto No. 092 de 2017. 
 
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 
 
Con el fin de evidenciar la estructura organizacional de la ESAL y a la vez la madurez de la 
organización en sus procedimientos, el manejo de la información y en general su gobierno 
corporativo. La ESAL deberá anexar documento donde describa la estructura organizacional de la 
ENTIDAD como entidad que desarrolla programas para garantizar el acceso a agua potable, además 
deber acreditar:  
 
• Documento de constitución – Estatutos y/o actas de reformas de la ESAL. 
• Documento donde conste lo relacionado con políticas de conflictos de interés, es decir donde 
se certifique que la ESAL o sus miembros de los organismos de Dirección NO posee interés con 
funcionarios y/o contratistas de la Alcaldía Municipal. 
• Política de manejo de riesgos operativos y archivo de documentos. 
• Política documentada de compensación de administradores y miembros de junta. 
 
Para el caso de consorcio o uniones temporales este requisito será aplicable a cada una de las ESAL 
integrantes. 
 

1. REQUISITOS MÍNIMOS DE EXPERIENCIA 
 

CAPACIDAD EXPERIENCIA 

La Entidad requerirá como experiencia un mínimo de condiciones, que van desde requerimientos 
generales hasta requerimientos específicos, los cuales son adecuados y proporcionales al objeto del 
contrato a ejecutar, a la magnitud, complejidad y a la finalidad de la Entidad, la cual busca una 
Entidad Sin Ánimo de Lucro – ESAL que cuente con la experiencia suficiente en la realización de 
labores iguales o similares al objeto contractual. Se busca que quienes formulen propuesta, sean 
oferentes que gracias a su experiencia cuenten con solidez, posicionamiento y permanencia en el 
mercado local 

EXPERIENCIA: 

Para acreditar la experiencia el oferente deberá aportar copia del certificado de existencia y 
representación legal de la ESAL, en la cual se pueda verificar como mínimo que la Fecha de 
Inscripción sea mayor o igual a VEINTE (20) AÑOS, y que su objeto social este orientado a la 
prestación del servicio público de agua potable y sus actividades complementarias para la comunidad 

PARA EXPERIENCIA CON ENTIDAD PRIVADA, se acreditará así:   

1. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
correspondiente. 

3. REQUISITOS MÍNIMOS TÉCNICOS 

Para garantizar el éxito de las actividades, las ESAL deberán acreditar lo siguiente: 
 
PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO: 
 
La ESAL deberá contar con todo el personal calificado para realizar la obra. La ESAL asegura 
mínimo el siguiente personal profesional en las siguientes áreas y con la experiencia e idoneidad 
solicitada:  
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PERSONAL CANTIDAD 
TITULO 

PROFESIONAL 
EXPERIENCIA 

RESIDENTE DE OBRA 1 Ingeniero civil 

El profesional deberá 
contar con experiencia 

general mayor o igual a dos (2) 
años contados a partir de la 

expedición de la tarjeta 
profesional. 

 
Se debe anexar:  
 
• Hoja de Vida con soportes  
• Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía.  
• Fotocopia de la Tarjeta o Matricula o Profesional con su respectiva vigencia. (cuando aplique)  
• Fotocopia legible de los Diplomas o actas de grado con el fin de verificar la formación 
académica. (cuando aplique)  
• Carta de compromiso para trabajar con el proponente en la ejecución del convenio. 
 

CAPACIDAD FINANCIERA: 

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores financieros, los cuales serán verificados por 
la entidad con base en la información que sobre capacidad financiera se reporte en los estados 
financieros de la ESAL. 

El Municipio verificará la información financiera, de acuerdo a lo certificado el contador de la ESAL y 
el revisor fiscal, en caso de que aplique. 

Se evaluarán con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros: Capacidad 
Financiera: 

Indicador Valor concertado 

 
Índice de liquidez 

≥1,10 
 

 
Índice de endeudamiento 

 
≤ 73% 

 

 
Razón de cobertura de 

intereses 

 
≥ 0 

 

 

NOTA: En caso de no encontrarse el Registro Único de Proponentes de algún participante dentro 
del proceso con los requerimientos del Decreto 1082 de 2015, deberá presentarse Estados 
Financieros comparativos a 31 de diciembre de 2025 (Balance General, Estado de Resultados, Notas 
a los Estados financieros) y certificación expedida por el Representante legal, el Contador Público y 
el Revisor Fiscal, en los casos en que este último aplique en donde se detallen cada uno de los 
indicadores. A la documentación deberá anexarse copia de la tarjeta profesional y del Certificado de 
Antecedentes Disciplinarios del Contador y Revisor fiscal con no más de tres (3) meses de su 
expedición 

Este aspecto no otorgará puntaje, pero habilitará o deshabilitará la propuesta. Se evaluará con 
CUMPLE o NO CUMPLE 

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, el indicador de CAPITAL REAL de la 
asociación se calculará sumando los capitales reales de todos los asociados, expresados en SMMLV 
tal como aparecen en el RUP. El puntaje así obtenido deberá cumplir con el mínimo establecido para 
la variable Capital real del proponente. 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

El Municipio exige los siguientes requisitos como capacidad de organización para participar en el 
presente proceso de selección, los cuales serán verificados en la información certificada en los 
Estados Financieros comparativos a 31 de diciembre de 2025 (Balance General, Estado de 
Resultados, Notas a los Estados financieros) sobre capacidad de organización 
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Indicador Valor concertado 

 
Rentabilidad del patrimonio 

 
≥ 0 

 

 
Rentabilidad del activo 

 
≥ 0 

 

 

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, la capacidad de organización de la 
asociación para cada una de las actividades descritas, se calculará sumando las capacidades 
propias de cada asociado en la actividad correspondiente 
 
JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA 
OFERTA MÁS FAVORABLE  
 

De conformidad con lo establecido en el Decreto Reglamentario 092 de 2017 en su artículo 2, el 
proceso a llevarse a cabo se enmarca dentro del proceso de contratación con ENTIDADES 
PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO PARA IMPULSAR PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE 
INTERÉS PUBLICO, “Los convenios que en desarrollo de lo dispuesto en el segundo inciso del 
artículo 355 de la Constitución Política celebren la Nación, los Departamentos, Distritos y Municipios 
con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad, con el propósito de impulsar 
programas y actividades de interés público, deberán constar por escrito y se sujetarán a los 
requisitos y formalidades que exige la Ley para la contratación entre los particulares, salvo lo 
previsto en el presente Decreto y sin perjuicio de que puedan incluirse las cláusulas exorbitantes 
previstas en el Decreto 222 de 1993”. 
 
Ley 136 de 1994, Artículo 91, Funciones de los Alcaldes; Literal D, En relación con la administración 
municipal, Numeral 5: Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de 
acuerdo con el Plan de Desarrollo económico, social y con el presupuesto, observando las normas 
jurídicas aplicables. 
 
CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE COLOMBIA ARTICULO 355. Ninguna de las ramas u órganos del 
poder público podrá decretar auxilios o donaciones en favor de personas naturales o jurídicas de 
derecho privado. El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y Municipal podrá, 
con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar convenios con entidades privadas sin ánimo 
de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés público 
acordes con el Plan Nacional y los Planes seccionales de Desarrollo. El Gobierno Nacional 
reglamentará la materia. Artículo 311. Al Municipio como entidad fundamental de la división político 
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios públicos que determine la Ley, 
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover 
la participación comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demás 
funciones que le asignen la constitución y las Leyes. 
 
Así las cosas y para dar cumplimiento a los criterios señalados en el Decreto 092 de 2017, y a lo 
establecido en la guía para contratación con entidades sin ánimo de lucro de reconocida idoneidad, 
se recomienda utilizar en el presente procesos los siguientes criterios de ponderación: 
 
Para ponderar las propuestas recibidas en caso de que en el presente proceso se presente más de 
una Entidad sin ánimo de lucro, la Administración Municipal ha definido los siguientes criterios 
ponderables: 
 
Las propuestas serán evaluadas con base a los criterios estipulados a continuación y una 
calificación máxima de 100 puntos, distribuidos así: 
 

Concepto 
Puntaje 
máximo 

Oferta económica 58,5 

Factor Técnico 19 

Apoyo a la industria 
nacional 

20 

Vinculación de personas 
con discapacidad 

2 
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Concepto 
Puntaje 
máximo 

Emprendimientos y 
empresas de mujeres  

0,25 

Mipyme 0,25 

Total 100 

 
FACTOR ECONÓMICO – APORTE ESAL – 58,5 PUNTOS 
 
En virtud de que el presente proceso, se desarrolla con un trámite previo, a la suscripción de un 
convenio de asociación, negocio jurídico que por su naturaleza es de los denominados de 
asociación en contra posición a los negocios jurídicos sinalagmáticos, y en la medida en que la 
finalidad última de estos tipos convencionales es aunar esfuerzos entre una entidad pública y una 
entidad sin ánimo de lucro, la entidad decidió definir como un criterio ponderante el monto del aporte 
efectivo o en especie del asociado, así las cosas la entidad procederá a dar una puntuación extra 
dependiendo del monto del aporte del asociado así:  
Se asignará puntaje de acuerdo con los siguientes criterios: 
 
1. Un aporte para actividades entre el 1 y el 19% del valor del presupuesto asignado a este proceso, 
tendrá 18.5 puntos.  
2. Un aporte para actividades entre el 20 y el 29% del valor del presupuesto asignado a este 
proceso, tendrá 28.5 puntos. 
3. Un aporte para actividades entre el 30 y el 39% del valor del presupuesto asignado a este 
proceso, tendrá 38.5 puntos. 
4. Un aporte para actividades entre el 40 y el 49% del valor del presupuesto asignado a este 
proceso, tendrá 48.5 puntos. 
5. Un aporte para actividades entre el 50% y el 61% del valor del presupuesto asignado a este 
proceso, tendrá 58.5 puntos. 
 
NOTA 1: Para la acreditación del aporte en dinero o en especie, el oferente deberá presentar en la 
oferta económica el aporte ofrecido, aspecto que será incorporado en la minuta del convenio que 
se celebre. 
 
NOTA 2: Si alguno de los interesados en ser asociado en el presente proceso, ofrece un aporte en 
efectivo igual o superior al treinta por ciento (30%) del aporte proyecto para ser entregado por la 
ESAL, se procederá a suscribir con este el respectivo convenio, sin hacer uso del proceso de 
ponderación de la propuesta, en los términos del inciso 2° del artículo 5° del Decreto 092 de 2017. 
 
FACTOR TÉCNICO – 19 PUNTOS  
 
EXPERIENCIA Y CONSTITUCION DE LA ESAL – PUNTAJE A ASIGNAR – 19 PUNTOS 
 

REQUISITO Puntaje a 
otorgar 

Que la ESAL haya desarrollado su objeto social por 20 años o 
más, verificable en el Certificado e existencia y representación 
legal de la ESAL  

19 

 

Que la ESAL haya desarrollado su objeto social por 15 años o 
más, verificable en el Certificado e existencia y representación 
legal de la ESAL 

10 

Que la ESAL haya desarrollado su objeto social por 10 años o 
más, verificable en el Certificado e existencia y representación 
legal de la ESAL 

5 

 
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – PUNTAJE ASIGNAR MÁXIMO – 20 PUNTOS 
 
En atención a la Ley 816 de 2003 (artículo 2), y en concordancia con el Decreto Reglamentario 
Único. 1082 de 2015 (artículo 2.2.1.2.4.2.9.), la entidad asignara (1) un puntaje entre el Diez (10%) 
y Veinte (20%). del valor total del presente proceso a ofertas de bienes o servicios nacionales; y (2) 
Un puntaje entre el cinco (5%) y quince (15%), para incentivar la Incorporación de componente 
colombiano de bienes y servicios profesionales, técnicos y operativos. 
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Las ESAL pueden obtener puntaje de apoyo a la Industria nacional por: (1) servicios nacionales o 
con trato nacional o por (2) la incorporación de servicios colombianos. La Entidad en ningún caso 
otorgará Simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. 
 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE MÁXIMO A 
OTORGAR 

Promoción de servicios nacionales o con trato Nacional 20 PUNTOS 

Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. 10 PUNTOS 

Ninguno 0 PUNTOS 
 

VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD – 2 PUNTOS 
 
La entidad asignará dos (2) puntos al proponente que acredite el número mínimo de personas con 
discapacidad de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal en los 
términos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 
392 de 2018).  
 
Para esto debe presentar: i) el Formato – Vinculación de personas con discapacidad – suscrito por 
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda en el cual certifique 
el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 
a la fecha de cierre del proceso de selección ii) acreditar el número mínimo de personas con 
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido 
por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. 
 
Para los proponentes plurales, la entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del 
proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida 
para el proceso de contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “Valor mínimo a 
certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)” de conformidad con el 
numeral correspondientes, sin importar si la experiencia es general o específica. 

El Formato, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de 
la experiencia requerida para el proceso de contratación. 

CRITERIO DIFERENCIAL: EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES – PUNTAJE A 
ASIGNAR – 0.25 PUNTOS 

Conforme a lo dispuesto en el Artículo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos 
y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas del Decreto 1082 de 2015 (Adicionado 
por el artículo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021) se indica que las entidades también 
otorgarán un puntaje adicional de hasta el 0.25% de valor total de los puntos establecidos en los 
pliegos de condiciones, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del artículo 
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015:  

Con el propósito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participación de las mujeres en el 
sistema de compras públicas, se entenderán como emprendimientos y empresas de mujeres 
aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones: 

1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o 
cuotas de participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de 
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de 
cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación 
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de Ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en la 
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación. 

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo 
de la persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas 
laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 

Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la 
dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. 
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En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se 
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos 
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. 

Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el 
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de Ley, o el contador, donde se 
señale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo 
delproponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación. 

La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de 
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará 
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación 
laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el 
que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

PARÁGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de 
mujeres, las certificaciones de trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de 
juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre 
del procedimiento de selección.  

CRITERIO DIFERENCIAL MIPYMES – PUNTAJE 0.25 PUNTOS 

Se asignarán 0.25 puntos al oferente que acredite ser Mipyme de acuerdo con los criterios de 
clasificación empresarial establecidos en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o 
sustituya. 

En el caso de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se 
aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una 
participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 

Para acreditar este requisito deberán aportar: 

1. Personas naturales: certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del 
registro mercantil. 

2. Personas jurídicas: certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, 
si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen. 

En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la certificación expedida por 
el contador o revisor fiscal de la entidad. 

Nota No 01 - REDUCCION DE PUNTAJE A LAS PROPUESTAS PRESENTADAS POR LOS 
OFERENTES 

De acuerdo con lo establecido en la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, en el Artículo 58. Reducción 
DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DECONTRATOS. 

Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública 
que adelanten cualquier Proceso de Contratación, exceptuando los supuestos establecidos en el 
literal a) del numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, en los de mínima cuantía y en aquellos 
donde únicamente se pondere el menor precio ofrecido, deberán reducir durante la evaluación de 
las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en 
el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante 
el último año, contado a partir de la fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin importar 
la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. 

Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes 
se encuentra en la situación anterior. 

Parágrafo primero. La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos 
que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las 
acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 
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Parágrafo segundo. La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicará sin perjuicio 
de lo contenido en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020 

 

Las garantías deberán ser expedidas con estricta sujeción a los requerimientos previstos en el 
Decreto 1082 de 2015 y el presente estudio previo.  

El Ejecutor debe presentar las siguientes GARANTÍAS DEL CONVENIO. 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento el ejecutor deberá presentar la garantía 
de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (3) días hábiles siguientes contados a 
partir de la suscripción del convenio o término concedido por el supervisor, la cual requerirá la 
aprobación de la Entidad.  
 
Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada, será susceptible de aclaración 
por el ejecutor dentro del término otorgado.  
 
Esta garantía tendrá las siguientes características: 
 
 

CARACTERÍSTICA CONDICIÓN 

Clase 

Cualquiera de las clases de garantías permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 
del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Convenio de seguro contenido en una 
póliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio autónomo, (iii) Garantía 
Bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

Municipio de Simijaca. NIT. 899.999.384-2 

 

Amparo Vigencia Valor Asegurado A/NA 

1. Cumplimiento del convenio: 
Este amparo cubre a la Entidad 
Estatal de los perjuicios 
derivados de: (a) el 
incumplimiento total o parcial del 
Convenio, cuando el 
incumplimiento es imputable al 
ejecutor; (b) el cumplimiento 
tardío o defectuoso del Convenio, 
cuando el incumplimiento es 
imputable al ejecutor; (c) los 
daños imputables al ejecutor por 
entregas parciales y el Convenio 
no prevé entregas parciales; y (d) 
el pago del valor de las multas y 
de la cláusula penal pecuniaria. 

 
Esta garantía debe estar 
vigente hasta la 
liquidación del convenio, 
es decir, por el plazo de 
ejecución y mínimo 6 
meses más, sin embargo, 
si pasado el término 
anterior el convenio no se 
ha liquidado se deberá 
ampliar el plazo de la 
garantía. 

 
 
El valor de esta 
garantía debe ser de 
por lo menos el veinte 
por ciento (20%) del 
valor del convenio 

APLICA 
(X) 

NO 
APLICA 

(   ) 

2. Pago de salarios, 
prestaciones sociales legales e 
indemnizaciones laborales. 
Este amparo debe cubrir a la 
Entidad Estatal de los perjuicios 
ocasionados por el 
incumplimiento de las 
obligaciones laborales del 
ejecutor derivadas de la 
contratación del personal 
utilizado en el territorio nacional 
para la ejecución del Convenio 
amparado. 

 
Esta garantía debe estar 
vigente por el plazo del 
convenio y tres (3) años 
más.  

 
El valor de esta 
garantía debe ser de 
por lo menos el cinco 
por ciento (5%) del 
valor total del convenio. 

APLICA 
( X  ) 

NO 
APLICA 

(   ) 

3. Estabilidad y calidad de las 
obras ejecutadas entregadas a 
satisfacción 

Cinco (5) años contados 
a partir del acta de 
entrega y recibo final de 
las 
obras 

  El valor de esta 
garantía debe ser de 
por lo menos el veinte 
por ciento (20%) del 
valor del convenio. 

APLICA 
( X  ) 

NO 
APLICA 

(   ) 

4. Responsabilidad 
Civil Extracontractual 

 
Doscientos salarios 
mínimos legales 
vigentes (200 SMLV) 

 

VI.GARANTÍAS 
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Tomador 

 Personas jurídicas: La garantía deberá tomarse con el nombre o razón 
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y 
no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que 
la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

 No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de 
los socios.  

 Estructura plural: Cuando el ejecutor sea una Unión Temporal o 
Consorcio, se debe incluir nombre o razón social, C.C y/o NIT y porcentaje 
de participación de cada uno de los integrantes, la garantía deberá ser 
otorgada por todos los integrantes del Ejecutor, quienes para todos los 
efectos serán los otorgantes de esta.  

Información 
necesaria dentro de 

la póliza 

 Número y año del convenio  

 Objeto del convenio 

 Firma del representante legal de la ESAL 

 En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. 
Cumplimiento si el valor a asegurar es $9.150.250,10 aproximar a 
$9.150.251 

 
El Ejecutor del convenio está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea 
reducida por razón de las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como, a ampliar las garantías 
en los eventos de adición y/o prórroga del convenio. El no restablecimiento de la garantía por parte 
del Ejecutor o su no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del 
Convenio y se iniciarán los procesos sancionatorios a que haya lugar. 

 

La propuesta se presentará de acuerdo a las siguientes actividades y cantidades: 
A. ACTIVIDADES DEL CONTRATANTE. 

1. Cumplir a cabalidad el objeto del Convenio, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas, 
las cuales solamente podrán ser modificadas previo cumplimiento del trámite establecido para tal fin 
por el MUNICIPIO y con fundamento en los respectivos soportes. 
2. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del artículo 41 de Ley 80 de 
1993 – modificado mediante el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007–, que se encuentra al día en el pago 
de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios al 
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar–ICBF y las cajas 
de compensación familiar, cuando corresponda. Igualmente, para la realización de cada pago derivado 
del Convenio, de conformidad especialmente con el parágrafo 1º del artículo 41 de la Ley 80 de 1993, 
modificado por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, el Asociado  deberá acreditar que se encuentra 
al día en el pago de los aportes que le corresponden respecto del Sistema de Seguridad Social Integral. 
3. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebración, 
ejecución y liquidación del Convenio cuando a esta hubiere lugar. 
4. Mantener al Municipio libre de cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de 
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes (si fueren 
autorizados). En consecuencia, El Asociado mantendrá indemne al MUNICIPIO contra todo reclamo, 
demanda, acción legal y costo que pueda causarse o surgir por daños o lesiones a personas o 
propiedades de terceros incluido el personal del MUNICIPIO ocasionados por EL Asociado  o por sus 
subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) en la ejecución del objeto y las obligaciones 
contractuales. 
5. Cumplir con el objeto del presente Convenio con plena autonomía técnica y administrativa y 
bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto no existe, ni existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo 
laboral alguno del Asociado  con el Municipio. 
6. Responsabilizarse de los bienes, documentos y expedientes que para la ejecución del objeto 
pactado le sean entregados; deberá conservarlos y usarlos adecuadamente con la obligación de 
responder por su deterioro o pérdida; igualmente deberá a la terminación del plazo pactado entregarlos 
al municipio dentro del marco procedimental que para el efecto esté vigente en la entidad y esta a su 
vez expedirá el recibo a que deberá anexarse al informe final del Convenio. 
7. Mantener actualizado su lugar de notificación durante la vigencia del Convenio y cuatro meses 
más, y presentarse al Municipio en el momento que sea requerido por la misma para la suscripción de 
la correspondiente acta de liquidación. 
8. El Asociado asumirá cualquier obligación que pudiere serle impuesta al Municipio por cualquier 
violación de la ley en la ejecución del Convenio. 

VII.DETERMINACIÓN DEL VALOR DE LA PROPUESTA 
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9. De conformidad con lo estipulado en la Ley 789 de 2002, cumplir con sus obligaciones frente 
al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud y Pensiones, deberá aportar copia que acredite el 
pago. 
 

CONDICIONES TÉCNICAS  GENERAL  

IT
E
M 

Item 
de 

Pago 

Refere
ncia 

ACTIVIDAD 

UNI
DAD  
DE 

MED
IDA 

CAN
TIDA

D  

V/R 
UNITARI

O 

V/R 
TOTAL 

RED ACUEDUCTO SECTOR RETEN      

1 4.3.1 EPC 
EXCAVACIÓN MECÁNICA A  
CUALQUIER PROFUNDIDAD 

M3 
233,6

0 

 $          
11.083,0
0  

 $      
2.588.98
9,00  

2 1.23 ICCU 
TUBERÍA PVC UNIÓN MECÁNICA 
RDE 26 4" 

ML 
730,0

0 

 $          
44.762,0
0  

 $    
32.676.2
60,00  

3 5.1.6 EPC 
ARENA DE PEÑA PARA 
SOPORTE DE TUBERÍA 

M3 30,00 
 $       
569.998,
00  

 $    
17.099.9
40,00  

4 16.8 ICCU 
RELLENO EN RECEBO COMÚN 
COMPACTADO 
MECÁNICAMENTE 

M3 30,00 
 $       
160.416,
00  

 $      
4.812.48
0,00  

8 8.5.3 EPC 

CONSTRUCCIÓN CAJA 
INSPECCIÓN DE 1.00 M X 1.00 M 
BASE EN CONCRETO 21 MPA 
(3000 PSI) MUROS EN 
MAMPOSTERÍA MARCO Y TAPA 
EN ÁGULO METÁLICO Y VARILLA 
CORRUGADA, CONCRETO 21 
MPA (3000 PSI) (INCLUYE 
CAÑUELA) 

UND 1,00 
 $    
1.093.34
6,00  

 $      
1.093.34
6,00  

COSTO DIRECTO   $58.271.015,00  

ADMINISTRACIÓN (12%) $ 6.992.522,00 

VALOR TOTAL $ 65.263.537,00 

 

 

 
El municipio de SIMIJACA ejercerá la supervisión y vigilancia de la ejecución del presente contrato 
por intermedio de la DE LA  SECRETARIA DE PLANEACIÓN E INGRAESTRUTURA del 
Municipio, quien velará por los intereses de este y ejercerá las funciones que por índole y 
naturaleza del presente contrato le sean propias, como las siguientes: 1. Control administrativo. 
Comprende: a. velar por el cumplimiento de las obligaciones de la corporación b. proyectar la 
correspondencia que resulte conveniente habida consideración a los requerimientos del servicio 
y del debido cumplimiento de las obligaciones. c. realizar el seguimiento a la ejecución del 
convenio d. responder a la correspondencia de la corporación y hacer las observaciones que 
estime convenientes el Alcalde Municipal para su respuesta. e. exigir el cumplimiento de los 
términos y plazos estipulados en el contrato. f. informar al alcalde municipal, respecto del 
incumplimiento de las obligaciones o plazos por parte de la persona jurídica de derecho privado 
sin ánimo de lucro. g. requerir a la corporación sobre el cumplimiento de sus obligaciones en los 
términos estipulados en el contrato. 2. Control financiero y contable: comprende 

a. Controlar los pagos que se deben efectuar por parte del municipio, de acuerdo con lo señalado 
en las respectivas clausulas. b. coordinar con la tesorería el soporte presupuestal necesario para 
cubrir compromisos que se deriven de adicionales o modificaciones, si hubiere lugar, y en general 
cuando sea necesario restablecer el equilibrio económico del contrato. 3. Control técnico: 
comprende a. velar por que la corporación - fundación con la calidad del objeto del presente 
convenio. b. exigir la reposición o cumplimiento a satisfacción del objeto del presente convenio 
entregando cuando este sea defectuoso, deficiente o no cumpla con las especificaciones y 

VIII.SUPERVISIÓN Y VIGILANCIA 
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condiciones de calidad pactada. estudiar y conceptuar sobre la viabilidad de aceptar la 
modificación de las especificaciones del objeto contractual, siempre y cuando dicha modificación 
sea conveniente al MUNICIPIO y no altere el valor del convenio d. estudiar las situaciones 
particulares e imprevistas que se presenten en la ejecución del convenio, conceptuar sobre su 
desarrollo en general y hacer los requerimientos necesarios para su ejecución 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

N. ACTIVIDAD HORA FECHA lugar 

1 
Fecha límite de presentación de ofertas 2:00 pm 14 de agosto 

de 2026 
Página web 
SECOP II 

2 
Fecha límite para la apertura de sobre 

2:05 pm 
14 de agosto 

de 2026 
Página web 
SECOP II 

3 
Fecha limite para la evaluación de las 
propuestas 

3:00 pm 
18 de agosto 

de 2026 
Página web 
SECOP II 

4 
Fecha de Firma del Contrato 

6:00 pm 
19 de agosto 

de 2026 
Página web 
SECOP II 

6 
Fecha de inicio de ejecución del contrato 

6:00 pm 
20 de agosto 

de 2026 
Página web 
SECOP II 

IX.CRONOGRAMA 
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ANEXO 1 

MODELO CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

Señores: 

ALCALDÍA MUNICIPAL 
      Simijaca - Cundinamarca  

 
REF: PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELECCIÓN DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO 
PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INTERES PUBLICO (ART 355 CP Y ART 2 Y 4 
DECRETO 092 DE 2017) 

El suscrito  , identificado con la C.C   de 
_______________ actuando en representación de la xxxxxxxxxxxxxxxxxx entidad sin ánimo 
de lucro y de reconocida idoneidad de acuerdo con lo establecido en la Invitación Pública, 
presentó la siguiente propuesta para el proceso de selección de la referencia, cuyo objeto es 

 
Declaro así mismo: 

 
1. Que esta propuesta y el convenio que llegare a celebrarse sólo compromete a los firmantes 
de esta carta. 
2. Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta 
propuesta ni en el convenio probable que de ella se derive. 
3. Que conocemos la información general y demás documentos de la Invitación Pública y 
que cumplimos con cada uno de los requisitos habilitantes de la misma. 
4. Que cumplimos con cada uno de los requisitos financieros y disponemos de la 
disponibilidad económica para la ejecución del objeto contractual. 
5. Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidades e incompatibilidades 
señaladas en la Constitución o la Ley y que no nos encontramos en ninguno de los eventos de 
prohibiciones especiales para contratar. 
6. Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna 
entidad oficial dentro de los últimos dos años anteriores a la fecha de cierre del plazo de la 
presente propuesta o en su defecto informarnos que hemos tenido incumplimiento con 
las siguientes entidades: 
 (indicar el nombre de cada entidad). 
7. Que, si se nos adjudica el convenio, nos comprometemos a constituir las garantías si 
requeridas y a suscribir éstas y aquél dentro de los términos señalados para ello. 
8. Que, para la fijación de los precios, tuve en cuenta todos los impuestos y gastos 
necesarios para la prestación del objeto contractual. 
9. Que de acuerdo con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y artículo 9 de la 
Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujeción a las 
sanciones que para tal efecto establece el Código Penal en su artículo 442, que he efectuado 
el pago de mis aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de 
compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional 
de Aprendizaje (SENA), durante los últimos dos (2) meses. 
10. Que me compromete a ejecutar el objeto contractual en el plazo estipulado en el pliego. 
11. Que el valor económico global de mi propuesta para la ejecución del objeto y cada una 

de las obligaciones contractuales es la suma de 
 ($
 ). 

 

 

Que me permito ofertar o no los siguientes factores técnicos de 
escogencia: Nombre del proponente: 
NIT. o C.C: 

Nombre del 
representante legal: 
E-mail Nombre en 
SECOP II: Teléfono 
(Firma del proponente o su representante legal) 
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ANEXO 2 

FORMATO -COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 
El (los) suscrito (s) a saber:  (nombre del representante legal de la entidad 
proponente) identificado con la cédula de ciudadanía No.   expedida en 
 , quien obra en calidad representante legal, 
quien en adelante se denominará LA ESAL, manifiesta su voluntad de asumir de manera 
unilateral, el presente compromiso dentro dé presente proceso teniendo en cuenta las 
siguientes consideraciones: 

 

1. Que el Municipio de SIMIJACA, en cabeza de su representante legal, Ordenador del gasto, 
adelantará un proceso de contratación para la celebración de un Convenio estatal que tiene 
por objeto xxxxxxxx. 

2. Que es interés y expresa voluntad del proponente apoyar la acción del Municipio, para 
fortalecer la transparencia en las modalidades de selección, mediante el cual se escoge al 
cooperante y la responsabilidad de rendir cuentas. 

3. Que es mi interés en calidad de proponente participar en el presente proceso de 
contratación precitado, así mismo, me encuentro dispuesto a suministrar la información propia 
que resulte necesaria para aportar transparencia y eficacia al proceso contractual, y en tal 
sentido suscribir el presente Compromiso unilateral de Anticorrupción. En mi calidad de 
proponente; mediante la suscripción del presente documento, estaré asumiendo los 
siguientes compromisos: 

 
a. No ofreceré dinero, dádiva, estipendio u otra utilidad al servidor público o realizar 
promesa remuneratoria, directa o indirectamente para ejecutar, retardar u omitir actuación 
alguna dentro de este proceso de contratación o para que ejecuten uno contrario. 
b. Me comprometo de manera clara y precisa a impartir instrucciones a todos sus 
empleados, dependientes, amanuenses, agentes, asesores, o cualquier otro representante, 
exigiendo el cumplimiento en todo momento del ordenamiento legal colombiano y en 
particular, de aquellas que rigen el presente proceso contractual. 
c. No permitiré que nadie, bien sea empleado de mi compañía o empresa independiente, o 
asesor o consultor desaten conductas delictivas en el proceso contractual o a su nombre. 
d) Así mismo, me comprometo a imponer a mis dependientes o representante, la obligación de: 

a. No ofrecer pagos, o halagos a los servidores públicos del Municipio durante el desarrollo 
del convenio que se suscriba si llegase a ser favorecida mi propuesta. 

b. No ofrecer cualquier muestra a los Servidores públicos del Municipio que pueda influir 
en la adjudicación de la propuesta, bien sea directa o indirectamente. 

c. En mi carácter de proponente me comprometo formalmente, a no realizar acuerdos, 
conductas o actos que tengan por objeto o como efecto la colusión en el presente 
proceso contractual, o desatar delitos especiales. 

d.  
Me permito suscribir el presente documento en mi calidad de   a los   
días del mes de 

 del año 2026 

 
Nombre del proponente: 

NIT. o C.C: 

Nombre del 
representante legal: 
E-mail Nombre en 
SECOP II: Teléfono 
(Firma del proponente o su representante legal) 
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ANEXO N° 3 

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

 
Ciudad y fecha 

 
Señores 
XXXXXXX 
XXXXXXXX 

 
Dirección 

 
REF: PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELECCIÓN DE UNA (1) ENTIDAD SIN ANIMO DE 
LUCRO PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INTERÉS PUBLICO (ART 355 CP Y ART 2 Y 
4 DECRETO 092 DE 2017) 

 
OBJETO: 

 
El suscrito   

 
DECLARA QUE: 

 

 
De igual manera el suscrito declara que: Conozco las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de conformidad con los artículos 8º y 
siguientes de la Ley 80 de 1993 y del artículo 18 de la ley 1150 de 2007, por el cual se adiciono el 
literal j) al numeral 1º del artículo 8º de la Ley 80 de 1993, así: Artículo 8º (…) j) Las personas 
naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comisión de delitos de 
peculado, concusión, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades y soborno 
transnacional, así como sus equivalentes en otras jurisdicciones. 

 
Esta inhabilidad se extenderá a las sociedades de que sean socias tales personas, con 
excepción de las sociedades anónimas abiertas. Así como las sanciones establecidas por 
transgresión a las mismas en los artículos 26 numeral 7º y 52 y los efectos legales consagrados 
en el artículo 44 numeral 1º del Estatuto Contractual. Declaro bajo la gravedad del juramento que 
se entiende prestado con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en 
ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la sociedad que represento. 

 

 
Dado en  a los     del mes     del 2026 

 
 

 
Nombre del proponente: 

NIT. o C.C: 

Nombre del 
representante legal: 
E-mail Nombre en 
SECOP II: Teléfono 
(Firma del proponente o su representante legal) 
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ANEXO. 4 

FORMULARIO DE 
OFERTA 

ECONÓMICA 

 
Ciudad y fecha  
Señores 
Xxxxxxxxxxx xxxxx  
XXXXX XXXXXX 

 
REF: PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELECCIÓN DE UNA (1) ENTIDAD SIN ANIMO DE 
LUCRO PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INTERÉS PUBLICO (ART 355 CP Y 
ART 2 Y 4 DECRETO 092 DE 2017) 

 

CONDICIONES TÉCNICAS  GENERAL  

ITE
M 

Item de 
Pago 

Referen
cia 

ACTIVIDAD 

UNID
AD  

DE 
MEDI
DA 

CANTI
DAD  

V/R 
UNITARIO 

V/R TOTAL 

RED ACUEDUCTO SECTOR RETEN      

1 4.3.1 EPC 
EXCAVACIÓN MECÁNICA A  CUALQUIER 
PROFUNDIDAD 

M3 233,60  $            $       

2 1.23 ICCU 
TUBERÍA PVC UNIÓN MECÁNICA RDE 26 
4" 

ML 730,00  $            $       

3 5.1.6 EPC 
ARENA DE PEÑA PARA SOPORTE DE 
TUBERÍA 

M3 30,00  $            $       

4 16.8 ICCU 
RELLENO EN RECEBO COMÚN 

COMPACTADO MECÁNICAMENTE 
M3 30,00  $            $       

8 8.5.3 EPC 

CONSTRUCCIÓN CAJA INSPECCIÓN DE 
1.00 M X 1.00 M BASE EN CONCRETO 21 

MPA (3000 PSI) MUROS EN 
MAMPOSTERÍA MARCO Y TAPA EN 
ÁGULO METÁLICO Y VARILLA 

CORRUGADA, CONCRETO 21 MPA (3000 
PSI) (INCLUYE CAÑUELA) 

UND 1,00  $            $       

COSTO DIRECTO   $  

ADMINISTRACIÓN (12%) $  

VALOR TOTAL $  

 
Me permito suscribir el presente documento en mi calidad de   a los 
  días del mes de del año 
2026 

 
NOMBRE Y FIRMA 

C.C.   

NOTA. Este anexo es a título ilustrativo y cualquier omisión de las especificaciones técnicas o 
ítems será asumida por el oferente quien deberá revisar minuciosamente los requisitos exigidos 
en la invitación a fin de ofertar todos los ítems, tiempos y especificaciones técnicas requeridas 
por la entidad 
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