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5 8 2026

CONTRATISTA SUPERVISOR

OSMAN FREDER RAMÍREZ BELLO JORGE ENRIQUE USAQUÉN SUAREZ

79.183.055 CARGO SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIALC.C. O NIT:
ACTIVIDAD ECONOMICA CIIU 9002 DEPENDENCIA DESARROLLO SOCIAL

REGIMEN DE VENTAS NO RESPONSABLE DE IVA

ALCALDIA MUNICIPAL DE SIBATE

FORMATO UNICO DE TRAMITE DE PAGO

INFORMACIÓN GENERAL

FECHA DE APROBACIÓN

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

PLAZO DE EJECUCION

FECHA DE INICIO

FECHA DE CONTRATO

FECHA DE FINALIZACION 4-ago-2026

PRORROGAS DOS (2) MESES

SUSPENSIONES N/A

NUMERO DE CONTRATO CPS-296-2026 29-ene-2026

OBJETO SEIS (6) MESES

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO FORMADOR 

DE PIANO, PIANISTA ACOMPAÑANTE Y CORO DEL MUNICIPIO DE 

SIBATE PARA LA VIGENCIA 2026.

5-feb-2026

CORREO desarrollosocial@sibate-cundinamarca.gov.co

APOYO A LA SUPERVISION

CATALINA SUAREZ CRIOLLO

CARGO JEFE OFICINA DE CULTURA

OFICINA DE CULTURA

CUENTA BANCARIA O550488413286458

DEPENDENCIA

CORREO cultura@sibate-cundinamarca.gov.co

2. INFORMACION PARA TRAMITE DE PAGO

IDENTIFICACION DEL TIPO DE PAGO PAC

PAGO UNICO 2.513.333,33                                                                                                     - PAGO 1

X N°. 6 PAGO 2

BANCO DAVIVIENDA TIPO AHORRO

FIRMA CONTRATISTA

PERIODO

VALOR DEL PAGO 2.900.000$                                                     

VALOR DEL PAGO EN LETRAS

DOS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/C

N° FACTURA

2.900.000,00                                                                                                     PAGO PARCIAL

ANTICIPO - % PAGO 3 2.900.000,00                                                                                                     

PAGO ANTICIPADO - PAGO 4 2.900.000,00                                                                                                     

2.900.000,00                                                                                                     

del 01 al 31 de julio de 2026 2.900.000,00                                                                                                     

PAGO 9

PAGO 10

PAGO 11

PAGO 12

REZAGO

TOTAL

PAGO 5

PAGO 6

PAGO 7 -                                                                                                                       

PAGO 8 -                                                                                                                       

-                                                                                                                       

FIRMA APOYO A LA SUPERVISION

-                                                                                                                       

-                                                                                                                       

-                                                                                                                       

-                                                                                                                       

17.013.333,33                                                                                                   

FIRMA SUPERVISOR

mailto:desarrollosocial@sibate-cundinamarca.gov.co
mailto:cultura@sibate-cundinamarca.gov.co
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2
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7

8

9
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11

12

NUMERO FECHA

NUMERO

RUBRO FUENTE VALOR

RUBRO FUENTE

REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISO (RPC)

2.3 3601 11/12

2026001101 FECHA 4 jun 2026

2.900.000,00                                                        

VALOR

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

VALOR INICIAL CONTRATO 11.600.000,00                                                

TOTAL A AFECTAR 2.900.000,00                                                        

5.800.000,00                                                  ADICION 1

ADICION 2

ADICION 3

VALOR TOTAL CONTRATO 17.400.000,00                                               

PAGO ANTICIPADO

ANTICIPO 1

ANTICIPO 2

ANTICIPO 3

TOTAL ANTICIPOS -                                                                                                 

2.900.000,00                    2.900.000,00          TOTAL GIROS 17.013.333,33                                                      PAGO PARCIAL

PAGO PARCIAL 2.900.000,00          

-                                      -                             POR EJECUTAR 386.666,67                                                            

PAGO PARCIAL 2.900.000,00                    2.900.000,00          

PAGO PARCIAL

PAGO PARCIAL

FUENTE VALOR

AMORTIZACIONES -                                                                           

PAGO PARCIAL

2.900.000,00          POR AMORTIZAR -                                                                           2.900.000,00                    

NUMERO DE ACTA VALOR A GIRAR AMORTIZACION TOTAL ACTA ESTADO DE EJECUCION FINANCIERA

PAGO PARCIAL 2.513.333,33                    

2.900.000,00                    

2.900.000,00                    2.900.000,00          EJECUCION 17.013.333,33                                                      

2.513.333,33          

CPS-296-2026 IDENTIFICACION DEL TIPO DE PAGO

PAGO ANTICIPADO

2026000362 FECHA

2.3

-                             OBSERVACIONES

OBJETO

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO FORMADOR DE 

PIANO, PIANISTA ACOMPAÑANTE Y CORO DEL MUNICIPIO DE SIBATE 

PARA LA VIGENCIA 2026.

-

X N°. 6

0

-

3. IMPUTACION PRESUPUESTAL

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP) REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISO (RPC)

NUMERO 2026000137 FECHA 29 ene 2026

5.800.000,00                                                        

ALCALDIA MUNICIPAL DE SIBATE

FORMATO UNICO DE TRAMITE DE PAGO

INFORMACIÓN FINANCIERA

FECHA DE APROBACIÓN

NUMERO DE CONTRATO

ACTA PARCIAL

ANTICIPIO - %

PAGO UNICO

RUBRO

110101 11.600.000,00                         2.3 110101 11.600.000,00                                                      

13 ene 2026 NUMERO

FUENTE VALOR RUBRO

2.3 3601 11/12 5.800.000,00                            2.3 3601 11/12

3. IMPUTACION PRESUPUESTAL

REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISO (RPC) A AFECTAR

REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISO (RPC)

2026000626 FECHA NUMERO 2026001101 FECHA 4 jun 2026NUMERO

RUBRO FUENTE VALOR RUBRO FUENTE VALOR

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP)

20/5/2026

-                                      

-                                      

PAGO PARCIAL -                                      -                             

PAGO PARCIAL

PAGO PARCIAL -                             

FIRMA APOYO A LA SUPERVISION

-                                 17.013.333,33        

FECHA ACTA LIQUIDACION

FIRMA SUPERVISOR

-                             

-                             

FIRMA CONTRATISTA

PAGO PARCIAL -                                      

PAGO PARCIAL -                                      

TOTAL 17.013.333,33                 

SALDO A LIBERAR
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Supervisor o Interventor Telefono o Ext.

DD MM AA JORGE ENRIQUE USAQUÉN SUAREZ

5 8 2026 SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL

CC. / Nit

Fecha No.

CPS-296-2026

Hasta:    DD/MM/AA

31-jul-2026

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

Durante el mes de julio se realizó la implementación del curso de piano, acorde con los grupos 

constituidos en las categorías de iniciación y apropiación infantil pre-juvenil y adultos, siguiendo los 

lineamientos pedagógicos y ajustandose los contenidos al trabajo de cada estudiante de esta área de la 

EFAC de música del Centro Cultural La Quinta.

Durante el mes de julio, se realizó el proceso formativo de piano en las categorías de iniciación infantil. y 

mayores, apropiación infantil y juvenil desarrollando en cada sesión de trabajo por grupos las actividades 

correspondientes, ajustando los contenidos al trabajo autónomo desarrollado por cada estudiante 

durante este periodo.

Durante el periodo informado correspondiente al del mes de julio, se realizó acompañamiento a coro 

infantil de la maestra Liseth Rodríguez en ensayo y presentación en el marco de la semana de las artes 

plásticas en la biblioteca municipal

Durante el mes informado se realizó orientación en piano en el desarrollo del montaje de la bigband. Se 

realizó acompañamiento al montaje y grabación de la propuesta dueto Suaty para el mangostino de oro 

2026 

En el periodo informado, correspondiente al mes de julio se realizó informe mensual de actividades 

siguiendo los lineamientos del coordinador de escuelas de formación en música 

 

Durante el mes de julio, se realizó la planeación pedagógica y trabajo docente en las asignaturas 

lenguaje musical, armonía e instrumento complementario I, en el área de música del Instituto Técnico 

Laboral La Quinta  

 

Durante el mes de Julio se discutió y concertó el acompañamiento y repertorio para actividades del coro 

infantil, en conjunto con la coordinadora del área coral de la EFAC de música. 

 

Durante el mes de julio asistí a la reunión de retroalimentación planeación y programación de 

actividades académicas para el cierre del primer semestre, junto al cuerpo docente del Instituto Técnico 

Laboral La Quinta.  

OSMAN FREDER RAMÍREZ BELLO

79.183.055

JORGE ENRIQUE USAQUÉN SUAREZ
SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL

CATALINA SUAREZ CRIOLLO

JEFE OFICINA DE CULTURA

PRODUCTOS PRESENTADOS

En mi calidad de supervisor y/o interventor, previa verificacion de los productos recibidos, avalo el contenido del presente informe.

0

II. INFORMACION CONTRACTUAL.

Nombre o Razon social del contratista.

OSMAN FREDER RAMÍREZ BELLO 79.183.055

TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios

TIPO DE CONTRATO

29-ene-2026PRESTACIÓN DE SERVICIOS

Fecha de Inicio 5-feb-2026 Plazo de ejecucion

Imagen 1,2,3,4 en formato de evidencias

1. Diseñar e implementar un plan de formación en 

piano adaptado a los niveles y necesidades de los 

participantes en la Escuela de Formación Artística y 

Cultural (EFAC) de Música, abordando técnica 

pianística, lectura musical,armonización y 

acompañamiento.

ALCALDIA MUNICIPAL DE SIBATE

FECHA DE APROBACIÓN

FORMATO UNICO DE TRAMITE DE PAGO

INFORME DE ACTIVIDADES

I. INFORMACION DE SUPERVISION O INTERVENTORÍA.

Fecha de Expedicion

II. INFORMACION DE APOYO A LASUPERVISION 

Apoyo a la supervisión Teléfono o Ext.

CATALINA SUAREZ CRIOLLO
0

JEFE OFICINA DE CULTURA

SEIS (6) MESES

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO FORMADOR DE PIANO, PIANISTA ACOMPAÑANTE Y CORO DEL MUNICIPIO DE SIBATE PARA LA VIGENCIA 2026.

Imagen 46,47 en formato de evidencias

Imagen 48,49 en formato de evidencias

Documeto: Listado de asistencias en formato de evidencias

4. Acompañar pianísticamente ensayos, 

presentaciones y montajes musicales, asegurando la 

cohesión interpretativa y fortaleciendo la experiencia 

escénica de los estudiantes y agrupaciones de la 

EFAC

5. Presentar informes periódicos y finales que 

evidencien la asistencia, avances y resultados del 

proceso formativo, incluyendo registros audiovisuales, 

análisis del impacto pedagógico y documentación de 

las presentaciones realizadas.

2. Impartir clases individuales y grupales de piano, 

garantizando el desarrollo progresivo de habilidades 

interpretativas, expresivas y técnicas en distintos 

géneros musicales.

Imagen 

5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,

28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39,40,41,42,43 en formato de 

evidencias

3. Articular su labor con otros formadores, directores 

de ensambles y coros, coordinando la creación y 

circulación de montajes musicales en conciertos, 

recitales y muestras pedagógicas.

Imagen 44,45 en formato de evidencias

IV. PERIODO CERTIFICADO

Desde:    DD/MM/AA

1-jul-2026

IV. CUMPLIMIENTO SEGÚN CONTRATO.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

8. Cualquier otra obligación o actividad que sea 

indicada por parte del ordenador del gasto o a través 

del supervisor y que sea inherente o conexa al objeto 

contractual.

Imagen 60 en formato de evidencias

6. Liderar los procesos de formación en técnica vocal 

y canto coral en la Escuela de Formación Musical, 

fortaleciendo las habilidades artísticas de los 

integrantes del Coro Municipal, Infantil, Juvenil y de 

Mayores.

Imagen 50,51,52,53,54,55,56,57,58 en formato de evidencias

7. Diseñar e implementación estrategias pedagógicas 

innovadoras para el desarrollo de competencias en 

técnica vocal, trabajando de manera integral con los 

estudiantes

Imagen 59 en formato de evidencias
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Supervisor o Interventor

DD    MM    AA JORGE ENRIQUE USAQUÉN SUAREZ

5/8/2026 SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL

CATALINA SUAREZ CRIOLLO

JEFE OFICINA DE CULTURA

TIPO DE CONTRATO Fecha:

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 29/1/2026

Plazo Inicial

5/2/2026 SEIS (6) MESES

Hasta: DD/MM/AA

31/7/2026

JORGE ENRIQUE USAQUÉN SUAREZ

SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL

CATALINA SUAREZ CRIOLLO

JEFE OFICINA DE CULTURA

ALCALDIA MUNICIPAL DE SIBATE

FORMATO UNICO DE TRAMITE DE PAGO

FORMATO DE SUPERVISIÓN

FECHA DE APROBACIÓN

I. INFORMACION DE SUPERVISION 

Fecha de Expedicion Teléfono o Ext.

II. INFORMACION DE APOYO A LASUPERVISION 

0

III. INFORMACION CONTRACTUAL.

Nombre o Razon social del contratista. CC. / Nit

OSMAN FREDER RAMÍREZ BELLO 79.183.055

IV. TIPO DE CONTRATO:

Contrato No.

CPS-296-2026

Fecha de Incio Adición

5.800.000,00                                                               

OBJETO

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO FORMADOR DE PIANO, PIANISTA ACOMPAÑANTE Y CORO DEL MUNICIPIO DE SIBATE PARA LA VIGENCIA 2026.

V. PERIODO CERTIFICADO

Desde: DD/MM/AA Informe No. 

1/7/2026 6

VI. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS VERIFICACIÓN

1. Diseñar e implementar un plan de formación en piano adaptado a los niveles y necesidades de los participantes en la Escuela de Formación 

Artística y Cultural (EFAC) de Música, abordando técnica pianística, lectura musical,armonización y acompañamiento.

LAS ACTIVIDADES REALIZADAS PERMITEN 

CONSTATAR EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION 

CONTRACTUAL

2. Impartir clases individuales y grupales de piano, garantizando el desarrollo progresivo de habilidades interpretativas, expresivas y técnicas en 

distintos géneros musicales.

LAS ACTIVIDADES REALIZADAS PERMITEN 

CONSTATAR EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION 

CONTRACTUAL

LAS ACTIVIDADES REALIZADAS PERMITEN 

CONSTATAR EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION 

CONTRACTUAL

7. Diseñar e implementación estrategias pedagógicas innovadoras para el desarrollo de competencias en técnica vocal, trabajando de manera 

integral con los estudiantes

8. Cualquier otra obligación o actividad que sea indicada por parte del ordenador del gasto o a través del supervisor y que sea inherente o conexa al 

objeto contractual.

En mi calidad de supervisor, previa verificacion de los productos recibidos certifico que el contratista cumplió con las obligaciones en los términos y tiempos pactados, las cuales fuerón verificadas y se avala el 

presente informe de conformidad con el Articulo 83 y 84 de la ley 1474 de 2011.

Asi mismo,  el supervisor certifica que el contratista realizó el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y arl, presentando las planillas originales de acuerdo con lo 

establecido en la ley 789 de 2002 y Decreto 1709 de 2002.

LAS ACTIVIDADES REALIZADAS PERMITEN 

CONSTATAR EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION 

CONTRACTUAL

LAS ACTIVIDADES REALIZADAS PERMITEN 

CONSTATAR EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION 

CONTRACTUAL

3. Articular su labor con otros formadores, directores de ensambles y coros, coordinando la creación y circulación de montajes musicales en 

conciertos, recitales y muestras pedagógicas.

4. Acompañar pianísticamente ensayos, presentaciones y montajes musicales, asegurando la cohesión interpretativa y fortaleciendo la experiencia 

escénica de los estudiantes y agrupaciones de la EFAC

5. Presentar informes periódicos y finales que evidencien la asistencia, avances y resultados del proceso formativo, incluyendo registros 

audiovisuales, análisis del impacto pedagógico y documentación de las presentaciones realizadas.

6. Liderar los procesos de formación en técnica vocal y canto coral en la Escuela de Formación Musical, fortaleciendo las habilidades artísticas de 

los integrantes del Coro Municipal, Infantil, Juvenil y de Mayores.

LAS ACTIVIDADES REALIZADAS PERMITEN 

CONSTATAR EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION 

CONTRACTUAL

LAS ACTIVIDADES REALIZADAS PERMITEN 

CONSTATAR EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION 

CONTRACTUAL

LAS ACTIVIDADES REALIZADAS PERMITEN 

CONSTATAR EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION 

CONTRACTUAL
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N. N.

1 5

2 6

3 7

-

X N°. 6
0
0

1. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

EL CONTRATISTA

Certifico bajo la gravedad de juramento que los aportes de seguridad social que a continuación se detallan, corresponden a los ingresos percibidos por el 

presente contrato, para el periodo de esta acta.

SALUD PENSION ARL

CPS-296-2026 IDENTIFICACION DEL TIPO DE PAGO

ALCALDIA MUNICIPAL DE SIBATE

FORMATO UNICO DE TRAMITE DE PAGO

CERTIFICACIÓN

FECHA DE APROBACIÓN

NUMERO DE CONTRATO

ACTA PARCIAL
ANTICIPO - %

PAGO UNICO

PAGO ANTICIPADO - %

OBJETO

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO FORMADOR DE PIANO, PIANISTA 

ACOMPAÑANTE Y CORO DEL MUNICIPIO DE SIBATE PARA LA VIGENCIA 2026.

ENTIDAD

PERIODO

X

Para efectos tributarios, me encuentro clasificado como persona residente en Colombia X

Que pertenezco al regimen tributario ordinario X

Que mis ingresos corresponden a Rentas de Trabajo no laborales (honorarios, comisiones, servicios)

ENTIDAD

PERIODO

PLANILLA 9508510713

ENTIDAD EPS SANITAS PROTECCIÓN COLPATRIA

JULIO JULIO JULIO

I.B.C. $1,750,905 I.B.C. $1,750,905

PERIODO

PLANILLA 9508510713 PLANILLA 9508510713

I.B.C. $1,750,905

9.200,00                                                         

SI NO

APORTE 218.900,00                                APORTE 280.200,00                    APORTE

2. DECLARACION JURAMENTA PARA EFECTOS TRIBUTARIOS

Bajo la gravedad de juramento y como persona natural declaro que en el momento del pago objeto de esta declaración: 

ANEXO SI/NOANEXO

TELEFONO

APOYO A LA SUPERVISION

CARGO

DEPENDENCIA

E-MAIL

TELEFONO

EL SUPERVISOR

Como supervisor del contrato certifico que el contratista cumplió satisfactoriamente con el objeto y obligaciones del referido contrato, durante el periodo 

correspondiente al presente pago.
Como supervisor del contrato verifiqué el cumplimiento por parte del contratista con respecto a los aportes al sistema de seguridad social en salud, pensión 

y riesgos labores, de conformidad con la normatividad vigente.
Como supervisor del contrato certifico que los soportes que acompañan este formato corresponden a los originados en la ejecución del contrato y fueron 

debidamente validados para autorizar el trámite de pago.

CARGO

DEPENDENCIA

SUPERVISOR

E-MAIL

C.C. O NIT

E-MAIL

TELEFONO

Como supervisor autorizo el tramite de pago de la presente acta ante la Secretaría de Hacienda Municipal.

La presente certificacion se expide el: 05/08/2026

JORGE ENRIQUE USAQUÉN SUAREZ

SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL

DESARROLLO SOCIAL

Que los pagos a recibir se enmarcan dentro de la categoria tributaria de "Renta de Trabajo no laboral " y 

para el año gravable 2026, no voy a deducir costos a mis ingresos en mi declaración de renta por concepto 

de estos honorarios, comisiones o servicios, de acuerdo a lo establecido en la Ley 2277 de 2022, artículo 8, 

reglamentado por el Decreto 2231 de diciembre 22 de 2023. (art 1.2.4.1.6 DUR 1625 de 2016, numeral 6).

Que de acuerdo a lo declarado anteriormente solicito se me aplique la retención en la fuente prevista en 

el artículo 383 del E.T

X

CONTRATISTA OSMAN FREDER RAMÍREZ BELLO

79.183.055
osmanfreder@gmail.com

3197324701 FIRMA

PLANILLA DE APORTES SEGURIDAD SOCIAL SI CUENTA DE COBRO SI

desarrollosocial@sibate-cundinamarca.gov.co
FIRMA

CATALINA SUAREZ CRIOLLO

JEFE OFICINA DE CULTURA

OFICINA DE CULTURA

SOPORTES PARA DEDUCCIONES DE PAGO (Según aplique) NO

RUT (Unicamente para el primer pago o por 

actualización)
NO CARPETA DE EVIDENCIAS SI

CERTIFICADO BANCARIO NO

cultura@sibate-cundinamarca.gov.co
FIRMA

3. ANEXOS

SI/NO

mailto:osmanfreder@gmail.com



