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l. ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO
1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR
PRESTACION DE SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL POLICIAL
DE LAS ZONAS DE ATENCION TEMPORAL (ZUT), EN EL FORTALECIMIENTO DE
1.1 LAS CONDICIONES NECESARIAS DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA
) EN EL DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO.
DESCRIPCION
GENERAL DEL c”j@ggg"’" SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
OBJETO
Ser\{icio de \_/iajes. i . Comidas para llevar
90101801 ::T:r:!:cgn' Restaurantes y catering Selrlvalsm . cdomnlica.rpara preparadas
enln]aler:ir:ian)l/o ary @ comero profesianaiments
El valor estimado para adelantar el presente proceso de contratacién sera por la
suma de DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS ($ 200.000.000,00) incluido el valor
del IVA.
1 '2 twgl DES:g:ERgAvCIéN UNIDAD DESCRIPCION RECURSO CANTIDAD E;ﬂ‘hﬁnﬁl’}o Isz;%sé”gg?gz%
VALOR ESTIMADO
e L e
POLICIAL DE LAS ZONAS DE ATENCION
1 A-02-02-02-006-003 ALMIN E%%i?gé{l‘bélsENTg::;Esg:;Z Lgé 10 1 $ 200.000.000 $ 200.000.000
gg:uégfg,oitll?Eﬁ?;‘%%‘%?“%‘t’.‘c“&

1.3 CERTIFICACION
PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES,

GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO Y/O
INVERSION Y/O
VIGENCIAS FUTURAS.

Certificacion del plan anual de adquisiciones Nro. 54 de fecha 05/08/2026, expedido
por la oficina de planeacién del Departamento de Policia Putumayo por valor de
DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS ($ 200.000.000,00) MONEDA LEGAL incluido
el valor del IVA:

No. Plan de

No. Fecha compras Unidad | Recurso Descripcién Cantidad | Valor unitario Valor total
PRESTACION DE SERVICIO DE
ALIMENTACION PARA  EL
PERSONAL POLICIAL DE LAS
ZONAS DE ATENCION TEMPORAL
TA
1 | 05/08/2026 26 GRULO 10 T, BN L R eions | OLOBAL | $200.000.000 $200.000.000
NECESARIAS DE CONVIVENCIA Y
SEGURIDAD CIUDADANA EN EL
DEPARTAMENTO DE POLICIA
PUTUMAYO.

Total | $200.000.000 $200.000.000

1.4
CLASE DE CONTRATO

Articulo 968 cédigo de comercio Suministro, Modalidad minima cuantia (Art 32 —
numeral 3 de Ley 80 de 1.993).

1.5
PERFIL Y CALIDAD DE
LOS PROPONENTES

La Policia Nacional — Departamento de Policia Putumayo, invita a todas las personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras con representacion o sucursal en
Colombia, en forma individual o conjunta (Consorcio o Unién Temporal) con capacidad
para la prestacion servicio de alimentacién al personal de la Zonas de Ubicacién
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Temporal (ZUT), en el Departamento de Policia Putumayo. De igual forma podran
participar las MYPES y/o MIPYMES de conformidad con lo establecido en el decreto
1082.

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

1) Justificacién del origen de la necesidad:

La Policia Nacional, en cumplimiento de su misién constitucional de proteger y servir a la comunidad, requiere
contratar el suministro de alimentacién para el personal uniformado que adelanta labores de fortalecimiento de la
convivencia y seguridad ciudadana en el Departamento de Putumayo.

La presente contratacion se fundamenta en la necesidad de garantizar condiciones éptimas de operatividad y
bienestar para el personal policial que desarrolla su labor en una zona de alta complejidad social y geografica. El
Departamento de Putumayo, caracterizado por su dificil acceso, diversidad territorial y desafios de seguridad,
demanda un soporte logistico integral que permita a los uniformados mantener sus capacidades fisicas y mentales
.en condiciones ideales.

El suministro de alimentacion no constituye un mero requerimiento logistico, sino un elemento estratégico que incide
directamente en:

a) Capacidad operativa: una alimentacion que garantiza el rendimiento fisico y mental del personal policial,
fundamental para el éxito de las misiones de seguridad y convivencia.

b) Condiciones de bienestar; suministrar alimentos adecuados que contribuye al estado de salud, motivacién y
compromiso institucional del personal en servicio.

c) Efectividad Misional: El soporte alimentario permite que los uniformados mantengan la concentracion, energias y
“disposicion necesarias para enfrentar los desafios propios de un territorio complejo como Putumayo.

d) Cumplimiento Normativo: la contratacion se enmarca en las obligaciones institucionales de garantizar condiciones
dignas y apropiadas para el personal que presta sus servicios en zonas de alto riesgo y vulnerabilidad.

La intervencion en Putumayo requiere un esfuerzo institucional coordinado, donde el soporte logistico, representado
en una alimentacion de calidad, se constituye en un factor diferencial para el éxito de las estrategias de seguridad y
convivencia.

Por lo anterior, se hace imperativo adelantar el proceso de contratacién para el suministro de alimentacién,
asegurando que el personal policial cuente con el soporte nutricional requerido para el cumplimiento efectivo de su
“mision institucional en condiciones éptimas de rendimiento y bienestar

Il.) Para que se contrata:

Se contrata el suministro de alimentacién para el personal de la Policia Nacional que desarrolla labores de
fortalecimiento de la convivencia y seguridad en el Departamento de Putumayo, con los siguientes propésitos
especificos:

a) Garantizar la alimentacion de los uniformados que se encuentran de servicio en los diferentes municipios,
.asegurando su capacidad fisica y mental para el cumplimiento de las tareas asignadas.

b) Contribuir al mantenimiento de las condiciones 6ptimas de salud, rendimiento y bienestar del personal policial,
mediante el suministro de alimentacion.

c) Fortalecer la capacidad institucional para invertir efectivamente en el departamento de Putumayo, proporcionando
el suministro de alimentacién que permita sostener la presencia y accién de la Policia Nacional en el Departamento.
d) Generar condiciones que permitan la continuidad y sostenibilidad de las acciones de seguridad y convivencia,
mediante el suministro de alimentacion minimizando las limitaciones operativas asociadas a las condiciones
territoriales y misionales.
-e) Apoyar el desarrollo de estrategias integrales de intervencién que buscan el restablecimiento de la convivencia, la
prevencion del delito y el fortalecimiento de la seguridad ciudadana en el Departamento de Putumayo.

f) Respaldar el compromiso institucional de proteccion y servicio a la comunidad, garantizando que el personal policial
cuente con las condiciones necesarias para desarrollar su labor con eficiencia, profesionalismo y alto sentido de
responsabilidad social.

lll.) Oportunidad de compra:

La contratacién del suministro de alimentacion para el personal policial en el Departamento de Putumayo se presenta
“como una oportunidad estratégica e inaplazable fundamentada en las siguientes consideraciones:

a) Contexto conyugal
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El departamento de Putumayo se caracteriza en materia de seguridad y convivencia por:
e Persistencia de grupos armados ilegales. '
e Alta incidencia de economias ilicitas.
e Vulnerabilidad social y territorial.
o Necesidad de intervencion institucional integral.
b) Imperativo institucional
e Sostenimiento logistico de las unidades desplegadas.
e Garantia de condiciones 6ptimas para el personal.
e Continuidad de las estrategias de intervencién territorial.
c) Ventana de intervencién
El momento actual representa una oportunidad unica para:
e Consolidar presencia institucional.
e Recuperar la confianza institucional.
e Desarticular economias criminales.
e Generar condiciones de seguridad y convivencia.
d) Factores temporales criticos
La contratacion es oportuna porque:
e Responde a una necesidad inmediata y verificable.
¢ Permite mantener el ritmo de las.operaciones.
e Evita interrupciones en la intervencién policial.
e Aprovecha la disposicién actual de recursos.
e) La contratacion representa:
e Una inversién en capital humano.
e Un soporte fundamental para la misién institucional.
e Una herramienta de transformacion social.
e Un mecanismo de proteccion para los uniformados.
f) Viabilidad operativa
Se cuenta con:
e Recursos presupuestales disponibles.
e Capacidad logistica para la implementacion.
e Diagnéstico territorial actualizado.
e Compromiso institucional.
La oportunidad de contratar no solo responde a una necesidad logistica, sino que se configura como una decisién
estratégica para fortalecer la intervencién institucional en un territorio de alta complejidad, garantizando condiciones
éptimas para el personal policial y maximizando el impacto de las acciones de seguridad y convivencia.

IV Acuerdos comerciales:

En cumplimiento al Decreto 1082 de 2015, una vez verificados en la pagina web de Colombia Compra Eficiente y en
la del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, los Acuerdos Comerciales y Tratados de Libre Comercio (TLC)
negociados por Colombia en los capitulos de contratacién publica, se establecio que la PRESTACION DE SERVICIO
DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL POLICIAL DE LAS ZONAS DE ATENCION TEMPORAL (ZUT), EN
EL FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES NECESARIAS DE CONVIVENCIA'Y SEGURIDAD CIUDADANA
EN EL DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO, por su cuantia NO esta cubierto bajo las obligaciones de
caracter internacional derivadas de Acuerdos o Tratados, toda vez que por exclusion de la aplicabilidad, el proceso
corresponde a un contrato cuya seleccion se adelanta a través de la modalidad de minima cuantia, es decir que no
excede del 10% de la menor cuantia. De la misma forma no esta cubierto por acuerdos marco de precios de Colombia
Compra Eficiente, lo cual es verificado en www.colombiacompra.gov.co

El Departamento de Policia Putumayo con la presente contratacion del servicio se encuentra cumpliendo con lo
establecido en la normatividad que se encuentre vigente frente a la austeridad del gasto.

V. Mes Proyectado de Compra
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Este proceso esta proyectado para celebrase en el mes de agosto seguln el Plan de Compras de la unidad de la

vigencia 2026

2, ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

Se relacionan antecedentes de los tres (03) ultimos contratos realizados con igual o similar objeto al que
pretende adelantar asi:

UNIDAD NUMERO DEL )
CONTRATANTE | CONTRATOY OBJETO N RE s ACIERTOS | PROBLEMAS
Y CONTRATISTA
SUSCRIPCION
Prestacion del servicio de
alimentacion (desayuno, almuerzo,
cena y refrigerio en la mafiana y en SE EJECUTO
34-7-10018-23 la tarde) para el personal que sale .
DEPUY-FISMA 06/10/2023 apoyar las diferentes estaciones de PN DEPUY MIC 04512023 NO\?IIEI\IJ)AD Ninguno
policia en las festividades vy
comicios electorales del
Departamento del Putumayo
Prestacion  del servicio de
alimentacién para el personal
34-7-10003-24 policial que s_alg de comisién para SE EJECUTO
DEPUY-FISMA 27/02/2024 el  fortalecimiento  de las | PN DEPUY MIC 002 2024 SIN Ninguno
condiciones necesarias de NOVEDAD
convivencia y seguridad ciudadana
en el Departamento del Putumayo
Suministro de alimentacion para el
personal policial que sale de SE EJECUTO
34-7-10001-25 comision para el fortalecimiento de .
DEPUY-FISMA 13/02/2025 las condiciones necesarias de PN DEPUY MIC 001 2025 NO\?E]ENDAD Ninguno
convivencia y seguridad ciudadana
en el departamento del putumayo

- Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio

previo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Constitucién Politica de Colombia:

e Articulo 209 (De la funcién administrativa)
e Articulo 267 (De los organismos de control)

Normativa principal:

e Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacidn de la Administracion Publica).
e Ley 1150 de 2007 (medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras

disposiciones generales sobre la contratacién con Recursos Publicos)

e Ley 1882 de 2018 (Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la
contratacién publica en Colombia, Ia' ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones).

e Decreto1082 del 2015 (Decreto Unico Reglamentario del sector Administrativo de Planeacion
Nacional).

e Decreto 410 de 1971 “por la cual se expide el cédigo de comercio”

Fundamentos Especificos:




Pagina 5 de 41

CODIGO: 1LF-FR-0071

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FECHA: 17/06/2024

VERSION: 10

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y
DETERMINACION DE GARANTIAS

POLICIA NACIONAL

e Articulo 94 de la ley 1474 de 2011 (normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion)
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica).

e Numeral 5 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 (medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley
80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contrataciéon con Recursos Publicos).

e Articulo2.2.1.2.1.5.1y2.2.1.2.1.5.2 del Decreto1082 del 2015 (Decreto Unico Reglamentario del sector
Administrativo de Planeacién Nacional).

e Articulo 968 y SS Cddigo de comercio

4. CRITERIOS DE SELECCION
41. ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

Los factores de verificaciéon técnicas estan descritos en el Anexo “Especificaciones Técnicas Minimas” del
presente estudio previo, los cuales se comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE

La experiencia del proponente esta descrita en el Anexo “Especificaciones Técnicas Minimas” del presente
estudio previo, la cual se comprobara como CUMPLE o NO CUMPLE.

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO
No aplica.

4.1.3 EXPERIENCIA (En caso que aplique)

No aplica.

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL (En caso que aplique)
No aplica.

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA

La capacidad operativa del proponente estd descrita en el Anexo “Especificaciones Técnicas Minimas” del
presente estudio previo, la cual se comprobard como CUMPLE o NO CUMPLE.

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES (En caso de que aplique)

Estan descrita en el Anexo “Especificaciones Técnicas Minimas” del presente estudio previo, la cual se
comprobara como CUMPLE o NO CUMPLE

41.7 CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION (no aplica
para minima cuantia)

4.2. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA (dependiendo de la modalidad de seleccion)
4.21 EVALUACION ECONOMICA

Subseccidn 5, articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 en especial lo establecido en el Numeral 5; que
cita:

“ a Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacién. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos
de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la
oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo
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5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacién para recibir los
documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este
término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de
evaluacion.”

4.3.1. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:
No aplica.

4.3.2. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate se dara aplicacién a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1082 de 2015, se
tendran en cuenta, las siguientes reglas de desempate, de forma sucesiva y excluyente para adjudicar el
proceso, asi:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacién realizados con
cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacién de
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién
de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para
obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir
en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que
se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta
se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion
que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta

del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo
1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este,
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del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término
de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacioén es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su ndémina y el numero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple
la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definiré en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes."

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefalara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con
la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los
terminos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacién, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacién o reintegracién o cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracién o reincorporacién.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
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ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacioén o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,
o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el
inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran
un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participaciéon de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporaciéon o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa
y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2212424
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
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respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que ‘'sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segln corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa
0 asociaciéon mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
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que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo. -

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en
el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la
etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion
de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas
en proceso de reincorporacién y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

(Adicionado por el Art. 3 del Decreto 1860 de 2021).

5. CONDICIONES DEL CONTRATO

5.1. LUGARDE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

El servicio se realizara en las localidades del territorio Nacional que sefale el supervisor del contrato, previa

verificacion de las especificaciones técnicas por el mismo. A continuacién, se citan los sitios estimados de
entrega; MOCOA, PUERTO ASIS; SIBUNDOY; LA HORMIGA; VILLAGARZON; ORITO; PUERTO CAICEDO;
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PUERTO GUZMAN; LA DORADA; PUERTO UMBRIA; COLON; SANTIAGO; SAN FRANCISCO: PIAMONTE,
CAUCA; PUERTO LEGUIZAMO; PUERTO LIMON.

5.2, FORMA DE EJECUCION

El objeto del contrato a celebrar se ejecutard en forma de tracto sucesivo y la entrega de los servicios se
realizara segun la necesidad del Departamento de Policia Putumayo de acuerdo a las cantidades requeridas
por el supervisor, en el horario y relacién anexa en el siguiente cuadro, asi:

UNIDAD DE ENTREGA DESAYUNO ALMUERZO CENA

Departamento de Policia Putumayo 06:30 - 07:30 11:30 - 13:00 17:30 - 19:00

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato que se derive del presente proceso seréa hasta el 31 de diciembre de 2026,
o hasta agotar el presupuesto (lo que primero ocurra), con inicio a partir de la fecha que se indique en la carta
de inicio de ejecucion del mismo, la cual sera entregada al contratista por parte de la Policia del Departamento
de Policia Putumayo, previo el lleno de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion.

5.4. FORMA DE PAGO

La Policia Nacional- Departamento de Policia Putumayo pagara el valor facturado una vez presentada la cuenta
de cobro o factura electrénica de forma mensual en moneda legal colombiana en la ciudad de Mocoa; los cuales
seran cancelados de conformidad a la aprobacion de PAC correspondiente que efectué el Ministerio de
Hacienda y crédito publico dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes al cumplimiento de los
siguientes requisitos:

Documentos Requeridos para el Pago:

e Generar y presentar factura electrénica mediante el operador tecnolégico autorizado. Previa habilitacion
ante la DIAN obteniendo el contenedor electrénico - Documento ZIP (PDF, XML) (el documento debera tener
unos datos estandar para facturacion, en archivo PDF puede ir representacion grafica segun lo establezca
el proveedor o contratista sin modificar el contenido. Dando cumplimiento a la directiva presidencial 09 del
17/09/2020 lineamientos para el pago a los proveedores del estado, Resolucién DIAN Ntmero 00165 del
01/11/2023 por la cual se desarrollan los sistemas de facturacién, los proveedores tecnoldgicos, se adopta
la version 1.9 del anexo técnico de factura electronica de venta, se expide el anexo técnico 1.0 del
documento equivalente electrénico y se dictan otras disposiciones en materia del sistema de facturacion", y
la circular externa 016 del 09/03/2021 con lo referente a las funciones que deben asumir con relacién a
facturacion electrénica, a partir del 01 de abril de 2021.

« Certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social en savlud y riesgos profesionales de
conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y ultima planilla cancelada.

« Certificado junta central de contadores y tarjeta profesional para proveedores que estén obligados a llevar
contabilidad.

* Recibido a satisfaccion de los servicios prestados firmado por el supervisor del contrato.

« Carpeta blanca 4 Aletas Propalcote Tamario Oficio (solo para el primer pago).
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Sin el cumplimiento de tales requisitos, el acta para el pago se tendra como no presentada

PROCEDIMIENTOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS PARA EMISION DEL RAS (RECIBO A SATISFACCION):
Una vez radicada la factura por parte del adjudicatario contratista, el supervisor del contrato, previa revisién de
los documentos y soportes, expediran el recibo a satisfaccién técnico-econémico y posteriormente tramitaran
la cuenta junto con los soportes al almacén para continuar con el tramite de pago respectivo.

PARAGRAFO PRIMERO: Las facturas deben ser Publicadas en la plataforma SECOP |l por parte del
contratista, de manera clara y legible, asi mismo el valor de la factura deberd ser presentado en pesos
colombianos discriminado los valores en forma individual los servicios, incluyendo descuentos, impuestos o
cualquier otro aspecto que pudiera afectarlos, de modo que los mismos constituyan precios finales y no puedan
ser objeto de modificaciones.

Demanda un soporte logistico integral que permita a los uniformados mantener sus capacidades fisicas y
mentales en condiciones ideales.

El suministro de alimentacion no constituye un mero requerimiento logistico, sino un elemento estratégico que
incide directamente en:

a) Capacidad operativa: una alimentacién que garantiza el rendimiento fisico y mental del personal policial,
fundamental para el éxito de las misiones de seguridad y convivencia.

b) Condiciones de bienestar; suministrar alimentos adecuados que contribuye al estado de salud, motivacién y
compromiso institucional del personal en servicio

c) Efectividad Misional: El soporte alimentario permite que los uniformados mantengan la concentracion,
energias y disposicion necesarias para enfrentar los desafios propios de un territorio complejo como putumayo.
d) Cumplimiento Normativo: la contratacién se enmarca en las obligaciones institucionales de garantizar
condiciones dignas y apropiadas para el personal que presta sus servicios en zonas de alto riesgo y
vulnerabilidad.

intervencion en Putumayo requiere un esfuerzo institucional coordinado, donde el soporte logistico,
representado en una alimentacién de calidad, se constituye en un factor diferencial para el éxito de las
estrategias de seguridad y convivencia.

Por lo anterior, se hace imperativo adelantar el proceso de contrataciéon para el suministro de alimentacion,
asegurando que el personal policial cuente con el soporte nutricional requerido para el cumplimiento efectivo
de su misién institucional en condiciones éptimas de rendimiento y bienestar.

I.) Para que se contrata: Se contrata el suministro de alimentacion para el personal de la Policia Nacional que
desarrolla labores de fortalecimiento de la convivencia y seguridad en el Departamento de Putumayo, con los
siguientes propésitos especificos:

a) Garantizar la alimentacion de los uniformados que se encuentran de servicio en los diferentes municipios,
asegurando su capacidad fisica y mental para el cumplimiento de las tareas asignadas.

b) Contribuir al mantenimiento de las condiciones éptimas de salud, rendimiento y bienestar del personal
policial, mediante el suministro de alimentacion.

c) Fortalecer la capacidad institucional para invertir efectivamente en el departamento de Putumayo,
proporcionando el suministro de alimentacién que permita sostener la presencia y accion de la Policia Nacional
en el Departamento.

d) Generar condiciones que permitan la continuidad y sostenibilidad de las acciones de seguridad y convivencia,
mediante el suministro de alimentacién minimizando las limitaciones operativas asociadas a las condiciones
territoriales y misionales
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e) Apoyar el desarrollo de estrategias integrales de intervencién que buscan el restablecimiento de la
convivencia, la prevencién del delito y el fortalecimiento de la seguridad ciudadana en el Departamento de
Putumayo

PARAGRAFO SEGUNDO: El CONTRATISTA presentara con la correspondiente factura la certificacién de
aportes parafiscales y seguridad social, donde conste dicho cumplimiento firmada por el representante legal
y/o Revisor Fiscal, si conforme a las normas pertinentes estuviera obligado a tenerlo. NOTA: 1 El derecho de
turno es el orden que la Administracion tendra en cuenta para el pago de acuerdo con lo establecido en la Ley
1150 de 2007.

6§.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

El supervisor del contrato sera el responsable de servicios generales del Departamento de Policia Putumayo o
quien haga sus veces, o quien con posterioridad designe el Comandante Departamento, quien verificara la
ejecucion y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la
Resolucion Nro. 00090 del 15 de Enero de 2018 por la cual se actualiza modifica y complementa el manual de
contratacion de la Policia Nacional adoptado mediante resolucion 03049 de 2014; y la ley 1474 de 2011 (normas
orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién).

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La adjudicacién del presente proceso se hara de forma total, donde inicialmente se procedera a la verificacion
de los requisitos minimos habilitantes del oferente que presente la propuesta con el menor precio si este
cumple con las condiciones de la invitacion. Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacién,
la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el
segundo mejor precio, y asi sucesivamente.”

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

De conformidad con lo indicado en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacién (Version 1)", publicado por la Agencia Nacional de Contratacién — Colombia Compra Eficiente, se
emple6 la matriz de riesgos indicada en dicho Manual y conforme a los lineamientos y metodologias expuestos
en el mismo, la cual se evidencia en el anexo estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de
garantias, del presente estudio previo.
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Il ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

l.) Justificacion del origen de la necesidad:

La Policia Nacional, en cumplimiento de su misién constitucional de proteger y servir a la comunidad, requiere
contratar el suministro de alimentacién para el personal uniformado que adelanta labores de fortalecimiento de
la convivencia y seguridad ciudadana en el Departamento de Putumayo.

La presente contratacion se fundamenta en la necesidad de garantizar condiciones éptimas de operatividad y
bienestar para el personal policial que desarrolla su labor en una zona de alta complejidad social y geografica.
El Departamento de Putumayo, caracterizado por su dificil acceso, diversidad territorial y desafios de seguridad,
demanda un soporte logistico integral que permita a los uniformados mantener sus capacidades fisicas y
mentales en condiciones ideales.

El suministro de alimentacion no constituye un mero requerimiento logistico, sino un elemento estratégico que
incide directamente en:

a) Capacidad operativa: una alimentacién que garantiza el rendimiento fisico y mental del personal policial,
fundamental para el éxito de las misiones de seguridad y convivencia.

b) Condiciones de bienestar; suministrar alimentos adecuados que contribuye al estado de salud, motivacion y
compromiso institucional del personal en servicio.

¢) Efectividad Misional: El soporte alimentario permite que los uniformados mantengan la concentracion,
energias y disposicién necesarias para enfrentar los desafios propios de un territorio complejo como Putumayo.
d) Cumplimiento Normativo: la contratacién se enmarca en las obligaciones institucionales de garantizar
condiciones dignas y apropiadas para el personal que presta sus servicios en zonas de alto riesgo y
vulnerabilidad.

La intervencién en Putumayo requiere un esfuerzo institucional coordinado, donde el soporte logistico,
representado en una alimentacién de calidad, se constituye en un factor diferencial para el éxito de las
estrategias de seguridad y convivencia.

Por lo anterior, se hace imperativo adelantar el proceso de contrataciéon para el suministro de alimentacion,
asegurando que el personal policial cuente con el soporte nutricional requerido para el cumplimiento efectivo
de su misién institucional en condiciones 6ptimas de rendimiento y bienestar

Il.) Para que se contrata:

Se contrata el suministro de alimentacion para el personal de la Policia Nacional que desarrolla labores de
fortalecimiento de la convivencia y seguridad en el Departamento de Putumayo, con los siguientes propositos
especificos:

a) Garantizar la alimentacion de los uniformados que se encuentran de servicio en los diferentes municipios,
asegurando su capacidad fisica y mental para el cumplimiento de las tareas asignadas.

b) Contribuir al mantenimiento de las condiciones 6ptimas de salud, rendimiento y bienestar del personal
policial, mediante el suministro de alimentacion.

c) Fortalecer la capacidad institucional para invertir efectivamente en el departamento de Putumayo,
proporcionando el suministro de alimentacion que permita sostener la presencia y accion de la Policia Nacional
en el Departamento.

d) Generar condiciones que permitan la continuidad y sostenibilidad de las acciones de seguridad y convivencia,
mediante el suministro de alimentaciéon minimizando las limitaciones operativas asociadas a las condiciones
territoriales y misionales.

e) Apoyar el desarrollo de estrategias integrales de intervencién que buscan el restablecimiento de la
convivencia, la prevencion del delito y el fortalecimiento de la seguridad ciudadana en el Departamento de
Putumayo. ;

f) Respaldar el compromiso institucional de proteccién y servicio a la comunidad, garantizando que el personal
policial cuente con las condiciones necesarias para desarrollar su labor con eficiencia, profesionalismo y alto
sentido de responsabilidad social.

lll.) Oportunidad de compra:
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La contratacion del suministro de alimentacion para el personal policial en el Departamento de Putumayo se
presenta como una oportunidad estratégica e inaplazable fundamentada en las siguientes consideraciones:
a) Contexto conyugal
El departamento de Putumayo se caracteriza en materia de seguridad y convivencia por:
e Persistencia de grupos armados ilegales.
e Altaincidencia de economias ilicitas.
e \Vulnerabilidad social y territorial.
¢ Necesidad de intervencién institucional integral.
b) Imperativo institucional
¢ Sostenimiento logistico de las unidades desplegadas.
e Garantia de condiciones 6ptimas para el personal.
e Continuidad de las estrategias de intervencion territorial.
c) Ventana de intervencioén
El momento actual representa una oportunidad Unica para:
e Consolidar presencia institucional.
e Recuperar la confianza institucional.
e Desarticular economias criminales.
e Generar condiciones de seguridad y convivencia.
d) Factores temporales criticos
La contratacién es oportuna porque:
e Responde a una necesidad inmediata y verificable.
e Permite mantener el ritmo de las operaciones.
o Evita interrupciones en la intervencion policial.
e Aprovecha la disposicion actual de recursos.
e) La contratacion representa:
e Unainversién en capital humano.
e Un soporte fundamental para la mision institucional.
e Una herramienta de transformacién social.
e Un mecanismo de proteccion para los uniformados.
f) Viabilidad operativa
Se cuenta con:
e Recursos presupuestales disponibles.
e Capacidad logistica para la implementacién.
e Diagnéstico territorial actualizado.
e Compromiso institucional.
La oportunidad de contratar no solo responde a una necesidad logistica, sino que se configura como una
decision estrategica para fortalecer la intervencion institucional en un territorio de alta complejidad, garantizando
condiciones éptimas para el personal policial y maximizando el impacto de las acciones de seguridad y
convivencia.

IV Acuerdos comerciales:

En cumplimiento al Decreto 1082 de 2015, una vez verificados en la pagina web de Colombia Compra Eficiente
y en la del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, los Acuerdos Comerciales y Tratados de Libre Comercio
(TLC) negociados por Colombia en los capitulos de contratacion publica, se establecié que la PRESTACION
DE SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL POLICIAL DE LAS ZONAS DE ATENCION
TEMPORAL (ZUT), EN EL FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES NECESARIAS DE CONVIVENCIA
Y SEGURIDAD CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO, por su cuantia NO esta
cubierto bajo las obligaciones de caracter internacional derivadas de Acuerdos o Tratados, toda vez que por
exclusion de la aplicabilidad, el proceso corresponde a un contrato cuya seleccién se adelanta a través de la
modalidad de minima cuantia, es decir que no excede del 10% de la menor cuantia. De la misma forma no esta
cubierto por acuerdos marco de precios de Colombia Compra Eficiente, lo cual es verificado en
www.colombiacompra.gov.co
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El Departamento de Policia Putumayo con la presente contratacion del servicio se encuentra cumpliendo con
lo establecido en la normatividad que se encuentre vigente frente a la austeridad del gasto.

V. Mes Proyectado de Compra
Este proceso esta proyectado para celebrase en el mes de agosto segun el Plan de Compras de la unidad de
la vigencia 2026

El presente proceso esta programado para celebrarse en el mes de agosto de la presente vigencia
2, ANALISIS DEL MERCADO DESCRIPCION DEL MERCADO

Existen personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras con representacién en Colombia, en forma
individual o conjunta (consorcio, unién temporal y promesa de sociedad), que tienen dentro de su objeto social
o actividad el objeto de este proceso, dedicadas a la PRESTACION DE SERVICIO DE ALIMENTACION PARA
EL PERSONAL POLICIAL DE LAS ZONAS DE ATENCION TEMPORAL (ZUT), EN EL FORTALECIMIENTO
DE LAS CONDICIONES NECESARIAS DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA DEL
DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO., con las cuales se puede llegar a contratar el servicio solicitado
y en las condiciones que se requiere por lo anterior se realizan cotizaciones.

3. ANALISIS DE LA OFERTA:

En atencién al mercado actual existen empresas que cumple con todos los requisitos exigidos para realizar un
proceso de contratacion con la Policia Nacional, para suplir las necesidades de PRESTACION DE SERVICIO
DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL POLICIAL DE LAS ZONAS DE ATENCION TEMPORAL (ZUT), EN
EL FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES NECESARIAS DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD
CIUDADANA DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO.

IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR:

Se realizé solicitud de informacién a proveedores bajo el SIP 015 el dia 21 de julio de 2026 a las 12:00 horas,
terminado el plazo para presentar cotizacion la cual se estableci6 para el dia 23 de julio de 2026 a las 18:00
pm, se presentd cotizacion, para obtener la participacion de mas proveedores, de la cual se presenté una (01)
cotizacioén la cual se relaciona a continuacién asi:

e LEIDY VIVIANA SALAZAR MEJIA, NIT 1124861511, de la ciudad de Barranquilla - celular
3187710719, email: levimejia5931@amail.com
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Proceso : ALIMENTACION - SIP 016 DEPUY ((¢.CO1.BDOS.10615281)

Solicitud de informacidn a los Proveedores
SIP 016 DEPUY [ZXmIXm) ( Fuewen!

Unidad de contratacion CONTRATOS

e
Of

LBAEHTAGION PARALL PERSUNAL POLICIAL OUE SALE DE COMISION PARS TL FORTALEGINE

tona horana (UTL6% 06 Sugeta Lina
fecha de presentacion de ofertas 21/ 14 Fecha de pudlicacsdn 1072005 7 13 B4
LINEA DE TIEMPO

+Tocha de publicacion de coneursc £ Plazo para saheitas scliracionss Presantacién de ofert

LISTA DE OFERTAS Opclones

Referencia de oferts Entidad Presentada Oferta

couzacion palicia LEIDY VIVIANA SALAZAR MEJIA 231072026 2:40 P 232,000

Podran participar todas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras con representacion o
sucursal en Colombia, en forma individual o conjunta (Consorcio o Unién Temporal) con capacidad de
prestacion del servicio de alimentacion para el personal policial que sale de comisién para el fortalecimiento de
las condiciones necesarias de convivencia y seguridad ciudadana en el departamento del putumayo. De igual
forma podran participar las MYPES y/o MIPYMES de conformidad con lo establecido en el decreto 1082.

ANALISIS DE LA ESTRUCTURA DE COSTO: Por tratarse de la prestacion de un servicio que ha sido adquirido
en la presente vigencia, se establece la estructura del costo aproximado del bien sumandole a esto las variables
que tienen relacion directa como es el incremento del indicie de precios al consumidor (IPC) y los costos que
asume el proponente para la prestacién del servicio.

COSTOS DE OPORTUNIDAD: En el mercado existen personas naturales y juridicas que cuentan con buena
infraestructura, logistica y personal para el cumplimiento del objeto del contrato, brindando un servicio oportuno
a nuestro personal policial.

VALORACION DE BENEFICIOS: La prestacion del servicio tiene gran volumen de mano de obra lo que puede
incidir en variedad de precios en el mercado por la oferta existente.

COSTOS INDIRECTOS: Deben ser asumidos por el contratista. Entre estos se encuentra la constitucién de
polizas, fletes de transporte, costos por trabajadores y otros de contratacion y la ejecucién del contrato, gastos
administrativos en los que se incurra dentro del desarrollo del proceso de contratacién y la ejecucion del
contrato.

4. MONEDA A CONTRATAR
La moneda en la cual se debe presentar la oferta y se celebrara el contrato es el peso colombiano (moneda
corriente)

5. ANALISIS DE PRECIOS

5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)

Se verifico los antecedentes de contratacién llevada a cabo por otras entidades con objeto similar al que
pretende contractar en www.colombiacompra gov.co, por diferentes criterios de busqueda, encontrando
siguiente informacién:
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ENTIDAD CONTRATANTE Y
CONTRATISTA

OBJETO

NOMERODEL |

- CONTRATOY | NUMERO DE
FECHA DE PROCESO

SUSCRIPGION |

VALOR

GOBERNACION DEL QUINDIO
ARMENIA
GRUPO SAMAR COLOMBIA

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS,
TECNICAS, DOCUMENTALES Y
OPERATIVAS RELACIONADAS CON EL
SEGUIMIENTO, SUPERVISION,
MONITOREO, CONTROL, GESTION DE LA
INFORMACION Y FORTALECIMIENTO DE
LOS PROCESOS DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR - PAE DE
CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS
TECNICO-ADMINISTRATIVOS,
ESTANDARES Y CONDICIONES MINIMAS
ESTABLECIDOS POR LA  UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
ALIMENTACION ESCOLAR ALIMENTOS

2026

EDU-PSA-2481-

EDU-PSA- $9.000.000
2481-2026

GOBERNACION DEL VALLE
DEL CAUCA - SECRETARIA
DE EDUCACION
DANIELA SALDARRIAGA
SOLIS

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION EN EL EJE FORTALECIMIENTO
TERRITORIAL PARA BRINDAR APOYO AL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL, EN EL MARCO DEL
PROYECTO "FORTALECIMIENTO A LA
PERMANENCIA EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS 34
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA."

1.210.19.
13-8169

SED-720-2026 $ 18.000.000

GOBERNACION DE BOYACA
DANIELA SOFIA SIMIJACA
PULIDO

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL SEGUIMIENTO
TECNICO DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR (1)

CO1.PCCNTR.87 CD-GB-4011-
45655/4114 2025 $42.126.000

NOTA: De acuerdo a la anterior informacion, no es factible tener en cuenta los precios de los contratos enunciados para la
estimacion de la contratacién objeto de este estudio de mercado, lo anterior en virtud que el servicio de los procesos
anteriormente descritos varia con relacién al proceso que se pretende adelantar.

Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio

previo.

5.2, PRECIOS HISTORICOS

Para realizar el estudio de precios histéricos se procedi6 a verificar los valores de las Ultimas contrataciones
realizadas por el Departamento de Policia Putumayo, como se indica a continuacion:

VALOR VALOR VALOR
o VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO VALOR UNITARIO
BESSRIPGION UNITARIO 2023 PROYECTADO | UNITARIO 2024 PROYECTA UNITARIO 2025 PROYECTAD
9,28% DO 5,2% 05,10%
SUMINISTRO DE
ALIMENTACION
1| PARA EL
PERSONAL
POLICIAL QUE Desayuno | 22.300 24.369 Desayuno| 22.300 23.144 Desayuno | 15.000 15.765,00
SALE DE
COMISION PARA
EL
FORTALECIMIENT
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(o) DE
CONDICIONES
NECESARIAS DE
CONVIVENCIAS Y
SEGURIDAD
CIUDADANAEN EL
DEPARTAMENTO

LAS

Almuerzo | 23.750

25,954

Almuerzo| 23.750

25,774

Almuerzo

15.000

15.765,00

DE POLICIA

PUTUMAYO 23.750

Cena

25.954

Cena 24.500

25.774

15.000

156.765,00

NOTA: se tiene en cuenta los precios histéricos para establecer el valor estimado, toda vez que el contrato
relacionado se realizé en la vigencia 2026.

5.3.

PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

Verificada la pagina web https://colombiacompra.gov.co/content/tienda-virtual no se encontré acuerdo marco
de precio para el presente proceso que se pretende adelantar.

BIEN O SERVICIO

FECHA

EMPRESA

VALOR

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente

estudio previo.

5.4.

PRECIOS DE MERCADO

iTEM | DESCRIPCION

CANTIDAD

COTIZACION
No. 1 LEYDI
VIVIANA
SALAZAR

COTIZACION
No. 2

COTIZACION
No. 3

VALOR
OFRECIDO

Desayuno 1; Porcion de
arroz por 150 gramos.
200 gramos de huevos
pericos, 1 pan 150 gry
café en leche, 01 fruta.
Desayuno 2; Tamal-2
panes, 1 arepa, gaseosa
0 jugo de 250 ml01 fruta.
Desayuno 3; Huevos
revueltos con jamén 150
1 gramos, porcion de
arroz 100 gramos,
variedad de panes, 2
tajadas de queso, café
con leche, café,
chocolate o jugo, 01
fruta.

Desayuno 4; Papas a la
francesa, porcién de
carne de 200 gramos,
Jugo Natural, 01 fruta.

18.000

N/A

N/A

18.000

Almuerzo 1; Porcion de
arroz por 150 gramos,
pollo  sudado, 300
gramos, (pechuga,
5 muslo o contra muslo) 2
papas al vapor por 75
gramos c/u, ensalada,
jugo o gaseosa en
envase no retornable de
250 mililitros.

22.000

N/A

N/A

22.000
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Almuerzo 2; Porcion de
arroz por 150 gramos,
chuleta de cerdo 300
gramos, patacoén,
ensalada, jugo en caja
de 200 mililitros o
gaseosa de 250 mililitros

Almuerzo 3; Arroz
atollado (105 gramos),
papas a la francesa,
jugo natural, Jugo en
caja de 200 mililitros

Almuerzo 4; Porcion de
arroz por 150 gramos,
carne asada por 300
gramos, papa salada,
yuca cocinada, Jugo en
caja de 200 mililitros,
gaseosa 250 mililitros

Cena 1; Picada carnes
mixtas gaseosa de 250
ml-jugo natural

Cena 2; Porcion de
arroz por 150 gr, cuarto
de pollo broaster con
papas a la francesa-
limonada 250 ml

3 Cena 3; Porcion de
arroz  por 150 gr-
Costillas BBQ-tacacho-
jugo natural

Cena 4; Arroz con pollo
(105 gramos)-papas
criollas cocinadas-Jugo
natural- gaseosa de 250
ml

18.000

N/A

N/A

18.000

Nota 1: la cotizacién relacionada en el andlisis de mercado se obtuvo a través de una invitacion a cotizar
publicada en el SECOP |l bajo el Nro. SIP DEPUY 015 2026 el dia 21 de JULIO de 2026, de la cual se presenté
una (01) entidad la cual corresponde a LEIDY VIVIANA SALAZAR MEJIA.

Nota 2: Se tiene en cuenta para el estudio de mercado la cotizacién que sumado sus valores arroja el menor

valor.

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

variedad de panes, 2 tajadas de queso,
café con leche, café, chocolate o jugo, 01
fruta.
Desayuno 4, Papas a la francesa, porciéon
de carne de 200 gramos, Jugo Natural, 01
fruta.

PRECIOS
7 : PRECIO | PRECIOS DE PRECIOS DE VALOR
ITEM DESCRIPCION 0 HISTORICOS
SECOP CATALOGO PROYECTADOS MERCADO ESTIMADO
Desayuno 1; Porcién de arroz por 150
gramos. 200 gramos de huevos pericos, 1
pan 150 gr y café en leche, 01 fruta.
Desayuno 2; Tamal-2 panes, 1 arepa,
gaseosa o jugo de 250 ml01 fruta.
Desayuno 3; Huevos revueltos con jamén
1 150 gramos, porcion de arroz 100 gramos, N/A N/A 15.000 18.000 16.500
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Almuerzo 1; Porcién de arroz por 150
gramos, pollo sudado, 300 gramos,
(pechuga, muslo o contra muslo) 2 papas
al vapor por 75 gramos c/u, ensalada, jugo
0 gaseosa en envase no retornable de 250
mililitros.

Almuerzo 2; Porcién de arroz por 150
gramos, chuleta de cerdo 300 gramos,
2 patacon, ensalada, jugo en caja de 200

mililitros o gaseosa de 250 mililitros N/A N/A

15.000

Almuerzo 3; Arroz atollado (105 gramos),
papas a la francesa, jugo natural, Jugo en
caja de 200 mililitros

Almuerzo 4; Porcién de arroz por 150
gramos, carne asada por 300 gramos,
papa salada, yuca cocinada, Jugo en caja
de 200 mililitros, gaseosa 250 mililitros

22.000

18.500

Cena 1, Picada carnes mixtas gaseosa de
250 ml-jugo natural

Cena 2; Porcién de arroz por 150 gr, cuarto
de pollo broaster con papas a la francesa-
limonada 250 ml

Cena 3; Porcion de arroz por 150 gr-
Costillas BBQ-tacacho-jugo natural

Cena 4; Arroz con pollo (105 gramos)-
papas criollas cocinadas-Jugo natural-
gaseosa de 250 mi

N/A N/A 15.000

18.000

16.500

Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo.

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

El valor estimado para el presente proceso de contratacién es de DOSCIENTOS MILLONES (200.000.000) DE

PESOS M/CTE, los cuales se ejecutaran por monto agotable.

DEPARTAMENTO DE
POLICIA PUTUMAYO.

VALOR ESTIMADO, VALOR TOTAL
ESTIMADO
INCLUIDO IVA, INGLUIDO IVA
fTEM EXENTO DE IVA O ’
UNIDAD DESCRIPCION RECURSO | CANTIDAD EXENTO DE IVA O
YIO EXCLUIDO DE IVA
d EXCLUIDO DE IVA
LOTE SEGUN SEGUN
CORRESPONDA CORRESPONDA
PRESTACION DE
SERVICIO DE
ALIMENTACION PARA
EL PERSONAL
POLICIAL DE LAS
ZONAS DE ATENCION
TEMPORAL (ZUT), EN
1 DEPUY | EL FORTALECIMIENTO 10 GLOBAL $  200.000.000 $200.000.000
DE LAS CONDICIONES
NECESARIAS DE
CONVIVENCIA Y
SEGURIDAD
CIUDADANA DEL
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NOTA 1: se adjudicara el total del presupuesto asignado al oferente que presente el menor precio en la
sumatoria de la totalidad de los items solicitados en la plataforma del SECOP |l

Patrullero JHONIAI CARMONA AVENDANO
uxiliar de Almacén
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Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccionar modalidad de
contratacion cuyo objeto es la PRESTACION DE SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL
POLICIAL DE LAS ZONAS DE ATENCION TEMPORAL (ZUT), EN EL FORTALECIMIENTO DE LAS
CONDICIONES NECESARIAS DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO
DE POLICIA PUTUMAYO.

Aplica

D Y N NN

Aplica

A N N N N

Anexos

Especificaciones técnicas minimas
Estimaciodn, tipificacién, asignacién de riesgos y determinacién de garantias
Analisis del riesgo y forma de mitigarlo.

Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

Formularios adjuntos al estudio previo

Factores de verificacién y ponderacién.

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestion de Ia.seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)
Compromiso anticorrupcién (obligatorio)

Compromiso con el sistema de gestién ambiental.

Carta de compromiso postventa

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

> Certificado Plan de Compras.

» Solicitud de cotizacién.

» Cotizaciones.
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ANEXO Nro. 1

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS HABILITANTES

ITEM DESCRIPCION CUMPLE

NO CUMPLE

Desayuno 1; Porcién de arroz por 150
gramos. 200 gramos de huevos pericos, 1
pan 150 gr y café en leche, 01 fruta.
Desayuno 2; Tamal-2 panes, 1 arepa,
gaseosa o jugo de 250 mi01 fruta.
Desayuno 3; Huevos revueltos con jamoén
1 150 gramos, porcion de arroz 100 gramos,
variedad de panes, 2 tajadas de queso,
café con leche, café, chocolate o jugo, 01
fruta.

Desayuno 4; Papas a la francesa, porcion
de carne de 200 gramos, Jugo Natural, 01
fruta.

Almuerzo 1; Porciéon de arroz por 150
gramos, pollo sudado, 300 gramos,
(pechuga, muslo o contra muslo) 2 papas
al vapor por 75 gramos c/u, ensalada, jugo
0 gaseosa en envase no retornable de 250
mililitros.

Almuerzo 2; Porciéon de arroz por 150
gramos, chuleta de cerdo 300 gramos,
9 patacén, ensalada, jugo en caja de 200
mililitros o gaseosa de 250 mililitros

Almuerzo 3; Arroz atollado (105 gramos),
papas a la francesa, jugo natural, Jugo en
caja de 200 mililitros

Almuerzo 4; Porcién de arroz por 150
gramos, carne asada por 300 gramos,
papa salada, yuca cocinada, Jugo en caja
de 200 mililitros, gaseosa 250 mililitros

Cena 1; Picada carnes mixtas gaseosa de
250 ml-jugo natural

Cena 2, Porcion de arroz por 150 gr, cuarto
de pollo broaster con papas a la francesa-
3 limonada 250 ml

Cena 3; Porciéon de arroz por 150 gr-
Costillas BBQ-tacacho-jugo natural

Cena 4; Arroz con pollo (105 gramos)-
papas criollas cocinadas-Jugo natural-
gaseosa de 250 ml

OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

Nro.

DESCRIPCION

NO

CUMPLE CUMPLE

Experiencia empleados: La persona natural o juridica que presente propuesta,
debera contar minimo con dos (2) manipuladores de alimentos debidamente
certificados para ejecutar el objeto contractual, ademas el oferente debera tener

1 instalaciones apropiadas y con las normas de seguridad, higiene y licencias
establecidas legalmente para la produccion de alimentos (ANEXAR COPIA DE
CERTIFICACIONES).

Los alimentos seran entregados en los puntos donde se encuentre instaladas las

2 Zonas de Ubicacién Temporal (ZUT), en los DIFERENTES MUNICIPIOS Y LOS

CORREGIMIENTOS DE LA JURISDICCION DEL DEPARTAMENTO DE
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POLICIA PUTUMAYO, previa coordinacién con el supervisor del contrato, sin
afectacién o sobrecosto al precio unitario ofertado. (deberd certificar por escrito
que no hard un costo adicional)

Para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 828/2003, el proponente, si es
persona juridica, debera allegar una certificacién expedida por el revisor fiscal,
si es del caso, o del representante legal del proponente, sefialando para el
primero el nimero de la Tarjeta Profesional y anexando fotocopia de la misma;
si es persona natural declaracion juramentada, en la cual se certifique el pago
de los aportes parafiscales y el sistema de seguridad social indicando que se
encuentra al dia con dichos pagos (Caja de Compensacion Familiar, SENA e
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar). La informacién presentada en
desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de
juramento, respecto su fidelidad y veracidad.

El oferente suministrara la alimentacién hasta agotar el presupuesto para tal fin
con coordinacion del supervisor del contrato.

Los alimentos seleccionados se entregaran debidamente empacados con sus
respectivos cubiertos y servilletas desechables y reciclables. Se debera
garantizar la calidad del servicio ofrecido, asi como la calidad y presentacion
higiénica de los alimentos.

Los alimentos deben contener el 20% de los requerimientos nutricionales, de alta
durabilidad, representado en productos sdlidos y liquidos, en diferentes sabores
y presentaciones empacados higiénicamente.

Los alimentos procesados y ultra procesados, deben ser empacados de tal forma
que estén rotuladas las fechas de expedicion, vencimiento y aportes nutricionales
en bolsas resistentes y seguras para evitar su deterioro y contaminacion.

El contratista debera mantener los precios y condiciones ofertados durante la
vigencia del presente contrato.

El oferente al presentar su oferta econémica proyectara el valor teniendo en
cuenta factores como son los gastos que se puedan llegar a presentar durante la
ejecucién del contrato sin que genere ningtin costo adicional para la institucion.

10

COMPROMISO AMBIENTAL: Las relacionadas con la aplicacién de buenas
practicas ambientales, de acuerdo con el tipo de servicio a contratar.

° El Oferente declara mediante certificacion escrita suscrita por el
representante legal que conoce la Legislacién Colombiana sobre
proteccion a la salud humana, a los recursos naturales y al medio
ambiente y se obliga a cumplila, en especial los principios
constitucionales, la Ley 1252 del 27/11/2008, Decreto 4741 del
30/12/2005, Resolucién 372 del 26//2009, Resolucion 1446 del 2/9/2005,
Resolucién 1488 del 2/09/2005, y otras que establezca el Ministerio del
Medio Ambiente y las del Ministerio de Salud y demas normas
concordantes y complementarias asi como también lo establece la
resolucion 00090 del 15 de enero de 2018 en materia ambiental.

e El Oferente NO debe encontrarse registrado en el Registro Unico de
Infractores Ambiental RUIA.

e  El contratista deberd certificar por escrito que cumplira estrictamente
con la normatividad ambiental aplicable y con los principios de
responsabilidad ambiental expresados a través de la politica y objetivos
ambientales de la Policia Nacional. Asi mismo cumplir con lo establecido
en la resolucién 00090 del 15 de enero de 2018 en MATERIA
AMBIENTAL.

e  El contratista debera certificar que se hara responsable de cualquier|
impacto ambiental como consecuencia de los procedimientos propios del
contrato.

e Cumplir con la normatividad ambiental vigente nacional para reducir los
aspectos e impactos ambientales asociados a su actividad productiva, El
oferente deberé tener los permisos, licencias que dieran lugar dentro del
desarrollo de su actividad productiva, cualquier infraccién ambiental por|

omisién de permisos, concesiones o licencias ambientales que hubiese
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a la compra de alimentos deberan ser adquiridos localmente a pequefios
productores agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura Campesina,
Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones.

EL oferente debera informar por escrito el nombre del establecimiento de comercio|
con el cual tiene alianzas comerciales, contratos, convenios y/o carta de
compromiso en el departamento del Putumayo, que cuente con disponibilidad, con
18 | el fin de tener una atencién oportuna al momento de realizarse un requerimiento.

Asi mismo este debera contar con la visita y concepto sanitario favorable del
establecimiento emitido por la secretaria de salud Departamental del Putumayo.
Condicién técnica — Capacidad operativa y de personal

Capacidad minima de personal y cobertura simultanea

El contratista debera certificar por escrito y mantener durante toda la ejecucion del
contrato la capacidad operativa, técnica y administrativa, incluyendo planta de
personal suficiente, para garantizar la prestacion simultanea y continua de los
servicios de alimentacién y hospedaje en los municipios donde la entidad requiera
el servicio.

En aquellos eventos en los que la entidad demande la prestacién del servicio de
manera concurrente en dos 0 mas municipios, el contratista debera disponer del
nimero de trabajadores necesarios por cada punto de atencién, sin que sea
19 admisible la atencién parcial, rotativa o con el mismo personal para diferentes
municipios en el mismo periodo.

El personal asignado debera cumplir con la normatividad laboral vigente, incluyendo!
afiliacién a seguridad social integral y pagos de ley, lo cual debera ser acreditado
mediante las correspondientes planillas.

En caso de que el contratista subcontrate parte del servicio, debera suscribir el
respectivo contrato o convenio de subcontratacién, el cual debera ser autorizado
previamente por la entidad contratante, y debera anexar las planillas de seguridad
social del personal subcontratado. En todo caso, el contratista seré el Unico
responsable frente a la entidad por la correcta ejecucién del contrato.

El incumplimiento de la disponibilidad minima de personal o de la cobertura
simultanea requerida sera causal de imposicién de las sanciones contractuales a
que haya lugar.

g e ———— e, ’/)
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Patrullero ';i AIVERC ARMONA AVENDANO
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sido necesario tramitar antes del inicio del contrato, en el transcurso vy
después de la actividad del presente proceso, seran asumidas como
responsabilidad del contratista.

e  Aplicar las buenas practicas ambientales, participar de los programas y
campafias ambientales, asi como las demds exigencias que se
establezcan en el Sistema de Gestién Ambiental, en todas las actividades
que realice durante la prestacion del servicio dentro de las instalaciones
policiales.

e Evitara el uso-de polietileno expandido (mas conocido como ICOPOR)
para servir alimentos.

e  Diligenciar por parte del oferente el FORMULARIO COMPROMISOS CON EL
SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL.

e Para la adquisicion de productos alimentarios y en los contratos de
arrendamiento de cafeterias o restaurantes, se debera incluir dentro de
las obligaciones del contratista la aplicacion de buenas practicas de
manufactura — BPM, con arreglo a lo previsto en el Decreto 3075 de
1997 y la Resolucion 2674 de 2013 expedida por el Ministerio de Salud,
o cualquiera otra disposicién que los modifique, adicione o sustituya.

1"

El oferente se compromete que los desechos que se generen en la ejecucion del
objeto contractual, procederan a realizar la disposicion final adecuada conforme
a la legislacion ambiental en materia de posconsumo.

12

El contratista debera certificar que cumple con la implementacion del sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo, de acuerdo a lo establecido en el
decreto 1072 de 2015 " por medio del cual se expide el decreto Unico
reglamentario del sector trabajo” en su articulo 2.2.4.6.28 en su numeral 1 que a
la letra dice " incluir los aspectos de seguridad y salud en el trabajo en la
evaluacion y seleccién de proveedores y contratistas” Resolucion 0312 de 2019 “
por la cual se definen los estandares minimos del sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo. Y la Resolucién 01956 del 25/04/2018, de la
direccion general en su articulo 7.

13

Las oferentes participantes en el proceso de seleccién deberan contar con la
logistica necesaria para el transporte y entrega de los alimentos, en los
DIFERENTES MUNICIPIOS Y LOS CORREGIMIENTOS DE LA JURISDICCION
DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO.

14

Visita y concepto sanitario favorable del establecimiento emitido por la secretaria
de salud Departamental del Putumayo.

15

Certificados médicos de aptitud para la manipulacién de alimentos.

16

EXPERIENCIA PROPONENTE

La experiencia del proponente podra ser igual o similar al objeto del presente
proceso y que su valor sumado o individual de las certificaciones sea igual o
superior al 70% del presupuesto oficial asignado.

Si_los contratos son celebrados con_entidades publicas debera allegar,

certificaciones o actas de liquidacién de los contratos
En caso de que las certificaciones sean expedidas por entidades privadas:

deberan allegar copia del contrato
Para tal efecto deberan contener entre otros los siguientes aspectos:
Nombre o razén social del contratante vy del contratista

Objeto Contratado
Valor del Contrato

Fecha del Contrato

17

Teniendo en cuenta la ley 2046 de 2020 “por la cual se establecen mecanismos
para promover la participacion de pequefios productores locales agropecuarios y
de la agricultura campesina, familiar y comunitaria en los mercados de compras
publicas de alimentos, en el capitulo Il articulo 7, el oferente deberé certificar que
el 30% del valor total de los recursos del presupuesto de cada entidad destinados
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ETAPA CONTRACTUAL

GARANTIAS DEL PROCESO

CLASE TIRIFICACION
MECANISMO DE ESTIMACION ASIGNACION
DE LOS VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA
COBERTURA R esinl Bl el DEL RIESGO DEL RIESGO
VIGENTE POR UN TERMING | AMPARA EL RIESGO DE INCUMPUL(I:MCI)ENTg
T PR Nk VOsy | DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION
LIQUIDACION DEL CONTRATO LA ESTIMACION
INcumpLIMiENT | VEINTE - POR CONTRATO Y SESENTA (60) | oc) "riESGO CUBRE EL 20% DEL VALOR DEL
RIESGO CIENTO  (20%) DIAS CALENDARIO MAS, CON Rl U 20%
GARANTIA UNICA ) DEL CONTRATISTA ' CONTRATO COMO QUIERA QUE SE PRETENDE
JURIDICO DEL VALOR DEL INICIO EN LA FECHA DE
CONTRATO. EL PAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE LOS
CONTRATO EXPEDICION DE LA POLIZA Y
B O LA ROLIZ.% | PERJICIOS QUE CAUSE A LA ENTIDADEN LOS
L MISMOS TERMINOS DE LA CLAUSULA PENAL
: PECUNIARIA.
VIGENTE POR UN TERMINO | \b4Ra EL RIESGO DE MALA CALIDAD DE LOS
CINCUENTA IGUAL A LA VIGENCIA DEL
: BIENES DURANTE LA VIGENCIA DEL
RIESGO | oo ipap  peL | POR ~ CIENTO CONTRATO Y UN ANO MAS, | oo\TRATO Y 1 ANO MAS BUSCANDO
GARANTIA UNICA OPERATI (50%) DEL | CONTRATISTA | CON INICIO EN LA FECHA DE
SUMINISTRO RESARCIR EL DETRIMENTO CAUSADO A LA
VALOR DE LOS EXPEDICION DE LA POLIZA Y | Reoir O o o IDAD G INSUFIGIENGIA
ESTUDIOS. DE LAS PRORROGAS S| LA | ENTIDAD PO Cca
DEL PRODUCTO ENTREGADO.
HUBIERE.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
LD’;L\'%SONST'TU%%T MULTA  CUYO
D ¥ & Lr | ¥aoR SE CUANDO EL CONTRATISTA NO
FORMA PREVISTA EN | LIQUIDARA = CON LA MULTA SE APLICARA POR CADA DIA | CONSTITUYA DENTRO DEL TERMINO ¥
MULTA RIESGO EL CONTRATO O EN | BASE EN UN | oo\ roarista | DE RETARDO Y HASTA POR DIEZ (10) | EN LA FORMA PREVISTA EN EL
JURDICO | 5 CONTRATO O B8 | cero  PUNTO PES CONTRATO O EN ALGUNO DE SUS
DOS (0.2%) DEL MODIFICATORIOS, A POLIZA DE
MODIFICATORIOS LA
VALOR DEL GARANTIA UNICA
POLIZA DE GARANTIA CONTRATO
UNICA
MULTAS _ CUYO [A MULTA SE APLICARA POR CADA DIA
VALOR SE DE RETARDO HASTA POR UN PLAZO DE
LIQUIDARA CON QUINCE (15) DIAS CALENDARIO QUE SE | 11000 4 1ORA O INCUMPLIMIENTO
BASE EN UN DESCONTARA DEL SALDO QUE LE
RIESGO INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE ALGUNA OBLIGACION
MULTA CERO  PUNTO | CONTRATISTA | ADEUDE LA ENTIDAD. ESTA SANCION
JURIDICO | PARCIAL . DERIVADA DEL CONTRATO POR
CINCO (0.5%) DEL SE IMPONDRA MEDIANTE ACTO | OERHEOL oo = o ONTRATISTA
VALOR DEJADO ADMINISTRATIVO MOTIVADO EN EL
DE CUMPLR O QUE SE EXPRESARA LAS CAUSAS QUE
ENTREGAR DIERON LUGAR A ELLA
e EL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL | AMPARA EL INCUMPLIMIENTO PARCIAL
CLAUSUL INCUMPLIMIENTO GNTE VALOR TOTAL DEL CONTRATO CUANDO | O DEFINITIVO DEL CONTRATO POR
A PENAL | RIESGO TOTAL el 20%) | conTRATISTA | SE TRATE DE INCUMPLIMIENTO TOTAL | PARTE DEL CONTRATISTA, SE BUSCA
PECUNIAR | JURIDICO | DECLARATORIA  DE | 2ot e DEL CONTRATO Y PROPORCIONAL AL | ELPAGO PARCIAL Y DEFINITIVO DE LOS
A CADUCIDAD T INCUMPLIMIENTO ~ PARCIAL  DEL | PERJUICIOS QUE SE CAUSEN A LA
CONTRATO ENTIDAD®
/
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 ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICIA NACIONAL

OBLIGACIONES GENERALES

En desarrollo del objeto, el Contratista adquirira con el Departamento de Policia Putumayo, las siguientes
obligaciones generales:

1. Cumplir con el objeto del contrato.
2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

3. Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de
aclaracion o de informacion que le formule.

4. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta obligacién es
requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago.

5. Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento del Comando de Policia
Putumayo o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del
contrato, la Garantia Unica.

6. Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero
se cause a la administracién o a terceros.

7. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algiin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento al Comando de
Policia Putumayo de la Policia Nacional y a las autoridades competentes para que se adopte las
medidas necesarias.

8. Realizar devolucién al Comando de Policia Putumayo, los elementos que haya colocado a su
disposicién para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en
caso que se hayan suministrado.

9. CATALOGACION. - EL CONTRATISTA debera proporcionar la informacién necesaria para denominar,
clasificar, identificar y numerar los articulos de abastecimiento relacionados y/o incluidos en el objeto
del contrato, dentro del plazo y en las condiciones sefaladas por el Supervisor, quien acreditara el
cumplimiento de la presente clausula, mediante un certificado en que conste la entrega total de la
informacién requerida. La presente certificacién sera necesaria para la liquidacion del contrato.
Entendiéndose no finalizada la entrega de los bienes objeto del contrato, en tanto no se cumplan las
obligaciones de la clausula de catalogacion.

10. Incluir todas aquellas obligaciones que el contratista debe cumplir con el fin de alinear la actividad
contractual a las buenas practicas en materia ambiental, la RESOLUCION N° 03049 DE 2014 "POR
EL CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE CONTRATACION DE LA POLICIA NACIONAL".

11. Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi
mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLIC[xﬁKCIONAL

12. Constituir y mantener vigente la Garantia Unica que impone la celebracién del proceso, en los términos
establecidos en el mismo.

13. Desarrollar el contrato acorde con lo establecido en el articulo 5 de la ley 80 de 1993.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

En desarrollo del objeto, el Contratista adquirira con el Departamento de Policia Putumayo, las siguientes
obligaciones especificas:

1. Realizar la prestacién del servicio de alimentacion para el personal policial de las Zonas de Atencion
Temporal (ZUT), en el fortalecimiento de las condiciones necesarias de convivencia y seguridad
ciudadana del departamento de policia putumayo segun la normatividad, condiciones técnicas y
legalidad que amerite su ejecucion.

2. Garantizar la prestacion del servicio de alimentacion para el personal policial de las Zonas de Atencion
Temporal (ZUT), relacionadas en cada item y los cargos que se deriven dentro de la ejecucion del
contrato, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas, en el plazo de la aceptacion de oferta, segun
las cantidades solicitadas conforme a los requerimientos del Departamento de Policia Putumayo.

3. Cumplir a cabalidad con las condiciones Técnicas minimas habilitantes.

4. Realizar el suministro de alimentos relacionados en el presente estudio y documentos previos, durante
el plazo de ejecucion establecido en las especificaciones técnicas del presente proyecto.

5. Entregar conforme a las condiciones del contrato y lo determinado por el supervisor segun las
instrucciones dadas por el Comando de Departamento de Policia Putumayo.

6. Mantener los precios presentados dentro de la oferta para cada item hasta la terminacién del plazo de
ejecucion.

7. Los alimentos a suministrar deben gozar de la calidad requerida, en los horarios y plazos estipulados
para cada uno de los items contratados.

8. Las demas determinadas en la normatividad legal frente a las obligaciones que le asisten como
contratista.

9. El proponente no podra aludir demoras o negligencias en la prestacion del servicio por falta de
coordinacion y/o planificacién del contratista, se responder por el suministro de alimentos en los
horarios y tiempos establecidos en el presente proceso.

10. El contratista cumplird cabalmente con los tiempos establecidos para el suministro de alimentos
después que haya sido puesto en conocimiento de la necesidad.

11. En atencion a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto tnico
Reglamentario del Sector Trabajo, particularmente lo dispuesto en los articulos 2.2.4.6.27 y 2.2.4.6.28
que sefialan la obligacién de establecer y mantener un procedimiento con el fin de garantizar que se
identifiquen y evallien en las especificaciones de compras o adquisiciones de productos y servicios los
aspectos de seguridad y salud en el trabajo en la evaluacion y seleccion de proveedores y contratistas,
debera estar al dia en cuanto a la aplicacién del sistema de seguridad en el trabajo SST el cual estara
a disposicion del Departamento de Policia Putumayo para ser auditado de manera completa.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA POLICIA PouciA NACIONAL

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

En desarrollo de la ejecucion del contrato que se llegue a suscribir como resultado de la definicién del
proceso de Seleccion, seran Obligaciones del CONTRATANTE las siguientes:

1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucién y
entrega del objeto contratado.

2. Una vez se surta el proceso de contratacién estatal, asignar un Supervisor, a través de quien la
POLICIA NACIONAL mantendra la interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el efecto,
exigiéndole la ejecucién idénea y oportuna del objeto a contratar.

4. Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
técnicas contenidas en el anexo técnico.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso oportuno a la POLICIA NACIONAL,
sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuestales y
de PAC previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.

8. Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien 6 servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contractual.

9. Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

12. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICI N:&IONAL
Mocoa, seleccionar la fecha.
Sefores.
POLICIA NACIONAL — DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Minima Cuantia, Nimero PN DEPUY MIC

de 2026 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EL PERSONAL
POLICIAL DE LAS ZONAS DE ATENCION TEMPORAL (ZUT), EN EL FORTALECIMIENTO DE LAS
CONDICIONES NECESARIAS DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO DE
POLICIA PUTUMAYO.

sreona uridic:

[TSRE R 1
A

domiciliado en

El(los) suscrito(s)
proponente, Qi e

de la person mante , identificado con !
de expedicidn, quien obra en calidad de representante legal Seleccionar fa opcion correspondiente, si se trata
de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién
temporal, o asociacién, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su registro en la camara
de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n)
su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

At e y O

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de Elegi
modalidad de contratacidn, para la celebracidn de un contrato estatal para. Transcribir el objelo del proceso.

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacién a la cual tendra acceso por causa o con
ocasién de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva legal
por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional o por
terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a
los previstos en el contrato, la informacién que le sea entregada directamente por la policia nacional
y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningin motivo la informacion que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucién de las actividades que le competan por causa o con ocasion
del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacién protegida por derechos de autor o por _secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacion confidencial.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

Ty

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD POLICIA NXE:IONAL

10.

1.

12.

13.

Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacién, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

Suscribir, con antelacién a la revelacion de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus empleados
y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas personas naturales o
juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion de las actividades que
le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacién confidencial que sera entregada
al proponente cuando lo solicite.

Utilizar dnica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacién con el contrato.

No utilizar la informaci6n confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion del
contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad
de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningtin medio conocido o por conocer la

informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con que
realiza la proteccion de la informacion confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: nciar
Identificacién (NITO C.C O C.E O): |
Nombre Representante Legal: 0i| '
Identificaciéon (C.C O C.E. O) Lilig
Direccion: Dilig ir [
Teléfono: Dilic
Email: |
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

POLICIA NACIONAL

Mocoa, seleccionar la fecha

Sefores.
POLICIA NACIONAL — DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO
Ciudad.

Referencia: presentacién sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de Minima
Cuantia Numero PN DEPUY MIC de 2026 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIO DE
ALIMENTACION PARA EL PERSONAL POLICIAL DE LAS ZONAS DE ATENCION TEMPORAL (ZUT), EN EL
FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES NECESARIAS DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD
CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO.

e la

El(los) suscrito(s) a saber: Mombre del re ad, asociacion, p
con n te al . domiciliado en Domicio de la persona firmante,, identificado con Documentos de
. : dicion, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio,
de la unién temporal, o de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el cual debe
identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacion, indicando
instrumento de constitucion y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del domicilio de la
persona juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de
manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

firm e

ider Ny (€

La Policia Nacional, mediante la Resolucion 02232 del 01/08/2025, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado con
la “Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”, en lo
siguiente:

“l a Policfa Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacion de
peligros, evaluacion y valoracién de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institucion, para ello destinara
el capital humano, financiero y tecnoldgico, que permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las
acciones de mejora continua”.

PERSONA JURIDICA

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi actividad econdmica, clase
de riesgo y tamano de la empresa, actualizando los documentos técnicos y cumplimientos asociados al objeto
del presente contrato.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econémica y clase
de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco del
objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

Nota: seleccionar, seglin corresponda.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera:

e Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional haya
considerado en el contrato y acorde a la exposicién del contratista o subcontratista a los riesgos
encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CARTA DE COMPROMISO ANTICORRUPCION POLICIA NACIONAL

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico
en relacién con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucién del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccién y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD EJECUTORA, ni a
cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacién de la propuesta, bien sea
directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan
influir sobre la aceptacién de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD EJECUTORA durante
el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusién (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribuciéon de adjudicaciones de contratos, distribucién de concursos o
fijacion de términos de las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptaciéon de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: Dil
Identificacién (NITO C.C O C.E D):
Nombre Representante Legal: Dili
Identificacién (C.C O C. E D)
Direccion:
Teléfono:
Email: Dilicencia

NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribiran el presente documento todas los que conforman el consorcio o unién temporal
a través del integrante, representante legal o apoderado.

' Decreta 2153 de 1992, Arts. 44 y 47.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CARTA DE COMPROMISO ANTICORRUPCION
POLICIA NACIONAL

COMPROMISO CON EL SISTEMA GESTION AMBIENTAL

Mocoa, seleccionar la fecha.

Sefores.
POLICIA NACIONAL — DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO
Ciudad

Referencia: Compromisos Con El Sistema De Gestion Ambiental del proceso de Minima Cuantia , Numero
PN DEPUY MIC 2026 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIO DE ALIMENTACION PARA
EL PERSONAL POLICIAL DE LAS ZONAS DE ATENCION TEMPORAL (ZUT), EN EL
FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES NECESARIAS DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD
CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO.

El oferente se comprometera a contribuir con la protecciéon del medio ambiente a traves de la prevencion
de la contaminacion, el cumplimiento de la legislacién y las diferentes regulaciones ambientales y el control
de los impactos ambientales adversos, asi como al mejoramiento continuo del desempefio ambiental,
ademas sus servicios deberan cumplir los parametros exigidos por el Sistema de Gestion Ambiental.

Asi mismo se solicita el compromiso de cumplir y respetar los programas ambientales establecidos por el
Departamento de Policia Putumayo en cuanto al proceso de reciclaje, uso y ahorro del agua y energia,
educacion, y el compromiso en desarrollar mecanismos de proteccion de los recursos naturales renovables
conforme a la nueva Legislacién Ambiental en Colombia y cumplir con los principios del Sistema de Gestion
Ambiental, en aplicacién a la norma constitucional Ley 23 de 1973; Ley 99 de 1993, Ley 139 de 1994; Ley
299 de 1995; Ley 373 de 1997: Ley 697 de 2001; Decreto 2811 de 1974 modificado por el Decreto 1449
de 1977, Ley 685 de 2001 y Ley 2045 de 2020; Decreto 948 de 1995 modificado por Decreto 979 de 2006;
Resolucion No. 00090 de 2018 Policia Nacional “Criterios para compras publicas sostenibles” y Documento
CONPES 2834 de 1996.

Cualquier infraccion de caracter ambiental por omision de permiso, concesiones o licencias ambientales
que hubiese sido necesario tramitar antes, durante y al finalizar el servicio, serd asumida como
responsabilidad del contratista.

El contratista que tenga personal bajo su responsabilidad, debera contemplar capacitaciones en temas
ambientales como: impactos ambientales, manejo de residuos soélidos, liquidos, escombros entre otros,
donde se realice el manejo y actuacioén de los mismos.

Asi mismo, certifico que NO me encuentro en el Registro Unico de Infractores Ambientales (RUIA)
actualizado por la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales (ANLA).
http://vital.anla.gov.co/SILPA_UT_PRE/RUIA/ConsuItarSancion.aspx?Ubic=ext.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacién de los compromisos adquiridos en el
presente documento, se firma el mismo en la ciudad de a los dias del mes de

Firma del Oferente, Representante Legal o Apoderado
Nombre del Oferente, Representante Legal o Apoderado
Nombre o Razén Social del Oferente

Identificacién del Oferente (C.C., C.E. o NIT)

Direccion, Teléfono, Email del Oferente
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