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SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

REGIMEN ESPECIAL DE

CONTRATACION VERSION: A 2017

SAN PABLO DE BORBURNIT
820.003.422-3

ASESORIA JURIDICA CODIGO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 056 DE 2026

l. DATOS DEL CONTRATANTE

NOMBRE: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD SAN PABLO DE BORBUR

IDENTIFICACION: NIT. No. 820.003.422-3

REPRESENTANTE LEGAL: OMAIRA PENA PENA

IDENTIFICACION: C.C.No. 52.153.125 de Bogota

DOMICILIO: CALLE 2 No. 1-41 Borbur (Boyaca)

TELEFONO: (+57)7258142 MOVIL: 3134419520

CORREO ELECTRONICO: esesanpablodeborbur@gmail.com

1. DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE: ANA BELEN GIRALDO ALVAREZ

NIT: N.A.

REPRESENTANTE LEGAL: N.A.

IDENTIFICACION: C.C. No. 1.053.844.965

DOMICILIO: CALLE 61 3F 66 EDIFICIO BALCONES DE ALTALOMA, BOGOTAD.C.

TELEFONO: CEL. 3216383272

CORREOQ ELECTRONICO: giraldoanabelen@gmail.com

111 DATOS GENERALES DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO(A) ESPECIALISTA EN
PSIQUIATRIA PARA INTEGRAR EL EQUIPO BASICO DE SALUD ESPECIALIZADO
- EBES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD SAN PABLO
DE BORBUR, EN EL MARCO DE LA RESOLUCION No. ooo701 DE 2026 DEL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL Y DEL LINEAMIENTO PARA LA
IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD 2026, CON EL FIN DE

OBJETO: FORTALECER LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD, APOYAR LOS PLANES DE
CUIDADO PRIMARIO, ASESORAR EL MANEJO CLINICO DE CASOS
PRIORITARIOS EN SALUD MENTAL, CONDUCTA SUICIDA, VIOLENCIAS Y
CONSUMO DE SUSTANCIAS  PSICOACTIVAS, 'Y CONTRIBUIR A LA
ARTICULACION DE LA REFERENCIA Y CONTRARREFERENCIA EN EL MARCO DE
LAS REDES INTEGRALES E INTEGRADAS DE SALUD CON ENFOQUE
TERRITORIAL.

VALOR: CUARENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS ($48.000.000) MONEDA CORRIENTE

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

CDP No. 2026000104 del 1 DE julio DE 2026, afectando el rubro presupuestal
245020901
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DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Y HASTA EL TREINTA Y UNO (31)
PLAZO DE EJECUCION: DE DICIEMBRE DE 2026 Y/O HASTA AGOTAR PRESUPUESTO, LO PRIMERO QUE
OCURRA.
DOMICILIO CONTRACTUAL: SAN PABLO DE BORBUR - BOYACA
FECHA DE SUSCRIPCION: 14 DE JULIO DE DOS MIL VEINTISEIS (2026)
V. CONSIDERACIONES

OMAIRA PERA PENA, mayor de edad, domiciliada en el municipio de San Pablo de Borbur (Boyaca), identificada con cédula de ciudadania
No. 52.153.125 de Bogotd, quien actUa en calidad de Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD DE SAN PABLO DE
BORBUR, entidad descentralizada de derecho publico, de caracter especial y del orden municipal, conforme al Decreto de Nombramiento
No. 014 del 06 de marzo de 2024, expedido por el seflor CARLOS ALBERTO CASTELLANOS GOMEZ, en su condicién de Alcalde del Municipio
de San Pablo de Borbur (Boyacd), y debidamente facultada para la suscripcion de contratos, teniendo en cuenta que la contratacion de la
entidad se rige en materia contractual por las normas de derecho privado, quien para todos los efectos fiscales y legales se denominara EL
CONTRATANTE, manifiesta que, en atencion a las necesidades del servicio de la E.S.E. CENTRO DE SALUD DE SAN PABLO DE BORBUR, se
ha decidido celebrar contrato con ANA BELEN GIRALDO ALVAREZ, identificada conla C.C. No. 1.053.844.965, mayor de edad, quien para los
efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA.

En consecuencia, las partes, de manera libre y voluntaria, acuerdan celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, el cual
se regira por las disposiciones legales aplicables, el Estatuto y Manual de Contratacion de la E.S.E., las reglas de derecho privado aplicables a
las Empresas Sociales del Estado y las siguientes clausulas, previas las consideraciones de hecho y de derecho que se exponen a continuacion.

1. Naturaleza Juridica de la Empresa Social del Estado y su régimen de contratacion

La Empresa Social del Estado Centro de Salud San Pablo de Borbur es una entidad publica descentralizada del orden municipal, organizada
como persona juridica de derecho publico, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, conforme a lo dispuesto en
los articulos 194 v 195 de la Ley 100 de 1993 y su reglamentacion contenida en el Decreto 780 de 2016. De conformidad con el numeral 6 del
articulo 195 de la Ley 100 de 1993 y el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, su contratacion se rige por el derecho privado, sin perjuicio de la
observancia de los principios de la funcion administrativa, gestion fiscal, transparencia, economia, responsabilidad, planeacion, publicidad y
seleccion objetiva.

La Ley Estatutaria 1751 de 2015 reconoce la salud como derecho fundamental autonomo e irrenunciable, lo cual refuerza el deber institucional
de garantizar el acceso oportuno, continuo, integral y de calidad a los servicios de salud. En ese marco, la E.S.E. debe gestionar sus procesos
contractuales de manera eficiente, técnica y transparente, orientando el uso de los recursos publicos a la satisfaccion de necesidades reales
de la poblacion y al cumplimiento de las politicas pUblicas del sector salud.

2. Dela necesidad de celebrar el presente contrato

La E.S.E. Centro de Salud San Pablo de Borbur requiere contratar la prestacion de servicios profesionales de un(a) médico(a) especialista en
Psiquiatria para integrar el Equipo Basico de Salud Especializado - EBES, en el marco de la Resolucion No. ooo701 de 2026 del Ministerio de
Salud y Proteccion Social y del Lineamiento para la Implementacion de Equipos Basicos de Salud 2026.

ElLineamiento para la Implementacion de Equipos Basicos de Salud 2026 desarrolla la estrategia de Atencion Primaria en Salud como modelo
territorial, preventivo, resolutivo, comunitario e integral, orientado a acercar los servicios a las personas, familias y comunidades mediante la
ejecucion del Plan de Cuidado Primario, la gestion integral del riesgo, el cierre de brechas de acceso, la articulacion con las Redes Integrales e
Integradas de Saludy el fortalecimiento del primer nivel de atencion.

En dicho marco, los Equipos Basicos de Salud Especializados - EBES no sustituyen la consulta especializada intrahospitalaria ni la oferta
ordinaria de la red complementaria; su finalidad es complementar la operacion de los Equipos Basicos de Salud mediante talento humano
especializado que apoye la identificacion temprana de riesgos, la orientacion clinica de casos prioritarios, la formulacion de recomendaciones
al Plan de Cuidado Primario, la educacion a usuarios, familias y comunidad, la asistencia técnica al equipo territorial, el reporte de alertas en
salud publicay la gestion de referencia y contrarreferencia cuando el caso lo requiera.

El lineamiento prevé que los EBES se conformen de acuerdo con las necesidades epidemioldgicas, sociales, poblacionales y territoriales
identificadas, e incluye perfiles especializados como médico gineco obstetra, médico pediatra, médico internista, médico familiar y médico
psiquiatra. Por ello, la contratacion del perfil de Psiquiatria responde a la necesidad institucional de trasladar al territorio conocimiento clinico
especializado en salud mental, fortalecer la capacidad resolutiva del nivel primario y apoyar la toma de decisiones del EBS frente a eventos
que, por su complejidad o riesgo, requieren criterio especializado.

En el caso del perfil de Psiquiatria, la contratacion resulta necesaria para fortalecer la respuesta de la E.S.E. frente a necesidades de salud
mental identificadas en el territorio, tales como ideacion, amenaza o intento suicida, autolesiones, depresion, ansiedad severa, episodios
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psicoticos, alteraciones bruscas del comportamiento, consumo problematico de sustancias psicoactivas, violencias, duelo, riesgo psicosocial,
baja adherencia terapéutica, crisis familiares y barreras de acceso a servicios especializados. La operacion territorial del EBS permite
identificar tempranamente estos riesgos, pero requiere criterio especializado que oriente la conducta clinica, priorice la urgencia, active rutas,
coordine con EPS y red prestadora, acompafie el sequimiento del Plan de Cuidado Primario y evite que la respuesta institucional sea tardia,
fragmentada o limitada a la remision.

La contratista acredita formacion como Médica, Especialista en Psiquiatria, Especialista en Epidemiologia y formacion adicional en Atencion
Primaria en Salud y brechas de atencion en salud mental, conforme a la hoja de vida aportada. En consecuencia, se advierte pertinencia del
perfil profesional frente al objeto y las obligaciones requeridas para la ejecucion del EBES.

La E.S.E. no cuenta en su planta ordinaria con un especialista en Psiquiatria que pueda asumir de manera permanente y exclusiva las
actividades propias del Equipo Especializado financiado con recursos de destinacion especifica. Portanto, la contratacion mediante prestacion
de servicios profesionales se justifica por tratarse de una actividad especializada, temporal, complementaria y necesaria para ejecutar técnica
y financieramente los recursos asignados, cumplir los compromisos derivados de la Resolucion 000701 de 2026 y garantizar una respuesta
pertinente en el nivel primario, sin generar relacion laboral ni subordinacion, y bajo la supervision institucional correspondiente.

Asimismo, al momento de la suscripcion de este acto juridico, ninguna de las partes se encuentra incursa en causal alguna que limite o anule
el contenido del presente documento obligacional y, por lo tanto, se someten al siguiente:

V. CLAUSULADO

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO(A) ESPECIALISTA EN PSIQUIATRIA PARA INTEGRAR EL EQUIPO BASICO DE
SALUD ESPECIALIZADO - EBES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD SAN PABLO DE BORBUR, EN EL MARCO DE
LA RESOLUCION No. 000701 DE 2026 DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL Y DEL LINEAMIENTO PARA LA
IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD 2026, CON EL FIN DE FORTALECER LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD, APOYAR
LOS PLANES DE CUIDADO PRIMARIO, ASESORAR EL MANEJO CLINICO DE CASOS PRIORITARIOS EN SALUD MENTAL, CONDUCTA
SUICIDA, VIOLENCIAS Y CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS, ¥ CONTRIBUIR A LA ARTICULACION DE LA REFERENCIA Y
CONTRARREFERENCIA EN EL MARCO DE LAS REDES INTEGRALES E INTEGRADAS DE SALUD CON ENFOQUE TERRITORIAL.

CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Elcontratista deberd cumplir conlassiguientesobligaciones generales:

a.  Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lotanto, no existe ni
existira ningun tipo de subordinacidn, ni vinculo laboral alguno entre el CONTRATISTA y EL CENTRO DE SALUD SAN PABLO DE
BORBUR.

b. Constituiry allegaral CENTRO DE SALUD SAN PABLO DE BORBUR las garantias requeridas dentro de los tres (3) a cinco (5) dias habiles
siguientes a la suscripcion del contrato. (cuando aplique).

C. Realizarel pago de los aportes al Régimen de Seguridad Social y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato
para cada pago.

d. Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de
aportesalsistemade seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENAy cajas de compensacion familiar delos Ultimos seis (6) meses, de
conformidad con el articulo 5o de la Ley 789 de 2002 0 aquella que lo modifique, adicione o complemente. (Si aplica).

e. Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de
aportes al sistema de seqguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENAy cajas de compensacion familiar de los Ultimos seis (6) meses,
de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 0 aquella que lo modifique, adicione o complemente. (Siaplica).

f.  Presentar la factura electronica de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el informe de actividades
realizadas o productos relacionados en el contrato, para efectos de que sean recibidos a satisfaccion por parte del supervisor, para el
pago respectivo.

g. Entregarlos informes del acompafiamiento, sobre las acciones adelantadas en el marco del cumplimiento al objeto contractual, que le
solicite el supervisor.

h.  Participar y apoyar al CENTRO DE SALUD SAN PABLO DE BORBUR en todas las reuniones a las que éste lo convoque a través de
Supervisor, relacionadas con la ejecucion del contrato.

i.  Entregartanto en medio fisico, como magnético todos los documentos e informacion generada en desarrollo del objeto contractual. (Si
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aplica)
j- Cumplirconlas normasgenerales e institucionales para el manejo de lainformacion y los archivos que le sean facilitados o que se generen
en la ejecucion del contrato.

k.  Obrar con lealtad, buena fe, diligencia y el cuidado necesario en el desarrollo del contrato y en los asuntos que le asigne el supervisor,
evitando dilaciones.

I.  Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacidn que conozca por causa o con ocasion del contrato, asi como, respetar
la titularidad de los derechos de autor, en relacion con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato,
confidencialidad que continuara aun terminado y liquidado el contrato.

m. Participar activamente en la implementacion de las estrategias de Gobierno en Linea, Ley de Transparencia y Accesos a la Informacion
Publica, Antitrdmites, Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano.

n. Informar oportunamente de cualquier peticion o amenaza de quien actuando por fuera de la Ley pretenda obligarlo a hacer u omitir
algun acto u ocultar hechos que afecten los intereses de la Empresa Social del Estado.

0. Realizarel objeto del contrato de acuerdo con las especificaciones técnicas estipuladas en las cldusulas aqui establecidas y las solicitadas
por el supervisor designado.

p. Firmar la correspondiente acta de liquidacion al término del contrato, como prerrequisito para la realizacion del Ultimo pago, por
consiguiente, esta acta debe ser suscrita y presentada completamente diligenciada con la factura final del contrato.

g. Indemnidady responsabilidades. El contratista mantendra indemne al CENTRO DE SALUD SAN PABLO DE BORBUR E.S.E. frente a
cualquier reclamacion de terceros derivada de la ejecucion del contrato, de sus actuaciones o de las de su personal.

r.  Comunicaciony actualizaciones. Deberd informar a la entidad contratante cualquier cambio relevante en su situacion juridica, estructura
empresarial, razdn social o composicion accionaria que pueda afectar la ejecucion del contrato.

s.  Coordinacion con supervision. El contratista debera facilitar en todo momento las actividades de sequimiento, inspeccion y control por
parte del supervisor, brindando acceso a documentacion técnica, cronogramas y evidencias de cumplimiento.

t.  Conformidad documental. Previo al pago, el contratista debera presentar toda la documentacion exigida por el contrato, incluyendo
factura electronica, informe de cumplimiento del supervisor, certificacion PILA y demas soportes administrativos.

u. Cumplimiento ambiental. Durante la ejecucion contractual, el contratista deberd observar las normas ambientales aplicables al
transporte, almacenamiento y disposicion de residuos o materiales asociados al bien entregado, evitando cualquier afectacion al medio
ambiente (cuando aplique).

v.  Cumplimiento de normas laborales y de sequridad social. El contratista sera responsable del pago de salarios, prestaciones y aportes al

Sistema de Seguridad Social de su personal, sin que el CENTRO DE SALUD SAN PABLO DE BORBUR adquiera vinculo laboral alguno
con los trabajadores o subcontratistas.

w. Certificacion final de cumplimiento. Al cierre de la ejecucion contractual, el contratista debera entregar la certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor, requisito indispensable para la recepcion final y el tramite del pago.

X.  Responsabilidad contractual y técnica. El contratista respondera técnica, civil y contractualmente por los dafios, pérdidas o perjuicios
derivados del incumplimiento de las obligaciones aqui establecidas.

y.  Otras obligaciones inherentes. El contratista debera cumplir con todas las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual o
que sean requeridas por el supervisor para garantizar la correcta ejecucion del contrato y el cumplimiento de los fines de la contratacion
estatal.

CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

Para llevar a cabo el objeto contractual, EL CONTRATISTA deberad ejecutar las siguientes obligaciones, actividades y productos, conforme al
estudio previo, al Lineamiento EBES 2026, a la Resolucion No. 000701 de 2026, al cronograma aprobado y a las instrucciones técnicas de la
supervision, sin que ello implique subordinacion laboral:

ligaciones transversales EBE!

1. Participar en la induccion institucional, técnica y operativa sobre el Lineamiento EBES 2026, Plan de Cuidado Primario, rutas integrales de
atencion, referencia y contrarreferencia, SI-APS, RIPS cuando aplique, historia clinica, sequridad del paciente, humanizacion y reserva de la
informacion en salud.

2. Articular sus actividades con la coordinacion de EBS/EBES, la supervision contractual, la E.S.E., las EAPB y la Entidad Territorial, de manera
que la atencion especializada se integre al nivel primario y no opere como proceso aislado.
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3. Apoyar la identificacion, andlisis y priorizacion de casos individuales, familiares o comunitarios que requieran intervencion especializada en
salud mental, teniendo en cuenta alertas, prioridades, curso de vida, determinantes socialesy barreras de acceso.

4. Ajustar, complementar o emitir recomendaciones para el Plan de Cuidado Primario de los casos priorizados, incluyendo acciones de
cuidado, atenciones individuales, intervenciones colectivas, acciones de gestion, signos de alarma y criterios de seguimiento.

5. Mantener comunicacion técnica permanente con los EBS del territorio para el sequimiento del Plan de Cuidado Primario, la evolucion de
casos, la identificacion de nuevas alertas y la necesidad de intervencion por otros actores de la red.

6. Asesorar a médicos generales, enfermeria, psicologia, auxiliares, promotores y demas integrantes de los EBS en el manejo clinico inicial,
clasificacion de riesgo, criterios de remision, seguimiento y educacion en salud de los casos relacionados con salud mental.

7. Realizar valoraciones, interconsultas, asesorias clinicas, revision de casos, jornadas especializadas o actividades de telesalud/telemedicina,
segUn programacion, modalidad habilitada, disponibilidad institucional y necesidad territorial.

8. Apoyar la referencia y contrarreferencia efectiva, dejando recomendaciones claras para la continuidad del cuidado y reportando a la
supervision las barreras de acceso, autorizaciones, agendamientos o fallas de red que afecten la oportunidad de la atencion.

9. Reportar oportunamente a la E.S.E. y a la coordinacion del programa los casos que por su naturaleza puedan constituir evento de interés
en salud publica o requieran activacion de vigilancia en salud publica o comunitaria.

10. Participar en mesas técnicas, espacios de analisis mensual, comités de sequimiento, autoevaluacion o coevaluacion de casos familiares,
cuando sea convocado por la E.S.E. o la Entidad Territorial.

11. Diligenciar los registros institucionales de manera completa, clara, oportuna y verificable, incluyendo historia clinica cuando aplique, RIPS
cuando corresponda, registros SI-APS, formatos del PCP, listados de asistencia, actas, bases de sequimiento y demas soportes definidos por
laE.SE.

12. Presentar informe mensual de ejecucion con actividades realizadas, casos atendidos o asesorados, poblacion abordada, recomendaciones
técnicas, alertas identificadas, rutas activadas, barreras de acceso, gestion intersectorial sugerida y plan de mejora para el mes siguiente.

13. Cumplir las normas de ética médica, autonomia profesional, habilitacion de servicios, sequridad del paciente, proteccion de datos
personales, reserva de historia clinica, humanizacion, enfoque diferencial y pertinencia sociocultural.

14. Mantener vigente durante toda la ejecucion contractual la inscripcion en ReTHUS, tarjeta profesional, documentos habilitantes, afiliacion
y pago al Sistema de Seguridad Social Integral y demas requisitos exigidos para la prestacion de servicios profesionales especializados.

15. Abstenerse de asumir funciones de subordinacion laboral, representacion legal, autorizacion administrativa propia de EAPB, definicion
unilateral de red o decisiones ajenas a su competencia profesional, sin perjuicio de la coordinacion técnica necesaria para cumplir el objeto
contractual.

Obligaciones especificas del Médico Especialista en Psiquiatria

1. Realizar valoracion, interconsulta, asesoria o revision especializada de usuarios con riesgo o condicion de salud mental priorizados por los
EBSolaESE.

2. Apoyar la identificacion temprana de personas con ideacion o intento suicida, depresion, ansiedad, psicosis, trastorno bipolar, trastornos
de conducta, consumo problematico de sustancias psicoactivas, deterioro cognitivo o afectaciones psicosociales.

3. Asesorar al talento humano del EBS en aplicacion e interpretacion basica de tamizajes de salud mental, primeros auxilios psicoldgicos,
signos de alarma, clasificacion de riesgo, manejo inicial y criterios de remision.

4. Emitir recomendaciones para el ajuste del Plan de Cuidado Primario de personas y familias con riesgos de salud mental, incluyendo
adherencia, red de apoyo, sequimiento, signos de alarma y activacion de rutas.

5. Revisar casos de trastorno mental severo, abandono de tratamiento, descompensacion, consumo de SPA, violencia intrafamiliar, violencia
sexual, afectaciones por conflicto armado, sobrecarga del cuidador o riesgo psicosocial alto.

6. Orientar técnicamente la activacion de rutas de urgencias, salud mental, violencias, consumo de sustancias, proteccion y demas rutas
sectoriales o intersectoriales que resulten procedentes.

7. Apoyar la referencia y contrarreferencia efectiva de casos de salud mental que requieran red complementaria, hospitalizacion, urgencias,
psicologia, trabajo social, proteccion o sequimiento por EAPB.

8. Desarrollar actividades de educacion a usuarios, familias, cuidadores, comunidad y talento humano sobre prevencion del suicidio, reduccion
del estigma, adherencia al tratamiento, manejo de crisis, convivencia y reconocimiento de signos de alarma.

9. Participar en jornadas territoriales, puntos de concentracion, consulta intramural, extramural, telesalud o telemedicina para atencion o
asesoria en salud mental, sequn programacion y habilitacion institucional.
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10. Apoyar la articulacion con psicologia, medicina general, enfermeria, comisaria de familia, ICBF, educacion, EAPB, red de urgencias y
actores comunitarios para casos complejos o de alto riesgo.

11. Reportar oportunamente a la coordinacion del EBS/EBES los casos que puedan constituir evento de interés en salud publica, conducta
suicida, violencia, consumo problematico de SPA u otra situacion que requiera vigilancia o activacion institucional.

12. Participar en analisis mensual de casos de salud mental, barreras de acceso, fallas de continuidad, adherencia, riesgo suicida y necesidades
de fortalecimiento de capacidades del EBS.

13. Asesorar la implementacion de estrategias comunitarias de salud mental, centros de escucha, orientacion familiar o acciones de
rehabilitacion basada en comunidad, cuando sean pertinentes y estén definidas por la E.S.E.

14. Elaborar informe mensual con usuarios valorados o asesorados, riesgos identificados, recomendaciones clinicas, rutas activadas, barreras,
actividades educativas y plan de sequimiento.

PARAGRAFO PRIMERO. EI CONTRATISTA se obliga a cumplir a cabalidad la totalidad de las obligaciones, actividades, productos y metas
contractuales derivadas del presente contrato, en los términos, condiciones, lineamientos técnicos, cronogramas y requerimientos definidos,
validados y/o ajustados por el Supervisor designado por la CONTRATANTE, en ejercicio de las funciones de supervision y control contractual.
En consecuencia, el CONTRATISTA acepta que el cumplimiento de las obligaciones contractuales sera verificado con base en criterios
técnicos, administrativos y operativos establecidos por el Supervisor, comprometiéndose a atender de manera oportuna las observaciones,
recomendaciones y requerimientos formulados, sin que ello implique subordinacion laboral, modificacion del objeto contractual ni
reconocimiento de vinculo distinto al aqui pactado.

PARAGRAFO SEGUNDO. EI CONTRATISTA reconoce, entiende y acepta que el alcance de las actividades objeto del presente contrato se
encuentra circunscrito a la ejecucion de lo dispuesto en la Resolucion No. ooo701 de 2026 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, al
Lineamiento EBES 2026 y al Plan de Cuidado Primario aplicable. En consecuencia, no ejecutara actividades misionales ordinarias ajenas al
objeto, ni asumira disponibilidad permanente o funciones administrativas propias de la E.S.E., salvo actuaciones estrictamente necesarias,
autorizadas y directamente relacionadas con la planeacion, coordinacion, reporte y ejecucion de las actividades EBES.

PARAGRAFO TERCERO. La omisién, retraso o incumplimiento injustificado en las entregas parciales o finales podra generar reque rimientos
por parte de la CONTRATANTE v, cuando corresponda, la aplicacion de glosas, descuentos proporcionales, sanciones contractuales,
terminacion o reclamacion de perjuicios, conforme al contrato, al Manual de Contrataciony a la normativa aplicable.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA deberd acatar las observaciones y recomendaciones del supervisor; presentar informes mensuales y los
informes extraordinarios que sean requeridos; prestar un servicio agil y oportuno conforme a protocolos institucionales; autorizar el
tratamiento de datos personales estrictamente necesario para la ejecucidn y supervision contractual; abstenerse de acceder a peticiones o
amenazas contrarias a la ley; y cumplir las demas obligaciones requeridas para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE.

Son obligaciones de la Empresa Social del Estado Centro de Salud San Pablo de Borbur, las siguientes:

a.  Cumplir oportunamente con el pago de la contraprestacion econdmica en los términos y condiciones establecidos en el contrato,
siempre que se haya cumplido con los requisitos exigidos para la procedencia de este.

b.  Proveerlos recursos, insumos, permisos, informacion y demas elementos necesarios para que el contratista pueda cumplir con sus
obligaciones de manera efectiva.

c. Designar un supervisor que verifique la adecuada ejecucion del objeto contractual, conforme a las disposiciones del contrato
y la normatividad aplicable.

d. Encaso de sernecesario, coordinar con otras dependencias o entidades las acciones requeridas para el desarrollo del contrato.

e. Garantizar que el contratista tenga la independencia técnica y operativa necesaria para ejecutar el objeto contractual, siempre que
se cumplan las condiciones pactadas.

f.  Asegurarse de que todas las actuaciones del contratante se enmarquen en las disposiciones legales, reglamentarias y contractuales
aplicables.

g. Velar por condiciones sequras y respetuosas para el desarrollo de las actividades del contratista, conforme a las normas de
seguridady salud en el trabajo.

h.  Notificar al contratista sobre cualquier circunstancia que pueda afectar el desarrollo del contrato o la ejecucion del objeto
contractual.

i.  Emitir, cuando corresponda, las certificaciones sobre la recepcion a satisfaccion de bienes o servicios, o cualquier otra constancia
relacionada con el cumplimiento del contrato.
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j.  Darrespuesta oportuna a las consultas, solicitudes de aclaracion o requerimientos realizados por el contratista durante la ejecucion
del contrato.

CLAUSULA QUINTA. VALOR

Para todos los efectos fiscales, el presente Contrato tendra el siguiente valor:
Valoren Letras: CUARENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE.

Valor en NUmeros: $48.000.000 M/CTE.

CLAUSULA SEXTA. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES:

El presente contrato se encuentra respaldado por el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:
Numero del CDP: 2026000104

Fecha de Expedicion: o1 DE JULIO DE 2026

Rubros que afecta: 245020901

Valor: $48.000.000

CLAUSULA SEPTIMA. FORMA DE PAGO

La Empresa Social del Estado Centro de Salud de San Pablo de Borbur se compromete a pagar el valor del contrato, subordinado a las
apropiaciones presupuestales, al Certificado de Disponibilidad Presupuestal, al Registro Presupuestal correspondiente y a los giros
que efectue el Ministerio de Salud y Proteccion Social, de la siguiente manera: seis (6) cuotas mensuales vencidas, cada una por valor
de OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($8.000.000), previa presentacion de factura electronica o cuenta de cobro, informe mensual
de actividades, soportes de ejecucion, evidencia de registro o cargue en los sistemas definidos, certificacion de cumplimiento expedida
por el supervisory acreditacion del pago de seguridad social integral.

Pardgrafo primero - El contratista se compromete a realizar la entrega de los siguientes insumos de manera mensual como soporte
para efectos del cumplimiento de las actividades contratadas, asi:

1. Informe mensual de actividades firmado por el contratista y validado por la supervision, con descripcion técnica de actividades
ejecutadas.

2. Relacion de valoraciones, interconsultas, asesorias, jornadas, actividades educativas, reuniones o asistencias técnicas realizadas,
respetando la reserva de datos clinicos.

3. Matriz de casos priorizados con estado de seguimiento, recomendaciones emitidas, rutas activadas, barreras identificadas y
acciones pendientes.

4. Soportes de participacion en reuniones, comités, mesas técnicas, analisis de casos o espacios de coordinacion.

5. Registros clinicos, operativos, SI-APS, RIPS o formatos institucionales que correspondan sequn modalidad de atencion y naturaleza
de la actividad.

6. Soportes de educacion o fortalecimiento de capacidades: listados de asistencia, actas, piezas educativas, presentaciones o fichas
metodoldgicas.

7. Recomendaciones mensuales para mejorar la operacion del EBES, la articulacion con EBS, la referencia y contrarreferencia, la
continuidad del cuidado y la gestion de barreras.

Pardgrafo sequndo - Glosas y descuentos proporcionales. En caso de incumplimiento, soporte incompleto, inconsistencia en los
registros, no ejecucion de actividades programadas o glosas formuladas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social frente a

actividades asociadas al presente contrato, la E.S.E. podra aplicar descuentos proporcionales, previa comunicacion al contratista,
traslado de la observacion, oportunidad de aclaracion o subsanacion cuando proceda y decision motivada del supervisor. Sila glosa se
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conoce con posterioridad al pago, podra descontarse de pagos pendientes, de la liquidacion final o exigirse el reintegro
correspondiente, de conformidad con el contrato y la normativa aplicable.

Paragrafo tercero - Seguridad social. El contratista debera acreditar, como requisito previo para cada pago, el cumplimiento oportuno
de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, mediante la presentacion de la planilla PILA pagada mes vencido,
liquidada sobre el ingreso base de cotizacion que legalmente corresponda, de conformidad con el articulo 244 de la Ley 1955 de 2019
y demas normas que lo modifiquen, adicionen, reglamenten o sustituyan. EI IBC no podra ser inferior al cuarenta por ciento (40%) del
valor mensualizado del contrato, sin incluir IVA cuando haya lugar a ello. La afiliacion y pago al Sistema de Riesgos Laborales debera
corresponder al nivel de riesgo de la actividad contratada.

CLAUSULA OCTAVA. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera desde la suscripcion del acta de inicio hasta el TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2026, 0 hasta
el agotamiento del presupuesto asignado, lo que ocurra primero.

CLAUSULA NOVENA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA POR LA NATURALEZA DEL CONTRATO.

El Contratista actuara por su propia cuenta, con absoluta autonomiay no estara sometido a subordinacion laboral con el CENTRO DE SALUD
SAN PABLO DE BORBUR, y sus derechos se limitaran de acuerdo con la naturaleza del contrato a exigir el cumplimiento de las obligaciones
del Contratante.

CLAUSULA DECIMA. EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES:

El Contratista no tendra derecho a ninguna prestacion, distinta a lo pactado expresamente en la Clausula Séptima del presente Contrato,
razon por la cual, las partes manifiestan que no existe ningun vinculo laboral entre el CENTRO DE SALUD SAN PABLO DE BORBUR y el
Contratista.

CLAUSULA UNDECIMA. LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIOS Y/O EJECUCION DE ACTIVIDADES.

El CONTRATISTA ejecutara las actividades derivadas del objeto contractual en el municipio de San Pablo de Borbur (Boyacd), en las
instalaciones de la E.S.E. Centro de Salud San Pablo de Borbur cuando sea requerido para coordinacion, registro, planeacion o reporte, y en
los territorios, jornadas, puntos de concentracion, espacios comunitarios o modalidades de telesalud/telemedicina que sean programadas por
la E.S.E. y aprobadas por la supervision, conforme al Lineamiento EBES 2026y a las condiciones de habilitacion aplicables.

CLAUSULA DUODECIMA. MULTAS.

En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA en virtud del contrato suscrito, el CONTRATANTE tendra la
facultad de imponer las multas establecidas en la ley, para lo cual se aplicara el procedimiento previsto en el articulo 34 y subsiguientes de la
Ley 1437 de 2011. Paragrafo 1. El pago o deduccion de las multas no exonera al CONTRATISTA del cumplimiento de las obligaciones derivadas
del contrato. Si transcurren mas de treinta (30) dias calendario sin que el CONTRATISTA haya cumplido con sus obligaciones, el
CONTRATANTE podra declarar la terminacion unilateral del contrato. Paragrafo 2.Las partes acuerdan que, en caso de proceder a la
aplicacion de multas, el CONTRATANTE podrd hacerlo directamente, y el CONTRATISTA autoriza expresamente la realizacion del
procedimiento establecido en las cldusulas comunes del contrato, asi como el descuento del valor de la multa de los saldos pendientes por
pagar en el marco del contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. PENAL PECUNIARIA.

Las partes acuerdan que, en caso de incumplimiento parcial o total de cualquiera de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, este debera
pagar, a titulo de clausula penal pecuniaria, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato. Dicha suma sera exigible
ejecutivamente, sin necesidad de requerimiento previo ni constitucion en morg, y sin perjuicio de los dafios y perjuicios adicionales que el
CONTRATISTA pueda causar. Para efectos legales, el contrato suscrito entre las partes constituira titulo ejecutivo en los términos de la ley.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 194, numeral 6, de la Ley 100 de 1993, se han pactado las siguientes clausulas o disposiciones
contractuales excepcionales al derecho comun:

a. Terminacion, interpretacién y modificacidn unilaterales: Estas facultades podran ejercerse en los casos previstos en los articulos 15, 16 y
17 del Estatuto General de Contratacion Publica.

b. Caducidad del contrato: Aplicable siempre que se configuren las situaciones establecidas en el articulo 18 del mismo estatuto.

La entidad contratante, en el ejercicio de estas facultades excepcionales, se encuentra obligada a garantizar el respeto del debido proceso
consagrado en el articulo 29 de la Constitucion Politica de Colombia. Esto implica el cumplimiento estricto de los procedimientos establecidos
en la Ley 8o de 1993, particularmente lo dispuesto en su articulo 77, y de los trémites consagrados en la Ley 1437 de 2011 como norma
supletoria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. INDEMNIDAD.

Serd obligacion del contratista mantener indemne a la Entidad Contratante de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tengan
como causa las actuaciones propias del contratista.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. AFILIACION DEL CONTRATISTA AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL.

De conformidad con lo establecido en la Ley 100 de 1993, la Ley 190 de 1995, la Ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003 y Decretos 2170 de 2002 y
510 de 2003, y la Ley 1562 de 2012, el Contratista debera afiliarse o estar afiliado al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensionesy
riesgos laborales). Dicho requisito sera indispensable, para que se efectien los respectivos pagos.

Adicionalmente, en virtud del paragrafo 1 del Articulo 2.2.4.18.7. del Decreto 514 de 2025 “Por el cual se reglamenta y compilan las normas
del Sistema de Proteccion Social Integral para la Vejez, Invalidez y Muerte de origen comun, contemplado en la Ley 2381 de 2024" el
contratista sequira siendo el responsable de su propio pago.

En el caso de no reportar los porcentajes o valores correspondientes a la liquidacion al Sistema de Seguridad Social Integral, segun el contrato,
la entidad estara facultada para oficiar a las autoridades y que se tomen las medidas correspondientes.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CONTROL DE LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO.

La Supervision del contrato serd ejercida por la Tesorera de la Empresa Social del Estado Centro de Salud de San Pablo de Borbur, quien
ejercera las funciones de supervision y vigilancia en cuanto a la ejecucion de la actividad contratada y podra contar con la asesoria requerida
cuando asi lo estime la Empresa.

1-  Funciones Generales:
Apoyar el logro de los objetivos contractuales.
b.  Velar porel cumplimiento del contrato en términos de plazos, calidades, cantidades y adecuada ejecucion de los recursos del contrato.

c. Mantener en contacto a las partes del contrato, para lo cual debera hacerlo mediante escritos, y/o correos electronicos, al encontrase
autorizado en cumplimiento del articulo 56 de la Ley 1437 de 2011.

d.  Evitarla generacidn de controversiasy propender por su rapida solucidn.
e. Solicitar informes, llevar a cabo reuniones, integrar comités y desarrollar otras herramientas encaminadas a verificar la adecuada
ejecucion del contrato.

f.  Llevaracabolaboresde monitoreoy control de riesgos que se le asignen, en coordinacion con el drea responsable de cada riesgo incluido
en el mapa correspondiente, asi como la identificacion y tratamiento de los riesgos que puedan surgir durante las diversas etapas del
contrato.

g. Aprobar o rechazar por escrito y/o correo electronico, de forma oportuna y motivada la entrega de los bienes o servicios, cuando éstos
no se ajustan a lo requerido en el contrato, especificaciones técnicas, condiciones y/o calidades acordadas.

h.  Suscribir las actas que se generen durante la ejecucion del contrato para dejar documentadas diversas situaciones y entre las que se
encuentran: actas parciales de avance, actas parciales de recibo y actas de recibo final de ser procedentes.

i.  Informarala Entidad Estatal de hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles,
0 que pongan en riesgo el cumplimiento del contrato; asi como entregar los soportes necesarios para que la entidad estatal desarrolld
las actividades correspondientes.
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j. Informar a la Entidad Estatal cuando se presente incumplimiento contractual; asi como entregar los soportes necesarios para que la
Entidad Estatal desarrolle las actividades correspondientes.

2-Vigilancia Administrativa.

a. Velar porque existe un expediente del contrato que esté completo, actualizado y que cumplan las normas en materia de archivo.
b.  Coordinarlas instancias internas de la Entidad Estatal relacionadas con la celebracidn, ejecucion y liquidacion del contrato.

c.  Entregar los informes que estén previstos y los que soliciten los organismos de control.
d

Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de sequridad social, salud ocupacional, planes de contingencia,
normas ambientales, de acuerdo con la naturaleza del contrato.

3- Vigilancia manera técnica.
a. Verificary aprobar la existencia las condiciones técnicas para iniciar la ejecucion del contrato.

b.  Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las condiciones de idoneidad pactadas inicialmente
y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuera necesario.

c.  Estudiary decidir los requerimientos de caracter técnico que implique modificaciones o sobrecostos del contrato. Justificar y solicitar a
la entidad estatal las modificaciones o ajustes que requiere contrato.

d.  Solicitar que la Entidad Estatal haga efectivas las garantias del contrato, cuando a ello haya lugar, y suministrarle la justificacion y
documentos correspondientes.

4. Vigilancia financiera y contable.

a. Revisarlos documentos necesarios para efectuar los pagos del contrato incluyendo el recibo a satisfaccion de los bienes o servicios objeto
de este.

b.  Controlar el balance presupuestal del contrato para efectos de pago y su liquidacion.

c. Verificar que las actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del contrato cuenten con
autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente.

d.  Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para liquidacion del contrato y entregar los documentos soporte que le
corresponde para efectuarla

5.- Vigilancia legal.
Brindar acompafiamiento en los procedimientos sancionatorios que se adelanten en contra del contratista.

a.
b.  Verificar el cumplimiento del plazo de ejecucion del contrato v la vigilancia de las garantias y solicitar su prérroga cuando sea necesario.
c. Hacerseguimiento a los riesgos del contrato que puedan afectar la adecuacion contractual.

d.

Hacer sequimiento al cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones respecto al sistema de sequridad social integral y a los
aportes parafiscales, si es el caso.

o

Corroborar el cumplimiento de derechos y obligaciones de las partes.

f. Verificar la suficiencia de las garantias de acuerdo con las exigencias pactadas en el contrato y sus modificaciones.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA- DECLARACIONES DEL CONTRATISTA

El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibio por la contratante respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3.
Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato. 4. El Contratista esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales
frente al sistema de sequridad social integral.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. CESION Y SUBCONTRATACION.

El Contratista no podra ceder total o parcialmente el presente, ni subcontratar servicios objeto de este a persona alguna, sino con previa
autorizacion del Contratante. En respeto del paralelismo de las formas que caracteriza el actuar de la Administracion Publica, en caso de
contar con la autorizacion correspondiente, esta debe cumplir con los requisitos de existencia del contrato estatal.

CLAUSULA VIGESIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.
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El Contratista declara bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente Contrato, que no se encuentra
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion Politica, la Ley y especificamente en los
articulos 8y g de la Ley 8o de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. PREVENCION FRENTE A LAVADO DE ACTIVOS Y/O NEGOCIOS ILICITOS:

De ser EL CONTRATISTA incluido en cualquier Lista Nacional o Extranjera (OFAC, Departamento del tesoro de los Estados Unidos de América,
Consejo de Seguridad de la ONU o cualquier otra lista reconocida legalmente) que lo vincule con la comision o realizacion de actividades
criminales o acciones ilicitas referente al control o prevencion frente al Lavado de Activos y/o Financiacion de Terrorismo o Referente a
cualquier otra actividad ilicita relacionada directa o indirectamente con Negocios llicitos o Lavado de Activos, tal situacion se considerara una
causal de terminacion del presente contrato sin derecho a reconocimiento de pago alguno al Contratista. Igualmente se procedera cuando el
contratista esté vinculado a procesos penales en calidad de investigado, procesado, imputado, acusado o condenado por el Delito de Lavado
de Activos, Testaferrato, Enriquecimiento llicito o demds delitos conexos o derivados. Paragrafo. El contratista expresa aceptar
voluntariamente esta forma de terminacion anticipada, por cuanto conoce que dentro de las acciones institucionales de la Empresa Social del
Estado Centro de Salud San Pablo de Borbur estd establecidala prevenciony lucha contra cualquier conducta que puedainvolucrar a la Entidad
o funcionarios en investigaciones relacionadas con estos tipos delictuales, por lo que también asume las consecuencias o perjuicios que se
deriven de esta terminacion anormal.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. CADUCIDAD.

EI CENTRO DE SALUD SAN PABLO DE BORBUR, en cumplimiento de lo dispuesto en el Estatuto Contractual de la entidad y conforme a las
disposiciones legales aplicables, podra declarar la caducidad administrativa del contrato en caso de configurarse las causales previstas para
ello.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD:

El Contratista durante la vigencia del presente contrato y 2 afios siguientes a la expiracion de su plazo, no puede revelar, sin el previo
consentimiento por escrito de la contratante la informacion confidencial de propiedad del Contratante, de la cual el contratista haya tenido o
tenga conocimiento con ocasion o para la ejecucion del presente Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De conformidad con lo ordenado por la Ley 1581 de 2011y su Decreto Reglamentario 1377 de 2013, a través de este medio EL CONTRATISTA
se permite autorizar AL CONTRATANTE, para que recolecte, trate y utilice toda la informacion personal que sea obtenida por cualquier medio
de informacion o que sea suministrada directamente por él, con los siguientes fines:

a.  Parallevaracabo procesos de contratacion y asi obtener o suministrar referencias y establecer los lugares en los que el contratista podra
ser notificado de las decisiones que se tomen u otras cuestiones que se presenten en vigencia de la relacion contractual;

b. Igualmente autoriza AL CONTRATANTE para que lleve a cabo, a través de cualquier medio tecnoldgico (camaras, monitores,
computadores, entre otros) la vigilancia y sequridad de las instalaciones donde presta sus servicios, asi como de las instalaciones de la
Empresa, consultorios y oficinas;

c.  Lapresente autorizacion se extiende a todas las actividades licitas que deba realizar CONTRATANTE para el cumplimiento de su objeto
misional. De manera expresa hace constar EL CONTRATISTA que ha sido enterado del tratamiento que se dara a sus datos personales,
asi como de los derechos que le asisten como titular de la informacion.

Paragrafo: La actualizacion, rectificacion, cancelacion y oposicion sobre datos personales podra realizarse a través del correo electronico
esesanpablodeborbur@gmail.com la politica de tratamiento de datos personales y el aviso de privacidad estan disponibles en la pagina web
de la entidad.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. DOCUMENTOS

Los documentos que a continuacion se relacionan, se consideran para todos los efectos parte integrante del presente contrato y en
consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas contractuales:

a. Lanecesidady los Estudios Previos.

b. Losdocumentosy la propuesta del CONTRATISTA-
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C. Laasignacion de supervision.
d. Lasactas que mediante la ejecucion del Contrato se redacten y firmen por las partes.

Todos los demas documentos relativos al mismo y correspondencia que se produzca entre las partes.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION:

El presente contrato se entenderd perfeccionado con la suscripcion de este y para su ejecucion y legalizacion requerird del cumplimiento de
la presentacion y suscripcion de los documentos enlistados en el Estudio Previo. Paragrafo: De acuerdo con la Ley 2195 de 2022 se publicara
en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica SECOP, requisito que sera cumplido por la Empresa.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. DOMICILIO CONTRACTUAL.

Para todos los efectos legales, las partes establecen como su domicilio contractual el municipio de San Pablo Borbur (Boyaca).

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. SOLUCION DE CONFLICTOS

Las partes se comprometen, previo a cualquier litigio, a agotar los mecanismos de solucion de controversias contractuales previstos en la
normatividad aplicable, tales como: a) la transaccion, b) la conciliacion y c) la amigable composicion. Paragrafo: En caso de incumplimientos
leves, entendidos como aquellos que no afecten gravemente el cumplimiento del objeto contractual, la E.S.E. podra efectuar hasta dos (2)
requerimientos escritos al contratista, los cuales seran archivados en el expediente administrativo. El contratista estard obligado a dar
respuesta a dichos requerimientos en un plazo maximo de dos (2) dias habiles. En el evento de que el incumplimiento por parte del contratista
afecte de manera grave el cumplimiento del objeto contractual, la E.S.E. estara facultada para dar por terminado unilateralmente el contrato.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. TERMINACION DEL CONTRATO.

El presente contrato estatal podra darse por terminado por cualquiera de las siguientes causales, sin perjuicio de las demas previstas en la
Constitucion, la ley y el presente contrato:

1. Cumplimiento del objeto contractual, una vez ejecutadas en su totalidad las obligaciones a cargo del contratista y verificado su
recibo a satisfaccion por parte de la entidad contratante.

2. Vencimiento del plazo de ejecucion del contrato, cuando este expire sin que se haya acordado prorroga conforme a la ley,
independientemente de que el objeto se haya ejecutado total o parcialmente, caso en el cual se procedera a la liquidacion correspondiente.
3. Terminacion de mutuo acuerdo, cuando las partes asi lo decidan de manera expresa, previa justificacion y formalizacion mediante
acta suscrita por las partes, en los términos permitidos por la normatividad vigente.

4. Terminacion unilateral por parte de la entidad estatal, en los eventos y bajo las condiciones expresamente previstas en la ley,
mediante acto administrativo debidamente motivado.

5. Incumplimiento grave o reiterado de las obligaciones contractuales por parte del contratista, debidamente declarado por la entidad
contratante, de conformidad con la ley y sin perjuicio de la imposicion de las sanciones a que haya lugar.

6. Declaratoria de caducidad administrativa, cuando aplique sequn la naturaleza del contrato, en los términos previstos en la Ley.

7. Ocurrencia de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, que hagan imposible la ejecucidn del objeto contractual,

siempre que no sean imputables a ninguna de las partes.

8. Imposibilidad juridica o material sobreviniente de ejecutar el contrato, no imputable a las partes, derivada de decisiones
administrativas, judiciales o cambios normativos que afecten directamente el objeto contractual.

9. Acaecimiento de la condicion resolutoria expresa, cuando se configure alguna de las situaciones previstas de manera clara y
especifica en el presente contrato como causales de resolucion.

PARAGRAFO. La terminacion del contrato por cualquiera de las causales aqui previstas no exonera a las partes de la obligacién de adelantar
su liquidacion, cuando a ello hubiere lugar, ni de las responsabilidades que se deriven de la ejecucion contractual.

CLAUSULA TRIGESIMA. LIQUIDACION DEL CONTRATO.
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La liquidacion del presente contrato se llevara a cabo conforme alo dispuesto en el Manual de Contratacion vigente de la Entidad Contratante,
dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecucion. En caso de que el contratista no se presente a la liquidacion,
pese a haber sido notificado o convocado por la Empresa Social del Estado con una antelacion minima de cinco (5) dias a la fecha de la reunidn,
o si las partes no logran un acuerdo sobre el contenido de la liquidacion, la Entidad estara facultada para realizar la liquidacion en forma
unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes. Si al término de dicho plazo no se ha realizado la liquidacion, esta podra efectuarse
unilateralmente en cualquier momento dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento del plazo de ejecucion del contrato.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA..- PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO, BUENA FE Y COOPERACION

EI CONTRATISTA se obliga a ejecutar el presente contrato con estricta sujecion a los principios de legalidad, responsabilidad, planeacion y
buena fe objetiva, adoptando en todo momento un actuar diligente, preventivo y profesional orientado a evitar la causacion de dafios
antijuridicos, la materializacion de riesgos legales, contractuales, administrativos o asistenciales y la generacion de contingencias litigiosas
que puedan afectar a la Empresa Social del Estado, a los usuarios del servicio pUblico de salud o a los recursos publicos, debiendo anticipar,
informary gestionar oportunamente cualquier situacion que comprometa el cumplimiento del objeto contractual, la adecuada prestacion del
servicio o la sequridad juridica de la Entidad, actuando con lealtad, cooperacion y transparencia, sin perjuicio de las facultades de supervision,
controly las responsabilidades legales y contractuales a que haya lugar.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA.- NOTIFICACIONES

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban realizar con ocasion o en desarrollo del presente contrato
deberan constar por escrito y se entenderan validamente efectuados cuando sean entregados de manera personal o remitidos a través de
correo electronico, a las direcciones fisicas y electronicas registradas por las partes en el presente contrato.

Las notificaciones realizadas por correo electronico se entenderan surtidas en la fecha de envio del mensaje, siempre que este haya sido
remitido desde una cuenta institucional o personal autorizada y no se reciba constancia de error en la entrega.

Cualquier cambio en la direccion fisica, correo electronico o datos de contacto debera ser informado por escrito a la otra parte con una
antelacion minima de tres (3) dias habiles; en caso contrario, las notificaciones enviadas a los datos inicialmente registrados se entenderan
validas para todos los efectos legales.

CONTRATANTE CONTRATISTA

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE
NOMBRE SALUD SAN PABLO DE BORBUR NOMBRE ANA BELEN GIRALDO ALVAREZ

CALLE 61 3F 66 EDIFICIO BALCONES DE

DIRECCION CALLE 2 No. 1-41 SAN PABLO DE BORBUR DIRECCION ALTALOMA BOGOTAD.C.
TELEFONO E(Sfi)f;i f; 5‘*220 TELEFONO CEL. 3216383272
CORREO CORREO

esesanpablodeborbur@gmail.com

giraldoanabelen@gmail.com

ELECTRONICO ELECTRONICO

CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA.- CONTROL DE EVASION DE LOS RECURSOS PARAFISCALES

La celebracion, renovacion o liquidacion por parte de un particular, de contratos de cualquier naturaleza con entidades del sector publico
requiera para tal efecto, del cumplimiento por parte del CONTRATISTA de sus obligaciones con el sistema de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion familiar. Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello haya tugar. Las entidades pUblicas en el momento de liquidar el contrato deberan verificar y dejar constancia del cumplimiento
de las obligaciones del CONTRATISTA frente a los aportes mencionados durante toda su vigencia, estableciendo una correcta relacion entre
el monto cancelado y las semanas que debieron haber sido cotizadas. En el evento en que no se hubieren realizado totalmente los aportes
correspondientes, LA E.S.E. deberd retener las sumas adeudadas al sistema al momento de Ia liquidaciony efectuard el giro directo de dichos
recursos a los correspondientes sistemas con prioridad a los regimenes de salud y pensiones, conforme lo define el reglamento. Cuando la
contratacion se realice con personas juridicas se debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas mencionados
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo a los requerimientos de ley o por el Representante Legal
durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo
€aso no serd interior a seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato. En el evento que la sociedad no tenga mas que seis (6) meses de
constituida debera acreditar les pagos a partir de su fecha de constitucion.

CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA- GARANTIAS
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EL CONTRATISTA constituira a favor de LA E.S.E. garantia Unica, dentro de los cinco (o05) dias siguientes a la firma de este contrato para
revisarla y aprobarla (so pena de declarar el incumplimiento del mismo), consistente en poliza(s) expedida(s) por Compafia Aseguradora
legalmente autorizados para funcionar en Colombia, que ampare las obligaciones surgidas del presente contrato la cual sera entregara en LA
E.S.E.y se mantendra vigente durante su vida y liquidacion ajustandose a los limites, existencia y extension del riesgo amparado, asi:

AMPARO Sl NO | CUANTIA VIGENCIA
Cumplimiento general del X Diez (10%) por ciento del valor | Duracion del contrato y cuatro (04)
contrato total del contrato meses mas
- 5 - ;
Calidad del bien o servicio | x Diez (10%) por ciento del valor Duracwon/del contrato y cuatro (4)
total del contrato meses mas

Las garantias deberan consistir en pdlizas expedidas por compafiias de sequros legalmente autorizadas para operar en Colombia, garantias
bancarias u otros mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por la normativa vigente. Estas deberan ser constituidas a nombre de la
persona natural o la razon social de la persona juridica que figure en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la cdmara
de comercio respectiva, salvo que dicho certificado permita el uso de la sigla como denominacion valida. En caso de propuestas presentadas
por consorcios o uniones temporales, las garantias deberan tomarse a nombre de todos los integrantes del oferente plural, y no
exclusivamente a nombre de sus representantes legales.

Pardgrafo 1.Llas garantias deberan otorgarse conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015, y este
cumplimiento debera indicarse de manera expresa en la poliza. Paragrafo 2. La garantia Unica deberd ajustarse en caso de modificaciones al
plazo y/o valor del contrato, asi como en los eventos de suspension del mismo. Paragrafo 3. La aprobacion de la garantia Unica estara sujeta a
lo dispuesto en el Estatuto y Manual de Contratacion. Paragrafo 4. El contratista se compromete a responder por los perjuicios causados a la
entidad contratante debido a vicios ocultos en los bienes y/o servicios entregados, conforme a la legislacién civil y comercial. La garantia
permanecera vigente durante la ejecucion y liquidacion del contrato, ajustandose alos limites, existencia y extension de los riesgos amparados.
Paragrafo 5. La pdliza debera incluir cobertura para la caducidad del contrato, multas, clausula penal pecuniaria y demas sanciones. En caso
de que el contratista se niegue a constituir la garantia Unica, o no lo haga en los términos, cuantia y duracion establecidos, la Empresa Social
del Estado, podra declarar la caducidad del contrato. Paragrafo 6. El contratista debera presentar las pdlizas requeridas en un plazo maximo
de tres (3) a cinco (05) dias habiles a partir de la suscripcion del contrato.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA. DISPOSICIONES FINALES.

El presente contrato se rige por el Estatuto y Manual de Contratacidn, las normas de derecho privado y por las disposiciones de la Ley y sus
Decretos reglamentarios aplicables a la contratacion de las Empresas Sociales del Estado.

En constancia de aceptacion de su voluntad, las partes firman el presente contrato en dos (2) ejemplares del mismo tenor y a un solo efecto,
en el Municipio de Borbur (Boyacd) a los CATORCE (14) dias del mes de JULIO de dos mil veintiséis (2026), comprometiéndose a su
cumplimiento en los términos establecidos.

ANA BELEN GIRALDO ALVAREZ

OMAIRA PERA PERA C.C. No.2.053844.965

R/L EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD SAN

PABLO DE BORBUR CONTRATISTA
CONTRATANTE
PROYECTO Marinela Carrillo/Tesorera
REVISO John Alexander Carvajal Martinez/Asesor Juridico Externo
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