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6. DESCRIPCION
DE LA
NECESIDAD

Se procede a realizar el siguiente estudio previo en acatamiento a lo sefialado en el articulo
2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo establecido en la Ley 80 de
1993 y el articulo 2 numeral 5 de la Ley 1150 de 2007 el cuyo tiene por objeto: “SUMINISTRO
DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS PARA LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA”.

La Constitucion Politica de Colombia, entendida como norma suprema y fundamental de la que
se desprende toda la normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecido
como fin esencial del Estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes...”, lo cual se logra a través de
la prestacion de los distintos servicios del estado a sus habitantes.

En ese sentido, los municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, deben concretar tal
precepto constitucional a través de la adopcién de planes y programas que garanticen ademas
del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de
la poblacion en su respectivo territorio.

Que el Plan de Desarrollo Municipal “...ZIPAQUIRA CREE, PROTEGE Y AVANZA 2024-
2028...", aprobado mediante Acuerdo Municipal No. 002 de 2024 ha establecido en su Linea
1. ZIPAQUIRA CREE, la cual, tiene como finalidad “...retomar la confianza de la ciudadania en
el gobierno y sus instituciones, para ello se encargaréa de fortalecer la cultura de legalidad, el
falento humano del personal de la Administracion Municipal, mejorando las condiciones
laborales, con el fin de fortalecer sus capacidades para generar mayor empatia hacia los
problemas de la comunidad y mejorar la prestacion de los diferentes servicios...”.

Que de conformidad con lo mencionado anteriormente, la Alcaldia de Zipaquira; tiene-dentro
de su organizacion interna la Secretaria General, dependencia que hace parte del sector central
de la Administracion Municipal, la cual, tiene como misiéon * garantlzar la gestion
administrativa eficiente y eficaz, orientada a resultados y a la generaCIon de cadena de valor,
fundamentada en una cultura organizacional, basada en el aprendtzaje y el mejoramlento
continuo, el bienes y los valores y la ética institucional...” _
\ ./ /

Que la Secretaria General tiene 6 objetivos principales,"entre los que esta: “...6. Disponer el
aprovisionamiento de los recursos materiales, fisicos y tecnologicos que requieran las
dependencias del sector central de la Administracion Municipal...”, en igual sentido, tiene 12
funciones basicas, entre las que esta la de: “...Responder por la direccién de la administracion
informética y de los sistemas de informacion y comunicacion en la administracion central...”.
Razon por la cual, la Secretaria General tiene a su cargo, adquirir elementos que coadyuven a
una mejor prestacion del servicio a la ciudadania por parte de la Administracién Municipal.

Que la organizacién interna de la Secretaria General tiene bajo su responsabilidad el Despacho
del Secretario General, la Oficina de Control Interno Disciplinario, la Direccion Administrativa,

el Grupo de Bienes y Servicios Administrativos, el Grupo de Funcién Publica, el Grupo de
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Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones — TIC, el Grupo de Sistemas Integrado de
Gestion y el Grupo de Archivo Municipal.

Que el Grupo de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones — TIC, tiene 12 funciones
principales, dentro de las que se encuentran: “...4. Fomentar y promover el acceso y uso de
las tecnologias de informacidon y comunicaciones en las dependencias y entidades
municipales...”, asi como “...6. Responder por el mantenimiento preventivo y correctivo de los
aplicativo y equipos de informatica y comunicaciones de la Administracién Central...”.

Que, con base en lo anteriormente expuesto, la Administracién Municipal ha venido dotando e
implementando de manera continua con recursos tecnolégicos de vanguardia de una Entidad
Publica moderna. Es por esta razon que la Administracion Municipal sigue fortaleciendo sus
procesos con la compra herramientas tecnolégicas, para garantizar el fortalecimiento en el que
hacer administrativo a las diferentes dependencias de la Administracion Municipal.

Que con la implementacion de las estrategias que centren su productividad en las tecnologias
de la informacion y en las diferentes herramientas tecnoldgicas, las entidades estatales han
reducido las barreras con la ciudadania, generando procesos mas eficientes y eficaces
brindando un mejor servicio con mayor grado de calidad.

Ademas de cumplir con las estrategias propuestas por el Ministerio de las TIC'S, el cual dicta
que los diferentes dérganos del estado se deben fortalecer y modernizar a través de las
herramientas tecnologicas, para la Alcaldia de Zipaquira es muy importante sefialar que su
responsabilidad va mas all&; su objetivo principal es estar siempre en la busqueda de lograr
una gestién transparente, eficaz y efectiva en su marco normativo de proteger los derechos
fundamentales de los ciudadanos, asi como defender los intereses colectivos y fortalecer la
atencién y comodidad de los ciudadanos apoyados siempre en el uso de tecnologias modermnas
y eficaces.

Que de igual manera es obligacién proveer a la administracion y a sus funcionarios de los
elementos necesarios para el debido funcionamiento de la administracion publica.

En la actualidad dentro de la Alcaldia Municipal se han identificado que algunos equipos de
computo por su uso y caracteristicas técnicas tales como procesadores, memorias y discos
duros ya no son funcionales ni son acordes con las necesidades tecnolégicas de hoy en dia.
En consecuencia, se generan un trabajo demasiado lento y tedioso tanto para el funcionario
como para el ciudadano.

Por tal motivo se busca satisfacer las necesidades de los funcionarios mediante la continua
mejora de las herramientas para su trabajo ya que dia a dia vemos-como la'tecnologia se
transforma y avanza de manera vertiginosa, por esto se deben buscar mecanlsmos para que
la Alcaldia Municipal de Zipaquira no se quede rezagada. |

Algunas de las razones por la cual se requiere realizar el suministro delas herramientas
tecnoldgicas son: optimizar los procesos de cada dependencia, modernizar y agilizar tramites,
mejorar los tiempos de respuesta de la Alcaldia hacia los ciudadanos, cumplir las metas del
Plan de Desarrollo de una manera eficiente y ordenada.

La Alcaldia Municipal de Zipaquira, en cumplimiento de sus funciones constitucionales y legales
orientadas a garantizar la eficiencia, eficacia y calidad en la prestacion de los servicios pt’]blicos
y en el desarrollo de la gestion administrativa (articulos 2, 209 y 315 de la Constitucidn Politica
de Colombia), requiere fortalecer las capacidades técnicas y ergonomicas de sus diferentes
dependencias mediante la dotacion de herramientas tecnologicas y elementos ergondmicos.
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Que, en el mes de junio de 2026, se firm6 acuerdo sindical con las organizaciones sindicales
adscritas a la alcaldia municipal de Zipaquira en la que se establecié como uno de los acuerdos
—Acuerdo No 10 — dotar, mantener y actualizar los equipos de cémputo conforme el diagnostico
que realice el grupo de tecnologia de la informacion y las comunicaciones., es por ello que se
elabora la ficha técnica que soporta el presente proceso.

Asimismo, el suministro de herramientas tecnoldgicas modernas permitira optimizar los
procesos administrativos, mejorar la interoperabilidad entre dependencias y garantizar un
servicio oportuno, seguro y transparente, en concordancia con los principios de eficiencia,
eficacia, economia y celeridad que rigen la funcién publica.

La presente contratacién constituye, por tanto, una gran apuesta en el fortalecimiento
institucional y en la garantia de condiciones laborales dignas y seguras para quienes cumplen
la mision de servir a la ciudadania.

Que, el presente Proceso de Contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de
Adquisiciones.

Que la presente contratacion se encuentra registrada en el Banco de Proyectos: BP:
2024258990009.

META: 34

6.1

Linea del Plan de
Desarrollo

LINEA No.1 ZIPA CREE

6.2

Sector del Plan
de Desarrollo

23.TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES GOBIERNO
TERRITORIAL

6.3

Programa del

PROGRAMA ZIPA CREE E INNOVA CON TIC

Efsna:l:)"o PROGRAMA No.2 GOBIERNO CERCANO PARA VOLVER A CREER
7. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR
Se requiere contratar “SUMINISTRO DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS PARA LAS
DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA”, con las
especificaciones, caracteristicas y cantidades que se describen a continuacion:
7.1 Descripcion del

Objeto por
Contratar.
Caracteristicas del
Bien, Obra o
Servicio por
Contratar
(Especificaciones
Técnicas)

. UNIDADDE | &
ITEM DESCRIPCION ~MEDIDA CANT

Computador todo en uno con procesador Intel Core i7-13620H (10 Core[6] .
P-Core + 4 E-Core] - 16 Hilos) P-Core 4.9 GHz - E-Core 3.6/GHz, 24 MB
Cache, Vpro NO | RAM 16 GB DDR5-5200 crece hasta 32 GB DDR5-5200 /
SO-DIMM slots, dual-channel capable | SSD 512 GB M.2 2280.{Chipset | -~
Intel SoC | Pantalla 27" FHD (1920x1080) IPS, 300 Nits Anti-Glare, 16:9,
1 100 Hz, Monitor stand, supports -5° to +15° ilt | Graficos Intel UHD |
Camara 5.0-megapixel con microfono | Audio Stereo /speakers, 3W x2;|{+—
Unidad Optica NO | Puertos Izquierdos 1x USB-C (USB 10Gbps / USB 3.2
Gen 2), data transfer only, 1x headphone/microphone combo jack (3.5mm)
| Puertos Posteriores. Licenciamiento de Sistema/ Operativo Windows 11
pro |
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Servidor de procesamiento para montaje en rack (1U) de linea corporativa,
de fabricante mundialmente reconocido, que cumpla o supere las siguientes
caracteristicas técnicas minimas requeridas: Equipado con minimo dos (2)
procesadores de categoria empresarial con arquitectura de minimo 16
nicleos fisicos cada uno (para un total minimo de 32 nicleos de
procesamiento combinados), frecuencia base minima de 2.0 GHz, memoria
caché de nivel 3 superior a 24 MB y soporte nativo para virtualizacion por
hardware. Memoria RAM de minimo 128 GB con tecnologia ECC registrada
(RDIMM) de alta velocidad con una frecuencia minima de 3200 MT/s, con
capacidad de expansion en ranuras fisicas de hasta 1 TB o superior.
Sistema de almacenamiento interno compuesto por minimo seis (6)
unidades de estado solido (SSD) de categoria empresarial (Enterprise) con
capacidad minima de 1.92 TB cada una, conectadas a una controladora de
hardware integrada con memoria caché dedicada y soporte para arreglos
redundantes (RAID 0, 1, 5, 10). Conectividad de red que incluya minimo
dos (2) puertos integrados a 10 GbE (SFP+ o Base-T) y dos (2) puertos a
1 GbE integrados. Sistema de administracion remota fuera de banda
mediante procesador o chip dedicado integrado en la placa base, con
licencia avanzada activa para control completo de consola, energia y
medios virtuales. Doble fuente de poder redundante intercambiable en
caliente (Hot-Plug) con certificacion de eficiencia energética minima 80
PLUS Platinum. Licenciamiento de Sistema Operativo de red en su ultima
version corporativa disponible (edicion Datacenter de Windows Server 2025
o equivalente), debidamente licenciado para cubrir la totalidad de los
nucleos fisicos del equipo y que otorgue los derechos legales para la
virtualizacion y ejecucion simultdnea de minimo diez (10) instancias o
servidores virtuales. Este sistema operativo debe contar con los roles
necesarios para la administracion centralizada de un dominio de red
corporativo, incluyendo el suministro, entrega y legalizacion de trescientas
ochenta 380) Licencias de Acceso de Cliente (CAL) originales y perpetuas
para usuario o dispositivo, garantizando el acceso legal y concurrente de
los 380 clientes a los servicios del dominio."

Teclado periférico disefiado con caracteristicas de accesibilidad especificas
para usuarios con baja visién o discapacidad visual. El dispositivo debe
presentar una distribucion de teclado estandar QWERTY en espafiol
latinoamericano (incluyendo de forma nativa la tecla 'N' y la disposicion
regional correspondiente de simbolos) e incorporar teclas que integren
caracteres en formato macrotipo (letras ampliadas) de alto contraste
cromatico, que ocupen la mayor parte de la superficie de la tecla para
maximizar su legibilidad. Asimismo, debe incluir referencias o guias tactiles
fuertemente pronunciadas en las teclas principales de posicionamiento
(como la'F', la'J"y el nimero '5') y caracteres en sistema Braille integrados
0 superpuestos en su relieve para facilitar el reconocimiento haptico del
usuario. El dispositivo debe ofrecer conectividad aldmbrica USB con
tecnologia Plug and Play sin necesidad de software de terceros,
proporcionar una respuesta tactil clara en cada pulsacion para confirmacion
de digitacion, contar con bloque numérico independiente, y estar fabricado
con materiales de alta resistencia que prevengan el desgaste prematuro de
las impresiones de alto contraste bajo un uso institucional continuo."

Impresora multifuncional laser monocromatico de formato A4 de marca
mundialmente reconocida y generacion reciente, que cumpla estrictamente

con las siguientes especificaciones técnicas de fabrica: Velocidad de |

impresion de 55 paginas por minuto en tamafio A4 y 57 paginas ep,.taméﬁo
carta a una resolucion nativa de 1200 x 1200 dpi. EI procesamiento debe

estar gobernado por una arquitectura de chip ARM Cortex-A53 de doble |~

nicleo a 1.4 GHz, respaldado por 1.5 GB de RAM y un panel de control
tactil a color de 7 pulgadas. El hardware debe registrar un tiempo de

calentamiento maximo de 25 segundos, un tiempo de primera impresion |

maximo de 4.5 segundos, un tiempo de primera copia méaximo de 6.0
segundos y contar con médulo de Fax Super G3 mtegrado de-manera
estandar. Sus dimensiones fisicas exactas deben ser de 480 mm de ancho
x 495 mm de profundidad x 590 mm de alto, con up peso de 24.1 kg. El
manejo de papel estandar debe ser de 600 hojas (casete principal de 500
y multipropésito de 100), con soporte nativo en ambas entradas para
tamafio Folio/Oficio (216 x 330 mm), expandible mediante casetes
opcionales a 2.600 hojas. El Procesador de Documentos de Escaneo Dual
(DSDP) de 100 hojas debe escanear a 120 ipm en duplex. El bloque de
imagen debe integrar un cilindro fotorreceptor de silicio amorfo con vida Util
de minimo 500.000 p&ginas y operar con cartuchos de toner de reemplazo
de 25.000 paginas segun la norma ISO/IEC 19752. El equipo debe soportar
la arquitectura de plataforma abierta HyPAS, incluir seguridad avanzada
con soporte nativo para TLS 1.3, registrar un consumo de energia exacto
de 704.1 W en modo de impresion y certificar un indice de Consumo
Eléctrico Tipico (TEC) de 0.74 kWh/semana.
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Tipo de Escaner: Alimentacién vertical, escaner diplex a color de una
pasada, Sensor: Contact image sensor (CIS) color, Dispositivo
Fotoeléctrico: Sensor de imagen por contacto de 1 linea CMOS, Resolucién
Optica: 600 dpi, Resolucion Méaxima: 1200 dpi, Profundidad del Bit de Color:
RGB: 30 bits de entrada / 24 bits de salida, Caracteristicas del escéaner:
Carro fijo y documento en movimiento, Maxima Superficie de Digitalizacion:
A 200 dpi: méax 215.9mm x 6096mm (8.5™ x 240™"); min 50.8mm x 50.8mm
(2™ x 2") Gramaje de papel: 27 a 413 g/m2, Fuente de Luz: LED RGB de
5 3 colores, Velocidad de Escaneo: Blanco y negro, color, escala de grises, UNID 2
200 y 300dpi: 85 ppm/170 ipm1, Capacidad: 100 paginas Ciclo Diario de
Trabajo: Hasta 9.000 paginas2 Peso del Papel: 27 a 413 g/m2, Sistemas
de Operacion: Windows® 10 (32-bit, 64-bit), Windows® 8 /Windows® 8.1
(32-bit, 64-bit), Windows® 7 (32-bit, 64-bit) SP1, Mac® OS X® 10.11.x /
Mac® OS 10.14.x, Temperatura: Funcionamiento: 5° a 35°C (41 ° to 95 °F)
Humedad: Funcionamiento: 15 - 85% (sin condensacion), Interfaces: USB
3.0 de alta velocidad, Médulo de red opcional (RJ-45, 10BaseT/100Base
TX), Panel de display: Panel LCD a color 1.4.

Mouse Ergondmico (Vertical) Disefiado para mantener la mufieca en una
posicién anatémica neutra (posicion de "apretdn de manos"), reduciendo la
pronacion del antebrazo y la presion en el tinel carpiano. Ficha Técnica
Requerida Disefio y Angulo: Forma vertical con un angulo de inclinacién de
entre *57° y 60°* respecto a la superficie horizontal. Conectividad:
6 alambrica. Sensor y Resolucién: Sensor dptico de alta precision con UNID 25
selector de DPI regulable sobre la marcha (rango de *800 a 4000 DPI*) para
reducir el esfuerzo fisico del movimiento del brazo. Botones: Minimo 4
botones configurables (clic izquierdo, derecho, rueda de desplazamiento y
botones de avance/retroceso para el pulgar). Acabado: Material texturizado
antideslizante y reposapulgar integrado.

Teclado ergonémico alambrico« Disefio aprobado por ergénomos: mantiene
la mano en una posicion mas comoda. * Teclado dividido e inclinado con
inclinacion inversa ajustable: el disefio ergonémico mantiene las manos, las
mufiecas y los antebrazos con alineacién neutral. « Apoya mufiecas
incorporado: amortigua y sostiene el tejido blando de la mufieca. « Conexion
inaldmbrica dual con seguridad de cifrado AES de 128 bits: flexibilidad de
la tecnologia de 2.4 GHz y Bluetooth 4.2 LE, con cifrado de nivel
gubernamental. + Escritura silenciosa y teclas a prueba de liquidos:
escritura suave y silenciosa, facil de limpiar. « Receptor reemplazable: si
alguna vez se pierde o se dafia el receptor, simplemente compre uno
7 nuevo, emparéjelo con su teclado, y listo. « Interruptor de ahorro de energia UNID 25
con tres modos, teclas de funcién, * Disefio aprobado por ergénomos:
mantiene la mano en una posicion mas cémoda. ¢ Teclado dividido e
inclinado con inclinacién inversa ajustable: el disefio ergondmico mantiene
las manos, las mufiecas y los antebrazos con alineacién neutral. « Apoya
mufiecas incorporado: amortigua y sostiene el tejido blando de la mufieca.
+ Conexion inalambrica dual con seguridad de cifrado AES de 128 bits:
flexibilidad de la tecnologia de 2.4 GHz y Bluetooth 4.2 LE, con cifrado de
nivel gubernamental. .+ Escritura silenciosa y teclas a prueba de liquidos:
escritura suave y silenciosa, facil de limpiar. .« Receptor reemplazable: ¢
Interruptor de ahorro de energia con tres modos, teclas de funcion.

Manguera Espiral Para Cable 1/2" 12mm Por 10 Metros. Material:
polietileno de alta resistencia. Lugares de montaje recomendados: sobre
cables. Tipos de cables recomendados: cables utp y cables de
comunicacion.

ROLLO /| ™30

“SUMINISTRO DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS PARA LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA”

/-

7.2 Objeto del Contrato

El servicio requerido se clasifica en el clasificador de bienes UNSPSC, asi:

CODIGO UNSPSC PRODUCTO
e o 43211500 COMPUTADORES
T e eacion 43211600 ACCESORIOS DE COMPUTADOR
43211700 DISPOSITIVOS INFORMATICOS DE ENTRADA DE'DATOS
43211900 MONITORES Y PANTALLAS DE COMPUTADOR
43212100 IMPRESORAS DE COMPUTADOR
43222600 EQUIPOS DE SERVICIOS DE RED
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7.4 Condiciones del
suministro

La compra de los elementos descritos en el numeral 7.1 del presente documento, deben
ser entregados en la Alcaldia Municipal de Zipaquird, Direccién de Bienes y Servicios en el
tiempo y en las cantidades que sean indicados por el Supervisor del contrato. De igual forma
cumplir con las especificaciones técnicas sefialadas en el contrato.

CONDICIONES GENERALES DE ENTREGA Y GARANTIA

Lugar de Alcaldia Municipal de Zipaquira — Oficina de tecnologia - Municipio
entrega: de Zipaquira, Cundinamarca.

Nuevos, genuinos, originales, libres de defectos de fabricacion, sin

Condicion de ; : . ;

. . uso previo. Se prohibe la entrega de equipos repotenciados o
los bienes:

remanufacturados.
Garantia UN (1) afio para todos los bienes, contados a partir de la entrega a
minima: satisfaccion.
Marca: Reconocida y posicionada en el mercado. Debe indicarse
arca:

expresamente en |a ficha técnica del proponente para cada item.

7.5Plazo de Ejecucion
del Contrato

El plazo de ejecucion del Contrato que se suscriba sera de TRES (3) MESES, contados a
partir de la fecha de aceptacion y aprobacién de las partes en SECOP |I.

7.6 Lugar de Ejecucion
del Contrato

MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA

7.7 Obligaciones del
Contratista

Ademas de los (las) establecidos (as) en los articulos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993, el
CONTRATISTA se obliga a cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del
clausulado del presente contrato, que por su naturaleza y esencia se consideren
imprescindibles para su correcta ejecucion.

Ademas de ello, son obligaciones especificas del CONTRATISTA las siguientes:

1. Suministrar al municipio real, material y efectivamente los elementos que se describen
en la ficha técnica de acuerdo con las cantidades, unidades, y caracteristicas
solicitadas, conforme al cronograma establecido por el grupo de bienes y servicios y el
grupo de tecnologia.

2. El contratista asumira los costos y dispondra de los medios de transporte’ necesarios
para la entrega de los elementos relacionados en el Numeral 7.1.,-con las cantidades
y términos que sean solicitados por el Supervisor en el plazo establemdo en el contrato.

3. Entregar los bienes en buen estado y libres de defectos o vicios ocultos garantlzando
su plena idoneidad para las funciones a las que se destman

4. Entregar elementos de excelente calidad, de marca- reconomda y posicionada/en el
mercado, con su correspondiente garantia emitida-por el fabricante, el contratista debe
estar presente para el momento de la entrega verificacion de la cantidad,
caracteristicas y calidad de los bienes objeto de entrega, con el propdsito que se
verifique el estado y calidad de los elementos que se entregan y asi determinar y
adoptar las decisiones que sean necesarias, bien sea para efectos de camblos
reposicion o lo que corresponda. '

5. Entregar, junto con los computadores y demas equipos, la garantia correspondiente a
cada uno de ellos, con una vigencia minima de un (1) afio a partir de la entrega.

6. Garantizar que los equipos y/o programas entregados se encuentren libres de todo
gravamen o impuesto y que el Contratista cuenta con los derechos para su venta y/o
licenciamiento - Licenciamiento de Sistema Operativo Windows 11 pro.

7. Entregar los elementos nuevos, genuinos, libres de uso y de defectos de fabncamon'
repotenciados o remanufacturados. ‘ /
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8. Cumplir con las normas técnicas que regulan los bienes objeto del contrato y
reemplazar aquellos que presenten defectos de calidad o funcionamiento, o que no
cumplan las especificaciones exigidas, reponerlos dentro de las veinticuatro (24) horas
siguientes al aviso del supervisor, cualquier elemento que presente dafio.
9. El contratista se compromete a mantener vigente durante la ejecucién del contrato los
precios ofertados en la propuesta.
10. Obrar con lealtad y buena fe, en las distintas etapas contractuales, sin dilaciones, ni
entrenamientos que pueden presentarse durante la ejecucion del contrato.
11. Acatar las observaciones que le imparta el municipio a través del supervisor.

Obligaciones Generales:

1.

10.

1.
12.

13.

Desarrollar las actividades establecidas en el contrato, cumpliendo estandares de
calidad y las condiciones y especificaciones técnicas pactadas.

Ejecutar y cumplir con todos y cada uno de los ofrecimientos efectuados por el
CONTRATISTA en su propuesta.

Obrar con lealtad en las etapas contractuales y pos contractuales, respectivamente.
Avisar oportunamente a la Alcaldia Municipal de Zipaquira de las situaciones
previsibles que puedan afectar el equilibrio financiero del contrato.

Acreditar el pago de los aportes a los Sistemas de Seguridad Social Integral (salud y
pension) en los porcentajes establecidos en las normas legales vigentes.

Garantizar la calidad del servicio prestado y responder por ellos de conformidad con lo
estipulado en el articulo 5°. de la Ley 80 de 1993.

Constituir la garantia Unica.

Presentar oportunamente |a factura o cuenta de cobro en original y copia, para poder
efectuar el respectivo pago.

Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia técnica y
administrativa, y bajo su propia responsabilidad, lo cual conlleva que no existira ningin
tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del profesional con el municipio.
Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

Mantener indemne al Municipio de Zipaquira de acuerdo con lo consagrado en la ley.
Rendirinforme detallado y actualizado sobre el estado de los procesos asignados como
requisito indispensable para lo cual debera emplear los formatos que le sean sefialados
por parte del supervisor del contrato (cuando aplique).

En aplicacion de las politicas de cero papeles en la administracion publica debera
disponer de una direccion de correo electronico para mantener un canal de
comunicacion con el municipio, recibir y enviar informacién al superviso"r del contrato.

De acuerdo con la naturaleza del contrato, son obligaciones del Municipio:

1.

Cancelar al contratista el valor del presente contrato en la oportunidad aqm establecida.

2. Vigilar el desarrollo y ejecucion del contrato y exigir aI contratista’ el cumplimiento de
este, a través del Supervisor del contrato. s
3. Formular sugerencias por escrito sobre observacrones que estime convementes enel
1.8 Obligaciones del desarrollo del contrato, siempre enmarcadas dentro del término de este. yd
Municipio 4. Entregar oportunamente al CONTRATISTA la informacion necesaria, ttil y apropiada
para llevar a cabo el objeto de la presente contratacion, con base en la cual desarrollara
la labor encomendada. EI Municipio conforme lo solicitado sera el inico responsable
por la exactitud, contenido y veracidad de la informacién que entregue.
5. Coordinar con el CONTRATISTA las distintas reuniones que implique el desem'ollo de
la presente CONTRATACION.
19 Plazo de De conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del o
' Liquidacis Decreto 019 del 2012 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, la liquidacion/del contrato se | -
iquidacion del hars N . L
Contrato ara de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus

equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término,
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la liquidacion se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracién del
término previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que
ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga. Si el contratista no se
presenta a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que le haga el Municipio de
Zipaquira, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendréa la
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 141 del Cadigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha
realizado la liquidacion, la misma podré ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos
afos siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo
acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 141 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

FUNDAMENTOS
JURIDICOS DE LA
MODALIDAD DE
SELECCION

Los procesos de seleccidn de contratistas, y las actuaciones de quienes intervengan en la
contratacion estatal, deben desarrollarse con arreglo a los principios de transparencia,
economia y responsabilidad, acordes con los principios que rigen la funcién administrativa,
consignados en el articulo 209 de la Constitucion Politica.

Asi las cosas, el articulo 1 de Decreto 310 de 2021 modificé el articulo 2.2.1.2.1.2.7 del
Decreto 1082 de 2015 y sefiald: “(...) "Procedencia del Acuerdo Marco de Precios. Las
Entidades Estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica, estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas
Uniformes de Comun Utilizacién a través de los Acuerdos Marco de Precios previamente
justificados, disefiados, organizados y celebrados por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica -Colombia Compra Eficiente...”y, ademas indicd que los Municipios de categoria 2
ingresarian en el afio 2021.

Que teniendo en cuenta la Circular Externa 004 de 2021 “...Obligatoriedad de los acuerdos
marco de precios estructurados por la agencia nacional de contratacién puablica - Colombia
Compra Eficiente - por parte de algunas entidades territoriales y otras instituciones del orden
nacional / aplicacion del Decreto 310 de 2021..." y dando cumplimiento a los articulos
221.2127. Y 2.21.21.2.12. del Decreto 1082 de 2015, se procedio a realizar la
verificacion de los elementos requeridos para el desarrollo del presente objeto contractual
en los Acuerdos Marco de Precios organizados y celebrados por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente — y de manera especifica se reviso el
Acuerdo Marco de Precios para la Compra y Alquiler de Computadores y Periféricos — ETP
[1l, No. CCE-280-AMP-2021.

No obstante, confrontada la necesidad integral de la Administracion frente a’los catalogos
y combinatorias disponibles en la TVEC, se determind la improcedencia teCnica y juridica
de aplicar dicho mecanismo de agregacion de demanda, con fundamento en Ias siguientes
consideraciones de hecho y de derecho: ‘

A. Inexistencia de Bienes Criticos y Especializados en el Catalogo del AMP: Una parte
sustancial, indispensable y de alta especificidad técnica de los bienes_r_equéridos en'la ficha
técnica estructurada para este proceso no se /encuentra disponible, catalogada, ni
parametrizada dentro del Acuerdo Marco CCE-280-AMP-2021. De manera-taxativa:

1. item 2 (Servidor de Procesamiento para Montaje en Rack): Requiere caracteristicas de
linea corporativa y empresarial que superen un total combinado de 32 nucleos fisicos,
almacenamiento en alta disponibilidad (6 unidades SSD de 1.92 TB en configuracién RAID)
y el licenciamiento del Sistema Operativo de red (Windows Server 2025 Datacenter o
equivalente) que incluya a perpetuidad 380 Licencias de Acceso de Cliente (CAL). El
alcance de la plataforma de la ETP lll se limita a estaciones de trabajo de computo personal | -
y soluciones basicas, careciendo de soluciones de infraestructura de seryidores de datos

de esta envergadura.
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2. item 3 (Teclado periférico para discapacidad visual): Elemento disefiado bajo politicas de
inclusion social con formato macro tipo de alto contraste y caracteres en sistema Braille
integrados en relieve, indispensable para garantizar la accesibilidad laboral en las
dependencias. Este bien es inexistente en el catalogo de periféricos estandarizados del
AMP.

3. ftems 6y 7 (Periféricos Ergonomicos Especializados): Mouse ergonémico vertical con
angulo de inclinacion entre 57° y 60° y teclado ergonomico inalambrico de disefio dividido
e inclinado con inclinacién inversa ajustable. Herramientas obligatorias adquiridas en mérito
de dar cumplimiento normativo al Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST), segun los lineamientos de la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015y la
Resolucién 0312 de 2019, con el fin de mitigar el riesgo osteomuscular y postural de los
funcionarios. Dichas tipologias especializadas no son ofertadas en las combinatorias
comerciales comunes de la tienda virtual.

4. item 8 (Manguera espiral para organizacion de cableado): Elemento fisico de ferreteria e
infraestructura logistica indispensable para la adecuacién de los puestos de trabajo que no
guarda relacion con el objeto de la ETP Il

B. Principio de Planeacion e Integridad de la Necesidad (No Fraccionamiento): De
conformidad con reiterada doctrina de la Agencia Nacional de Contratacién Publica -
Colombia Compra Eficiente (v.g., Concepto C-176 de 2023), las entidades estatales no
estan obligadas a fragmentar sus necesidades para adquirir una parte a través de los
Acuerdos Marco de Precios y otra parte mediante modalidades del Estatuto General de
Contratacion, cuando dicha divisién afecte la eficiencia, la economia, la compatibilidad
técnica, la garantia de fabrica y la unidad de ejecucién contractual.

Adquirir los elementos tradicionales por la Tienda Virtual (como los equipos de escritorio
todo en uno o las impresoras) y aislar los servidores, elementos de accesibilidad Braille y
componentes ergondmicos para un proceso independiente, romperia la eficiencia
administrativa, duplicaria los costos de supervision, diluiria la responsabilidad civil del
contratista frente a la entrega e interoperabilidad integral del ecosistema tecnoldgico, y
configuraria un presunto fraccionamiento de contratos.

C. Procedencia Legal de la Subasta Inversa: Dado que el objeto contractual corresponde
al “...SUMINISTRO DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS PARA LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA..., y/los bienes a
contratar, pese a sus especificaciones avanzadas comparten la naturaleza de poseer
caracteristicas técnicas uniformes y ser de comun utilizacion en-el mercado, se activa
plenamente lo normado en el articulo 2°, numeral 2°, Ilteral a) de Ia Ley 1150 de 2007.

Por consiguiente, ante la imposibilidad material de suplir- mtegralmente la ngcesidad por la
Tienda Virtual del Estado Colombiano, debido a la-inexistencia de las configuraciones
descritas en sus catlogos, la modalidad de seléccion idonea, objetiva y legalmente
procedente es la de SELECCION ABREVIADA' DE SUBASTA INVERSA, la cual se
desarrollara bajo los parametros técnicos y procedimentales de la subseccion 2°, articulo
2.21.2.12.2 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015, garantizando la maxima
concurrencia de oferentes, la puja dindmica hacia la baja de precios y la seleccidn objetlva
basada en el menor costo (lance mas bajo) como unico factor de evaluacion. ‘
Teniendo en cuenta lo anterior, el objeto a contratar, su cuantia y lo establecido en la Ley
1150 de 2007 en el articulo 2°, numeral 2°, el proceso de seleccion de escogencia del | -
contratista sera bajo la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE SUBASTA INVERSA,
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de conformidad con lo estipulado en la subseccion 2, el art. 2.2.1.2.1.2.2. y subsiguientes
del Decreto 1082 de 2015: SUBASTA INVERSA.

3. SUPERVISION

La Supervision del contrato sera realizada por la doctora DIANA MARCELA ANDRADE
HUERFANO, SECRETARIA GENERAL, o quien haga sus veces, quien supervisara y
controlara directamente la debida ejecucion del contrato por parte del CONTRATISTA. Para
tal efecto, el supervisor debera tener en cuenta las atribuciones contenidas en la Resolucion
No. 1714 del 29 de 2023 “...Mediante la cual se adopta el manual de supervision e
interventoria...”.

Para el calculo del presupuesto oficial, la Secretaria General realizé estudio de mercado en
nombre del Municipio de Zipaquira, recibiendo tres (3) cotizaciones (ver Anexo Estudio de
Mercado):

Teniendo en cuenta las cotizaciones allegadas, para el calculo del Presupuesto Oficial se
aplica la siguiente férmula: PO = (P1+P2+P3) / 3

NOMBRE DE LA EMPRESA QUE COTIZA VALOR DE LA COTIZACION
MIRED S.A.S $ 267.817.979,00
OM ENGINEERING S.AS. $ 265.313.751,08
SURFACE $ 266.817.695,00
TOTAL, PROMEDIO: $266.649.808,07

De donde se obtuvo que el presupuesto oficial para el presente proceso es por el valor de
DOSCIENTOS SESENTA'Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL
OCHOCIENTOS OCHO PESOS CON SIETE CENTAVOS ($266.649.808,07) M/CTE, IVA
incluido.

Se hace pertinente realizar las siguientes apreciaciones respecto al estudio de mercado

4. ANALISIS QUE . e
realizado por la entidad:
SOPORTA EL P
\éét%%ﬁ?_w_%)o Nota 1: Impuesto sobre las Ventas (IVA). Se encuentra incluido en las cotizaciones
allegadas, conforme a la tarifa general del IVA vigente para los bienes objeto del presente
proceso.
DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Zipaquira efectuara los
descuentos de ley del orden Nacional y Municipal vigentes, de acuerdo con la informacién
tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad objeto del Contrato.
IMPUESTO TASA __NORMA N
Industria y Comercio 9x1000 Acuerdo /Municipal No. 18 de 2020
Fondo de Seguridad 0%
Estampilla Adulto Mayor 90 UVT 3%
Estampilla Procultura 90 UVT 2% /
Estampilla para la 2735 2%
Justicia Familiar
Estampilla Pro-Deporte y 2%
recreacion
Impuesto de timbre De conformidad con lo
nacional establecido en el decreto
175 de 2025 e
Retencion en la Fuente De acuerdo con la calidad del contribuyente y al tipo
Rete IVA de servicio que se vaya a realizar. ’
Consultar tabla de retencion.
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El valor estimado de la presente contratacion sera hasta por la suma de DOSCIENTOS
SESENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL
OCHOCIENTOS OCHO PESOS CON SIETE CENTAVOS ($266.649.808,07) M/ICTE, IVA
incluido. Se hara con cargo a los siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal,
expedido por la Secretaria de Hacienda:

- VALOR
NOMERO | £ecpa RUBRO NOMBRE | FUENTE VALOR | PRESUPUEST
oo 0 OFICIAL
202600128 | 14/07/202 | 230123010860303 | Servicios | 1117ICLD | $145.007.1838 | $145.007.1838
9 6 40302.3.2.02.02.008 | prestados | DESPACHO 7 7
[ S
5 ‘é@t%%ﬁm"%@ py TERMINAL
INCLUYENDO ser;icios
e
FUENTE Y produccié
RECURSOS n
202600128 | 14/07/202 | 2112.1.20202008. | Servicios | 1106ICLD | $121642.6254 | $121.642.624,2
7 6 10 basicos | INDUSTRIA 2
de Y
Internet COMERCIO
TOTAL $266.6;9.809,2 $256-5‘;9-8°8,°
11.1Precio Maximo Pago
Comisionistas
(Unicamente para
e . N/A
adquisicion de bienes
en bolsa de
productos).
11.2Precio Maximo
Compra de Bienes o
Servicios
(Unicamente  para N/A
adquisicion de bienes
en bolsa de
productos) -
La Alcaldia Municipal de Zipaquira cancelara al contratista el valor del presente contrato de
la siguiente manera: PAGOS PARCIALES DE ACUERDO A LAS. ENTREGAS
EFECTIVAMENTE REALIZADAS de los elementos descritos/en la f|cha técnica en las
cantidades y con las caracteristicas alli descritas. )
PARAGRAFO: Para realizar el respectivo pago, el cqnt’réﬁéta debera presentar:
12 FORMA DE PAGO Y ::z;ctura gue debe cudmpillr I(t))s requisitos del COdlgé) %edComermo ); el Estagjto Tributario.
REQUISITOS nforme de entrega de los bienes sumlnlstrados ebidamente referenciados

Ingreso al almacén.
Acreditacion de estar al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Socnai'
Integral (salud, pensiones y riesgos profesionales).

o Copia de las garantias de los elementos entregados /

O O O O

/,

Los supervisores del contrato deberan:

o Presentar informe de supervision.
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o Certificar y emitir acta de cumplimiento a satisfaccion respecto al objeto aqui
contratado.

o Verificar el cumplimiento de la obligacién al Sistema de Seguridad en Salud, Pensiones
y Riesgos Profesionales.

PARAGRAFO: Para realizar el respectivo pago, el supervisor del contrato debera certificar
y emitir acta de cumplimiento y recibido a satisfaccion del servicio prestado previa
aprobacién del informe que al respecto presente el CONTRATISTA y verificacion del
cumplimiento de las obligaciones.

CAPITULO IIl: BASES PARA LA EVALUACION DE PROPUESTAS

13 JUSTIFICACION
DE LOS
FACTORES DE
SELECCION

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5° de la Ley 1150
de 2007 es objetiva la seleccion en la cual la escogencia se haga el ofrecimiento mas favorable
a la entidad y a los afines que ella busca sin tener en consideracién factores de afecto o de
interés y en general cualquier clase de motivacion subjetiva.

Como quiera que la modalidad de seleccion del contratista es una seleccion abreviada para
la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun
utilizacién, el municipio incluira como unico factor de evaluacién el menor precio ofertado, de
acuerdo con el numeral 3 del articulo antes mencionado. Asi mismo el articulo 2.2.1.2.1.2.4
del Decreto 1082 de 2015 establece que la entidad debe adjudicar el contrato al oferente que
haya presentado el lance més bajo en la subasta inversa.

14 REQUISITOS
HABILITANTES

De acuerdo con el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, los siguientes factores
seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion
en el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje alguno a los proponentes. La verificacion
sera CUMPLE/NO CUMPLE.

Las ofertas seran sometidas en primer término a la verificacién documentaria correspondiente,
consistente en verificar si contienen los documentos esenciales y la informacion necesaria
para demostrar el cumplimiento de las normas legales y los correspondientes requisitos
previstos en la invitacién, para lo cual no solamente se requiere, comprobar la existencia del
documento respectivo, sino que éste contenga la informacién para considerarlo dentro del
estudio y dicho resultado no dara lugar a asignacién de puntaje, sino que HABILITARA la
oferta para continuar participando en el proceso de seleccion.

El proponente que desee concursar debe cumplir con los siguientes requisitos: -
Ser persona natural, juridica, consorcio, unién temporal, sociedad, conformada cuyo
objeto social debe comprender a la ejecucion del objeto contractual. f
CALIDAD PROPONENTE: Podran participar todas las personas ‘naturales, juridicas, asi
como aquellas que conforman Consorcios o Uniones Temporales y todas aquellas,
consideradas legalmente capaces de conform|dad \con las drsposn:lones Iegales
colombianas.
OBJETO SOCIAL: Que tengan por objeto socual entre ‘otras acttwdades seglin su
registro mercantil como actividad comercial, actividades con reIaC|on dlrecta con el objeto
del proceso de seleccion.

DURACION: Si el PROPONENTE es persona Jurldlca debe acreditar que su duramon no-
serd inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas. )

2. No encontrarse incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad de
que tratan los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y demas normas Iegales’ pertinentes.

3. Cuando se trate de personas extranjeras acreditar los documentos conforme lo sefala el
Numeral 22.4 articulo 22 de la Ley 80 de 1993. /

Secretaria General
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14.1Capacidad
Juridica

1.

Si el PROPONENTE es una persona natural o juridica nacional o extranjera domiciliada o con
sucursal en Colombia:

Certificado de Existencia y Representaciéon Legal: Expedido por la Camara de
Comercio o autoridad competente del Proponente singular o de cada uno de los
miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente
es plural, en el que se verificara lo siguiente:

A. Personas Juridicas Nacionales o Extranjera con sucursal en Colombia:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente
establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del presente Proceso de Contratacion.

c. Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior al del
plazo del contrato y minimo 30 meses adicionales contados a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion.

d. Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de esta, debera acreditar su capacidad a través de una
autorizacién suficiente otorgada por parte del 6rgano social competente respectivo
para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f.  Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (Contratos de servicios) deberan estar legalmente
establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del
Codigo de Comercio.

Adicionalmente debera presentar la Certificacion del Revisor Fiscal en caso de ser
sociedad andnima colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada.

En el caso de las Sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que
la Sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en
cuenta la fecha de constitucion de esta ultima.

Si la Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal
debidamente constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la
capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante la presentacién del
Certificado del Registro Unico de Proponentes y Certificado de existencia y
representacion legal con fecha de expedicion maximo’de 30 dias antes de la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion por la Camara de Comermo Cuando el
representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones,
debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social réspectivo para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion
suficiente 0 el no aporte de dicho documento una vez solicitado por. la entidad,
determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona Juridica Extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia:

Documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad
extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en el presente Phego de
Condiciones, en el que debe constar, como minimo los siguientes aspecto/s

a. Nombre o razon social completa.

b. Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer ala| - -

persona juridica.
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c. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del presente Proceso de Contratacion.

d. Facultades del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer
a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no
tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de esta o aportando la
autorizacién o documento correspondiente del drgano social competente
respectivo para cada caso.

e. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacion.

Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

g. Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato y minimo 30 meses
adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

bl

Si en la jurisdiccion de incorporacidn no existiese ninguna autoridad o entidad que
certifique la totalidad de la informacion de existencia y representacion legal, el
Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural debera presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que
certifique lo solicitado en el presente numeral; (i) la informacion requerida en el
presente numeral, y (iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
de la persona que efectlia la declaracién, asi como de las demas personas que puedan
representar y vincular a la sociedad, si las hay.

Certificado del Registro Unico de Proponentes del Proponente: Singular o de cada
uno de los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura si el
Proponente es plural, vigente y en firme expedido dentro de los 30 dias anteriores al
cierre del presente proceso.

Documento del Conformacion de Consorcio, Union Temporal o Promesa de
Sociedad Futura: Si el Proponente es plural, en el cual debe constar la participacion de
cada uno de los miembros del Proponente plural, la representacion legal del Proponente
plural o el poder otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del Proponente
plural.

En el documento de constitucion debera constar la siguiente informacion:

a. Los oferentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal.

b. Sefialar los términos y porcentaje de su participacidon en la propuesta y en la
ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo del Municipio de Zipaquira.

c. Designar la persona que para todos los efectos representara al Consorcio 6-Unién
Temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen fas relaciones. entre ellos y su
responsabilidad.

d. La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal debera ser por eI termlno de
ejecucion del contrato y un (1) afio mas. y

Nota 1: Para la presentacion de los documentos que se enuncian como requisitos

habilitantes, cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Union Témporal deberan

acompafiarlos y/o acreditarlos en forma individual.

Nota 2: Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad-de Promesa de

Sociedad Futura deben presentar al Municipio/de Zipaquira, uno de los originales de una

promesa escrita de contrato de sociedad con el lleno de los requisitos establecidos en el

articulo 119 del Codigo de Comercio, en la cual debe consignarse, entre otros lo

S|gwente

i. Lapromesairrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, c,“on arreglo
a la ley colombiana, una sociedad colombiana dentro de los siete (7) dias habiles
posteriores a la fecha de notificacion del acto de Adjudicacion;

ii.  Que se trata de una sociedad constituida con el Unico objeto de celebrar, eJecutar y

liquidar el Contrato objeto del presente proceso de seleccion.

Dependencia:
Secretaria General

Elaboré: =~ . /
o Diana MamHué Diana Marcela And@hueﬁano "C:\Users\s.general\OneDrive - MUNICIPIO [

Sandra Marcela Pérez Cifuente| Secretaria pall

Abogada Contratista 2026\Contratacion\Herramientas tecnologica

Secretaria General FR66 ESTUDIO PREVIO SUBASTA-HERRA

Revis6: Aprobd: Ruta:

Secretaria General ZIPAQUIRA\Documentos\SGEN ZIPAQUIRA/

(1).docx"

CODIGO: JUR-AB-FR66

VERSION: 7 VIGENCIA: 01/05/2024 DOCUMENTO CONTROLADO

LA VERSION VIGENTE REPOSA EN LA INTRANET
Pégina 14 de 26



DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

alcglciade

ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA V4 Llpa
SECRETARIA JURIDICA oy
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS @ irda
ESTUDIOS PREVIOS SUBASTA \—

1.

ii. ~ Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de
los socios 0 accionistas, una vez se constituya, se rige por las disposiciones
previstas para los consorcios, tal como lo dispone el paragrafo tercero del articulo 7
de la Ley 80 de 1993;

iv. Las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se promete
constituir;

v. La manifestacion expresa de cada uno de los promitentes de que respondera
solidariamente con los demas promitentes y con la sociedad: (i) por los perjuicios
sufridos por el Municipio de Zipaquira, derivados del incumplimiento de la obligacién
de suscribir el contrato de sociedad prometido en los mismos términos consignados
en el contrato de promesa presentado y (i) por las obligaciones que se deriven de
las Propuestas y del Contrato que se suscriba;

vi.  La inclusién en los estatutos de una clausula del contrato de sociedad que se
promete celebrar segun la cual aquellos accionistas que: (i) hayan aportado su
capacidad financiera para acreditar el cumplimiento de los requisitos financieros o
(i) hayan aportado su experiencia para acreditar el cumplimiento de los requisitos
técnicos y de experiencia, no podran ceder su participacién accionaria en la
sociedad prometida sino Unicamente mediante autorizacién previa y expresa del
Municipio de Zipaquira, en los términos del Contrato que se suscriba;

vii.  La duracién debe ser igual al plazo del contrato a adelantar y un (1) afio méas
contado a partir de su constitucion;

viii.  Que el Unico condicionamiento que existe para la constitucién de la sociedad
prometida es la Adjudicacion;

ix. La participacién que cada uno de los promitentes tendra en el capital suscrito de la
sociedad prometida y el monto de este; y

X.  Ladeclaracién de que ninguno de los promitentes se encuentra inhabilitado o tiene
incompatibilidades para contratar con la entidad.

Los integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura
deben suscribir la escritura publica de constitucion de la sociedad prometida y
tenerla debidamente inscrita ante el registro mercantil, en los mismos términos y
condiciones pactados en la promesa, dentro de los siete (7) dias habiles siguientes
a la notificacion del acto de Adjudicacion. Vencido este plazo sin que se hubiera
otorgado y registrado la escritura, se considerara que no existe interés para suscribir
el correspondiente contrato y se hara efectiva la Garantia de Seriedad.

Fotocopia del Documento de Identidad: Del Representante Legal o deI apoderado 0
del proponente singular.

En caso de existir Limitaciones Estatutarias: Frente -a_las facultades del
Representante Legal, las respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso
de seleccion, el contrato y todas las actividades relacionadas directa’o indirectamente.

Declaracion Bajo la Gravedad de Juramento, de'No Estar Incurso-¢en las Causales
de Inhabilidad e Incompatibilidad: Establecidas en los articulos 8 y 9 de la-Ley 80 de
1993, suscrito por la Persona Natural o el Representante Legal de la Persona Juridica, o
del Consorcio y/o Unién Temporal.

Otros requisitos juridicos que se deben aportar:

Carta de Presentacion de la Propuesta — Anexo No. 1: Firmada por el Proﬁ(/)nente Si
es Persona Natural, por el Representante Legal de la Persona Juridica, o por la persona

designada para representar al Consorcio 0 Union Temporal, cuando de ello se trate, o | -

por poder debidamente conferido para tal efecto con el lleno de los requisitos de Ley,

segun sea el caso, de acuerdo con el anexo contenido en el pIiego, eI cual debera ser
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diligenciado de manera obligatoria.

Mediante la carta de presentacion de la oferta, el proponente de forma expresa hace
entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccion y se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado.

En la carta de presentacion el oferente debera indicar cuél informacién de la suministrada
en su propuesta es de caracter reservado, sefialando la norma que le otorga tal caracter.

Debe ser firmada por el proponente cuando es persona natural o, si es persona juridica
0 si la oferta se presenta bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, por el
representante legal indicando su nombre y documento de identidad.

La carta de presentacion debera estar suscrito en original, bien sea a través de firma
manuscrita, electrénica o digital conforme a los parametros fijados por la Ley 527 de 1999,
el Decreto 2364 de 2012 y deméas normas que las modifiquen, aclaren o complementen.
No seran admisibles las firmas escaneadas fotocopiadas y/o impresas, so pena de
RECHAZO de la propuesta, en el evento que no sean subsanadas en el término
establecido en los pliegos de condiciones.

APODERADO: Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio
de apoderado, evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma, en el
que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes
para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente
proceso Y en la suscripcion del Contrato. El poder podra estar contenido en un documento
fisico en un mensaje de datos.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y
debera estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del
Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las
siguientes actividades: (i) Presentar oferta para el Proceso de Contratacion que trata este
Pliego; (ii) Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite el Municipio de
Zipaquira en el curso del presente proceso; (i) Recibir las notificaciones a que haya lugar
dentro del proceso; (iv) Suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario
asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

2. Garantia de Seriedad de la Propuesta: Los proponentes prestaran garantia de seriedad
de los ofrecimientos hechos; de acuerdo con las reglas definidas en este numeral:

CARACTERISTICA CONDICION
Cualquiera de las clases permitidas por el art:culo 2.2.1 2.3.1.2
del Decreto 1082 de 2015, a saber; ‘
Clase 1. Contrato de seguro contenido en-una pdliza,
2. Patrimonio autonomoy '

3. Garantia Bancaria.

Asegurado/ Alcaldia de Zipaquira, idertificada con NIT. 8999993186,
beneficiario :

,-/'

Los perjuicios derivados/del incumplimiento del ofrecimiento en
los eventos sefialados en-el-articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto | .

1082 de 2015:
1. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte deI
Amparos proponente seleccionado.

2. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de serledad
de la propuesta cuando el término previsto en €l pliego para | |
la adjudicacion del contrato se prorrogue’ o cuando el |-
término previsto en el pliego para la suscripcic')n del contrato'
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se prorrogue, siempre y cuando estas prérrogas no excedan
un término de tres (3) meses.

3. La falta de otorgamiento por parte del proponente
seleccionado de la garantia de cumplimiento exigida por la
entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones
del contrato.

4. El retiro de la propuesta después de vencido el término
fijado para la presentacion de las Propuestas.

Tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del

Vigencia iy
proceso de contratacion.

e Quince por ciento (15%) del Presupuesto Oficial del
Proceso de Seleccion o

o Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de
seleccion si se trata de criterio diferencial.

Valor Asegurado

e Para las Personas Juridicas: La Garantia debera tomarse
con el nombre o razdn social y tipo societario que figura en
el Certificado de Existencia y Representacién Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo
con su sigla, a no ser que en el referido documento se
exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

e Para los Proponentes Plurales: La Garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes del Proponente Plural,
para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes,
su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para
todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Tomador

Ademas, debera allegar el recibo de pago de la pdliza o la constancia de no expirar por
falta de pago v el respectivo clausulado y el clausulado.

REQUISITO HABILITANTE DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE MUJERES Y JOVENES EGRESADOS DEL SISTEMA DE PROTECCION DEL ICBF
Y MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (los requisitos para acreditar
dichas condiciones son los establecidos en el Decreto 1860 de 2021 y las normas
concordantes)

De acuerdo a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que-adiciona los
articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015, asi.como lo dispuesto
en la ley 2479 del 15 de julio de 2025, frente a los criterios diferenciales habilitantes para
emprendimientos y empresas de mujeres y jovenes egresados del sistema de proteccion
del ICBF y mipymes en el sistema de compras publicas, la entidad considera pertinente
adoptar el aspecto relacionado con el valor de la garantja-de la-seriedad de la oferta, es
por ello que, las ofertas presentadas por emprend|m|entos y empresas de mujeres y
jovenes egresados del sistema de proteccion del ICBF y mipymes;-con domicilio en el
territorio nacional deberan acreditar el valor del amparo de la garantla de seriedad de la
oferta asi:

“Garantia de Seriedad de la propuesta: Garantia de Seriedad de la Propuesta. Para
garantizar la seriedad de la Propuesta y para que ésta pueda ser considerada, el
Proponente adjuntara una Garantia de Seriedad de la Propuesta equwalente akd|ez por
ciento (10%) del valor del Presupuesto Oficial Estimado.” ,

+ Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales .y' los puntajes

adicionales, solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes’ acredita que es
emprendimiento y/o empresa de mujeres, bajo los criterios establecidos en el artic_ulo
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7.

2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, y que tienen una participacion igual o superior
del 10% en el consorcio o la Unién Temporal.

* Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y
tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién
tempora

El Municipio de Zipaquira podra hacerla efectiva en caso de que el Proponente retire su
Propuesta dentro del periodo de validez de esta o cuando el Proponente favorecido no
suscriba el Contrato 0 no constituya las garantias contractuales.

El Proponente favorecido y los demas Proponentes podran solicitar la devolucion de la
Garantia de Seriedad de la Oferta, cuando se hayan cumplido los requisitos de
legalizacion del Contrato que se llegare a celebrar, como resultado de este proceso. Sila
seleccion se declara desierta, se devolvera el original de la pdliza, previa solicitud por
escrito del Proponente.

Certificacion sobre el Cumplimiento de las Obligaciones de Seguridad Social y
Pago de Aportes Parafiscales: De conformidad con lo estipulado por el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003, el proponente debera anexar la respectiva
certificacién en la cual se indique que se encuentra a paz y salvo en el pago de las
contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social: EPS, Pensiones y ARP, asi como
de los Aportes Parafiscales: SENA, ICBF, Cajas de Compensacién Familiar y Subsidio
Familiar a que haya lugar de sus empleados.

La certificacion debera ser suscrita por el Revisor Fiscal cuando éste exista de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el Representante Legal, en donde conste que se
encuentra al dia en sus pagos a la fecha de presentacion de la propuesta. En el evento
en que la sociedad no exceda el término de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Cada una de las personas juridicas miembros de un Consorcio o Unién Temporal en
forma independiente debera anexar esta certificacion.

Esta certificacion igualmente debera anexarse al momento de suscribir el contrato y en
forma mensual, durante la ejecucion del contrato y hasta su liquidacién.

Si es persona natural debe anexar los soportes de pago-y respecti\'/as\planillas de los
ultimos 2 meses para acreditar que se encuentra a paz y salvo per.estos conceptos.

Fotocopia del Registro Unico Tributario: EI PROPONENTE, o cada uno de sus
integrantes si se trata de un consorcio o unién temporal; deberan presentar copia de este
documento, que los acredita como contnbuyentes mscntos ante la admlnlstramon
tributaria nacional. ’

Libreta Militar: El proponente (Hombre menor de 50 afios) (Persona Natural,
Representante Legal de la Persona Juridica, Representante e integrantes del Consorcio
y Unién Temporal) deberan allegar con su propuesta fotocopia legible de la Libreta Mllltar
o documente que acredite su situacion militar. /

Compromiso Anticorrupcion: El proponente debera diligenciar y suscnblr compromlso
anticorrupcion.

Acreditacion de MIPYME: Este requisito solo es aplicable para Ia aplicacién de _Iaé
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5.

De otra parte, la Alcaldia Municipal verificara lo siguiente:

causales de desempate y se acreditara mediante la presentacién de un certificado
expedido por el Representante Legal y el Revisor Fiscal, si esta obligado a tenerlo, o
el Contador, en la cual conste que la MIPYME tiene el 9 empresarial establecido de
conformidad con la ley.

Certificacion de Apoyo a la Industria Nacional. Este requisito es aplicable para las
causales de desempate y se verificara con la presentacion de la manifestacion suscrita
por el oferente en la que debera indicar el origen de los bienes ofrecidos.

Boletin de la Contraloria General de la Reptblica: En cumplimiento de la Circular 005
de 2008, la Entidad verificara, en la Pagina Web www.contraloriagen.gov.co de la
Contraloria General de la Republica, que los cotizantes y sus Representantes Legales no
figuren en el Boletin de Responsables Fiscales, con el fin de dar cumplimiento al Articulo
60 de la Ley 610 de 2000, la cual sefiala “... los Representantes Legales, asi como los
nominadores y demas funcionarios competentes, deberan abstenerse de nombrar, dar
posesion o celebrar cualquier tipo de Contrato con quienes aparezcan en el boletin de
responsables, so pena de incurrir en causal de mala conducta en concordancia con lo
dispuesto en el Articulo 6° de la Ley 190 de 1995”. Por lo anterior, la Entidad no tendra
en cuenta las Propuestas presentadas por las personas o firmas, asi como sus
representantes, que aparezcan en el boletin de responsables fiscales.

Consulta de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion:
De conformidad con la Ley 1238 del 24 de julio de 2008, el Municipio de Zipaquira llevara
a cabo la verificacion del Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacion. En caso de ser persona juridica, se verificara el
certificado de esta y su Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se
verificara el certificado de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el consorcio,
segun corresponda.

Antecedentes Judiciales de la Policia Nacional: EI Municipio de Zipaquira realizara la
verificacion del certificado de la policia Nacional del proponente.

Registro Nacional de Medidas Correctivas: El Municipio de Zipaquira realizara la
verificacion del certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas del proponente

REDAM.

Los proponentes deberan aportar el Certificado de Reglstro Umco de Proponentes wgente
con la informacién financiera del afio 2025. N

1. INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA
, INDICADOR INDICE REQUERIDO
INDICE DE LIQUIDEZ: 51 24
ACTIVO CORRIENTE/PASIVO CORRIENTE /
14.2Capacidad INDICE DE ENDEUDAMIENTO: <050
Financiera PASIVO TOTAL/ACTIVO TOTAL X 100 s
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: , >3.00
UTILIDAD OPERACIONAL/GASTOS DE INTERES 1
Nota: En atencidn a las respuestas otorgadas el proyecto de pliego de condiciqnés para el
indicador de cobertura de intereses sera valido el indice INDETERMINADO.
Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futdra su capacidad '
financiera se calculard afectada por el porcentaje de participacion de cada uno de _Ios
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miembros, factores que una vez ponderados, se sumaran para obtener el indicador del
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, de acuerdo con las siguientes
formulas:

indice de Liquidez:
(ACM * %p) + (ACM * %p) + (AC nM * %p)
~ (PCM * %p) + (PCM * %p) + (PCnM * %p)
Donde:
AC: Activo Corriente
PC: Pasivo Corriente
%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro

> 1,24

Nivel de Endeudamiento:
(PTM * %p) + (PTM * %p) + (PT nM * %p)
" (ATM *%p) + (AT M * %p) + (AT nM * %p)
Donde:
AT: Activo Total
PT: Pasivo Total
%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro

x 100 =< 0,50

Razon de Cobertura de Interés:
(UO M * %P) + (UOM * %P) + (UO NM * %P) 300
~ (GIM *%P) + (GIM * %P) + (GINM * %P) ~—
DONDE:
UOQ: Utilidad Operacional
Gl: Gastos de Intereses
%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro

2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los proponentes deberan aportar el Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente. Si
este certificado contiene los indicadores de capacidad financiera solicitados en el cuadro de
indicadores para verificar la capacidad financiera y esta informacién debe estar en firme,
bastara con su presentacion. La cual se evaluard teniendo en cuenta los Siguientes
indicadores: L :

INDICADOR INDICE REQUERIDO

RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO ‘ =017
RENTABILIDAD SOBRE EL ACTIVO - 2010

7 N ./ /

Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura su capacidad
de organizacion se calculara afectada por el porcentaje de participacion de cada uno de los
miembros, factores que una vez ponderados, se/sumaran para obtener el indicador del
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, de acuerdo a las siguientes formulas:

Rentabilidad sobre Patrimonio:
_ (UOM *%p) + (UOM * %p) + (UO nM * %p)

(PM *%p) + (PM * %p) + (P nM * %p)

x100 => 0,17

Dénde:
UO: Utilidad Operacional
P: Patrimonio
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%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro

Rentabilidad sobre Activos:
(UOM *%p) + (UOM * %p) + (UO nM * %p)
~ (AM*%p) + (AM * %p) + (AnM * %p)
Donde:
UO: Utilidad Operacional
A: Activos
%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro

x 100 == 0,10

Nota: Los proponentes que presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, NO
CUMPLEN con los indicadores de Rentabilidad.

Para consorcios 0 uniones temporales, el cumplimiento de dichos indicadores (Rentabilidad
del Patrimonio y Rentabilidad del Activo) se hara SUMANDO los componentes de los
indicadores segun el porcentaje de participacién. Para determinar los indicadores se debe
tener en cuenta el procedimiento de la ponderacion de los componentes tal como lo establece
el Manual de Colombia Compra Eficiente. En ningun caso los integrantes del Consorcio o de
la Unién Temporal podran presentar indicadores negativos.

14.3Condiciones de
Experiencia

La experiencia se fija con base en la necesidad de que el oferente cuente con conocimiento
derivado de su participacion previa en actividades iguales o similares a las previstas en el
objeto del contrato, asi mismo se considera proporcional por cuanto tiene relaciéon con el
alcance, la cuantia y complejidad del contrato a celebrar, en este sentido se considera viable
fijar los siguientes criterios:

El proponente debera acreditar experiencia en la ejecucidn, terminacién y liquidacién de un
(01) contrato, cuyo objeto y/o alcance corresponda a COMPRA Y/O SUMINISTRO DE
HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS, que hayan sido suscritos con entidades estatales o
privadas, y cuyo valor sea dos (2) veces al Presupuesto Oficial, estos valores seran
expresados en salarios minimos del afio de terminacién del contrato y deberan estar
registrados en el RUP segun el Sistema de Codificaciéon de las Naciones Unidas para
estandarizar productos y servicios y deberan incluir la totalidad de los codigos , de los que se
relacionan a continuacion:

CODIGO UNSPSC PRODUCTO
43211500 COMPUTADORES-
43211600 ACCESORIOS DE COMPUTADOR
43211700 DISPOSITIVOS INFORMATICOS DE ENTRADA DE DATOS
43211900 MONITORES Y PANTALLAS DE COMPUTADOR
43212100 IMPRESORAS DE COMPUTADOR
43222600 EQUIPOS DE SERVICIOS DE RED

El valor de cada contrato sera expresado en salanos minimos Iegales mensuales wgentes
SMMLYV, del afio en que fueron terminados.

EVOLUCION DEL SALARIO MiNIMO MENSUAL LEGAL

PERIODO MONTO MENSUAL
Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2009 496.900,00 yd
Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 515.000,00
Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 535.600,00
Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 566.700,00
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500,00

Secretaria General
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Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000,00

Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644.350,00

Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.455,00

Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737.717,00

Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 781.242,00

Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 828.116,00

Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 877.803,00

Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 908.526,00

Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 1.000.000

Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023 1.160.000

Enero 1 de 2024 a Dic. 31 de 2024 1.300.000.00

Enero 1 de 2025 a Dic. 31 de 2025 1.423.500.00

Enero 1 de 2026 a Dic. 31 de 2026 1.750.905.00

En caso de oferentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar como
minimo el sesenta (60%) por ciento de la experiencia solicitada. De igual manera, para que
esta experiencia sea aceptable, dicho integrante deberé tener una participacién minima en la
Estructura Plural que se presenta para este proceso de seleccién, del cincuenta por ciento
(50%).

Nota: Sélo se tendra en cuenta para acreditar la experiencia habilitante del proponente el
primer contrato relacionado relacionados en el anexo de experiencia, si el oferente presenta
ylo relaciona mas contratos de los solicitados no serén tenidos en cuenta para la evaluacién.

Si la experiencia NO CUMPLE con los requisitos anteriores, NO SERA tenida en cuenta para
la evaluacion.

Si el proponente NO CUMPLE este requisito se calificara NO HABIL para el proceso al cual
presenta propuesta y se esta evaluando.

CONDICIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:

La experiencia sera verificada con la informacién que repose en el RUP, el cual debe estar
vigente y en firme.

En caso de que en el Registro Unico de Proponentes (RUP) no contenga toda la informacién
el oferente debe presentar certificados de experiencia, o acta de liquidacion expedidos por el
contratante, en los cuales se indiqgue como minimo la S|gwente informacion;. | .
Nombre de la entidad contratante.

NUmero de contrato y fecha de suscripcion. ‘ 1)

Objeto. g /
Fecha de inicio y fecha de terminacion, indicando las fechas de suspensmn si Ias hubiere.
Firma del funcionario o persona que la expiden. / /

Nombre del contratista.

Alcance y o Actividades ejecutadas.

Nookwdd -~

En caso de presentar certificaciones o contratos ejecutados en consorcio 0 unién temporal, la-
experiencia acreditada seré tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje de participacion.
v
e
Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica
se podra acumular a la de ésta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de constituida.
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No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando
éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas
en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a
cada uno de los socios escindidos, y se contabilizara de acuerdo al porcentaje de participacion
en la sociedad escindida.

En el evento en que dos 0 mas proponentes relacionen una misma informacion y ésta
presente inconsistencias, se solicitara a la Entidad contratante aclarar la informacién real del
contrato, y al proponente que difiera en la informacion no se le aceptara como acreditacion de
experiencia.

Para efectos de la acreditacion de experiencia aceptable de contratos que haya sido objeto
de cesion antes de la ejecucion del cincuenta (50%) por ciento del valor, se admitirdn como
experiencia para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna por ellos al cedente. En
caso de que la cesion se haya producido después del cincuenta (50%) por ciento de ejecucion
del valor se admitird como experiencia ni para el cedente, ni para el cesionario.

En caso de que el Municipio de Zipaquira requiera verificar la veracidad de la informacion
aportada para acreditar la experiencia aceptable, podra solicitarla y el oferente esta en la
obligacion de allegarla, de lo contrario los contratos no seran tenidos en cuenta para la
evaluacion.

Cuando para acreditar la experiencia, esta sea parte del objeto contractual, solo se tendra en
cuenta el valor que corresponda a esta.

El Municipio de Zipaquira se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad,
exactitud y coherencia de la informacién y certificaciones aportadas por el proponente,
tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o
entidades contratantes.

El contrato debera estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para
presentar propuestas.

El Proponente debe acreditar esta experiencia con los contratos celebrados para cada uno de
los servicios solicitadas como experiencia por el Municipio de Zipaquira identificados con el
Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y expresando su valor en salanos mrmmos
mensuales legales vigentes. v “

Si el proponente no cumple con la experiencia solicitada los sopo?tes de acreditacion seran
evaluados como NO CUMPLE TECNICAMENTE, lo que la propuesta para ser gvaluada.

Para efecto del cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos eX|g|dos para pam0|par
en la presente invitacion, deberéa presentar lo S|gU|ente

1.El proponente debera manifestar que cumplira con todas las especificaciones técnicas,
requerimientos minimos obligatorios, servicios adicionales y deméas numerales contenidos en
este capitulo, acreditando en su propuesta cada uno de los requisitos establecidos en los.

14.4R¢’equ.|3|tos numerales 7.1y 7.4.
Técnicos
, 7
2.FICHA TECNICA: El proponente debera presentar ficha técnica de los bienes a entregar,
suscrita por el representante legal y desarrollada de manera especifica y detallada. En todo
caso debe cumplir con lo que solicita la Entidad para cada item, medida, caracteristicas, | -
adicionalmente de enunciar la marca del bien, la cual debera ser reconocida en el mercado
que cumpla con la descripcion para cada producto. /
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Nota1: Entiéndase por marca reconocida en el mercado por aquel producto o servicio, que
un nombre en especifico venga a la mente de cada consumidor, adicionalmente el bien o
servicio debe estar posicionado en el mercado, y contar con soporte técnico en Colombia.

La no indicacion de la marca en las fichas técnicas de cada bien o la modificacion de la ficha
técnica o la no presentacion de estas generaran el RECHAZO de la oferta.

3. Aportar manifestacién bajo la gravedad de juramento suscrita por el representante legal
donde conste que los productos son originales, la certificacion debe ser dirigida a la
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRAy relacionando el numero del proceso.

4.CERTIFICACION DE DISPONIBILIDAD DE ENTREGA: El proponente debera presentar
junto con su propuesta, certificacién bajo la gravedad de juramento en la que manifieste que
cuenta con el stock solicitado en el presente proceso, para entrega en el plazo indicado en
este documento.

5.GARANTIA DE LOS BIENES: El proponente debera anexar manifestacion suscrita bajo la
gravedad de juramento en la cual se compromete a entregar en caso de ser adjudicatario la
garantia de minimo UN (1) ANO, para todos los bienes.

La no indicacion de la marca en las fichas técnicas de cada bien o la modificacion de la ficha
técnica o la no presentacion de estas generaran el RECHAZO de la oferta.

Para el caso de los elementos de impresién de la Alcaldia de Municipal de Zipaquira, debe
aportar manifestacidn bajo la gravedad de juramento suscrita por el representante legal donde
conste que el producto es original, la certificacion debe ser dirigida a la ALCALDIA
MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA y relacionando el nimero del proceso.

Si el proponente NO CUMPLE este requisito serd evaluado como NO CUMPLE
TECNICAMENTE

15 FACTORES DE
ESCOGENCIA Y
CALIFICACION

De conformidad con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 “DE LA SELECCION OBJETIVA”
EN LA CUAL LA ESCOGENCIA SE HAGA AL OFRECIMIENTO MAS FAVORABLE
CORRESPONDERA A AQUEL QUE DE EL MENOR PRECIO. Articulo 2.2.1.2.1.2.2 Numeral
9 del Decreto 1082 de 2015.

Para determinar el menor precio, entre los oferentes y propuestas habilitadas, se realizara
una subasta inversa presencial, de acuerdo a los parametros estableudos en la ley y en los
pliegos de condiciones. N

Se procedera a evaluar las propuestas que hayan cumplido todos los requisitos establecidos
en el pliego de condiciones, es decir las que hayan sido declaradas habiles y que cumplan
con la ficha técnica. AN _

Para la evaluacion de las propuestas se tendra en cugnta el menor precio ofrecido.’
Una vez publicado el informe de los oferentes que cumplen con Ia flcha técnica y se

encuentren habilitados, se procederé a efectuar la subasta inversa siempre que haya como.
minimo dos (2) oferentes habilitados cuyos bienes o servicios cumplen con la ficha técnica.

v
Sin embargo, si en el proceso de contratacion se presenta un unico oferente cuyoé bienes 0
servicios cumplen con la ficha técnica y esta habilitado, el Municipio de Zipaquira podra

adjudicar el contrato a este, siempre y cuando el valor de la oferta sea igual o inferiorala | -

disponibilidad presupuestal para el contrato, caso en el cual no habré lugar a la subasta
inversa.

Dependencia Elaboro: . . Reviso: Aprobo: Ruta: /
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Antes de iniciar la subasta, a los proponentes se les distribuirdn sobres y formularios para la
presentacion de sus lances.

16 SOPORTES DE LA

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, a continuacién, se identifican

ESTIMACI('),N, los riesgos del Proceso de Contratacion desde su planeacién hasta su liquidacion.
TIPIFICACION Y )
ASIGNACION DE | Nota: Consulte el ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLOS, el cual se
LOS RIESGOS encuentra en el analisis del sector.
De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.3.1.1. Decreto 1082 de 2015, para
garantizar el cumplimiento general de las obligaciones derivadas del contrato, los contratistas
podran otorgar como mecanismo de cobertura del riesgo, cualquiera de las garantias ahi
establecidas, por lo que el CONTRATISTA, se obliga a constituir a favor del Municipio de
Zipaquira, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la suscripcidn de este, las garantias
que ampare los siguientes riesgos:
, 1. Garantia de Seriedad de la Oferta: El Proponente debe presentar junto con la Oferta
17 ANALISIS QUE una garantia de seriedad de la oferta a favor del Municipio de Zipaquira, por un valor del
SUSTENTAN LA quince por ciento (15%) 0 diez
EXIGENCIA DE (10%) como factor diferencial del presupuesto oficial y con vigencia desde la presentacion
géan?)NgéAs, AsI de la Oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.
COBERTURADE | 2. Garantia de Cumplimiento: El contratista debe presentar una garantia de cumplimiento
LAS de las obligaciones derivadas del Contrato, a favor del Municipio de Zipaquira, dentro de
OBLIGACIONES los dos (2) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato. La garantia de
SURGIDAS CON cumplimiento debe tener los siguientes amparos:
OCASION DEL
PROCESO DE SUFICIENCIA Y VIGENCIA DE LOS AMPAROS DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
SELECCION Y EL
CONTRATO A AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
CELEBRAR Cumplimiento del 10% del valor total del Con vigencia igual al plazo de ejecucion
Contrato contrato contractual y cuatro
(4) meses mas, contados a partir de la
suscripcion del contrato en la plataforma secop
.
Calidad y correcto 15% del valor total del Con vigencia igual al plazo de ejecucion
funcionamiento de los contrato contractual y seis (06) meses mas, contados a
bienes partir de la suscripcion del contrato en la
plataforma secop |I. _
De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las entidades
estatales deberan observar las obligaciones que en materia,de Acuerdos Internacionales y
Tratados de Libre Comercio (TLC) vinculen al Estado Colombiano; para lo cual estableceran
si la respectiva contratacion a realizar se encuentra cobijada por los mismos. '
S PROCESO DE
) VALORAPARTIRDEL CUAL | ,orianerc CONTRATACION
1. SUJECION ACUERDO COMERCIAL EL ACUERDO COMERCIAL EEOCESODE CUBIERTO POR EL
ACUERDOS B CONTRATACION CIERDO
INTERNACIONAL Bienes y servicios 123456712 -
ES O TRATADOS Alianza Chile $655'366.000 F| 14951697 28. 99
DE LIBRE Pacifico Servicios de construccién a | » 55 PSS N/A
Pert partir de $16.384'153.000
COMERCIO Bienes y servicios 1,2,3,4,5,6,8,12,
Chile $643264.000 14,15, 16, 17,18, 19, NA
Servicios de construccion a 28, 29, 32, 33, 34, 35, /
partir de $16.081'602.000 36,37, 47 /
Bienes y servicios 1,2,3,4,5,6,10, 11, ,
$655'366.000 12, 14,15, 16, 17,19, /
Estados AELC Senvicios de construcciona | 28, 29, 30,31, 32, 33, NIA
partir de $16.384'153.000 34,35, 36,37
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Trf(:\rgt;slo Guatemala No incluye valores 210223 ,’ ;’055$ ,’ \?21;3 Sl
Bienes y servicios 1,4,5,6,10, 11,12,
Unién Europea $643'264.000 13, 14,15, 16, 17,19, NA
Servicios de construccion 23,28, 29, 32, 34, 35,
$16.081'602.000 37
Deg:l:rr;é ?2%2 TS?A?\IG la Cualquier valor NO Sl

19. Firma autorizada:

/
/
,/'
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  X =    ( AC   M ∗ % p ) +    ( AC   M ∗ % p ) + ( AC   nM ∗ % p )   ( PC   M ∗ % p ) +    ( PC   M ∗ % p ) + ( PC   nM ∗ % p )   = ≥ 1 , 24


  X =    ( PT   M ∗ % p ) +    ( PT   M ∗ % p ) + ( PT   nM ∗ % p )   ( AT   M ∗ % p ) +    ( AT   M ∗ % p ) + ( AT   nM ∗ % p ) x   100 = ≤ 0 , 50


    X =    ( UO   M ∗ % P ) +    ( UO   M ∗ % P ) +  ( UO   NM ∗ % P )   ( GI   M ∗ % P ) +    ( GI   M ∗ % P ) +  ( GI   NM ∗ % P ) = ≥ 3 . 00


  X =    ( UO   M ∗ % p ) +    ( UO   M ∗ % p ) + ( UO   nM ∗ % p )   ( P   M ∗ % p ) +    ( P   M ∗ % p ) + ( P   nM ∗ % p ) x   100 = ≥ 0 , 17


  X =    ( UO   M ∗ % p ) +    ( UO   M ∗ % p ) + ( UO   nM ∗ % p )   ( A   M ∗ % p ) +    ( A   M ∗ % p ) + ( A   nM ∗ % p ) x   100 = ≥ 0 , 10

