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ANALISIS DEL SECTOR

De acuerdo con el Art. 2.2.1.1.1.6.1. SUBSECCION 6 del Decreto 1082 DE 2015: “(....) Deber de andlisis de las
Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para
conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacidon desde perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de andlisis Riesgo. Entidad Estatal debe dejar constancia de analisis en los
Documentos del Proceso. (...)", Se adjunta al presente documento, anexo contentivo del estudio del sector, en
donde se inserta el andlisis de la referencia.

Actualmente el Municipio de Guapota requiere proyectar y planear el proceso contractual para realizar el
“ADQUISICION DE UNA BASCULA GANADERA DESTINADA AL FORTALECIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION AGROPECUARIA DEL MUNICIPIO DE
GUAPOTA SANTANDER”.

1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO
a. Cifras Macro

De conformidad con el boletin Técnico del DANE, del mes de enero de 2026, se presenta la siguiente
informacién estadistica del mercado en Colombia:

1.1 VARIACION Y CONTRIBUCION MENSUAL POR DIVISIONES DE GASTO

En el mes de enero de 2026, el IPC registré una variacién de 1,18% en comparacion con diciembre de 2025,
seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,18%): Restaurantes y hoteles (2,94%),
Transporte (2,14%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,79%), Alimentos y bebidas no alcohélicas (1,66%),
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (1,50%) y por dltimo, Salud (1,21%).
Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,79%), Recreacion y cultura (0,50%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (0,23%), Prendas de vestir y calzado (0,18%), Informaciéon y
comunicacion (0,06%) y por dltimo, Educacion (0,00%).

IPC Variacién y contribucién mensual Segun divisiones de gasto

2025 2026

Contrbucion PUNos Contrbucion Punos
Dwisiones de Gasto Peso (36) wariac ion (%) Si——— Variacion (3) E———

Restaurantes y hoteles 9.43 1.80 0.21 2.94 0.33
Transporte 12,83 1.71 0,23 214 0,28
Bebidas akohdlicas y tabaco 1.70 0.64 0.01 178 0.03
Almentos y bebidas no alcohalicas 15.08 1.62 0.30 1.66 0.31
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del
hogar
Salud 171 1.04 0.02 1.21 0.02
TOTAL 100,00 0.94 0,94 118 118
Bienes y servicios diversos 5.36 0.54 0.03 0.79 0.04
3,78 -0.18 -0,01 0.50 0.02
gas y atros 3312 0.38 012 0,23 0.07
3,98 0,15 0,00 LRE] 0,01
Klormacion y comunicacisn 4.33 -0.19 -0.01 0.06 0.00
Educacidn 4.41 0.00 0,00 0.00 0.00

Fuente: DANE, IPC

4.19 0.70 0.03 1.50 0.08

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el

indice.
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Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (1,18%), se ubicaron en las divisiones de: Restaurantes y
hoteles, Alimentos y bebidas no alcoholicas, Transporte y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles, las cuales aportaron 1,00 puntos porcentuales a la variacién total.

1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En enero de 2026 en comparacién con diciembre de 2025, la variacién de las subclases que mas aportaron al
indice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (3,36%), transporte urbano
(5,11%), carne de res y derivados (2,55%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato
(2,38%), arriendo imputado (0,43%), servicio doméstico (5,16%), arriendo efectivo (0,41%), tomate (19,63%),
papas (10,39%) y frutas frescas (2,39%). Las subclases con mayores aportes negativos a la variacion fueron:
electricidad (-0,91%), transporte de pasajeros y equipaje en avion (-11,40%), suministro de agua (-0,58%),
paquetes turisticos completos (-2,47%) y huevos (-1,60%).

Cuadro 2. IPC Variacién y contribucion mensual Por principales subclases

Enero 2026
Subclase Variacion (%) Oanséfxbnm";:gms
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 3,36 0,26
Trans porte urbano 511 0,24
Carne de res y derivados 2,55 0,06
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 2,38 0,06
Arriendo imputado 0,43 0,05
Servicio domestico 516 0,05
Arriendo efectivo 0,41 0,04
Tomate 19,63 0,04
Papas 10,39 0,03
Frutas frescas 2,39 0,03

Fuente: DANE, IPC.

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

1.2 RESULTADO ANUAL

Comportamiento de la variacion anual del IPC segun divisiones y subclases

Variacidon y contribucion anual por divisiones de gasto

En el mes de enero de 2026, el IPC registrd una variacion de 5,35% en comparacion con enero de 2025. En el
ultimo afio, las divisiones Restaurantes y hoteles (9,01%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (7,58%), Salud (7,38%),
Educacion (7,36%) y por ultimo, Transporte (5,79%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,35%).
Entre tanto, las divisiones Bienes y servicios diversos (5,23%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,11%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,59%), Muebles, articulos para el hogar y para la
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conservacion ordinaria del hogar (4,12%), Recreacion y cultura (2,54%), Prendas de vestir y calzado (2,45%) y
por ultimo, Informacidn y comunicacion (1,48%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.

Cuadro 3. IPC Variacion y contribucién anual Segun divisiones de gasto

Cuadro 3. IPC Variacién y contribucién anual|
Segun divisiones de gasto
Enero 2025 - 2026

2025 2026
Dwisiones de Gasto Peso (%) Variacian (%) Cm:él:xﬂal:smas Vanacion (%) Cm;n;:;z:aﬂms
Restaurantes y hoteles 943 8,06 0,88 a0m 101
Behidas alcohdlicas y tabaco 1,70 508 0,09 758 013
Salud 171 547 0.09 7.38 o1z
Educacion 441 10,62 0,40 7.36 0,29
Transporie 1293 4.90 0.66 5.79 .78
TOTAL 100,00 5,22 5,22 5,35 5,35
Bienes y servicios diversos 5.36 2,90 0.15 523 0.27
Alimemos y bebidas no alcohdlicas 16,05 4,49 0,85 511 0,96
Alopmiento, agua, electricidad, gas y oros combustibles 3anz 648 1.99 459 142
::ge:[lns arttubs para el hogar y para la conservacion ordinaria del 419 2.20 0.09 412 017
Recreacion y culiura Pt:] -0.18 0.0 254 0,08
Frendas de vestir y calzado 398 160 0.05 245 o.08
Informacion y comunicacion 433 -0,99 0,03 148 0,04

Fuente: DANE, IPC.
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Transporte y Educacién,
las cuales en conjunto contribuyeron con 4,47 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variaciéon.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el aiio

En enero de 2026 en comparacién con enero de 2025, la variacion anual de las subclases que mas aportaron
al indice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (9,19%), arriendo
imputado (5,03%), arriendo efectivo (5,27%), transporte urbano (10,29%), carne de res y derivados (11,73%),
comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (8,94%), café y productos a base de café
(48,25%), educacion preescolar y basica primaria (8,69%), suministro de agua (6,38%) y frutas frescas (9,23%).
Las mayores contribuciones negativas se presentan en: electricidad  (-4,00%), arroz (-7,01%), papas (-
14,84%), tomate (-10,96%) y equipos de telefonia movil, similares y reparacién (-18,79%).

Cuadro 4. IPC Variacion y contribucion anual Por principales subclases
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Subclase Variacion (%) OD“;;':;';:E::?"S

Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 919 0,69
Arriendo imputado 5,03 0,64
Arriendo efectivo 5,27 0,49
Trans porte urbano 10,29 0,49
Carne de res y derivados 11,73 0,28
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 8,94 0,21
Cafe y productos a base de cafe 48,25 014
Educacion preescolar y basica primaria 8,69 0,13
Suministro de agua 6,38 0,13
9,23 0,12

Frutas frescas

Fuente: DANE, IPC.
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Comportamiento de la variacién mensual y anual del IPC seguin niveles de ingreso por criterio absoluto.

Cuadro 5. IPC segun niveles de ingreso por criterio absoluto Total IPC

Variacion (%)
Mensual Anual
2025 2026 2025 2026
Pobres 0,99 1,15 519 513
Vulnerables 1,05 1,26 5,09 5,18
Clase media 0,98 1,22 5,20 5,37
Ingresaos altos 0,76 1,03 5,37 5,45
Total nivel de ingresos 0,94 1,18 5,22 5,35

Fuente: DANE, IPC.
* Se entiende por criterio absoluto el aplicado al caracterizar los hogares de acuerdo con un nivel de ingresos preestablecido.

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

En enero de 2026, la variacion mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (1,15%), Vulnerables (1,26%),
Clase media (1,22%), Ingresos altos (1,03%) y por ultimo, Total nivel de ingresos (1,18%).

La variacion anual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (5,13%), Vulnerables (5,18%), Clase media
(5,37%), Ingresos altos (5,45%) y por Ultimo, Total nivel de ingresos (5,35%).

variacion mensual del IPC

En enero de 2026 la variacidén anual del IPC fue 5,35%, es decir, 0,13 puntos porcentuales mayor que la
reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,22%.
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El comportamiento mensual del IPC total en enero de 2026 (1,18%) se explicd principalmente por la variacion
mensual de las divisiones Restaurantes y hoteles y Alimentos y bebidas no alcohdlicas. Las mayores
variaciones se presentaron en las divisiones Restaurantes y hoteles (2,94%) y Transporte (2,14%).

Variacion mensual del indice de Precios al Consumidor (IPC) Por Divisiones 2026 (enero)

= Enero 2026
2,94
1,79
1,50

0,79

l — B
0,23 018

0,06 _
(- 0.00 -

Alojamiento, Alimentosy  Transporte Restaurantes  Bienesy Educacidn Informaciony  Muebles,  Prendas de Recreacion y Salud Bebidas
agua, bebidas no y hoteles servicios comunicacion articulos para vestir y cultura alcohdlicas y
eleciricidad,  alcohdlicas diversos el hogary calzado tabaco
gas parala
conservacion

Fuente: DANE, IPC
Nota: el orden de las divisiones responde a su ponderacion dentro de la canasta del IPC (izg - der).

En enero de 2026 la variacion mensual del IPC fue 1,18%, frente a diciembre de 2025. La divisién Restaurantes
y hoteles registrd una variacion mensual de 2,94%, siendo esta la mayor variacion mensual. En enero de 2026
los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: comidas en establecimientos de servicio a
la mesa y autoservicio (3,36%), bebidas calientes: tinto, café con leche, chocolate, té, bebida achocolatada
caliente, leche, agua de panela, agua aromatica, avena caliente y similares para consumo inmediato (2,78%) y
comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (2,38%). Los menores incrementos de precio se
reportaron en las subclases: servicios de alojamiento en hoteles, pensiones, posadas, hostales y moteles
(0,11%), gaseosa y otros refrescos en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (1,61%) y gastos
en discotecas, bares, griles, tabernas, fondas y tiendas dentro y al aire libre (1,63%).

La division Transporte registrd una variacion mensual de 2,14%, siendo esta la segunda mayor variacion
mensual. En enero de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: gastos
reglamentarios relacionados con la propiedad, manejo y alquiler de vehiculos (8,10%), transporte urbano
(5,11%) y peajes (3,50%). Las mayores disminuciones de precio se reportaron en las subclases: transporte de
pasajeros y equipaje en avién (-11,40%), servicios de latoneria y pintura (-0,43%) y llantas y neumaticos, rines
para vehiculo (-0,16%).
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La divisién Informacién y comunicacion registré una variacion mensual de 0,06%, siendo esta la segunda menor
variacién mensual. En enero de 2026 el mayor incremento de precio se registré en la subclase: equipos de
telefonia movil, similares y reparacion (1,59%).

En enero de 2026 las mayores contribuciones a la variacion mensual en las doce divisiones del IPC Total se
registraron en las siguientes subclases: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio con
0,26 puntos porcentuales, transporte urbano con 0,24 puntos porcentuales y carne de res y derivados con 0,06
puntos porcentuales. Las subclases con las menores contribuciones fueron: electricidad con -0,03 puntos
porcentuales, transporte de pasajeros y equipaje en avion con -0,02 puntos porcentuales y suministro de agua
con -0,01 puntos porcentuales.

VARIACION ANUAL (ENERO DE 2025 A ENERO DE 2026).

En enero de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,35%. El comportamiento anual del IPC total en enero de 2026
(5,35%) se explicé principalmente por la variacion anual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y
otros combustibles y Restaurantes y hoteles.

La divisién Restaurantes y hoteles registré una variacion anual de 9,01%, siendo esta la mayor variacién anual.
En enero de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: bebidas calientes : tinto,
café con leche, chocolate, té, bebida achocolatada caliente, leche, agua de panela, agua aromatica, avena
caliente y similares para consumo inmediato (13,62%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio (9,19%) y comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (8,94%). Los menores
incrementos de precio se reportaron en las subclases: servicios de alojamiento en hoteles, pensiones, posadas,
hostales y moteles (5,76%), gastos en discotecas, bares, griles, tabernas, fondas y tiendas dentro y al aire libre
(5,99%) y gaseosa y otros refrescos en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (7,51%).

La divisién Bebidas alcohdlicas y tabaco registré una variacién anual de 7,58%, siendo esta la segunda mayor
variacion anual. En enero de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases:
cigarrillos, tabaco y derivados (11,85%), vino, champafia, jerez y aperitivos a base de vino para consumo en el
hogar (10,64%) y aguardiente (10,33%). Los menores incrementos de precio se reportaron en las subclases:
cerveza y refajo (6,26%), whisky, ron, brandy, vodka, ginebra, cofiac, tequila, cremas de licor y aperitivos
(7,56%).

La division Informacion y comunicacion registré una variacion anual de 1,48%, siendo esta la menor variacion
anual. En enero de 2026 el mayor incremento de precio se registrd en la subclase: servicios de comunicacion
fija y movil y provision a internet (2,58%).

Variacion anual del indice de Precios al Consumidor (IPC) Por divisiones de gasto 2026 (enero)
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mEnero 2026
9.01
736 738 7.58
579
511 523
459
412
2,45 254
3 I I
Alclamiento, Alimentosy Transporte Restaurantes Bienesy  Educacién Informacidny Muebles, Prendasde Recreaciony  Salud Bebidas
agua, bebidas no y hoteles servicios comunicacion anticulos para  vesliry cultura alcohdlicas y
electricidad, alcohdlicas diversos el hogary calzado labaco
gas para la
conservacion

Fuente: DANE, IPC
Nota: el orden de los grupos responde a su ponderacion dentro de la canasta del IPC (izq — der).

En enero de 2026 las mayores contribuciones a la variacién anual en las doce divisiones del IPC Total se
registraron en las siguientes subclases: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio con
0,69 puntos porcentuales, arriendo imputado con 0,64 puntos porcentuales y arriendo efectivo con 0,49 puntos
porcentuales. Las subclases con las menores contribuciones fueron: electricidad con -0,15 puntos porcentuales,
arroz con -0,07 puntos porcentuales y papas con -0,06 puntos porcentuales.

2 SECTOR SERVICIOS

En noviembre de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
ingresos totales, en comparacion con noviembre de 2024.

2.1 Evolucién general de los subsectores de servicios

211 Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segln
subsector de servicios (noviembre 2025p / noviembre 2024).

En noviembre de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
ingresos totales, en comparacion con noviembre de 2024.

Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de servicios
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segtin subsector de
servicios

Total nacionall|

Noviembre 2025° / noviembre 2024

Clasificacion ClIU Rev. 4 A.C.

Ingresos Ingresos por servicios Venta de i Otros Ingreser
__Seccion Divisién e Descripcién Variacion (%) Contribucion (PP)
Al y 3 as al |
H Divisién 52 ned yactividades compl LTS l 46 I 02 09
transporte
H Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 64 I 59 I -0,0 05
| Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 91 I 92 I 02 03
J Diveidn 58 Actividades de edicién 263 . 249 . 09 23
Producch dicuk fi
) Divisién 59, excepto Clase 5920 xoducckinde pelicutes ciem mogrfices 98 04 43 18
programas de television
) Divisién 60y Clase 6391 Acidades de programaciun y Sreremiside, 16 | 14 | 0 51 |
agenaias de noticias
J Divisién 61 Telecomunicacones 08 l -16 | 21 03
P Divisién 62, Divisién 63, excepto Clase Desarrollo de mq.fﬂ\x informiticos y 24 50 26 00
639 procesamiento de datos
N 5‘;;”" L O‘;’;“";":’fzz‘:‘?’;’;‘o“ Inmobiliarias, alquiler dé maquinacia y equipo 32 I 39 I 4 07
visi 69.70. 7 lase 7.
M Ohvisiones 69,70, 71, 72, Clase 7320, 1 idades profiesionales cientificas y téonicas 207 209 01 01
Divisidn 74
M Clase 7310 Publicdad 84 I a4 I 00 00
N Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades d_( empleo, wqux\‘x‘i ¢ investigacién 139 137 o1 00
8130 privada, servicos a edificos
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) -99 l -100 I 00 01
F P trativas ¥ de 300V ficgna y
N Dividién 82 excepio Clase 8220 - AVidades administrativas y de apoyo de ofidnay 0s 00 05
olras actividades, excepto Call center
P Grupo 854 Educacidn superior privada 101 I 75 I 00 26
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 71 I 78 I 06 ‘ -01
Q Divisidn 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 33 I 31 I 01 0,
S Divisiones 90, 92, 93,95y 96 Otros servicios de entrétenimiento y olros servicios 46 I 53 l 1.5 I 22

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacién, segun subsector de
servicios (noviembre 2025p / noviembre 2024).

En noviembre de 2025, siete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el
personal ocupado total, en comparacion con noviembre de 2024.
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ANALISIS DEL SECTOR

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion, segin subsector de
servicios Total nacional Noviembre 2025p / noviembre 2024.

Personal scupsds N Miglgm
Clasificacian €U Rew. 4 A.C, W Permangnte Temparal dinsto Agencias [——
Secclén Divlsién Deseripeion Veripcién () Contrizucién (]
n . n T
i Ohvisién 52 Armacenanients y scthvidades compliamantinias al 4 I 28 I 40 15 I
Irangpang |
H Dhvisidn 53 Correa y servicios de mersaperia 00 40 12 I A2 I
1 Dindzidin 56 Restaurantes, catering y bares o7 23 I 09 | a7 [
] Dineadin 58 Actividades de edicidn 28 I 06 \ 27 I 05 I
e Produccidn de pelicula ci i
] Diviskin 58 excepto Clase 5920 Ceniallafie s sl csy a2 21 05 43
programas de telivisibn
) Divisién 60 y Clase 6391 Actividades dé pltfgran'.ulmylmnwlslm 03 04 ‘ 48 I 17 I
agencias dé noticias
I Dnizabn 61 Telecomunicaciones -6 . -5 I 19 A7
| Civision 62, Division 63, excepto Clase Desanmol oden?rrrasir‘urn'nlimsy 4 49 0 03
631 procesamierito dé dates
Seccidn L. Division 68 Seccidn K, i
LN Inrricibiliariag, akquiler d2 maguinaria i 08 oo i 04 13
Divisianes 7770, 7729 y T30 Rtk Bt petipe i I I
Divisicnes 69, 70,71, T2, Clase 7320, iy _— i
At A4 24 - ¥
M Ciisiéns 74 Adtiadades prodesionales aentilicas y 18ricas 4 2 20 00
W Claze 7310 Pubdicidad 16 06 | 25 I 05
N Divisiones 78, 80 y 31, excepin Clase .llll.‘!h‘dtdﬁd.ftmjko_.ﬂt{]L‘lﬂﬂd rlmﬁ.lqmzlm 0 16 o 02 22
Bixg privada, servicios a edificias
N Claze 8220 Aectividades de centros de lamadas (Call cener) 15 -2 I 4,1 I 02
Actrvidades administrativas y de a e ofici
N Divisdn 82 ancepto Clase fgzp (0 noades administraivas y ok apoyo de oy 45 05 8
atras actividades, sxcepto Call center
[ Grupe 854 Educscitn superiar privada o1 T I 7 o1 E 03 |
Q Claze 8610 Salud humana privada con internacién 15 I 13 I 2 Eili]
a Dirvisicn 56 excepto Clase 8610 Salud hurmana privada sin inemacin 10 I =15 | 24 I o ‘
z Dinisiones 90, 92, 53, 95y 96 Caros senvicias de entrétenimients y otros senicios =15 I Eil] ] Ei¥F] ‘ A4 l

Fuente: DANE EMS.

F Cifra provisional

(PP} Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal,

Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, seguin subsector de servicios
(noviembre 2025p / noviembre 2024).
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ANALISIS DEL SECTOR

Personal ocupado sin Misian™
Clasificacion CIIL Rev. 4 AC. apencias® Parmanects  Tempordl decls i
Seccion Diwisitn Descripeion Variacién (%) Contribucién (PP)
H Divisider 52 Almacenamiento y actividades complementarias al 60 34 26

precesamiento de datos

transporte I
H Diviskdin 53 Corren y servicios. de mensajeria 18 86 31 I
I Divisidn 56 Restaurantes, catering y bares 99 L1 43 l
J Dirvsitin 58 Actividsdes de edicidn 80 a2 38 I
1 Divisifn 59, exceptn Clase 5920 B P O LE 25 13 13

pregramas de televisitn
| Divisidny 60 y Clase 6301 Actividaded d& programacion y Irangmisabn, 40 o7 13
agencias de noticas

J Telecomunicacicnes .7 87 20 I
)y Desarrollo de sistemas informdticos y 58 37 20 I

Seccitn L. Divisidn 68 Seoddn N,
LN Inmabalianas, skjuiler de m INAMs 16
Divisiones 7710, 7720 y 7730 L

Divisiones 69, 70, 71, 72, Clase 7320,

Ry I
L) wn
k 2 L

M Active sofesional i i FA] a4

Divisid 74 ctividades profesionales centificas y tionicas 0 26 L4 I
(L] Clase 7310 Publicidad a1 a0 I
N Divisiones T8, 80 y 81, secepte Clase  Actividades d.rtmptw__s.t_guridae.l ir.ir'.'\.ﬂtk;xic'm 97 " 0 28

8130 privada, servicios a edificios
M Clage E220 Actividades de centros de Ilamadas (Call center) 51 18 32 I
N Divisidn 42 excepto Clase 8220 Actividades sdministrativas y de apayo de oficing y 124 a4 0
olras actrvidades, excepto Call center

" Grupo 854 [Educacitn superior privada 65 19 27 I 24 I
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 1.2 0 22 I
Q Divisidin 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacidn 9.1 47 44 I
5 Divisiones 90, 92,93, 95 y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servidos 106 48 58 I

Fuente: DAME, EMS.

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ccupado total excluyendo al personal contratado
a traves de agencias de suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854,

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a |a variacion
total.

Variacién afo corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun subsector
de servicios (enero - noviembre 2025p / enero - noviembre 2024)

En lo corrido de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos, cuatro presentaron aumento en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron
incremento en los salarios, en comparacién con el mismo periodo de 2024.
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ANALISIS DEL SECTOR

Variacion afo corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segln subsector
de servicios Total nacional Enero - noviembre 2025p / enero - noviembre 2024.

Clasificacion ClIlU Rev. 4 AC.

Seccion Division Descripcion Ingres Personal Ocupado total
H Divisién 52 Almacenamiento y actividades complementarias al 114 31
transporte
H Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 102 . -12 l
| Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 88 . -05 |
J Divsion 58 Actividades de edicidn 18 ' 46 I
Produccién de peliculas togrsf y
) Divisién 59, excepto Clase 5920 il ieesdiol i driaed 03 a7
programas de television
Actividades de pe NACION y transmisk
) Divisién 60 y Clase 6391 RO 08 POOJIaMICIoNy transmvses 50 22
agencias de noticias
) Divisién 61 Telecomunicaciones 34 I -7A I
) Division 62, Divisidn 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informéticos y 84 09
6391 procesamiento de datos 2
Seccién L Division 68 Seccidon N. -
N =% Inmobiliarias, alquiler de maquinaria S6 .5
Divisiones 7710, 7729y 7730 = = oiarled o priad l 9 !
Vi 569,70, 71,72, Clase 732 .
M Divisiones 69 70 2 CsRT320, cividedes profesionsles Geatfices y tenices 46 67
Divisidén 74
M Clase 7310 Publicidad 61 I 13 I
N Divisiones 78. 80 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, seguridad e investigacion 30 15
L) 2 '
8130 privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 21 l 44 I
: Actividades administrati wo de oficina y
N Divisién 82 excepto Clase 8220 idades adminstrativis 'y de 3poyo da ofickia 70 28
otras actividades, excepto Call center
P Grupo 854 Educacién superior privada .7 l 1.2 I
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 44 l 20 I
Q Divisién 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 65 l 01 i
S Divisiones 90, 92, 93,95 y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios 56 ! 08 I

Variacion (%) Aso corrido

79

82

99

|

Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de

suministro de personal.

Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun subsector

de servicios (diciembre 2024 - noviembre 2025p / diciembre 2023 - noviembre 2024).

En el afio mdvil hasta noviembre de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacién positiva en los ingresos, cuatro presentaron aumento en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron incremento en los salarios, en comparacién con el mismo periodo comprendido hasta

noviembre de 2024.
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ANALISIS DEL SECTOR

Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin subsector
de servicios Total nacional Diciembre 2024 - noviembre 2025p / diciembre 2023 - noviembre 2024.

Clasificacién ClIU Rev. 4 A.C. Variacién (%) Doce meses
Seccién Divisién Descripcién Ingresos Personal Ocupado total* Salacios*
¥ ¥ L s al
H Divisién 52 Almacenamiento y actividades complementarias & 123 - 30 l 75 r
transporte
M Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 114 . -1.5 l 1.0 .
1 Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 87 . -05 l 108 .
J Divsion 58 Actividades de edicidn 09 I 46 I 79 I
S Prody licy i ficas
) Divisién 59, excepto Clase 5920 1o0vcaon de peliculas  cnematogrdficas y 44 10 I 78
programas de television
3 Divisién 60y Clase 6391 Acividades de programacién y  transmision, 33 5% I 50
agencias de noticias
] Divisién 61 Telecomunicaciones a4 I 72 l Al l
s Divisién 62, Divisién 63, excepto Clase Desarrollo  de  sistemas  informdticos y 84 10 72
6391 procesamiento de datos d :
Seccién L Divisién 68 Seccidén N. 2 S
N Inmobiliarias, alquiler de maquinaria 52 06 7.7
Divisiones 7710, 7729 y 7730 elprbon oy et b At rae l I I
v 9, 70, 71, 72, Clase 7320, 5
M Divisiones § 0 g 2 Clase 7320, Actividades profesionales cientificas y técnicas 30 68 85
Divisién 74
M Clase 7310 Publicidad S2 l 16 I 100 .
N Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, seguridad e investigacién 129 19 97
L 9 S 7
8130 privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 13 I 44 I 76 l
N Divisin 82 excepto Clase 8220 /'<Uvidades administrativas y de apoyo de oficinay ¢ 32 85
otras actividades, excepto Call center
P Grupo 854 Educacién superior privada 79 . 1.3 l 70 I
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 45 I 1.9 I 54 I
Q Divisién 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacion 64 . 01 i 7.5 I
S Divisiones 90,92,93,95y 96 Otros senvicios de entretenimiento y otros senicios 64 I 0.7 l 04 !

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a traves de agencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado

2.2 Evolucioén por subsector de servicios

A continuacion, se presentan los tres subsectores de servicios con las mayores variaciones positivas en los
ingresos nominales y los tres subsectores con las variaciones negativas de ingresos mas representativas.

2.2.1 Subsectores de servicios con las tres variaciones positivas mas representativas

Actividades de edicion
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ANALISIS DEL SECTOR

Variacién anual: noviembre 2025p / noviembre 2024

En noviembre de 2025, los servicios de actividades de edicion registraron un crecimiento de 26,3% en los
ingresos nominales, el personal ocupado total presenté una disminucion de 2,8% y los salarios registraron un
aumento de 8,0%, en comparacién con noviembre de 2024.

Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y salarios
por tipo de contratacion Actividades de edicion Total nacional Noviembre 2025p

Contribucién a la

indice (ene 2022-nov 2025) VELELD Variacién anual (%) S
variacion anual (PP)
Ingresos totales nominales Ingresos totales nominales 26,3 )|
] Ingresos por servicios prestados 27,7 B 240 =0
Ingresos por venta de mercancias =213 - 09 '
Otros ingresos operacionales 383 B j
Personal ocupado total* Personal ocupado total* -2,8 l
Permanente -0.8 | -0.6 ‘
Temporal directo -16,3 . 2,7 ‘
Agencias 7.9 il 05 |
Salarios personal ocupado sin agencias Salarios personal ocupado sin agencias 8,0 ’
" Salarios personal permanente 59 ’ 42 !
Salarios temporal directo 12,6 ' 38 !

Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional
(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de perseonal.

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

En comparacion con el mismo mes de 2024, en noviembre de 2025 los ingresos totales presentaron un aumento
de 26,3%, que se explica por el incremento de 27,7% en los ingresos por servicios y de 38,3% en otros ingresos
operacionales. Por su parte, la venta de mercancias registré una disminucion de 21,3%.

En noviembre de 2025 el personal ocupado total present6 una variacion negativa de 2,8%, en comparacién con
noviembre de 2024, que se explica por una disminucion de 16,3% en el personal temporal directo y de 0,8% en
el personal permanente. En contraste, el personal contratado a través de agencias present6 un incremento de
7,9%.

Mientras que, los salarios en noviembre de 2025 presentaron un aumento de 8,0%, en comparacién con
noviembre de 2024, que se explica por el incremento de 5,9% en los salarios del personal permanente y de
12,6% en los salarios del personal temporal directo.

Actividades profesionales cientificas y técnicas
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ANALISIS DEL SECTOR

Variacién anual: noviembre 2025p / noviembre 2024

En noviembre de 2025, los servicios de actividades profesionales cientificas y técnicas registraron un
crecimiento de 20,7% en los ingresos nominales, el personal ocupado total present6 una disminucién de 4,4%
y los salarios registraron un incremento de 7,1%, en comparacion con noviembre de 2024.

Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y salarios
por tipo de contratacion Actividades profesionales cientificas y técnicas Total nacional

Contribucién a la

indice (ene 2022-nov 2025) Variable Variacién anual (%) REE
variacion anual (PP)
Ingresos totales nominales Ingresos totales nominales 20,7
\ Ingresos por servicios prestados 211 209 [
Ingresos por venta de mercancias -220 - -0,1
Otros ingresos operacionales -11,7 = -0,1
Personal ocupado total* Personal ocupado total* -4,4 '
Permanente -39 ‘ 24 l
Temporal directo -54 E -20 |
Agencias 20 i 00
Salarios personal ocupado sin agencias Salarios personal ocupado sin agencias 7,1 -
: Salarios personal permanente 48 il 26 3
Salarios temporal directo 124 =

44 |

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

En comparacion con el mismo mes de 2024, en noviembre de 2025 los ingresos totales presentaron un aumento
de 20,7%, que se explica por el incremento de 21,1% en los ingresos por servicios. Por su parte, la venta de
mercancias registré una disminucién de 22,0% y los otros ingresos operacionales de 11,7%.

En noviembre de 2025 el personal ocupado total presentd una variacion negativa de 4,4%, en comparacién con
noviembre de 2024, que se explica por una disminucion de 3,9% en el personal permanente, de 5,4% en el
personal temporal directo y de 2,0% en el personal contratado a través de agencias.

Mientras que, los salarios en noviembre de 2025 presentaron un aumento de 7,1%, en comparacioén con
noviembre de 2024, que se explica por el incremento de 12,4% en los salarios del personal temporal directo y
de 4,8% en los salarios del personal permanente.
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Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Variacién anual: noviembre 2025p / noviembre 2024

En noviembre de 2025, los servicios de actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a
edificios registraron un crecimiento de 13,9% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presenté un
aumento de 0,2% y los salarios registraron un incremento de 9,7%, en comparacidn con noviembre de 2024.

Variacion anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y salarios
por tipo de contratacion Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Total nacional Noviembre 2025p

Contribucién a la
variacién anual (PP)

indice {(ene 2022-nov 2025) Variable Variacién anual (%)

Ingresos totales nominales Ing !l inal 13,9 -
) Ingresos por servicios prestados 138 . 137 -

Ingresos por venta de mercancias 22,7 - 0.1

Otros ingresos operacionales 23,1 - 0.0 i

Personal ocupado total* Personal ocupado total 0.2 !
Permanente 9.9 . 16 ‘

Temporal directo 19 i 07 |

Agencias 131 | 02

En mision -49 [ ] 2.2 H

Salarios personal ocupado sin agencias Salarios personal ocupado sin agencias 9,7 - ’
. Salarios personal permanente 79 . 3.0 i
Salarios temporal directo 128 . 40 '

Salarios personal en misién 80 || 28 i

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

En comparacion con el mismo mes de 2024, en noviembre de 2025 los ingresos totales presentaron un aumento
de 13,9%, que se explica por el incremento de 13,8% en los ingresos por servicios, de 22,7% en la venta de
mercancias y de 23,1% en otros ingresos operacionales.

En noviembre de 2025 el personal ocupado total presentd una variacion positiva de 0,2%, en comparacion con
noviembre de 2024, que se explica por el incremento de 9,9% en el personal permanente, de 1,9% en el
personal temporal directo y de 13,1% en el personal contratado a través de agencias. En contraste, el personal
en mision registré una disminucion de 4,9%.
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MERCADO LABORAL EN COLOMBIA

Para el mes de diciembre de 2025, |a tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, lo que representd una
disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (9,1%). La tasa global de participacion
se ubicd en 64,3% y la tasa de ocupacion en 59,2%, mientras que en diciembre de 2024 estas tasas fueron
64,4% y 58,5%, respectivamente.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) Total nacional
Diciembre (2017 - 2025
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En diciembre de 2025, |a tasa de desocupacidn en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 7,8%,
mientras que en el mismo mes de 2024 fue 9,0%. La tasa global de participacién se ubic6 en 66,7%, en tanto
que en diciembre de 2024 fue 66,0%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 61,5%, lo que representé un
aumento de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (60,1%).

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD) Total 13
ciudades y areas metropolitanas Diciembre (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018,
Mota: cifras aproximadas a un decimal.

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre octubre - diciembre 2025 fue 7,7%, lo que represento
una disminucién de 1,1 puntos porcentuales respecto al trimestre octubre - diciembre 2024 (8,8%). La tasa
global de participacion se ubico en 64,7%, lo que significé un aumento de 0,7 puntos porcentuales frente al
mismo periodo de 2024 (64,0%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 59,7%, lo que representd un aumento
de 1,3 puntos porcentuales respecto al trimestre octubre - diciembre 2024 (58,4%).

Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD) Total nacional
Octubre - diciembre (2017 - 2025)..
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En el trimestre octubre - diciembre 2025, la tasa de desocupacién de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 7,7%, lo que representd una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al trimestre octubre -
diciembre 2024 (8,8%). La tasa global de participacion se ubico en 67,2%, lo que significé un aumento de 0,8
puntos porcentuales frente al mismo trimestre de 2024 (66,5%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 62,1%, lo
que represent6 un aumento de 1,5 puntos porcentuales respecto al trimestre octubre - diciembre 2024 (60,6%).

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) Total 13
ciudades y areas metropolitanas Octubre - diciembre (2017 - 2025)
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Fuente: DAMNE, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CHNPWV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Para el 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,9%, lo que representé una disminucién de 1,3
puntos porcentuales frente a la registrada en el afio 2024 (10,2%). La tasa global de participacidn se ubicé en
64,3%, mientras que en 2024 fue 63,9%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,6%, lo que representd un
aumento de 1,2 puntos porcentuales respecto al afio anterior (57,4%).

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) Total nacional
Enero - diciembre (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.

MNota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPW 2018.
MNota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.
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En el 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,6%, lo que
representd una reduccion de 1,5 puntos porcentuales respecto al 2024 (10,1%). La tasa global de participacion
se ubico en 66,7%, siendo similar a la registrada en 2024. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 61,0%, lo que
represent6 un aumento de 1,0 puntos porcentuales respecto al 2024 (59,9%).

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacioén (TD) Total 13
ciudades y areas metropolitanas Enero - diciembre (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.

MNota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
MNota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

3. POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD, MES DICIEMBRE Y ANO 2025

Total nacional mes

En el mes de diciembre de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.224 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron Industrias
manufactureras con 2,2 puntos porcentuales; Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la

salud humana; y Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios con 0,5
puntos porcentuales en cada caso.

Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacién ocupada segin rama
de actividad Total nacional Diciembre (2024 - 2025).
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Total nacional

Rama de actividad

Diciembre Diciembre Distribucion Variacion Contribucion
2024 2025 % 2025 absoluta en p.p.

Poblacion ocupada 23.621 24.224 100 603

Industrias manufactureras 2374 2885 11,8 510 22
Administracion publica y defensa, educacién y atencion de la salud humana 2.779 2,900 12,0 121 05
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 2.005 2120 a7 114 05
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1.846 1915 79 69 03
Transporte y almacemamiento 1.716 1.734 72 18 01
Comercio y reparacion de vehiculos 4.262 4262 17,6 4] 0.0
Alojamiento y servicios de comida 1.808 1.895 78 -13 -0,1
Informacion y comunicaciones 416 391 16 -25 -0,1
Actividades inmobiliarias 390 336 15 -34 -0.1
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® 645 609 25 -36 -0,2
Construccion 1.669 1.630 6,7 -39 -0,2
Actividades financieras y de seguros 459 419 1.7 -40 -0,2
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.151 3.108 12,8 -42 -0,2

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: puntos porcentuales.

~Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” incluye la rama de Explotacién de minas y canteras.

Nota: por aproximacién de decimales y la no inclusién de la categoria "No informa”, la suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacién del anexo estadistico.

Nota: poblaciones en miles.

Nota: las ramas de actividad econdmica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -ClIU
Total nacional afio

En el 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.827 miles de personas. Las ramas que
mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacién ocupada fueron Alojamiento y servicios de comida;
e Industrias manufactureras con 0,6 puntos porcentuales cada una. Por su parte, Administracion publica y
defensa, educacion y atencion de la salud humana contribuyé con 0,5 puntos porcentuales.

Distribucion porcentual, variacién absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion ocupada segun
rama de actividad Total nacional Enero - diciembre (2024 - 2025)
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Total nacionall

iy Enero - Enero -
Rama de actividad . . Distribucién %  Variacién  Contribucién
Diciembre Diciembre 2025 absoluta on
2024 2025 A

Poblacién ocupada 23.036 23.827 100 791
Alcjamiento y servicios de comida 1.691 1.834 77 143 0,6
Industrias manufacureras 2.467 2.609 1.0 142 06
Administracion publi def ducacién y atencion de la salud

ministracion piblica y defensa, educacion y atencion de la salu 2771 2883 121 13 05
humana
Transporte y almacenamiento 1.708 1.820 76 12 05
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.283 3.386 14,2 103 04
Construccén 1.543 1.605 6,7 62 03
Comerdo y reparacion de vehiculos 4,056 4104 17,2 49 0,2
Actividades inmobiliarias 305 322 14 17 0.1
Act|v.|d.ades.profesmnales, cientificas, técnicas y servicos 1797 1812 76 15 01
administrativos
Actividades financieras y de seguros 422 436 18 15 0,1
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” 602 617 2.6 15 0.1
Acti\frit.iades artisticas, entretenimiento recreacién y otras actividades de O R 8.4 B 00
servicios
Informacion y comunicaciones 406 406 1.7 0 0,0

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: puntos porcentuales.

~Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

Nota: por aproximacién de decimales y la no inclusién de la categoria "No informa”, la suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacidn del anexo estadistico.

Nota: poblaciones en miles.

Nota: las ramas de actividad econdmica estan definidas con base en la Clasificacién Industrial Internacional Uniforme -ClIU
Rev. 4 AC (2022). Este documento se puede consultar en el siguiente enlace:

https://www.dane.gov.co/files/sen/nomenclatura/ciiu/ClIU Rev 4 AC2022.pdf
Poblacion ocupada segin posicion ocupacional, mes diciembre y afio 2025
En diciembre de 2025, Obrero, empleado particular y Jornalero o Pedn fueron las posiciones ocupacionales
que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el total nacional con 3,9 y 0,4 puntos

porcentuales, respectivamente.

Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacién ocupada segun posicion
ocupacional Total nacional Diciembre (2024 - 2025)
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Total nacional

Posicion ocupacional Contribucién

Variacion

Distribucién

Diciembre Diciembre

2024 2025 % 2025 absoluta en p.p.

Poblacion ocupada 23.621 24.224 100 603

Obrero, empleado particular 10.143 11.063 45,7 920 3,9
Jornalero o Pedn 753 849 35 96 0,4
Patron o empleador 539 601 2,5 62 0,3
Obrero, empleado del gobierno 866 926 3,8 60 0,3
Empleado doméstico 714 706 2,9 -7 0,0
Trabajador familiar sin remuneracion 467 434 1.8 -33 -0,1
Trabajador por cuenta propia 10.132 9.633 39,8 -499 -2,1

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: puntos porcentuales.

Mota: por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categoria “Otro”, la suma de las poblaciones, distribuciones y
contribuciones puede diferir ligeramente con la informacién del anexo estadistico.

Mota: poblaciones en miles.

Mota: las posiciones ocupacionales se definen a partir de la Clasificacion Internacional de la Situacion en el Empleo CISE-
93. Las definiciones de las posiciones ocupacionales se pueden consultar en el Manual de recoleccion y conceptos basicos

de la GEIH en el siguiente enlace: https://microdatos.dane.gov.co/index.php/catalog/853/related-materials (paginas 88 a

92).

4. SECTOR VENTAS Y SUMINISTROS

Encuesta Mensual de Comercio (EMC) Diciembre 2025

14.0
1.7
12.0 11,0 _
10,0
é{ 80
= '
s
& a0
b+
<]
o 40
24
20
' 0.6
0.0
Variacian anual Variacion afio corrido
W Ventas reales Parsonal ocupado

Fuente: DANE, EMC.

* Corresponde a las empresas cuya actividad principal es el comercio de wehiculos, motocicletas, sus partes y piezas o el
comercio al por menor (divisiones 45 y 47 de la ClIU Rev. 4. AC) gue cumplen con los criterios de inclusion 2 la operacion
estadistica.

Pr: preliminar.
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En diciembre de 2025, las ventas reales del comercio minorista aumentaron 11,0% y el personal ocupado crecié
2,4% en relacion con el mismo mes de 2024. Excluyendo el comercio de combustibles, la variacion de las ventas
reales del sector fue de 13,1%.

Tabla 1. Variacion porcentual anual y afno corrido®
Total nacional
Diciembre 2025

Wariacién anual Wariacidn afio corrido
Indicador Diclembre 2025 ! Ensro - diclembre 2025 1
diclembra 2024 enero - diclambre 2024
Total ventas reales del comercio al por menor y 1.0 1.7
wehiculos ! '
Total ventas reales del comercio minorista y 13.2 14.3
wehiculos (excepto grupo CIIL 473%) ) '
Total venitas reales del comercio al por menor 7.0 9.0
sin wehiculos automotores ni motacicletas **
Total ventas reales del comercio al por menor 13,1 14,2
sin combustibles ! '
Total wventas reales del comercio al por menor 56 11.3
sin combustibles ni vehiculos
Total Personal ocupadao 2.4 0.6

Fuente: DAME — EMC

Pr: Preliminar

* Se puesden presentar diferencia entre el total sim combustibles por linea v el total sin 2 grupo 473 (comercio de
combustibles y lubricantes) por actividad ClIU Rew. 4 AT, debido a que en la ClIU se excluyen todas las ventas realizadas por
las empresas cuya actividad principal es el comercio de combustibles y lubricantes, las cuales pueden realizar wentas de
productos de otras lineas de mercancia.

*=* Total comercic minorista sin vehiculos: corresponde a la sumatoria de 17 lineas de mercancia, excepto las de Vehiculos
automotores y motocicletas principalmente de uso de los hogares y Otros vehiculos automotores y motocicletas.

4.1 Grupos de mercancias

En diciembre de 2025, las ventas del comercio minorista aumentaron 11,0% frente a las registradas en el
mismo mes de 2024. Diecinueve lineas de mercancia registraron variaciones positivas en sus ventas reales.

Las mayores contribuciones positivas a la variacion anual, se presentaron en las lineas de Otros vehiculos
automotores y motocicletas, Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de uso de los hogares y
Equipo de informética y telecomunicaciones para uso personal o doméstico, aportando en conjunto 7,5 puntos
porcentuales a la variacion total del comercio minorista.

Variacion porcentual y contribucion de las ventas reales del comercio minorista seguin
grupos de mercancias.

Total nacional

Diciembre 2025 / diciembre 2024 pr

Variacién afo corrido
Enero — diciembre 2025 / enero — diciembre 2024
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En el afio 2025, en comparacion con el 2024, las ventas del comercio minorista crecieron 11,7%. En este
periodo, diecinueve lineas de mercancias registraron variaciones positivas en sus ventas reales.

Las lineas de mayor contribucion positiva al comercio fueron Equipo de informatica y telecomunicaciones y para
uso personal o doméstico, Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de uso de los hogares, y Otros
vehiculos automotores y motocicletas, aportando en conjunto 6,6 puntos porcentuales.

Enero — diciembre 2025 / enero — diciembre 2024 ™

Enero - diciembre 2025 /
enero - diciembre 2024

Lineas de mercancias WVariacion % Contribucian PP
Total comerdcio minorista y vehiculos 'I"I,T. 1.7
Equipo de informitica y telecomunicaciones para uso

: 453 24
personal o doméstico.
Wehiculos automotores y motodicletas prindpalments de uso

249 22

de los hogares*
Ciros vehiculos autemotores y motodcletas® 25,6 - 20
Electrodomésticns, muebles para el hogar 20,9 - o7
Alirmentas [viveres en general) 16 I 06
Repuestos, partes, sccedorios y lubricantes para vebiculod BS a6
principalmente de consumo de los hogares '
Equipo y aparatos de sonida y video (televisores) 255 - a5
Oiras mercancias para uso personal o doméstics, no 13,1 0.4
especificadas amteriormente® !
Productos de aseo perconal, cosméticos y perfumeria E3 . 0.4
Articulos de ferreteria, vidrios y pinturas 10,0 . 0.3
Combustibles para vehiculos autormotores 1.4 I a3
Productos para el aseo del hogar 9.2 . 0,2
Prendas de vestic y tetiles 4.8 I 0.2
Articubos y utersilios de uso doméstion 12,6 - a2
Productos farmacéuticos y medicinales B4 . 0.2
Calzado, articulos de cuero y sucedaneos del cuero B . 02
Bebidas akkohdlicas, cigarros, dgarrillos y productos del 58 a
tabaco - !
Bebidas no alcohdlicas 28 I a0
Libres, papeledia, periddiood, revistas y Miles eccolares 54 I a0

Fuente: DANE - EMIC.

Pr: preliminar

PP: puntos porcentuales

*Oras mercancias, incluye: juguetes, bicicletas, articulos de deporte, pifiateria, articulos para bebés, gas propanc en cilindros,
equipo fotografico, revestimiento para pisos, etc.

= |ncluye: la venta de automdviles particulares, camperos, camionetas, motocicletas y similares nuevos y de vehiculos usados
realizadas en concesionarioc

**% |ncluye la venta de flotillas o wehiculos de cualguier tipo realizadas a través de licitaciones, las ventas a otros
concesionarios ¥ la wventa de wehiculos de transporte pdblico, transporte de carga y otros tipos de wvehiculos como
ambulancias, carros de bomberos, barredoras, etc.

La sumatoria de las contribuciones puede diferir con los anexos por redondeo de decimales.
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Variacién anual
Diciembre 2025/ diciembre 2024

Para el mes de diciembre de 2025, las actividades economicas que mas contribuyen positivamente al
comportamiento del comercio minorista y de vehiculos fueron las relacionadas con las ventas en
establecimientos especializados en vehiculos automotores nuevos con una variacion de 31,9% y las ventas en
establecimientos no especializados con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
alimentos, bebidas y tabaco con una variacion de 20,9%, que en conjunto contribuyeron con 7,2 puntos

porcentuales a la variacion del periodo.

Variacidn porcentual y contribucion de las ventas reales del comercio minorista segun actividad econémica

Total nacional

Diciembre 2025/ diciembre 2024 Pr

Diciembre 2025 f
diciembre 2024

Actividades econdmicas Variacion % Contribucién PP
Total comercio minorista y wehiculos 11.0 . 1.0
Total comercio minorista y vehiculos (excepto grupo ClHIU 473%) 13,2
4711 472. No especializados con surtido compuesto
primcipalmente por alimentos y especdalizados en la venta de 37T 11
alimentos.
4719, Mo especializados con surtido compuesto principalmente por 2049 33
productos diferentes de alimentos, bebidas y tabaco. " ’
4511, Vehiculos automotores muevos 319 50
475, Otros enseres domésticos en establecimientos especializados. 10,5 07
474. Equipos de informatica y comunicaciones en establecimientos EnlE T
especializados. ' )
4TT1 - 4772, Prendas de vestir y sus accesorios; Calzado y articulos - 05
sucedaneos al cuero en establecimientos especializados. ' )
4541. Motocicletas y de sus partes, piezas y suUs accesorios. b | 04
4T6. Articulos culturales y de entretenimiento en establecimientos 265 03
especializados. ' !
4773, Productos farmaceuticos, medicinales, odontologicos; sq 02
articulos de perfumeria, cosmeticos y de tocador ! :
4530. Partes, piezas (autopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos 24 _
automaotores ! !
4731, Comercio al por menor de combustible para automotores. 0,0 0.0
4732 Comercio al por menor de lubricantes, aditivos y productos a8 00
de limpieza para vehiculos automotores. ! !
4774, Otros productos nuewvos en establecimientos especdalizados. -2,2 0.0

Fuente: DAMNE — EMC
Pr: prefiminar
PP puntos porcentuales

*Establecimientos especializados en la venta de combustibles y lubricantes. Este subtotal es comparable al total comercio

minorista y vehiculos que se obtiene en los departamentos.

Variacion ano corrido
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Enero - diciembre 2025 / enero — diciembre 2024

En el afio 2025, en comparacion con 2024, las mayores contribuciones positivas a las ventas se presentaron
en las empresas dedicadas al comercio de vehiculos automotores nuevos con una variacion de 22,0%, y las
empresas dedicadas a la venta de productos no especializados con surtido compuesto principalmente por
productos diferentes de alimentos, bebidas y tabaco con una variacién de 29,0%, aportando en conjunto 6,5

puntos porcentuales.

Variacion porcentual y contribucion afio corrido de las ventas reales del comercio minorista segtin

actividad econdmica
Total nacional

Enero - diciembre 2025 / enero - diciembre 2024 Pr

Enero - didembre 2028 /
enero - didembre 2024

Actividades econdmicas

Variacidén % Contribucién PP

Total comerdo minorista y vehiculos
Total comerdo minorista y wehiculos {excepto grupo CHU 473%)

4711 472 No especializados con surtido compuesio princpalmente
por alimertos y espedializados en la venta de alimentos.

4719, No espedalzados con surtido compuesto principalmernte par
producios diferentes de alimentos, bebidas y tabaco

4511 Vehiculos auvtomotores nuevos

ATS. Oitros erseres domésticos en establecimiertos especializados.
474, Equipas de informétics y comunicaciones en establecimientos
espedalizados.

4541, Motoccletas y de sus partes, piezas v sus accesorios.

4530 Partes, piezas (autopartes) y aocesocios (lujos) para vehiculos
automatores

4771 - 4772 Prendas de vestir y sus acoesorios, Calzado y articulos
sucedinecs al cuerc en establecmientos espedalizados

4773 Productos farmacéuticos, medicinales, odontoldgicos; artiadas
de perfumeria, cosméticos y de tocadar

4731. Comerdo al por menor de combustible para astomotores.

476, Articudos culturales y de entretenimiento en establedmientos
espedalizados.

4TT4. Otros productas nueves en establecmientos espedalizados.

4732 Comerdo al por menar de lubricantes, adi$vas y producios
de limpiera para vehioulos automotores.
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1,7

Fuente: DAME — EMC
Pr: preliminar
PP: puntos porcentuales

4.2 Comercio electrénico

En esta publicacion se presentan los resultados unicamente de las ventas al por menor realizadas a través de
comercio electrénico (Division 47 de la CllU Rev. 4 A.C.).
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Lo anterior teniendo en consideracidn que, en el comercio de vehiculos automotores, motocicletas, sus partes
piezas y accesorios (Division 45 de la CllU Rev. 4 A.C.) no se publica la informacion con el fin de asegurar la
reserva estadistica. Asimismo, en el comercio al por mayor (Division 46 de la ClIU Rev. 4 A.C.) no se divulga
la variable ventas con el fin de evitar generar un indicador sesgado por la duplicidad de transacciones.

Los indicadores divulgados se basan en referentes internacionales, segun los cuales se evidencio la
importancia de calcular, no sélo la evolucién de las ventas realizadas a través de comercio electronico, sino
ademas las participaciones y contribuciones. Es asi como se generan salidas para las siguientes variables:

5. CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS NACIONES UNIDAS -
UNSPSC

CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION

41111506 Béasculas para pesar animales

6. VALORY PRECIOS DE REFERENCIA

- El valor estimado para el presente proceso, es por la suma de TREINTA'Y SEIS MILLONES
DE PESOS ($36.000.000,00) MCTE, teniendo en cuenta diferentes variables como las que
se enuncian a continuacion:

- Precio del mercado para servicios similares, basado en dos (02) cotizaciones realizadas en el mercado
por parte de la dependencia gestora, de las cuales se presenta el analisis de valores unitarios detallado
enseguida y que dio lugar al presupuesto del proceso, tomando de referencia la cotizacién de menor
valor.

- Los descuentos, erogaciones y gravamenes que se ocasionan con la celebracion del contrato.

ITEM DESCRIPCION LN [pr Ao T[22\ COTIZACION 1 | COTIZACION 2

Bascula Ganadera Mecanica de esferas, con una capacidad de
1500 kg, disefio completamente mecanico, robusto sistema de
suspensién, compuesto por palancas simétricamente disefiadas
de alta resistencia y esferas que permiten que la corraleja este

ubicada perpendicularmente sobre las palancas, garantizando $

! la exactitud en el pesaje, ideal para el trabajo pesado del sector UND L $ 36,000,000 37,000,000
donde se realice el pesaje constante de un alto volumen de
ganado.

La Bascula debe tener una corraleja que garantice la

| Y
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contencién del animal para el proceso de pesaje. La corraleja
debe estar fabricada en estructura metalica y madera plastica
con dos puertas corredizas que agilicen el proceso de pesaje.

El sistema elevado de esferas, debe tener absorcion de fuerzas
laterales, durante y posterior al proceso de pesaje, permitiendo
que las palancas vuelvan a su lugar, estabilizando el peso.

E igualmente debe cumplir con las siguientes especificaciones:
Sensibilidad (Kg) :0,5; Corraleja (Espacio Interior m2): 2,65 x
0,8 x 1,85; Corraleja (Espacio Exterior m2): 2,72 x 2,12 x 2,30
La bascula debe incluir Kit ganadero, conformado por indicador
de peso en Acero inoxidable (SS), celda tipo S, elementos y
componentes.

El indicador de la bascula, debe contar con tarjeta WIFI
incluida, para eventual proceso de automatizacion y control del
pesaje.

El item, incluye fletes, servicio técnico de instalacion en sitio, y
descuentos de Ley.

Variables utilizadas para calcular el valor estimado del contrato.

Para la realizacion del andlisis econdmico que hace parte integral del presente estudio previo se indican las
siguientes variables que se consideraron para calcular el presupuesto de la respectiva contratacién,
determinando la siguiente ecuacion contractual:

Ecuacion Contractual = Costo valor + Impuestos y gastos contractuales.

Los precios incluyen el costo del bien, méas los costos adicionales como impuestos y gastos contractuales para
la ejecucion del presente contrato.

a) Soporte Econdmico: Soporte Econdmico: El analisis econdémico que soporta el valor estimado del presente
proceso de seleccion, se basa en los precios consultados en el mercado de la regién, asi mismo se han
realizado cotizaciones en el mercado, por parte de la dependencia gestora, con las cuales se ha realizado
el respectivo andlisis y a partir de estas se ha realizado el presupuesto oficial.

b) Otras variables: Para el analisis econdmico se tiene en cuenta ademas las siguientes variables:
v"Inclusién de costos adicionales que implica la celebracion del contrato como garantias, erogaciones
departamentales y municipales, impuestos entre otros, los cuales representan los costos indirectos
del proyecto.

Estampillas departamentales, municipales e impuestos
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; QUIEN LO
ITEM % ASUME
Estampillas PRO — ANCIANO 4% El contratista
Estampillas PRO — CULTURA 2% El contratista
Estampillas PRO - HOSPITAL 2% El contratista
Estampillas PRO - JUSTICIA 2% El contratista
Sobretasa PRO- DEPORTE 2% El contratista
RETE-ICA 4*1000% El contratista
ORDENANZA 012 0,4% El contratista
Estampillas PRO — UIS 2% El contratista
PAPELERIA 1.40% El contratista
RETENCION EN LA FUENTE Segun tabla El contratista

7. ACUERDOS COMERCIALES

En virtud de la obligacion contenida en el articulo 2.2.1.2.4.1.1 y ss. Del Decreto 1082 de 2015, que reza:

Articulo 2.2.1.2.4.1.1. Cronograma del proceso de contratacion. Cuando el proceso de contratacion esta
sometido a uno o varios Acuerdos Comerciales, la Entidad Estatal debe elaborar el cronograma de acuerdo con
los plazos previstos en dichos Acuerdos Comerciales.

Articulo 2.2.1.2.4.1.2. Concurrencia de varios acuerdos comerciales. Si un mismo proceso de contratacion esta
sometido a varios Acuerdos Comerciales, la Entidad Estatal debe adoptar las medidas necesarias para el
cumplimiento de la totalidad de los compromisos previstos en los Acuerdos Comerciales.

Articulo 2.2.1.2.4.1.3. Existencia de trato nacional. La Entidad Estatal debe conceder trato nacional a: (a) los
oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga Acuerdos Comerciales,
en los términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales; (b) a los bienes y servicios provenientes de
Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial pero respecto de los cuales el Gobierno Nacional haya
certificado que los oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional, con base en la revision
y comparacion de la normativa en materia de compras y contratacion publica de dicho Estado; y (c) a los
servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo en cuenta la
regulacién andina aplicable a la materia.

El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual se acredite la situacién
mencionada en el literal (b) anterior en relacién con un Estado en particular, lo cual no es requerido para
acreditar las situaciones a las que se refieren los literales (a) y (c) anteriores. Para constatar que los oferentes
de bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional en un Estado, el Ministerio de Relaciones Exteriores
debe revisar y comparar la normativa en materia de compras y contratacién publica del respectivo Estado para
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lo cual puede solicitar el apoyo técnico del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y de Colombia Compra
Eficiente, dentro de sus competencias legales.

Los certificados para acreditar la condicion a la que se refiere el literal (b) anterior deben ser publicados en la
forma y oportunidad que para el efecto disponga Colombia Compra Eficiente. La vigencia de los certificados
sera de dos afios contados a partir de la fecha de su expedicidn, sin perjuicio de que el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo o Colombia Compra Eficiente soliciten al Ministerio de Relaciones Exteriores su revisién con
ocasion de la expedicién de nueva normativa en el Estado sobre el cual se expide el certificado. Colombia
Compra Eficiente puede determinar via circular la forma como el Ministerio de Relaciones Exteriores debe
constatar que los oferentes de bienes y Servicios nacionales gozan de trato nacional y de revisar y comparar la
normativa en materia de compras y contratacion publica para la expedicidn del certificado.

7.1 APLICACION DE LOS ACUERDOS COMERCIALES PARA ENTIDADES ESTATALES DEL
NIVEL MUNICIPAL.

A. Entidades Estatales incluidas en la lista de los Acuerdos Comerciales.

Los municipios' que integran el nivel Subcentral en los Acuerdos Comerciales estan incluidos en la lista
de Entidades de los Acuerdos Comerciales con la Alianza Pacifico (inicamente con Chile y Pert), Chile,
Costa Rica, los Estados AELC, el Trianqulo Norte (linicamente con Guatemala), la Unién Europea
(aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte); y la Decision 439 de 1998 de la Comision de la CAN. Lo
anterior implica que los procesos de contratacion llevados a cabo por los municipios listados deberan otorgar
Trato Nacional a los bienes y servicios y proveedores nacionales provenientes del socio comercial con el que
se haya suscrito el respectivo Acuerdo Comercial.

En el acuerdo con Israel se acordd que Unicamente los siguientes municipios estan cubiertos: Bogota, Medellin,
Cali, Barranquilla y Bucaramanga. Esto implica que en la contratacion publica llevada a cabo por estos
municipios se debera dar aplicacién a todas las obligaciones incorporadas en el Capitulo de Compras publicas
para aquellos proponentes, bienes y servicios provenientes de Israel.

Las contralorias y personerias del nivel municipal estan incluidas en la lista de Entidades de los Acuerdos
Comerciales con Chile; el Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala); la Unién Europea
(aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) y por la Decisién 439 de 1998 de la Comision de la CAN.

Las Universidades del nivel municipal estan incluidas en la lista del Acuerdo Comercial con Chile; la Union
Europea (aplicable al Reino Unido e Iflanda del Norte) y por la Decision 439 de 1998 de la Comision de la CAN.

" El lenguaje usado por los acuerdos para referirse a las entidades territoriales del nivel territorial no necesariamente coincide de manera exacta con las categorias usadas
para referirse a las diferentes entidades de la Administracién Publica. De hecho, se suele incluir, indistintamente, en la categoria de municipios, tanto a los municipios
propiamente dichos, como a los distritos especiales.
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Salvo por algunas excepciones?, todas las demas Entidades Estatales del nivel municipal (incluidas las
entidades descentralizadas indirectas14) estan incorporadas en la lista de Entidades de los Acuerdos
Comerciales con Chile; el Tridngulo Norte (linicamente con El Salvador y Guatemala), la Unién Europea
(aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) y por la Decisién 439 de 1998 de la Comisidn de la CAN.

B. Valores.

El Acuerdo Comercial con Alianza Pacifico es aplicable a los Procesos de Contratacion a nivel Subcentral
para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de 200.000 DEG vy (i) adquirir servicios de construccion desde
5.000.000 DEG.

El Acuerdo Comercial con los Estados AELC (EFTA) es aplicable a los Procesos de Contratacién a nivel
Subcentral para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de 200.000 DEG vy (i) adquirir servicios de construccion
desde 5.000.000 DEG.

El Acuerdo Comercial con Costa Rica es aplicable a los Procesos de Contratacion a nivel Subcentral para: (i)
adquirir bienes y servicios a partir de US$ 552.000 y (ii) adquirir servicios de construccion desde US$ 7.777.000.

El Acuerdo Comercial con la Unidn Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) es aplicable a los
Procesos de Contratacion a nivel Subcentral para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de 200.000 DEG  (ii)
adquirir servicios de construccion desde 5.000.000 DEG.

El Acuerdo Comercial con Israel es aplicable a los Procesos de Contratacién a nivel Subcentral para: (i) adquirir
bienes y servicios a partir de 250.000 DEG y (ii) adquirir servicios de construccion desde 5.000.000 DEG.

El Acuerdo Comercial con el Tridngulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala) es aplicable a los
Procesos de Contratacion a partir del limite inferior de la menor cuantia.

La Decision 439 de 1998 de la Comisidn de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratacion
de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor del Proceso de
Contratacion siempre que se trate de procesos de contratacidn de servicios.

Todos los valores anteriores deben considerarse reflejando los umbrales base de los capitulos de compras
publicas de los Acuerdos Comerciales. Estos valores se actualizan periddicamente segun las féormulas
incorporadas en cada acuerdo y la TRM aplicable.

Las Entidades Estatales podran dirigirse al sitio web de Colombia Compra Eficiente donde podran consultar en
pesos colombianos los umbrales aplicables a los Acuerdos Comerciales.
https://colombiacompra.gov.co/compradores/acuerdos-comerciales-y-tratonacional-por-reciprocidad

2 Estas excepciones se encuentran en el Anexo 4 y corresponden a los ntimeros 47, 48, 49, 50, 51, 52 y 53. En el caso de la Union Europea, de acuerdo con la Decision 01
de 2018, no se incluyen las entidades con carécter industrial y comercial.
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Los umbrales aplicables a los procesos de contratacion, se pueden verificar en la direccion:
https://www.colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2024/10/Umbrales-2026.pdf

Nota 1: La informacion contenida en este documento fue elaborada por el Ministerio de Comercio Industria y
Turismo — MINCIT y la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente la pablica por
su importancia para las entidades publicas y los participantes en la contratacion.

Nota 2: eguin el Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT el valor de los umbrales tendra vigencia
del 1 de enero del 2026 hasta el 31 de diciembre de 2027, para los Acuerdos Comerciales suscritos con: (i)
Canad, (i) Reino Unido de Gran Bretafia e Ifanda del Norte, (iii) Estados Unidos, (iv) Chile, (v) Costa Rica,
(vi) Alianza del Pacifico y (vii) Corea.

Nota 3: Segun el MINCIT el valor de los umbrales tendra vigencia del 1 de enero del 2025 hasta el 31 de
diciembre de 2026, para los Acuerdos Comerciales suscritos con: (i) México, (iii) paises de la Union Europea, y
(iii) paises EFTA (Suiza, Noruega, Liechtenstein e Islandia).

Nota 4: El Acuerdo Comercial entre Colombia y los paises del Triangulo Norte de Centroamérica (El Salvador,
Guatemala y Honduras) no se incluye en el presente documento dado que no se establecieron umbrales para
su aplicabilidad.

Nota 5: En cuanto al acuerdo comercial vigente con Israel los umbrales establecidos en DEG se calcularan y
convertiran a pesos colombianos utilizando la Tasa Representativa del Mercado (TRM) del Banco de la
Republica de Colombia del dia anterior a la fecha de publicacién del aviso de convocatoria del respectivo
proceso de compra (ver ejemplo en la seccién correspondiente).

Nota 6: En todo caso, se recuerda que las entidades estatales tienen la obligacion de identificar los Acuerdos
Comerciales aplicables a sus Procesos de Contratacién, aplicando el estandar previsto en el Manual para el
manejo de los acuerdos comerciales que puede consultar en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/archivos/manual/valores-a-partir-de-los-cuales-son-aplicables-
losacuerdos-comerciales-umbrales

Nota 7: Sin perjuicio de las particularidades de la cobertura dispuesta por cada Acuerdo Comercial, por regla
general, las entidades del nivel central corresponden a las entidades del sector nacional y las entidades del
nivel subcentral corresponden a las entidades del sector territorial.

Nota 8: De conformidad con lo previsto en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modifica el articulo
2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, y el anexo 4 del manual para el manejo de los acuerdos comerciales
en procesos de contratacion, las convocatorias limitadas a MiPymes se encuentran excluidas de la aplicacion
de los acuerdos comerciales. El umbral para la limitacion de MiPymes sera el previsto por la norma equivalente
a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América (US$125.000).
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Esta exclusion solo es aplicable en los casos en que la Entidad Estatal verifique las condiciones previstas en el
respectivo Acuerdo comercial y en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo
5 del Decreto 1860 de 2021, para que una convocatoria sea limitada a Mipyme. Asi, esta excepcién no puede
ser utilizada para excluir la cobertura del Acuerdo Comercial en el aviso de convocatoria; los estudios y
documentos previos o el borrador del pliego de condiciones.

C. Excepciones

El presente Anexo contiene las excepciones a la aplicacidn de los Acuerdos Comerciales para las Entidades
Estatales del nivel municipal. La numeracion de tales excepciones corresponde a las identificadas en el Anexo
4 del MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE
CONTRATACION.

Tabla 8. Excepciones contempladas para la implementacidn de los Acuerdos Comerciales en los procesos de

Acuerdo

i Chile
. [ 1,3, 3, 4, 5,6, 7, 12, 14, 15, 16, 17, 19, 28, 29,
= 'a.?za | Pert 32, 35,
acinco i
erd 37, 55, 61.
- "1, 2,3,4,5, 6,8, 12, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 28,
Chile 29, 32,

_________________________________ 33,34, 35,36, 37, 47,

1, 3,4, 5,6 ,7,9, 12, 14, 15, 16, 17, 19, 28, 29,
32, 35,

i, 4,5,6, 7, 10, 11, 12, 14, 15, 16, 17, 19, 28,
29, 30,
31, 32, 33, 34, 35, 36, 37.

Estados AELC

Guatemala 1,2, 3, 4,5,6, 7,9, 14, 20, 21, 50, 51, 52, 53,
Tridngulo Lo s N —
MNorte
El Salvador 1,2, 3,4,5,6, 7,9, 14, 20, 38, 48, 49, 59.

i, 4,5,6, 7,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 19,
23, 28,
29, 31, 32, 34, 35, 37, 49, 57.

Unidn Europea
Reino Unido e Irlanda del Norte

i, 3, 4,5, 7,8,11, 12, 13, 14, 15, 16, 19, 28,
Israel 29, 32, 34, 35, 37.

Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales

Revisado lo anterior, se concluye que:
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Entidad Excencion Proceso de
Acuerdo Comercial Estatal 3 Iicpable Contratacion
cubierta P cubierto
Chile Sl $1.091.804.264 COP - NO
Alianza Pacifico Meéxico NO - - NO
Peru Sl $1.091.804.264 COP - NO
Canada NO - - NO
Chile Sl $1.091.059.175 COP - NO
Corea NO - - NO
Costa Rica Sl $1.940.398.620COP - NO
Estados Unidos NO - - NO
Estados AELC Sl $1.131.227.573 COP - NO
México NO - - NO
SI . Y . . - SI
El Salvador A partir del limite mfgrlor
de la menor cuantia.
Triangulo Norte A partir del limite inferior - SI
Guatemala .
S de la menor cuantia.
Honduras NO - - NO
Union Europea NO - - NO
Israel NO - - NO
Reino Unido e Irlanda del S| $1.091.059.175 COP - NO
Norte
Es aplicable a todos los
Procesos g
Comunidad Andina Sl de Contratacion de las )
Entidades Estatales del
nivel municipal

7.2 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ESTATAL DERIVADAS DE LOS ACUERDOS
COMERCIALES:

TRATO NACIONAL

|
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1. Cuando un Acuerdo Comercial es aplicable a un Proceso de Contratacion la Entidad Estatal debe dar
a los oferentes, bienes y servicios de los Estados con quienes Colombia ha suscrito un Acuerdo
Comercial, en los términos del acuerdo relevante, el mismo trato que le otorga a los bienes, servicios
y proveedores colombianos.

2. La Entidad Estatal debe conceder Trato Nacional a aquellos bienes, servicios y/o proveedores
provenientes de Estados con los cuales, a pesar de no existir un Acuerdo Comercial, el Gobierno
Nacional ha emitido un certificado reciprocidad, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del
Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo complemente, sustituya o modifique.

3. La Entidad Estatal debe dar a los servicios prestados por oferentes de la Comunidad Andina — CAN
(Bolivia, Ecuador y Pert) el mismo trato que dé a los servicios colombianos. La Decision 439 de 1998
establece que la Unica excepcion a los servicios de proponentes de la CAN es el transporte aéreo,
para el cual no hay Trato Nacional.

4. En aquellos casos en los que se deba otorgar a los bienes, servicios y/o proveedores extranjeros el
mismo trato que se le otorga a los bienes, servicios y/o proveedores nacionales, la Entidad Estatal
debe conceder a dichos bienes, servicios y/o proveedores el puntaje adicional de que trata la Ley 816
de 2003 y el factor de desempate previsto en el numeral 1 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
reglamentado por el Decreto 1860 de 2021.

PLAZOS:

Algunos Acuerdos Comerciales establecen plazos minimos para presentar las ofertas con el fin de dar el tiempo
suficiente a los interesados para preparar sus propuestas. Por esta razon, los Documentos del Proceso deben
establecer, en su Cronograma, el espacio suficiente para cumplir con esta obligacion.

Los Acuerdos Comerciales establecen estos plazos en dias calendario. Este plazo debe contarse a partir de la
fecha de la publicacion del aviso de convocatoria y hasta el dia en que vence el término para presentar ofertas
en el respectivo Proceso de Contratacion.

Por otra parte, los Acuerdos Comerciales también contemplan la posibilidad de reducir estos plazos cuando la
Entidad Estatal (i) publique en el SECOP los Documentos del Proceso; (ii) adquiera Bienes o Servicios de
Caracteristicas Técnicas Uniformes o; (iii) la informacion del Proceso de Contratacién haya sido publicada
oportunamente en el Plan Anual de Adquisiciones entre 40 dias y 12 meses antes de la expedicion del aviso
de convocatoria.
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La siguiente tabla muestra, a titulo indicativo, los plazos previstos en los Acuerdos Comerciales, incluyendo los
plazos para los Procesos de Contratacion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes y de los
Procesos de Contratacion cuya informacion ha sido publicada en el Plan Anual de Adquisiciones:

i Plazo Bienes y i  Plazo cuando hay

Plazo Servicios de publicidad en el Plan |
general Caracteristicas | Anual de
| Técnicas Uniformes | Adquisiciones |

Acuerdo
Comercial

Alianza Pacifico 30 d|as 10 dias 10 dias
................... Ch"e .................... - mdlas .............................. 1 nmas .......................................... 1(} dlas .....................
__________________ P ___________ PP B — ______________________ 1ﬂd|ag
__________ Costa Rica 40 dias . 10 dias 10 dias
Eetodas ARLC ........... 4 odmsmmas ........................................... 1(}[“35
| Estados Unidos | 40dias |  10dias | 10dias |
Unidn Europea 30 dias 10 dias 10 dias
México 40 dias N/A | 25 dias '

40 dias 10 dias | 10 dias
México 40 dias N/A | 25 dias

Israel .

Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales

7.3 CONCLUSIONES APLICACION ACUERDOS COMERCIALES PARA ENTIDADES ESTATALES DEL
NIVEL MUNICIPAL

Segun el andlisis de los acuerdos comerciales efectuados para el presente proceso, se concluye que existe
acuerdos comerciales con la COMUNIDAD ANDINA - CAN Y EL TRIANGULO NORTE (Guatemala y El
Salvador), no obstante, con respecto a los plazos, estos acuerdos no cuentan con plazo minimo, por lo que se
tendran en cuenta los mismos plazos establecidos para Colombia.

En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los Estados que cuenten
con un acuerdo comercial que cubra el proceso de contratacion.

Adicionalmente, los proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia
de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.
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8. ANALISIS REGULATORIO

LEYO
DECRETO O

CIRCULAR

DESCRIPCION

1991 CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA
LEY 80 DE 1993 | Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica
LEY 142 DE 1994 Por la cual se establece el régimen de los servicios publicos domiciliarios y se dictan

otras disposiciones

LEY 361 DE 1997

Por la cual se establecen mecanismos de integracion social de las personas con
limitacién y se dictan otras disposiciones

LEY 590 DE 2000

Por la cual se dictan disposiciones para promover el desarrollo de las micro, pequefas y
medianas empresa’.

LEY 850 DE 2003

por medio de la cual se reglamentan las veedurias ciudadanas

LEY 816 DE 2003

Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacion publica”.

por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la ley

LEY 1150 DE 2007 | 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con recursos

publicos
LEY 1429 DE - . . -
2010 Por la cual se expide la ley de formalizacion y generacion de empleo

LEY 734 DE 2002 | Por la cual se expide el Cédigo Disciplinario Unico
Por la cual se dictan normas orientadas a  fortalecer los

LEY 1474 DE 2011 | mecanismos de  prevencién, investigacion y sancién de actos de
corrupcién y la efectividad del control de la gestion publica

LEY 1562 DE 2012 Por La Cual Se Modifica El Sistema De Riesgos Laborales Y Se Dictan Otras

Disposiciones En Materia De Salud Ocupacional
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DECRETO O

CIRCULAR

DESCRIPCION

por medio del cual se ajustan las fechas para el pago de aportes al Sistema de la

DECRETO 1670 Proteccién Social y para la obligatoriedad del uso de la Planilla Integrada de Liquidacion
DE 2007
de Aportes
DECRETO 4170 |Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratacion Publica —Colombia Compra
DE 2011 Eficiente—, se determinan sus objetivos y estructura
DECRETO 545 DE | Por el cual se reglamentan parcialmente los articulos 5, 7, 48 y 50 de la Ley 1429 de
2011 2010.
DECRETO 0019 | Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y
DE 2012 tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica
DECRETO 1510 . o
DE 2013 Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion publica
DECRETO 1082 | Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector administrativo de
DE 2015 planeacién nacional
Por La Cual Se Adicionan, Modifican Y Dictan Disposiciones Orientadas A Fortalecer La
LEY 1882 DE 2018 | Contratacion Publica En Colombia, La Ley De Infraestructura Y Se Dictan Otras
Disposiciones
DECRETO 392 DE | Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013,
2018 sobre incentivos en Procesos de Contratacidn en favor de personas con discapacidad
LEY 2069 DE
DICIEMBRE DE | Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia
2020
Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.2.1.1.,2.2.1.21.3.2.Y 22.1.2.3.1.14., Y se
DECRETO 399 DE | adicionan unos paragrafos transitorios a los articulos 2.2.1.1.1.5.2,, 22.1.1.1.5.6. Y
2021 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacion Nacional
Por el cual se sustituyen los paragrafos transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2., el paragrafo
transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el paréagrafo transitorio del articulo
DECRETO 579 DE | 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
2021 de Planeacién Nacional, para que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero

y organizacional de los ultimos 3 afos, con el fin de contribuir a la reactivacion
economica.
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DECRETO O
CIRCULAR

DESCRIPCION

Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
DECRETO 1860 | Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31,
DE 2021 32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se
dictan otras disposiciones

Por el cual se modifica y adiciona el Decreto nimero 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacién Nacional para promover el acceso al sistema de
DECRETO 142 DE | Compras Publicas de las Mipymes, las Cooperativas y demas entidades de la economia
2023 solidaria, se incorporan criterios sociales y ambientales en los Procesos de Contratacion
de las Entidades Estatales, se incluye el Titulo de emprendimiento comunal y se dictan
otras disposiciones.

DECRETO 0287 | Por el cual se modifican las articulos 2.2.1.2.4.2.6.,2.2.1.2.4.2.7. y2.2.1.2.4.2.8. del
DE 2026 Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion

Fuente: Elaboracion Propia

9. ANALISIS DECRETO 1860 DE 2021 Y LEY 2069 DE 2020

En aplicacion de las disposiciones del Decreto 1860 de 2021 y la Ley 2069 de 2020, en este aparte del presente
andlisis se identifican las potenciales Mipymes para el proceso de contratacidn, con el fin de establecer criterios
diferenciales en el presente proceso contractual y determinar si el mismo es susceptible de limitar a Mipymes.

> limitacion a Mipymes: En atencidn a lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 2069 de 2020, sobre la
PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES AL MERCADO DE COMPRAS PUBLICAS, en el
presente aparte del andlisis del sector, se identifican las MIPYMES que podrian ser potenciales
proveedoras directas o indirectas, con el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su participacion
en el Proceso de Contratacion.

El Municipio de Guapota - Santander, ha determinado que en el mercado nacional existe gran pluralidad de
personas naturales y juridicas que dedican al comercio o fabricacién de este tipo de herramientas, las cuales
segun la cartilla de Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades econdmicas Revision
4 adaptada para Colombia ClIU Rev. 4 A.C, expedido por Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(DANE), se clasifican dentro de los siguientes codigos:

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 -2027
Direccion: Carrera 2 No.5-05, Cédigo Postal: 683011, Teléfono de Contacto: 321 290 23 00
Pagina web: www.guapota-santander.gov.co,
e-mail: alcaldia@guapota-santander.gov.co, gobierno@guapota-santander.gov.co



mailto:alcaldia@guapota-santander.gov.co
mailto:gobierno@guapota-santander.gov.co
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653#2.2.1.2.4.2.6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653#2.2.1.2.4.2.7
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653#2.2.1.2.4.2.8
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653#1082

ALCALDIA MUNICIPAL DE GUAPOTA
NIT. 890.204.979- 0

D IGNIDAD

copIGO VERSION FECHA PAGINA
220-P09.25 5 Agosto 2026 41 de 50

ANALISIS DEL SECTOR

2819 Fabricacion de otros tipos de maquinaria y equipo de uso general n.c.p

Esta clase incluye:

La fabricacién de basculas y balanzas de uso doméstico y comercial, balanzas de plataforma portatiles
0 méviles, balanzas para el pesaje continuo de solidos y de liquidos, balanzas para vehiculos, etc.
Balanzas equipadas con calculadoras o capaces de convertir unidades de peso en unidades de cuenta
y de realizar otras operaciones basadas en unidades de peso, pesas, etc.

Los Datos de las empresas clasificadas dentro del Codigo: C2819, fueron obtenidos de los datos publicados
por el Portal de informacion empresarial (— PIE —) de la Superintendencia de Sociedades en el siguiente link
https://www.supersociedades.gov.co/delegatura_aec/estudios_financieros/Paginas/sirem.aspx a corte 2024.

e Tamaio de la muestra.

36 empresas de la Superintendencia de Sociedades a nivel nacional clasificadas bajo los codigos: €2819
Fabricacion de otros tipos de maquinaria y equipo de uso general n.c.p

Clasificacion Industrial

conteo Zunr;tr::: F?:rat:e Razon social de la sociedad Internacional Uniforme Domicilio
Version 4 A.C (CIIU)
1 (2819 - Fabricacién de
Plenas- otros tipos de maquinaria y
Individuales 12/31/2024 | 817000823 FRIOMIX DEL CAUCA SAS equipo de uso general CAUCA
n.c.p.
2 (2819 - Fabricacién de
Plenas- otros tipos de maquinaria y
Individuales 12/31/2024 | 890800999 BASCULAS PROMETALICOS SA equipo de uso general CALDAS
n.c.p.
3 2819 - Fabricacién de
Plenas- 11513112024 | 900136900 MARCEGAGLIA COLOMBIA SAS otros fipos de maquinariay | ;5 NAMARCA
Individuales equipo de uso general
n.c.p.
4 (2819 - Fabricacion de
ngnas- 125312024 | 901381111 CJR RENEWABLES COLOMBIA S.A.S otros tipos de maquinaria y LA GUAJIRA
Individuales ZESE equipo de uso general
n.c.p.
5 (2819 - Fabricacién de
Pymes- 12/31/2024 | 800004812 RIORION SA otros fipos de maquinariay | - gaarap .
Individuales equipo de uso general
n.c.p.
6 (2819 - Fabricacién de
Pymes- 12/31/2024 | 800006900 PINZUAR SAS olros fipos de maquinariay | ;5 NAMARCA
Individuales equipo de uso general
n.c.p.
7 L
Pymes- | 13112024 | 800012797 CLIMATEC SERVICIOS SAS €2819 - Fabricacién de ATLANTICO
Individuales otros tipos de maquinaria y

| Y
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equipo de uso general
n.c.p.

Pymes-
Individuales

12/31/2024

800064005

SERINPET LTDA REPRESENTACIONES Y
SERVICIOS DE PETROLEOS

C2819 - Fabricacion de
otros tipos de maquinaria y
equipo de uso general
n.c.p.

BOGOTAD.C.

Pymes-
Individuales

12/31/2024

800166064

INDUSTRIAS WASVELT SAS

C2819 - Fabricacion de
otros tipos de maquinaria y
equipo de uso general
n.c.p.

CUNDINAMARCA

10

Pymes-
Individuales

12/31/2024

800226501

MAQUINADOS Y MONTAJES SAS.

C2819 - Fabricacion de
otros tipos de maquinaria y
equipo de uso general
n.c.p.

SANTANDER

11

Pymes-
Individuales

12/31/2024

802004942

THERMOCOIL LTDA

C2819 - Fabricacion de
otros tipos de maquinaria y
equipo de uso general
n.c.p.

ATLANTICO

12

Pymes-
Individuales

12/31/2024

805005717

INDUSTRIAS REFRIDCOL SA.S

C2819 - Fabricacion de
otros tipos de maquinaria y
equipo de uso general
n.c.p.

VALLE

13

Pymes-
Individuales

12/31/2024

805027036

MANUFACTURAS TECNICAS
CLIMATIZADAS MTC SAS

C2819 - Fabricacion de
otros tipos de maquinaria y
equipo de uso general
n.c.p.

VALLE

14

Pymes-
Individuales

12/31/2024

830015534

OGA SISTEMVAC SAS

2819 - Fabricacion de
otros tipos de maquinaria y
equipo de uso general
n.c.p.

BOGOTAD.C.

15

Pymes-
Individuales

12/31/2024

830052449

SODECA LATAM SAS

C2819 - Fabricacion de
otros tipos de maquinaria y
equipo de uso general
n.c.p.

CUNDINAMARCA

16

Pymes-
Individuales

12/31/2024

860001767

INDUSTRIAS COLOMBIA INDUCOL SAS

C2819 - Fabricacion de
otros tipos de maquinaria y
equipo de uso general
n.c.p.

ATLANTICO

17

Pymes-
Individuales

12/31/2024

860007651

INDUSTRIA COLOMBIANA DE EQUIPOS
PARA REFRIGERACION SAS

2819 - Fabricacion de
otros tipos de maquinaria y
equipo de uso general
n.c.p.

BOGOTAD.C.

18

Pymes-
Individuales

12/31/2024

860023411

INGENIERIA DE REFRIGERACION
INDUSTRIAL ROJAS HERMANOS.SAS

C2819 - Fabricacion de
otros tipos de maquinaria y
equipo de uso general
n.c.p.

BOGOTAD.C.
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19 2819 - Fabricacion de
Pymes- | 1513112024 | 860042985 COHA SAS otros fipos de maquinariay | - gyaap .
Individuales equipo de uso general
n.c.p.
20 €2819 - Fabricacion de
Pymes- 1 40131024 | 860072288 DISIN SA otros tipos de maquinariay | - poGaTAD C.
Individuales equipo de uso general
n.c.p.
21 C2819 - Fabricacion de
Pymes- 1 4oi31024 | 890110416 INDUSTRIAS THERMOTAR LTDA otros tipos de maquinariay |y ANTICO
Individuales equipo de uso general
n.c.p.
22 2819 - Fabricacion de
Pymes- 1 4o310024 | 900340440 MAVIGAL SAS otros tipos de maquinariay | o \nNAMARCA
Individuales equipo de uso general
n.c.p.
23 2819 - Fabricacion de
Pymes- 1 40310024 | 900340559 ACASI COLOMBIA ZF SAS otros tipos de maquinaria y BOLIVAR
Individuales equipo de uso general
n.c.p.
24 C2819 - Fabricacion de
Pymes- 12/31/2024 | 900389803 CORACERO SAS otros tipos de maquinariay | poaaTA D C.
Individuales equipo de uso general
n.c.p.
25
INDUSTRIA COLOMBIANA DE C2819 - Fabricacion de
Pymes- otros tipos de maquinaria y
ndhiduaes | 12/31/2024 | 900497662 | MANTENIMIENTO Y MAQUINARIA SAS - oo do usa cenaral || CUNDINAMARCA
INCOLMAT SAS auip hop g
26 2819 - Fabricacion de
Pymes- | 1513112024 | 900575843 AGP SERVICES SAS otros tipos de maquinariay | - pNAMARCA
Individuales equipo de uso general
n.c.p.
27 2819 - Fabricacion de
Pymes- 12/31/2024 | 900595456 CONSTRUEQUIPOS FRANCO SAS otros fipos de maquinariay | -\ ;ypNAMARCA
Individuales equipo de uso general
n.c.p.
28
TECNICAS DE MANUFACTURA 2819 - Fabricacion de
Pymes- MANTENIMIENTO Y SOFTWARE PARA otros tipos de maquinaria y
Individuales | 12/31/2024 | 900627734 CENTROS DE DIAGNOSTICO equipo de uso general BOGOTAD.C.
AUTOMOTORSAS n.c.p.
29 2819 - Fabricacion de
Pymes- | 1513112024 | 900686529 AZKOYEN ANDINA SAS otros fipos de maquinariay | pisapa) pa
Individuales equipo de uso general
n.c.p.
30 C2819 - Fabricacion de
Pymes- 12/31/2024 | 900698606 INDUSTRIAS WESCOLD SAS otros fipos de maquinaria y VALLE
Individuales equipo de uso general
n.c.p.
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31
Pymes- TECNICOS EN CONSTRUCCION ot?()iat:;?o;za;b;g?ch?nnagg y
Individuales 12/31/2024 | 900803532 INDUSTRIAL MANTENIMIENTOS Y equino de uso aeneral BOGOTAD.C.
MONTAJES SAS wpe e : 9
32
2819 - Fabricacion de
Pymes- CONSTRUCCIONES & MONTAJES otros tipos de maquinaria y
Individuales | 12/31/2024 | 900974585 CONSTRUMONT SAS. equipo de uso general BOYACA
n.c.p.
33 C2819 - Fabricacion de
Pymes- 1 42112004 | 900994125 Fitros Partmo SAS otros fipos de maquinariay | g)\ANDER
Individuales equipo de uso general
n.c.p.
34
C2819 - Fabricacion de
Pymes- EMPRESA LATINOAMERICANA DE otros tipos de maquinaria y
Separados 12/31/2024 | 830095937 COMERCIO E INDUSTRIA SAS equipo de uso general BOGOTADC.
n.c.p.
35 C2819 - Fabricacion de
Pymes- | 1om11024 | 860021302 WESTON SAS otros tipos de maquinariay | gaaTAp .
Separados equipo de uso general
n.c.p.
36
C2819 - Fabricacion de
Pymes- INDUSTRIAS DE REFRIGERACION | otros tipos de maquinaria y
Separados | 12/31/2024 | 890400246 | oo\ ERCIAL SA- ENREORGANIZACION |  equipo de uso general | BOCOTADC.
n.c.p.
4+ Andlisis Clasificacion Empresarial
Tabla 1. Clasificacion Empresarial
CLASIFICACION FRECUENCIA ABSOLUTA FRECUENCIA RELATIVA
Pymes-Individual 29 81%
Plenas Individuales 4 11.11%
Pymes-Separados 3
Plenas Separados 0
TOTALES 36 100%
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El municipio de Guapota -Santander, determino que en la muestra efectuada el 81% de las empresas cuentan
con una clasificacion de Pyme Individual y el 8% como pymes separados.

En concordancia con lo anterior, la entidad incluira criterios diferenciales a favor de las Mipymes en el presente

proceso, esto teniendo en cuenta que segun el andlisis realizado el 89% de los potenciales proveedores cuentan
con la clasificacion de Mipymes.

CLASIFICACION EMPRESARIAL

40
30
20
10
0 I —
Pymes-Individual Plenas Individuales ~ Pymes-Separados Plenas Separados
mmmm FRECUENCIA ABSOLUTA FRECUENCIA RELATIVA

10. ANALISIS ANALISIS DECRETO 0287 DE 2026

Por otro lado, de acuerdo con la motivacion del Decreto 0287 de 2026 "Por el cual se modifican los articulos
2212426, 2212427y 2.21.24.2.8. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién” una de las principales barreras que enfrentan las personas con discapacidad, asi
como los emprendimientos y empresas conformadas por estas, para acceder a los procesos de contratacion
estatal, se relaciona con la existencia de requisitos habilitantes rigidos, condiciones de participacion no
ajustadas a sus realidades y la ausencia de medidas diferenciales que permitan garantizar su inclusién efectiva
en el Sistema de Compra Publica. En particular, se evidencia que los requisitos asociados a la experiencia, la
capacidad financiera y organizacional, asi como las condiciones de acceso a los procesos, pueden constituir
limitaciones que restringen su participacion en condiciones de igualdad, razén por la cual se hace necesario
incorporar ajustes y criterios diferenciales que promuevan su acceso en condiciones mas equitativas.

En el marco de la aplicacién del Decreto 0287 de 2026, la Entidad analizo que el presente proceso al tratarse
de una contratacion por la modalidad de minima cuantia, no le es aplicable lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.4.2.7.3., por lo cual no habré lugar a la Incorporacion de criterios habilitantes diferenciales en favor de
los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad.

Frente al Articulo 2.2.1.2.4.2.7.5. Incorporacion de condiciones especiales de ejecucion en favor de las
personas con discapacidad.
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Dentro del presente proceso no se requiere realizar Subcontratacion o Integracion de Equipos de Trabajo,
puesto que dentro de las condiciones técnicas no es requisito exigible o taxativo al que el contratista debe dar
cumplimiento dentro de la ejecucion.

Por esta razdn, no se recomienda incluir condiciones especiales de ejecucion a favor de personas con
discapacidad, atendiendo a la naturaleza del contrato y por el hecho de que la Unica persona solicitada en el
proceso debe corresponder a un perfil técnico con los conocimientos especificos en la instalacion de este tipo
de bascula y su apoyo se requiere en campo, donde no existen condiciones aptas o adecuadas que permitan
la vinculacion de personas con discapacidad en esta labor del tipo operativo.

11. ANALISIS DE LA DEMANDA Y LA OFERTA

Para realizar el andlisis de la demanda se realizé la busqueda en el secop de procesos iguales o similares en
las diferentes instituciones del estado, donde se revisé el tipo de proceso adelantando, y demas condiciones
solicitadas por las entidades.

() Procesos anteriores y/o similares contratados por el municipio
En recientes vigencias no se evidencia adquisiciones similares.

(ii) Procesos de contratacion similares adelantados por otras entidades publicas

NUMERO

LAN-MC-026-2023
SANTANDER - ALCALDIA

DEL CONTRATO CH-MC-028-2025 MRAM-MC-085-2024
SANTANDER - ALCALDIA BOYACA - ALCALDIA

ENTIDAD MUNICIPIO DE CHIMA MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE LANDAZURI
RAMIRIQUI
MODALIDAD DE CONTRATACION DE MINIMA | CONTRATACION DE
SELECCION DEL CUANTIA MINIMA CUANTIA CONTRAT@S/'\%'%/?E MINIMA
CONTRATO
CONTRATO DE CONTRATO DE CONTRATO DE
B COMPRAVENTA COMPRAVENTA COMPRAVENTA
ADQUISICION DE BASCULA | ADQUISICION E | COMPRAVENTA DE

GANADERA PARA EL | INSTALACION DE | BASCULAS GANADERAS
FORTALECIMIENTO PECUARIO | BrReTES Y BASCULA | PARA EL FOMENTO DE LA

DEL MUNICIPIO DE CHIMA, | 5anADERA COMPETITIVIDAD, EL
SANTANDER. . EMPRENDIMIENTO Y EL

ELECTRONICA, PARA | EvibLEQ EN A

OBJETO DEL CONTRATO EL  PESAJE  DE|pRODUCTIVIDAD DEL
SEMOVIENTES EN EL | SECTOR AGROPECUARIO EN

MUNICIPIO DE | LOS CORREGIMIENTOS DE

RAMIRIQUI, BOYACA | RIOBLANCO Y BAJO JORDAN
DEL ~ MUNICIPIO DE
LANDAZURI SANTANDER

7

|
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05 DIAS 30 DIAS
PLAZO INICIAL 25 DIAS
VALOR INICIAL $ 34.999.000 $ 36.400.000 $31.999.915
VALOR ADICIONAL NA 0 NA
PLAZO ADICIONAL 0 0
El Municipio pagara el valor del | UN PAGO por valor del | Mediante  Unico pago de
contrato mediante UN SOLO |40% del valor del | acuerdo a los bienes y servicios
PAGO a la entrega a satisfaccion | contrato una vez firmada | suministrados y prestados por el
de los bienes. el acta de inicio y | valor unitario acordado

FORMA DE PAGO

EXPERIENCIA

GARANTIAS

FUENTE

presentacion del plan de
inversion del anticipo y el
60% a la entrega e
instalacién en
funcionamiento de la
bascula y los bretes.

finalizado la entrega total y a
satisfaccion del Municipio los
elementos requeridos

DOS (2) CONTRATOS celebrados
con entidades publicas o privadas,
ejecutados y liquidados que
cumplan los siguientes
requerimientos:

-Que los objetos y/o alcance
guarden relacién con el
SUMINISTRO Y/O ADQUSICION
DE

ELEMENTOS DE PESAJE Y/O
MAQUINARIA Y/O EQUIPO
AGRICOLAY/O
AGROPECUARIO.

- Que la sumatoria de ambos
contratos sea igual o superior al
100% del presupuesto oficial
expresado en SMMLV.

Dos contratos  cuyo
objeto y/o alcance esté
relacionado con el
suministro e instalacion
de basculas, suscrito
con entidades publicas
ylo privadas y que el
presupuesto de cada
contrato sea mayor al
presupuesto oficial.

Haber ejecutado minimo dos
(02) contratos, cuyo objeto o
actividades estén relacionadas
directamente con suministro de
bienes similares a los del
presente proceso.

Seriedad de la oferta.
Cumplimiento
Calidad de los bienes.

Buen manejo y correcta
inversion del anticipo,

cumplimiento del
contrato, pago de
salarios, calidad del

servicio y calidad de los
bienes.

Calidad de los bienes

https://www.contratos.gov.co/cons

https://community.secop

https://www.contratos.gov.co/co

.gov.co/Public/Tenderin

nsultas/detalleProceso.do?num

ultas/detalleProceso.do?numCons

a/OpportunityDetail/Inde

tancia=25-13-144645218&9

x?noticeUID=CO1.NTC.
7117250&isFromPublic
Area=True&isModal=tru
e&asPopupView=true

Constancia=23-13-13818631
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General

Del estudio anterior se concluye lo siguiente:

De este analisis se observa:

1. Que la entidad en anteriores ocasiones ha realizado procesos con objetos similares al que se quiere
celebrary con ello ha logrado satisfacer las necesidades planteadas.

2. Que el valor establecido en el presente estudio, se encuentra coherente con la muestra revisada. Asi
mismo, el presupuesto del presente proceso se establecid a partir del menor valor de dos (02)
cotizaciones realizadas en el mercado, las cuales reposan en el expediente contractual.

3. Que segun el objeto del contrato las actividades se encuentran relacionadas a las establecidas en el
presente estudio.

4. Los analisis del sector indican que no se ocasionaron siniestros en la ejecucion de actividades, por
cuanto se establece que la probabilidad de riesgos es como se indica en la matriz de riesgos, la cual
es comun a los procesos de contratacion.

5. Frente al tipo de contratacion, se evidencia que las entidades comunmente celebran contratos de
compraventa para adquirir estos bienes.

6. En relacion con la forma de pago, la mayoria de los procesos analizados emplearon pago unico.

7. Que la modalidad de contratacion utilizada por algunas entidades ha sido mediante contratacién de
minima cuantia.

8. Que, enrelacidn al numero de contratos exigidos en la experiencia, las entidades solicitan comunmente
dos (02) contratos, como los que exigira la entidad en el presente proceso.

12. MATRIZ DE RIESGOS

El Municipio de Guapota - Santander procede a realizar el analisis de identificacién de los riesgos que pueden
presentarse dentro del proceso de contratacion que se procede adelantar, teniendo como referencia las
variables definidas en el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo publicado por Colombia Compra
Eficiente.

Impacto después
Del tratamiento
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ZORAYDA ERO-PINZON

Profesional Apoyo Externo - Analisis de sector

V°B° YEFFERSON ANDREY ARENAS AMOROCHO
Secretario de Planeacion e Infraestructura
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