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RECOMENDACIONES Y REMISIONES MEDICAS LABORALES

Medlante el presente informe del Examen Médico Ocupacional que le fue realizado por CEDISALUD como proveedor de evaluaciones
ocupacionales en el marco del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo, hacemos entrega de las Recomendaciones y
Remisiones médicas emitidas por el Médico Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo, las cuales, agradecemos acoger y
gestionar en su Entidad de Salud, segun corresponda.

Restricciones
NO

Remisiones

NO

RECOMENDACIONES GENERALES

PARA DEFINIR EL CONCEPTO DE APTITUD LABORAL, SE REALIZO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS EN
SISTEMA OSTEOMUSCULAR, SE HAN TENIDO EN CUENTA TODOS LOS SEGMENTOS CORPORALES, SE EMITIERON
OBSERVACIONES SEGUN LOS HALLAZGOS PRESENTES AL MOMENTO DE LA ATENCION POR EL MEDICO ESPECIALISTA EN

SST.
ES IMPORTANTE TENER EN CUENTA LAS OBSERVACIONES EMITIDAS POR EL (LOS) ESPECIALISTA(S) EN CASO DE QUE SE

PRESENTEN.

SE RECOMIENDA EL USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL SEGUN CORRESPONDAN, AL CARGO Y/O LABOR
DEL EMPLEADO, REALIZAR PAUSAS ACTIVAS SEGUN PROGRAMA DE LA EMPRESA, ADOPTAR ADECUADA HIGIENE
POSTURAL, HABITOS DE VIDA SALUDABLE, INDUCCIONES PROPIAS PARA EL CARGO A REALIZAR, REPORTE OPORTUNO
ACCIDENTES O EVENTOS DURANTE LA JORNADA DE TRABAJO., RECOMENDAMOS REALIZAR ACTIVIDADES LABORALES
ADOPTANDO UNA ADECUADA POSTURA EN TODOS LOS SEGMENTOS CORPORALES, DURANTE LA EJECUCION DE LA
LABORA EVITAR ACCIONES IMPRUDENTE QUE PONGAN EN RIEGO SU INTEGRIDAD FISICA O MENTAL.. * NO CASO SEGUN
CLASIFICACION GASTISST ACTUALMENTE NO PRESENTA ALTERACIONES OSTEOMUSCULARES SUCEPTIBLES DE
COMPLICACION DURANTE EL DESEMPENO DEL CARGO, SEGUN LA EVALUACION REALIZADA EN LOS DIFERENTES

SEGMENTOS CORPORALES.

OBSERVACIONES

Recuerde presentar la constancia de los tramites realizados en su entidad de salud, para efectos del seguimiento definido en el
Sistema de Gestién de la Seguridad y salud en el Trabajo (SG-SST) de la Empresa.
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EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL

900467430-3
LSST. N° 2021060099685 del Certificado de aptitud: 41960241-85252
INFORMACION GENERAL
Fecha y Lugar:  15/03/2025 APARTADO Tipo de Examen: INGRESO
Padiente: MARCELA RESTREPO RESTREPO Identificacién: 41960241
Género FEMENINO Edad: 40 Teléfono NO REPORTA Mévil: 3105994490
Estado Civil: CASADO(A) Cargo: ASESORA
Direccién BARRIO LOS PINOS EPS: NUEVA EPS - Nueva Promotora de Salud
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Misién/Contrato/ parTICULAR
\_Centro de Costo: J
: _ EXAMENES DE DIAGNOSTICO LABORAL REALIZADOS
VISIOMETRIA TAMIZ SIN ALTERACION VISUAL ACTUAL QUE INTERFIERA CON SU CAPACIDAD PARA DESEMPERAR EL CARGO. CONTROL ANUAL

EXAMEN OCUPACIONAL ENFASIS OSTEOMUSCULAR PARA DEFINIR EL CONCEPTO DE APTITUD LABORAL, SE REALIZO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS EN SISTEMA
OSTEOMUSCULAR, SE HAN TENIDO EN CUENTA TODOS LOS SEGMENTOS CORPORALES, SE EMITIERON OBSERVACIONES SEGUN LOS
HALLAZGOS PRESENTES AL MOMENTO DE LA ATENCION POR EL MEDICO ESPECIALISTA EN SST.

ES IMPORTANTE TENER EN CUENTA LAS OBSERVACIONES EMITIDAS POR EL (LOS) ESPECIALISTA(S) EN CASO DE QUE SE PRESENTEN.
SE RECOMIENDA EL USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL SEGUN CORRESPONDAN, AL CARGO Y/O LABOR DEL EMPLEADO,
REALIZAR PAUSAS ACTIVAS SEGUN PROGRAMA DE LA EMPRESA, ADOPTAR ADECUADA HIGIENE POSTURAL, HABITOS DE VIDA
SALUDABLE, INDUCCIONES PROPIAS PARA EL CARGO A REALIZAR, REPORTE OPORTUNO ACCIDENTES O EVENTOS DURANTE LA
JORNADA DE TRABAJO., RECOMENDAMOS REALIZAR ACTIVIDADES LABORALES ADOPTANDO UNA ADECUADA POSTURA EN TODOS LOS
SEGMENTOS CORPORALES, DURANTE LA EJECUCION DE LA LABORA EVITAR ACCIONES IMPRUDENTE QUE PONGAN EN RIEGO SU
INTEGRIDAD FISICA O MENTAL.. * NO CASO SEGUN CLASIFICACION GASTISST ACTUALMENTE NO PRESENTA ALTERACIONES
OSTEOMUSCULARES SUCEPTIBLES DE COMPLICACION DURANTE EL DESEMPENO DEL CARGO, SEGUN LA EVALUACION REALIZADA EN
LOS DIFERENTES SEGMENTOS CORPORALES.

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL

| PUEDE LABORAR SIN RESTRICCIONES NI RECOMENDACIONES ESPECIALES PARA EL CARGO |

Observaciones:

RECOMENDACIONES PARA EL CARGO: MANTENGA UNA POSTURA ERGONOMICA ADECUADA DURANTE SU JORNADA PARA EVITAR MOLESTIAS MUSCULARES Y FATIGA. UTILICE LOS
EQUIPOS DE PROTECCION AUDITIVA SI LA EMPRESA LO REQUIERE Y AJUSTE EL VOLUMEN DE LOS AURICULARES PARA EVITAR DAROS EN EL OIDO. ALTERNE EL USO DE LOS
AUDIFONOS ENTRE AMBOS OIDOS CADA CIERTO TIEMPO PARA REDUCIR LA FATIGA AUDITIVA Y PREVENIR LESIONES. REALICE PAUSAS ACTIVAS PARA REDUCIR LA TENSION EN
MANOS, MUNECAS Y COLUMNA. SIGA LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS PARA EL MANEJO DE INFORMACION CONFIDENCIAL Y EVITE FILTRACIONES DE DATOS. MANTENGA SU AREA DE

TRABAJO ORDENADA Y LIBRE DE OBSTACULOS PARA PREVENIR ACCIDENTES. EN CASO DE CUALQUIER FALLA EN LOS SISTEMAS O HERRAMIENTAS DE TRABAJO, REPORTELO DE

INMEDIATO AL AREA CORRESPONDIENTE. PARTICIPE EN LAS CAPACITACIONES SOBRE ATENCION AL CLIENTE Y MANEJO DE ESTRES PARA MEJORAR SU DESEMPENO Y BIENESTAR.

NOTA ACLARATORIA
De acuerdo con la circular No. 000543 del 15 de Septiembre de 2014 de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, la historia clinica ocupacional del trabajad
anicamente puede ser conocida por terceros previa autorizacién del paciente o en los casos previstos por la ley. En ningln caso, el empleador puede tener adicho d nt:

Tipo de Restriccion Condiciones, Factores, Agentes Asociados Permanente

NO

Recomendamos Sistema &Wgﬂgh‘cﬁiiﬁiderﬁidiééicé (SVE) o Programa de Prevencié y Promocién (PPP) g

NO
Informacion de Remisiones
NO
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Recomendaciones al Empleador

- Realizar Induccién de al cargo a desempeiiar.
-C; Itacién y ! de prevencién de los riesgo segin su ocupacién.
- Sumlnlstrar todos los elementos de proteccidn personal requeridos para realizar su trabajo de segura.
- Inclulr al ) enlos de vig| la epldemloléglca que requiera (Conservacién Auditiva, Rlesgo I lar, Rlesgo Bl Ico, Blolég! I p oy
Visual).
-Ev rlos de 16n para enfermedades Inmunoprevenibles.
- Verificar en el desarrollo del trabajo que las actividades y tareas a no dan las {! fislcas del traba}
Consentimiento Informado del Aspirante o Trabajador
Autorlzo al doctor(a) abajo { (a) a realizar en ml examen médico y/o p Istrados en este El (1a) {a) abajo do(a) me ha
la y el propésito del édico ylo p lini He prendido y 'he tenido la oponunldad de analizar el propésito, los beneficios, la Interpr 16n, las
llmltaclones y rlesgos del édico ylo p finl pacionales, a partir de la asesoria brindada antes de la respectiva toma de la prueba. quelar 16n de estas
pruebas es voluntariay que tuve la oportunidad de retirar mi en | antes de que se el o los ex4 Ful Informado de las medidas que tomara
la IPS para proteger la confi de mis Recibi copla de la valoracién médi: l.as P dadas por mi en este estin pletas y son
Autorlzo a la IPS para que sumlnlstre a las personas o en la leg én vigente, la Inf 16 en este d to para el bien cumplimiento del
g de salud paclonal y para las situaciones contempladas en la mlsma legislacién, Igualmente para que remita la hmotla clinica a la EPS a la cual me encuentra actuaimente
aﬂllado Finalmente manifiesto que he leido y p p lo y que todos los los en bl han sido P ante ml firma y que me encuentro en
pacidad de exp ml
~
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