EL CONCEJO MUNICIPAL DE TUNJA

NIT 820.000.349-1
DEBE A
Lina Amado Hernandez

C.C. 1193108559 de Tunja

LA SUMA DE $1.700.000
EN LETRA LA SUMA DE: UN MILLON SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE

POR CONCEPTO DE PAGO COMPRENDIDO ENTRE EL DOS (2) DEL MES DE JULIO DEL ANO
2026 AL DIA PRIMERO (1) DEL MES DE AGOSTO DEL ANO 2026, EN CUMPLIMIENTO AL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. €CD2026-032, “PRESTACION DE SERVICIOS
PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LA IMPLEMENTACION, ADAPTACION PERSONALIZADA Y
EJECUCION OPERATIVA DEL SOFTWARE DOCUMENTAL, GARANTIZANDO SU INTEGRACION
EFICIENTE EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y SU ADECUADO FUNCIONAMIENTO DENTRO
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE TUNJA”

SE SOLICITA CONSIGNAR A LA CUENTA No. 24138634195 DEL BANCO CAJA SOCIAL
SE FIRMA EN TUNJA A LOS CUTRO (04) DiAS DEL MES DE AGOSTO DE 2026.

Cordialmente,

Jine Aacds M.
Lina Amado Hernandez
C.C. No. 1193108559 de Tunja
CONTRATISTA

-

. Bo. ISOR
BRAYAN FERNANDO GUIO GUERRERO
SECRETARIO GENERAL
%S'ONCEJO MUNICIPAL DE TUNJA



MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION Codigo: F-CT-03

M

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION Version: 0

Concejo de lunja

Formato : Acta Parcial Fecha: 08/02/2019

FECHA PRESENTE ACTA 04 AGOSTO DE 2026 No. De Acta 6

CONTRATO No. CD 2026-032 FECHA: 24 DE ENERO DE 2026

ENTIDAD CONTRATANTE CONCEJO MUNICIPAL DE TUNJA

CONTRATISTA LINA AMADO HERNANDEZ
PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LA IMPLEMENTACION, ADAPTACION

OBJETO PERSONALI’ZADA Y EJECUCION OPERATIVA DEL SOFTWARE DOCUMENTAL, GARANTIZANDO SU
INTEGRACION EFICIENTE EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y SU ADECUADO FUNCIONAMIENTO
DENTRO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE TUNJA

VALOR DEL CONTRATO : SEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($6.800.000)

PLAZO DE EJECUCION CUATRO (4) MESES

SUPERVISOR BRAYAN FERNANDO GUIO GUERRERO

FECHA DE INICIO 02 DE FEBRERO DE 2026

FECHA DE SUSPENSION (N/A)

FECHA DE REINICIO (N/A)

ADICIONALN® __1__ VALOR $ TRES MILLONES CUATROSCIENTOS. ($3.400.000)

PRORROGAN°® __1_ TIEMPO DOS (2) MESES

CDP 118 DE 23 DE ABRIL 2026

RP 178 DE 29 DE MAYO 2026

PERIODO AUTORIZADO A PAGAR 02 DE JULIO DE 2026 al 01 DE AGOSTO DE 2026

En la ciudad de Tunja, a los CUATRO (04) dias del mes de AGOSTO de dos mil VEINTISEIS (2026), se reunieron en las instalaciones del Concejo
Municipal de Tunja, BRAYAN FERNANDO GUIO GUERRERO , identificado (a) con cedula de ciudadania nimero 1.049.641.827 expedida en TUNJA
quien en su calidad SECRETARIO GENERAL obra como SUPERVISOR del Contrato de Prestacion de servicios PRESTACION DE SERVICIOS
PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LA IMPLEMENTACION, ADAPTACION PERSONALIZADA Y EJECUCION OPERATIVA DEL SOFTWARE
DOCUMENTAL, GARANTIZANDO SU INTEGRACION EFICIENTE EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y SU ADECUADO FUNCIONAMIENTO
DENTRO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE TUNJA. ".No. CD 2026-032 Y Lina Amado Herndndez identificado (a) con cédula de ciudadania nimero
1.193.108.559 expedida en Tunja, quien en su calidad de CONTRATISTA, obra en nombre propio, con el fin de suscribir la presente ACTA PARCIAL
No 06, correspondiente al periodo 02 DE JULIO DE 2026 al 01 DE AGOSTO DE 2026 en los siguientes términos:

BALANCE DE PAGOS

CONCEPTO DEBE HABER
Valor del contrato $ 10.200.000
Anticipo $
Valor de la presente acta Parcial $ 1.700.000
Valor actas pagadas $ $ 8.500.000
Saldo por ejecutar
Sumas iguales $ 10.200.000 | $ 10.200.000

El (la) suscrito (a) supervisor (a) del contrato en mencion, manifiesta que ha recibido a satisfaccion el informe correspondiente al periodo de pago
mencionado, presentado por el (la) CONTRATISTA, quien cumplié a satisfaccion y dentro de los términos contractuales con las obligaciones
establecidas en el contrato; igualmente certifico que el CONTRATISTA cumpli6é con sus aportes al régimen de Seguridad Social en Salud, Pension y
Riesgos profesionales, de acuerdo a la planilla N° 6028606982 del mes de JULIO del 2026 de conformidad con la normatividad vigente. Se constato
que lo ejecutado esta como soporte al informe allegado, junto con sus anexos que hacen parte de la presente acta.

OBSERVACIONES:

No siendo otro el objeto de la presente reunién se firma el acta por los que en ella intervinieron.

‘l.‘(:*'\(l‘ 'Amcglc,‘ (r“l' i

CONTRATISTA SUPERVIS@R
Elabor6: Revis6: Aprob6:
Nombre LINA AMADO HERNANDEZ Nombre A ASTRID Y. SIERRA Nombre BRAYAN FERNANDO GUIO GUERRERO
Cargo CONTRATISTA Cargo ASISTENTE SECRETARIA GENERAL Cargo SUPERVISOR DEL CONTRATO







MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

Cédigo: F-CT-04

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL Version: o1

Formato: Acta de Terminacién y Recibo Final a Satisfaccion

Fecha: 27/12/2022

FECHA PRESENTE ACTA |04 DE AGOSTO DE 2026

CONTRATO No. CD 2026-032 [FECHA [24 ENERO DE 2026
PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL ACOMPARAMIENTO EN LA IMPLEMENTACION, ADAPTACION
PERSONALIZADA Y EJECUCION OPERATIVA DEL SOFTWARE DOCUMENTAL, GARANTIZANDO SU

OBJETO: INTEGRACION EFICIENTE EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y SU ADECUADO FUNCIONAMIENTO

DENTRO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE TUNJA

VALOR DEL CONTRATO SEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($6.800.000)

PLAZO DE EJECUCION: CUATRO (04) MESES

CONTRATANTE CONCEJO MUNICIPAL DE TUNJA

CONTRATISTA LINA AMADO HERNANDEZ

SUPERVISOR BRAYAN FERNANDO GUIO GUERRERO

FECHA INICIO 02 DE FEBRERO DE 2026

ACTA DE SUSPENSION N/A

ACTA AMPLIACION DE SUSPENSION N/A

ACTA DE REINICIO N/A

ADICIONALN® _1_VALOR $ TRES MILLONES CUATROSCIENTOS. ($3.400.000)

PRORROGAN° _1_TIEMPO DOS (2) MESES

VALOR TOTAL DIEZ MILLONES DOSCIENTOSMIL PESOS MCTE ($10.200.000)

PLAZO TOTAL SEIS (6) MESES

PERIODO ULTIMO PAGO 02 DE JULIO DE 2026 al 01 DE AGOSTODE 2026

PERIODO TOTAL DE EJECUCION 02 DE FEBRERO DE 2026 al 01 DE AGOSTO DE 2026

En la ciudad de Tunja, a los CUATRO (04) dias del mes de AGOSTO de dos mil Veintiséis (2026), se reunieron en las instalaciones del
Concejo  Municipal de Tunja, BRAYAN FERNANDO GUIO GUERRERO identificado con cédula de ciudadania No. 1.049.641.827 expedida
en Tunja, quien en su calidad de SECRETARIO GENERAL obra como SUPERVISOR del Contrato No. CD 2026 - 032 cuyo objeto es la

"PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LA IMPLEMENTACION, ADAPTACION PERSONALIZADA Y EJECUCION OPERATIVA DEL SOFTWARE
DOCUMENTAL, GARANTIZANDO SU INTEGRACION EFICIENTE EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y SU ADECUADO FUNCIONAMIENTO DENTRO DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE TUNJA. y ella sefior(a) LINA AMADO HERNANDEZ , identificada con la cédula de ciudadania No. 1193108559 Expedida en TUNJA en su calidad de

CONTRATISTA, con el fin de suscribir la presente ACTA DE TERMINACION Y RECIBO FINAL A SATISFACCION, correspondiente al periodo
total DEL 02 DE FEBRERO DE 2026 AL 01 DE AGOSTO DE 2026 en los siguientes términos:
BALANCE DE TERMINACION

CONCEPTO DEBE HABER

Valor del contrato (Incluye adicionales) $ 10.200.000,00

Anticipo

Valor actas canceladas 8.500.000,00
Valor de la presente acta 1.700.000,00
Saldo sin ejecutar

Saldo a favor del Concejo (cuando haya lugar) $ -
Sumas iguales $ 10.200.000,00 | $ 10.200.000,00

El suscrito SUPERVISOR certifica que el CONTRATISTA cumpli6 a satisfaccidn el objeto del contrato y queda a paz y salvo con el Concejo Municipal por todo
concepto. Igualmente durante le ejecucion del contrato, cumplié con la totalidad del pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pensiones y Riesgos Profesionales, de conformidad con la normas legales vigentes, para lo cual adjunta las planillas No. 6028606982 del mes JULIO de 2026.

En constancia se firma por los que en ésta intervinieron, dejando constancia que se han reunido todos y cada uno de los requisitos necesarios para la
terminacion del contrato.

OBSERVACIONES:
EL“?""\Q 'A n—GalC{ 1“! . -
LINA AMADO HERNANDEZ BRAYAN FERNANDO GUIO GUERRERO
CONTRATISTA SUPERVISOR
BRAHIAM FERNANDO QUINTANA MARTINEZ
PRESIDENTE
Elaboré: : Reviso: Aprobd:

Nombre LINA AMADO HERNANDEZ Nombre —= ASTRID SIERRA BALLESTEROS Nombre BRAYAN FERNANDO GUIO GUERRERO
Cargo CONTRATISTA Cargo ASISTENTE SECRETARIA GENERAL Cargo SUPERVISOR

Direccion: Calle 19 # 9 -95 Piso 3 Edificio Municipal Tunja, Boyaca - Teléfono: (57 8) 7 40 57 70 ext. 1302
Correo electrénico: contratacion@tunja.gov.co web: http://www.tunja-boyaca.gov.co
Cddigo postal: 150001



Concejo de Tunja

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

Cédigo: F-CT-03

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION

Version: 0

Formato : Informe de actividades para Contratistas de Prestacién de Servicio

Fecha: 08/02/2019

Nombre del Contratista:

Objeto del Contrato:

Lina Amado Hernandez No. Del Contrato:

CD 2026- 032

PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LA IMPLEMENTACION, ADAPTACION PERSONALIZADA Y EJECUCION OPERATIVA DEL SOFTWARE
DOCUMENTAL, GARANTIZANDO SU INTEGRACION EFICIENTE EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y SU ADECUADO FUNCIONAMIENTO DENTRO DEL CONCEJO MUNICIPAL

DE TUNJA
Valor: DIEZ MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($10.200.000)M/CTE.
Fecha de Inicio: 2/02/2026 Fecha de Terminacion: 1/08/2026
No. Del Informe: 6 Periodo de Reporte: 02 DE JULIO DE 2026 AL 01 DE AGOSTO DE 2026

Supervisor:

BRAYAN FERNANDO GUIO GUERRERO

ITEM

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

UBICACION DE EVIDENCIAS

Ejecutar la puesta en funcionamiento, administracion y
operacion diaria del software documental del Concejo

En el mes de Julio se tuvo en funcionamiento el software 2026 solicitando a las
dependencias de archivo fisico historias laborales 2023, 2024 y 2025 y

Las evidencias se encuentran en el documento evidencias de la

Municipal de Tunja, asegurando su disponibilidad . . . . .
1 P o .J 9 P . y comprobantes de egreso vigencia 2025 los cuales se organizaron los archivos pdf presente cuenta (pantallazos de correos enviados)
correcta utilizacion conforme a los procedimientos .
. para el respectivo cargue al sofware documental
internos.
Parametrizar y ajustar el software documental de acuerdo - . .
. , . . . - Para el mes de junio se realizo el cargue de la documentacion
con la estructura documental de la entidad, garantizando |Para el mes de julio se realizo el cargue de la documentacion recibida de acuerdo . . .
2 . . . . . ) .. recibida de acuerdo a las series y subseries que corresponden a
su adaptacion a los expedientes, series y subseries a las series y subseries que corresponden a la tabla de retencién documental L
. la tabla de retencién documental
documentales aplicables.
En el mes de julio se realizo reunion individual con el personal de archivo fisico,
Capacitar y brindar soporte técnico a los usuarios persona encargada de Archivo fisico se solicito lo siguiente:1. Historias laborales . . . .
. . . ) . . . . Las evidencias se encuentran en el documento evidencias de la
designados por la entidad en el manejo del software contratistas vigencias 2023, 2024, 2025 y 2020 hacia atras. . . .
3 . . L . : . i presente cuenta (pantallazos de correos enviados con informacion
documental, incluyendo orientacién para el cargue, 2. Proyectos de acuerdo vigencias 2020 hacia atras solicitada)
clasificacion, consulta y recuperacion de informacion 3. Acuerdos vigencias 2020 hacia atras
4. Contratos vigencia 2024, 2025, 2026 y 2020 hacia atras.
Coordinar con dependencias, servidores y contratistas la
entrega de informacién necesaria para la actualizacion del - . . . . . . .
. e - En el mes de julio se realizo el inventario de los comprobantes de egreso de las Las evidencias se encuentran en el documento evidencias de la
4 sistema, verificando que los documentos suministrados

cumplan con criterios minimos de identificacion y
organizacion.

cuentas 2 y 3 de la vigencia 2026

presente cuenta (fotos de la actividad realizada )

Tunja, Boyacd Colombia

Direccidn: Calle 19 # 9-95 Ed. Municipal — Segundo Piso ; Tel: 54(+8 )7400084; www.concejo-tunja-boyaca.gov.co,




Ingresar al software documental la documentacion digital
correspondiente a los expedientes de Acuerdos

En el mes de julio se realizo el cargue de comprobantes de egreso contratistas

Las evidencias se encuentran en el documento evidencias de la

5 Municipales, Proyectos de Acuerdo, Actas de Plenaria, 2026 cuentas de cobro 2, 3, recibidas por parte de la dependencia acargo .
- . presente cuenta (pantallazos de los archivos cargados)
comprobantes de egreso, Actas de Comisiones y (Tesoreria)
Resoluciones, asegurando su clasificacion e indexacion.
Apoyar el ingreso y organizacion en el software
documental de los expedientes de historias laborales de  [En el mes de junio se realizo el descargue del drive de contratacion las historias . . . .
. ) ; . . . . . . Las evidencias se encuentran en el documento evidencias de la
6 concejales, funcionarios y contratistas, garantizando laborales, contratos y adiciones de los colaboradores primer semestre vigencia .
; presente cuenta (pantallazos de los archivos descargados)
manejo reservado, acceso controlado y adecuada 2026
clasificacion.
En el mes de junio y julio se compartio al contratista Cristian Leonardo Cruz
Cifuentes la siguiente informacion actas 2025, actas 2026, y proyectos de acuerdo
Administrar la custodia y control de circulacion de los 2025 con el fin de dar respuesta a Solicitud de informacién y documentacién para . . . .
o . . L, . . Las evidencias se encuentran en el documento evidencias de la
documentos digitalizados, asegurando integridad, dar respuesta al derecho de peticion radicado el 11 de abril de 2026 por la L
7 . . L . e y . . » presente cuenta (pantallazos de los corresos con la solicitud de la
seguridad de la informacién y trazabilidad de accesos y Veeduria Ciudadana “Todo por Tunja, Control Ciudadano”presentado por el informacion)
modificaciones conforme a los perfiles autorizados. ciudadano sefior LEONARDO BENJAMIN QUINTERO BARON.en representacién
de la Veeduria Ciudadana “Todo por Tunja, Control Ciudadano”, reconocida
mediante Resolucién N° 006 de 2026 de la Personeria Municipal de Tunja.
Actualizar y mantener la base de datos documental e En el mes de julio se realizo la organizacion de la informacion recibida (historias . . . .
- . . . . Las evidencias se encuentran en el documento evidencias mes
indices de busqueda, garantizando que los archivos de laborales 2024 y comprobantes de egreso cuentas 2 y 3) para el respectivo .
8 . . . . de mayo de la presente cuenta (pantallazos de Acierdos
gestidon se encuentren organizados, completos y cargue en el software documental,generando un archivo excel en el cual realiza la .
) . S o . e . municipales 2025 cargados)
disponibles para consulta institucional. actualizacion de la informacion recibida y faltante.
En el mes de julio se compartio al contratista Cristian Leonardo Cruz Cifuentes la
e . siguiente informacion actas 2025, actas 2026, y proyectos de acuerdo 2025 con el
Apoyar la generacion de reportes o listados documentales |_. - . - .
. . . fin de dar respuesta a Solicitud de informacién y documentacion para dar . . . .
que requiera la Secretaria General o el supervisor del . . . . Las evidencias se encuentran en el documento evidencias de la
9 ) - Y respuesta al derecho de peticién radicado el 11 de abril de 2026 por la Veeduria L )
contrato para fines de control, seguimiento, auditoria o . P . . ” . ~ presente cuenta (fotos de la actividad realizada )
requerimientos internos Ciudadana “Todo por Tunja, Control Ciudadano”presentado por el ciudadano sefior
q ' LEONARDO BENJAMIN QUINTERO BARON.en representacién de la Veeduria
Ciudadana “Todo por Tunja, Control Ciudadano”, reconocida mediante Resolucion
Ejecutar las demas actividades que le sean asignadas por - N .
. . . Para el mes de julio se brind6 apoyo para dar respuesta a solicitud de la . . . .
el supervisor y que se relacionen directamente con la A w . . N Las evidencias se encuentran en el documento evidencias mes
L o . . Veeduria Ciudadana “Todo por Tunja, Control Ciudadano” presentado por el .
10 operacion, mantenimiento y mejora del Sistema de de abrilde la presente cuenta (pantallazos de documentos

Gestion Documental y el software documental
institucional.

ciudadano sefior LEONARDO BENJAMIN QUINTERO BARON. en representacion
de la Veeduria Ciudadana “Todo por Tunja, Control Ciudadano”

cargados al drive)

Observaciones por parte del supervisor (En caso de que aplique)

NOTAS:

l‘(""\(? 'ﬂmcoiz_‘,‘ {“r y

=

FIRMA CONTRATISTA FIRM;(-\ SUPERVISOR
1 La firma del concejal se registra en caso de que el contratista pertenezca a una unidad de apoyo, en caso contrario escribir NA
2 En caso que para el periodo de reporte no se haya realizado alguna de las actividades, establecer la razon de la no realizacion y en evidencias registrar NA
3 Anexar con el presente informe la planilla de pago de seguridad social del eriodo correspondiente
Elaboraé: Revis6: Aprobé:
Nombre LINA AMADO HERNANDEZ Nombre « A ASTRID Y. SIERRA Nombre BRAYAN FERNANDO GUIO GUERRERO
Cargo CONTRATISTA Cargo w‘. ASISTENTE SECRETARIA GENERAL Cargo SUPERVISOR DEL CONTRATO

Tunja, Boyacd Colombia

Direccidn: Calle 19 # 9-95 Ed. Municipal — Segundo Piso ; Tel: 54(+8 )7400084; www.concejo-tunja-boyaca.gov.co,



Concejo de Tunja

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

Cédigo: F-CT-03

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION

Version: 0

Formato : Informe de actividades para Contratistas de Prestacion de Servicio

Fecha: 08/02/2019

Nombre del Contratista:

Objeto del Contrato:

Lina Amado Hernandez No. Del Contrato:

CD 2026- 032

PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LA IMPLEMENTACION, ADAPTACION PERSONALIZADA Y EJECUCION OPERATIVA DEL SOFTWARE
DOCUMENTAL, GARANTIZANDO SU INTEGRACION EFICIENTE EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y SU ADECUADO FUNCIONAMIENTO DENTRO DEL CONCEJO MUNICIPAL

DE TUNJA
Valor: DIEZ MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($10.200.000)M/CTE.
Fecha de Inicio: 2/02/2026 Fecha de Terminacién: 1/08/2026
No. Del Informe: FINAL Periodo de Reporte: 02 DE FEBRERO DE 2026 AL 01 DE AGOSTO DE 2026

Supervisor:

BRAYAN FERNANDO GUIO GUERRERO

ITEM

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

UBICACION DE EVIDENCIAS

Ejecutar la puesta en funcionamiento, administracion y
operacion diaria del software documental del Concejo

Durante la ejecucié de este contrato se tuvo en funcionamiento el software 2026
solicitando a las dependencias de archivo fisico historias laborales 2023, 2024 y

Las evidencias se encuentran en el documento evidencias de la

1 Municipal de Tunja, asegurando su disponibilidad y . . . presente cuenta (pantallazos de correos enviados con informacion
N, L 2025 y comprobantes de egreso vigencia 2025 los cuales se organizaron los -
correcta utilizacion conforme a los procedimientos . . solicitada)
) archivos pdf para el respectivo cargue al sofware documental,
internos.
Parametrizar y ajustar el software documental de acuerdo [Para el mes se realizo el cargue de la documentacion recibida de acuerdo a las - ) .
- . . . . Para el mes de junio se realizo el cargue de la documentacion
con la estructura documental de la entidad, garantizando |series y subseries que corresponden a la tabla de retencion documental, cargue de L . .
2 - . . . . " ) . recibida de acuerdo a las series y subseries que corresponden a
su adaptacion a los expedientes, series y subseries la documentacion recibida de acuerdo a las series y subseries que corresponden a -
. L la tabla de retencién documental
documentales aplicables. la tabla de retencion documental,
En el mes de julio se realizo reunion individual con el personal de archivo fisico,
persona encargada de Archivo fisico se solicito lo siguiente: 1. Historias laborales
contratistas vigencias 2023, 2024, 2025 y 2020 hacia atras.
Capacitar y brindar soporte técnico a los usuarios 2. Proyectos de acuerdo vigencias 2020 hacia atras . . . .
. . . . . . . Las evidencias se encuentran en el documento evidencias de la
designados por la entidad en el manejo del software 3. Acuerdos vigencias 2020 hacia atras . . .
3 . . L ; . . , L presente cuenta (pantallazos de correos enviados con informacion
documental, incluyendo orientacién para el cargue, 4. Contratos vigencia 2024, 2025, 2026 y 2020 hacia atras.reunion individual con solicitada)
clasificacion, consulta y recuperacion de informacion el personal de archivo fisico, persona encargada de secop 2 (comprobantes de
egreso) y apoyo a secretaria general para indicar que se debe presentar la
informacion de manera digital y dar ingreso a las historias laborales contratistas
2026
Coordinar con dependencias, servidores y contratistas la |En el mes de julio se realizo el inventario de los comprobantes de egreso de las
entrega de informacién necesaria para la actualizacion del |cuentas 2 y 3 de la vigencia 2026, se ejecuto el funcionamiento de software 2026 . . . .
. o . - . . S Las evidencias se encuentran en el documento evidencias de la
4 sistema, verificando que los documentos suministrados solicitando a las dependencias de archivo fisico historias laborales 2023, 2024 y

cumplan con criterios minimos de identificaciéon y
organizacion.

2025 y comprobantes de egreso vigencia 2025 los cuales se organizaron los
archivos pdf para el respectivo cargue al sofware documental.

presente cuenta (fotos de la actividad realizada )

Tunja, Boyacd Colombia

Direccidn: Calle 19 # 9-95 Ed. Municipal — Segundo Piso ; Tel: 54(+8 )7400084; www.concejo-tunja-boyaca.gov.co,




e En el mes de julio se realizo el cargue de comprobantes de egreso contratistas
Ingresar al software documental la documentacion digital L )
. . 2026 cuentas de cobro 2, 3, recibidas por parte de la dependencia acargo
correspondiente a los expedientes de Acuerdos , . . . . . .
5 Municioales. Provectos de Acuerdo. Actas de Plenaria (Tesoreria), se realizo el cargue de comprobantes de egreso contratistas 2025 Las evidencias se encuentran en el documento evidencias de la
P ’ y ’ . ’ cuentas de cobro 1, 2,3, 4,5 y 6 desde el CD 2025-001 hasta el CD 2025 -050, se presente cuenta (pantallazos de los archivos cargados)
comprobantes de egreso, Actas de Comisiones y . .
Resoluciones. aseaurando su clasificacion e indexacion realizo el cargue de comprobantes de egreso contratistas 2026 cuentas de cobro
’ 9 " |1, desde el CD 2025-001 hasta el CD 2025 -066
Apoyar el ingreso y organ.lzamon en .el sc.)ftware En el mes de junio se realizo el descargue del drive de contratacion las historias
documental de los expedientes de historias laborales de . . . . . . . .
. ) ; . . laborales, contratos y adiciones de los colaboradores primer semestre vigencia Las evidencias se encuentran en el documento evidencias de la
6 concejales, funcionarios y contratistas, garantizando S : . . o .
; 2026, cargue de Historias laborales vigencia 2025, se realizo el cargue de Historias presente cuenta (pantallazos de los archivos descargados)
manejo reservado, acceso controlado y adecuada . .
N laborales vigencia 2026
clasificacion.
En el mes de junio y julio se compartio al contratista Cristian Leonardo Cruz
Cifuentes la siguiente informacion actas 2025, actas 2026, y proyectos de acuerdo
2025 con el fin de dar respuesta a Solicitud de informacién y documentacién para
- . . . dar respuesta al derecho de peticion radicado el 11 de abril de 2026 por la
Administrar la custodia y control de circulacion de los N « . . ” . . . .
documentos digitalizados. asequrando intearidad Veeduria Ciudadana “Todo por Tunja, Control Ciudadano”presentado por el Las evidencias se encuentran en el documento evidencias de la
7 . g. 9 " 9 ’ ciudadano sefior LEONARDO BENJAMIN QUINTERO BARON.en representacién | presente cuenta (pantallazos de los corresos con la solicitud de la
seguridad de la informacion y trazabilidad de accesos y . " . . ,, . ) .
modificaciones conforme a los perfiles autorizados de la Veeduria Ciudadana “Todo por Tunja, Control Ciudadano”, reconocida informacion)
P ' mediante Resolucion N° 006 de 2026 de la Personeria Municipal de Tunja, se
instalo la licencia del computador que contiene la informacion del software
documental asegurando el acceso y funcionamiento del mismo y de igual forma se
mantuvo el acceso restringido al mismo
En el mes de julio se realizo la organizacion de la informacion recibida (historias
. laborales 2024 y comprobantes de egreso cuentas 2 y 3) para el respectivo
Actualizar y mantener la base de datos documental e . . . . . .
- . ) . cargue en el software documental,generando un archivo excel en el cual realizala | Las evidencias se encuentran en el documento evidencias mes
indices de busqueda, garantizando que los archivos de o . . o . R .
8 e . actualizacion de la informacion recibida y faltante. se realizo la organizacion de la de mayo de la presente cuenta (pantallazos de Acierdos
gestion se encuentren organizados, completos y . . " . e
) . S informacion recibida (comprobantes de egreso 2025) para el respectivo cargue en municipales 2025 cargados)
disponibles para consulta institucional. . )
el software documental,generando un archivo excel en el cual realiza la
actualizacion de la informacion recibida y faltante.
En el mes de julio se compartio al contratista Cristian Leonardo Cruz Cifuentes la
siguiente informacion actas 2025, actas 2026, y proyectos de acuerdo 2025 con el
Apoyar la generacion de reportes o listados documentales |fin de dar respuesta a Solicitud de informacion y documentacion para dar
9 que requiera la Secretaria General o el supervisor del respuesta al derecho de peticién radicado el 11 de abril de 2026 por la Veeduria Las evidencias se encuentran en el documento evidencias de la
contrato para fines de control, seguimiento, auditoria o Ciudadana “Todo por Tunja, Control Ciudadano”presentado por el ciudadano sefior presente cuenta (fotos de la actividad realizada )
requerimientos internos. LEONARDO BENJAMIN QUINTERO BARON.en representacién de la Veeduria
Ciudadana “Todo por Tunja, Control Ciudadano”, reconocida mediante Resolucion
N° 006 de 2026 de la Personeria Municipal de Tunja.
Para el mes de julio se brind6 apoyo para dar respuesta a solicitud de la
Veeduria Ciudadana “Todo por Tunja, Control Ciudadano” presentado por el
Ejecutar las demas actividades que le sean asignadas por |ciudadano sefior LEONARDO BENJAMIN QUINTERO BARON. en representacion
el supervisor y que se relacionen directamente con la de la Veeduria Ciudadana “Todo por Tunja, Control Ciudadano”, se participo en el | Las evidencias se encuentran en el documento evidencias mes
10 operacion, mantenimiento y mejora del Sistema de taller de SST formatos y gestion del cambio y el dia 27 de marzo se realizo la de abrilde la presente cuenta (pantallazos de documentos
Gestion Documental y el software documental participacion en SSTcon el profesional Julian, se bindo apoyo para dar respuesta cargados al drive)
institucional. al derecho de peticion enviado a secretaria general dando respuesta a todos las
series en temas relacionados con movilidad y transporte desde el afio 2016 a la
fecha

Observaciones por parte del supervisor (En caso de que aplique)

Direccidn: Calle 19 # 9-95 Ed. Municipal — Segundo Piso ; Tel: 54(+8 )7400084; www.concejo-tunja-boyaca.gov.co,

Tunja, Boyacd Colombia
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FIRMA CONTRATISTA FIRMA SUPERVISOR
NOTAS: 1 La firma del concejal se registra en caso de que el contratista pertenezca a una unidad de apoyo, en caso contrario escribir NA
2 En caso que para el periodo de reporte no se haya realizado alguna de las actividades, establecer la razon de la no realizacion y en evidencias registrar NA
3 Anexar con el presente informe la planilla de pago de seguridad social del eriodo correspondiente
Elaboraé: Revis6: Aprobé:
Nombre LINA AMADO HERNANDEZ Nombre A ASTRID Y. SIERRA Nombre BRAYAN FERNANDO GUIO GUERRERO
Cargo CONTRATISTA Cargo M"' ASISTENTE SECRETARIA GENERAL Cargo SUPERVISOR DEL CONTRATO
A

Direccidn: Calle 19 # 9-95 Ed. Municipal — Segundo Piso ; Tel: 54(+8 )7400084; www.concejo-tunja-boyaca.gov.co,
Tunja, Boyacd Colombia




EVIDENCIAS

Contratista: Lina Amado Hernandez
Contrato No: CD 2026- 032
Periodo de reporte: 02 DE JULIO DE 2026 AL 01 DE AGOSTO DE2026

Actividad 1: Ejecutar la puesta en funcionamiento, administracion y operacién diaria
del software documental del Concejo Municipal de Tunja, asegurando su
disponibilidad y correcta utilizacidon conforme a los procedimientos internos.

€ B O ® &8 B8 i ¢ 3 Es-
Inventario comprobantes recibidos & &
o lina amado hernandez ema " m , T B
Cardial sakido
Estimada Marcala, a continuacidn adunto invantario de comprobantss reciticos relaconados a continuacin

08 egresa

Cuentas 3- 27 comprobantas de agraso

LO3 da color rogd aun no s& han rscido, quedo atenta feliz dia

Alaentameanie

¢ Responder ~ Reenviar ®

Actividad 2: Parametrizar y ajustar el software documental de acuerdo con la
estructura documental de la entidad, garantizando su adaptacion a los expedientes,
series y subseries documentales aplicables.



Actividad 3: Capacitar y brindar soporte técnico a los usuarios designados por la
entidad en el manejo del software documental, incluyendo orientacion para el cargue,
clasificacion, consulta y recuperacién de informacion

€ €3 O 0} =5 m Es -
2

COMPROBANTES DE EGERESO CTA O3 &

A cuentascmt secop2026 3 v @
B Parece que este mensaje esta en inglés x
Traducir sl wapadol
27 archivos adjuntos + Analizados por Grod (0 &, & Anhadirie todo a Drive
& /= e == e == - *-_-'
(] a r —_ ™ L L — ™ ' T — ™ r -—
Responder > Rewnvier (X))

Actividad 4: Coordinar con dependencias, servidores y contratistas la entrega de
informacién necesaria para la actualizacion del sistema, verificando que los

documentos suministrados cumplan con criterios minimos de identificacion y
organizacion.



Inventario comprobantes recibidos e &
0 lina amado hernandez «=nnioternandarlionigmall com = nsjul 5 hacetdnl Y @ &
Cordial saludo

Eslimada Marcela, a conlinuacién adpunio Irventano de comprobantes recibides reacionados a corinuacidn
Cuentas 1 : 2 Comprobantes 0o egreso
Cuantas 2. 43 comprobandes de ogreso

Cuentas 3: 27 comprobamies de egreso

Los de color rofo aun no 58 han raciido, guedo atenta felz dia
Atentaments

4 Responder ~* Reenviar ®

Actividad 5: Ingresar al software documental la documentacion digital
correspondiente a los expedientes de Acuerdos Municipales, Proyectos de Acuerdo,
comprobantes de egreso Actas de Plenaria, Actas de Comisiones y Resoluciones,
asegurando su clasificaciéon e indexacion.

Comprobantes de egreso contratistas CTA 02y 03 recibidas alafecha VIGENCIA 2026:
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Actividad 6: Apoyar el ingreso y organizacién en el software documental de los
expedientes de historias laborales de concejales, funcionarios y contratistas,
garantizando manejo reservado, acceso controlado y adecuada clasificacion.

Historias Laborales 2026

Nomitve Propietvio Focha de modfcacion Tumaha de ¢ = Ontlermar
P M) RN PSR AN .
CD 2074 Q76 DIANA CAROLNA SALCIDO @ crmrmcomanzens PR P ————

CD 2026 075 YERALDIN CASTILLANGS oo 0GR 34 b comtratmoanI O3t

CARLOS ALDERTD ENCEOSIGEP coemrmac oI bharm 34 pd coxarmtacandOBhcrmt
CO 2024 073 LORINA DAZA LOPEZ Lowre Duea 34 pd cortrmacrrIOMom
comMTmaGaEI e 34 contrat s O

CD 202% 072 JHON JAIRD CAMACHD 2020

MR T W ITE 73 M comrmpannil hom

CD 2026 071 WAN SERASTIAN PERET CTHIVATA

21 | coniratucon) CEGcm

B
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B
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B3 CO 2026 074 ANGELICA MORENO ASISTENTE CONTRATACIOIN
"
| 2]
n

o000300

CD 2026 070 SARA JUINCO COORDINACION ARCHAVG

COMIISCOn 260 me 21 ol Oorratecion 20040
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Actividad 7: Administrar la custodia y control de circulaciéon de los documentos
digitalizados, asegurando integridad, seguridad de la informacién y trazabilidad de
accesos y modificaciones conforme a los perfiles autorizados.

[

proyectos de acuerdo =

0 lina amado hernandez -smadoromandesinadgral co ik, 1 kil 188 Choce & dias) - YA “
e chislaorbs 2

Alerdamente

3
©

LINA AMADO HERNANDEZ
ECONOMISTA
CELULAR 3118615823

. 1. adulto mayor Justificacion Tecmica vigencias fu
. 1, adulto mayor Justification Tecnica vigencias fu.

. 1. Expesicion de Motivos 038-2025.pdf

 Responder ~ Reenviar @



Actividad 8: Actualizar y mantener la base de datos documental e indices de
busqueda, garantizando que los archivos de gestiéon se encuentren organizados,
completos y disponibles para consulta institucional.

€ B 0 ® 8 m i Wde1083 ¢ > Eg
3
COMPROBANTES DE EGERESO CTA O3 #echides « &
° cuentascmt secop2026 @ minTaney d © &
Bf Parece que este mensaje estaeninglés X
Traducir al espadol
27 archivos adjuntos + AnalizadosporGmad @ L &) Adadirlo todo a Drive
¢ == e =X ¢ =
. T-:——] __i;-:‘:- = . =
% COMPRORANTF o M COMPRORANTF o % COMPRORANTE o T COMPRORANTE . -
 Responder | |  Reenviar (@
B 0O ® [« 5] 3bder0n ¢ > Es~
COMPROBANTES DE EGRESO  #esbiss » &
2 mid 17 jun, 938 ﬁ @ «

cuentascmt secop2026

param v
Buanos dias compadiera, adjuve comprobantas da egreso e cuantas 002 y D03 para su respective archive en Soltware Documental, quedo atenta a
cuaiquier inquietig

45 archivos adjuntos « Anpzades por Gmad O L & Anadie

-

e —

' 4 B COMPOBANTE D.. F 4

B COMPOBANTE D, | 4 B COMPOBANTE D... 4 B COMPOBANTE

= e == o =

e

* Reenviar



Actividad 9: Apoyar la generacidn de reportes o listados documentales que requiera la
Secretaria General o el supervisor del contrato para fines de control, seguimiento,
auditoria o requerimientos internos.

Las evidencias se encuentran en el documento evidencias mes de abril de la presente
cuenta (pantallazos de documentos cargados al drive)

proyectos de acuerdo a @

@ lina amado hernandez dor jezin 2 &l w ® €

Atertamernie
LINA AMADO HERNANDEZ
ECONOMISTA

CELULAR 3118615823

. 1. adulto mayor Justrhcation Tecmica vwgencias fu
Bt adulto mayor Justihication Tecnica vigencias fu

. 1. Expesicion de Motivos 038-2025.pd!

. Responder  Reenviar ®

=/

Actividad 10: Ejecutar las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor
y que se relacionen directamente con la operacion, mantenimiento y mejora del
Sistema de Gestion Documental y el software documental institucional.

Evidencia: Para el mes de junio se brindd apoyo para dar respuesta a solicitud de la
Veeduria Ciudadana “Todo por Tunja, Control Ciudadano” presentado por el
ciudadano sefior LEONARDO BENJAMIN QUINTERO BARON. en representacion de la
Veeduria Ciudadana “Todo por Tunja, Control Ciudadano”



M_.

EVIDENCIAS

Contratista: Lina Amado Hernandez
Contrato No: CD 2026- 032
Periodo de reporte: 02 DE FEBRERO DE 2026 AL 01 DE AGOSTO DE 2026

Actividad 1: Ejecutar la puesta en funcionamiento, administracion y operacién diaria
del software documental del Concejo Municipal de Tunja, asegurando su
disponibilidad y correcta utilizacidon conforme a los procedimientos internos.

Q. Buscar conre = @ =3 Cambi_. o~
-« ™ (O 0] =5 Qo < Es =
3 - A
Solicitud archivos digitales meibises « e =
° Cristian Leonardo Cruz Cifuentes o8l 0T (raoe @ cf T @ o«
Q] Parece que aste mensaje astd en inglés x
Vvaibimeis ol anpatnl
I
Un archivo sdjunto « Anailzados poe Cunad & & Adadiv @ Drive
B aficin salicivied w —
-y Renponder * Reeanvesr &
Q insent X 3= @ @ 4 i
¢ ® O B B @ i 5 e
Inventario y solicitud de informacion e B
0 lina amado hernandez <amuioberseaderina o come @ mis 2 obe, WM Pacesdionl fy @
Cordial saludo estimada Sara
De acverdo con reunidn sostenida de forma presencial, por medio del presemte commeo, en mi cilidad de contratista snomnguda del software docunseatal
v con el propésito de dar camplimiento a la achaalizacion del Programa de Gestion Documental de la entidad, solicito amablements me sea
compartids la sigulente docamentacion digitalkenda
F 1. Historias Iaborales contratistas vigenelas 3023, 2024, 2025 ¥ 2020 hacka atrks

2. Provectos de acuerdo vigencias 2020 hacla alrds
3. Arorrclos vigencias 2020 hacia alras
3. Contratas vigencéa 2024, 2025, 2026 y 2020 hacla stris

Este roquerimiento tiene como fin sspecifico realizar o] proceso de cargne de los documentos al software documental del Conesfo Municipal de Tunja

De igusal manern poago en conocimiento que para la vigenca 2026 par parte de la contratista Karen Jimenez se ha recibido la sizuiente mformacion a

¢ Responder * Reenviar ((x)]
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B O ® 2 8 5des% ¢ > Es*

Inventario comprobantes recibidos a8 B
lina amado hernandez <amadonamundaringdgmul coms- B uneulre ¥ O &
para Marcela «
Cordial saludo

Estimada Mascola, a confinuaciin adjunio invertano de comprobanies recibidos relaconados a corfinuacién:
Cuentas 1 : 2 Comprobantes de agreso
Cuentas 2 43 comprobantes de egreso
Cuentas 3 27 comprobantes de agreso

Los de colar roje aun ne se han recbido, quedo atenta felz dia
Atentamente

LINAAMADO HERNANDEZ

ECONOMISTA

CELULAR 3118618223

| & Responder || o Reenviar | (@ |
i 8 :

Solicitud de informacion digitaizada 5

lina amado hernandez «sedchmasdesiaignl cons XAeceimnl B @ !
iEes S tgare -
Oordial sadudo estitmoda Sara

Deaevvendo oon reundéy sosterinda 62 fomu peesanetal. por medio del preserte corea. en mi calldad de cuntratists encrrgada del siftware documsental v con e peopdsitn de dar camplimlento
ala actualizaciin del Programsa de Gesticn Docsmental de |2 extidad, soScito smsablemonte me sea compontida b siguiente documentariéo diptalioada:

1. Historkss laborales coatratistas vigenclas 2023, 2024, 2025y 2000 hada atris.

2, Provectos de acserdo vigenrias 2020 back sris

3. Acuerdos vigeaedes 2000 haely atrds

Fste requetimiento tese como fin especifico realizar o yeooma de cangae de fos docsrntos 2l suftware documestal de] Coneejo Manicipad de Turge.

De izml manera pongn o3 conocimierno que s  vigenei 2036 pur parte de b contratista Karem Jimenes se lia necthido & siguiente infarmacitn 3 través de google drive:

19 Acusdos Munieipales vigeresa 1057
20 histerias laborales vigencia 2004

Quad atents » cualqueer dus y sgrideaca tu constans cobbaracsin
Cordislimerne
LINAAVADO HERNANDEZ

ECONOWISTA
CELULAR J1186 19820




Actividad 2: Parametrizar y ajustar el software documental de acuerdo con la

estructura documental de la entidad, garantizando su adaptacidon a los expedientes,

series y subseries documentales aplicables.

g e o o r——— See S—— e e rp— e



Actividad 3: Capacitar y brindar soporte técnico a los usuarios designados por la
entidad en el manejo del software documental, incluyendo orientacion para el cargue,
clasificacion, consulta y recuperacion de informacion.

“—

B O G Es @ 3 ide bl > Es~
Inventario y solicitud de informacion & @
lina amado hernandez -amadorernancozina@gmal com & 29 abr 2026 114 (hacs & dias) o @ “

para Samagmo -

Cardial saludo estinsadn Sarn

De acurrdo con rewnion sostenida de forma presencial, por medio del presente correo, en mi calidad de contratista encargada del software documental
v con vl propésito de dar campliméento a b actualizacion dol Programa do Gestion Decumnental de L entidad, sodicito amabloments me sea
comnpartida la sigwiente documentacion digitalizada:

1. Histarins laborales contratistas vigenrias 2027, 2024, 2025 ¥ 2020 hacia atris.

2. Provectos de acoerdo vigencias 2020 bacla atrds

3. Amerdos vigencias 2020 hacia atris

4. Contratos vigencla 2024, 2025, 2026 v 2020 hacla atras,

Este reguerimivnto tiene como fin especifico realizar el proceso de cargue de Jos docutnentos al softwure documental del Conosjo Municipal de Tunja

De igual manera potgo en conocimiento que para ka vigeneia 2026 por parte de 1a contratista Karen Jimenes se ha recibido La sigadente informaciin o

« Responder  Reewiar || @



* e} D = |
SOLICITUD ACCESO HISTORIAS LABORALES VIGENCIA 2026 L= T ]

o Hina amado harnandez oo me oG

RIB CONTMORRITMANARKRIAT ©

Cordial saludo estimada Astrid

Por medio del presente correo, on mi calidad de contratista encoargodo del software doocumental y con el proposito de
doar cumplmiento a |a actualizocion del Programa de Gestion Documental de o entidad, sohcito amablemente se me
otorgue acoeso o o totwlidad de las Historias Laborales correspondientes a la vigencia 2026

Eate regquarimiento tiene como tin especifico realizac ol procesoe de cargue de los documentos al sofltwace documaental
del Concajo Municipal de Tunja , garantizando asi la integridad y consulta oficiento de los expedientes del personal

Agradezco de antemano su coloboracion para agendar la entrega de dicha documentacion o, en su defecto, coordinar
lo jormnda de trabojo necesarin pora reslizor oste proceso.

“ Responder ~* Reonvior ()

<« m () 0] =3 (3 i 25 oe 1.083 < > Es -
>
COMPROBANTES DE EGERESO CTA O3  Hucitiion = & ¢
° cuentasomt secop2026 o e Tt W @ &
' 8§ Parece que este mensaje esta en inglés x
Traducir sl wapadol
27 archivos adjuntas + Analizados por Gmad (O & & Ahadirie todo a Drive
e m|mET T e == e T
== | I |
- — |~ 7 aeetenedil |~ _——— ==
M comesonANTE Bl M compRONANTE - M comeRonanTY - B comeronanTn -
* Responder * Rewsnvier @

Actividad 4: Coordinar con dependencias, servidores y contratistas la entrega de
informacién necesaria para la actualizacién del sistema, verificando que los
documentos suministrados cumplan con criterios minimos de identificacién vy

organizacion.



B O @ (SO 1des?Te ¢ > Egv

Carpeta compartida contigo: "COMPROBANTES DE EGRESO 2026 CTAS R~
01" Aecibides »

cuentascmt secop2026 (via Google Drive) mac st Yy
cuantascml secop2028 ka cormparido una carpels cuertascl secop2025 (secapcuantascmaigmail. cam ) b ha irmatado o colaborar en a siguant.

fina amado hernandez - ermandexinagmail com @ mxuacon & @ & 1
PAf CuenTRECT -

Cordal saludo

Estimada Marcota, desoanda xitos on sus abores diarias me permi adjurtar relacicn da comprobantes. de egreso recibidos corruspandento a

CTA 01 vigancia 2026, an lotal se recibieron 57 comprobantas de los cuales el COMPROBANTE DE EGRESO 018 - CTA 01 a nombre de Rafo
Diana Carolina no corresponda ai islado de contratistas de la prasents vigencia en la cual apareca la contratista Angela Camia Prada Angarita. se
relaciona los 9 comprobandas faltantes:

CD-CMT-2026-010
CD-CMT-2026-018

|+ Responder ) (e Reenviar ) @x

Inventario comprobantes recibidos & @
lina amado hernandez <=nndunermandarlinnigmall cosw ® nbjul S hestdnl Y @ &
para Motcela v
Cordial saiudo

Eslimada Marcela, a continuaciin adjunto Imentanio de comprobantes recibides reiacionados & coninuacion:

Cuentas 1 : 2 Comprobantss de eQreso
Cuartas 2. 43 comprobandes de egreso
Cuerttas 3: 27 comprobanes de egreso

Los de color rofo aun no 58 han recido, guedo atenta fedz dia
Atentaments

LINA AMADO HERNANDEZ

ECONOMISTA
CELULAR 3118015623

| 4 Responder | | ~ Reenviar || @) |




Actividad 5:

El G) El E’.‘J @ $ 13570 < > Es ~

SOLICITUD ACCESO HISTORIAS LABORALES VIGENCIA 2026

2001 (hace 13 mewnos)

T @ 6

fina amado hernandez <orudohermancesirasgmal coms

para conceporecralanianssianis ¢
Cordial saludo estimada Astrid

Por medio del presente correo, en mi calidad de contratista encargada del software documental y can el propésito de
dar cumplimiento a la actualizacion del Programa de Gestion Documental de la entidad, solicito amablemente se me
otorgue acceso a la totalidad de las Historias Laborales correspondientes a la vigencia 2026.

Este requenmiento tiene como fin especifico realizar el proceso de cargue de los documentos al software decumental
de! Concejo Municipal de Tunja, garantizando asi la integridad y consulta eficiente de los expedientes del personal.

Agradezco de antemano su colaboracion para agendar la entrega de dicha documentacion o, en su defecto, coordinar
la jornada de trabajo necesaria para realizar este proceso.

#\ Responder e+ Reenvine | | @

Ingresar al software documental la documentacién digital

correspondiente a los expedientes de Acuerdos Municipales, Proyectos de Acuerdo,

comprobantes de egreso Actas de Plenaria, Actas de Comisiones y Resoluciones,

asegurando su clasificaciéon e indexacion.

@ ’ v ™ [N

WY LC=CmavOac “3 1 ge me



A

!

BEREI

-
- W
-
R s,

i

' -

- - “

-
=amurt 13
- *
-~ 1 <
——aAs 1 Y T
.

B — b

R

i

Vot Ve

Vo p—

-
LO-CBVOaC
O
LY
e

-t

ot —
————

- —

LT

f




Ma‘.._...

|
|l

NS

HE b
: b

R

S

e

1]
bk

Foab ol of ol i
AL HE

1
4
|

e RaSH L LI ae S IEe AT TH 6

o ceme -

L

- —r -
Simm——— e
TIR— A

i

e vpe

04— 0t m—

ratnm

...n..“’l

w_..~_.
:_E
1hbhEbh
Jaidodddd
T
TREERY
frinnn
N
L
§

i BN (O

e —

i

L

—— O TS -
So—— | f—— =
D -
TSR W
Bt

T -

o of o
P

m *“—_nu_

il

L BhE

I ddd

11l

P i

o 1l
|

Tk

. . .

. ..

m h..-m_

4 = %

|
|

e

Sem .
TR B! 1 AP 1) T R 0 .

B L

m”"ﬂl

"

Tanes

-

Iemmm 4 .

-

)14 s 100 B

-

TR

P T LU ) A e

woenm u@n ow <. L

E" - e



arae ] -

o e s Yt Ve fems e e b
- a—— emae

- P — - lear ———

> ot e L — [ Ve B
- Jeman P o s

LA

"
9

= e

booe o [T
Y— co—

——

—

= a2 o EO-CavOaEF

Cotge

~3 e Qe




————

e —
. Ll
. o
- -
» -
’ -
- -
L [Tl
. ve
- -
. -

R i ] - |
S

C——— 1) B - TP T T .-
o

s ed e e

m&.‘m-». - -

e
~==‘ A Wr s e

TR B T WO T AT by .
a0l b moz T

A ALY

CTIRLSh 1 52 SOREDD 4| RS L3RS 44 TR
— b -y

T, - - |

SR m—es

SR———A 1R S AR (|| -
—— D . e

TI—ASS L A IW - — —— .
aSTEC 1Bt

S} 1R L . —— -
A - —
Y (6 AL o -
B e ST TR

Bt | i — ) -
——— ) -
- — ) ——

| ——— - — ] - -
EEmediniel o3 es

—— ——

]l —y o

- e bz me

Mz‘

S BT RS ST

I N4 08 ) L (D - e
T SEILLT e T

L ———. i S -t 04
B

b~

——A 4 ) L T T 0 -
ST - B W4

.0...‘-"

<1}
- = o
S "1 Heds-
| w—— —— o~
Cr—— - i -
e TEE i
— - e Ve -
—— o o
- e e
- e Qe
- € e Vit
ey Ty e
- Tmaee N
—— e [
—— Rl Pavm.
- — - —— [
e r— Casee
—— T —ee r—
e e [
- R -
- e [T
- e N
30 Wi
- - e
——— ~——e e
—— - -
—a——— — Caa
-— —— IR ad
- | — [T
- .-~ -
—— - R
—— — o
—— omome irsme

FEFPFFIFE ]

FEFPRPPTPPIEPE

BEFBEPPBI

g

e ey 14—
Eadialald

ke M bt
AN

| —— 4 1Y - —
e

——— 1 -
WETTE e

Ll 4
R stnpradid
TN
I MM 1 -
e

VIR A 0 -
-

e 4 o =
.

TE—— 12 S
-

Tementaert () humi i
AT
—_eTT M I e
WM.

5 —aee? Y p—
- It -

——
ST -

frreteordadon o b
waImE

Berptegonsndidamndts o
Rl d

wete e b 4 b ah
T

mﬂ_-
O O —

- —teet b e
- e

———wetr 14
-

——eY [ § D
e

—_———l 1l ——
bt

",
TR
S —

TP 4 b -
T -

e we—

—_ L — b
T Ny

——eT\ [N P T2
-

——aTE L4 b TS
s ne.

)lllll" i

LI B |

Ill!lll!lip



i oo S SN »

. -
. -
. e
. -
. -
. -
. L
. - e
. -
. o

. -
. - -
. -
. - =
. - o
. -
. e .
. =
. e »

. L
. =
. LT
. L
. LU
. LL
. L
. o
. -
. (LU

m.‘a—.-m
WM CIMER LI L3

—— i F T

VAL T —

BT ————

———— I ELL L T 06 AU T
Ams ) Sy b G

— 1) 1 s o ] 1h s e e

I S A
A TR T ST

T —————

ac v u@w o

4 g e— |
: y S—

ANRARARR NI
N

pA

S mmaiar b ne) Mesez T

LTS T A A AL IR T T
B LT

T

—
-y

-
—— C—

PEHETLELE L
HERERRENE

mrmm

.’..".'-

p— ;

S——— ] S S W e
E e e LT

SETRARE, TS T D e
RSNl IIRILLT L e

ST

AR il . s -
e

CIACEENd T TCT R BRI ST RN 4 (e
b

SRR RN
SERERREEY

IO...-.‘-

SEERREREN
FEFERFERERT

PREFEF

FEPE

AN A .
=t

-

ERn—

e AT S e =
e e

m-o—n
mnt—-

L ——AAY | | o
.

S -
GBI B

TRy A —
-

e— Y PR 00
T

— || 4 o T
-

-

———— Ve e
-t

-“"--

IR N Vo ==
L
S—ILEM b b T
e

—E T
B

| ———
—TEE.

T, . -
FRiamen

ST ==
"o np

——b) 44 P v
= ez

o — ] b
s

——F, V8 S -
fasgae

SE—

—b 4 b — e
CIEery

LI 14 G- e

TEem—T?l 1 fImmT 1Z3
-

——| 49 & -
- pe

b —
R

l)llllllll?

)IIIIIJIIIF

lllll)lllip



— T, - | [~<]

. e . - ——— - Mo - ————— - -
A S 8 1 - -
. "o ' —— ——— hvme e —rt -
Eme 32 TI0 e — -
- - - - . —— Y w— - T ——— .- B e - -
R T L — _—
. - R T a—— e -
— TS - -t —
. L - ’ - = B — =
—— — — ——
. e L4 A T — Temee A ~
A S TGMLL e St T
- LD - . TSI 0 AR W R ITI w - -— Rt R el -
- e SO — o
. - » L myIRI - I B re==x - R
_—— e b A K L g
. Rl L . ETREETT 7T W S b 1T I e i o—e ez ez P TeeeLEMir) X W ET g
] P — g — N
. o= - . - raT== En—21 e T—eet M demwT TTT e
b —— -0 4 - -
- M LI I . " oE e -
e ) Lo L4 B o
el R L TR i - - | =
. 3 1 15
E e b ——— e — - - S— e
. - L ' ——e | 14 (P - TEDe L D e W o TR s - | —— L — T b
A ——— i — —— -
. - » . o — Treme neres . —— A — ~
- - .- - -
. - e . C—— 2, W T ST e e reas ——
AT BL e T LR - ST
» . Sm—— | —— resas " E— - A d
. - ’ LASEBUL 10 VAT 59 000011 1100 e I —— Pavas e ———| ) — - ™
B e w—- —— R
0 Y. . . S oW bd T T e —— el - e 1) 4 —
T AR e mARAIee A Ll
. "o ' ) A T - an— - - Im| ) -
T e esas wtec - -_TN et
. e L L ATV W S TETVG T SR A (R - —— -—we Ll L | —TT LA b— =
AT 19400 mase 40 a0e -
- - L ' EEELRETIII e eCT e BT e R === T 3e L . TE—T P e R ™
-t L R -
. e - . | T8 (SO e w1 IE e e Sy - 3w r-te . e —T b — ~
a4 — paade Eaee —— -
. - e nonn.-un- .-

" — - — -~ —d ———— Wb — bt b — b— -

i e O i

. L ” . T LA S ) O T el TD — Rlaed - -— - | ——n, 1114 M e =
——— e — — -

. T - . IF . -_— R T3 — IR eme TT {4 ML T ™
e ewtadd ssas ——— -

. " ” . —= e e Ed TR Y - ™
S wmm o oM —— T -

. [ " . — S —— - -—— -——— & h———ast -~
TERAL ALAE X7 Als EECE .

. ~ ” . -y S—— — ——o — | ———— S ~
T SR e L - =

. e - . ) O BTN ) — L - . o—— T~ B - | b —Y -
B VLR T ol - W

. ‘o L4 . TRERCSAATT PO AT O SREE 1T 1 T N8 —— e -_—e . TSR GAMTY 1Y 1NN T8N o
A S OTYRY Wt T —— et il

. e - . | * w— e Eaaad Kl TR AT 14 et e el
S — ——— RN e

. ‘- L4 . . -— | — v - -—ae & m-*- ~

.0-‘.-.'. A e e



= i o e
—— —— —y —— —— f—— e R — ~—- e ~— ——
-
fireis
) " e O CemvOacE ~3 09 J5e
- e — '_’:' :"" _";’ Pornnnins B— e - — L Ve b —_— T ;:L

LN

Actividad 6: Apoyar el ingreso y organizacién en el software documental de los
expedientes de historias laborales de concejales, funcionarios y contratistas,
garantizando manejo reservado, acceso controlado y adecuada clasificacion.
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Actividad 7: Administrar la custodia y control de circulaciéon de los documentos
digitalizados, asegurando integridad, seguridad de la informacién y trazabilidad de
accesos y modificaciones conforme a los perfiles autorizados.

proyectos de acuerdo a @

o lina amado hernandez don JezAnadgrail co : 1T & i w ® ©

Alerdamente
LINA AMADO HERNANDEZ
ECONOMISTA

CELULAR 31186153823

. 1. adulto mayor Justificacion Tecnica vigencias fu
Bt adulto mayor Justification Tecnica vigencias fu

E 1. Exposicion de Motivos 038-2025.pd!

4 Responder ~ Reenviar @

En el mes de marzo se instalé la licencia del computador que contiene la informacién
del software documental asegurando el acceso y funcionamiento del mismoy de igual
forma se mantuvo el acceso restringido al mismo.

En el mes de abril se hizo seguimiento y se informo sobre el funcionamiento de la
licencia del computador que contiene la informacion del software documental
asegurando el acceso y funcionamiento del mismo y de igual forma se mantuvo el
acceso restringido al mismo.

proyectos de acuerdo =

o lina amado hernandez or Jezhng v ace & diz e () “

Alertamernte

LINA AMADO HERNANDEZ
ECONOMISTA
CELULAR 3118615823

B t1adue mayor Justificacion Tecmica vwgencias fu
. 1, adulto mayor Justification Tecnica vigencias fu

E 1. Exposicion de Motivos 038-2025.pdf

+ Responder ~ Reenviar (5]



Actividad 8: Actualizar y mantener la base de datos documental e indices de

busqueda, garantizando que los archivos de gestion se encuentren organizados,

completos y disponibles para consulta institucional.

« B OB & & i
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COMPROBANTES DE EGERESO CTA 03  echides «
cuentascmt secop2026 & min, 17 n, 937
parami «
! Bf Parece que este mensaje estaeninglés X
Traducir al espadol
27 archivos adjuntos + AnalizadosporGmad @ L &) Adadirlo todo a Drive
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—e - — ot ——
—] = ] (=]
| = -l = =X,
M cOMPRORANTE . s [ COMPRORANTF . wwr % COMPRORANTE . s M COMPRORANTE
€ Responder | |  Reerviar (@
BRLACION COMPROBANTES OF ECRESO CONTRATISTAS VIGENCIA 2000
CONTRATISTA NOMERD OF CONTRATO CTA T CTAZ CTA 3 CTA4
S0 oo Canmote Rogy CO-CMT-2020-001 %
| bhgan Lt Qs Llens COCMT- 2026000 (=.3
Boc Avuals 1008 Caaoy CO-CMT- 3025000 oK
A ANerui thagn by e CO-CMI-2028-004 o%
Locaioe Yiseth Cadiolenns Sooals CO-OMT- I0 - 006 ox
- COCMT- 2028008 o
Sanee Aeot Shusd Coods CO-CMT- 2026007 oK
QMY NRIaes JIVA LObET CO-OMT- 2028008 O
AL ISALILA mejhral Al (tan CO-OMT. 2026006 li
PR LTINS ISUS AL CO-OMT- 2028010
AL SN S A TS QO EALLE CO-OMT-2026-011 o
A0 N S RO QUNTERD CO-MT-202e-012 O%
Q8 LA b0 ML asion Pt B CO-CMT 2020013 oK
SICLA AMIE IACRDRUS DE ALASLCH CO-CMT-202e-014 o
T g 1l
AN SERALTIAN SEEMANUEZL ADLAAS CO-CMT-202e-018
PRIV ALDEART D QONZAL £ 2 5y INoTE CO-CMT- 2026017
ANGEAA CAMILE PFALA AMCANITA CO-CMT-2026-0118
SANIUEL LEONAMDD Mos Donrhl Rl COCMT 2026 019 oK
A AR A LR 88 OMT ATEES ALFCNC CO-OMT-2026-030 ox
HALRA A0 IANDNA PAMON Sl COCMT 2028 421 R
LA OHAA PINEOM TORESE CO-CMT-2026-072 "
3% CARITL ALPARNIING JONE AN LATSL) COOMT 2025073
JOOT LECAAREG MUSCE 130 ULRA CO-OMT- 2026034 o




L V'CONIRAYO NO. NOMBRE CONTRATISTA EGRESO1 |EGRESO 2 [EGRESO3  [EGRESO4 EGRESOS  |EGRESO 6
P 001-2025 DAZA LOPEZ NUBIA LORENA
| 0022025 SALCEDO TRIANA DIANA CAROLINA YA
I 003-2025 GUIO GUERRERO BRAYAN FERNANDO
) 004-202% MARTINEZ AYALA MONICA TATIANA
5 005-2025 QUINTERO GONZALEZ HARRY ISNARDO
! 006 2025 SUAREZ MOLINA LUCY PAOLA
i 007-2025 SERRANO GONZALES LUIS FELIPE
i 008-2025 RODRIGUEZ DIAZ JOSE MAURICIO
0 009-2025 SIACHOQUE ALARCON NIDIA ANIR
1010-2025 _|RIPE PACHECO JULIETH MARCELA_
2 011-2025 JUYA LOPEZ YEIMY FERNANDA
3 012-2025 PALACIOS FUENTES GILDARDO
4 013-2025 GONZALEZ BURGOS FREDY ALBERTO
5 014-2025 GABRIEL LEONARDO RIOS GONZALEZ
6 015-2025 CESAR MANUEL SUAREZ SUAREZ
7 016-2025 JUAN SEBASTIAN HERNANDEZ ARCHILA
4 017-2025 JHON HENRRY CORREDOR QUINTERO
5 018-2025 MARIA CAMILA GOMEZ LANCHEROS
0 019-2025 JUAN DAVID PINTO SILVA
1 020-2025 DIEGO FERNANDO CORREDOR BARRERA
2 0212025 MARIA FERNANDA URREGO
1 022-2025 SANTIAGO QUIROGA MOLINA
4 023-2025 |ERIKA CONSUELO RIOS AVILA _
5 024-2025 ANGELICA MAYERLY MORENO RODRIGUEZ

CONTRATO NO. NOMBAHE CONTRATISTA EGRESO S |caassoe
| 0282024 ANGELICA MAYERLY MORENO RODRIGUEZ
b 0dS-raas ELIANA MARCELA SOLER CORTES
' o026 202% YENNY MARCELA CARDENAS LIZARAZO
| 022 2026 LAURA MILENA AVENDANO BAUTISTA
| 0282025 OSCAR JAVIER MONTAREZ ALFONSO
b029 2ars JOSE PASCUAL MOLINA MOUNA
| 030 202% |DIANA ALEXANDSRA RODRIGUEZ MOLINA
I o3y 202 SIDNY KARINA PORTILO GUERRERD
I 0312 2026 GINNA MARIA MORELO ALBA
I 0332025 VIVIANA VALENTINA SALAMANCA IIMENEZ
b pazs ANDRES ADYLO VARGAS NMENEZ
| 0152025 ANGELICA MAKIA RODRIGULZ MENIURA
b oas razs JAVIER ARTURO CHINOME IIMENEZ
| 0372075 ADRIANA MARCULA LAGOS DIAZ
b 03s o2y MANUEL PAEZ MARTINEZ
} [030-202¢ JANDRES FERNANDOQ ORTIZ CHAPARRO

090 2a2s CARLOS ALBERTO ENCISO CORTES
b 0as-acs ANDRES ALEJANDRO MARTINEZ MANCHEDO
| 042.202% DIANA PAOLA DUNTAMA TORRES
| 043 2026 |CRISTIAN ALEIANDRO RODRIGUEZ
| 0442074 LEIDY £5T1F ANIA GU L RIEL IANO
r{oas raes SARA XIMENA JUNCO MENESES
¢ |owe 20zs HERANAN GARRIEL ACOSTA ALVAREZS
| {oar sazs LEIDY ADRIANA BARRERA SUAREZ
CONTRATO NO. NOMERE CONTRATISTA EGRESO4  EGRESO S EGRESO 6
046- 2025 HERNAN GABRIEL ACOSTA ALVAREZ
0472025 LEIDY ADRIANA BARRERA SUAREZ
048-2025 LINA AMADO HERNANDEZ
049- 2025 JULIAN ALONSO RODRIGUEZ BARON
050-2025 MARCO TULIO GRISMALDO GRISMALDO
10512025 MARLON ESTEBAN PARRA FONSECA YA ya YA YA
1052-2025 ANGIE LOREYDA OROPEZA BRITO YA va YA YA
053-202% DIANA MILENA ALARCON QUINTERO
054.2025 JUAN DANIEL ALEJANDRO JOSE MANUEL YA YA YA
|055-2026 DIEGO FELIPE MENDEZ ZULUAGA YA YA YA ¢
0506-2025 HEYLEN JULIANA SALAMANCA MEDINA YA va YA
057-202% LEIDY SORANYI GARCIA MESA YA YA YA
[058-2025 HECTOR EDUARDO MORENO GONZALEZ YA YA
[o58-2025 YULLY KATERINE ACUNA GAMBASTAC YA LA
060- 2025 MONICA ALEJANDRA SUARETZ PLAZA YA YA 5 3
061-2025 ERIEA LORENA CARO SAAVEDRA YA YA
062-202%
063-2025 MARIA ALEJANDRA AGUILAR SIERRA VA va___|va _
064 2025 ANGELA DANIELA GARAY NEIRA YA YA YA
065-2025 LAURA CAMILA LIZARAZO FONSECA YA
0606- 202% YEIMY FERNANDA JUYA LOPEZ Ya YA YA
067-2025 ERIKA CONSUELD RIDS AVILA YA Ya
068- 2025
060-2025 ELANA MARCELA SOLER CORTES YA
0r0-202% DIEGD FEANANDO CORREDOR BARRERA YA YA YA
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Actividad 9: Apoyar la generacién de reportes o listados documentales que requiera la
Secretaria General o el supervisor del contrato para fines de control, seguimiento,

auditoria o requerimientos internos.



proyectos de acuerdo a @

o lina amado hernandez - smadcr Jerina@gmal co ? %88 (hoce & dia O @

Atertamernte

LINA AMADO HERNANDEZ
ECONOMISTA
CELULAR 3118615823

. 1. adulto mayor Justificacion Tecnica vigencias fu
‘ 1, adulto mayor Justihication Tecnica vigencias fu

. 1. Expesicion de Motivos 038-2025.pd!

4 Responder ~ Reenviar @

Las evidencias se encuentran en el documento evidencias mes de abril de la presente
cuenta (pantallazos de documentos cargados al drive)

< Acuerdos Municipales & elemen

sopiar nombre de archivo

ACLER
ACUERDO MUNICIPAL 025 DE 2022.p

ACLERDO MUNCIFAL (1) D XQY. 0¥

=
[
(]
]
o]
=
=
=

ACLE ROO MUNCISAL DX DE X022 pet




proyectos de acuerdo e 2 I

lina amado hernandez smadonomandesinad gl com» me, 0S8 acesdias) B @ & i
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Arerdamente

LINA AMADO HERNANDEZ
ECONOMISTA
CELULAR 3118618623

B 1. adulto mayor Justificacion Tecnica vigencias fu..
B 1 adulto mayor Justificacion Tecnica vigencias fu...

B 1. Exposicion de Motivos 038-2025.pd!

| 4 Responder | [ ~ Reenviar | @ :

Actividad 10: Ejecutar las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor
y que se relacionen directamente con la operacién, mantenimiento y mejora del
Sistema de Gestién Documentaly el software documental institucional.

Para el mes de abril se brindé apoyo para dar respuesta al derecho de peticiéon enviado
a secretaria general dando respuesta a todos las series en temas relacionados con
movilidad y transporte desde el afio 2016 a la fecha

Evidencia: Para el mes de junio se brindd apoyo para dar respuesta a solicitud de la
Veeduria Ciudadana “Todo por Tunja, Control Ciudadano” presentado por el
ciudadano sefior LEONARDO BENJAMIN QUINTERO BARON. en representacién de la
Veeduria Ciudadana “Todo por Tunja, Control Ciudadano”. g
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£RA | Banco Cap Social

E COLOMEBLY

JOERCLA FINAMNE

ERSTER
]

.‘ ::o?o‘.: ; B ap co - UNA EMPRESA DE
-es08 = Caja Social ,UQM

Su banco amigo. GRUPO SOCIAL

HACE CONSTAR:
Que el (los) cliente(s)
LINA AMADO HERNANDEZ Identificado con CC 1193108559

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina AVENIDA
NORTE TUNJA, con las siguientes caracteristicas:

Cuentamiga
NUumero: 24138634195
Fecha de apertura: 9 de Septiembre de 2024
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), O sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, realizada en el Canal
Digital de la ciudad de Bogot4, el dia Miércoles, 04 de Marzo de 2026.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva



