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Sefiores

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN
Cl 44 No. 52 - 165

Medellin Antioquia

REFERENCIA: VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

Objeto: “Interventoria integral a la construccion de obras de optimizacion de los sistemas de acueducto
y alcantarillado veredales de Medellin”.

Lotes: Unico.

Estimados sefiores:

JUAN CARLOS REYES VANEGAS identificada con C.C 13.991.274 de Cajamarca en mi condicion de
representante legal de GRUPO INTECON S.A.S identificada con NIT: 901.616.027-1 certifico que el nimero
total de trabajadores vinculados a la planta de personal durante el periodo de 10-10-2023 al 15-06-2024 es el
que se relaciona a continuacion:

Numero total de Nimero de personas con

trabajadores vinculados a discapacidad en la planta de
la planta de personal personal

1 1

En constancia, se firma en Medellin, a los 17 dias del mes de junio de 2024.

Q.
_ Nt f
JUA CARDI;zg REYES VANEGAS

Representante legal
GRUPO INTECON S.A.S

Disefio, Interventoria, Gerencia y Construccién de
proyectos de Infraestructura.

NIT: 901.616.027-1

© Teléfono: (+60 4) 358 18 59

E-mail: intercon@interviales.com

Direccién: Calle 48B # 66-37 / Oficina 202
Medellin — Colombia
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LA SUSCRITA COORDINADORA DE ATENCION AL CIUDADANO Y TRAMITES
DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE ANTIOQUIA
A QUIEN INTERESE
HACE CONSTAR:

Que, realizado el examen de la documentacion acreditada por el peticionario, en relacion con la solicitud de
expedicion del Certificado de Vinculacion de Trabajadores con Discapacidad, se evidencia lo siguiente:

RADICADO: 11EE2023710500100001562

FECHA RADICADO: 2023-01-27

NOMBRE - RAZON

SOCIAL: GRUPO INTECON S.A.S.

IDENTIFICACION: 901616027-1

A. NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES: 1
B. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD: 1

Numeral 2 del Articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (Puntaje adicional)

C. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO MENOS UN
(1) ANO DE VINCULAC!ON O DESDE EL MOMENTO DE LA CONSTITUCIQN
DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) ANO 1

ACREDITADOS CON CERTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL:
Literal a Articulo 24 Ley 361 de 1997
Articulos 2.2.1.2.4.2.8y 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 (Facfores de desempae)

D. PORCENTAJE DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO
MENOS UN g) ANO DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE LA
CONSTITUCION DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A 100,00
UN (1) ANO:

(C/A) x 100 - Escribir el porcentaje con dos decimales.

ADVERTENCIA: Recuerde que, en caso de ser beneficiado con puntajes adicionales y/o del sistema de preferencias en
algun proceso de licitacion publica, concurso de méritos, adjudicacion y celebracion de contratos, el nimero de
trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencion al beneficio verificado por esta Direccion Territorial, debera
mantenerse como minimo por un lapso igual al termino de ejecucion del contrato.

Correspondera a la Entidad o Empresa contratante verificar lo antes sefialado, por lo cual, el contratista debera zportar la
documentacion que le sea sclicitada y que acredite el cumplimiente de lo establecido, conforme con lo establecide en los
articulos 2.2.1.2.4.2.7 y 2.2.1.2.4.2.17 (numeral 3) del Decreto 1082 de 2015.

El Ministerio del Trabajo ejercera la Inspeccion, Vigilancia y Control en los asuntos de su competencia.

OBSERVACIONES: Por medio de correo electronico radicado 05EE2023710500100002778 de fecha
2023-02-13, la empresa GRUPO INTECON S.A.S., solicita la medificacion del certificado de
trabajadores en situacion de discapacidad No. 0060 de fecha 2023-02-09, para lo cual aporta las
afiliaciones a la seguridad social del sefior LEON RAMIRO RAMIREZ MARULANDA, identificado con
C.C. 71.655.993. Se modifica, el nimero de trabajadores con discapacidad con por [0 menos un (1)
afio de vinculacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior
a un (1) afio acreditados con certificado de aportes a seguridad social y el porcentaje de trabajadores
con discapacidad con por lo menos un (1) afio de vinculacién o desde el momento de la constitucion
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de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio; por o tanto se expide el presente certificado
y se deja sin efecto el certificado No. 0060 de fecha 2023-02-09. O U 6 /1

La vigencia de la presente constancia es de Seis (6) Meses contados a partir de la fecha de

expedicién y para su validez se debe dar estricto cumplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2.7 del
Decreto 1082 de 2015

Dado en, 14 FEB 2023

COORDINADORA DE ATENCION AL CIUDADANO Y TRAMITES

Verifics y Elaboro: Nidia G. RAJ. LLinés

RECIB!: __

NOMSRES Y APELLIDOS :

cC.

CARGO

FECHA :
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