MUNICIPIO DE APARTADO
ALCALDIA DE APARTADO
MUNICIPIODE APARTADS EERESO
i
COMPROBANTE DE EGRESO N° EG3789 |
FECHA: 29/07/2026
BENEFICIARIO: GRUPO VAMOCI| S.A.S NIT: 901795862

CONTRATO N°327 DE 2026 "PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REVISION, ACTUALIZACION Y AJUSTES DEL
CONCEPTO: MANUAL DE POLITICAS CONTABLES Y LOS MANUALES DE PROCEDIMIENTOS DEL AREA FINANCIERA DEL
’ MUNICIPIO DE APARTADO, CONFORME AL REGIMEN DE CONTABIIDAD PUBLICA VIGENTE, CON ENTREGA DE
DOCUMENTO FINAL ACTUALIZADO"

DETALLE ANULACION

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: CDO0789

REGISTRO PRESUPUESTAL:  RPOSS7 "7 (PAGADO 7 9 JuL 7%

ORDEN DE PAGO: OP3165
DOCUMENTO:
REFERENCIA
VALOR EGRESO 5 47.763.710,0 hiais o
EN LETRAS: CUARENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS DIEZ CON 0 PESOS
BANCO CUENTA FORMA DE PAGO VALOR
BANCOLOMBIA - 20315 64592499973 / TRANSFERENCIA $ 47.763.710,00
TOTAL $ 47.763.710,00 " |

IMPUTACIONES CONTABLES

24905501 SERVICIOS $ 55.861.242,00 $ 0,00
24072201 Estampilla Pro Universidad de Antioguia $0,00 $ 469.422,00
24360501 Servicios al 4% y 6% $0,00 $ 1.877.689,00
41057601 Estampilla Procultura $0,00 $ 938.844,00
41057602 Estampilla Pro- Adulto Mayor $0,00 $ 1.408.267,00
41100116 Tasa prodeporte y recreacion $0,00 $938.844,00
41057603 Estampilla Pro Justicia Familiar $0,00 $938.844,00
24362501 Retencion IVA por Consignar $0,00 $1.337.853,00
41050801 Retencion Ica en érdenes de pago $0,00 $187.769,00
1110060714 645-924999-73 Ingresos Propios $0,00 $ 47.763.710,00
e $ 55.861.242,00 $ 55.861.242,00
IMPUTACIONES PRESUPUESTALES
2.1.2.02.02.008.05.01 Seltos L s, sy et $0,00 $ 55.861.242,00

$0,00|$ 55.861.242,00

Impreso por: It();r‘tjr;%gdna cedron Email: contactenos@apartado.gov.co Carrera 100 # 103a-02
20/07/2026 04:08 p. m. ??ﬁ; Desarrollado por Sistema: Neptuno Smart System
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Bancolombia®™

NIT. 890.903.9388

Empresa: MPIO APTDO COMITE EME Nombre del pago: 890980095 Fecha: 30-07-2026 Hora: 11:38:02
NIT: 890980095 Secuencia: A Fecha de Generacion: 30-07-2026
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES Numero de cuenta a debitar: 64592499973

Impreso por: MPIO APTDO COMI

Fecha de envio del pago: 29-07-2026 ~
Fecha para Procesar el pago: 29-07-2026

Total Registros del Lote: 1 Registros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0

Registros Pendientes: 0

Valor Total del Pago: $47,763,710.00 Valor Registros Procesados: $47,763,710.00 Valor Registros Rechazados: $0.00

Valor Registros Pendientes: $0.00

NUMERO DE TIPO DE DOCUMENTO

CUENTA CUENTA BENEFICIARIO NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD

ESTADO

FECHA

00000000885014480 Ahorros 901795862 grupo vamoci sas 47,763,710.00 BANCO DE OCCIDENTE

PAGO EXITOSO Y ABONADO EN CUENTA DE
OTRO BANCO

APLICACION
29-07-2026

Pagina 1 de 1
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REPUBLICA DE COLOMBIA

ALCALDIA DE APARTADO

ORDEN DE PAGO PRESUPUESTAL

MUNICIPIODEAPARTADO
ORDEN DE PAGO N° OP3165
A FAVOR DE: GRUPO VAMOCI S.A.S NIT: 901795862
FECHA OP: 28 de julio de 2026
CONTRATO N°327 DE 2026 "PR_ESTACION DE SERVICIOS PARA LA REVISION, ACTUALIZACION Y
CONCEPTO: AJUSTES DEL MANUAL DE POLITICAS CONTABLES Y LOS MANUALES DE PROCEDIMIENTOS DEL
) AREA FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE APARTADO, CONFORME AL REGIMEN DE CONTABIIDAD
PUBLICA VIGENTE, CON ENTREGA DE DOCUMENTO FINAL ACTUALIZADO"
DETALLE: PAGO DE CUOTA N°01, SEGUN FACTURA N°FEV 60 DEL 10/07/2026.
CERTIFICADO PRESUPUESTAL: CDO0789 VIGENCIA: 2026
REGISTRO PRESUPUESTAL: RP0957 DURACION: 4 meses
No. CONTRATO: 327
CON CARGO A LOS SIGUIENTES RUBROS:
- RUBRO DESCRIPCION COD FUENTE| NOMBRE FUENTE VALOR
Servicios Profesionales y Tecnicos 55
2.1.2.02.02.008,05.01 Adiihistracion Contal 101 INGRESOS CORRIENTES $ 55.861.242,00
TOTAL $ 55.861.242,00

IMPUTACIONES CONTABLES

CODIGO NOMBRE DE LA CUENTA BASE DEBITO CREDITO
51118002 Prestacion De Servicios $0,00 $ 55.861.242,00 $ D'('Oi
24905501 SERVICIOS $0,00 $ 0,00 5 55351.242.0[]!

TOTAL $ 55.861.242,00 $ 55.361.242,00:
DEDUCCIONES
CODIGO NOMBRE  |TERCERO IDENTIFICACION TERCERO DEDUCCION
PRO- GRUPO VAMOCI , ,
D24072201 UNNVERSIDAD 901795862 e § 469.422,00
D24360501 SERVICIOS AL 4% 901795862 Sy $ 1.877.689,00
ESTAPILLA GRUPO VAMOCI 2
D41057601 PROCUTORs  |001795862 i §938.844,00
ESTAP. PRO GRUPO VAMOCI -
D41057602 RBULTe V6 3, | 901795862 Py $ 1.408.267,00
TASA GRUPO VAMOCI
D41100116 PRODEPORTES Y |901795862 i $ 938.844,00
RECREACION A.
ESTAMPILLA PRO
D41057603 JUSTICIA 901795862 S i $ 938.844,00
FAMILIAR 2% A,
RETENCION VA GRUPO VAMOC
D24362501 B So e |BOTTDEBG2 e $ 1.337.853,00
D41050801 RETEICAEN OP  |901795862 i $ 187.769,00
Impreso por: Email: contactenos@apartado.gov.co
kelly.rivas Carrera 100 # 103a-02 Tel. FBX: 8280457

Pagina 1 de ~



REPUBLICA DE COLOMBIA'

ALCALDIA DE APARTADO

Ry ORDEN DE PAGO PRESUPUESTAL

MUNICIPIO DE APARTADO
[roTaL ] ' § 8.097.532,00]
TOTAL A PAGAR I 47.763.710,00 |
VALOR: Cuarenta srgte fh'ones setefientos sesenta y tres mil

67 DASOS

L

SUBSECRE‘E\RIO FINANCIERO Y

CONTABLE La

V.B ASESO R O DESPACHO

Impreso por: Email: contactenos@apartado.gov.co

kelly.rivas Carrera 100 # 103a-02 Tel. PBX: 8280457
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DEPARTAMENTC DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE APARTADO

Cédigo: F-ADM-GD-05

Version: 0

HOJA DE SEGUIMIENTO

Fecha de Aprobacion:
30/11/07

Pagina: 1de 1

Secretaria de origen
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GRUPO VAMOCI SAS
— NIT 901.795.862-1
CRA 104 ANRO 94 A 17 BRR NUEVO
v VAMOCI APARTADO
\ e Tel: (604) 3117673290
2 Apartadd - Colombia
KPITALUA@HOTMAIL.COM

<

Sefiores ALCALDIA DE APARTADO

NIT 890.980.095-2 Teléfono
Direccién No aplica Cludad
[tem Descripclén

Disenar y presentar el plan de trabajo para el desarrollo del objeto
contractual, incluyendo cronogr

Realizacién diagndstico inicial, del estado del actual Manual de
Politicas Contables y las necesidad

Realizar andlisis normativo del Régimen de Contabilidad Publica
vigente e identificar los cambios y

4 Apoyar y acompanar mesas de trabajo con las areas que
intervienen en el proceso coniable (Bienesy S

Total items: 4

Valor en Letras:

Cincuenta y cinco millones ochocientos sesenta y un mil doscientos cuarenta y dos pesos micte

Forma de pago:
Contado

Medio de pago:

Consignacién bancaria - Consignacidn

Observaciones:

Factura electrénica de venta

No. FEV 60 /

Fecha y hora Factura

Generacién 10/07/2026, 12:16
i i Expedicio 0/07/2026, 12:16
xpedicion 10/ y 12
Apartads - Colombia B
Vencimiento 10/07/2026
Cantidad Vr. Unitario Impto. Cargo Valor Impto.Cargo Vr. Total
1.00 12,000,000.00 19 % 2,280,000.00 14,280,000.00
1.00 14,000,000.00 19 % 2,660,000.00 16,660,000.00
1.00 12,000,000.00 19 % 2,280,000.00 14,280,000.00
1.00 8,942,220.17 19 % 1,699,021.83 10,641,242.00

Total Bruto
IVA19% B‘,’QI1 9,021.
Total a Pagar 55,861,242.00

Fabricante Software 'y Proveedor tecnoldgica: Siige SAS - Nit 830.048.145-8. Nombrre Software: Siigo Nube. Firma electrénica: ver en el XML

$ 55,861,242.00

Aesta factura de venta aplican Ias normas relativas a la letra de camhm (arliculn 5 Ley 1231 de 2008) Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
El

8764095759138 aprobado en 20250717 prefijo FEV desde el ndmero 1 al

mercancias o preslacidn de servicios descrilos en esle litulo - Valor. N

200 Vigencia: 24 Meses

Mo responsable de IVA - Actividad Econdmica 7111 Actividades de arquitectura Tarifa
CUFE: 17e48e90feaed23d23578b1ef027155d176bb3d9d34d0f338e501a3a0a3ba77ffc714c0eB6387a8¢7649bfcad2ae58d3
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! I AUTOLIQUIDACION
| enlace SuAporte s |
i | Fecha creacién reporte: 2026-07-09, 08:39:16 AM  Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 86325099 |
\
|
\

Periodo Coﬂzaclc’ln juniu de 2026 Periodo Servicio:  julio de 2026

i PAGADO 0310712026 5
I. DATOS DEL APORTANTE \
Razoén Social GRUPO VAMOCI SAS 1
Documento NIS01795862 Direccion AV BTA NORTE #87 A - 87 OBRERO
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3137225212
Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacién (UNICO
Ciudad APARTADO Departamento ANTIOQUIA
Representante Legal VARGAS MURILLO DAVISON Identificacion CC 1076326702
Total Afiliados 3 ARP POSITIVA DE SEGURQOS
Il. DETALLE DEL APORTANTE / /\ \
Datos del Afiliado Novedades [ Pensiones / Salud | { Riesgos | Cajas Parafiscales Total
e T e e b e i ey wl e (] e [z =]~z -
CC 1027045830 | JAMES CARDOMA GONZALEZ o L] 0 013030 30| (NI ‘thﬂbP 0 (uInN002) ADRES MINDO2 \— § 1.750.905/ §70.100| Il‘é\ l'.w $9.200| (CCFO4) COMFAMA $1.750.905 §70.100) 50 50 50| $0| § 148.400/
coioamiszy [SEVILALEXANOERPIIALA | gy ) ] powém\ §1.760.005|  §200.200| (EPROD] SAVIA SALUD Su7ass, S70100|  psz  |ST750905  49.200)oro CoMFAMA $1.760905)  §70.100 0 50 59 50 §429,600
CC 1193147827 “&‘%ﬁu RN o oo L3 230201) PROTECCION §1.750.005(  § 280200 (EPSO40) BAVIA SALUD $1.750.005)  §70.100 0522 $1.750905]  $9.200/(CCF04) COMFAMA $1.750.905|  §T0.100, 50, 50| 50 %0| §429800
= T
HLTOTALES p % LA
A @ Incapaci SUBTOTALSIN | TOTAL
1BC Ponsién 1BCSalud | IBCRiesgos 1BC Cajas Aportes Pensién | Aportes Salud | Aportes Rissgos| Aportes Cajas | Aportos Sena | Aportes ICBF Foonet | ineotes | Licencias, Saldos ARP INTERESESDE | INTERESES | TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
. S3501810|  $5282715  S6252715 $5.252.715 $ 560,400 $210.300 $27.600 $210.300 50 s0 50 50| $0 50 $1.008.600 S0/ §1.008.60
-
Pagina Tde 1
Enlace Operativo ~ Linea Expertos en PILA: Barranquilla (605) 385 24 44 - Bogoti (601) 742 44 88 - Bucaramanga (607) 697 87 27 - Cali (602) 485 94 44 - Cll‘hm (605) 693 77 27 - Pereira (606) 340 13 27 - Manizales (606) 892 80 27 - Medeliin (604) 604 27 27 -
Desde otras ciudades: 01 8000 51 99 77 - WhatsApp: 3164416352 g{PE“TOS
- Antes de imprimir, asegiirese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambierte estd en nuestras manos. '




GRUPO
VAMOCI

S.AS

NIT: 801 795862-1
DOMICILIO: APARTADO ANTIOQUIA

FORMATO PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
. (PERSONAS JURIDICAS)

DAVINSON VARGAS MURILLO, identificado con 1.076.326.702, en mi condicién de
representante legal de GRUPO VAMOCI SAS, identificada con NIT 901.795.862-1, bajo la
gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién
Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3
Decreto 1047 de 1983), pagados por la compaiifa durante los (ltimos seis (6) meses contados
a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccién. Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

YECID ARIEL MOSQUERA MARMOLE]JO, identificado con 1.027.954.578, y con tarjeta
profesional No. 189844-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de
contador publico de GRUPO VAMOCI SAS, identificada con NIT 901.795.862-1, debidamente
inscrito en la Camara de Comercio de Urab4, luego de examinar de acuerdo con las normas de
auditorfa generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiifa, bajo la
gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién
Profesional para la Industria de Construccién (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3
Decreto 1047 de 1983), pagados por la compaiifa durante los tltimos seis (6) meses contados
a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccién. Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En constancia, se firma en Apartadd, a los 01 dias del mes de Junio de 2026.

mcﬂ,&’ég

DAVINSON VARGAS MURILLO YECID ARIEL MOSQUERA MARMOLEJO
C.C. 1.076.326.702 C.C. 1027.954.578
Representante legal Contador Publico

T.P. No. 189844-T

CORREO ELECTRONICO CRA 104 ANro. 94 A 17 © NUMERO TELEFONICO

= kpitalua@hotmail.com BRR NUEVO APARTADO 311 767 3290




ene 5SR-S
ubl.r.} ge- Lalamnu

5 '-u.rung%:} de Eoﬂ-un’.ab BIREUEEA
UNTA- ; ENTRAL DE CO

£~ \a-\.\

,P-. A

L} BA 1| p‘
:":i ‘}-"‘ s '5' > “ ‘}<";€h“*s"< n )!ﬂ
ey --"‘H‘s’*' AL SO SO ; 'y
Aln)"- h-(l,-)ru,‘,.‘,. ?..)\.r-—(l‘ j1..
u o“(\/,\ o .

AR A A
’0-5,??. A ‘.:..’r'

B .-‘_'crv.‘ L
W 4 1y
% "-l-'\.:'c‘l"j i\
<A

fa

X
g 2 Y nl
(X u. )( nn

..,Oﬂf%?::

el e SEEN ':190675‘ e
& Egi wmjola E",; el_u‘nicn- documpmo qtm Lo acwdna como- 2

o CONTADOR’ pusuco de acuerdo cuncroae;eg:apg@agqo.cn
g elaley 93ide 1990 5 - B8 6 00
¢ &gradeccmos @ qmen t.n ut.nlrc esta tar;qla:gomun:qar59~ )-i'-
A ALEBX 64434 50, odewd!verla Afa UAL - Juntaa(‘:emraf_cle:“ e
QQniadnmqafa callq Q{s No 9A 21 BugolaDC‘ ooy

J
), !. 3 e § . W v \ Lt !

4 0808 4 _ X X 5 )
WHY s | ‘:_‘

-

s

asy
{

o

.‘._2’.

Lals

I

[aln

-~ - A

Y |)'|l<\- "$ |r SO 'l'[

b ;- '

P .‘__- I S .-,_-*. o' ”r\ﬁpﬂlng7 “’"‘?A." AJ _J " 1'({!)]: \‘ ‘l.\“/\‘ &, __‘,



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Cédigo: F-ADM-CC-21

MUNICIPIO DE APARTADO \Versién: 2
Fecha de Aprobacion:
INFORME DE ACTIVIDADES PARA SERVICIOS O BIENES CONTRATADOS =2024
Pégina: 1de 3
1, DATOS GENERALES DEL CONTRATO
Dependencia SECRETARIADE HACIENDA
Nombre del Contratlsta: GRUPO VAMOCI S.AS. Identificacion: 901.795.862-1
“PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA
REVISION, ACTUALIZACION Y AJUSTE DEL
MANUAL DE POLITICAS CONTABLES
Objeto: DEL MUNICIPIO DE APARTADO, No. Contrato: 327 - 14 de abril de 2026
CONFORME AL REGIMEN DE
CONTABILIDAD
PUBLICA VIGENTE, CON ENTREGA DE /
DOCUMENTO FINAL ACTUALIZADO
Fecha de Iniclo del contrato : 28 4 - 2026 Fecha de terminacion del contrato: 27 8 2026
; s g
Nombre del supervisor (a): SINDY BASTIDAS ARROYAVE Cargo: SECRETARIA DE HACIENDA
Nombre del apoyo a laf ., ANDREAGARCIAMARTINEZ  |Cargo: SUBSECRETARIA FINANCIERO Y CONTABLE
supervisién i .
Periodo del informe: Del 2?1‘."’ ab’a";aa'iog i d:_ 1 |Fecha del Informe: 10 7 2026
No. A —FICHATECNICA
1.1 Disenar y presentar el plan de trabajo para el desarmrollo del objeto contractual, incluyendo cronograma detallado de actividades
12 Realizacion diagndstico inicial, del estado del actual Manual de Politicas Contables y las necesidades que tiene al Municipio de
) apartado en dicho proceso
13 Realizar andlisis normativo del Régimen de Contabilidad Publica vigente e identificar los cambios y pronunciamientos que deban
’ incorporarse al Manual, conforme a los lineamientos de la Contaduria General de la Nacion.
14 Apoyar y acompafiar mesas de trabajo con las dreas que intervienen en el proceso contable (Bienes y Servicios, Tesoreria,
: Presupuesto, Contabilidad y demds dependencias relacionadas), con el fin de definir politicas uniformes y transversales.
Estructurar, redactar y consolidar el Manual de Polfticas Contables actualizado, garantizando: Coherencia técnica, aplicacién uniforme
1.5 de criterios contables, cumplimiento del Régimen de Contabilidad Pdblica Vigente, Claridad en procedimientos y lineamientos
internos,
16 El contratista debera realizar las actuaciones estrictamente necesarias para el cumplimiento del objeto contractual, siempre que /
; guarden relacion directa con la actualizacion del Manual de Politicas Contables. /
=
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO
1 Elaborar y consolidar el documento actualizado del Manual de Polfticas Contables del Municipio de Apartadé, conforme al Régimen de
Contabilidad Publica vigente y a los lineamientos emitidos por la Contaduria General de la Nacién.
2 Apoyar técnicamente la socializacion del Manual de Polfticas Contables actualizado ante el Comité de Sostenibilidad Contable,
atendiendo observaciones de caracter técnico que contribuyan a su fortalecimiento.
3 Elaborar el proyecto de acto administrativo mediante el cual se adopte el Manual de Polfticas Contables actualizado, para
consideracion y tramite por parte de la Administracion Municipal.
4 Brindar apoyo técnico en la presentacion del Manual actualizado ante el Consejo de Gobiemo, explicando los ajustes normativos
incorporados y su impacto en la gestién financiera del Municipio.
5 Disefiar formatos y guias técnicas necesarias para la comrecta implementacion de las poltticas contables adoptadas, en armonia con el
Sistama de Gestion de Calidad del Municipio.
6 Realizar la revisién y ajuste técnico de los manuales de procedimientos de contabilidad, presupuesto y tesoreria, exclusivamente en lo
que resulte necesario para armonizarios con el nuevo Manual de Polfticas Contables.




No.

2. ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL MARCO DE LAS OB

PERIODO.

LIGACIONES ESPECIFICAS PROGRAMADAS PARAEL

(Relacionar medios de verificacién y acompaiiar de registro fotogréfico).

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato, me permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo
' ’ de ejecucién del objeto contractual, conforme a lo siguiente:

Obligacién Contractual Ejecutada
Descripcién la obligacién contractual al cual estan
asociadas las actividades ejecutadas

Actividades Ejecutadas
Descripcion del desarroflo de la actividad o actividades de
manera detallada y en terminos de las metas establecidas
en plan de accién y/o procesos

Medios de Verificacién
Relacione los medios de verificacién
donde se soportan las evidencias
(listado de asistencia, formato de
asesoria, acta, fichas de Vsitas, registro
fotogréfico el cual debe estar
identificados con nombre de obligacién,
actividad, fecha; entre otras evidencias)

11

Disefiar y presentar el plan de trabajo para el
desarrollo del objeto contractual, incluyendo
cronograma detallado de actividades

Se realiza una reunion intema en el grupo de
trabajo para determinar la forma de trabajo que
se tendra para la actualizacion de la informacién

Oficio con plan de trabajo estructurado y
cronograma de actividades,

1.2

Realizacion diagnéstico inicial, del estado del
actual Manual de Polfticas Contables y las
necesidades que tiene al Municipio de apartado
en dicho proceso

Se realiza un cuadro comparativo de los
manuales actuales de la administracion versus lo
que se guiers establecer en el mismo

Se entrega diagndstico inical de la
situacion actual de la administracién
respecto al manual de politicas contables

1.3

Realizar andlisis normativo del Régimen de
Contabilidad Publica vigente e identificar los
cambios y pronunciamientos que deban
Incorporarse al Manual, conforme a los
lineamientos de la Contadurfa General de la
Nacion.

Se realiza un compilado normativo de las
resoluciones y decretos que aplicana la
administracion municipal en el regimen
actualizado de contabilidad para el sector
publico

Se entrega andlisis normativo del régimen
de contabilidad publica y determinacion
de actualizaciones al manual de politicas
contables.

14

Apoyar y acompafiar mesas de trabajo con las
areas que Intervienen en el proceso contable
(Bienes y Servicios, Tesorerla, Presupuesto,
Contabilidad y demas dependencias
relacionadas), con el fin de definir polticas
uniformes y transversales.

Se realizaron reuniones de apoyo operativo con
los diferentes encargados de &rea (presupuesto,
contabilidad, tesoreria y bienes)

Se entrega las actas de reuniones con
las respectivas dreas, listados de
asistencia y evidencias fotogréficas

Realizar la revision y ajuste técnico de los
manuales de procedimientos de contabilidad,
presupuesto y tesoreria, exclusivamente en lo
que resulte necesario para armonizarios con el
nuevo Manual de Politicas Contables.

Se reciben los manuales por parte de las
diferentes dependencias y se les realizan los
respectivos ajustes a fin de armonizarlos
transversalmente con el manual de politicas
contables implementadas en la administracién

Se adjuntan los manuales a los que se
les realizaron modificaciones y/o ajustes.




No. 3. ACTIVIDADES NO DESARROLLADAS EN EL MARCO DE LAS JUSTIFICACION
Estructurar, redactar y consolidar el Manual de Politicas Contables actualizado, Se hizo el 44
- garantizando: Coherencia técnica, aplicacion uniforme de criterios contables, he .';'0 el borrador de las politicas contables pero este no
: cumplimiento del Régimen de Contabilidad Plblica Vigente, Claridad en 8 8ies aprobado por el drea encargada ya que falta un
procedimientos y lineamientos intemos. analisis profundo por parte de los encargados de drea.
El contratista debera realizar las actuaciones estrictamente necesarias para el R " h bad
1.6 cumplimiento del objeto cantractual, siempre que guarden relacion directa con la als doij; ::: t: ﬁ:;yaafe r;Ta kEe4 00 pera o Seia apranace
actualizacion del Manual de Politicas Contables. attole
Elaborar y consolidar el documento actualizado del Manual de Poltticas Contables S;S;;Z;m‘;ag daclas I|t|cgs lque d b Sor gime
1 del Municipio de Apartadd, conforme al Régimen de Contabilidad Publica vigente y a chn riormpe nr!e r:::] ng Oia :uas ?rle)as.g
los lineamientos emitidos por la Contaduria General de la Nacion. po i 2 €gado pa EaRRGGT R
consejo de gobiemo.
Se estd a la espera de Ta reunidn con el comité de
Apoyar téchicamente la socializacién del Manual de Politicas Contables actualizado |sostenibilidad contable a fin de recibir de su parte las
2 ante el Comité de Sostenibilidad Contable, atendiendo observaciones de caracter  |posibles sugerencias y oportunidades de mejora que
techico que contribuyan a su fortalecimiento. permitan ajustar el manual a las necesidades de la
i i ipal.
Elaborar el proyecto de acto administrativo mediante el cual se adopte el Manual de ¢ : :
3 Politicas Contables actualizado, para consideracion y tramite por parte de la by ha h Wi el Mok P g Al Sl ot 6
A . sostenibilidad contable.
Administracién Municipal.
o 2 No se ha hecho la reunion para el ajuste por el comité de
. Ela];orar gl pr:y;cto d? ar;’tu zdmmxstratrvo. ;nedle;gte e:rzuai’l( se adop:le ez: N"anual de sostenibilldad contable, por lo cual este paso no ha podido
A:;rn!‘c Tstr o:;s Mzsn =0 u|a By, PARBISEIARON » RN POtRST G0 1 ser realizado, se esta a la espera de la aprobacion por
iikac R, parte del comité
Disefiar formatos y gulas técnicas necesarias para la correcta implementacion de  [Los formatos y las gulas téchicas dependen de la
5 las polfticas contables adoptadas, en armonia con el Sistema de Gestidn de Calidad [aprobacion de las politicas para poder ser elaborados de
del Municipio forma armonizada
4. LOGROS Ve
Relacione experiencias positivas, significativas del desarrollo de las actividades programadas
5. RIESGOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
6. RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES,
Tipo de aporte Planllta N° Mes al que corresponde el aporte Valor Pagado
SALUD 86325099 / JUNIO /S/ g 210.300
PENSION 86325099 / JUNIO / $ 560.400
ARL 86325099 JUNIO i $ 27.600

No. De Anexos entregados:

Certifico
e evide

bajo la gravedad de juramento,

ob

que la informaci6n

ones

211!

ATTIIRLTT

contenida en el presente informe de actividades es fidedigna y se hace para efectos

Firma del Contratista

el







DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Codigo: F-ADM-GB-23

MUNICIPIO DE APARTADO Version: 0

Fecha de aprobacion:
19-07-2023

CERTIFICADO DE RECIBO A SASTISFACCION

Pagina | de 2

Apartadé, julio 10 de 2026

el

LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE APARTADO CERTIFICA QUE
RECIBIO A SATISFACCION LOS SERVICIOS DEL SIGUIENTE CONTRATO POR EL
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 28 DE ABRIL Y EL 09 DE JULIO DE 2026:

— T

TIPO DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS ’
PROFESIONALES |
NUMERO DEL CONTRATO 327 l
|
l

FECHA DE SUSCRIPCION ABRIL 14 DE 2026
DEL CONTRATO )
| ENTIDAD CONTRATANTE MUNICIPIO DE APARTADO

NIT 890.980.065-2 |
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES |
PARA LA REVISION, ACTUALIZACION Y AJUSTE DEL |
MANUAL DE POLITICAS CONTABLES DEL |
OBJETO MUNICIPIO DE APARTADO, CONFORME AL |
REGIMEN DE CONTABILIDAD PUBLICA VIGENTE, |
CON ENTREGA DE DOCUMENTO  FINAL
ACTUALIZADO.

GRUPO VAMOCI S.A.S |
901.795.862-1 -

|

el DAVINSON VARGAS MURILL |

C.C 1.076.326.702 |
PLAZO DE EJECUCION CUATRO (4) MESES

SETENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS |
VALOR DEL CONTRATO OCHENTA Y UN MIL OCHENTA Y DOS PESOS

($77.681.082) |
FECHA DE INICIO DEL 28 DE ABRIL DE 2026 ‘;
CONTRATO '
FECHA DE FIN DEL 27 DE AGOSTO DE 2026 )
CONTRATO -

La Suscrita a saber SINDY BASTIDAS ARROYAVE, identificada con la cédula de ciudadania
nimero 1.028.008.723 Secretara de Hacienda, en calidad de supervisora del CONTRATO DE

Pagina 1 de 2

Centro Admrnlstraiwo Municipal / Carrera 100 No 02/ Teléfono Z/ 7 Ext. 1100
E-mail: contactenos@apartado.gov.co / www. apartado rinllOChla gov.co
_adigo '~u stal Area Urbana:057840 - codigo postal Area Rural: 057847
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MUNICIPIO DE APARTADO Version: 0
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CERTIFICADO DE RECIBO A SASTISFACCION

Pégina 2 de 2

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No 327 de abril 14 de 2026, se ha
celebrado la presente certificacion para dar cumplimiento al PRIMER avance de ejecucion de
las obligaciones contempladas en el contrato en forma satisfactoria, del periodo comprendido
del 28 de abril de 2026 al 09 de julio de 2026, por un valor de CINCUENTA Y CINCO
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y UN MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS
PESOS M.L ($55.861.242). /

Atentamente,

i)

SINDY BAS'T\DAS ARROYAVE
I

SECRETARIA DE HACIENDA
SUPERVISORA

YULY ANDRER GARCIA MARTINEZ
SUBSECRETARIA FINANCIERO Y CONTABLE
APOYO A LA SUPERVISION

Pagina 2 de 2

Centro Administrativo Municipal / Carrera 100 No. 103A - 02/ Teléfono: 828 04 57 Ext. 1100
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DEP4RTAMENTO DE ANTIOQUIA Codigo: F-ADM-CC-08

MUNICIPIO DE APARTADO Version: 5 ]
- 7 Fecha de aprobacién:
| INFORME DE SUPERVISION ot ST
| _ Pagina 1 de 4
Seguimiento X / Final
Fecha 10 de JULIO de 2026
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO ]

Contrato de:
Prestacion de
servicio de apoyo
a la gestion
Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
REVISION, ACTUALIZACION Y AJUSTE DEL MANUAL DE POLITICAS CONTABLES
DEL MUNICIPIO DE APARTADO, CONFORME AL REGIMEN DE CONTABILIDAD
PUBLICA VIGENTE, CON ENTREGA DE DOCUMENTO FINAL ACTUALIZADO.

Valor del contrato:

SETENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y UN MIL OCHENTA Y DOS
PESOS ($77.681.082)

No 327 DE ABRIL 14 DE 2026

Plazo del contrato: CUATRO (4) MESES

ASISTENTES A LA REUNION ]

interventor(es) N/A
Supervisor (es) SINDY BASTIDAS ARROYAVE

SECRETARIA DE HACIENDA -
Apoyos (s) a la YULY ANDREA GARCIA MARTINEZ
Supervision SUBSECRETARIA FINANCIERO Y CONTABLE

GRUPO VAMOCI S.A.S
Por parte del 901.795.862-1 e
contratista: DAVINSON VARGAS MURILLO

C.C 1.076.326.702

Lug_ar gatae e Despacho del Secretario de Hacienda
realiza la reunion

Hora de

e i i 8:30 a.m.
finalizacion

Hora de inicio 7:30 a.m.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES
CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO.




} MUNICIPIO DE APARTADO

Actividades de ficha técnica

1.1 Disefar y presentar el plan de
trabajo para el desarrollo del objeto

contractual, incluyendo cronograma |

detallado de actividades

1.2 Realizacion diagnéstico inicial,
del estado del actual Manual de
Politicas Contables y las
necesidades que tiene al Municipio
de apartado en dicho proceso

1.3 Realizar analisis normativo del
Régimen de Contabilidad Publica
vigente e identificar los cambios vy
pronunciamientos que deban
incorporarse al Manual, conforme a
los lineamientos de la Contaduria
General de la Nacién.

1.4 Apoyar y acompafar mesas de
trabajo con las areas que intervienen
en el proceso contable (Bienes y
Servicios, Tesoreria, Presupuesto,
Contabilidad y demas dependencias
relacionadas), con el fin de definir
politicas uniformes y transversales.

1 DEF 4RTAMENTO DE ANTIOQUIA  Cddigo: F-ADM-CC-08
| Version: 5
- " |Fechade aprobacion:
INFORME DE SUPERVISION B9-D(-2024 —
Pagina 2 de 4
Estado de
avanGS de:las Justificacion / Observacion
actividades
(%)
En cumplimiento de esta obligacion el
100% contratista presenté plan de trabajo y
. cronograma de actividades para dar
| cumplimiento al objeto del contrato.
El contratista entregé diagnéstico del
100% estado actual del actual Manuai de
Politicas Contables.
100% El contratista entregé analisis normazivo
’ del Régimen de Contabilidad Publica.
El contratista entrego las actas de
100% “réunion con las areas de bienes y

/| servicios, tesoreria y presupuesto.

1.5 Estructurar, redactar y consolidar
el Manual de Politicas Contables
actualizado, garantizando:
Coherencia técnica, aplicacion
uniforme de criterios contables,
cumplimiento del Reégimen de
Contabilidad Publica Vigente,
Claridad en procedimientos vy
lineamientos internos.

0%

Para este periodo no se requiré el
cumplimiento de esta actividad.

1.6 El contratista debera realizar las
actuaciones estrictamente
necesarias para el cumplimiento del
objeto contractual, siempre que
guarden relacién directa con la
actualizacion del Manual de Politicas
Contables.

0%

Para este periodo no se requiric el
cumplimiento de esta actividad.




[ I ' ;
i i DEP 4RTAMENTO DE ANTIOQUIA Codigo: F-ADM-CC-08
| ! MUNICIPIO DE APARTADO | Version:5 -
' { Fecha de aprobacion:
| INFORME DE SUPERVISION 30072024 -
[ Pagina 3de 4 B
Estado de
ACtiVi":’e.‘d " abligaciones avanae de lag Justificacion / Observacion
especificas actividades
N (%) o
1. Elaborar y consolidar el
documento actualizado del Manual
de Polltlcas’Contables del ML!FII_CipiO Para este periodo no se requiriv el
de Apartadd, conforme al Régimen 0% samplimienode esta aclividad
de Contabilidad Publica vigente y a P ’
los lineamientos emitidos por la ’
Contaduria General de la Nacion. -
2. Apoyar técnicamente la
socializacion del Manual de Politicas
Contables actualizado ante el .

S SR Para este periodo no se requiric el
C_om|t.e de Sostenlbllsda.d Contable,! 0% ?[cumplimiento de estaasfvidad.
|atendiendo observaciones de | ‘
caracter tecnico que contribuyan a |
' su fortalecimiento. |
3. Elaborar el proyecto de acto
administrativo mediante el cual se
adopte el Manual de Politicas 0% Para este periodo no se requirio el
Contables actualizado, para 2 ' cumplimiento de esta actividad.
consideracion y tramite por parte de f;
la Administracién Municipal. N 1 -

4. Brindar apoyo técnico en la 4

presentaciéon del Manual actualizado 1

ante el Consejo de Gobierno, 0% Para este periodo no se requirit el
explicando los ajustes normativos . cumplimiento de esta actividad.
incorporados y su impacto en la

gestion financiera del Municipio. i

5. Disefiar formatos y guias técnicas

necesarias para la correcta

implementacion de las politicas 0% Para este periodo no se requiric el
contables adoptadas, en armonia cumplimiento de esta actividad.

con el Sistema de Gestion de i

Calidad del Municipio. = |

6. Realizar la revision y ajuste

técnico de los manuales de ,

procedimientos de  contabilidad,| El contratista realiza entrega de
presupuesto y tesorgia,// 100% documentos con observaciones vy
exclusivamente en lo que resulte ajustes a los manuales de

necesario para armonizarlos con el
nuevo Manual de Politicas

Contables.

| procedimientos.
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Datos Generales: Las actividades descritas anteriormente fueron recibidas a satisfaccion por
parte del supervisor y/o apoyo a la supervision, quienes cuentan con las evidencias que
soportan el cumplimiento de las mismas.

Compromisos adquiridos en la supervision
Fecha de

Responsable
entrega

Compromiso

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

}W Balance General delﬁggl:wtrato g Pagos realizados al contratista
’ Concepto
Concepto Valor l (Anticipo, actas,| Fecha Valor
_ | | pagos) _ i

Valor inicial del p

contrato $7?_'7681'082/ : -
Valor Adiciones 0 i
‘Valor  Total  del| ¢7781.082

Contrato ' __ . b S
Valor pagado $0
| Valor causado que no $55.861 242(//"
se ha pagado o
Valor total ejecutado $55.861.242

(cantidad y (72%)
! porcentaje)
| ejecutar liraRE o
 Tiempo ejecutado | , 11 di - N
! (Canﬁdad Y mes(ess"g%/ IS
| . o)
| porcentaje) total

Sz

Fecha de la préoxima reunion 27 de 08 de 2026
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INFORME DE SUPERVISION

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los
10 dias del mes de JULIO de 2026

SECRETARIA DE HACIENDA

SINDY BASTIDAS A‘QQROYAVE
SUPERVISORA

YULY ANDRQA GARCIA MARTINEZ
SUBSECRETARIA FINANCIERO Y CONTABLE
APOYO A LA SUPERVISION




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Cadigo: F-ADM-CC-09

MUNICIPIO DE APARTADO Version: 4 1

Fecha de aprobacion: 1

IO ACTA DE PAGO A5 DR 0 i

1 i | Pagina 1 de 2 g
No: 01 / Fecha: 10 de Julio de 2026

| GRADO DE RESPONSABILIDAD

. * Mediante la suscripcion de la presente acta, el supervisor y/o apoyo a la supervision o
interventor asumen plena responsabilidad por la veracidad de la informacion en ella
contenida.

| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO j

Tipo dg Contrato: Prestacion de Servicios No 327 EE/ABRIL 14 DE 2026
Profesionales. '

No. Compromiso RP0957 ~" Rubro e
Presupuestal de abril 15 de 2026 ’/Presupuestal: 2'1'2'/02'02'008'05‘01
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
REVISION, ACTUALIZACION Y AJUSTE DEL MANUAL DE POLITICAS CONTABLES DEL
MUNICIPIO DE APARTADO, CONFORME AL REGIMEN DE CONTABILIDAD PUBLICA
VIGENTE, CON ENTREGA DE DOCUMENTO FINAL ACTUALIZADO.

Interventor(es) g;Npy BASTIDAS ARROYAVE

ylo SECRETARIA DE HACIENDA /
. supervisor(es)

Apoyo (s)ala YULY ANDREA GARCIA MARTINEZ
supervision.  SUBSECRETARIA FINANCIERO Y CONTABLE
GRUPO VAMOCI S.A.S
901.795.862-1

#

Contratista:

. DAVINSON VARGAS MURILLO
' C.C 1.076.326.702
S
Valor del SETENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y UN MiL
contrato: OCHENTA Y DOS PESOS ($77.681.082)

Duracion del contrato: CUATRO {4) MESES

| CONSIDERANDO: N

Que entre el Municipio de Apartadd - Antioquia y GRUPO VAMOCI S.A.S, identificado con
NIT Nro. 901.795.862-1 se celebro el Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No 327 de ABRIL 14 de 2026 cuyo objeto es: PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA REVISION, ACTUALIZACION Y AJUSTE Dg:L.
MANUAL DE POLITICAS CONTABLES DEL ICIPIO DE APARTADO, CONFORME AL
REGIMEN DE CONTABILIDAD PUBLICA VIGENTE, CON ENTREGA DE DOCUMENTO
FINAL ACTUALIZADO.
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e Que mediante acta se fijo como fecha de inicio del contrato el dia 28 de abril de 2026,
quedando como fecha de terminacion el dia 27 de agosto del afio 2026.

e Que el contratista presento la factura electronica de venta No FEV QCG@a:r%I}Q’
de julio del 2026 por el periodo comprendido entre el 28 de abril y el 09 de | de
2026, en cumplimiento del contrato de prestacién de servicios profesionales N° 327 de
abril 14 de 2026, servicios que se relacionan en el informe de supervision y que fueron
recibidos a satisfaccion.

e Que la supervisora recibi6 a satisfaccion los servicios por parte del contratista.

e Que el contratista aportd los documentos que acreditan que se encuentra a paz y
salvo por concepto del pago de aportes a los sistemas de seguridad social en salud,
pensiones, ARP y parafiscales, de él y de sus empleados, de conformidad con io
dispuesto en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

e Que en el desarrollo del contrato se efectuara el siguiente pago:

Descripcion | Valor Contrau;b Valor Pagaa)_ ' ___Véi_!_qir'fhcta Saldo l
Acta1 | $77.681.082 | $0 $55.861.242 $21.819.840

B P 94/’// / ]

VALORDE |

NOMBRE DE RUBRO NUMERO DE RUBRO RUBRO }

POIGIGS poIRsIONAS ¥ oenioos 2.1.2.02.02.008.05.01 $55.861.242 |

| administracién central B : ]

| ~ ACUERDAN: ]

Pagar al Contratista la suma de CINCUENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
SESENTA Y UN MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M.L ($55.861.242),
correspondientes al acta de Pago No.01. _

Z

SECRETARIA DE HACIENDA
SUPERVISI

0

YULY ANDREA iAﬂblA MARTINEZ

\;INDY BAS O{JAS ARROYAVE

SUBSECRETARJA FINANCIERO Y CONTABLE
APOYO A LA SUPERVISION
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