
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

DESIGNACION DE SUPERVISOR DE CONTRATO 
 
 
PARA:             

 
NEFTALY PATRICIA ESQUEA MENDOZA. GERENTE DE LA ESE HOSPITAL DE PEDRAZA 

DE: 
 
NEFTALY PATRICIA ESQUEA MENDOZA 
GERENTE ESE HOSPITAL DE PEDRAZA MAGDALENA 

ASUNTO: DESIGNACIÓN DE SUPERVISIÓN DE CONTRATOS 

 
En calidad de ordenadora del gasto y representante legal de la ESE HOSPITAL DE PEDRAZA 
MAGDALENA, me permito comunicarle que ha sido designado(a) como Supervisor de los siguientes 
contratos: 
 

No. 
CONTRATO 

CONTRATISTA CEDULA OBJETO 

20260701053 N&G SOLUCIONES INTEGRALES 
S.A.S 

901.148.094 ALQUILER DE ESPACIO EN LA NUBE Y APLICATIVO PARA EL 
CARGUE DE LA ATENCIONES DE LOS EQUIPOS BÁSICOS EN 
SALUD PARA LA ESE HOSPITAL DE PEDRAZA. 

 
En su actuación como Supervisor, está en la obligación de mantener un estricto control sobre la 
ejecución del objeto y obligaciones contractuales, por cuanto de conformidad con lo establecido en los 
artículos 51 y 56 de la Ley 80 de 1993, la Ley 734 de 2002 y la Ley 1474 de 2011, el supervisor 
responderá disciplinaria, fiscal, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuación 
contractual, en los términos de la Constitución y la Ley, el Decreto 1082 de 2015 en el Artículo 
2.2.1.1.1.2.1 y en la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los 
mecanismos de prevención, investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control 
de la gestión pública”  
 
Adicionalmente estará obligado a dar estricto cumplimiento a las obligaciones que defina la entidad a 
través del Manual de Contratación, el Manual de Supervisión y las circulares que se expidan respecto 
de los asuntos referidos a la ejecución contractual y la etapa postcontractual. 
 
Los supervisores están obligados a expedir los informes de supervisión y demás documentos de la 
ejecución contractual los cuales deberán presentarse dentro del término que se señale en el clausulado 
contractual o cuando sea requerido por el ordenador del gasto  
 
Dentro de sus obligaciones principales está. 1. Cumplir con las obligaciones de control y vigilancia 
establecidas por la Ley 734 de 2002 y 1474 de 2011 así como las demás normas de contratación 
estatal vigente y disposiciones concordantes. 2. Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las 
obligaciones contraídas por las partes. 3. Elaborar los informes de cumplimiento de la ejecución del 
contrato si se solicitan y las actas a que haya lugar, remitiéndose de manera oportuna a las instancias 
correspondientes. 4. Verificar la realización del objeto del presente contrato en los términos y 
condiciones pactados en el mismo. 5. Suscribir las actas de iniciación y de recibo definitivo y a 
satisfacción de los servicios objeto del presente contrato y remitirla a la Gerencia para aprobación y 
verificar su posterior archivo. 6. Suscribir los demás documentos que se generen en desarrollo del 
presente contrato y enviarlos a la Gerencia General. 7. Solicitar oportunamente las adiciones o 
modificaciones al contrato, cuando sea procedente y con la debida justificación. 8. Si durante la 
ejecución del contrato o al vencerse el término estipulado en él, se presenta incumplimiento de las 
obligaciones a cargo del contratista, deberá informar inmediatamente al ordenador del gasto para 
adelantar lo pertinente. 9. Suscribir la certificación del cumplimiento y/o recibo a satisfacción del objeto 
contractual, con el fin de proceder al pago correspondiente, previa verificación del cumplimiento por 



 
 
 
 
 
 
 
 

 

parte del contratista de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensión y 
riesgos laborales, como requisito previo para el desembolso de cada uno de los pagos y liquidación del 
contrato dando cumplimiento a la Ley 789 de 2002 y 823 de 2003. 10. Vigilar a través de la ejecución 
del contrato, el cumplimiento de obligaciones orientadas al objeto contractual en su contexto jurídico, 
técnico y financiero.  
 
VERIFICAR: Que cada uno de los objetivos enunciados se cumplen mediante el control de la ejecución 
del contrato para poder establecer su situación y nivel de cumplimiento; esta realidad se concreta 
mediante la aplicación de correctivos, la exigencia del cumplimiento de lo contratado, la solución de los 
problemas y la absolución de dudas; teniendo en cuenta las buenas relaciones en el trabajo. Para ello, 
la Supervisión no deberá desconocer los límites de sus atribuciones, incursionando en campos donde 
los contratistas sean autónomos y además se apersonará con diligencia de las solicitudes que deba 
atender. Así mismo, deberá verificar el cumplimiento de requisitos de ley como el pago de seguridad 
social y parafiscales y que correspondan con los ingresos efectivos mensuales, así como el nivel de 
riesgo que corresponde.  
EVALUAR: Esta evaluación deberá hacerse periódicamente por parte de los supervisores a los 
contratistas, con el propósito de verificar el grado de su cumplimiento contractual.  
SUGERIR: Como consecuencia de las demás acciones a cargo del supervisor, el sugerir acciones en 
caso de dudas, incumplimientos o cualquier circunstancia que ponga en peligro la buena marcha del 
contrato, constituye una importante labor del supervisor desde el punto de vista preventivo y correctivo.  
INFORMAR: El supervisor está en la obligación de dar a conocer a sus superiores o las instancias 
competentes, los hechos que considere, afectan la correcta ejecución del contrato o la conducta 
transparente y ética de los servidores públicos y contratistas.  
APOYAR: El supervisor está en la obligación de contribuir en el cumplimiento de contrato y fin que se 
persigue con él. Así mismo, posibilitar la interlocución con las áreas e instancias involucradas para 
lograr este mismo fin. Es de anotar que la omisión en el cumplimiento de las obligaciones y facultades 
señaladas acarreará responsabilidad, de conformidad con lo reglado en el CAPITULO SEPTIMO de la 
Ley 1474 del 12 de julio de 2011. 
 
Cordialmente. 
 

 
NEFTALY PATRICIA ESQUEA MENDOZA  
GERENTE  ESE HOSPITAL DE PEDRAZA 

 
 

                                                               NOTIFICACION A SUPERVISOR 

NOMBRE DEL SUPERVISOR NEFTALY PATRICIA ESQUEA MENDOZA 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 39.101.692 

 
FIRMA DEL SUPERVISOR 

 
 
 
 

FECHA DE NOTIFICACION primero (01) de julio de 2026 

 
 

 

 

 


