PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San gil, Junio 30 de 2026

Sefiora

LUZ MARINA ARENAS VILLAR

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9059507
Coordinadora Misional de formacion - Profesional GO4
Evaluacion y Certificacion de competencias laborales
San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Junio del aio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9059507 del afio 2026

Omar Andrés Ramirez Pefa, identificado con la cédula de ciudadania No. 1100964270 de
San Gil, en mi calidad de Contratista del SENA, en Evaluacién y Certificacion de
competencias laborales, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de cuarenta millones
setecientos cincuenta y un mil seiscientos sesenta y siete pesos m/cte (540.751.667). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago
proporcional por los dias ejecutados en febrero de 2026. b) Siete (7) pagos iguales por los
meses de marzo a octubre de 2026, por valor de Cuatro millones novecientos noventa mil
pesos ($4.990.000). C) un ultimo pago proporcional por los dias ejecutados en el mes de
noviembre de 2026. La distribucion de los recursos se realizada de la siguiente manera:
Veinticinco millones setecientos ochenta y un mil seiscientos sesenta y siete pesos m/cte
(525.781.667) Campesena, Catorce Millones novecientos setenta mil Pesos M/cte
(514.970.000) Regular

Plazo: Ocho (8) meses, Cinco (5) Dias, sin exceder el 31 de diciembre de 2026, contado a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn.
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OBJETO:

Prestar servicios profesionales para apoyar en el desarrollo de las actividades de
evaluacién de competencias laborales en el drea de SECTOR ELECTRICO Y SERVICIOS
AMBIENTALES, asi como para la construccion de instrumentos de evaluacién o revision
técnica, en el area o estrategia técnica de su dominio, en los centros de formacién del
SENA, conforme a los lineamientos establecidos por la Entidad, orientado al
cumplimiento de las metas establecidas en este servicio misional del SENA.

Obligaciones Especificas:

ECCL.

socializacién
nacional del
sistema de gestidn
de seguridad y

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Contribuir al desarrollo de - Sensibilizacion - Evidencia 1.
las actividades de la norma sector
evaluacién de competencias eléctrico, revision
laborales para los proyectos instrumentos de
establecidos en la evaluacion,
programacion anual del criterios
centro de formacion, de especificos,
acuerdo con los lineamientos promocion de
y la metodologia del proceso normas de
Gestion de Evaluacién y certificacién de
Certificacion de competencias
Competencias Laborales del laborales
SENA.

2 | Participar en la transferencia - Videoconferencia - Evidencia 2.
de conocimientos y/o socializacién - Evidencia 3.
reuniones del proceso a lineamientos ECCL - Evidencia 4.
desarrollarse para los 2026. - Evidencia 5.
evaluadores de ) ] - Evidencia 6.
competencias laborales de - Videoconferencia - Evidencia 7.
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privacidad dela
informacién.
Videoconferencia
transferencia de
conocimiento
novedades de
verificacion.
Videoconferencia
jornada
transferencia de
conocimiento
Regional Santander.

Construir y entregar minimo
un proyecto de instrumentos
de evaluacién sobre las
normas sectoriales de
competencias Laborales o en
las que tenga dominio
técnico, por cada 4 meses de
contrato, deben construir
items y/o indicadores de
desempefiio y producto,
proporcional a los meses de
contratacién en concertacion
con el dinamizador de
instrumentos asignado a
ECCL.

Revisién y seleccién
de 2 normas para
construccion de
instrumentos de
evaluacion.
Videoconferencia
primera
transferencia de
conocimientoenla
construccion de
instrumentos de
evaluacion con la
dinamizadora
regional de
instrumentos.

Evidencia 8.
Evidencia 9.

Contribuir al cumplimiento
de la meta de los indicadores
del proceso GECCL del
Centro de Formacion,

Sensibilizaciéon
a aspirantes de
las normas:
280101175 -

Evidencia 10.
Evidencia 11.
Evidencia 12.
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Montar
instalaciones
eléctricas
internas de
acuerdo con
normativa y
procedimiento
técnico
280101160-
Montar
componentes
eléctricos de
acuerdo con
procedimiento
técnico
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mediante la realizacion de
evaluaciones de
competencias laborales
promedio mes en ejecucién
del contrato conforme con
los lineamientos de apertura
definidos en el complemento
de la circular, en articulacion
con las estrategias
CampeSena, Economia
popular y proyectos
regulares.

Participar en mesas técnicas
de estrategias para el
aseguramiento de la calidad
de los items e indicadores de
evaluacién cuando sea
convocado por el grupo de
Evaluacién y Certificacidn de
Competencias Laborales de
la DSNFT.

Esta actividad se
llevara a cabo en
los meses
siguientes.

Esta actividad se
llevara a cabo en
los meses
siguientes.

Contribuir en la elaboracién
de informes, reportes y
demads documentos relativos
al desarrollo de la evaluacion
de competencias laborales,
incluyendo el analisis
cualitativo de fortalezasy
debilidades por proyecto

Esta actividad se
llevarad a cabo en
los meses
siguientes.

Esta actividad se
llevara a cabo en
los meses
siguientes.
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evaluado, y la
documentacion de casos de
éxito para su socializacién.

informacién de la evaluacién
de competencias laborales
registrada en el Sistema de
Informacién DSNFT en
articulacion con el apoyo
administrativo incluyendo el
cargue y conformacion de
expedientes con los
documentos de los
candidatos.

7 Informar sobre los Esta actividad se Esta actividad se
resultados de la evaluacién llevara acaboen llevara acaboen
de competencias laborales, los meses los meses
dentro de los 3 dias habiles siguientes. siguientes.
siguientes a su realizacion y
apoyar la atencién de
reclamaciones a que haya
lugar de acuerdo con los
lineamientos establecidos
por el SENA.

8 | Apoyar en la validacion de Registro de Evidencia 13.

candidatos en la
plataforma de
DSNFT, al proceso
de ECCL, revision
de normasy
proyectos,
aprobacion
acuerdos de
confidencialidad

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE

M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados, el No. 37412340 de la planilla Asopagos del mes de Mayo de 2026. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (14) folios.

Cordialmente,

Omar Andrés Ramirez Pefia
Contratista
C.C. No. 1.100.964.270 San Gil

Recibi a satisfaccion:
Firma
Luz Marina Arenas Villar

Supervisora contrato 9059507 de 2026

Coordinadora Misional de formacion - Profesional G04
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PROCESO

GESTION ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO

NOMBRE DEL FORMATO

PLANTILLA DOCUMENTOS Y FORMATOS EN WORD SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y
AUTOCONTROL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Mayo de 2026
Presentado por: Omar Andrés Ramirez Peina

Contratista

Evidencias de ejecucién contractual
Presentado al supervisor de contrato No. CO1.PCCNTR. 9059507
Luz Marina Arenas Villar
Coordinadora Misional de Formacion

Profesional G04
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Evidencia 1. Sensibilizacion normas sector eléctrico, revision instrumentos de
evaluacién, criterios especificos, promocién de normas de certificacion de
competencias laborales
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Cordial Saludo Apreciado Candidato

Confirmo recibido y aprobacién de evidencia de producto y desempefio, segin procedimiento de ECCL Norma: 280101160 Montar Componentes Eléctricos de acuerdo con procedimiento técnico.

Cordialmente;

De: i il.com il.com:
Enviado: martes, 23 de junio de 2026 11:06

Para: Omar Andres Ramirez Pefia <oaramirezr@sena.edu.co>
Asunto: Evidencia Johan Sebastian Duque Arce

I No suele recibir correo electrénico de j i i Porquées
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Sena 2026 Johan Duque - Google Drive
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e Evidencia 2. Reuniones, Capacitaciones, sensibilizaciones diferentes procesos de
evaluacidn certificacion de competencias laborales
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Antes de la Auditoria

Informe ICONTEC anterior
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SENA

N

Revisar el ltimo informe de auditoria ICONTEC y verificar la gestion de los hallazgos identificados, evaluando si fueron objeto

Carteleras

Con  Informaci

n actualizada del

Sistema de Gestion y sus politicas

Atencion————
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y el orden en los puestos de trabajo
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PDFs.

Los destinatarios pueden firmar en

linea de forma gratuita

Solicitar firmas electrénicas

recorrido,

areas de

o, archivo

de tratamiento. Asimismo, revisar las oportunidades de mejora consignadas en el informe, validando que los procesos las
hayan adoptado y registrado en la plataforma correspondiente.

~——————————— Divulgar

Elementos estructurales del SIGA
- Entendimiento Politica y
Objetivos del Sistema de Gestién
de Calidad

Desarrollar

Actividades previas de orden y limpieza
en los puestos de trabajo, incluyendo el
manejo  adecuado de archivos y
disposicién de residuos.

Realizar
Alistamiento con directivos y procesos a
auditar, incluyendo la socializacion del
plan de auditoria, verificacion de la

disponibilidad de agendas y

de la presentacién por proceso.

preparacién

o o 1) D 3 Compartir
24.06-2026 Requisitos legales SST L @it ot o o K
Mideooles | T Uo0 | ey 1S0 45001: 6,13, cualicaciones T @
6.14.9.12
1200 | 1300 Receso o
Director(a) Direccion o
PLAN ESTRATEGICO Administrativa y
; DE SEGURIDAD VIAL Financiera
1a.00; | 180 1S0 45001 613, ME Secretario(a) General =
614,912 Coordinadores
Equipo SST DG
1630 | 17:00 Balance MT
GESTION DE LA
FORMACION Crrtesonat megral
0800 | 1200 oo Ms/sB Coordinadores y
1SO 9001:8.1,8.2,8.3, Dma[;':z\a(:\oa'ﬂs“;A
85.86.87,91 oo
12:00 13:00 Receso
SESTIONDELA Director(a) Sistema e
CERTIFICACION DE Nacions ge T omeon
1300 | 1630 | COMPETENCIAS Ms/SB ot i
EARORA S Dinamizador SIGA
1S09001:8.1,82, 85 ikt %
868791 v
c
F-PS-0530
Version 07 Pagna 5 de 110 B

1:23:31/1:53:08

GOR-F-012 VO3

Edy Yuri

Nadia Ex.

o
=/

Ayde Ca

o
=1

German MARYI C

Yamife ¢ 1sabel Ca.

Mari6 A

Mela

MARYI C

¢

Jeraldine.

Yamile C

Ayde Ca.

Y

Gina Juli

Isabel Ca...  Doris Ja.



o % ) 37:13/1:53:08

GOR-F-012 VO3



e Evidencia 9. Videoconferencia transferencia de conocimiento en la
construccion de instrumentos de evaluacion con la dinamizadora regional de
instrumentos.
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e Evidencia 10. Revision de datos preinscripcion y recoleccion de documentos
requisitos certificado laboral
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