Bello, 04 de Agosto de 2026

Doctor

JHON ANDERSON ARANGC ARBCOLEDA
Presidente

Concejo Municipal

Bello, Antioquia

Asunto: Propuesta de Prestacién de Servicios

Respetado doctor ARANGO ARBCLEDA:

Por medio de la presente me permito someter a su consideracién propuesta de prestacion
de servicios en el “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
BRINDAR APCYO TECNICO A LA OFICINA DE TALENTO HUMANO DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE BELLO”.

En desarrollo del objeto de esta propuesta se desarrollaran las siguientes actividades, sin
perjuicio de las demas que guardando relacion con el objeto del contrato que se llegare a
suscribir, me sean asignadas por el Concejo Municipal de Bello:

1.

Brindar apoyo asistencial a la Oficina de Talento Humano en la ejecucion de
actividades relacionadas con el bienestar laboral y la promocion de condiciones de

trabajo saludables.

Apoyar la organizacion, actualizacion y archivo de |la documentacion relacionada
con Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme a las directrices impartidas por la
supervision del contrate y el responsable del SG-5ST.

Acompanar las jornadas de capacitacion, sensibitizacion y socializacion en temas de
Seguridad y Salud en el Trabajo dirigidas a servidores publicos y contratistas del
Concejo Municipal de Bello.

Apoyar la programacion y logistica de actividades preventivas en materia de
riesgos laborales, pausas activas, ergonomia y autocuidado.

Apoyar las actividades de bienestar institucional que adelanta la Oficina de Talento
Humano, en coordinacion con las demas dependencias del Concejo Municipal.




6. Las demas actividades que le sea direccionadas desde la Oficina de Talento
Humano y el despacho del Concejo Municipal.

Valor de la Propuesta: DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000)

Forma de pago: La que se llegare a acordar por las partes, respetando los
procedimientos internos que para tal efecto tenga establecida la Entidad.

Teérmino de Duracién:Cuatro (04} meses o el término que sea requerido por la Entidad.

Inexistencia de relacién laboral: Certifico que la ejecucion del contrato que se llegare a
suscribir no genera vinculo o relacién de caracter laboral con el Concejo de Beilo ni
origina el pago de prestaciones sociales.

Inexistencia de inhabilidades e incompatibilidades: Bajo la gravedad del juramento,
declaro gue no me encuentro incursa en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
contempladas en la Constitucion Poiitica, la leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1148 de
2009 y demas disposiciones concordantes.

Cordialmente,

{ ' ‘, G IS //c/m
GIOVANNY ARLEY MORA ARCILA

giovannyarleymora@gmail.com
3015295502
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;(J-J X CORPORACION

INTERUNIVERSITARIA NIT: 811.003.209-8

NN K -/ DE SERVICIOS

EL PROCESO DE NOMINA

CERTIFICA:

Que el Sefior GIOVANNY ARLEY MORA ARCILA dentificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No. 71.360490 de Medellin (ANTIOQUIA), se desempenc como
Auxiliar de Laboratorio |. con contrato a término fijo inferior a un afo desde el dia
tres (3) de marzo de 2025 hasta el dia veintidos (22) de diciembre de 2025.

El Sefor GIOVANNY ARLEY MORA ARCILA tuvo otros contratos de trabajo con Ia
Corporacion que se cumplieron en las siguientes fechas:

R N N

Desde el 15 de enero de 2019 hasta el 22 de diciembre de 2019
Desde el 20 de enero de 2020 hasta el 20 de diciembre de 2020
Desde el 06 de abril de 2021 hasta el 22 de diciembre de 2021

Desde el 11 de enero de 2022 hasta el 16 de diciembre de 2022
Desde el 10 de enero de 2023 hasta el 19 de diciembre de 2023
Desde el 15 de enero de 2024 hasta el 18 de diciembre de 2024

Funciones:

Apoyar al personal técnico en lo referente a la preparacion de materales e
INSUMoSs necesarios para la realizacion de (0s ensayos

Recibir las muestras suministradas por los clientes segun tos procedimientos
establecidos.

Realizar la recepcion y codificacion de los implementos e insumos adquiridos
y mantener actualizado el inventario de bienes del Laboratorio.

Realizar el proceso de eliminacion de los residuos peligrosos y sustancias
quimicas generadas de los respectivos ensayos

Realizar el descarte de las muestras procesadas microbiolégicas,
fisicoquimicas e instrumentales.

Realizar actividades de apoyo para el buen funcionamiento de las areas
administrativas y técnicas del laboratorio, como son: tramites de papeleria y
mensajeria, entre otros, incluyendo desplazamientos por fuera de las
instalaciones del Laboratorio

Mantener absoluta reserva de la informacion a la que se pueda acceder por
motivo de las actividades desarroliadas

No divuigar informacion a terceros sin autorizacion del Laboratorio

Apoyar y contribuir con el mejoramiento y mantenimiento del sistema de
gestion del Laboratorio.

Carrera 63B No. 32E — 11, Conquistadores. PBX: 35471 40 FAX: 35471 49
E-mail: cis@cis.oig.co Web: www.cis.ora.;> Medellin - Colombia




O CORPORACION
N INTERUNIVERSITARIA NIT: 811.003.209-8
|/ DE SERVICIOS

« Demas actividades asignadas por el jefe inmediato
Medellin, 04 de agosto de 2026
Cordialmente,

LAURA RIOS RIOS
Jefe de némina

Carrera 63B No. 32E - 11, Conquistadores. PBX: 354 71 40 FAX: 354 71 49
E-mail: cis@c¢is.org.co Web: www.cis.org.co Medellin - Colombia
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* FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
E; HOJA DE VIDA

i Persona Natural
Uhertad y Oten (Leyes 130 de 1005, 430 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSCONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA} NOMBRES
Mara Arcila Gipvanny Arley
DOCUMENTQ DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc @ce O ras O Noo ias0as0 FOM @ Ofcor ® sameeno (O coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE ® SEGUNDA CLASE O NUMERO 713604 DM. 48
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPDNDENC IA
FECHA DIA MES ANO
PAIS COLOMBIA PAIS DEPTO
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO
MUNIGIPIO MEDELLIN TELEFDND EMAIL  giovannyarleymora@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. OE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TiITULO OBTENIDO I BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1e | 2 ] ks | 4 ] 5e &° | 7° | g I g° 10° I e MES | 13 l ANQ ] 1999

EDUCACION SUPERIDR {PREGRADD Y PDSTGRADD}
OILGENCIE ESTE PUNTQ EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN {UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUOMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADQS OBTENIDO - PROFESIONAL
) NO MES ARO
GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD
PREGRADO a x MEDHD AMBIENTE ¥ SEGURIDAD Y 07 2022
SALUD OCUPACIONAL

3 EDUCACION PARA EL TRABAJQ Y EL DESARROLLO HUMANG

EDUCACION PARA EL TRABAJO ¥ EL DESARRGLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO £ N ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICQ, EN LA MODALIDAD, ESCRIBA
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES {EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMAND)



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

INSTITUCION MODALIDAD

No. TOTAL HORAS
5! NO

GRADUADO | yomBRE DE LOS ESTUDIOS

TERMINACION

O TITULOS OBTENIDOS MES ANO

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANCL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

DIOMA

LO HABLA LOLEE LOESCRIBE

R B MB AR B ME A

8

MB

5 GERENCIA PUBLICA

LOGRD Y MANEJO DE RECURSOS

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya
administrado recursos econdmicos yfo perscnal?:

Nombre de la Entidad ¢ Crganizacién:

£ Cuantos empleados tiene ¢ tenia en la
Entidad/Crganizaciin?:

CIS

Si tiene 0 Wvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econdmicos, indique el valor en
Pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

EVALUACION DE DESEMPERO

Nombre de la Entidad / Crganizacién.

Cargo en Entidad Pibfica:

CIs

Calificacidn Obtenida:

Escala de Calificacion:

Fecha fnicio: Fecha Fin:

Dia | Mes Ao Dia | Mes Ada

6 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTC ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

1462 - 2017 APOYQO A LA GESTION

AUXILIAR DE LABORATIO

CARRERA 53 70 1 MEDELLIN

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

cis X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORAEQD ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA MEDELLIN

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ

6042195512 Dia I 15 I Mes l o1 [ anal| 201 pia | 22 ] Mes l 12 | 4o | 2025
CARGD O CONTRATD ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

7 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EQUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESQO FECHA DE RETIRO
iia: ] l‘v’es: l }qﬁo; I Dia: I | Mes: I | Afg. l
AREA DE CONOCHMUENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
8 TIEMPQ TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS ¥ MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
QCUPACION -
ANOCS MESES
SERVIDCR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO & 11
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE [V I




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

9 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE St _NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INGOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIHOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FOAMATCO UNICO DE HOJA DE VIDA SON
VERACES, (ARTICULO 50 DE LA LEY 190M5).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

o~ @/M%@? /L/o =4

FIAMA DEL SEFI'WDOFAUBUCO O CONTRATISTA

10 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/0 CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADRA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN S1DO PRESENTADOS COMO
SOPORTE

Crudad y ficha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LIMEA GRATUITA DE ATENCION Al CLIEKTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www lunclonpublica.gav.co
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DR. JORGE NELSON MOLINA MARTINEZ ra 48 ::1467.‘[&9,! Hr-.‘l:; Al"('uj..n‘lu‘\
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307126, 15:10 Palicia Nacional de Colombia

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:10:34 PM horas del 30/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 71360490
Apellidos y Nombres: MORA ARCILA GIOVANNY ARLEY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para €l territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resuitado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Litza dee atencion al ccatdaio
SURUID0 et A0RRY Logoa;
Segte del pae Q1RGNS G0

Cmal

ATTERR Do O

SRR
TSy AT

hitps /antecedentes. policia. gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes. xhtml

12



3007126, 1557 Consulta RNMC

@% Palicia Nacional de Colombia
(Y (Default.aspx)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

$ Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 30/07/2026 03:56:55 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 71360490 y Nombre:
GIOVANNY ARLEY MORA ARCILA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con ta Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 144882429 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de
cédula corresponda con el documento de identicad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda [ E Imprimir

E15 0000

v COLOMBIA

D' Policia Nacional dé Colombia

o) - SR
TGRS

hitps:/isrvenpe.policia. gov.co/PSC/Hrm_cnp_censulta.aspx 11



PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES A
GENERAL DELA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO 15:12:59
No. 300370145 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 30 de julio del 2026

La PROGURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sisterma do informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la} sefior(a) GIOVANNY ARLEY MORA ARCILA identficado(a) con Cedula de ciudadania numero 71360490,

NG REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA® La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de 1as sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
.trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que i
“figuren en el registro. Anlerior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2018, |
| S R . .- _ . - — R

_— JpS— — [P 1

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documenlo que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de ias condenas proferidas contra servidores, ex servidores putlicos y particulares que desemperien funciones pubiicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llama miente en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pubiico, en los términos que .
estabiezca ia Constitucién Politica y 1a ley particular o demas disposiciones vigentes. Ei Sistema SIRI reporia como antecedentes solamente las |
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento © suscnpcion de contratos con el
Estado. es responsabiidad de la Entidad, vahdar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web!
htlps';’.f‘wwwv.procuraGLJr:;-i.gov.cofPages;’cerﬁf:cado-ante(:edemes.aspx

Mario Enrigue Castro Gonzalez
Jefe Duwision de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA{S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIGUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www . procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA KIPUBLICA

LA CONTRALORIA DELIGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una ves consultado ¢l Sistema de Enformacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR' hoy jueves 30 de
julio de 2026, a las 16:03:47, el ndmero de rdentificacion. relacionado @ contmuacion, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCALL

TigowD_cig;u_menﬂtb S “-C-éaula_dé Ciuda‘id;,énia.
[No. Identificacion 71360490 .
Codigo de Verificacion |71360490260730160347

Esta Certificacion o valida en todo ¢l Territorio Nacional, stempre y cuando el tipo y nimero consignados en ¢l

respectivo documento de identificacton, cotnerdan con los aqui registrados.

De conformidad can el Decreto 2150 de 1995 y L Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, 1u tirma mecdnica aqui

plasmada tiene plena valider para todos los efectos legales,

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegade

Cienerd: WER
) o o ) COR
Con el Cadigo de Vertficacion puede constatar Le autenticidad del Certifieado. L
Q) Carrera 69 No. 44235 Pisa | Cadiga Postal 111071, PRX $187000 - Bogotd D.C Pagina | de |
Colambia Comraloria General NCOBOGOTA DC
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Consulla de Latnabale liades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENCRES DE 18 ANOS

L.a Policia Nacional de Colombia informa:

O NN T T ST R LT A vNe 71360490,

oot T MORA ARCILA GIOVANNY ARLEY

ND REGISTRA INHABILIDAD
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

b iw:-:l,m COaTeS ce deudores abmentanos morosos REDAM. elllay cudadanoial con numero de
v ND S‘:f: FNCUENTHA INSCEITO EN EL REGISTRO DE DEUDQORES ALIMENTARIOS

SUEDNOD B UGy DUmgro consynados en o

OEfI0
ﬂ*—iﬁ.,

| u-‘_%#

we PYJFZOD7US

RV TR B P pde!

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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SaludTotal.

MEDELLIN, Julio 31 de 2026
Senor:

MORA ARCILA GIOVANNY ARLEY
CC. 71360490CR 42 B37 4 - 2638
Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.

En relacion con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud. nos permitimos informarie que a ia fecha de
expedicion de la presente comunicacion consta en nuestra base de datos gque su afiliacion al regimen contributive de

Saiud Total EPS S.A. se reaiizd a partir de Junio 22 de 2004. Los usuarios inscritos en su afiliacion son:

. Sem_c | Sem_A Estado _Aflia | Fecha_de_desafilia .

Nombra Documento Tipo Afiliacion . - Parentesco - - Estadgo_aActual Discapacidad
ol nt cien cien_EPS

FACH A ARCILA

ARA ARLILA 74 dADH o Jun-zz-auoa | oam 2 |zomizaste AGENTL g

GIOVARNY ARLEY

SANCITT

SADAGTRIALA 440011745 [ Oct-21-2004 It 2 CONMPANE R W3 NTE Mirguit

SAMDIRA ML ENA

De acuerdo con los regisiros de la base de datos, su grupo famiiiar presenta la siguiente relacion laboral:

Rezon son.al el aiortani: Listalr., 2t toriralu Tops e cuntrdlo Estado e ontralo
CUNJUNTC RESIDENCHL EL RFSGUARDC E ROBLEDQ 7130040 Dependient: CERRADO
CUONALIZOL 7145048 Dependignle CERRADO
COMRPGRACION INTERUNIVERSTARES DI SERVIC AR FIIRETH Depundinte CERRADC
CORPORACHIN INTERURVLRSITARIA DI SERVIC Tidu0aal Doependient: CERRADO
LCRPIRACIDIN INTERUNIVERSITARES L SERVIC P3u0400 Depuedicnile CERRADO
CORPORATION INTERUMEHSTTARIA DL SERY 17 Dependennic CERRADO
COHPORATION INTERUNIVERSI ARIA D SERMVID FIMRT Uependin i CERRADO
CORPORATION INTERURIVE R CARIA DE S R iC S0 d Dricporiente CERRADOD
¢ ORPORATION 1N TERUNIVE S TARLA BE SERVIT ER L Dopengwte CERRADO
b1 [ CFROCONTROL SA S 1ARDA ) Dependients CFRRALO
CHOVANNY BRLEY MORA ARCILA 1AM dapendierter. cun CONITAE 08 |y ey 1
presiacion e sl
TRANSFPORTES MEDELLIM 54 FARTEIEH] Dupunidieriie: CERRADO

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Tolal apreciamaos la confianza que usted ha depositado en nosoltros y esperamos que usted y su familia
continuen disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad lotal. Cualguier informacion adicional, con gusto
sera atendida por el personal de servicio al cliente de [a sede administrativa de su ciudad. o puede comunicarse con

nuestra linea gratuita 018000 1 14524 a nive! nacional o en Bogota al teléfono 4854555

Cordialmente,

Gerencia de Operaciones Comercial
SALUD TOTAL EPFS S.A

Elaboro: Servicios en Linea



Proteccion

b=
Una empresa SUMA =

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El{la) Sefor(a) MORA ARCILA GIOVANNY ARLEY identificado(a) con CC numero 71.360.490 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION., desde el dia 01 de enero de 2011 y sus recursos se encuentran distribuidos como se
cnuncia a continuacion. de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 ast

1. El 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esla constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 31 de julio de 2026.

Cordialmenle.

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a ios productos mencionados anteriormente.

5 desea verificar la veracidad de esta informacion comuniguese con nosctros:
Asesor Vidual Pronto en nuestro Portal Web www proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota (601} 482 33 64 — Medellin {604) 510 30 99 - Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 48 89 — WhalsApp +57 310 220 5575
o llamanos desde tu computador desde cualguier lugar del mundo ingresando a https:{icustomer0001.wolkvox.com/proteccion/index.php

Pap 1 de t




Proteccion

=
Unaempresa SUIQ =

Fondo de Cesantias Proteccién

NIT 800.170.494
Hace constar que:

FiLa) Seror{a) GIOVANNY ARLEY MORA ARCILA identficado(a) con CC numero 71.360.490 se encuentra afiliado(a) al
FONDO DE CESANTIAS PROTECCION, desde ¢l 14 de febrero de 2007.

Esta conslancia se expide a peticion del(la) interesado{a) el dia 31 de julic de 2026,

Cordialmente,

Cesar Mauricic Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esla constancia solo hace referencia & los productos mencionados anternormenle.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese ¢on NOSotros:
Asesar Virtual Pronto en nuestro Portal Web www proteccion.com y App o comunicarse cen la Linea de Servicio en:
Bogota (601) 482 33 64 — Medellin {(604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilia (605) 319 79 99 - Cartagena (605) 642 49 99 ~ WhalsApp +57 310 220 5575
o llamanes desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https:/fcustomer0001.wolkvox.com/proteccion/index.php

Pag det
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1D det contrato en SECOP GO PCUNTR G20 707
Version del contrato

Estado de contrate Zriijem oo
Fecha de generacion del estado

Numero del contrato
Ohjeto del contrato

M de Contrato
LAS0CIaa0 o otro contrato™ T8 T
Duracion dei contrate & Neney
Fecha de o de contrato

Fecha de termmacion del
contrato

Fuarmpe adeiones en dins
Liquidianon

Otrhgaciene s Ambientales
Obligaciones pas consumo

Revarsion

statal contratante

LA el PLoanalor kgt

Aprobador - Proveeduor

Aprobador - Entidad €statal

Caontrato Firmado:
Contrato e e;ecucion

LT TP L A ¢

Tipo e proce so

Unidad de contratacaor
Proceso doe Yoatratacion s
Trituto de ja oferty

Cusntirdel contrate 1o

Documentos Tipe
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4Debe cumpiir con invertir

munma el S0 de o recursos

del presupuesto destinados a

comprar alimentos. cumpliendo

con lo establectdu en bn Ley

2046 de 2020 regiamentada por
el Decreto 248 de 20217

Contrato asociado a las
ordenes impartidas por i
Curte Constituveonai vn la

Sentencia T-302 de 2017

TR s

Condiciones de entrega;

Bl cantrato puede ser prorrogado [7% 1N

oSe requicten enusione s de

5i [ e
codigos de autonzacon? i
¢Solicitud de garantias? [ "5/
P v - 1
Detinre Pl de Pagos? RS

Forma de poayo

Plazu doe pogo de Lo factara

LEREIHTENIos

Namero del Centratoe
Provaevdor

Creade poe
Agregodo cn

Compontir e
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Direccion de notihicaciones v o [
Ubicacien
Parg
Departamento Ao
Mumicyne B
Crreccion < ™ -
Codigoe postal
Grados 20 Minutos 't Segundoes %)
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FPaz ¢ asociadu al Acuerdo de

Paz
Destinacion del gasto ¢

Fuents de los recursos:
Presupueste General de {3
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Sistema General o
Partcipaciones - SGP
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Recutsus e Crediie v’
Otrus Recursos (Especic.
Privados. Cooperacion. Propios ety e TG
Entdade s Autdnomas,
Total "~ - . _.:
Sistema e Prasupuesto y Giro de Regalas (Recderde que es nacesario agiegar of menos un CDP sies el caso)

NE ek il Lotk b consalta

PUBTERS | T L=ty med {187 ik T

Entidad Estatal registeada on el .
e
SHF
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