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PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELECCION DE UNA (1) ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INTERES PUBLICO (ART 355 CP
Y ART 96 DE LA LEY 489 DE 1998, REGLAMENTADO POR LOS ARTICULOS 5,6,7,8
DECRETO 092 DE 2017)

CONVOCATORIA PUBLICA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO MT- ESAL No. 004 DE
2026

OBJETO:

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, SEGUN CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO FIRMADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL
MUNICIPIO DE TINJACA BOYACA SEGUNDO SEMESTRE 2026”

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de La ley 80 de 1993 y numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.1.5 del
Decreto 1082 de 2015 LA ENTIDAD, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer veeduria y
que se encuentren conformadas de acuerdo a la Ley 850 de 2003, para que realicen el control social a los procesos

de seleccion de ESAL por parte de la ENTIIDAD para el afio 2026.

TINJACA, BOYACA - AGOSTO DE 2026
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CONVOCATORIA PUBLICA REGIMEN ESPECIAL
MT- ESAL 004 DE 2026

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, SEGUN CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO FIRMADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL
MUNICIPIO DE TINJACA BOYACA SEGUNDO SEMESTRE 2026”

Esta convocatoria publica, ha sido elaborada de acuerdo con los postulados sefialados en el
articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia y el Decreto 092 de 2017. El municipio de
TINJACA, siguiendo lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucidon Nacional, en el cual se
prescribe que el gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y Municipal, podra
con recursos de los respectivos presupuestos celebrar convenios con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de
interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de desarrollo.

En virtud de los principios de eficiencia y eficacia se adelantara el presente convenio de
conformidad al régimen especial, dispuesto en el articulo 355 de la constitucién politica de
Colombia y el Decreto 092 de 2017. Es preciso mencionar que el presente proceso se trata de
un régimen excepcional al sistema de compra publica establecido por la ley 80 de 1993, la ley
1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, toda vez que esta sujeto a los criterios establecidos
por la constitucion nacional y lo reglamentado por el gobierno nacional a través del Decreto 092
de 2017, sin embargo, seran tenidos en cuenta los principios rectores de la contratacion estatal
y los principios de la funciéon administrativa en lo que no esté expresamente regulado por el
mencionado Decreto.

En caso de que usted necesite mayor informacién, aclaracion o explicacion acerca de uno o
mas de los puntos establecidos en la presente Invitacién publica, debera dirigirse por escrito a
la secretaria de Gobierno Municipal- Municipio de Tinjaca.

La entidad no se hard responsable por comunicados u observaciones allegados a otras
direcciones o enviados por cualquier otro medio. Solicitamos seguir la metodologia de
elaboracion de la propuesta sefialada en esta Invitacién con el objeto de obtener claridad y
ofrecimientos de la misma indole que permitan una escogencia objetiva. Los documentos,
anexos y formularios incluidos en las propuestas, deben contener informacién verificada que no
induzca al error a la entidad, o que pueda alterar el resultado de la evaluacion.

FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA CONVOCATORIA

El régimen juridico aplicable a la presente INVITACION DE REGIMEN ESPECIAL es el
contenido en la Constitucién Politica, Ley 489 de 1998 y Decreto 092 de 2017 en su articulo 2
establece la procedencia de la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad y demas normas que adicionen, complementen o regulen la materia. El
presente documento define los términos y condiciones a los que se sujetara el proceso de
seleccién para la escogencia de la oferta, el objeto del convenio, su regulacién juridica, los
derechos y obligaciones de las partes, la determinacion y ponderacion de los factores objetivos
de seleccién, conforme con lo establecido en Decreto 092 de 2017 y la G-GESAL-02 - Guia
para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, asi
como la celebracion del convenio de Asociacion que se pretende suscribir.

El presente estudio tiene como fin adelantar un proceso de convocatoria de ESAL para “AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA GARANTIZAR EL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, SEGUN CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO FIRMADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL
MUNICIPIO DE TINJACA BOYACA SEGUNDO SEMESTRE 2026”, teniendo en cuenta lo
estipulado de la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 489 de 1998, el Decreto 092 de 2017
y las disposiciones de la Ley 80 de 1993 por las siguientes razones:
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Constitucion Politica de Colombia: Articulo 44. Son derechos fundamentales de los nifios: la
vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacion equilibrada, su nombre
y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado y amor, la educacion y
la cultura, la recreacion y la libre expresion de su opinion. Serdn protegidos contra toda forma
de abandono, violencia fisica o0 moral, secuestro, venta, abuso sexual,

explotacion laboral o econdmica y trabajos riesgosos. Gozaran también de los demas derechos
consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los tratados internacionales ratificados por
Colombia. La familia, la sociedad y el Estado tienen la obligacion de asistir y proteger al nifio
para garantizar su desarrollo armonico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos. Cualquier
persona puede exigir de la autoridad competente su cumplimiento y la sancion de los
infractores. Los derechos de los nifios prevalecen sobre los derechos de los demas.

Articulo 288. (...) Las competencias atribuidas a los distintos niveles territoriales seran ejercidas
conforme a los principios de coordinacion, concurrencia y subsidiariedad en los términos que
establezca la ley.

Articulo 355: [...] El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra,
con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de
interés publico acordes con el plan nacional y los planes seccionales de desarrollo.

Ley 489 de 1998 Articulo 96 (...) Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden
administrativo podran, con la observacion de los principios sefialados en el articulo 209 de la
Constitucion, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de
convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de
actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley.

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se determinara con
precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacién y todos aquellos
aspectos que se consideren pertinentes.

Decreto Nacional 092 de 2017

Articulo 2. Procedencia de la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital
y municipal pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucién Politica y del presente decreto,
siempre que el Proceso de Contratacidn retna las siguientes condiciones:

(a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés
publico previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la
Entidad Estatal, con los cuales esta busque exclusivamente promover los derechos de personas
en situacion debilidad manifiesta o indefension, los derechos de las minorias, el derecho a la
educacion, el derecho a la paz, manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocion
de la diversidad étnica colombiana;

(b) Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una contraprestacion
directa a favor de la Entidad, ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir
con el objeto del contrato; y

(c) Que no exista oferta en el mercado de bienes, obras y servicios requeridos para la estrategia
y politica del plan de desarrollo objeto de la contratacién, distinta de la oferta que hacen las
entidades privadas sin animo lucro; o que, si existe, la contratacién con entidades privadas sin
animo de lucro represente la optimizacion de los recursos publicos en términos de eficiencia,
eficacia, economia y manejo del Riesgo. En demas eventos, la Entidad Estatal debera aplicar
la Ley 80 1993, sus modificaciones y reglamentos.

La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrate bajo
modalidad debera indicar expresamente en los Documentos del Proceso, como el Proceso de
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Contrataciébn cumple con las condiciones establecidas en el presente articulo y justificar la
contratacion con estas entidades en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del
Riesgo.

Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad en los términos del presente decreto, previa autorizacion expresa de su
representante legal para cada contrato en particular que la Estatal planee suscribir bajo
modalidad. El representante legal de la Entidad Estatal no podra delegar la funcion otorgar
autorizacion. La Entidad Estatal deber& acreditar en los Documentos del proceso la autorizacion
respectiva.

Articulo 3. Reconocida idoneidad. La entidad animo de lucro es de reconocida idoneidad cuando
es adecuada y apropiada para desarrollar las actividades que son objeto del Proceso de
Contratacién y cuenta con experiencia en objeto a contratar. En consecuencia, el objeto
estatutario de la entidad sin &nimo de lucro le debera permitir a esta desarrollar el objeto del de
Contratacién que adelantara la Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y
municipal.

La Entidad Estatal debe definir en los Documentos del Proceso las caracteristicas que debe
acreditar la entidad sin animo de lucro. Para efecto, debera tomar en consideracion las pautas
y criterios establecidos en la guia que expida la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica -
Colombia Compra Eficiente, la cual debera tener en cuenta las normas de trasparencia y acceso
a la informacion aplicable a las entidades privadas sin &nimo de lucro que contratan con cargo
a recursos de origen publico y mejores practicas en materia de prohibiciones, inhabilidades,
incompatibilidades y conflictos de interés

Articulo 4. Proceso competitivo de seleccion cuando existe mas de una entidad sin &nimo de
lucro de reconocida idoneidad. La Entidad del Gobierno nacional, departamental, distrital y
municipal debera adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad animo de lucro
contratista, cuando en la etapa de planeacion identifique el programa o actividad de interés
publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas una Entidad &nimo de lucro.

En proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicion y
publicacién los indicadores idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo
del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las ofertas; (ii) definicion de un plazo
razonable para que las entidades privadas sin &nimo lucro de reconocida idoneidad presenten
a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (iii) evaluacion
de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para el
efecto.

Las Entidades Estatales no estan obligadas a adelantar el proceso competitivo previsto en este

articulo cuando el objeto del proceso de contratacion corresponde a actividades artisticas,
culturales, deportivas y de promocion de la diversidad étnica colombiana, que solo pueden
desarrollar determinadas personas naturales o juridicas, condicién que debe justificarse en los
estudios y documentos previos. (...)

De conformidad con estos lineamientos y de acuerdo a lo revisado en el andlisis de
conveniencia y oportunidad se ha determinado que el presente proceso contractual cumple con
las tres condiciones expresas en el articulo 2 del Decreto 092 de 2017, razon por la cual en
virtud de los principios de eficiencia y eficacia se adelantara el presente convenio de
conformidad al régimen especial dispuesto en el articulo 355 de la constitucion politica de
Colombia y el Decreto 092 de2017. Es preciso mencionar que el presente proceso se trata de
un régimen excepcional al sistema de compra publica establecido por la ley 80 de 1993, la ley
1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, toda vez que esta sujeto a los criterios establecidos
por la Constitucion Nacional y lo reglamentado por el gobierno nacional a través del Decreto
092 de 2017, sin embargo seran tenidos en cuenta lo principios rectores de la contratacion
estatal y los principios de la funcion administrativa en lo que no esté expresamente regulado
por el mencionado Decreto.
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Por otro lado, la Constitucion Politica de Colombia sefiala que la funcion administrativa del
sector publico, del que forma parte la Alcaldia de Tinjaca, se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Toméandose la eficiencia y celeridad como principios constitucionales propios de la funcion
administrativa del estado, implica la gestion eficiente de los recursos publicos obteniendo el
mayor valor dinero en el desarrollo de cada una de las actividades propias del presente objeto
contractual y con ello el cumplimiento de los objetivos y metas trazados en el plan de Desarrollo
Territorial.

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA GARANTIZAR EL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, SEGUN CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
FIRMADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE TINJACA BOYACA
SEGUNDO SEMESTRE 2026

Que, por lo anterior, en virtud de los principios de celeridad y eficiencia que conciernen a la
funcién administrativa del estado, es procedente adoptar mecanismos, similares a los
contenidos en las disposiciones nacionales, respecto de la celebracibn de convenios y
convenios de asociacion y cooperacion en cumplimiento de los principios para el ejercicio de
una accién administrativa honesta y eficiente.

Para la realizacion del objetivo descrito anteriormente, el municipio, tiene prevista la
contratacion a través del régimen especial, con persona juridica particular sin &nimo de lucro,
mediante un convenio con una entidad sin animo de lucro, con fundamento en lo dispuesto en
el inciso segundo del art 355 de la Constitucién Politica.

La celebracion del convenio de Asociacion, busca el desarrollo conjunto de actividades en
relacion con los cometidos y funciones que les asigna la ley a las Entidades Estatales y esta
enfocado a la colaboracion entre el Municipio y la entidad sin &nimo de lucro, lo que nos permite
este tipo de contratacion. Aunado a lo anterior, la contratacion con entidades privadas sin &nimo
de lucro representa optimizacion de los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia,
economia y manejo del Riesgo, valga decir los descuentos municipales que se realizan a este
tipo de Entidades son menores lo que permite poder utilizar mas recursos en la atencién efectiva
de nuestra comunidad.

Adicionalmente el Municipio podria, a través de esta modalidad especial de contratacion,
aprovechar la exitosa y amplia experiencia que tienen las Entidades Sin Animo de Lucro, en el
desarrollo de este tipo de Operacién del Programa de Alimentacion Escolar. Estas entidades
pueden concurrir para aunar esfuerzos y experiencia con el propésito de alcanzar un mismo fin
comun en beneficio de la poblacion destinataria.

INFORMACION Y DESCRIPCION GENERAL DEL PROCESO
1.1 PUBLICACION DEL PROYECTO DE INVITACION:

La Invitacién, se publicara, con antelacion a la fecha de recepcion de oferta, en el SECOP I,
junto con los soportes que dieron origen a la misma (estudio previo, analisis del sector,
lineamientos del PAE, convenio interadministrativo de cofinanciacion y respaldo presupuestal)
y demas documentos que sirvieron de base para su elaboracion en la pagina
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii Durante este término, los posibles oferentes y la
ciudadania en general, podran formular observaciones a los mismos, las cuales deberan
dirigirse por este mismo medio, a la Alcaldia municipal de Tinjaca. La entidad no se hara
responsable por comunicados u observaciones allegados por otros medios.

1.2 JUSTIFICACION

La presente es la justificacion legal para adelantar convocatoria publica dirigida a entidades sin
animo de lucro a fin de suscribir un CONVENIO DE ASOCIACION CON ENTIDAD PRIVADA
SIN ANIMO DE LUCRO para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los
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cometidos y funciones Estatales y cuyo objeto es: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA GARANTIZAR EL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, SEGUN CONVENIO INTERADMINISTRATIVO FIRMADO
ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE TINJACA BOYACA
SEGUNDO SEMESTRE 2026

Que la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 44 consagra como Derechos
fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes, la vida, la integridad fisica, la salud, la
seguridad social, la alimentacion equilibrada, el cuidado, el amor y el acceso a la educacion.
Que el articulo 288 de la Constitucion Politica de Colombia, instituye que “las competencias
atribuidas a los distintos niveles territoriales seran ejercidas conforme a los principios de
coordinacion, concurrencia y subsidiariedad en los términos que establezca la ley”.

Que la Ley 1098 de 2006, Cdédigo de la Infancia y la Adolescencia en su articulo 41 de las
obligaciones del Estado, prescribe para el nivel nacional, departamental, distrital o municipal,
entre otras, las obligaciones de reducir la morbilidad y la mortalidad infantil, prevenir y erradicar
la desnutricion, especialmente en los menores de 5 afios, disefiar y aplicar estrategias para la
preservacion y el control de la desercion escolar.

Que le corresponde a los Entes Territoriales, a través de las Secretarias de Educacion
Departamental y Municipal, asi como a los establecimientos educativos oficiales, implementar
estrategias para garantizar el acceso y permanencia en el sistema educativo de los nifios, nifias
y adolescentes en situacion de vulnerabilidad y riesgo social.

Que tal y como lo contempla la Constitucion Politica de Colombia, el Municipio de Tinjaca, como
entidad territorial, goza de autonomia para la gestion de sus intereses dentro de los limites de
la Constitucion y la ley y en tal virtud, ostenta el derecho de gobernarse por autoridades propias
y ejercer las competencias que le corresponden; al amparo de esa autonomia, al alcalde
Municipal, en su calidad de jefe de la administracion local y representante legal de la entidad
territorial, le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras
gue demande el

progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes, dirigir la accidbn administrativa del municipio,
asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo, entre
otras.

En virtud de las funciones que son propias de la administracion Municipal tanto desde el punto
de vista misional como de gestidn, se requiere apoyar y acompaniar los diferentes procesos que
adelanta la entidad para su normal funcionamiento, siendo indispensable garantizar el ejercicio
de la funcién publica con plena observancia de los principios constitucionales estatuidos en el
articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracion.

Bajo las anteriores consideraciones, resulta de vital importancia recordar que el articulo 44 de
la Constitucion Politica de Colombia, consagra como derechos fundamentales de los nifios,
nifas y adolescentes; la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacion
equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado
y el amor, la educacion y la cultura, la recreacién y la libre expresion. Igualmente impone que
la Familia, la Sociedad y el Estado tienen la obligacion de asistir y proteger al nifio para
garantizar su desarrollo armonico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos, con
prevalencia de estos sobre los derechos de los demas. La Ley 1176 de 2007, dispone la
obligatoriedad de los alcaldes de asignar los recursos necesarios para la alimentacion escolar.

En virtud de dichos postulados constitucionales, el numeral 5° del articulo 3° de la Ley 136 de
1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, informa que al municipio le corresponde entre otras
“Solucionar las necesidades insatisfechas de salud, educacion, saneamiento ambiental, agua
potable, servicios publicos domiciliarios, vivienda recreacion y deporte, con especial énfasis en
la nifiez, la mujer, la tercera edad y los sectores discapacitados, directamente y, en
concurrencia, complementariedad y coordinaciéon con las demas entidades territoriales y la
Nacioén, en los términos que defina la ley”.
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Concordante con lo anterior, el Decreto 1137 de 1999 en sus articulos 3, 4, 7, 12 y 13 impone
gue los departamentos, distritos y municipios hacen parte del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar (SNBF) y que corresponde a los distritos y municipios la ejecucion de planes y
programas de caracter local.

Lo anterior se refuerza si se tiene en cuenta que, la Ley 715 de 2001 en su articulo 76 indica
que “Ademas, de las establecidas en la constitucion y en otras disposiciones, corresponde a los
municipios directa o indirectamente, con recursos propios del Sistema General de
Participaciones u otros recursos, promover, financiar o cofinanciar proyectos de interés
municipal y en especial ejercer las siguientes competencias: (...)".

- 17 - Corresponde a los distritos y municipios garantizar el servicio de restaurante para los
estudiantes de su jurisdiccion, en desarrollo de esta competencia debera adelantar programas
de alimentacion escolar con los recursos destinados para tal fin, de conformidad con lo
establecido en el paragrafo 2° del articulo 2° de la presente Ley, sin detrimento de los que
destina el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar a este tipo de programas u otras agencias
publicas o privadas. Las ejecuciones de los recursos para restaurantes escolares se
programaran con el concurso de los rectores y directores de las instituciones educativas.”

En gracia de discusion, el articulo 16 de la Ley 1176 de 2007 dispone que para el desarrollo del
programa de alimentacion escolar “...las entidades territoriales seguiran y aplicaran en primer
término, los lineamientos técnico-administrativos basicos respecto de la complementacion
alimentaria, los estandares de alimentacion de la planta fisica, de equipo y menaje y de recurso
humano, y las condiciones para la prestacion del servicio establecidas por la gobernacion.”

El paragrafo del articulo 16 de la Ley 1176 de 2007 establece que: “con el fin de alcanzar las
coberturas universales basicas en el programa de alimentacion escolar, en los términos del
articulo 19 de la presente Ley, las entidades territoriales deberan garantizar la continuidad de
la cobertura alcanzada en la vigencia fiscal anterior financiada con recursos propios, recursos
de libre inversion y de libre destinacion de la participacion del proposito general y recursos de
Calidad Educativa de la participacion de educacion del Sistema General de Participaciones”.

Que mediante la Ley 2294 del aiio 2023, se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026
contemplando en su articulo 216°. “SISTEMA NACIONAL PARA LA GARANTIA PROGRESIVA
DEL DERECHO A LA ALIMENTACION Y PROGRAMA HAMBRE CERO” como una de las
principales estrategias de permanencia escolar para contribuir a la seguridad alimentaria y
nutricional. Ademas, segun los resultados de las evaluaciones del Programa de Alimentacion
Escolar (PAE), realizada por DNP en los afios 2013 y 2020, esta incide positivamente en la
retencion escolar en establecimientos oficiales, en particular de las nifias, nifios, jévenes y
adolescentes en condicidon de pobreza y de aquellos que residen en zonas rurales.

Que al tener ya vigente un marco legal nacional para el PAE, asi como al haberse expedido a
la fecha normatividad que atafie al Programa de Alimentacion Escolar, como la Ley 2042 de
2020, que otorga herramientas para que los padres de familia realicen acompafiamiento y
cuidado de los recursos del PAE; al igual que la Ley 2046 de 2020, que establece mecanismos
para promover la participacion de pequefios productores locales agropecuarios y de la
agricultura campesina, familiar y comunitaria en los mercados de compras publicas de
alimentos, reglamentada esta ultima por el decreto reglamentario 248 de 2021, que sefala a
las diferentes entidades publicas de todo orden que contraten la adquisicion, suministro y
entrega de alimentos, un minimo de compras publicas de productos agropecuarios a
productores locales.

Que, a fin de garantizar los derechos de la poblacidén escolar, el objetivo es lograr su atencion
y proteccion integral, lo que nos permitira alcanzar mayores niveles de equidad, teniendo en
cuenta los objetivos establecidos y marcados en la Ley 1098 del 2006. Lo anterior, permitira
contribuir a la reduccién de la desercion escolar, a la disminucién de los niveles de ausentismo
y a mejorar el estado nutricional de los escolares, de acuerdo con las condiciones regionales,
es por ello que se ofrece alimentacién escolar al 100% de los estudiantes matriculados en las
instituciones educativas oficiales y registrados en el SIMAT.
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Que de acuerdo con la LEY 2167 DE 2021 Por medio del cual se garantiza la operacion del
Programa de Alimentacion Escolar - PAE -durante el calendario académico, Establecer los
lineamientos generales para garantizar la prestacion del servicio de alimentacién escolar de
manera oportuna y de calidad durante el cien por ciento del calendario académico, asegurando
la concurrencia efectiva coordinada, articulada y conjunta de los recursos a cargo de la Nacion,
los distritos, los departamentos y los municipios, Autoriza a las entidades territoriales
encargadas de la prestacion del servicio de alimentacion escolar, a realizar transferencias a los
Fondos de Servicios Educativos de los establecimientos educativos para que se ejecute con los
padres de familia la prestacion del servicio de alimentacion escolar, frente a lo cual ninguna
asociacion de padres de familia manifesto su interés de encargarse de la prestacion del servicio
con el cumplimiento de los requisitos del programa.
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Que acorde con el articulo 2 de la Resolucion 0335 de 2021 Alcance de los Lineamientos
Técnicos — Administrativos, Estadndares y Condiciones Minimas del Programa de Alimentacion
Escolar — PAE, asi como los anexos determinados, son de obligatorio cumplimiento y aplicacion
para las entidades territoriales, los operadores y todos los actores del Programa mencionados
en el articulo 2.3.10.4.1 del Decreto 1075 de 2015 adicionado por el Decreto 1852 de 2015.

Que la Gobernacion de Boyaca, mediante el Plan de Desarrollo “NUESTRO GRAN PLAN ES
BOYACA 2024 -2027”, establece en su articulo 5 — Capitulo | — ESTRATEGIA DE
DESARROLLO: TIERRA DEL CONOCIMIENTO. 1.3 Dimension de Desarrollo: Educacion
preescolar, basica y media integral para consolidar la Boyaca grande, lo siguiente: “El
suministro de alimentacidon escolar a los estudiantes es otra de las estrategias aplicada en el
departamento, no solo para ofrecer a los alumnos un bienestar alimentario y fomentar estilos
de vida saludables, sino para garantizar la permanencia escolar, disminuir el riesgo de
ausentismo y desercién escolar”.

Que el municipio de Tinjac& suscribié convenio interadministrativo N° 2571 de 2026 AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS EN LA IMPLEMENTACION
Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE TINJACA, PARA GARANTIZAR EL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR — PAE, DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE
VIGENCIA 2026, por la suma de DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES
SETECIENTOS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS CON CUARENTA Y SIETE
CENTAVOS Los cuales se encuentran financiados con recursos provenientes de SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS en un cien 100% por ciento

En el convenio igualmente se pactd que el Municipio de Tinjacéa sera el ejecutor del mismoy en
consecuencia responsable directo de la eficiente y oportuna prestacién del servicio, lo anterior
con el objeto de atender a estudiantes de instituciones educativas oficiales de las areas rural y
urbana que adelantan estudios en educacion preescolar, basica primaria, basica secundaria y
media, pertenecientes a familias con vulnerabilidad social y econémica, con enfoque diferencial,
dada la problemética evidenciada en el bajo nivel de nutricibn de los nifios, niflas y
adolescentes.

La prestacion de dicho servicio debera observar los lineamientos técnicos y administrativos del
Plan Alimentario Escolar establecidos por el Ministerio de Educacion Nacional, que garanticen
la idénea, oportuna y adecuada prestacion del servicio, con el fin de dar cumplimiento a lo
establecido en la Resolucion 335 de 2021 por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos —
Administrativos, los Estandares y las Condiciones Minimas del Programa de Alimentacién
Escolar — PAE, emitida por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar —
Alimentos para Aprender, Decreto 1075 de 2015, adicionado por el Decreto 1852 de 2015,
Resoluciones 006, 007 y 008 de 2020, emitidas por la UAPA, asi mismo al directrices el
programa nacional, proyecto viabilizado por el Departamento y convenio interadministrativo No.
2571 de 2026.

Se deja constancia que los beneficiarios de este programa, fueron seleccionados por el
Departamento de Boyaca, a través de la Secretaria de Educacién coadyuvados por la
Subdireccion Técnica del Programa de Alimentacion Escolar — PAE, los beneficiarios que se

encuentren marcados con la estrategia de permanencia de alimentacion escolar en el SIMAT.
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Que el articulo 16 de la Ley 1176 de 2007 prevé que el Programa de Alimentacién Escolar PAE
se financiard por diferentes fuentes e indica que la entidad territorial debe aplicar los
lineamientos técnicos - administrativos correspondientes; de la misma manera sefiala en sus
articulos 17, 18 y 19 criterios de distribucion de recursos, su destinacion y la focalizacion
sefialando competencias, responsabilidades y funciones en cabeza de las entidades
territoriales.

Que el Programa de Alimentacion Escolar — PAE es una estrategia que promueve el acceso
con permanencia de los estudiantes dentro del sistema educativo; en tal virtud, las
responsabilidades en relacion con su ejecucion en condiciones de eficiencia y calidad se
encuentran radicadas en cabeza de todos los actores del sistema y la ejecucién de sus
recursos, de conformidad con las normas que regulan el Sistema General de Participaciones y
demas normas concordantes, debe ser realizada principalmente por las entidades territoriales
certificadas.

Relacion Estratégica Del Objeto Contractual Con El Plan De Gobierno a tener en cuenta
en la formulacion del Plan de Desarrollo Municipal

El presente proyecto se enmarca en el programa de gobierno 2024 — 2027 “SEMBREMOS
JUNTOS EL FUTURO DE TINJACA”

COMPONENTE DESCRIPCION
sector: EDUCACION
objetivo: Generar estrategias para el mejoramiento mejorar el acceso a los

estudiantes de TinjacA a una educacion digna mediante
mantenimiento y/o construccion de infraestructura educativa del
municipio y acceso a transporte escolar

Cadigo Bpin 202500000010291

Proyecto: Apoyo a la calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, prescolar,
basica y media en el municipio de Tinjaca Departamento de Boyaca

El Articulo 355 de la Constitucion Politica, sobre “El Gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos,
celebrar Convenios con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, con
el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los
planes seccionales de Desarrollo...”

Los articulos 95 y 96 de la Ley 489 de 1998 establecen, que las entidades publicas podran
asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar
conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracibn de convenios
interinstitucionales o la conformacion de personas juridicas sin animo de lucro y en relacion, la
ley 136 de 1994, en el articulo 141, sefialé: “Las organizaciones comunitarias, civicas,
profesionales, juveniles, sindicales, benéficas o de utilidad comin no gubernamentales, sin
animo de lucro y constituidas con arreglo a la ley, podran vincularse al desarrollo y mejoramiento
Municipal mediante su participacion en el ejercicio de las funciones, la prestacién de servicios
o0 la ejecucion de obras publicas a cargo de la Administracion central o descentralizada.

El Departamento de Boyaca tiene como eje fundamental la educacion de calidad en acceso con
permanencia y en ella la estrategia de Alimentacion Escolar a través de un complemento
Alimentario que garantice un 30 % de valor Nutricional a los educandos oficialmente registrados
en SIMAT de las instituciones educativas oficiales de preescolar, basica primaria y basica
secundaria y media del departamento de Boyaca, de conformidad con los lineamientos
Técnicos, administrativos, los estandares y las condiciones minimas del Programa de
alimentacion Escolar PAE, Resolucion 00335 de 2021. En concordancia con la propuesta
Departamental, la Secretaria de Educacion tiene como objetivos: Desarrollar programas
concertados, permanentes y sistematicos para fortalecer el sistema de politica social, impulsar
la gestion interinstitucional para la atencién integral de los grupos especiales vulnerables, dentro
de los cuales se encuentran los nifios, nifias y adolescentes vinculados a las instituciones
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educativas oficiales, poblacion por la cual se coordinan acciones que favorezcan el pleno
ejercicio y goce de sus derechos.

El articulo 288 de la Constitucion Politica de Colombia, segun la cual las competencias
atribuidas a los distintos niveles territoriales seran ejercidas conforme a los principios de
coordinacion, concurrencia y subsidiariedad en los términos que establezca la ley. El art. 355
de la Constitucién Politica de Colombia, establece que el gobierno en los niveles Nacional,
Departamental, distrital y Municipal, podra con recursos de los respectivos presupuestos,
celebrar convenios con Organizaciones sin Animo de Lucro y de reconocida idoneidad, con el
fin de impulsar programas y actividades de interés publico, acordes con el plan nacional y los
planes seccionales de desarrollo.

La sentencia C-671 de 1999 de la Honorable Corte Constitucional, con ponencia del Magistrado
EDUARDO CIFUENTES MUNOZ, a proposito de los alcances de los convenios de asociacion
0 cooperacién, suscritos entre una entidad publica y una organizacion sin &nimo de lucro
expreso: “...el acatamiento a la disposicion mencionada, impone la celebracion de convenios
con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, pero “con el fin de
impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el plan nacional y los planes
seccionales de desarrollo”, tal cual lo ordena el citado art. 355 de la Carta Politica.” Atendiendo
lo anteriormente determinado, de manera mancomunada, el MUNICIPIO DE TINJACA y la
persona juridica de derecho privado deben aunar esfuerzos mediante la implementaciéon y
ejecucion de estrategias para la ejecuciéon de los convenios interadministrativos que adelante
el Municipio con la Gobernacion del Departamento de Boyaca. La Celebracién de este convenio
de asociacion y apoyo con persona juridica de derecho privado atenderéa las necesidades del
ente local y departamental, por ello se considera conveniente para el logro no solo de los fines
constitucionales relacionados con la efectividad de los derechos, sino con los fines mismos de
las politicas nacional y Departamental en materia de alimentacion escolar y la nutricion. Asi
mismo se evidencia la necesidad de suscribir el presente convenio, teniendo en cuenta que el
calendario escolar esta por comenzar y de manera urgente se requiere contar con la disposicion
y servicio de alimentacion para los nifios, nifias y adolescentes del Municipio de Tinjaca.

Que para establecer los estudiantes beneficiarios del Programa y con el fin de generar cobertura
efectiva a la poblacién estudiantil, se tuvo en cuenta el reporte de SIMAT con corte al mes de
julio de 2026, lo anterior, de acuerdo a las necesidades de los nifios, nifias y adolescentes
matriculados en las Instituciones Educativas oficiales del municipio.

Que especificamente para el Municipio de TINJACA, desde la Gobernacién de Boyaca, se
establecieron los siguientes datos: Grupo escolar perteneciente a las IEO: se establecieron los
siguientes grados de escolaridad segun el articulo 4 de la Resolucién 0335 de 2021:

Primera infancia 12
Preescolar 33
Primaria: Primero, Segundo, tercero 120
Primaria: Cuarto y quinto 88
Secundaria 176
Media y ciclos complementarios 71
TOTAL COBERTURA 500

Que, por lo anterior, el presente convenio esta dispuesto para atender a la poblacion estudiantil
antes mencionada durante CUATRO (08) MESES Y QUINCE (15) DIAS CONTADOS A
PARTIR DEL ACTA DE INICIO, con ejecucion de setenta y cinco (75) dias calendario escolar.
PARAGRAFO: Es de anotar, que en caso que no se haya entregado el complemento
alimentario a la totalidad de los cupos asignados y esto genere saldos no ejecutados, con el fin
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de optimizar los recursos, estos podran ser utilizados hasta agotar el presupuesto del Convenio,
ampliando asi, la prestacion del servicio durante los dias calendario escolar equivalentes, lo
anterior sin exceder la vigencia 2026,

Que para adelantar el presente proceso de contratacion la Ley 489 de 1998 en su articulo 96
introduce la facultad para Constituir asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las
actividades propias de las entidades publicas con participacion de particulares para el desarrollo
conjunto de actividades propias en el Municipio.

Este tipo de convenios tienen soporte constitucional en el articulo 209 inciso segundo de la
Carta Magna en el sentido que el ejercicio de la autonomia de la voluntad impone el
cumplimiento de unos principios rectores que orientan el desarrollo de la funcién administrativa.

Que para el caso concreto el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 dispone: las entidades estatales
cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran con la observancia de los principios
sefialados en el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, asociarse con personas
juridicas particulares mediante la celebracién de convenios de asociacion o la creacion de
personas juridicas para el desarrollo conjunto de las actividades en relacion con los cometidos
y funciones que les asigna a aquellas la Ley. En ellos se determinara con precision su objeto,
término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se
consideren pertinentes (resalto y subrayado fuera de texto). Se trata simplemente de un
instrumento que el legislador autoriza para el beneficio colectivo, es decir el interés general y,
en todo caso con acatamientos a los principios que rigen la actividad administrativa del estado.

Que con la expedicion del Decreto 092 de 2017, se reglamentd la forma como el Gobierno
nacional, departamental, distrital y municipal contrata con entidades privadas sin &nimo de lucro
y de reconocida idoneidad, para impulsar programas y actividades de interés.

Que en su articulo 2. Se determina Procedencia de la contratacion con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro
y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica y del
presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacion retna las siguientes condiciones:

Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés
publico previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la
Entidad Estatal con los cuales esta busque exclusivamente promover los derechos de personas
en situacion de debilidad manifiesta o indefension, los derechos de las minorias, el derecho a
la educacion, el derecho a la paz, de las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de
promocion de la diversidad étnica colombiana;

Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una contraprestacion
directa a favor de la Entidad Estatal ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para
cumplir con el objeto del contrato; y que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y
servicios requeridos para la estrategia y politica del plan de desarrollo objeto de la contratacion,
distinta de la oferta que hacen las entidades privadas sin animo de lucro; o que, si existe, la
contratacién con entidades privadas sin animo de lucro represente la optimizacion de los
recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo. En los
demas eventos, la Entidad Estatal debera aplicar la Ley 80 del993, sus modificaciones y
reglamentos.

Estas Entidades Estatales pueden contratar con Entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad en los términos del presente decreto, previa autorizacion expresa de su
representante legal para cada contrato en particular que la Entidad Estatal planee suscribir bajo
esta modalidad. El representante legal de la Entidad Estatal no podra delegar la funcién de
otorgar esta autorizacion.

La Entidad Estatal debera acreditar en los Documentos del proceso la autorizacion respectiva.
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Que para la suscripcion de este tipo de convenios con entidades privadas sin animo de lucro
se requiere adelantar un proceso competitivo, para que sea seleccionada quien cumpla y
garantice condiciones de experiencia, capacidad financiera, eficacia, eficiencia e idoneidad para
el desarrollo de la actividad prevista.

Que la doctrina jurisprudencial, contenida en la sentencia C-671 de 1999 magistrado ponente
Dr. Alfredo Beltran Sierra, este tipo de figura contractual, es un instrumento que el legislador
autoriza utilizar para el beneficio colectivo, es decir el interés general y en todo caso con
acatamiento a los principios que rigen la actividad administrativa del estado.

Que con la expedicion del Decreto 092 de 2017, se reglamento la forma como el Gobierno
nacional, departamental, distrital y municipal contrata con entidades privadas sin &nimo de lucro
y de reconocida idoneidad, adelantando procesos competitivos que permitan determinar el
mejor proponente a fin de optimizar los recursos publicos.

Adicionalmente el Municipio, a través de esta modalidad especial de contratacion, aprovecha la
exitosa y amplia experiencia que tienen las ESAL, en el desarrollo de este tipo de Operacion
del Programa de Alimentacion Escolar en el Departamento de Boyacé y especificamente en el
Municipio de Tinjaca, siendo igualmente representativa su concurrencia en la suma de
esfuerzos y experiencia con el proposito de alcanzar un mismo fin comun en beneficio de la
poblacién destinataria.

Se deja constancia igualmente que la administracién Municipal, no cuenta con el personal
idoneo, ni suficiente para realizar las actividades propias para BRINDAR ALIMENTACION
ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS
VIGENTES, razén por la cual es necesario contratar su ejecucion con entidades privadas sin
animo de lucro que estén en capacidad de operar el programa para el buen desarrollo y éxito
de todas y cada una de las actividades que exige de acuerdo con los lineamientos del MEN
(lineamientos técnico- administrativo y estandares del Ministerio de Educacién Nacional, que
garanticen la idénea, oportuna y adecuada prestacion del servicio, de acuerdo a la Resolucién
0335 de diciembre de 2021 y Decreto 1075 de 2015.

Lo anterior conforme lo establece la guia para la contratacion con entidades sin &nimo de lucro
y de reconocida idoneidad:

El articulo 96 de la Ley 489 de 1998, autoriza a las Entidades Estatales a celebrar negocios
juridicos con entidades sin animo de lucro para cumplir sus funciones. La misma Ley define
estos negocios juridicos como convenios de asociacion y establece que deben celebrarse de
conformidad con el articulo 355 de la Constitucién Politica.

Dado que el Decreto 092 de 2017 desarrolla el articulo constitucional citado, en su articulo 5
dispone de una regla especial para la celebracion de convenios de asociacién, el ambito de
aplicacion de esta regla es diferente al de los otros articulos del Decreto 092 de 2017 asi:

Las Entidades Estatales son autonomas en la configuracion del proceso competitivo en
desarrollo del articulo 5 del Decreto 092 de 2017. El proceso competitivo establecido en el
articulo 4 del Decreto 092 de 2017 no le es aplicable a los convenios de asociacion por expresa
disposicion del articulo 5, sin embargo, las Entidades Estatales en su autonomia pueden
establecer el mismo procedimiento para seleccionar las ESALES en convenios de asociacion y
en contratos de colaboracion. En todo caso, el proceso competitivo que definan las Entidades
Estatales para sus convenios de asociacion debe garantizar la libre concurrencia y la pluralidad
de interesados y la comparacion objetiva de las ofertas, este procedimiento puede ser analogo
a otros donde existe competencia, como la licitacion publica.

De acuerdo con lo anterior La entidad estatal del gobierno municipal debera adelantar un
proceso competitivo para seleccionar la entidad sin &nimo de lucro contratista, cuando en la
etapa de planeacion identifique que el programa o actividad de interés publico que requiere
desarrollar es ofrecido por mas de una entidad sin animo de lucro”.
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Que para el cumplimiento de lo anterior y teniendo en cuenta que el objeto a contratar y el
andlisis del sector realizado, el Municipio de Tinjaca, considera pertinente adelantar la presente
contratacion con Entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, teniendo en
cuenta que en los ultimos afios se ha celebrado convenios de esta clase, con este tipo de
entidades siendo de gran éxito y obteniendo muy buenos resultados en la consecucion de los
fines y objetivos desde el punto de vista social por los que propende la Entidad territorial.

Que para adelantar el presente proceso de contratacion la ley 489 de 1998 en su articulo
96 introduce la facultad para Constituir asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las
actividades propias de las entidades publicas con participacion de particulares para el desarrollo
conjunto de actividades propias en el Municipio.

Este tipo de convenios tienen soporte constitucional en el Art. 209 inciso segundo de la Carta
Magna en el sentido que el ejercicio de la autonomia de la voluntad impone el cumplimiento de
unos principios rectores que orientan el desarrollo de la funcion administrativa.

Que para el caso concreto el Art. 96 de la Ley 489 de 1998 dispone: las entidades estatales
cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran con la observancia de los principios
sefialados en el Art. 209 de la Constitucion Politica de Colombia, asociarse con personas
juridicas particulares mediante la celebracion de convenios de asociacién o la creacion de
personas juridicas para el desarrollo conjunto de las actividades en relacion con los cometidos
y funciones que les asigha a aquellas la Ley. En ellos se determinara con precisién su objeto,
término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se
consideren pertinentes (resalto y subrayado fuera de texto). Se trata simplemente de un
instrumento que el legislador autoriza para el beneficio colectivo, es decir el interés general y,
en todo caso con acatamientos a los principios que rigen la actividad administrativa del estado.

Que con la expediciéon del decreto 092 de 2017, se reglamentd la forma como el Gobierno
nacional, departamental, distrital y municipal contrata con entidades privadas sin &nimo de lucro
y de reconocida idoneidad, para impulsar programas y actividades de interés.

Que en su Articulo 2. Se determina Procedencia de la contratacion con entidades privadas
sin animo de lucro y de reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno
nacional, departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucion
Politica y del presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacion relna las siguientes
condiciones:

Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés publico
previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la Entidad
Estatal con los cuales esta busque exclusivamente promover los derechos de personas en
situacion de debilidad manifiesta o indefension, los derechos de las minorias, el derecho a la
educacioén, el derecho a la paz, de las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de
promocion de la diversidad étnica colombiana;

Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una contraprestacion
directa a favor de la Entidad Estatal ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para
cumplir con el objeto del contrato; y

Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y servicios requeridos para la estrategia
y politica del plan de desarrollo objeto de la contratacion, distinta de la oferta que hacen las
entidades privadas sin animo de lucro; o que, si existe, la contratacion con entidades privadas
sin animo de lucro represente la optimizacién de los recursos publicos en términos de
eficiencia, eficacia, economiay manejo del Riesgo. En los demas eventos, la Entidad Estatal
debera aplicar la Ley 80 de1993, sus modificaciones y reglamentos.

La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrate bajo
esta modalidad debera indicar expresamente en los Documentos del Proceso, como el Proceso
de Contratacion cumple con las condiciones establecidas en el presente articulo y justificar la

contratacion con estas entidades en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del
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Estas Entidades Estatales pueden contratar con Entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad en los términos del presente decreto, previa autorizacion expresa de su
representante legal para cada contrato en particular que la Entidad Estatal planee suscribir bajo
esta modalidad. El representante legal de la Entidad Estatal no podréa delegar la funcion de
otorgar esta autorizacion.

La Entidad Estatal debera acreditar en los Documentos del proceso la autorizacion respectiva.

Que para la suscripcion de este tipo de convenios con entidades privadas sin animo de lucro
se requiere adelantar un proceso competitivo, para que sea seleccionada quien cumpla y
garantice condiciones de experiencia, capacidad financiera, eficacia, eficiencia e idoneidad para
el desarrollo de la actividad prevista.

Que la doctrina jurisprudencial, contenida en la sentencia C-671 de 1999 magistrado ponente
Dr. Alfredo Beltran Sierra, este tipo de figura contractual, es un instrumento que el legislador
autoriza utilizar para el beneficio colectivo, es decir el interés general y en todo caso con
acatamiento a los principios que rigen la actividad administrativa del estado.

De la misma manera, si el legislador autoriza la asociacion de entidades estatales con personas
juridicas particulares con las finalidades ya mencionadas, establecio, en defensa de la
transparencia del manejo de los dineros publicos, que los convenios de asociacién a que se
hace referencia seran celebrados "de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la
Constitucion Politica”, lo que significa que no podra, en ningun caso pretextarse la celebracién
de los mismos para otorgar o decretar auxilios o donaciones a favor de personas naturales o
juridicas de derecho privado, de una parte; y, de otra, el acatamiento a la disposicién
constitucional mencionada, impone la celebracién de contratos con entidades privadas sin
animo de lucro v de reconocida idoneidad, pero "con el fin_ de impulsar programas y
actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los Planes Seccionales de
Desarrollo”, tal cual lo ordena el citado articulo 355 de la Carta Politica. (Negrita vy
subrayado fuera de texto).

Que con la expedicion del decreto 092 de 2017, se reglamenté la forma como el Gobierno
nacional, departamental, distrital y municipal contrata con entidades privadas sin &nimo de lucro
y de reconocida idoneidad, adelantando procesos competitivos que permitan determinar el
mejor proponente a fin de optimizar los recursos publicos.

Que para el cumplimiento de lo anterior y teniendo en cuenta que el objeto a contratar y el
andlisis del sector realizado, el Municipio de Tinjaca, considera pertinente adelantar la presente
contratacion con Entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, teniendo en
cuenta que en los ultimos afios se ha celebrado convenios de esta clase, con este tipo de
entidades siendo de gran éxito y obteniendo muy buenos resultados en la consecucion de los
fines y objetivos desde el punto de vista social por los que propende la Entidad territorial.

Que para el cumplimiento de lo anterior y teniendo en cuenta que el objeto a contratar y el
analisis del sector realizado, el Municipio de Tinjacda, considera pertinente adelantar la presente
contratacion con Entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, teniendo en
cuenta que en los ultimos afios se ha celebrado convenios de esta clase, con este tipo de
entidades siendo de gran éxito y obteniendo muy buenos resultados en la consecucion de los
fines y objetivos desde el punto de vista social por los que propende la Entidad territorial.

Consultadas las bases de datos a NIVEL DEPARTAMENTAL se encuentran matriculadas
segun organizacion juridica:

A nivel regional existen varias personas juridicas dedicadas a este tipo de servicios, entre las
que se encuentran: FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL "FUPADESO"
FUNDACION SOMOS MANOS UNIDAS; ASOCIACION DE COMERCIANTES DE MARQUEZ
"ASOCOMAR"; FUNDACION DEDICADA A LA RESPONSABILIDAD SOCIAL FUNDAR;
FUNDACION JUVENTUD, VIDA Y BIENESTAR "FUNVIDAB"; FUNDACION COLOMBIA
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EMPRENDE VI; CORPORACION DE INVESTIGACIONES PARA EL DESARROLLO SOCIAL,
COMUNITARIO Y HUMANO PALUWALA; FUNDACION DE DESARROLLO Y BIENESTAR
SOCIAL "ESPERANZA DE VIDA" FUNDEVIDA; FUNDACION ALIMENTANDO UNA NUEVA
ESPERANZA; ONG FUNDACION SOCIO ECOLOGICA PLANETA VIVO; FUNDACION PARA
UNA VIDA DIGNA RENACER; ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DE LOS
RESTAURANTES ESCOLARES DE CHIVOR; FUNDACION REGIONAL PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE "FUNDARED"; FUNDACION CONSTRUYENDO DIAS
DIFICILES; ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DEL RESTAURANTE ESCOLAR SAN
MIGUEL DE CUBARA; C&S PANAMERICANA S.A.S.; FUNDACION SOMOS MANOS
UNIDAS; FUNDACION LA ESPIRAL DE SERVICIO O.N.G.; LA ASOCIACION DE PADRES DE
FAMILIA DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES DEL SECTOR GUAYATA; FUNDACION
ONG ALIMENTACION RESPONSABLE PARA LA EDUCACION Y SALUD DE COLOMBIA;
FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL EN COLOMBIA. "FUNDIGS"; CORPORACION RETORNO
CORPORETORNO; ASOCIACION PARA LA ADMINISTRACION Y EJECUCION DE
PROGRAMAS Y PROYECTOS ALIMENTARIOS DE INFANCIA ADOLESCENCIA Y
POBLACION VULNERABLE DE QUIPAMA; ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DE LOS
RESTAURANTES ESCOLARES DEL SECTOR CENTRO DE NUTRICION KENEDY
MUNICIPIO DE NOBSA DEPARTAMENTO DE BOYACA; FUNDACION HUELLA PARA EL
FUTURO "FUNDEHUELLA"; LA CORPORACION PARA EL FOMENTO DE DESARROLLO
INTEGRAL Y DE PROYECTOS COMUNITARIO "FODIPROC"; CORPORACION FUTURO EN
PAZ; ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE PACHAVITA ASOPROVITA;
ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DE LOS RESTAURANTES ESCOLARES DEL
MUNICIPIO DE PAEZ; JUNTA DE ACCION COMUNAL CENTRAL DEL MUNICIPIO DE
PANQUEBA; FUNDACION ALIANZA FUTURO ASL; ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA
DEL COLEGIO DE EDUCACION BASICA Y MEDIA TECNICA ANTONIO NARINO DE SAN
EDUARDO BOYACA; FUNDACION PALANTE FUNDACION CONSTRUYENDO UNA NUEVA
VIDA "CONSTRUVIDA"; ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DE LA IETJGC DEL
MUNICIPIO DE TENZA BOYACA ASOPADRES TENZA "ASOPADRESTENZA";
CORPORACION ARTE, CULTURA Y DESARROLLO LIBRE "CORPOLIBRE"; FUNDACION
ESCUELA POPULAR DE ARTES Y OFICIOS — EPAO; FUNDACION A.N.A. APOYO A NINOS
DISCAPACITADOS Y ADOLESCENTES; entre otros, razén por la cual debe adelantarse
proceso competitivo de seleccion conforme lo establece el Decreto 092 de 2017 . Si hay mas
de una entidad sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en capacidad de desarrollar el
programa previsto, el Decreto honra el principio de la competencia estableciendo que la Entidad
Estatal debe hacer un proceso competitivo para escoger la entidad sin animo de lucro que mejor
pueda cumplir con el programa del plan de desarrollo.

FA-GC-03

Adicionalmente el Municipio, a través de esta modalidad especial de contratacion, aprovecha la
exitosa y amplia experiencia que tienen las ESAL, en el desarrollo de este tipo de Operacion
del Programa de Alimentacion Escolar en el Departamento de Boyaca y especificamente en el
Municipio de Tinjac4, siendo igualmente representativa su concurrencia en la suma de
esfuerzos y experiencia con el propésito de alcanzar un mismo fin comdn en beneficio de la
poblacién destinataria.

Se deja constancia igualmente que el objeto contractual “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA GARANTIZAR EL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, SEGUN CONVENIO INTERADMINISTRATIVO FIRMADO
ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE TINJACA BOYACA
SEGUNDO SEMESTRE 2026”.

EN CUMPLIMIENTO AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 2571 DE 2026,
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE TINJACA,
razon por la cual es necesario contratar su ejecucion con entidades privadas sin animo de
lucro que estén en capacidad de operar el programa para el buen desarrollo y éxito de todas y
cada una de las actividades que exige de acuerdo con los lineamientos del MEN (lineamientos
técnico- administrativo y estandares del Ministerio de Educacién Nacional, que garanticen la
idonea, oportuna y adecuada prestacion del servicio, de acuerdo a la Resoluciéon 0335 de
diciembre de 2021 y decreto 1075 de 2015.
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Lo anterior conforme lo establece la guia para la contratacion con entidades sin animo de lucro
y de reconocida idoneidad:

“El articulo 96 de la Ley 489 de 1998, autoriza a las Entidades Estatales a celebrar negocios
juridicos con entidades sin animo de lucro para cumplir sus funciones. La misma Ley define
estos negocios juridicos como convenios de asociacion y establece que deben celebrarse de
conformidad con el articulo 355 de la Constitucion Politica.

Dado que el Decreto 092 de 2017 desarrolla el articulo constitucional citado, en su articulo 5
dispone de una regla especial para la celebracion de convenios de asociacion, el ambito de
aplicacion de esta regla es diferente al de los otros articulos del Decreto 092 de 2017 asi:

El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 no prohibe la celebracion de convenios en que la ESAL
aporte menos del 30% o cuando aporte recursos en especie, sélo indica que en esos casos la
Entidad Estatal debe acudir al proceso competitivo para seleccionar a la entidad sin animo de
lucro con la cual celebrara el respectivo convenio. Adicionalmente, la exigencia de recursos en
dinero se puede cumplir con instrumentos financieros, juridicos y contables que sean transables
y que tengan liguidez suficiente para ser equivalentes al dinero, con ello le permiten a la Entidad
Estatal confirmar que la ESAL tienen a disposicién del convenio el porcentaje de recursos
enunciados en el articulo 5.

Las Entidades Estatales son auténomas en la configuraciéon del proceso competitivo en
desarrollo del articulo 5 del Decreto 092 de 2017. El proceso competitivo _establecido en el
articulo 4 del Decreto 092 de 2017 no le es aplicable a los convenios de asociacién por expresa
disposicién del articulo 5, sin_embargo, las Entidades Estatales en su autonomia pueden
establecer el mismo procedimiento para seleccionar las ESALES en convenios de asociacion y
en contratos de colaboracion. En todo caso, el proceso competitivo que definan las Entidades
Estatales para sus convenios de asociacion debe garantizar la libre concurrencia y la pluralidad
de interesados y la comparacion objetiva de las ofertas, este procedimiento puede ser analogo
a otros donde existe competencia, como la licitacién publica

De acuerdo con lo anterior, la entidad estatal del gobierno municipal debera adelantar un
proceso competitivo para seleccionar la entidad sin &nimo de lucro contratista, cuando en la
etapa de planeacion identifigue que el programa o actividad de interés publico que requiere
desarrollar es ofrecido por mas de una entidad sin animo de lucro”.

ALCANCE: Contribuir con el acceso y la permanencia escolar de los nifios, nifias vy
adolescentes en edad escolar y registrados en la matricula oficial, fomentando estilos de vida
saludables y mejorando su capacidad de aprendizaje, a través del suministro de un
complemento alimentario. Dando cumplimiento a los siguientes objetivos:

Contribuir con la permanencia de los nifios, nifias y jévenes en el sistema escolar

Promover la implementacién de proyectos pedagodgicos transversales en estilos de vida
saludable.

Ofrecer un complemento alimentario a los nifios, nifias y adolescentes en edad escolar,
registrados en la matricula oficial, que aporte los requerimientos de energia, macronutrientes y
micronutrientes en los porcentajes que se definan para cada modalidad, durante la jornada
escolar

En el presente proceso competitivo se cumpliran las siguientes fases:

Definicién y publicacion los indicadores idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economiay
de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las ofertas.

Definicién de un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo lucro de reconocida
idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su
idoneidad.

Evaluacion de las ofertas por parte de la entidad estatal teniendo en cuenta los criterios
definidos para este efecto.

Lo anterior de conformidad con lo preceptuado en este articulo y lo Desarrollado por la Agencia
Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente en la Guia G- GESAL-02 - Guia
para la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad.
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CARACTERISTICAS DE CALIDAD E INOCUIDAD DE LOS ALIMENTOS DEL PROGRAMA
DE ALIMENTACION ESCOLAR:

Los alimentos que integran las raciones, tanto preparadas en sitio, como industrializadas, deben
cumplir con condiciones de calidad e inocuidad para lograr el aporte de energia y nutrientes
definidos y prevenir las posibles enfermedades trasmitidas por su inadecuada manipulacion.
Estas condiciones deben garantizarse durante toda la cadena y hasta el consumo final de los
alimentos, para lo cual el Operador debe cumplir con todos los requisitos de calidad e inocuidad
exigidos por la normatividad vigente.

MANEJO HIGIENICO SANITARIO: el transporte, almacenamiento, produccion y distribucion
de alimentos en la ejecucion del PAE estan enmarcados por los parametros establecidos en la
normatividad sanitaria vigente: Resolucién 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccién
Social y las demas normas que la adicionen, modifiguen o sustituyan, ademas de las
contemplados en la Resolucién 2505 de 2004 del Ministerio de Transporte para el transporte
de alimentos perecederos y demas normas para el transporte de alimentos especificos. Para
garantizar una adecuada operacion del Programa y la inocuidad de los alimentos preparados,
ademas de la adopcién de unas buenas préacticas higiénicas y de las medidas de proteccion
necesarias por parte del personal manipulador de alimentos, se deben cumplir las siguientes
actividades:

a. Dotar al personal manipulador de alimentos de la vestimenta y demas elementos exigidos,
los cuales cumplan con las caracteristicas establecidas en la legislacion sanitaria vigente, en
las cantidades establecidas: minimo dos dotaciones completas, las cuales seran entregadas al
momento de la vinculacion del manipulador de alimentos en el marco de la operaciéon del PAE.
Se debe realizar la reposicion de estos elementos cada vez que sea necesario.

b. Mantener en la sede administrativa una carpeta en fisico por cada manipulador de alimentos
gue participe de las diferentes etapas del Programa, la cual debe contener los documentos que
permitan verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos. Cada vez que se realice un cambio
de personal se debe garantizar el cumplimiento de este requisito. La copia de estos documentos
debe estar disponible en cada institucion educativa donde desarrolle sus actividades el
manipulador de alimentos. Asi mismo el oferente en su propuesta y el operador una vez
contratado debe entregar los siguientes documentos:

FASE DE ALISTAMIENTO. Son las actividades y requisitos que debe cumplir el operador
desde cuando se perfeccione el contrato y hasta el inicio de la operacién. El plazo para su
cumplimiento lo estableceré la entidad contratante. El operador debe: a) Adecuar con base en
los requisitos establecidos en la norma sanitaria vigente, las plantas de producciéon o ensamble
y/o las bodegas de almacenamiento. b) Contar con el acta de inspeccién sanitaria o certificado
expedido por la autoridad sanitaria competente del ente territorial donde se encuentre ubicada
la bodega de almacenamiento de alimentos, planta de ensamble o planta de produccién, con
fecha de expedicién no superior a un (1) afio, antes del inicio del contrato y con concepto
higiénico sanitario favorable, el cual debera mantenerse durante todo el tiempo de ejecucion
del contrato, o concepto higiénico favorable con requerimientos. c¢) Relacionar los equipos y
utensilios que dispone en bodega o planta de almacenamiento de alimentos o planta de
ensamble, para llevar a cabo adecuadamente los procesos de operacion del PAE: equipos de
refrigeracion y congelacion, balanzas, termometros, carretillas transportadoras, canastillas,
estibas, entre otros. d) Presentar un plan de mantenimiento preventivo y correctivo de equipos
de bodega, planta de ensamble o de produccion de alimentos y de los equipos existentes en
cada comedor escolar, qgue contenga como minimo: - Objetivos. - Estrategias de respuesta de
mantenimiento ante contingencias. - Personas o empresa encargada del mantenimiento
preventivo y correctivo de equipos. - Hoja de vida con registro de las actividades de
mantenimiento preventivo y correctivo de cada uno de los equipos existentes. €) Presentar un
Plan de Saneamiento Basico para implementarse en cada planta de producciéon o ensamble,
bodega de almacenamiento o comedor escolar, acorde a lo establecido en la Resolucién 2674
de 2013 y demas normas que la modifiquen, sustituyan o deroguen, el cual debe incluir como
minimo objetivos, procedimientos, cronogramas, formatos de chequeo y responsables de los
siguientes programas: Plan de Saneamiento Basico: Debe tener aplicabilidad para la(s)
bodegas) de almacenamiento y/o planta) de produccién o ensamble y para los comedores
escolares atendidos, segun lo establecido en la normatividad sanitaria vigente; el documento
debe estar impreso y a disposicion de la autoridad sanitaria competente, asi como de la
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supervision o interventoria del Programa en cada uno de los puntos donde opere. Teniendo en
cuenta que este es un proceso sujeto a supervision por las entidades competentes, se debe
implementar dicho plan ajustado en cada comedor escolar, tanto en unidades con suministro
de raciones preparadas en sitio como en unidades con racion industrializada y bodega segun
su entorno y necesidades, dejando como evidencia de su implementacion los registros, listas
de chequeo y demas soportes de estas actividades. El Plan de Saneamiento Basico se debe
desarrollar para los programas que lo integran, de acuerdo a las condiciones establecidas en
las actividades de alistamiento. - Programa de Limpieza y Desinfeccion: Los procedimientos de
limpieza y desinfeccion deben satisfacer las necesidades particulares del proceso y del
producto de que se trate. Debe tener por escrito todos los procedimientos, incluyendo los
agentes y sustancias que se utilicen, indicando las concentraciones o formas de uso, tiempos
de contacto y los equipos e implementos requeridos para efectuar las operaciones y la
periodicidad de las actividades. Debe contar con las fichas técnicas y hojas de seguridad de las
sustancias quimicas a utilizar, asi como el disefio e implementacién de formatos de registro
diario, para las actividades que deben realizar los manipuladores de alimentos, los cuales deben
incluir la siguiente informacion: fecha, responsable, procedimiento realizado y agente utilizado.
- Programa de Desechos Solidos: Debe relacionar la infraestructura, elementos, areas, recursos
y procedimientos que garanticen una eficiente labor de recoleccion, conduccion, manejo,
almacenamiento interno, clasificacion, transporte y disposicion final de los desechos sélidos, lo
cual tendra que hacerse observando las normas de higiene y salud ocupacional establecidas
con el propdsito de evitar la contaminacion de los alimentos, areas, dependencias y equipos, y
el deterioro del medio ambiente. - Programa de Control de Plagas: Las plagas deben ser objeto
de un programa de control especifico, el cual debe involucrar el concepto de control integral,
apelando a la aplicacion arménica de las diferentes medidas de control conocidas, con especial
énfasis en las radicales y de orden preventivo. En caso de realizarse fumigacion en
instalaciones, esta debe ser realizada por una empresa idénea certificada en el servicio,
dejando registro de las actividades realizadas y del tipo de sustancias empleadas, asi como la
copia del registro sanitario de la empresa que realiz6 el control de plagas. Se deben incluir las
fichas técnicas y hojas de seguridad de los productos quimicos utilizados en las actividades de
control integrado de plagas. Para el caso de los comedores escolares, la obligacion del
operador sera implementar todas las acciones de tipo preventivo para el control integrado de
plagas y a su vez deberd articularse con la institucién educativa para que esta Ultima tome las
medidas correctivas al respecto. — Programa de Abastecimiento o Suministro de Agua:
Documentar las estrategias a implementar para garantizar la utilizacion de agua segura para
limpieza, desinfeccion y preparacion de los alimentos en caso de que el comedor escolar no
cuente con agua potable. Relacionar las acciones a aplicar en casos de emergencia que
impidan el normal suministro o abastecimiento de agua dada por contaminacion de las fuentes
de agua con sustancias quimicas, dafios en redes de suministro, suspension del servicio,
emergencias especificas y otros, practicas de ahorro, uso efectivo y cuidado del agua.
Planeacion de acciones conjuntas con las entidades competentes para monitorear la calidad
del agua de consumo humano en instituciones educativas, estrategias a implementar para
garantizar la utilizacion de agua segura para limpieza, desinfeccion y preparacion de los
alimentos. —Transporte: El transporte debe realizarse de acuerdo con lo establecido en la
Resolucidon 2574 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y la Resolucion 2505 de
2004 del Ministerio de Transporte, asi como en las demas normas que los modifiquen, adicionan
o sustituyan. —Plan de capacitacion: y/o actualizacion continua y permanente para el personal
manipulador de alimentos desde el momento de su vinculacion. Dicho plan no podra ser inferior
a 10 horas anuales y debera tratar temas relacionados con el manejo adecuado de los alimentos
en los procesos desarrollados de acuerdo con la priorizacion realizada. El plan de capacitacion
debe contener metodologia, duracion, profesional que dicte la actualizacion, cronograma y
temas especificos a impartir y se debera desarrollar de acuerdo con lo establecido en la
normatividad sanitaria vigente, contemplar cronograma con la programaciéon de la totalidad de
economas contratados, personal a cargo de las capacitaciones, temas y metodologia por
capacitacion, de tal forma que se cumplan minimo 10 horas de capacitacion al afio a la totalidad
del personal. El plan de capacitacion debe ser presentado con la propuesta. — Plan de rutas,
periodicidad y dias de entrega (Modelo Operativo) de viveres, elementos de aseo y combustible
(gas) a cada comedor escolar que opere bajo la modalidad preparada en sitio; asi mismo, debe
entregarse la informacion consolidada indicando las instituciones educativas que se atenderan
bajo cada una de las modalidades establecidas: modalidad preparada en sitio y modalidad
industrializada, de acuerdo a los cupos adjudicados en cada una de éstas.

Edificio Municipal Carrera 3 No. 4-24 Teléfono: 320 853 7814 Tinjaca — Boyaca.
Cédigo Postal: Urbano 153840 — Rural 153847

Web: WWW.TINJACA-BOYACA.GOV.CO e-mail: CONTACTENOS@TINJACA-BOYACA.GOV.CO



mailto:CONTACTENOS@TINJACA-BOYACA.GOV.CO

ALCALDIA MUNICIPAL DE TINJACA- BOYACA
SISTEMA INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

FA-GC-03

Version: 3.0
Fecha: 12/02/2021

800.028.436-1 Pagina 1 de 20

EQUIPO, MENAJE Y DOTACION: Los equipos, utensilios y menaje deben estar fabricados en
materiales resistentes al uso y a la corrosion, asi como a la utilizacion frecuente de los agentes
de limpieza y desinfeccion, y demas consideraciones que exija la normatividad sanitaria vigente.
Los equipos, menaje y dotacion requeridos estaran dadas de acuerdo con la modalidad de la
racion y deben ser suministrados por la Entidad Territorial. Modalidad Racion Preparada en
Sitio: Los equipos, utensilios y menaje deben estar fabricados en materiales resistentes al uso
y a la corrosion, asi como a la utilizacion frecuente de los agentes de limpieza y desinfeccion, y
demas consideraciones que exija la normatividad sanitaria vigente. El comedor escolar debera
contar en cada punto de preparacion y distribucion con un inventario minimo de equipos,
menaje y utensilios que aseguren la operacion y la conservacion de la calidad e inocuidad de
los alimentos del PAE de acuerdo con las Tablas contenidas en el «Anexo No. 5 - Fase de
Alistamiento, Equipos, Dotacion e Implementos de Aseo», los cuales deben ser suministrados
por la Entidad Territorial.

CONVOCATORIA PUBLICA

Si alguno de los equipos mencionados en esas tablas no es necesarios dada la logistica u
operacion propia del Programa en alguno de los comedores escolares, no sera exigida su
existencia, previa verificacion y autorizacién por escrito del Supervisor. Modalidad Racion
Industrializada: Con el fin de garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos que componen
la modalidad industrializada, el espacio del comedor debe contar con las caracteristicas y los
elementos que garanticen el almacenamiento transitorio de los alimentos desde su entrega a la
sede educativa por parte del operador hasta el consumo por parte de los titulares de derecho,
de acuerdo con lo establecido en la Resolucion 2674 de 2013 y demas normas que la
modifiquen, adicionen o sustituyan. IMPLEMENTOS DE ASEO: Es responsabilidad del
operador garantizar para la modalidad de racion preparada en sitio en el comedor escolar o
para el lugar de almacenamiento temporal en caso que aplique en la racion industrializada, que
se cuente con los insumos e implementos necesarios para llevar a cabo de forma adecuada la
prestacion del servicio, en las cantidades y especificaciones minimas requeridas, de acuerdo
con las tablas que hacen parte de la normatividad respectiva - Fase de Alistamiento, Equipos,
Dotacién e Implementos de Aseo». Los implementos relacionados en las tablas anexas deben
permanecer en adecuadas condiciones y ser reemplazados por el operador cada vez que se
requiera o se evidencie su deterioro o desgaste.

CARACTERISTICAS DE CALIDAD DE LOS ALIMENTOS: Los alimentos que integran las
diferentes modalidades de racién, deben cumplir con condiciones de calidad e inocuidad para
lograr el aporte de energia y nutrientes definidos y prevenir las posibles enfermedades
trasmitidas por su inadecuada manipulacién. Estas condiciones deben garantizarse durante
toda la cadena y hasta el consumo final de los alimentos, para lo cual el operador debe cumplir
con todos los requisitos de calidad e inocuidad exigidos por la normatividad vigente - Aspectos
Alimentarios y Nutricionales». El empaque y rotulado de todos los alimentos a suministrar para
el Programa debera cumplir con lo estipulado en la Resolucion 5109 de 2005 del Ministerio de
Salud y Proteccion Social (MSPS) y las demas normas vigentes para el efecto. Todos los
alimentos suministrados durante la ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar deberan
cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 37 de la Resolucién 2674 de 2013 del
MSPS en relacion con el registro sanitario, permiso sanitario o notificacion sanitaria. Los
alimentos empacados o envasados deberan cumplir con lo establecido en la Resolucion 5109
de 2005 emitida por el Ministerio de Salud y proteccién Social, o las normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan. Se prohibe la distribucién a los comedores escolares y/o entrega a los
titulares de derecho, de alimentos que se encuentren alterados, adulterados, contaminados,
fraudulentos o con fecha de vencimiento caducada. Los alimentos importados deberan contar
con registro permiso o notificacion sanitaria emitida por la autoridad competente: Instituto
Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos-INVIMA y deben cumplir con lo
establecido en el Decreto N° 539 de 2014 en la Resolucion N°2674 de 2013 y demas normas
gue los modifiquen, sustituyan o adicionen.

EMPAQUE Y EMBALAJE: Con el fin de garantizar la inocuidad del complemento alimentario
en modalidad industrializada, los empaques deben cumplir con los siguientes requisitos: a. Ser
higiénicos, fabricados con materiales amigables con el medio ambiente y estar acordes con las
normas ambientales vigentes. b. Los alimentos que integran el complemento alimentario deben
encontrarse contenidos dentro de su empaque primario, debidamente sellado, rotulado y
etiquetado segun lo establecido en la Resolucién 5109 de 2005 y la normatividad que la
modifique, sustituya o adiciona. En el caso de las frutas no se exige rotulado por ser un alimento
natural, y deben ser entregadas debidamente lavadas y desinfectadas a cada titular de derecho.
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c. Los envases y embalajes deben estar fabricados con materiales tales que garanticen la
inocuidad del alimento, de acuerdo a lo establecido en la reglamentacion expedida por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social, especialmente las Resoluciones 683, 4142 y 4143 de
2012; 834 y 835 de 2013 o, las normas que las modifiquen, adicionan o sustituyan.

PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LACORRUPCION”.

En el evento de conocerse casos de corrupcion relacionados con el presente proceso de
seleccion, cualquier ciudadano podra reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra
la Corrupcion” a través de los numeros telefonicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28;
via fax al numero telefonico: (1) 56586 71; la linea transparente del programa, a los nimeros
telefonicos: 01 8000 913 040 o (1) 560 75 56; en el correo electrénico:
webmaster@anticorrupcion.gov.co al sitio de denuncias del programa, en el Portal de Internet:
www.anticorrupcién.gov.co correspondencia o personalmente, en la direccion Carrera 8 No 7—
27, Bogota. También puede reportar el hecho a quejas y reclamos o en el Portal de Internet
secretariagobierno@tinjaca-boyaca.gov.co o a través del numero celular 3208537814.

VEEDURIAS CIUDADANAS.

El Municipio convoca a las Veedurias Ciudadanas establecidas de conformidad con la ley,
quienes podran desarrollar su actividad durante todo el proceso de seleccion de la ESAL,
haciendo sus recomendaciones escritas y oportunas ante la entidad, con el fin de buscar la
eficiencia institucional y la probidad en la actuacion de los funcionarios publicos, de conformidad
con lo establecido en el 66 de la ley 80 de 1993, ley 850 de 2003, el Decreto 1082 de 2015y
demas normas que regulen la materia, para lo cual podran consultar la pagina web del Portal
Unico de Contratacion (www.colombiacompra.gov.co).

JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE CONTRATACION:

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccion de contratista y al convenio que
de él se derive, serd el previsto en el régimen especial establecido en el articulo 355 de la
Constitucion Politica de Colombia y el Decreto 092 de 2017 y ley 489 de 1998 articulo 96.

El Articulo 96° de la Ley 489 de 1998.- Constitucién de asociaciones y fundaciones para el
cumplimiento de las actividades propias de las entidades publicas con participacion de
particulares.

Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la
observacion de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucién, asociarse con
personasjuridicas particulares, mediante lacelebracionde conveniosde asociacion o la creacion
de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades enrelacion conlos cometidosy
funciones que les asignaaaquéllaslaley.

El régimen juridico aplicable al presente proceso de competitivo y al convenio que de él se
derive, sera el previsto en el régimen especial establecido en el articulo 355 de la Constitucion
Politica de Colombia, el articulo 96 de la ley 489 de 1998 reglamentados por el Decreto 092 de
2017 articulos 5,6,7, y 8.

De acuerdo con ello el municipio de Tinjaca siguiendo lo dispuesto en el articulo 355 de la
Constitucion Nacional, en el cual se prescribe que el gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y Municipal, podra, con recursos de los respectivos presupuestos
celebrar convenios con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el
fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los
planes seccionales de desarrollo.

De conformidad con estos lineamientos y de acuerdo con lo revisado en el andlisis de
conveniencia y oportunidad se ha determinado que el presente proceso contractual cumple con
las tres condiciones expresas del Decreto 092 de 2017, razén por la cual en virtud de los
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principios de eficiencia y eficacia se adelantara el presente convenio de conformidad al régimen

especial dispuesto en el articulo 355 de la constitucion politica de Colombia y el Decreto 092
de 2017.

Es preciso mencionar que el presente proceso se trata de un régimen excepcional al sistema de
compra publica establecido por la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de
2015, toda vez que estéa sujeto a las criterios establecidos por la constitucion nacional y legal
reglamentados por el gobierno nacional a través del Decreto 092 de 2017, y sin embargo seran
tenidos en cuenta lo principios rectores de la contratacion estatal y los principios de la funcion
administrativa en lo que no esté expresamente regulado por el mencionado Decreto.

Por otro lado, la Constitucion Politica de Colombia sefiala que la funcion administrativa del
sector publico, del que forma parte la Alcaldia de Tinjaca, se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Toméandose la eficiencia y celeridad como principios constitucionales propios de la funcion
administrativa del estado, implica la gestién eficiente de los recursos publicos obteniendo el
mayor valor dinero en el desarrollo de cada una de las actividades propias del presente objeto
contractual y con ello el cumplimiento de los objetivos y metas trazados en el plan de Desarrollo
Territorial.

Conforme lo establece la guia para la contratacion con entidades sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad

“El articulo 96 de la Ley 489 de 1998, autoriza a las Entidades Estatales a celebrar negocios
juridicos con entidades sin animo de lucro para cumplir sus funciones. La misma Ley define
estos negocios juridicos como convenios de asociacion y establece que deben celebrarse de
conformidad con el articulo 355 de la Constitucién Politica. Dado que el Decreto 092 de 2017
desarrolla el articulo constitucional citado, en su articulo 5 dispone de una regla especial para
la celebracion de convenios de asociacion, el ambito de aplicacion de esta regla es diferente al
de los otros articulos del Decreto 092 de 2017.

Ninguna asociacion de padres de familia manifestd su interés de encargarse de la prestacion
del servicio con el cumplimiento de los requisitos del programa, en concordancia con la ley 2167
de 2021 Por medio del cual se garantiza la operacion del Programa de Alimentaciéon Escolar -
PAE -durante el calendario académico, Establecer los lineamientos generales para garantizar
la prestacion del servicio de alimentacion escolar de manera oportuna y de calidad durante el
cien por ciento del calendario académico, asegurando la concurrencia efectiva coordinada,
articulada y conjunta de los recursos a cargo de la Nacion, los distritos, los departamentos y los
municipios, Autoriza a las entidades territoriales encargadas de la prestacion del servicio de
alimentacion escolar, a realizar transferencias a los Fondos de Servicios Educativos de los
establecimientos educativos para que se ejecute con los padres de familia la prestacion del
servicio de alimentacién escolar.

De acuerdo con lo anterior La entidad estatal del gobierno nacional, departamental, distrital y
municipal debera adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin animo de
lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion identifique que el programa o actividad de
interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una entidad sin animo de lucro”.

En el presente proceso competitivo se cumpliran las siguientes fases:

Definicion y publicacion los indicadores idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y
de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacién para comparar las ofertas.

Definicion de un plazo razonable para que las entidades privadas sin &nimo lucro de reconocida
idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su
idoneidad.

Evaluacion de las ofertas por parte de la entidad estatal teniendo en cuenta los criterios
definidos para este efecto.

Lo anterior de conformidad con lo preceptuado en este articulo y lo Desarrollado por la Agencia
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Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente en la Guia G- GESAL-02 - Guia
para la contratacion con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad.

OBJETO Y CONDICIONES TECNICAS DEL CONVENIO:

2.1 Relacion Estratégica Del Objeto Contractual Con El Plan De Gobierno a tener en
cuenta en la formulacion del Plan de Desarrollo Municipal

El presente proyecto se enmarca en el programa de gobierno 2024 — 2027 “SEMBRANDO
JUNTO EL FUTURO DE TINJACA”

COMPONENTE DESCRIPCION
sector: EDUCACION
objetivo: Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial,

prescolar, basicay media

2.2 OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, SEGUN
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO FIRMADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA
Y EL MUNICIPIO DE TINJACA BOYACA SEGUNDO SEMESTRE 2026”

2.3 CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS.

El Municipio en seguimiento de la guia para la codificacion de bienes y servicios de acuerdo
con el cédigo estandar de productos y servicios de Naciones Unidas,
V.14.080, clasifica los servicios de que trata el objeto contractual de la siguiente forma:

Cdédigo Nombre | Codigo| Nombre |Cbdigo Nombre Cddigo Nombre
Segmento| Segmento | Familia] Familia |Clase Clase Producto| Producto
- Planeaciéon y
Servicios ..
Politicos y Ayuda y programas de Senvicios fje
93 9313 . . 1931316/ politicas de |93131607| distribucion
de Asuntos asistencia ) P .
L, o alimentacioén de alimentos
Civicos humanitaria L
y nutricion
Servicios Planeaciéon y
Politicos Ayuda y programas de Servicios de
93 Y| 9313 | asistencia (931316 politicas de |93131608| suministro
de Asuntos o ) s, .
L, humanitaria alimentacion de alimentos
Civicos L
y nutricion

2.4 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO CONTRACTUAL:

De acuerdo con el proceso de focalizacion realizado por los responsables del Programa de
Alimentacion escolar, se determino la siguiente cobertura para del Municipio de Tinjaca:

Primera infancia 12
Preescolar 33
Primaria: Primero, Segundo, tercero 120
Primaria: Cuarto y quinto 88
Secundaria 176
Media y ciclos complementarios 71
TOTAL COBERTURA 500
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**Estudiantes de las Instituciones educativas oficiales del Municipio, debidamente registrados
en el SIMAT.

El oferente debe cumplir estrictamente con los lineamientos técnico- administrativos y
estandares del Ministerio de Educacion Nacional, que garanticen la idénea, oportuna y
adecuada prestacion del servicio. De acuerdo a lo establecido por el Programa de Alimentacion
Escolar, se tendran en cuenta las siguientes especificaciones:

2.5 ESPECIFICACIONES TECNICAS:

La metodologia empleada para el analisis de precios de mercado es la siguiente: El analisis de
mercado se elabord en las modalidades de: Modalidad Preparada en Sitio, tipo almuerzo,
complemento AM/PM y racion industrializada. Para obtener informacién sobre los costos de la
Minuta del programa PAE, se disefiaron dos instrumentos con el fin de consolidar datos sobre
los costos de la minuta del programa PAE teniendo en cuenta toda la informacion anterior y los
aportes tedricos, técnicos y metodolégicos del equipo de trabajo. - Costos de materia prima e
insumos: En este item se considero la lista general de insumos requeridos para la preparacion
de la minuta de acuerdo con las especificaciones de menu y raciones. - Costos de Mano de
Obra: Para este item se pretendié obtener informacidn sobre los costos que asume el contratista
con la contratacion del personal requerido para el proceso de gestion, produccion y servicio, asi
mismo los costos de ley relacionados de acuerdo con el tipo de contrato prestaciones sociales,
beneficios laborales, subsidios, entre otros. - Costos de Transporte: Se realiz6 el calculo de la
variable de transporte teniendo en cuenta los resultados de las encuestas realizadas por
Municipios y Operadores, ademas se proyectaron 5 zonas teniendo en cuenta la distancia
establecida entre las Instituciones Educativas Principales y sus respectivas sedes. Se realizo el
analisis de esta variable, mediante la estrategia de georreferenciacion y notacién de
coordenadas Mapa de coordenadas, UTM Geo Map se usO la notacion de coordenadas
cartesianas sistema implementado por Google Maps y Google Earth que permiten la verificacion
y obtencion de datos como la distancia el tiempo de desplazamiento de un punto a otro. De esta
manera el Programa de Alimentacion Escolar PAE a través del equipo de apoyo a la supervision
obtuvo la geolocalizacion de las sedes educativas de Boyac4, las coordenadas se hallaron las
distancias desde las cabeceras municipales a cada una de las sedes educativas de los 120
municipios perteneciente a la entidad territorial certificada del departamento de Boyaca. -
Costos de Mantenimiento: corresponde a los costos relacionados con el mantenimiento
preventivo de la maquinaria o equipos de uso diario en el proceso de produccion y prestacion
del servicio, tipo de servicio y frecuencia del mismo - Costos de servicios de gas: en este item
se quiere conocer el costo del consumo promedio de gas propano o gas natural que se requiere
para el proceso de preparacion de las raciones diarias del alimento escolar. - Otros costos:
entre otros costos se quieren identificar los costos adicionales que se generan en el proceso de
contratacién, produccién y servicio. En la Encuesta se incluyeron preguntas abiertas y cerradas
con el fin de obtener mayor informacién posible asegurando un agil procesamiento codificacion
e interpretacion de resultados. Aplicacion del cuestionario Mediante oficio, la Subdireccién del
PAE envio el cuestionario a los alcaldes de los 120 municipios de educacion publica no
certificados y 3 municipios certificados donde se ofrece el programa de alimentacion escolar y
se solicitd el diligenciamiento de la misma, via electrénica asegurando con ello agilidad en la
obtencion de la informacion y procesamiento de la misma. De la misma manera, mediante oficio
de la Subdireccion del PAE, fue enviado un cuestionario a proveedores del programa PAE para
su diligenciamiento y agil respuesta via electronica. SOLICITUD DE COTIZACIONES A
MERCADOS MAYORISTAS Se seleccionaron los centros y/o almacenes mayoristas de mayor
reconocimiento en la zona a quienes mediante oficio de la Subdireccion del PAE les fue
solicitadas cotizaciones de los viveres, productos y servicios requeridos para el funcionamiento
del programa de alimentacion escolar, dentro de los almacenes cotizados se encuentran:
Makro, Exito, Olimpica, Chispazo, Jumbo, Tiendas D1, Tiendas Justo y Bueno, Plaza Mayorista
del sur, Plaza Mayorista del Norte, Pasadena, La canasta, El Paraiso. Ademas, empresas de
gas, transporte, elementos de aseo, entre otros. TABULACION DE LA INFORMACION La
informacion obtenida hace parte de la reportada por 24 centros mayoristas, la reportada por 29
alcaldias municipales y 6 operadores, asi mismo la obtenida en consultas de entes nacionales
a través de medios electronicos Una vez organizada y procesada la informacion de los precios
de insumos materias primas, precios de mano de obra, Gas GLP, transporte, se obtuvo como

resultado unas tablas resumen que han permitido realizar los diferentes céalculos de precios y
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costos promedios de los diferentes componentes de la estructura de costos de la Minuta del
programa de alimentacion escolar PAE. ANALISIS DE LA INFORMACION criterios: Considerar
el marco legal que sustenta el programa de alimentacion escolar PAE. Para efectos de analisis
y célculos de costos (Variable costos de Transporte) se realizé la distribucién del territorio
departamental en cinco zonas geograficas en consideracion a la gran dispersion, ruralidad y
distancias del territorio del departamento de Boyacd. CALCULO Y ANALISIS DE LOS COSTOS
ITEM COSTOS INSUMOS, MATERIA PRIMA: Este item se estructura de acuerdo con los ciclos
de menu disefiados por las profesionales en Nutricion y Dietética; conforme a la resolucion 335
de 2021 por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los Estandares y
las Condiciones Minimas del Programa de Alimentacion Escolar — PAE, emitida por la Unidad
Administrativa Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender. Se tienen en
cuenta gramajes y necesidades nutricionales para cada uno de los grupos escolares, se realiza
cotizacion por cada uno de los productos incluidos en las minutas empleadas para los
componentes: Racion Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, Racion Preparada en Sitio Tipo
Complemento AM/PM, Racion Industrializada y Racion Transportada en caliente. El costeo de
materia prima se realiza teniendo en cuenta los siguientes componentes: - Sistema de
Informacién de Precios y Abastecimiento del Sector Agropecuario — SIPSA, desarrollado por el
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural y el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica (DANE). - La Corporacién de Abastos de Bogota S.A. - Supermercados y empresas
privadas mayoristas (El Chispazo, La placita campesina, la placita, almacenes paraiso,
supermercado Pasadena, surtifruver, central de abarrotes, C&S panamericana, delipollo, carlos
andres sepulveda delgado, mercatodo) El andlisis de mercado para cada uno de los
componentes de las modalidades ofrecidas, se evidencia en su primera hoja el costeo de los
ingredientes que componen las minutas de esta forma: Racién Preparada en Sitio — Tipo
Almuerzo: Ajo, Apio, Arveja verde, Cebolla cabezona, Cebolla junca, Cilantro, Curuba, Feijoa,
Fresa, Guandbana, Guayaba, Habichuela, Laurel, Lechuga, Limon, Lulo, Mango, Manzana,
Maracuya, Mora, Papa comun, Papa criolla, Pera, Perejil, Pimenton, Pifia, Platano hartén
maduro crudo, Remolacha, Repollo, Tomate, Tomate de arbol maduro, Tomillo, Zanahoria,
Carne de res magra, Colombina o pierna de pollo, Huevo de gallina por unidades (A), Pechuga
de pollo, Pernil de pollo, Aceite, Arroz blanco, Arveja seca, Azlcar, Espagueti, Fideos, Frijol
bola roja, Garbanzo, Harina de maiz amarillo, Leche de vaca, entera, en polvo, Lenteja,
Macarrones, Margarina, Panela, Sal, Uvas pasas, Vinagre, Harina de trigo. Racién Preparada
en Sitio — Complemento am/pm: Ajo, Cebolla cabezona, Cebolla junca, Papa comun, Platano
harton maduro crudo, Tomate, Zanahoria, Carne de res magra, Colombina o pierna de pollo,
Huevo de gallina por unidades (A), Pechuga de pollo, Pernil de pollo, Aceite, Arroz blanco,
Azlcar, Harina de maiz amarillo, Leche de vaca, entera, en polvo, Margarina, Panela, Sal,
harina de trigo, Canela, Chocolate, Harina de platano, Almidén de maiz , Avena, Pan blanco,
Ponqué blanco , Banano, Bocadillo , Durazno, Esencia de arequipe, Galletas, Mandarina,
Mantecada, Manzana, Mogolla, Mojicon, Tostada. Racion Industrializada: Pan dulce, Pan coco,
Ciruela, Durazno, Galletas, Hojaldre, Liberal, Banano, Brazo de reina, Mandarina, Mango,
Mantecada, Manzana, Mojicon, Naranja, Pera, Ponqué blanco, Roscon, Avena, Leche
saborizada UHT, Leche entera UHT, Yogurt, Kumis, Arequipe, Bocadillo, Cocada, Chocolatina,
Panelita de leche. Posteriormente, se obtiene el promedio de precios para cada ingrediente
mencionado teniendo en cuenta las cotizaciones que apliquen para cada caso. A continuacion,
se realiza el costeo de los 20 ciclos de menus en los gramajes establecidos en las guias de
preparaciones considerando tanto el peso en bruto como peso neto, luego se realiza promedio
de los ciclos de menus en peso bruto ya que es el peso total del alimento tal como se compra
en el mercado con cascara, tallo, vaina, hueso u otra parte no comestible del alimento.
Finalmente, se costea la totalidad de los menus establecidos para cada modalidad, se calcula
promedio para cada grupo escolar y de esta forma se define el precio final para el valor de
ingredientes. ITEM COSTOS MANO DE OBRA Para el analisis de este item se considero el
valor del salario minimo legal del afio 2026 con las prestaciones y aportes de Ley que permite
aplicar la metodologia de desagregacion e integracion de los componentes del salario minimo
legal y el célculo técnico del valor de la prestacion del servicio de acuerdo al tipo de contratacion
gue se establezca para la ejecucion del programa. Se tom6 como referente para realizar el
analisis de costo el historico de proyectos anteriores a partir del 2019 donde se definen los
parametros para determinar el nimero de manipuladores de alimentos requeridos bajo la
modalidad de Racion Preparada en Sitio — RPS, y por tanto se relaciona a continuacion: Tabla
1. Relacién minima de manipuladores de alimentos necesarios por niumero de raciones

atendidas en la modalidad RPS.
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Relacion de manipuladoras/raciones
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Para realizar el coste del personal manipulador de alimentos en sedes educativas, se efectud
el calculo sobre los dias de trabajo y el nimero de horas de permanencia diaria en la sede
educativa, arrojando, un valor promedio para la racion industrializada y RPS, el cual se detalla
en el andlisis de mercado. Para el caso de la Racion parar preparar en sitio-RPS, el nimero de
horas de permanencia diaria segun el nimero de titulares de derecho atendidos, se relaciona
a continuacion: Tabla 2. Rangos titulares de derecho atendidos vs numero de horas de
permanencia manipuladores.

RELACION RANGOS MANIPULADORAS WS HORAS DEPERMAMNENCIA DIARIA
Mumero de titulares de derecho (Rangos)
301 a
151 a S0 a 751 a 1001 a
1a 75 Fha 150 S00
== = 300 750 1000 1500
4 horas
{labores de 1238 JGoa 151 a 01 a 501 a 751 a 1001 a
a
manipulacidn) - 110 207 350G E24 ara 1205
8h 875 1210 :
—— - 111a 208 a 397 a 501 a - .
{la !'..'lrE!. 1=. a7s 150 200 500 E24 L0 1500
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Teniendo en cuenta los rangos de titulares de derecho en las IE se establecié el tiempo de
trabajo necesario para las manipuladoras de alimentos. Asi mismo, dentro de cada rango se
relacion6 si las manipuladoras de alimentos (tabla 1) requieren 4 horas u 8 horas de trabajo
para realizar sus labores diarias. El célculo para el pago de todo el personal manipulador de
alimentos se realiz6 de tal manera que garantizara un valor equivalente al costo por hora de un
salario minimo legal diario vigente (SMLDV), con las prestaciones de ley. Es de gran
importancia aclarar, que se determind el costo por horas, ya que la dindmica del PAE en Boyacéa
es diversa debido a la ruralidad, la cual representa aproximadamente el 87% del total de sedes,
sumado a esto las complejas condiciones geograficas que dificultan el acceso vial, asi mismo,
en algunas sedes no se encuentra personal que preste servicios en el programa.
Aproximadamente en el 63% del total de sedes, se atienden hasta 20 estudiantes, incluso
existen sedes rurales con 1 titular de derecho, pero de manera prioritaria es en estas
poblaciones a quienes se les debe garantizar el programa con mayor prelacién, dadas las
condiciones de vulnerabilidad y el riesgo de desercion. Ademas, es indispensable dar
cumplimiento a lo estipulado en el articulo 4 de la Ley 2042 del 2020, en la que se verificara
gue “...el operador del PAE propenda por integrar dentro de su personal, como manipuladores,
en un porcentaje no menor al 20%, a los padres de familia usuarios, priorizando a aquellos que
sean cabeza de familia, que no pertenezcan al comité de vigilancia o control social y/o a la junta
de la respectiva asociacion de padres de familia.” Para hacer el calculo del costo mano de obra
personal de manipulacién de alimentos con permanencia de 4 horas o de 8 se tienen en cuenta
las variables valor hora, numero de raciones, dias ejecutados, costo de dotacion y examenes y
certificados médicos, esta relacion nos determina el costo de manipuladora de alimentos por
racion para la modalidad Racion Preparada en Sitio — Tipo Almuerzo y Racién Transportada en
caliente. Ademas, se realiza calculo para las modalidades Racion Preparada en Sitio Tipo
Complemento AM/PM y Racion Industrializada segun el tiempo requerido para la preparacion
de los alimentos. ITEM COSTO GAS GLP Para el andlisis de costos del item servicio de gas
propano utilizado para la preparacion de las raciones diarias del Programa de Alimentacion
Escolar se utilizo la metodologia de andlisis y calculo de la media estadistica teniendo en cuenta
gue los valores presentan un bajo nivel de dispersion. Las cotizaciones que se utilizaron para
el analisis fueron presentadas por cinco empresas de gas: CHILCO S.A.S., GAS ZIPA,
COMERCIALIZADORA GLP DEL ORIENTE S.A.S. E.S.P., GAS SUPERIOR DE COLOMBIA.
Quienes toman como unidad de medida el Cilindro de 40 libras y cilindro de 100 libras, el precio
cotizado por las diferentes empresas nos permite establecer un valor promedio por cilindro de
gas GLP. Esta informacion nos permite hacer un analisis de costo promedio del Gas Propano,
el consumo promedio del mismo por raciones preparadas y servidas logrando el calculo del
Costo Promedio Consumo por Racion en Racion Preparada en Sitio — Tipo Almuerzo y teniendo
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en cuenta que la Racion Preparada en Sitio - Complemento AM/PM aporta el 20% del Valor
Caldrico Total, de igual forma se calcula el porcentaje de gas con base al valor base obtenido.
ITEM COSTOS DE IMPLEMENTOS DE ASEO De acuerdo al histérico de proyectos anteriores
a partir del 2019 en lo que concierne a los insumos e implementos de aseo minimos por
Comedor Escolar — Racion Preparada en el sitio, se determinan los elementos requeridos para
garantizar condiciones higiénicas sanitarias en las unidades aplicativas. Se consideraron tres
cotizaciones soportadas formalmente de las tiendas mayoristas, la Placita, Mercatodo y
Variedades Nicol de los municipios de Guacamayas y el Espino, con base en los precios
cotizados de los productos se hizo el calculo promedio de precios por producto, y a su vez el
promedio del calculo total del costo por racién dia dando el resultado del costo por racion en el
caso de Racion Preparada en Sitio — Tipo almuerzo, las modalidades Racion Preparada en Sitio
Tipo Complemento AM/PM y Racion Industrializada se calculan segun el requerimiento de los
elementos de aseo. ITEM COSTOS TRANSPORTE Se realizé el célculo de la variable de
transporte teniendo en cuenta los resultados de las encuestas realizadas por Municipios y
Operadores, ademas se proyectan 5 zonas teniendo en cuenta la distancia establecida entre
las Instituciones Educativas Principales y sus respectivas sedes. Se realiz6 el andlisis de esta
variable, mediante la estrategia de georreferenciacion y notacion de coordenadas Mapa de
coordenadas, UTM Geo Map se usO la notacibn de coordenadas cartesianas sistema
implementado por Google Maps y Google Earth que permiten la verificacion y obtencion de
datos como la distancia el tiempo de desplazamiento de un punto a otro. De esta manera el
Programa de Alimentacion Escolar PAE a través del equipo de apoyo a la supervisién obtuvo
la geolocalizacion de las sedes educativas de Boyaca, las coordenadas se hallaron las
distancias desde las cabeceras municipales a cada una de las sedes educativas de los 120
municipios perteneciente a la entidad territorial certificada del departamento de Boyacéa. ITEM
COSTOS MANEJO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS Para el analisis y célculo de
estos costos se tuvo en cuenta la informacion suministrada por tres fuentes primarias. Los
operadores presentaron cotizaciéon soportada formalmente con lo cual se realiza el célculo
promedio de costo mantenimiento preventivo de equipos para los niveles escolares
establecidos. ITEM COSTOS PERSONAL LOGISTICO: Para el calculo de este costo se tuvo
en cuenta la informacion y/o cotizaciones presentadas. Los operadores presentaron cotizacion
soportada formalmente con lo cual se realiza el calculo promedio de personal logistico para los
niveles escolares establecidos. TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRAS Teniendo en
cuenta la Resolucién 335 de 2021 por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos —
Administrativos, los Estdndares y las Condiciones Minimas del Programa de Alimentacion
Escolar — PAE, emitida por la Unidad Administrativa Especial de Alimentaciéon Escolar —
Alimentos para Aprender. Segun la operacion del Programa de Alimentacion Escolar es
importante contar con un plan de muestreo microbiolégico en las modalidades donde se realiza
una constante manipulacion de alimentos, como también al personal manipulador, a las
superficies y ambientes que estan en permanente contacto con los alimentos, todo esto
buscando mejorar y asegurar un éptimo sistema de calidad e inocuidad en el PAE. Con el fin
de garantizar un 6ptimo funcionamiento y seguimiento al PAE es necesario establecer la toma
de muestras y contramuestras en las unidades aplicativas. Por tanto, se realiza célculo de 200
gramos de cada uno de los alimentos servidos en caliente para la Racién Preparada en Sitio
tipo — Almuerzo, ademas mediante cotizaciones recibidas por parte de los almacenes: la
favorita, maxi plasticos, mys distribuidora ubicados en la ciudad de Duitama, se determina
promedio del precio de bolsas Ziploc a utilizar (10 cm x 20 cm). Finalmente se realizé sumatoria
de los calculos realizados en cuanto a materia prima y bolsa Ziploc. Se desglosoé el valor total
por municipio teniendo en cuenta las Instituciones Educativas Principales de cada uno de los
120 municipios no certificados. SEGUMIENTO A LA VARIACION DEL IPC EI IPC es el indicador
econdmico oficial que sirve técnicamente como base para elaborar la canasta de productos y
servicios representativos del consumo de los hogares del pais, mide el indice de Precios al
Consumidor y las variaciones de los mismos dentro de la dinamica familiar y da fe de la
evolucion de los mismos en el mercado. Adicionalmente el IPC es considerado como el factor
de ajuste de variables de alto impacto en la economia, como lo son los salarios, subsidios,
arrendamientos y estados financieros de las empresas que operan en el pais, e instrumento de
analisis de desempefio econdmico. Este seguimiento se adelanta con el propdsito de establecer
el comportamiento mensual del IPC en Colombia durante el periodo de tiempo enero 2021 —
julio 2025, identificar y analizar los elementos que han incidido en su desempefio y asi mismo,
si fuere posible identificar una tendencia que permita estimar o proyectar los registros

mensuales del IPC, indicador necesario para estudios dentro de procesos de planeacion y
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formulacién de proyectos y programas futuros y en curso. Por tanto, se toma como referencia
el 10% de aumento de IPC, para calcular los costos de la minuta para el Programa de
Alimentacion Escolar, teniendo como referencia la estructura del estudio de costos del segundo
convenio del 2026. RESULTADOS: Una vez agotado el procedimiento técnico de célculo de los
costos correspondientes a la estructura de la Minuta del Programa de Alimentacién Escolar, se
obtuvo el valor actualizado de la Minuta por cada uno de sus componentes, asi mismo por cada
modalidad a entregar: Racion Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, Racion Preparada en Sitio
Tipo Complemento AM/PM, Racion Industrializada y Racion Transportada en caliente, nivel
educativo y zona territorial. Una vez recogida, organizada y procesada la informacion de los
precios, se obtuvo como resultado una tabla resumen con los precios. Atendiendo a que el
Municipio de TINJACA se encuentra dentro de la Zona 5 de acuerdo al estudio realizado:

Racién Preparada en Sitio tipo — Almuerzo

Racion Preparada en Sitio tipo — Almuerzo

ZONA 1
COMPLEMENTO ALMENTARIO ALMUERZO
SEGUNDO CICLO DE PRIMARIA PRIMARIA
DESCRIPCION EDUCACION INICIAL 1,2¥3 AYE SECUNDARIA MEDIA
Valor promedio ingredientes 52.462,00 52.573,00 52.865,00 53.236,00 53.444,00
Transporte carrge con termoquin para
garantizar cadena de frio, acorde a lo
establecido en las lineamientas
técnicos
administrativos Resolucidén 003
del 07 de enero de 2026 5303,00 5303,00 5303,00 5303,00 5303,00
Elementas de aseo, para garantizar
condiciones higiénicas  sanitarias en las
unidades aplicativas, acorde a lo
establecido en los lineamientos  técnicos
administrativos.
Resolucidn 003 del 07 de enero
de 2026
5729,00 729,00 572900 5729,00 5725,00
Manejo preventivo y correctivo
de equipos 572,00 572,00 572,00 572,00 572,00
Gas - Combustible 5162,00 5162,00 5162,00 516200 5162,00
Personal logistico (embalaje, carga v
descarga de materia
primal) 5100,00 5100,00 5100,00 5100,00 5100,00
TOTAL %$3.828,00 5$3.939,00 $4.231,00 54.602,00 54.810,00
MODALIDAD INDUSTRIALIZADA:
ZONA 2
MODALIDAD INDUSTRIALIZADA
PRIMERA INFANCIA PRIMARIA PRIMARIA 4Y MEDIA Y CICLO
DESCRIPCION PREESCOLAR 1.2Y3 5 s COMPLEMENTARIO
Vaior promedio ingredientes 3.310 3.310 3.996 3.996 4 557
Personal Manipulador de 0 0 0 0 0
Transporte carro con
termoQuin  para garantizar
cadena de frio, acorde a lo
establecido en los 216 216 216 2186 218
Elementos de aseo, para
garantizar condiciones
higiénicas santarias en las
unidades aplicativas, 79 79 79 79 79
Manejo preventivo y 16 16 16 16 16
Personal logistico (embalaje
carga y descarga de 165 165 165 165 165
TOTAL S 3.786 | § 3.786 | § 4472 | S 4472 | S 5.033

Nota 1: La modalidad Complemento Tipo Almuerzo Racién Transportada En Caliente, solo
podra ser suministrada teniendo en cuenta los requisitos establecidos en la Resolucion 335 de
2021 y previa autorizacién del equipo PAE de la gobernacion de Boyaca y su valor seré igual
al valor de la racion complemento tipo almuerzo — preparada en sitio; asi mismo, en los
convenios interadministrativos suscritos con los 120 municipios No certificados del
departamento para la ejecucion de PAE.

Nota 2: La modalidad Complemento AM/PM Racién Transportada en Caliente, solo podra ser
suministrada teniendo en cuenta los requisitos establecidos en la Resolucion 335 de 2021 y
previa autorizacién del equipo PAE de la gobernaciéon de Boyacd y su valor sera igual al valor
de la racion Complemento AM/PM — preparada en sitio; asi mismo, en los convenios
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interadministrativos suscritos con los 120 municipios No certificados del departamento para la
ejecucion de PAE.

Nota 3: en caso de que alguna institucion educativa que ésta prestando racion preparada en
sitio tipo almuerzo en los diferentes niveles o grados de escolaridad, presente dificultades por
fuerza mayo (estipulado en la resolucion 0335 de 2021) para prestar el servicio, ésta podra
utilizar racion industrializada previa comunicacion y autorizacion de la oficina del PAE
departamento de Boyaca.

El departamento de Boyaca coordina el programa de alimentacion escolar con las instituciones
educativas oficiales y entidades territoriales bajo los lineamientos técnico-administrativo
definidos por la UApA con el proposito de mejorar la alimentacion de los estudiantes del
departamento y asi entregar raciones preparadas en sitio.

Minutas Patron resolucion 0335 de 2021.
Ver anexo Resumen beneficiarios:
Brindar Complemento almuerzo preparado en sitio, con su valor correspondiente a:

GRUPO ESCOLAR N° DE NINOS VALOR

Primera Infancia 12 $ 3.828,00
Preescolar 33 $ 3.828,00
Primaria: Primero, Segundo, Tercero 120 $3.939,00
Primaria: Cuarto y quinto 88 $4.231,00
Secundaria 176 $ 4.602,00
Media y ciclos complementarios 71 $4.810,00
TOTAL 500

En el mismo sentido y adicionalmente se
siguientes estudiantes que se encuentran en

brindard complemento AM-PM adicional a los

jornada Unica, con su valor correspondiente a:

GRUPO ESCOLAR N° DE NINOS VALOR

Primera Infancia 12 $ 3.828,00
Preescolar 33 $ 3.828,00
Primaria: Primero, Segundo, Tercero 120 $ 3.939,00
Primaria: Cuarto y quinto 88 $4.231,00
Secundaria 176 $ 4.602,00
Media y ciclos complementarios 71 $4.810,00
TOTAL 500

PARAGRAFO 1: En el evento que en algin grado de escolaridad establecido dentro del
convenio interadministrativo se llegasen a presentar variaciones de cupos, encontrando mayor
numero de nifas, nifios, jovenes y adolescentes dentro del grado de escolaridad teniendo en
cuenta el reporte mensual del sistema de matricula, SIMAT, y en otro de los niveles de
escolaridad, existieren cupos sobrantes, se podra realizar la compensacion de los mismos,
entregando las raciones faltantes al grado de escolaridad que lo requiera, asi mismo, si se
llegase a presentar sobrantes de cupos modalidad complemento almuerzo, y de faltar en
modalidad complemento AM-PM, se podra realizar compensacion de los cupos, para lo cual el
municipio establecera en el consolidado de raciones, cuantos cupos fueron realmente
entregados por grado de escolaridad y tipo de complemento, los cuales seran pagados de
acuerdo al valor establecido dentro del convenio, para cada grado de escolaridad. Lo anterior
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sin superar el numero total de cupos asignados en el municipio, ni el valor total del Convenio,
SO pena de no ser reconocidos.

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS:

En concordancia con el articulo 69 de la Ley 2466 de 2025, que establece: “Formalizacién laboral de las
personas manipuladoras de alimentos del Programa de Alimentacion Escolar (PAE). El Ministerio de
Educacion Nacional a través de la Unidad Administrativa Especial de Alimentacién Escolar (UAPA),
garantizaran que en la operacién del Programa de Alimentacion Escolar (PAE), se formalice
laboralmente a las personas manipuladoras de alimentos, en virtud de la garantia de sus derechos
laborales y de seguridad social, lo anterior conforme al Marco Fiscal de Mediano plazo”. Esta disposicion
modifica estructuralmente el componente humano dentro de la minuta, toda vez que deja de tratarse de
un valor estimado o global y pasa a constituir un costo laboral plenamente cuantificable y soportado
conforme a la normatividad vigente. En este sentido, se debe incorporar de manera expresa y verificable
el costo real de contratacion del personal manipulador. Para tal efecto, se realiz6 el andlisis detallado
del costo mensual por manipuladora incluyendo: salario base, auxilio de transporte, prestaciones
sociales (cesantias, intereses, prima y vacaciones), aportes patronales al Sistema de Seguridad Social,
aporte a riesgos laborales conforme a la clasificacion de riesgo Ill y parafiscales. Para lo anterior se
realizo el siguiente calculo con el fin de establecer los costos asociados a la formalizacion laboral de
dicho personal, discriminado por jornadas de tiempo completo y medio tiempo:

MENSUAL
f— MENSUAL (MEDIO [ (TEMPO
e COMPLETO)

SALARIO MINIMO 875.453 SALARIO MINIMO 1. 750,905
SUBSIDIO DE TRANSPORTE 166.063 SUBSIDIO DE TRANSPORTE 249,095
BASE LIQUIDACION 1.041.516 BASE LIQUIDACION 2.000.000
CESANTIAS 8, 33% 86.758 CESANTIAS 8,33% 166.600
INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12% 10.411 INTERES SOBRE CESANTIAS 0, 12%] 19.992
VACACIONES 4.16% 36.47 VACACIONES 4.16% 72.943
PRIMA DE SERVICIOS 8,33% 86.758 PRIMA DE SERVICIOS 8,33% 166.600
PENSION (EMPLEADOR) 12% 105.054 SALUD (EMPLEADOR) 8% 140.072
ARLRIESGO 3 2,436% 42 652 PENSION (EMPLEADOR) 12% 210.108
SENA 2% 17.509 ARL RIESGO 3 2,436% 42,652
CAJA COMPENSACION 4% 35.018 SENA 2% 35.018
ICBF 3% 26.264 CAJA COMPENSACION 4% 70.035
TOTALES 1.488.412 ICBF 3% 52.527
TOTALES 2,976,549

Se aclara que los recursos asignados al pago del personal manipulador de alimentos —
responsable de la preparacion, servido y distribucion del complemento alimentario— se
destinaran de manera Unicay exclusiva a este rubro-

Para el Municipio de TINJACA se contempla el siguiente valor para el pago al personal Manipulador
de alimentos:

VALOR TOTAL PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS MUNICIPIO DE TINJACA: CIENTO
TRES MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES
PESOS CON CUARENTA Y SIETE CENTAVOS ($103.975.993,47) M/CTE

TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRAS.

Teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucién 335 de 2021 por la cual se expiden los Lineamientos
Técnicos — Administrativos, los Estandares y las Condiciones Minimas del Programa de Alimentacion
Escolar — PAE, emitida por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacién Escolar — Alimentos para
Aprender y la operacion del Programa de Alimentacién Escolar, es importante contar con un plan de
muestreo microbioldgico en las modalidades donde se realiza una constante manipulacion de alimentos,
como también al personal manipulador, a las superficies y ambientes que estdn en permanente contacto
con los alimentos, todo esto buscando mejorar y asegurar un éptimo sistema de calidad e inocuidad en
el PAE.

Con el fin de garantizar un 6ptimo funcionamiento y seguimiento al PAE es necesario establecer la toma
de muestras y contramuestras en las unidades aplicativas. Por tanto, se realiza célculo de cada uno de
los alimentos servidos en caliente (100 gramos por cada componente) para la modalidad, Complemento
Alimentario Almuerzo, cotizaciones enviadas por operadores las cuales incluyen valor de las bolsas
Ziploc (10 cm x 20 cm), donde se almacenaran las muestras, finalmente se realiza sumatoria de los
calculos realizados en cuanto a materia prima y bolsa Ziploc para establecer el valor de la muestra y
contramuestra.

VALOR TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA: Adicional a los valores anteriormente
establecidos, se contempla un valor de UN MILLON SESENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA PESOS ($1.069.950,00) por concepto de toma de muestras y contramuestras las cuales
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deben realizarse Unicamente en las Instituciones Educativas Principales en la Racion Preparada en Sitio
Tipo Almuerzo, a razon de CATORCE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE
($14.266,00) cada una, lo anterior con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucion 335
de 2021 por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los Estandares y las
Condiciones Minimas del Programa de Alimentacion Escolar — PAE, emitida por la Unidad Administrativa
Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender, para lo cual el Municipio presentara el
formato establecido con evidencia fotografica a color.
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Que de acuerdo a los costos establecidos anteriormente, el municipio de Tinjaca debe garantizar la
ejecucion el servicio del PAE a través de la contratacion de un operador en concordancia y obedeciendo
las leyes de contratacion estatal.

Que con el fin da garantizar la ejecucion del convenio en mencién y adelantar el respectivo proceso
contractual, la administracién municipal mediante Decreto No.100 del 10 de agosto de 2026, realizo la
adicién al presupuesto de Ingresos para la vigencia comprendida entre el primero (01) de enero y el
treinta y uno (31) de diciembre de 2026, la suma de - VALOR: Para los efectos fiscales y legales el valor
del presente Convenio se fija en la suma de DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES
SETECIENTOS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS CON CUARENTA Y SIETE
CENTAVOS ($267.700.693,47) M/ICTE., correspondiente a los recursos del convenio interadministrativo
n. CO1.PCCNTR.9778400/2626

2.5 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto pactado de acuerdo con el alcance y actividades acordadas con el
Municipio.

2. Atender las consultas y requerimientos que se presenten durante la ejecucion del proyecto.
3. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del Convenio.
4. Guardar total reserva de la informacién que por razén de la ejecucion del presente convenio.
Esta informacion es de propiedad del Municipio y solo salvo expreso requerimiento de autoridad
competente podréa ser divulgada.

5. Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del Convenio.

6. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones y en
trabamientos que pudieren presentarse.

7. Realizar los aportes a los Sistemas de Salud y Pension y parafiscales de conformidad con la
normatividad vigente y anexar a los informes de ejecuciéon la copia de los recibos
correspondientes para autorizacion de pago por parte del Supervisor.

8. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del Convenio le imparta el supervisor.

9. Prestar de manera eficiente los servicios que constituyen el objeto del presente Convenio.
10. Consultar permanentemente el correo electrénico institucional que le sea asignado o se
concerté y responder oportunamente los requerimientos que se le efectien por dicho medio.
11. A la finalizacion del Convenio, devolver al supervisor la totalidad de informaciéon y/o
documentacion en medio fisico y magnético, segun corresponda, que haya sido producida en
ejecucion del Convenio.

12. Preparar y presentar los informes de ejecucion del objeto convenido para ser revisados y
aprobados por el supervisor designado.

13. Mantener informado al supervisor del convenio sobre el desarrollo de las actividades bajo
su responsabilidad.

14. Observar el régimen de seguridad social e industrial en el trabajo respecto de los
trabajadores que requiera para dar cumplimiento al objeto contractual para cada actividad que
deba realizarse

15. Las demas que se le asignen de acuerdo al objeto del CONVENIO, por parte del supervisor
o el alcalde Municipal o los delegados de la Gobernacion de Boyaca.

2.6 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ESAL: (PARA RACION SERVIDA EN SITIO)
1. Aportar sus recursos representados en idoneidad, capacidad, experiencia, recurso humano,

recursos fisicos, bienes y servicios.
2. Ejecutar cada uno de los recursos aportados por el Departamento con la idoneidad requerida.
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3. La entidad sin animo de lucro debera garantizar la calidad y la inocuidad de los alimentos
frescos suministrados, para lo cual debe dar cumplimiento la normatividad sanitaria vigente
conforme al Art. 16 de la Ley 1176 de 2007.

4. Conocer integramente los manuales del sistema integrado de gestion de calidad de la
Gobernaciéon de Boyaca y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos en desarrollo
del convenio

5. Cumplir estrictamente con los lineamientos técnico- administrativo y estandares del Ministerio
de Educacion Nacional, que garanticen la idonea, oportuna y adecuada prestacion del servicio,
de acuerdo a la Resolucion 00335 de 23 de diciembre de 2021, Decreto 1075 de 2015,
adicionado por el Decreto 1852 de 2015, junto con loa anexos técnicos

6. Atender las capacitaciones y orientaciones que imparta el MEN, la UPA y el Departamento
de Boyaca, para los operadores del PAE que sean necesarias para la apropiada planeacion,
coordinacion y ejecucion del PAE.

7. Disponer de la cuenta para el manejo exclusivo de los recursos.

8. Destinar los recursos asignados por el Departamento y comprometidos por el Municipio,
teniendo en cuenta los lineamientos técnicos administrativos y estandares de Calidad que
entregue el MEN para el PAE, asi como las normas legales que para cada parte regulen la
destinacién de los recursos, teniendo en cuenta los anexos del convenio No 2712 de 2024

9. Contribuir con todas las obligaciones inherentes al Operador que fueron consignadas en el
Convenio Interadministrativo No. 2712 de 2024, celebrado con la Gobernacién de Boyacda y el
Municipio de Tinjaca.

10. Permitir el monitoreo, seguimiento y control de la ejecuciéon del programa, mediante los
procesos de supervision de conformidad con lo establecido en el

articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y de conformidad con el sistema integrado de calidad de la
Gobernacion.

11. Entregar dentro de los cinco dias habiles del mes siguiente al Municipio de Tinjaca el
consolidado de raciones efectivamente entregadas, de acuerdo con los formatos, medios,
sistemas de informacion y procedimientos establecidos por el MEN para el efecto. Los informes
deben contener una constancia sobre el registro de beneficiarios en el SIMAT, los cupos
contratados y realmente atendidos por modalidad para que en desarrollo del convenio No 2712
de 2024 el Municipio cumpla sus obligaciones ante el Departamento de Boyaca (Programa De
Alimentacion Escolar (PAE)

12. Entregar al Municipio a la terminacion del convenio, un informe final, que incluya un
consolidado de los informes mensuales, ademas de informacion sobre la ejecucion del PAE.
13. Coadyuvar junto con el Municipio para permitir el control social del Programa de acuerdo
con lo establecido en la Resolucion 00335 de 23 de diciembre de 2021.

14. Hacer mencion del Departamento de Boyacd y Ministerio de Educacion Nacional, la UPA 'y
Municipio de Tinjaca e incorporar sus logotipos de acuerdo con las directrices que emitan sus
Oficinas de Comunicaciones, en los documentos, publicidad y comunicados a los medios de
comunicacion sobre el programa de alimentacién escolar.

15. Hacer seguimiento al registro diario de las raciones servidas la cual debera ser certificada
por el rector de la institucion educativa

16. Hacer entrega de toda la informacién requerida por el Municipio debe reportar la informacion
a la plataforma CHIP en los plazos y términos establecidos por la Ley.

17. Participar en la realizacién de los comités de seguimiento operativo municipal de acuerdo
en lo establecido en la Resolucion 00335 de 23 de diciembre de 2021 y coadyuvar con el
cumplimiento de las disposiciones alli contenidas como operador del programa

18. Cumplir con lo establecido en la Ley 2167 de diciembre de 2021 “Por medio del cual se
garantiza la operaciéon del programa de alimentacion escolar PAE durante el calendario
académico”

19. Prestar su servicio en razon a la ejecuciéon del Convenio suscrito con el Departamento de
Boyaca, constituir las polizas por cada uno de los siguientes amparos: Cumplimiento, Calidad
del Servicio, Salarios y Prestaciones, Responsabilidad Civil Extracontractual segun fuere el
caso, de acuerdo con el tiempo y valor pactado, conforme lo establece el Decreto 1082 de 2015.
20. Dar trdmite a las solicitudes del Municipio por escrito referentes a cambios de mendu, y
aprobacion de lista de intercambios a la entidad territorial certificada para su aprobacion siendo
esta una medida transitoria.

21. En caso de que se llegara a suscribir convenio con el Instituto Colombiano de Bienestar
familiar —ICBF- para el suministro de los bienes en virtud del programa de alimentacion escolar,
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el operador se compromete a darle la debida utilizacion de conformidad a la normatividad
vigente.

22. Colaborar con la supervision designada en la entrega oportuna de los informes, tramite de
guejas y acatamiento de todos los lineamientos del Programa de alimentacién escolar.

23. Acreditar estar al dia en los pagos de seguridad social y parafiscales (cuando aplique) de
sus empleados de acuerdo a lo establecido por la ley y en los lineamientos del programa PAE.
24. Si es del caso aceptar descuentos del valor total pactado para la operacion del programa,
cuando haya lugar a los mismos y en los casos que en el operador no realice las reposiciones
en los tiempos establecidos por la Resolucion 00335 de 23 de diciembre de 2021

25. Suscribir oportunamente las actas de inicio, recibo y liquidacion del convenio, asi como las
demas que se deriven de la ejecucion del mismo.

26. Hacer entrega oportuna de la informacion que solicite el Municipio y el Departamento de
Boyaca en virtud del programa de alimentacion escolar y la supervision del convenio que se
suscriba.

27. Acreditar con los documentos idoneos, estar al dia en el pago de proveedores y servicios
subcontratados por este para la ejecucion del programa.

28. En atencidn a la Ley 2046 de 2020 “Por medio de la cual se establecen mecanismos para
promover la participacion de pequefos productores locales agropecuarios y de la agricultura
campesina, familiar y comunitaria en los mercados de compras publicas de alimentos ”, el
OPERADOR debera acreditar haber cumplido con un minimo del 30% compras locales, por lo
gue debera articularse con el Departamento de Boyaca y el Municipio para coordinar las
compras locales con agremiaciones y sectores vinculados para dar dinamismo a la economia
local y deberé diligenciar y entregar a la supervision bimensualmente el formato disefiado por
la Gobernacion con codigo M-GE- CE-F-055 de fecha 04 /11/2021 o el que la Gobernacion
determine para tal fin, sin que para tal efecto medie requerimiento alguno, lo anterior para
reportar ante los entes de control que lo soliciten, asi mismo se debe cumplir con esta obligacion
para la liquidacion.

29. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del convenio se le impartan por parte de
la Alcaldia Municipal de Tinjacé y el Supervisor o interventor del convenio.

30. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas del proceso.

31. Realizar las facturas de venta por los servicios prestados dentro de los plazos convenidos
y con los soportes requeridos.

32. Cumplir con las obligaciones laborales de conformidad con la normatividad vigente frente al
personal que disponga en la ejecucion del convenio, especialmente en el tema de salud
ocupacional y seguridad industrial, de acuerdo con el servicio a prestar.

33. Cumplir a cabalidad los protocolos de Bioseguridad que sea aprobado por el Municipio en
desarrollo de la operacion del programa.

2.7 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Seran obligaciones del Municipio de Tinjaca, ademas de las establecidas en los lineamientos técnicos,
administrativos y estandares del programa de alimentacion escolar (PAE), las siguientes:

1. Ceiiirse a los lineamientos establecidos por el MEN para el programa de alimentacién escolar,
en la Resolucion 0335 de 2021 emitidas por la Unidad Administrativa Especial de alimentacion
Escolar- Alimentos para aprender, ademas de las contenidas en el decreto 1082 de 2015.

2. Cumplir con lo establecido en la LEY 2167 del 22 de diciembre de 2021 “Por medio del cual se
garantiza la operacién del programa de alimentacion escolar - PAE - durante el calendario
Académico” .

3. Efectuar el seguimiento permanente a la ejecucion del presente convenio en sus diferentes
etapas y vigilar el cumplimiento de las obligaciones de cada parte, en especial, de la calidad
del servicio, de acuerdo con las especificaciones pactadas y los lineamientos y estandares del
MEN y la UAPA.

4. Realizar oportunamente los trdmites correspondientes para que se efectien los desembolsos
de recursos comprometidos a los convenios que suscriba para la operacion del Programa de
Alimentacion Escolar.

5. Ejercer el efectivo control sobre la inversion y el cumplimiento de la operacién del Programa de
Alimentacion Escolar PAE.

6. Contar con un equipo para la Planeacion, organizacién y supervision técnica-financiera del
proyecto.

7. Trabajar articuladamente con los rectores y funcionarios asignados a las instituciones
educativas, asumiendo los roles y funciones frente al Programa establecidos en la Resolucién
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00335 de 2021, Decreto 1852 de 2015 y Resolucion No 03842 del 18 marzo de 2022 y
Resolucion 0003 de 2026, modificada por la Resolucién 155 de 2026

8. Promover y solicitar al personero la conformacion de las veedurias ciudadanas que realizara el
seguimiento al programa de alimentacién escolar. Es de anotar que el PAE tendrd vigilancia
comunitaria, preferiblemente de las asociaciones de padres de familia, lo anterior atendiendo lo
establecido en la Ley 2042 de 2020.

9. Hacer mencion del Departamento de Boyaca, Ministerio de Educacion Nacional y UAPA e
incorporar sus logotipos de acuerdo con las directrices que emitan sus Oficinas de
Comunicaciones, en los documentos, publicidad y comunicados a los medios de comunicacion
sobre el programa de alimentacién escolar departamental.

10. Hacer seguimiento al registro de las raciones entregadas el cual debera ser certificado por el
rector de la institucion educativa en los términos y condiciones establecidos por la Gobernacion
de Boyaca.

11. ElI Municipio debe reportar la informacion a la plataforma CHIP en los plazos y términos
establecidos por la Ley.

12. Realizar los procesos necesarios para el cumplimiento del convenio suscrito con el
Departamento y del convenio de asociacion que de este se derive.

13. Designar el Supervisor o contratar el interventor que vele por la correcta ejecucion del Contrato.

14. Vigilar que la rendicién de cuentas y la entrega de los soportes de la inversién se hagan
adecuada y regularmente para soportar los desembolsos a realizar.

15. Vigilar y solicitar los requerimientos de recursos que se soliciten ante el Departamento, una vez
se haya hecho la rendicion de cuentas del anterior periodo.

16. Realizar comité de seguimiento operativo previo a la entrega mensual de la Racion preparada
en sitio, racion industrializada, en el cual se concretara el cronograma de entrega de la misma
y se socializara con la comunidad educativa.

17. Si es del caso realizar descuentos al Asociado, cuando haya lugar los mismos y en los casos
gue no realice las reposiciones.

18. El Municipio deber& garantizar los recursos al Asociado oportunamente, previo cumplimiento
de requisitos legales para pago, con el fin de no tener interrupciones en la ejecucion del
programa.

19. Facilitar la realizacion del control social, dando a conocer toda la informacién, documentacion y
apoyo necesario.

20. Facilitar al Supervisor del departamento, toda la documentacion e informacion para realizar su
labor.

21. Las demés que se deriven de la naturaleza del convenio interadministrativo firmado por el
municipio y la Gobernacién y todas las propias a la naturaleza del presente Contrato

CONVOCATORIA PUBLICA

3. SUPERVISION DEL CONVENIO.

La SUPERVISION del presente convenio la ejerceréa la Secretaria de Gobierno del municipio de
Tinjaca, quien se encargara de velar por la idénea ejecucion del convenio.

Seran funciones de los supervisores ademas de las contenidas en el MANUAL DE
SUPERVISION E INTERVENTORIA las que a continuaciéon se enumeran:

a) Verificar que el convenio se encuentre legalizado, perfeccionado y listo para su ejecucion.
b) Suscribir acta de inicio del convenio.
c) Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del convenio y las fechas de
cumplimiento contractual.
d) Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista del objeto y las obligaciones
contenidas en el convenio.
e) Impartir los cumplidos a satisfaccion o cumplimiento de las reciprocidades del convenio.
f) Informar por escrito a oficina juridica, de todos los actos y hechos constitutivos de
incumplimiento por parte del contratista, y en general, dar parte a ella de todas las actuaciones
del mismo constitutivas de sancién o multa.
g) Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones 0 sugerencias, enmarcadas
dentro de los términos del convenio y siempre que sean pertinentes con relacion a la correcta
ejecucion del mismo.
h) Solicitar las modificaciones al convenio cuando las condiciones del servicio lo requieran.
i) Certificar respecto al cumplimiento del contratista, documento que se constituye en requisito
previo para cada uno de los pagos que debe realizar La Secretaria de Gobierno del Municipio
de Tinjaca.
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J) Sugerir, en caso de ser necesario, la suspension temporal del convenio. Para estos efectos,
el supervisor debe elaborar y suscribir las actas de suspension y reinicio respectivas,
remitiéndolas a la oficina de contratacién, junto con el correspondiente certificado de
modificacién de las garantias presentadas por el Contratista, para su debida aprobacion.

k) Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista.

[) Realizar seguimiento y verificacion

m) Enviar a la oficina juridica, los informes de supervision que se emitan con ocasion del
convenio, con la debida documentacion soporte y en los plazos y oportunidades que la
periodicidad del convenio amerite, indicando en ellos el porcentaje de ejecucién del convenio.
n) Verificar el pleno cumplimiento por parte del Contratista de la obligacion de pagar
oportunamente y en los montos legales, sus aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud
y Pensiones.

0) Liquidar el convenio suscribiendo con el ordenador del gasto las actas correspondientes.

FA-GC-03

4. ESTIMACION DEL VALOR A INVERTIR EN EL PROYECTO:

Para la ejecucion del presente convenio, el Departamento aporta la suma de DOSCIENTOS SESENTA
Y SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS CON
CUARENTA Y SIETE CENTAVOS Los cuales se encuentran financiados con recursos provenientes de
SISTEMA GENERAL DE REGALIAS en un cien 100% por ciento

De acuerdo con lo establecido en la clausula tercera, del Convenio No. 2571 de 2026, el valor del

presente convenio serd tomado con cargo a la vigencia presupuestal 2026, segun disponibilidad
presupuestal del Departamento

CALCULO PRESUPUESTAL

CALCULO
PRESUPUESTAL CANTIDAD VR UN RACION VR TOTAL RACION
GRUPO

ﬁ]ei:gi;lndo ciclo de educacion 12 $ 3.828.00 $ 45.936

Preescolar 33 $ 3.828,00 $ 126.324

Primaria: Primero, Segundo y

Tercero 120 $ 3.939,00 $472.680

Primaria: Cuarto y Quinto 88 $4.231,00 $ 372.328

Secundaria 176 $ 4.602,00 $ 809.952

Media y Ciclo complementario 71 $4.810,00 $341.510

VALOR DIA $2.168.730

DIAS DE COBERTURA 75 $ 162.654.750

Plan de muestreo microbioldgico $ 1.069.950

Pago personal manipulador de alimentos $ 103.975.993,47
TOTAL PROYECTO $ 267.700.693,47

5. DISPONIBILIDAD PRESUPESTAL:

CDP Numero 372 de fecha 10 de agosto de 2026

RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR

$ 267.700.393,47
2.3.2.2201.079.03 Programa De Alimentacion Escolar - Conv Pae
Gobernacion De Boyaca

TOTAL $ 267.700.393,47

5.1 DEL DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS
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CONTRATISTA debera abrir una cuenta en una entidad bancaria para el manejo especifico de los
recursos del Contrato. El Municipio de Tinjaca pagard el valor del contrato de la siguiente manera:

UN PRIMER DESEMBOLSO: Equivalente al CINCUENTA POR CIENTO (50%), una vez legalizado el
contrato, suscrita el Acta de Inicio, presentacion de la fase de alistamiento aprobada por el Equipo PAE
de la gobernacion de Boyacé.

UN SEGUNDO DESEMBOLSO: Un segundo desembolso por el CUARENTA POR CIENTO (40%) del
valor del convenio, cuando haya transcurrido el 50% del tiempo establecido, sujeto a la presentacion y
aprobacion de las ejecuciones.

UN ULTIMO DESEMBOLSO Un ultimo desembolso proporcional al VALOR RESTANTE, restante, sujeto
a la presentacion y aprobacion de ejecuciones, formato de compras locales debidamente diligenciado y
soporte de cumplimiento de estas, acta de recibo final a satisfaccion, acta de liquidacién con soporte de
cumplimiento y paz y salvos por concepto de servicios subcontratados. Si con la cuenta no se
acompafian los documentos requeridos para el pago, sera responsabilidad del operador y no tendra por
ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Paragrafo 1. Para autorizar los desembolsos de los recursos provenientes de Sistema General
de Regalias de la Gobernacion de Boyaca provenientes del convenio interadministrativo N.
CO1.PCCNTR.9778400/2626 es necesario la previa radicacion ante el Departamento por parte
del municipio de la autorizacién del endoso de la orden de pago a nhombre del destinatario final,
junto con los soportes legales y técnicos requeridos, lo anterior de acuerdo a lo establecido en
el decreto 1050 de 2023. Para tal efecto se requiere que el contratista radique con minimo cinco
(5) dias de anterioridad los documentos requeridos por el Municipio para el respectivo tramite.

Paragrafo 2. El municipio mes a mes tendra que hacer seguimiento a la operacion y a la buena ejecucién
de los recursos desembolsados al operador, para ello el contratista debera radicar como maximo a los
cinco (05) dias siguientes al mes vencido los documentos que a continuacibn se enuncian para
validacion de la supervision Municipal:

Para el primer mes deberda presentar la relacion de contratos y carpetas con la documentacion requerida
de todo el personal manipulador y coordinador para la ejecucion del programa de alimentacion escolar
en las 48 IE del municipio.

Pagos de seguridades sociales y parafiscales del equipo manipular de alimentos, asi como las planillas
de pago de nébmina a los manipuladores de alimentos y paz y salvos que conste el recibido a satisfaccion.
Planillas de Soportes que acrediten estar al dia en el pago de: pagos del personal manipulador,
proveedores y servicios subcontratados por este para la ejecucion del programa de alimentacion escolar;
pago de transporte de alimentos y Presentacion de paz y salvos de pagos a cada uno de los conductores
contratados para la prestacién del servicio, incluye certificacién de pago emitida por el revisor fiscal del
contratista junto con copias de documentos de identidad, tarjeta profesional y certificado de
antecedentes.

Pago o facturas de servicio de gas o compra de pipetas de gas de cada sede educativa que lo requiera.
Presentacion de informes de ejecucion del contrato (planillas de asistencias prestadas, evidencias
fotograficas etc.), segun los formatos que requiera el equipo técnico del de la Gobernacion para PAE.
Presentar las certificaciones de intercambios autorizados por la Gobernacion de Boyaca por mes.
Paragrafo 3. En el evento en que se suspenda el servicio por causa de huelga, paro o cese colectivo de
actividades, EL MUNICIPIO, no reconocera ningan costo por los dias en que se dejé de prestar el
servicio.

Paragrafo 4. Los dineros aportados por el Municipio seran destinados exclusivamente para la ejecucion
del presente CONTRATO y es obligacion del Supervisor, verificar la destinacion especifica de los
recursos entregados por el Municipio.

Paragrafo 5. El saldo de los recursos aportados por el Municipio para el presente CONTRATO que no
hubieren sido ejecutados por el Contratista durante el periodo de vigencia del presente CONTRATO
debera ser devueltos y consignados por parte del Contratista al tesoro municipal, cuando a ello hubiere
lugar; igualmente los rendimientos generados por los dineros desembolsados por parte del Municipio
deberan ser consignados mensualmente al tesoro Municipal.

Paragrafo 6. Queda entendido que el Contratista solo comprometera los valores requeridos para la
debida ejecucion del CONTRATO, y, en consecuencia, su ejecucion no genera beneficio econémico
alguno para el Contratista.

Paragrafo 7. Los desembolsos del contrato estaran sujetos a las aprobaciones y respectivo desembolso
por parte de la Gobernacién de Boyaca y al Programa Anual Mensualizado de Caja - P.A.C. de la
Gobernacion, sin generar intereses moratorios.
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Paragrafo 8. En el evento de que alglin pago sea objeto del proceso de Pasivo Exigible, la duracién de
este tramite presupuestal no ocasionara ningun tipo de responsabilidad, ni interés por parte de Municipio
en favor del Contratista.

Paragrafo 9. Que el Presupuesto Oficial de este proceso se cancelard con cargo a los siguientes
certificados de disponibilidad presupuestal No. 202608012 de 2026, expedido por la tesoreria del
Municipio de Tinjacé.
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6. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El plazo de ejecucion del presente convenio es de CUATRO (04) MESES Y QUINCE (15) DIAS
CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, con ejecucion de setenta y cinco (75) dias calendario
escolar.

7. VIGENCIA DE LA PROPUESTA

La propuesta debera permanecer vigente por un periodo minimo de treinta (30) dias calendario
y el proponente no podra retirarla, ni modificar los términos o condiciones de esta.

8. DE LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

La propuesta debera ser cargada al sistema de contratacion publica SECOP I, realizando el
cargue de la oferta econdmica, técnica y juridica, conforme lo determina la plataforma y hasta
antes del cierre de la etapa de radicacion de ofertas.

9. GARANTIAS:

De acuerdo con las obligaciones establecidas en el presente estudio previo, se estima
necesario que la ESAL garantice los siguientes amparos:

Para cubrir los riesgos derivados de la ejecucion del Convenio con el operador privado citado
en este estudio previo, este operador deberéa constituir a través de una compafia de seguros o
bancaria legalmente establecida en Colombia cuya pdliza matriz este aprobada por la
Superintendencia Bancaria: Garantia donde se ampare a partir de la fecha de expedicion de la
respectiva péliza, los siguientes amparos de:

« CUMPLIMIENTO DEL OBJETO: En el 10% del valor total del Convenio y con una vigencia
al plazo de ejecucién del Convenio y cuatro (04) meses mas y en cualquier caso hasta la
liquidacioén del convenio.

« SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: En el 5% del valor total del Convenio y con
una vigencia al plazo de ejecucion del Convenio y tres afios mas.

« CALIDAD DEL SERVICIO: En el 10% del valor total del Convenio y con una vigencia al
plazo de ejecucién del Convenio y cuatro (04) meses mas y en cualquier caso hasta la
liquidacion del convenio.

« RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: EIl valor asegurado no debe ser
inferior a 200 SMMLV al momento de la expedicion de la poliza. La vigencia de esta
garantia sera por el plazo de ejecucion del Convenio.

Las garantias expedidas a favor de la Alcaldia Municipal seran aprobadas por la subsecretaria
de compras, como requisito para suscribir el Acta de Iniciacion del convenio.

En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion o el valor del CONVENIO, el Operador
se compromete a mantener vigentes las garantias constituidas y a ampliarlas por el plazo o
valor resultante.

No obstante, lo anterior, en cualquier evento en que se aumente el valor del convenio o se
prorrogue su vigencia, el OPERADOR se obliga a realizar lo pertinente para la ampliacién o
prérroga de la correspondiente garantia.

El Operador debera cumplir con todos los requisitos necesarios para mantener vigente la
garantia a que se refiere esta clausula. Sera de cargo del Operador el pago oportuno de todas
las primas y erogaciones de constitucion y mantenimiento de la garantia. En caso de mora por
parte del Operador en pagar oportunamente tales gastos, el DEPARTAMENTO podra hacerlo
y descontar su valor de la primera cuenta o cuentas que deba pagar al Operador con
posterioridad a la fecha en que este haya debido pagar tales primas o erogaciones.
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Suficiencia de las garantias, LA ESAL, debe mantener durante la vigencia del contrato, la
suficiencia de las garantias otorgadas.

En consecuencia, en el evento en que el plazo de ejecucién del contrato y/o su valor se amplien
0 aumente, respectivamente, LA ESAL, debera proceder a ampliar la vigencia de las garantias
y/o el valor amparado de las mismas, segun sea el caso, como condicion previa y necesaria
para el pago de las facturas pendientes de pago.

De igual modo, LA ESAL, debera reponer las garantias cuando su valor se afecte por razon de
la ocurrencia de los siniestros amparados. En el caso de los amparos cuya vigencia debe
prolongarse con posterioridad al vencimiento del plazo de ejecucion del contrato y/o de recibo
del informe final, el valor amparado también debe reponerse cuando el mismo se afecte por la
ocurrencia de los riesgos asegurados con posterioridad a tales fechas.

El pago de todas las primas y demas gastos que generen la constitucion, el mantenimiento y el
restablecimiento inmediato del monto de las garantias, sera de cargo exclusivo de LA ESAL.

10. INDEMNIDAD:

El futuro OPERADOR, se obliga a mantener indemne al municipio de toda reclamacion,
demanda, acciones legales o similares, originadas en reclamaciones de terceros, que tengan
como causa toda accién u omision del contratista, subcontratista o dependientes a su cargo y
gue con ellas haya ocasionado dafios, lesiones y/o perjuicios a terceros durante la ejecucion del
convenio.

11. REQUISITOS HABILITANTES:

Las ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD se obligaran a
cumplir con la documentacion exigida en este capitulo, para que el MUNICIPIO pueda realizar
un analisis y verificacion de esta

Seréan de cargo de las ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD
todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de su propuesta, EL MUNICIPIO,
en ningun caso sera responsable de los mismos.

La propuesta, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre las
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD y de EL MUNICIPIO
deberan estar escritos en castellano, en caso contrario no se tendran en cuenta para efectos
de evaluacion.

Los documentos soporte de la propuesta que se encuentren en idioma extranjero, deberan
acompanfarse de una traduccion al castellano. Para efectos de interpretacion de la propuesta
prevalecera el texto en castellano. En caso de no estar traducidos no seran tenidos en cuenta
para efectos de evaluacion.

CAPITULO Il

Las Entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad interesadas deben acreditar
experiencia en la ejecucion como “OPERADOR DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR”.

PROPONENTES PLURALES
En virtud de lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993, podran presentar propuesta:

Consorcio: cuando dos 0 mas personas, para este caso ESALES, en forma conjunta presentan
una misma propuesta para la adjudicacién, celebraciébn y ejecucibn de un contrato,
respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta
y del convenio.
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Union Temporal: cuando dos o mas personas, para este caso ESALES, en forma conjunta
presentan una misma propuesta para la adjudicacion, celebracién y ejecucion de un contrato,
respondiendo solidariamente por el cumplimiento total de la propuesta y del objeto del contrato.
Ademéas de lo anterior los proponentes deberdn aportar con su propuesta la siguiente
documentacion:

Consorcios y Uniones Temporales

El Municipio aceptara que la propuesta sea presentada por oferentes plurales, quienes en forma
conjunta deben informar si su participacion sera a titulo de Consorcio, Union Temporal u otra
forma asociativa.

Los consorciados o0 uniones temporales deberan sefialar las reglas basicas que regularan las
relaciones entre ellos, con el cumplimiento de los requisitos establecidos por la Ley al respecto
y deberan estar conformados a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién, mediante
documento suscrito con la firma autorizada de cada una de las partes, que avale el acuerdo,
segun el modelo suministrado en la invitacion publica, en el cual se establezca el porcentaje de
participacion de cada una de las ESALES integrantes y se indique la persona que para todos
los efectos los representara.

Carta de conformacion de consorcios o0 uniones temporales. (Ver Anexo)

Los proponentes (ESALES) que deseen presentar oferta bajo la modalidad de consorcio o union
temporal, deberéan diligenciar los formularios contenidos en los anexos respectivos del presente
Proceso, de los cuales se podran determinar los siguientes datos:

OBJETO: El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a
contratar.

PARTICIPACION Cuando se trate de consorcios, las ESALES integrantes deberan sefialar las
reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad al interior del
consorcio. Las relaciones que se den frente al MUNICIPIO DE TINJACA rigen por el principio
de solidaridad de sus miembros.

Cuando se trate de uniones temporales, las ESALES miembros de la unién temporal deberan
determinar el alcance, contenido y extension o porcentaje de la participacion de cada uno en la
ejecucion del objeto del convenio, de tal forma que, sin perjuicio de la responsabilidad solidaria
por el cumplimiento de la propuesta y del convenio, (en caso de ser adjudicado), los efectos de
los actos sancionatorios recaeran exclusivamente sobre la persona que incurri6 en falta o en el
incumplimiento especifico de que se trate.

Los porcentajes de participacion de cada una de las ESALES, consorciadas o unidas
temporalmente no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del
MUNICIPIO.

Cuando en el documento de conformacién de la union temporal no se discriminen la extension
de la participacion en la propuesta de cada una de las ESALES integrantes, se entendera que
Su participacion es por porcentajes equivalentes. En consecuencia, en caso de sanciones, EL
MUNICIPIO las aplicara por igual a todos los integrantes.

DURACION: La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal, debera ser minimo, por el lapso
comprendido entre el cierre del proceso de seleccidn, la liquidacion del convenio, y un afio mas.
Lo anterior, sin perjuicio de que con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion
del convenio.

REPRESENTANTE Y SUPLENTE La designacion de un representante que debera estar
facultado para actuar en nombre y representacion del consorcio o union temporal; igualmente,
debera designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

DOMICILIO: deberéa indicarse el domicilio principal del consorcio o la union temporal con
indicacion de la direccion, teléfono, fax y correo electronico.

Cada una de las ESALES que formen parte de los Consorcios o Uniones Temporales debera
aportar la documentacion relativa a la capacidad, existencia y representacion legal exigida para
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tales personas en los presentes Pliegos y cumplir con los requisitos de participacion sefialados
para personas naturales y juridicas segun sea su naturaleza.
La incapacidad legal de alguno de los miembros del consorcio o unién temporal para desarrollar
el objeto del convenio, a celebrar, o si la vigencia de la persona juridica de uno o ambos
miembros es inferior a la exigida en los Pliegos de Condiciones dara lugar a que la propuesta
sea inhabilitada.
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Participantes. Podran presentar propuestas las ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE
RECONOCIDA IDONEIDAD, cuyo objeto se encuentre relacionado con el presente proceso de
seleccion, capaces de ejercer derechos y contraer obligaciones, que no se encuentren incursas
en causal de impedimento o inhabilidad para suscribir el acto juridico y que estén en condiciones
de cumplir con los requisitos exigidos en la presente invitacion.

.REQUISITOS HABILITANTES
A. REQUISITOS JURIDICOS

Los requisitos juridicos habilitantes deberan ser acreditados por la entidad sin animo de lucro
con su propuesta asi:

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Se elaborara de acuerdo con el modelo suministrado en el pliego de condiciones, debidamente
firmado por el proponente indicando su nombre y numero de identificacion o en caso de ser
Persona Juridica por el Representante Legal o la persona debidamente facultada o autorizada
para ello. En los casos de Uniones Temporales o Consorcios, la carta de presentacion de la
propuesta, debera ser firmada por el Representante y a la misma deberd anexarse el
documento que acredite tal representacion.

2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA ESAL

Para los efectos previstos en este numeral se consideran ESAL, las entidades sin animo de
lucro constituidas de acuerdo con la legislacion nacional y que tengan su domicilio principal en
Colombia.

Con el fin de presentar propuesta en este proceso, debera aportar con fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre de la presente
convocatoria el certificado de existencia y representacion legal vigente, en el cual se acrediten
las siguientes condiciones:

a). Acreditar su existencia y representacion legal a través del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva en el cual debera constar
Su existencia, su objeto directamente relacionado con los objetivos del proyecto para ejecutar
el objeto de la convocatoria, duracion y nombre de su representante legal o de la persona o
personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades.

En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Camara de Comercio se haga la
remision a los estatutos de la persona juridica para establecer alguna limitacién a las facultades
del Representante Legal, la ESAL debera anexar copia de la parte pertinente de dichos
estatutos.

b). Acreditar que el término de duracion de la persona juridica no es inferior al plazo de ejecucion
del convenio y un (1) afio mas.

c). Acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante legal para la suscripcion del
convenio ofrecido, de conformidad con lo establecido en el presente pliego de condiciones.

3. AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO
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Cuando el representante legal de la ESAL, se encuentre limitado para presentar propuesta o
para contratar o comprometer a la sociedad, deberd anexar el acta de asamblea del 6rgano
social correspondiente, que lo autorice para presentar la propuesta y suscribir el convenio en el
caso que le sea adjudicado. Dicha autorizacion serd previa a la presentacion de la oferta.

Si La ESAL actlua a través de un representante o apoderado, debera acreditar mediante
documento legalmente expedido, que su representante o apoderado estd expresamente
facultado para presentar la propuesta y firmar el convenio respectivo.

4. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

Las ESAL deberan allegar en su propuesta copia del Registro Unico Tributario, en el que indique
a qué régimen pertenece y debera acreditar que se encuentra inscrito en la siguiente actividad
econdmica: 9499.

El Registro Unico tributario, debera estar actualizado para el momento de la verificacion de
este documento lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 368 y siguientes
555-2 y siguientes del Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de
1998, que adicioné el articulo 437 del mismo Estatuto y el Decreto Reglamentario No. 2788 de
2004.

5. FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA
La ESAL, debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la cédula de ciudadania
del representante legal o quien haga sus veces.

6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES (boletin vigente).

Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica
vigente (no mayor a tres meses), tanto del proponente persona juridica y de su Representante
Legal. Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento
los miembros que la conforman y el representante legal de las mismas cuando sea persona
diferente de los miembros.

7. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y
CAUSAS DE INHABILIDAD -SIRI- VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION.

Aportar la certificacion vigente, expedida por la Procuraduria General de la Nacion, tanto del
Representante Legal, como de la ESAL. En caso de consorcios 0 uniones temporales, este
certificado debera ser aportado por cada uno de sus integrantes.

8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

Aportar la certificacidn vigente, expedida por la Policia Nacional, tanto del Representante Legal,
como de la ESAL. En caso de consorcios o uniones temporales, este certificado debera ser
aportado por cada uno de sus integrantes.

9. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS
Aportar la certificacion vigente, expedida por la Policia Nacional, acorde con la Ley 1801 de
2016 Cdodigo Nacional de Policia y Convivencia, del representante legal.

10. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES.

De conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003,
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012 y decretos reglamentarios, o las que
las modifigue o complementen, la ESAL debera anexar certificacion expedida por el Revisor
Fiscal o contador, segun corresponda, en la cual se indique que la ESAL cumple y se encuentra
a paz y salvo con el pago de las contribuciones dentro de los seis meses anteriores a la
expedicion de la certificacion, al Sistema Integral de Seguridad Social — Empresa Prestadora
de Servicios (EPS), Fondo de Pensiones y Administradora de Riesgos Laborales (ARL), y de
los Aportes Parafiscales — Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF), Cajas de Compensaciéon Familiar — a que haya lugar, de todos
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los empleados a su cargo. En el evento de no estar obligado de contar con Revisor Fiscal, esta
certificacion debera ser expedida por el contador o Representante Legal de la ESAL.

No obstante, es necesario resaltar que La ESAL debe encontrarse al dia en las cotizaciones
realizadas al Sistema General de Riesgos Laborales, lo cual debera certificar en la Constancia
de Cumplimiento al Sistema General de Seguridad Social Integral incluyendo los Riesgos
Laborales y Parafiscales. Las empresas reportadas en mora no podran presentarse en el
presente proceso de contratacion estatal de conformidad con el Ultimo inciso del articulo 7 de
la Ley 1562 del 11 de julio de 2012.

En caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, los consorciados o integrantes de dicha union,
deberan aportar, de manera independiente los soportes de pago de Seguridad Social y
Parafiscales.
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11. DEFINICION DE SITUACION MILITAR:

Las personas naturales y los representantes legales de las personas juridicas menores de (50)
afos de edad, deberan aportar copia de la libreta militar o documento equivalente que acredite
el haber definido su situacion militar.

12. REDAM: De acuerdo con lo establecido en la Ley 2097 de 2021 reglamentada por el
Decreto 1310 de 202 y con el fin de verificar la condicion de deudor moros de las obligaciones
alimentarias del proponente (persona natural o representante legal de persona juridica o
consorcio o unién temporal).

El Municipio de Tinjaca accedera a los mismos a traves de la pagina web del Ministerio de las
Tecnologias de la Informacién, guardando la reserva y de acuerdo con los parametros
establecidos con la mencionada norma.

En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o
del consorcio o unién temporal, segun el caso, registre como deudor alimentario, la propuesta
sera rechazada, de acuerdo con lo establecido en el numeral 1 del articulo 6 de la Ley 2097 de
2021

13. CAPACIDAD FINANCIERA' Y ORGANIZACIONAL
VERIFICACION DE CAPACIDAD FINANCIERA

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012
y el Decreto 1082 de 2015, la capacidad juridica y la solidez financiera seran objeto de
verificacion sin calificarse en cuanto no son factores de comparacion de las ofertas y, por lo
tanto, podran complementarse en los términos que establezcan las citadas normas y el
MUNICIPIO DE TINJACA.

Los indicadores de capacidad financiera y organizacional buscan establecer unas condiciones
minimas que reflejan la salud financiera de los proponentes. Estas condiciones muestran la
aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato para ello,
Como quiera que el articulo 10 del Decreto 092 de 2017 impide la exigencia del RUP en las
contrataciones a que hace referencia el Decreto, los criterios financieros se tomaran de la
informacion que repose en los estados financieros solicitados de conformidad con este numeral.
Sin embargo y considerando que este documento es publico se permite la demostracion del
cumplimiento de los indicadores antes mencionados mediante la presentacion del precitado
documento. siempre que se encuentre vigente y en firme.

Cuando se trate de personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia, la informacién de
las condiciones financieras estard soportada en el Ultimo Balance General y el Estado de
Resultados de la persona juridica extranjera, que sera la que se inscriba como proponente.

Estas cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad con los articulos 50 y
51 del Decreto 2649 de 1993 y demas normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan
(Decreto 1082 de 2015).
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La capacidad econdmica y financiera de los proponentes permitird determinar si es habilitado o
no para participar en el proceso y deberd cumplir lo requerido en estos pliegos de condiciones,
dichos indicadores se calculan en forma independiente por cada uno de los participantes.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 la
Capacidad Financiera a verificar sera la siguiente:

MARGEN
INDICADOR FORMULA SOLICITADO RESULTADO
Activo corriente Mayor o igual a
Liquidez / Pasivo
corriente. 25,50 HABILITA
Nivel de Pasivo total / .
endeudamiento | Activo total. Menor o igual a 0,13 HABILITA
Razoén de Ut'“dad. .
Cobertura de Operacional / Mayo; 8 |192ual a
intereses Gasto de ’ HABILITA
intereses.

Las condiciones exigidas corresponden al promedio de los indicadores financieros del afio
2025, de las empresas del sector Servicios, establecidas en Colombia, y que se dedican
exclusivamente a Expendio a la Mesa de Comidas Preparadas; esto de acuerdo con lo
establecido en el Sistema Integrado de Informacion Societaria — SIIS, de la Superintendencia
de Sociedades, cuyo vinculo de acceso es el siguiente: http://siis.ia.supersociedades.gov.co/

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(>fL; Componente 1 del indicador;)

Indicador =
NAIeator = (¥ Componente 2 del indicador;)

Donde n es el niumero de integrantes del Proponente Plural (union temporal o consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de
razén de cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador, salvo que la
utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razéon de
cobertura de intereses. Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador de la misma
forma prevista en este literal, a menos que uno de sus miembros tenga gastos de intereses
igual a cero (0) por lo cual no se puede hacer la ponderacion del indicador. En este caso se
sumara los indicadores de cada uno de los integrantes, para establecer la condicion exigida.

B. VERIFICACION DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de
activos del interesado. Existen dos indicadores financieros que permiten determinar la
rentabilidad generada por los activos y del patrimonio de una empresa o persona.

La Capacidad organizacional tendra en cuenta los siguientes indicadores, los cuales miden el
rendimiento de inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado, de acuerdo con
lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

INDICADOR FORMULA conpicion | RESTLTAD
— Ui
Rentabilidad del X MAYOR O IGUAL
Patrimonio Operacional A 0,25 HABILITA
Patrimonio
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- Utilidad
Rentabilidad  del Operacional MAYOR O IGUAL | g 1TA
Activo - A0,21
Activo Total

Las condiciones exigidas corresponden al promedio de los indicadores financieros del afio
2025, de las empresas del sector Servicios, establecidas en Colombia, y que se dedican
exclusivamente a Expendio a la Mesa de Comidas Preparadas; esto de acuerdo con lo
establecido en el Sistema Integrado de Informacion Societaria — SIS, de la Superintendencia
de Sociedades, cuyo vinculo de acceso es el siguiente: http://siis.ia.supersociedades.gov.co/

Para el caso de los Consorcios o Union Temporales, cada uno de los miembros del Consorcio
o Unién debera presentar el Certificado de inscripcion en el RUP, con registro de Clasificacion
de Bienes y Servicios y con informacion financiera con corte a 31 DE DICIEMBRE DE 2024 en
firme. La no presentacion de los documentos o el incumplimiento de los requisitos financieros y
las aclaraciones solicitadas dentro de los términos estipulados ocasionaran que la oferta no sea
habilitada.

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(3L, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (XL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (union temporal o consorcio).
C. INDICADORES DE IDONEIDAD

Cada una de las especificaciones de capacidad de personal, experiencia, reputacion y demas
establecidas para el presente proceso se tiene en cuenta:

Eficiencia de la Entidad Sin animo de Lucro (ESAL):

Se solicitara los estados financieros firmados por contador publico en el cual se evidencie el
movimiento de sus transacciones de ingresos y gastos y su utilidad, con corte a la vigencia 2025
a la de la presente convocatoria. Para lo cual se tendra en cuenta la siguiente formula:

Eficiencia Esal= Gastos de implementacion de los proyectos en el 2025
Total de gastos de implemento de la ESAL en el afio 2025

La entidad interesada, debera diligenciar un formulario en el que desarrolle la anterior formula,
evidenciando los proyectos implementados durante el afio vs los gastos de funcionamiento que
apropiaron para su desarrollo, la mas favorable se considerara quien demuestre haber asignado
mas recursos para satisfacer las necesidades de la comunidad y menos en su propia
administracion.

Nota 1. Como quiera que el articulo 10 del Decreto 092 de 2017 impide la exigencia del RUP
en las contrataciones a que hace referencia el Decreto, los criterios financieros se tomaran de
la informacion que repose en los estados financieros solicitados de conformidad con este
numeral.

Nota 2. Para el caso de consorcios o uniones temporales, se tomara la sumatoria simple de
cada uno de los componentes que conforman los indices financieros de Capital de Trabajo y
Patrimonio de cada integrante. La Entidad no permitira la participacion de proponentes o
integrantes de consorcios o0 uniones temporales con valores de capital de trabajo y patrimonio
negativos, so pena de rechazo.

Nota 3. Para acreditar el Indicador de Eficiencia de la Organizacion, Capital de Trabajo y
Patrimonio, las entidades sin animo de lucro, deberan presentar certificacién expedida y suscrita
por contador publico o revisor fiscal, si estuviere obligado a ello, con inscripcion profesional
vigente ante la Junta Central de Contadores, adjuntando copia de la Tarjeta Profesional y
certificado de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central
de Contadores, con una vigencia no mayor a noventa (90) dias a la fecha de cierre del proceso
competitivo.
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Nota 4. Teniendo en cuenta que algunas ESAL, pueden tener Registro Unico de Proponentes -
RUP, sin que éste sea obligatorio aportarlo para el presente proceso competitivo, en los
términos del articulo 10 del Decreto 092 de 2007, la Entidad aceptara este documento teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones: Que los proponentes tienen plazo para renovar su
Registro Unico de Proponentes - RUP a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada
afo, segun el Decreto 1082 de 2015 SUBSECCION 5 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
(RUP) Articulo 2.2.1.1.1.5.1. Inscripcidn, renovacion, actualizacion y cancelacion del RUP. Asi
las cosas, EI RUP no pierde su vigencia siempre y cuando el proponente presente la informacion
para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, evento
en el cual bastara con la presentacién del RUP.

D. EXPERIENCIA DE LA ESAL:
EXPERIENCIA DE LA ESAL

Teniendo en cuenta el objeto que se requiere contratar y en razon a la cuantia del mismo, el Municipio
de Tinjaca considera adecuada y proporcional la exigencia de la siguiente experiencia:

Minimo de cinco (05) afios desde constituida la Entidad sin Animo de Lucro. Adicional a lo anterior,
deberan contar con la siguiente actividad econdmica: 9499 actividades de otras asociaciones N.C.P;
acreditada en el certificado de existencia y representacion legal, asi como en el Registro Unico
Tributario — RUT.

Asi mismo, la ESAL debera acreditar experiencia general, mediante la presentacién de hasta 2
contratos y/o convenios que cumplan con:

-Objeto del Contrato: Que contengan servicios de ORGANIZACION Y/O LOGISTICA de actividades que
incluyan SERVICIOS DE ALIMENTACION Fecha: Suscritos, ejecutados y liquidados a partir del 01 de
diciembre de 2020 y hasta la fecha del cierre del presente proceso

-Valor del Contrato: El valor sumado de hasta 2 contratos y/o convenios debera corresponder como
minimo al presupuesto oficial de la presente convocatoria expresado en SMLMV.

-Cantidad unitaria del servicio: se requiere que con uno de los dos contratos acredite el suministro de
alimentacién y atencion a una poblaciéon no menor de 1800 personas

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Para la acreditacion de la experiencia requerida, LA ESAL debera aportar dos (2) contrato y/o convenio
suscritos y terminados que cumplan con los siguientes requisitos:

a. Objeto del Contrato: Que el objeto sea igual o similar al del objeto contractual del presente
proceso

b. Fecha: Suscritos y ejecutados a partir del 01 de diciembre del 2020 y hasta la fecha del cierre del
presente proceso.

c. Valor del Contrato: La suma del valor de los dos contratos y/o convenios aportados deberan
corresponder como minimo a una (1) vez el presupuesto oficial de la presente convocatoria
expresado en SMLMV.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE A TRAVES DE CONTRATOS Y/O
CONVENIOS SUSCRITOS CON ENTIDADES ESTATALES.

1. CERTIFICACION DE EXPERIENCIA PARA CONTRATOS Y/ CONVENIOS
SUSCRITOS CON ENTIDADES ESTATALES: La certificacion debe ser expedida con
posterioridad a la fecha de terminacion del contrato y/o convenio y encontrarse debidamente
suscrita por la entidad contratante, debera estar suscrita por el funcionario competente de la
Entidad para emitirla; asi mismo, debe contener los datos requeridos en el presente
documento.

2. ACTA DE ENTREGA RECIBO FINAL Y/O ACTA DE TERMINACION Y/O ACTA DE
LIQUIDACION Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en la cual
conste la informacion requerida.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE A TRAVES DE CONTRATOS
SUSCRITOS CON PARTICULARES.
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El proponente deber& aportar cada uno de los documentos que se describen a continuacion:

l. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato, la cual debe
encontrarse debidamente suscrita por el representante legal o quien haga sus veces en el
pais donde se expide el documento de la persona contratante (segun corresponda)

Il. Certificado de Existencia y Representacion Legal de la persona contratante; la fecha de
expedicion del certificado debe ser no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre
del presente proceso; en el caso de acreditar Experiencia obtenida en el Extranjero, debera
aportar los documentos que acrediten la existencia y representacion legal, legalizados a mas
tardar dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, de conformidad con el presente documento (personas naturales y juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia). (Si aplica).

M. La certificacién aportada debe contener los datos requeridos en el presente documento, que
no se acrediten con el certificado del RUP.

[ll. lgualmente, para que el contrato sea validado para efectos de acreditacion de experiencia,
ademas de la certificaciéon, se debe anexar el contrato de la empresa con el cliente que soporta
dicha facturacién de la ejecucion del contrato.

NOTA 1. Para efectos de acreditacion de experiencia no se aceptaran documentos diferentes a los
sefialados en el presente numeral. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas de los
documentos aportados por el proponente para acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el
orden de prevalencia establecido anteriormente, para efectos de la evaluacion.

NOTA 2. En caso de existir discrepancias entre la informacion registrada en el formulario de
experiencia y los documentos soporte de la misma, prevalecera lo consignado en los documentos
soporte.

NOTA 3. Las personas que objeten la experiencia de algun otro oferente deberan aportar los
documentos que prueben sus afirmaciones; por lo tanto, no es procedente efectuar manifestaciones
temerarias respecto de los documentos aportados por los demas oferentes, sin contar con medios de
prueba que acrediten tales manifestaciones. Cabe agregar, que la entidad propende por garantizar el
principio constitucional de la buena fe.

NOTA 4. Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares no se aceptaran documentos
diferentes a los sefalados en el presente numeral.

NOTA 5. Para efectos de la verificacion de la Experiencia del Proponente, se procedera a sumar los
SMLMV obtenidos en este aspecto de cada uno de los contratos que se pretenden hacer valer como
experiencia, debiendo cumplir con los salarios exigidos.

E. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

La entidad debera acreditar que tiene una estructura organizacional, con organos de
administracion activos, estados financieros debidamente certificados y dictaminados. Este
requisito se verificara con el respectivo certificado de existencia y representacion legal expedida
por la Camara de Comercio respectiva y los documentos emanados del contador, revisor fiscal
y/o representante legal respecto de estados financieros, asi como con los estatutos de la ESAL.
Por tanto, cada oferente debera aportar copia de los estatutos y el organigrama de la entidad.

F.  EQUIPO MINIMO REQUERIDO

Comprende la informacion del personal postulado por el proponente y que en consideracion del
Municipio se requiere para efectuar un adecuado desarrollo y esta obligado, como minimo, a contar con
el siguiente personal en la ejecucion del contrato, sin pena de rechazarse la propuesta durante el
proceso o declararse el incumplimiento y hacer efectivas las garantias, en el caso de que el contrato se
haya suscrito.

PERSONAL
MINIMO REQUERIMIENTO

REQUERIDO
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UN (1) COORDINADOR
OPERATIVO:
Dedicacion al
proyecto 50%

Profesional en Administracion de empresas y/o administrador de negocios
internacionales, con titulo de post grado (Doctorados, Maestrias o
Especializacién) en sistemas integrados de gestiéon HQSE

Experiencia general: Igual o superior a tres (03) afios

Experiencia profesional minima de un (1) afios contados a partir de la
expedicion de la tarjeta profesional en los casos establecidos por la Ley,

Adjuntar minimo una (01) certificacion en las que evidencie ejercicio de
actividades relacionadas con la implementacion y promocion de programas
cuyo objeto sea la proteccion de nifios, nifias y adolescentes.

UN (1) LIDER DE

Acreditar titulo de Bachiller con énfasis en educacién, Normalista Superior
y/o a fines.

Experiencia general: Igual o superior a cuatro (04) afos.

El lider operativo de acreditar curso de manipulacion de alimentos.

OPERACION:

Dedicacion al . o : : ., .

proyecto 100% Certificado médico de aptitud para manipulacion de alimentos.
Profesional en Nutricion y Dietética y/o Ingenieria de Alimentos, con
formacion adicional (educacién no formal) con intensidad no inferior a 60

UN (1) horas en salud ocupacional y/o sistemas de gestion de seguridad y salud
PROFESIONAL DE | & ©l trabajo.
APOYO EN EL o _ : ~
AREA DE Experiencia general: Igual o superior a 8 afios

ALMACENAMIENT
O, NUTRICION Y
CUMPLIMIENTO DE

Experiencia profesional minima de cinco (05) afios contados a partir de la
expedicion de la tarjeta profesional en los casos establecidos por la Ley,

MINUTAS. . e . . ~
(Dedicacion al Adjuntar certificaciones en las que evidencie que ha desempefiado labores
proyecto 50%) directamente relacionadas con servicios de alimentacion y/o suministro de
alimentos por un plazo no inferior a dos (2) afios.
Profesional en Ingenieria de Alimentos y/o Ingenieria Quimica de Alimentos
UN (1) y/o ingeniera industrial con posgrado relacionados en procesos de sistemas
de gestion; y con experiencia profesional certificada de minimo un (01) afio,
PROFESIONAL DE d ir de | dicion de | . fesi I |

APOYO PARA contc';I osda part|1 E: a expedicion de la tarjeta profesional en los casos

SISTEMA DE establecidos por la Ley.

GESTION DE . . . ~ ~

CALIDAD. Experiencia general: igual o superior a un afio (01) afio

(Dedicacion al
proyecto 50%)

Adjuntar minimo una (01) certificaciones de experiencia laboral en el apoyo
a la implementacién de programas de alimentacion.

UN PROFESIONAL
DE APOYO PARA LA
GESTION DEL
TALENTO HUMANO
(Dedicacion al
proyecto 50%)

Profesional en Ingenieria industrial o de sistemas, Contaduria publica y/o
administracién de Empresas, con especializacién en Gerencia del Talento
humano y con experiencia profesional certificada de minimo cinco (05)
afos, contados a partir de la expedicion de la tarjeta profesional en los
casos establecidos por la Ley.

Experiencia general: igual o superior a ocho (08) afios.

Adjuntar minimo dos (02) certificaciones de experiencia laboral en procesos
relacionados con gestion en talento humano.
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CEQSIP(? DE Catorce (14) personas, las cuales deben acreditar, certificacion de curso en
'I?"-IE-RgOE,SSLl) manipulacion de alimentos con intensidad horaria de minimo 10 horas y

MANIPULADORAS certificado médico de aptitud para manipulacién de alimentos.

DE ALIMENTOS

NOTA 1: Para verificar el cumplimiento del perfil y experiencia solicitada de personal profesional
en la materia, el proponente debera presentar junto con su propuesta, las correspondientes
hojas de vida actualizadas con sus respectivos soportes.

NOTA 2: Si por alguna razén, una o varias de las personas propuestas no pueden participar
en el proyecto, su reemplazo estd sujeto a la previa aprobacién escrita del Supervisor del
contrato. Por consiguiente, el contratista sometera a consideracion, con suficiente antelacion a
la Supervision la Hoja(s) de Vida de las sustituciones propuestas, quienes deberan reunir
iguales o superiores condiciones de formacion académica y experiencia del profesional que se
pretende reemplazar. En todo caso el proponente y/o el contratista deberan conformar bajo su
responsabilidad, el equipo de trabajo humano y la logistica que le permitan cumplir la totalidad
de las obligaciones objeto del presente proceso de seleccion bajo su entera responsabilidad y
costo.

NOTA 3: La experiencia profesional general de las profesiones que por disposiciéon legal
requieran tarjeta profesional serd contada a partir de la fecha de expedicion de la
correspondiente matricula profesional.

Para acreditar la experiencia especifica del personal se debera adjuntar certificacion, la cual
debera reunir los siguientes requisitos: * Ser expedidas por los contratantes « Sefalar el objeto
del contrato * Indicar fecha de inicio y terminacién del contrato * Indicar nombre, direccion o
teléfono del contratante En el evento en que las certificaciones no contengan toda la informacion
solicitada, el Proponente debe anexar el contrato y el acta de liquidacién del mismo, de tal forma
gue la informacién no contenida en la certificacion se complemente con el contenido de dichos
documentos.

NOTA 4: Todo el personal requerido debe cumplir con el perfil y adicionalmente deben anexar
los siguientes requisitos:

* Hoja de vida actualizada con soportes

+ Cedula de ciudadania

* Tarjeta o Matricula o Profesional con su respectiva vigencia. (cuando aplique)

* Copia legible de los Diplomas o actas de grado con el fin de verificar formacién Académica

+ Copias de los contratos, acta de recibo y liquidacién o certificaciones contractuales celebrados
con entidades publicas o privadas, con el fin de verificar experiencia.

» Certificado de Vigencia de la matricula, en caso de que aplique.

« Carta de compromiso para trabajar con el proponente en la ejecucién del convenio,
manifestando expresamente que acepta el rol, obligaciones, responsabilidades y actividades a
desempeiniar y la dedicacién sefialada para el proyecto.

» certificado de consulta de inhabilidades de delitos sexuales contra menores: la esal debera
allegar los certificados de su representante legal y equipo de trabajo. la entidad verificara los
antecedentes sobre las inhabilidades por delitos sexuales a efectos de dar cumplimiento a lo
establecido en la ley 1918 de 2021.

Una vez el Municipio de Tinjaca apruebe el personal minimo propuesto, éste solamente podra
ser cambiado durante la ejecucion de la etapa del proyecto para la cual fue vinculado, con
consentimiento previo por parte de la Alcaldia y por causas de fuerza mayor. En caso de
aprobarse el cambio por parte del Municipio de Tinjaca el personal debera reemplazarse por
uno de igual o mejor categoria que el exigido en los Pliegos de Condiciones.

El oferente debera exigirles a los profesionales aprobados, antes de la suscripcién de los
Contratos de prestacion de servicios, que éstos se encuentren vinculados al sistema de
seguridad social, y en consecuencia aportan a planes obligatorios de salud, pension y ARL. El
oferente seleccionado, ademas podra contar con el personal de apoyo técnico y logistico que
requiera para el desarrollo del proyecto, para lo cual debera propender porque todo este
personal sea residente del area donde se desarrolla el proyecto. Para estas vinculaciones
requiere del visto bueno del interventor. EI Municipio de Tinjaca podra pedir, por escrito, al
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NOTA: En los valores unitarios del presupuesto oficial se encuentran incluidos los costos del
anterior personal.

G. REPUTACION DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL):

Con el fin de verificar reputacion de la ESAL, la Entidad revisara:

Certificado De Antecedentes Fiscales. De los ADMINISTRADORES de la ESAL y del
personal que ejecutara el programa, expedidos por la Contraloria General de la Republica, de

conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000.

Certificado de antecedentes disciplinarios. De los ADMINISTRADORES de la ESAL y del
personal que ejecutard el programa, expedidos por la Procuraduria General de la Nacion.

Certificado De Antecedentes Judiciales. Certificados de Antecedentes Judiciales de los
ADMINISTRADORES de la ESAL y del personal que ejecutara el programa, expedidos por la
Policia Nacional.

A su vez el municipio consultara el SECOP 1 Y Il en aras de revisar la trayectoria y el desempefio
de la Entidad Sin &nimo de Lucro (ESAL), en la ejecucion de proyectos similares.

CRITERIOS DE PONDERACION PARA COMPARAR LAS OFERTAS

2.1 CRITERIOS DE EVALUACION (100 PUNTOS)

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE MAXIMO

CORRESPONDENCIA CON EL OBJETO 15 PUNTOS

PONDERACION DE CRITERIOS DE | 60 PUNTOS
CALIDAD DE LA PROPUESTA TECNICA

OFRECIMIENTOS ADICIONALES 25 PUNTOS

TOTAL 100 PUNTOS

2.1.1 DESCRIPCION CORRESPONDENCIA DEL OBJETO. (15 PUNTOS)

Las entidades privadas sin animo de lucro en sus documentos constitutivos definen el area de
interés de su accidn, la cual esta relacionada con la intencion de los fundadores y de los
donantes. La coincidencia entre el objeto de la entidad privada sin &nimo de lucro y el programa
o actividad del plan de desarrollo, es un elemento esencial para que esta sea adecuada para
desarrollar tales propésitos. Esta condicion se evaluara de la siguiente forma:

DESCRIPCION DEL OBJETO SOCIAL PUNTAJE

Puntual al objeto de la convocatoria 15 PUNTOS

Similar al objeto de la convocatoria 7,5 PUNTOS

CRITERIO DEL OBJETO: OPERACION Y/O COORDINACION DE PROGRAMAS DE
ALIMENTACION ESCOLAR Y/O COMEDORES ESCOLARES Y/O RESTAURANTES
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ESTUDIANTILES.

2.1.2 EVALUACION PONDERACION DE CRITERIOS DE CALIDAD DE LA

TECNICA (MAXIMO 60 PUNTOS).

a. BODEGA, PLANTA DE PRODUCCION O ENSAMBLE DE ALIMENTOS (15

PROPUESTA

PUNTOS

SOLICITUD

CONDICION
ACREDITADA

PUNTOS

BODEGA, PLANTA DE 'PRODUCCION o
ENSAMBLE DE ALIMENTOS (MAXIMO 15 PUNTOS).

El oferente podrd ofrecer una bodega o planta de
produccion o ensamble de alimentos que cumpla con
las normas higiénicas sanitarias establecidas en la
resolucion 2674 de 2013 y el Decreto 3075/97 y con la
dotacion minima exigida en los Lineamientos técnicos
y estandares MEN.

En caso que el oferente realice dicho ofrecimiento, el
municipio de Tinjaca en caso necesario podra realizar
la visita fisica de verificacion a la bodega o planta de
produccion o ensamble en los casos que considere
necesarios para certificar el cumplimiento de los
requisitos de ley.

Para acreditar este ofrecimiento, en caso que el
oferente no sea el propietario del inmueble ofrecido,
debera aportar el contrato de arrendamiento vigente
acompafiado de la escritura del predio y/o del
certificado de libertad y tradicion con vigencia de
expedicibn no mayor a 30 dias. Si el oferente es
propietario del inmueble ofrecido bastara con la
escritura del predio y del certificado de libertad y
tradicion con vigencia de expedicion no mayor a 30
dias.

La bodega o planta de produccion o ensamble de
alimentos, ofrecida debera estar dotada de los equipos
minimos requeridos para llevar a cabo un adecuado
almacenamiento y distribucién de los alimentos tales
como: cuarto refrigeracion/congelacion con volumen
minimo de 2400 litros, canastillas, estibas, estanterias
y balanzas entre otros y debe contar con concepto
sanitario correspondiente a la Ultima visita con concepto
favorable sin requerimiento porcentaje de cumplimiento
minimo al 75%, con vigencia inferior a un afio corre al
momento de la entrega de la propuesta.

Dicha bodega o planta de produccién o ensamble de
alimentos debera destinarse Unica y exclusivamente
para el almacenamiento y distribucién de alimentos que
componen racion para preparar en Sitio; siendo
indispensable que minimamente cuente con un area
minima de 115 m2 que garantice el adecuado
almacenamiento y distribucion de los alimentos; cabe
anotar que si durante la ejecucion del convenio se
encuentra que el area de la bodega o planta de
produccion o ensamble de alimentos es insuficiente
para el adecuado almacenamiento y distribucion de los
alimentos, el Municipio, a través de la supervision,
solicitara al contratista el cambio requerido de bodega.

El oferente que cumpla con
todos los requisitos exigidos
y que la bodega o planta de
produccion o ensamble de
alimentos se encuentre
ubicada en la Jurisdiccion
de cualquiera de los
Municipios de la Provincia
de Occidente del
Departamento de Boyaca.

15
PUNTOS

El oferente que cumpla con
todos los requisitos exigidos
y que la bodega o planta de
produccion o ensamble de
alimentos no se encuentre
ubicada en la Jurisdiccién
de cualquiera de los
Municipios de la Provincia
de Occidente del
Departamento de Boyaca.

7,5
PUNTOS

Nota: Se otorgaran cero (0) puntos, por no presentar los documentos que acrediten la
asignacion de este puntaje adicional o que los presentados no cumpla con los requisitos
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solicitados

b. TRANSPORTE DE ALIMENTOS (MAXIMO 10 PUNTOS)

cada uno de los restaurantes escolares.

Las condiciones de los vehiculos deberan
cumplir con lo establecido en la
Resolucion 002505 de septiembre de
2004 del Ministerio de Transporte, que
reglamenta las condiciones de transporte
de alimentos y las demas normas que las
modifiquen, complementen o sustituyan,
en el desarrollo del convenio.

meses expedida por la autoridad
competente en la que se determine
concepto favorable con calificacién minimo
80%. Si los vehiculos ofrecidos no son
propiedad de los oferentes deberan
adjuntar, ademas de los documentos
anteriormente  citados, el respectivo
contrato de arrendamiento o alquiler o
leasing.

SOLICITUD CONDICION ACREDITADA PUNTOS
TRANSPORTE DE ALIMENTOS
(MAXIMO 10 PUNTOS) Para acceder al puntaje que otorga este
. . criterio, el proponente debera ofrecer como
Los ahme}ntos deberan ser tran_sportados minimo Un (01) vehiculo para realizar el
decu\/; dh;gUbS cor?giiionggrantlﬁ?ri]énilcacl)s- transporte de los alimentos en desarrollo del
o 9 convenio, para cual debera adjuntar, si es
sanitarias de estos, asegura_ndo que !OS de propiedad del oferente: copia de la
alimentos de alto resgo ep|dem|qlog|co Licencia de Transito, SOAT y Revision
ggnms%rvg:?dlgags deﬁgmollzoirioy h;if;ec’; Técnico Mecanica Vigentes, asi como
momento del recibo y almacenamiento en tambieén copia del acta de inspeccion 10
y sanitaria con vigencia inferior a seis (6) | PUNTOS

Nota: Se otorgardn cero (0) puntos, por no presentar los documentos que acrediten la
asignacion de este puntaje adicional o que los presentados no cumpla con los requisitos

solicitados.

c. ASPECTOS DE CALIDAD DEL PERSONAL MINIMO OFRECIDO (MAXIMO 35 PUNTOS)

Se calificara la formacion adicional y la experiencia profesional especifica adicional al minimo
establecido para el personal requerido, de la siguiente manera:

PERFIL MINIMO REQUERIDO

PUNTAJE MAXIMO

50%)

Un (1) Profesional de Apoyo en el Area de Almacenamiento,
Nutricién y cumplimiento de Minutas. (Dedicacion al proyecto

Profesional en Nutricion y Dietética y/o Ingenieria de Alimentos,
con formacién adicional (educacion no formal) con intensidad no
inferior a 60 horas en seguridad alimentaria y nutricion

Experiencia general: Igual o superior a 10 afios

Experiencia profesional minima de cinco (5) afios contados a
partir de la expedicién de la tarjeta profesional en los casos
establecidos por la Ley,

Adjuntar certificaciones en las que evidencie que ha
desempefado labores directamente relacionadas con servicios
de alimentacion y/o suministro de alimentos por un plazo no
inferior a dos (2) afos.

35
PUNTOS

4.1.3 OFRECIMIENTOS ADICIONALES. (MAXIMO 25 PUNTOS)

Este criterio busca asignar hasta 25 puntos a la ESAL, en virtud de que el presente proceso, se
desarrolle con un tramite previo, a la suscripcion de un convenio de colaboracién, negocio
juridico que por su naturaleza es de los denominados de colaboracion en contra posicion a las

Edificio Municipal Carrera 3 No. 4-24 Teléfono: 320 853 7814 Tinjaca — Boyaca.
Cédigo Postal: Urbano 153840 — Rural 153847

Web: WWW.TINJACA-BOYACA.GOV.CO e-mail: CONTACTENOS@TINJACA-BOYACA.GOV.CO



mailto:CONTACTENOS@TINJACA-BOYACA.GOV.CO

ALCALDIA MUNICIPAL DE TINJACA- BOYACA
SISTEMA INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

FA-GC-03

Version: 3.0
Fecha: 12/02/2021

Péagina 1 de 20

CONVOCATORIA PUBLICA

800.028.436-1 )
negocios juridicos sinalagmaticos, y en la medida en que la finalidad ultima de estos tipos
convencionales es aunar esfuerzos entre una entidad publica y una entidad sin animo de lucro,
la entidad a decidio definir como un criterio ponderable del aporte del asociado asi:

APORTE DEL ASOCIADO PUNTAJE

El proponente que manifieste dentro de su oferta el suministro 25 PUNTOS
de un (1) electrodoméstico (Estufa doméstica - Industrial o
Nevera) para los restaurantes escolares y/o mantenimiento de
infraestructura para la prestacion del servicio de alimentacion
escolar en el municipio de Tinjaca- Boyaca en por lo menos
cinco (05) instituciones oficiales del municipio de Tinjaca, sin
costo alguno para el Municipio y que contribuyan a la
optimizaciébn de los recursos publicos en términos de
eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo

El proponente que manifieste dentro de su oferta el aporte de 10 PUNTOS
Adquisicion de electrodomésticos para los restaurantes
escolares y/o mantenimiento de infraestructura para la
prestacion del servicio de alimentacidn escolar en el municipio
de Tinjacd- Boyaca en por lo menos (02) dos instituciones
oficiales del municipio de Tinjaca, sin costo alguno para el
Municipio y que contribuyan a la optimizacion de los recursos
publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia vy
manejo del Riesgo.

Se otorgaran 0 puntos, por no presentar los documentos que 0 PUNTOS
acrediten la asignacion de este puntaje adicional o que los
presentados no cumpla con los requisitos solicitados.

Nota: Para acceder al puntaje asignado para este factor adicional, los proponentes deberan
presentar dentro de su oferta la respectiva carta de compromiso debidamente suscrita por el
oferente.

4.1.4 FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA PROPUESTA MAS
FAVORABLE

El articulo 355 de la constitucion politica que junto con el decreto 092 de 2017 exigen a la
entidad sin animo de lucro que contrate con las Entidades Estatales en desarrollo de las
Normas citadas, sea de reconocida idoneidad.

La idoneidad consiste en la cualidad de ser adecuado o apropiado para cumplir con un fin
y esta tiene que ser reconocida. Es decir, la constitucién politica solo autoriza a celebrar
este tipo de Convenios con entidades que cuenten con un reconocimiento publico
manifiesto. Asi mismo el articulo 3 del decreto 092 sefiala la necesidad de que el objeto
estatutario de la entidad privada sin animo de lucro tiene el objeto del Proceso de
contratacion.

Por ello podr& presentar propuesta la Entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad,
cuyo objeto social se encuentre relacionado con el presente proceso de seleccion, capaces
de ejercer derechos y contraer obligaciones, que no se encuentren incursas en causal de
inhabilidad para suscribir el acto juridico y que estén en condiciones de cumplir con los
requisitos exigidos en esta invitacion.

5. PUBLICACION DE LA INVITACION:

La presente invitacion Publica sera publicada en la pagina del Sistema Electronico Para la
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Contratacion Publica— SECOP version 2 (SECOP 2) que contiene la informacion necesaria para
dar a conocer el objeto a contratar, el presupuesto oficial del convenio, los requisitos minimos

habilitantes, asi como los criterios de seleccion que aplicara para definir el proceso.

6. DEL TRAMITE DEL PROCESO DE SELECCION:

CRONOGRAMA GENERAL:

ESTUDIOS PREVIOS.

ETAPAS FECHA Y HORA LUGAR
PUBLICAClON PS A Et?g'llr/l\?v:vvv(\a/bcontratos 0OV.CO
CONVOCATORIAY 11 de agosto de 2026 p. : .goV.

Sistema Electrénico de
Contratacion Publica.

PLAZO PARA FORMULAR
OBSERVACIONES A LA
CONVOCATORIA PUBLICA

Hasta el 12 de agosto de
2026 11:00 a.m.

Pagina web
http://www.contratos.gov.co

Sistema Electrénico de
Contratacion Publica.

RESPUESTA A LAS
OBSERVACIONES DE LA
CONVOCATORIAY
PUBLICACION DE
ADENDAS

El 12 de agosto de 2026
alas 12:00 m.

Pagina web
http://www.contratos.gov.co

Sistema Electrénico de
Contratacion Publica.

AVISO SI SE LIMITO A
MIPYMES Y ADENDA

El 12 de agosto de 2026
alas 12:00 .m.

Pagina web
http://www.contratos.gov.co

Sistema Electrénico de
Contratacion Publica.

PLAZO MAXIMO PARA
ENTREGA DE
PROPUESTAS

El 13 de agosto de 2026
alas 12:00 .m.

Pagina web
http://www.contratos.gov.co

Sistema Electrénico de
Contratacion Publica.

ACTA DE CIERRE Y
APERTURA DE SOBRES

El 13 de agosto de 2026
alas 12:10 p.m.

Pagina web
http://www.contratos.gov.co

Sistema Electrénico de
Contratacion Publica.

TRASLADO A COMITE DE

EVALUACION PARA
VERIFICACION DE
REQUISITOS
HABILITANTES Y
EVALUACION DE LAS
PROPUESTAS

El 13 de agosto de 2026

Pagina web
http://www.contratos.gov.co

Sistema Electrénico de
Contratacion Publica.

PUBLICACION DE
INFORME DE EVALUACION

El dia 14 de agosto a las
08:00 a.m. de 2026

Pagina web
http://www.contratos.qov.co

Sistema Electronico de
Contratacion Publica.

PLAZO PARA FORMULAR
OBSERVACIONES AL
INFORME DE EVALUACION

El dia 14 de agosto de
2026 a las 05:00 p.m.

Pagina web
http://www.contratos.gov.co

Sistema Electrénico de
Contratacion Publica.

PRELIMINAR Y
SUBSANACION DE
DOCUMENTOS
RESPUESTA A LAS
OBSERVACIONES DEL

INFORME DE EVALUACION

PRELIMINAR Y
PUBLICACION DEL
INFORME FINAL DE

El dia 14 de agosto de
2026 a las 06:00 p.m.

Pagina web
http://www.contratos.gov.co

Sistema Electrénico de
Contratacion Publica.
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EVALUACION
Pagina web
CELEBRACION DEL El dia 18 de agosto de | http://www.contratos.gov.co
CONVENIO 2026 Sistema Electronico de
Contratacién Publica.
Pagina web
LEGALIZACION Y El dia 18 de agosto de | http://www.contratos.gov.co
PERFECCIONAMIENTO 2026 Sistema Electronico de
Contratacién Publica.

Las fechas y plazos antes indicados podran variar de acuerdo con la ley y con las condiciones

previstas en la invitacion.

23. DESARROLLO DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

La entidad dard cumplimiento a lo establecido en el Cronograma del proceso, asi como los
lineamientos de lo establecido en el Decreto 092 de 2017 y la Guia de Colombia Compra
Eficiente para la Contratacion con Entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida
idoneidad, y por ello publicarad en el SECOP 2 todas las actuaciones del proceso.

24. CRITERIOS DE DESEMPATE:

En el caso en que dos 0 mas propuestas, bajo el anterior criterio, hubieran arrojado un mismo
resultado, se aplicaran los criterios sefialados en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020
reglamentado por el decreto 1860 de 2021 articulo 2.2.1.2.4.2.17 el cual establece “En caso
de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados
por los Procesos de Contratacién de los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional”.

CRITERIOS DE
DESEMPATE

ACREDITACION

1. Preferir la oferta de
bienes o0  servicios
nacionales frente a la
oferta de bienes o
servicios extranjeros.

Para la acreditacion del ofrecimiento de bienes y servicios
nacionales prestados por una persona juridica constituida
en el pais; se hard a través del certificado de existencia y
representacion legal, en el cual se verificard, si el domicilio
de la persona juridica esta dentro del territorio nacional.

solo que el efecto de acreditar dicha circunstancia consistira
en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje
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2. Preferir la propuesta
de la mujer cabeza de
familia, mujeres
victimas de la violencia
intrafamiliar o de la
persona juridica en la
cual participe o]
participen
mayoritariamente; o, la
de un proponente plural
constituido por mujeres
cabeza de familia,
mujeres victimas de
violencia intrafamiliar
y/o personas juridicas
en las cuales participe o
participen
mayoritariamente.

-La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion
de la misma, se acreditara mediante declaracién notarial, en
la que conste las circunstancias basicas de la misma, lo
anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la
Ley 82 de 1993

- segun el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las
situaciones de violencia que dan lugar a la atencion de las
mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida de
proteccion expedida por la autoridad competente, sin que
puedan exigirse requisitos adicionales que dan lugar a la
atencion de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con
la medida de proteccion expedida por la autoridad
competente.

-Segun los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia
del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena
— en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades
indigenas —. La medida de proteccion se debe emitir en una
providencia motivada. Por lo tanto, este documento permite
acreditar la situacion de mujer victima de violencia
intrafamiliar.

-En el caso de las personas juridicas, se debera acreditar la
condicibn mediante certificacibn expedida por el
representante legal o revisor fiscal segun corresponde bajo
la gravedad de juramento, que mas del Cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria 0 cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una
de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

- Para los proponentes plurales se preferira la oferta
cuando cada uno de ellos acredite las anteriores
condiciones.

NOTA: por tratarse de informacion de datos sensible debe

ser autorizado de manera previa y expresa el tratamiento de

gsazlcrH%rmamon en los términos del Articulo 6 de laley 1581
e .

3. Preferir la propuesta
presentada por el
oferente que acredite en
las condiciones
establecidas en la ley
gue por lo menos el diez
por ciento (10%) de su
noémina esta en
condicion de
discapacidad a la que se

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certifique el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o de sus integrantes a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

Certificacion expedida por la oficina del Ministerio del
Trabajo de la zona y acredite que han sido contratados con
por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a
un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra
dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el
integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
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refiere la 24 de la Ley
361 de 1997.

nomina esta en condicion de discapacidad, en los términos
del presente numeral, debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural
y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata
este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afo,

en el
gue se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta
presentada por el
oferente que acredite la
vinculacién en mayor
proporcién de personas
mayores que no sean

beneficiarios de la
pensién de vejez,
familiar o de

sobrevivencia y que
hayan  cumplido el
requisito de edad de
pension establecido en
la Ley.

Deberan acredita esta situacion a través de certificado bajo
la gravedad de juramento que las personas vinculadas en
su nomina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas
personas gque se encuentren en las condiciones descritas y
gue hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio,
se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

- El tiempo de vinculacion se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o
del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformaciéon es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

- En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal acreditara el numero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de
la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en
la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

- Para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones
previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y
cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

- La mayor proporcion se definira en relacion con el
namero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la
mayor proporcion se definirhA con la sumatoria de

trabajadores vinculados en )
la planta de personal de cada uno de sus integrantes.
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5. la propuesta
presentada por el
oferente que acredite
gue por lo menos el diez
por ciento (10%) de su
némina pertenece a
poblacion indigena,
negra, afrocolombiana,

raiz
al, palanquera, Rrom o
gitana.

- Deberan acreditar esta situacion a través de certificado
bajo la gravedad de juramento sefialard las personas
vinculadas a su némina, y el numero de identificacion y
nombre de las personas que pertenecen a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana.

- sefialara las personas vinculadas a su némina, y el
namero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana.

- Solo se tendré en cuenta la vinculacion de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) aflo contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a
un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica

- De la misma manera se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de
su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1)
afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

- Igualmente, y para poder acceder a esta factora de
desempate se debera aportar copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

- Para el caso de los proponentes plurales el
representante legal deberd aportar certificado mediante el
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del
total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
0 gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la
sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

- Ademas de la anterior certificacion debera aportar
copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

NOTA: Para sea valido el presente factor de desempate
debera el proponente aportar autorizacion de manera previa
y expresa el tratamiento _de la informacion, en los téerminos
del literal a) del articulo 6 de la ley 1581 de 2012.

Edificio Municipal Carrera 3 No. 4-24 Teléfono: 320 853 7814 Tinjaca — Boyaca.

Cédigo Postal: Urbano 153840 — Rural 153847

Web: WWW.TINJACA-BOYACA.GOV.CO e-mail: CONTACTENOS@TINJACA-BOYACA.GOV.CO



mailto:CONTACTENOS@TINJACA-BOYACA.GOV.CO

ALCALDIA MUNICIPAL DE TINJACA- BOYACA
SISTEMA INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

FA-GC-03

Version: 3.0

800.028.436-1

CONVOCATORIA PUBLICA

Fecha: 12/02/2021
Péagina 1 de 20

6. Preferir la propuesta
de personas naturales
en proceso de
reintegracion
0
reincorporacion.

El proponente debera presentar copia de alguno de los
siguientes documentos:

- Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que
expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz.

- Certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual.

- Certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

- O cualquier otro certificado que determine la ley.

7. Preferir  la  oferta
presentada por un
proponente plural
siempre que se cumplan
las condiciones

7.1. Esté  conformado
por al menos una madre
cabeza de familia y/o
una persona en proceso
de reincorporacion o
reintegracion.

7.1.1. Persona juridica
en la cual participe o
participen
mayoritariamente

madr
es cabeza de familia y/o
personas en proceso de

reincorporacion 0
reintegracion
El integrante del

proponente plural de
que trata el anterior
numeral debe aportar
minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la
experiencia acreditada
en la oferta.

- Ademas, debera entregar copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

Para el caso de personas juridicas

- El representante legal o el revisor fiscal (si aplica),
certifique bajo la gravedad de juramento mediante el cual
acredite bajo la gravedad de juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Ademas, debera aportar alguno de los siguientes certificados:

- Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que
expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz.

- Certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual.

- Certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

- O cualquier otro certificado que determine la ley

- Ademas, debera entregar copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

Para el caso de proponentes plurales se preferira la oferta
cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion; para lo cual debera aportar alguno de los
siguientes certificados:

- Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que
expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz.

- Certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual.

- Certificado que emita la Agencia para la
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Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

- O cualquier otro certificado que determine la ley

. Ademas, debera entregar copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion

NOTA: Para sea valido el presente factor de desempate
debera el proponente aportar autorizacion de manera previa
y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la ley 1581 de 2012.

La acreditacion, de acuerdo al numeral 7.1 sera de la
siguiente manera:

La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la cesacién

de la misma, se acreditara mediante declaracion notarial,

en la que conste las circunstancias béasicas de la misma, lo

anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993.

La condiciéon de persona en proceso de reincorporacion

0 reintegracion: o .

- Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que
expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz.

- . Certificado que emita el Comité Operativo para g
Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual. _ .

- Certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra
en proceso de reincorporacion o reintegracion.

- O cualquier otro certificado que determine la ley.

La acreditacion, de acuerdo al numeral 7.2 sera de la
siguiente manera:

El representante legal o revisor fiscal (si aplica)
presentaran certificado, mediante el cual acrediten, bajo
la gravedad de juramento, que mas del

cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o
cuota parte de la persona juridica estd constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion; igualmente se debe indicar
gue la participacién de algunos de los integrantes (Mujer
Cabeza de Familia y/o persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion) tiene una participacion del
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

Ademas, debera acreditar con los siguientes documentos:

La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion
de la misma, se acreditara mediante declaracion notarial,
en la que conste las circunstancias basicas de la misma, lo
anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993.

La condicion de persona en proceso de reincorporacion
0 reintegracion:

- Certificacién en las desmovilizaciones colectivas que
expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz.

- Certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas
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desmovilizadas en forma individual.

- Certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacibn que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion.

- O cualquier otro certificado que determine la ley.

NOTA: En relacion con lo establecido en el numeral 7.1 se
indica que ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
del que trata el numeral 7.1. por lo que lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica.

NOTA 2: Para sea valido el presente factor de desempate
debera el proponente aportar autorizacién de manera previa
y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la ley 1581 de 2012

8. Preferir la oferta
presentada por una
Mipyme, lo cual se
verificara en los
términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1860 de 2021, en
concordancia con el
paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de

2015.

Para el caso de la oferta presentada por una
cooperativa 0 asociaciones mutuales se aportara:

- - Certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva

9. Preferir la oferta
presentada  por el
proponente plural
constituido en Su
totalidad por micro y/o
pequefias  empresas,
cooperativas 0
asociaciones mutuales.

- La condicién de micro o pequefia empresa se verificara
en los términos del Articulo 2.2.1.2.4.2.4. del decreto
1082 de 2015.

Para la condicion de cooperativa o asociaciéon mutual se
acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva.

10. Preferir al oferente
persona natural o]
juridica que acredite, de
acuerdo con sus
estados financieros o
informacion contable
con corte al 31 de
diciembre del ano
anterior, que por lo
menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de
sus pagos fueron

- Para acreditar tal condicién proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal (si aplica); o del representante legal
de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, presentard certificado expedido bajo la
gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales

Para los proponentes plurales se acreditara:

10.1 Esté conformado por al menos una Mipyme,
cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural:
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realizados a Mipyme,
cooperativas o]
asociaciones mutuales
por concepto de
proveeduria del
oferente, efectuados
durante el afio anterior.

- Lo acreditara presentando documento de
conformacion del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del numeral 8 del
presente articulo

CONDICIONES PARA VALIDAR EL FACTOR DE

DESEMPATE:

- a) La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual
aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta.

b) Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus

accionistas, socios 0 representantes legales sean

empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural:

- - Esta condiciobn se acreditara mediante certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal
de la persona juridica, del integrante respectivo.

11. Preferir las empresas
reconocidas y
establecidas como
Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del
segmento Mipymes.

- Se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma
que la modifigue o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

12. Utilizar un método
aleatorio para seleccionar
el oferente, método que
debera haber sido
previsto previamente en
los Documentos del
Proceso.

EIl municipio, dispondra de balotas debidamente numeradas.
La numeracion de las balotas iniciard en el numero 1 y
continuardn numeradas en orden ascendente.

El delegado, en presencia de todos los oferentes que se
encuentren empatados en puntos, introducira las balotas
numeradas en una bolsa de color negro.

El nimero de balotas introducidas sera el doble al nimero
de oferentes empatados en puntos.

Al momento de esta diligencia los oferentes deberan
acreditar la facultad legal para participar en el mismo, ya sea
por ser el proponente, su representante legal, por estar
debidamente autorizado por éste ultimo mediante poder
para actuar a su nombre.

La participacion para tomar la balota de la bolsa se hara en
orden alfabético, teniendo en cuenta la primera letra del
primer apellido o de la razon social del oferente, sea éste
persona natural, juridica, consorcio o union temporal.

Una vez el oferente tome la balota de la bolsa la tendra en
su poder sin hacer publico el nimero sacado, hasta tanto no
hayan tomado la balota todos los participantes.

Posterior a esto, se hard publica la numeracion de las
balotas que los oferentes tienen en su poder.

El empate se resolvera a favor del proponente que haya
sacado la balota marcada con el mayor numero.

De la presente diligencia se levantara la respectiva acta, con
la firma de todos los participantes
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25.

26.

N WN

27.

CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA:

Las propuestas seran rechazadas cuando se presenten de tal forma que no sea posible
realizar la comparacién objetiva de las mismas y ademas por las siguientes causales:

Si la propuesta es presentada extemporaneamente.

Si alguno de los integrantes de la ESAL, se encuentra incurso en alguna de las
prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades consagradas en el articulo 8 de la ley 80
de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y demas disposiciones constitucionales y
legales aplicables vigentes.

Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente, la informacién
suministrada por el mismo o la contenida en los documentos y certificados anexos de la
propuesta, no es exacta o no corresponde a la realidad, o presenta contradicciones o
inconsistencias.

Si la propuesta econdémica supera los precios oficiales previstos por la entidad

Si la propuesta no cumple con los requisitos técnicos minimos exigidos sefialados en la
invitacion.

Cuando dentro del término estipulado para ello en la invitaciébn no se subsane la propuesta

DECLARATORIA DESIERTO INVITACION PUBLICA

El Municipio declarard desierta el proceso de seleccidén del contratista, Unicamente por
motivos o0 causas que impidan la seleccién objetiva del proponente y lo hara mediante acto
administrativo en el que se sefalaran, en forma expresa y detallada, las razones que han
conducido a esa decisiéon, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 25, numeral 18 de
la Ley 80 de 1993 y el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007. Causales para la declaratoria
de desierta:

. Cuando no se presente ofertas para participar en el proceso.

. Cuando ninguna de las ofertas se ajuste a los requerimientos sustanciales de los pliegos.
. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva.

. Las demas contempladas en la Ley

IMPUESTOS, TASAS, RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES
La ESAL debera hacer las contribuciones de ley de conformidad con su régimen tributario.

La invitacion Publica, asi como los estudios y documentos previos de la contratacion se
podran consultar en la péagina web del Porta Unico de Contratacién, direccion
www.convenios.gov.co. SECOP Il. Igualmente se podra consultar en la Oficina de la
Secretaria de Gobierno ubicada en la Carrera 3 N° 4-24, Tinjaca Boyac4, a los diecinueve
(19) dias del mes de enero de 2026.
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Original firmado por:

Dr. CIRO ALFONSO CASTELLANOS PAEZ
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Proyectd: Deysi Medina -Asesora Contratacion.
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ANEXOS

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA — ANEXO No. 1

Tinjac4, Boyaca.

Sefores
ALCALDIA MUNICIPIO DE TINJACA SECRETARIA DE GOBIERNO

La Ciudad
Ref.: Proceso de Selecciéon de MT- ESAL No. 004-2026.

, identificado como aparece al pie de mi firma, actuando en calidad de

representante legal de la Entidad Sin Animo
de Lucro denominada

, de acuerdo con las condiciones gque se establecen en los documentos del proceso
de seleccion de la referencia, cordialmente me permito presentar propuesta para “AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA GARANTIZAR EL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, SEGUN CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO FIRMADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL
MUNICIPIO DE TINJACA BOYACA SEGUNDO SEMESTRE 2026”

En caso que esa Entidad me adjudique el proceso de seleccién, me comprometo a suscribir
el convenio correspondiente y efectuar los tramites de legalizacién a cargo del conveniente,
dentro del término sefialado para el efecto.

Asi mismo declaro:

Que esta propuesta y el convenio que llegare a celebrarse solo compromete al oferente.
Que conozco y acepto las obligaciones generales, especificas, el plazo de ejecucion, la
forma de realizar los aportes y demas requisitos establecidos en el pliego de convocatoria.
Que si se nos adjudica el convenio, nos comprometemos a constituir las garantias
requeridas y a suscribir el convenio dentro de los términos sefialados para ello.

Que conozco la informacién general y especial y deméas documentos que integran el pliego
de convocatoria y acepto los requisitos en ellos contenidos.

Que conozco el contenido integral del pliego de convocatoria y sus adendas si las hubiere.
Que el suscrito afirma bajo la gravedad del juramento, que no existe ninguna causal de
inhabilidad, incompatibilidad y/o prohibicion, de las sefialadas en la Constitucién Politica y
el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el

articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, y demas normas concordantes, que impidan la
participacion en el presente proceso de seleccion y en la celebracion y ejecucion del
respectivo convenio.
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Que el suscrito afirma bajo la gravedad del juramento, que los recursos que conforman el
patrimonio de la Entidad Sin Animo de Lucro o sus integrantes, y que se emplearan para el
desarrollo del convenio (si los hubiere como aporte en dinero), provienen de actividades
licitas.

Que afirmo bajo la gravedad del juramento, que ni la ESAL, ni sus integrantes nos
encontramos reportados en el boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica.

Que la propuesta consta de folios numerados en forma consecutiva tanto en el original
como en las copias. Que los siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con
reserva legal: segun las siguientes normas:

(En el evento de no realizar manifestacion, se asumira que ninguno de los documentos
cuenta con reserva legal)

Que autorizo al Municipio de TINJACA, a efectuar las notificaciones que se requieran dentro
del presente proceso de seleccion a través de los correos electrénicos que sefialo seguido
de la firma de la carta de presentacion de esta propuesta.

Atentamente,

Firma:

Nombre: c.c. NIT:
Direccién: Teléfono:
Correo electrénico:
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| FORMATO COMPROMISO ANTICORRUPCION — ANEXO 2 |

El (los) suscrito (s) a saber: (nombre del representante legal de la
entidad proponente) identificado con la cédula de ciudadania No.
expedida en , quien

obra en calidad representante legal, quien en adelante se denominara LA ESAL,
manifiesta su voluntad de asumir de manera unilateral, el presente compromiso
dentro den presente proceso teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Que el Municipio de Tinjac4, en cabeza de su representante legal, Ordenador del
gasto, adelantara un proceso de contratacién para la celebracién de un Convenio
estatal que tiene por objeto es

Que es interés y expresa voluntad del proponente apoyar la accién del Municipio de
Tinjaca, para fortalecer la transparencia en las modalidades de seleccién, mediante
el cual se escoge al cooperante y la responsabilidad de rendir cuentas.

Que es mi interés en calidad de proponente participar en el presente proceso de
contratacion precitado, asi mismo, me encuentro dispuesto a suministrar la
informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia y eficacia al
proceso contractual, y en tal sentido suscribir el presente Compromiso unilateral de
Anticorrupcion. En mi calidad de proponente; mediante la suscripcion del presente
documento, estaré asumiendo los siguientes compromisos:

a. No ofreceré dinero, dadiva, estipendio u otra utilidad al servidor publico o
realizar promesa remuneratoria, directa o indirectamente para ejecutar, retardar u
omitir actuacion alguna dentro de este proceso de contratacién o para que ejecuten
uno contrario.

b. Me comprometo de manera clara y precisa a impartir instrucciones a
todos sus empleados, dependientes, amanuenses, agentes, asesores, 0 cualquier
otro representante, exigiendo el cumplimiento en todo momento del ordenamiento
legal colombiano y en particular, de aquellas que rigen el presente proceso
contractual.

C. No permitiré que nadie, bien sea empleado de mi compafia o empresa
independiente, o asesor o consultor desaten conductas delictivas en el proceso
contractual o a su nombre.

d) Asi mismo, me comprometo a imponer a mis dependientes o
representante, la obligacion de:
* No ofrecer pagos, o halagos a los servidores publicos del Municipio

durante el desarrollo del convenio que se suscriba si llegase a ser favorecida mi
propuesta.

* No ofrecer cualquier muestra a los Servidores publicos del Municipio de
Tinjaca que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o
indirectamente.

e) En mi caracter de proponente me comprometo formalmente, a no realizar
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acuerdos, conductas o0 actos que tengan por objeto o como efecto la colusién en el
presente proceso contractual, o desatar delitos especiales.

Me permito suscribir el presente documento en mi calidad de a los
dias del mes de del

afo 2026

NOMBRE:

C.C.
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ANEXO N° 3

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
Ciudad y fecha
Sefores
ALCALDIA MUNICIPAL
Tinjaca — Boyaca
REF OBJETO:

OBJETO:

El suscrito

DECLARA QUE:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las
Entidades Estatales de conformidad con los articulos 8° y siguientes de la Ley 80 de
1993 y del articulo 18 de la ley 1150 de 2007, por el cual se adiciono el literal j) al
numeral 1° del articulo 8° de la Ley 80 de 1993, asi: Articulo 8° (...) j) Las personas
naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comision de
delitos de peculado, concusion, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades y
soborno transnacional, asi como sus equivalentes en otras jurisdicciones.

Esta inhabilidad se extendera a las sociedades de que sean socias tales personas,
con excepcion de las sociedades anonimas abiertas. Asi como las sanciones
establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26 numeral 7°y 52 y los
efectos legales consagrados en el articulo 44 numeral 1° del Estatuto Contractual.

Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del
presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis
socios, ni tampoco la sociedad que represento.

Tampoco me encuentro dentro de ninguna de las prohibiciones ni inhabilidades
sefialadas en la ley 1474 de 2011.

Dado en a los del mes del 2026

Proponente: FIRMA
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ANEXO. 4

FORMULARIO DE OFERTA ECONOMICA

Sefores

ALCALDIA MUNICIPIO DE TINJACA SECRETARIA DE GOBIERNO

La Ciudad

Asunto: Propuesta econémica.

, identificado como aparece al pie de mi firma, representante legal de la
Entidad Sin Animo de Lucro presento la propuesta econdémica descrita a

continuacion:

GRUPO CANTIDAD VR UN RACION | VR TOTAL RACION
Segundo ciclo de
educacion Inicial 12 $ $
Preescolar 33 $ $
Primaria: Primero,
Segundo y Tercero 120 $ $
Primaria: Cuarto y Quinto 88 $ $
Secundaria 176 $ $
Media y Ciclo
complementario e $ $
VALOR DIA $
DIAS DE COBERTURA 75 $
Plan de muestreo microbiolégico $
Pago personal manipulador de alimentos $
TOTAL PROYECTO $

FIRMA DEL PROPONENTE: IDENTIFICACION DEL PROPONENTE:

NOTA: LOS VALORES DEL CUADRO DE CANTIDADES Y PROPUESTA
ECONOMICA DEBEN INCLUIR EL COSTO DE LA TOTALIDAD DE ELEMENTOS
NECESARIOS PARA CUMPLIR CON EL OBJETO DE ESTE PROCESO,
TENIENDO EN CUENTA LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS RELACIONADAS
EN ESTE DOCUMENTO EL PROPONENTE DEBE TENER EN CUENTA, QUE EL
VALOR DE SU OFRECIMIENTO NO PUEDE SUPERAR EL VALOR DEL
PRESUPUESTO OFICIAL NI EL VALOR DE LA MINUTA, ESTIMADOS EN EL
ESTUDIO PREVIO DE LA PROCESO DE SELECCION SO PENA DE RECHAZO
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ANEXO. 5: FORMATO DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Diligencie este formato, guardelo en formato PDF y carguelo al SECOP Il siguiendo
los pasos explicados en el “Manual de Proveedores para el uso del SECOP II”.

Capacidad financiera
Escriba el resultado de los siguientes indicadores:

[ndice de Liquidez: activo corriente/pasivo corriente =
Indice de endeudamiento: pasivo total/activo total=

Capacidad organizacional
Escriba el resultado de los siguientes indicadores:

Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional/patrimonio=
Rentabilidad del activo: utilidad operacional/activo total=

Si usted es Proveedor persona juridica incluya la firma, nombre y documento de
identificacion del representante legal o el revisor fiscal. Marque con una “X” para
indicar si es el representante o el revisor fiscal.

Firma: Nombre: Revisor fiscal
Representante legal
Documento de identificacion:

Si usted es Proveedor personal natural incluya la firma de un contador publico

Firma: Nombre:
Documento de identificacion:
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ANEXO No. 6 PRESENTACION — ESPECIFICACIONES TECNICAS
Referencia: PROCESO CONVOCATORIA PUBLICA ESAL-N°-004 DE 2026

ESPECIFICACIONES TECNICAS
El operador deberd hacer entrega de acuerdo con las especificaciones técnicas
segun anexos (minutas y especificaciones) y ademas las siguientes:

Racion Preparada en Sitio tipo — Almuerzo

ZONA 1
COMPLEMENTO ALUMENTARIO ALMUERZO
SEGUNDO CICLD DE PRIMARIA PRIMARLA
EDUCACION INICLAL 1,2Y3 4Y5
52.462,00 52.573,00 52.865,00

SECUNDARIA
$3.236,00

DESCRIPCION MEDIA

53.444,00

Valor promedio ingredientes

Transporte carrg ©on termoquin para

garantizar cadena de frio, acorde a lo

establecido en los limeamientos

téenicos

administrativos Resolucidén 003

del 07 de enero de 2026

Elementos de aseo, para  garantizar

condiciones higiénicas  sanitarias en las

unidades aplicativas, acorde a o

establecido en los lineamientos  técnicos
administrativos.

Resolucidn 003 del 07 de enero

de 2026

5303,00 5303,00 5303,00 5303,00 5303,00

5729,00 579,00

5729,00

5729,00

5725,00

Manejo preventivo y correctivo
de equipos

572,00 572,00

572,00

572,00

572,00

Gas - Combustible

5162,00 5162,00

$162,00

5162,00

5162,00

Personal logistico (embalaje, carga v
descarga de materia

primal

TOTAL

$100,00
$4.602,00

£100,00
%4.810,00

5100,00
%3.828,00

4100,00
$3.939,00

5100,00
$4.231,00

MODALIDAD INDUSTRIALIZADA:

ZONA 2

MODALIDAD INDUSTRIALIZADA
DESCRIPCION PRIMERA INFANCIA PRIMARIA PRIMARIA 4 Y

PREESCOLAR 1.2Y3 5
Valor promedio ingredientes 3.310 3.310 3.996 3.996 4 557
Personal Manipulador de 0 0 0 0 0
Transporte carro con
termoqQuin  para garantizar
cadena de frio, acorde a lo
establecido en los 216 218 216 218 218
Elementos de aseo, para
garantizar condiciones
higiénicas santarias en las
unidades aplicativas, 79 79 79 79 79
Manejo preventivo y 16 16 16 16 16
Personal logistico (embalaje,
carga y descarga de 165 165 165 165 165
TOTAL S 3.786 | § 3.786 | § 4472 | S 4472 | S 5.033

MEDIA Y CICLO

Nota 1: La modalidad Complemento Tipo Almuerzo Racion Transportada En
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Caliente, solo podra ser suministrada teniendo en cuenta los requisitos establecidos
en la Resolucion 335 de 2021 y previa autorizacion del equipo PAE de la
gobernacion de Boyacd y su valor sera igual al valor de la racion complemento tipo
almuerzo — preparada en sitio tipo almuerzo; asi mismo, en los convenios

interadministrativos suscritos con

los 120 municipios no certificados del

departamento para la ejecucion del PAE. Nota 2: La modalidad Complemento
AM/PM Racion Transportada en Caliente, solo podra ser suministrada teniendo en
cuenta los requisitos establecidos en la Resolucion 335 de 2021 y previa
autorizacion del equipo PAE de la gobernacion de Boyaca y su valor sera igual al
valor de la racion Complemento AM/PM — preparada en sitio; asi mismo, en los
convenios interadministrativos suscritos con los 120 municipios no certificados del
departamento para la ejecucion del PAE. Nota 3: en caso de que alguna institucion
educativa que ésta prestando racion preparada en sitio tipo almuerzo en los
diferentes niveles o grados de escolaridad, presente dificultades por fuerza mayor
(estipulado en la resolucion 0335 de 2021) para prestar el servicio, ésta podra
utilizar racion industrializada previa comunicacion y autorizacion de la oficina del
PAE departamento de Boyaca. El departamento de Boyaca coordina el programa
de alimentacién escolar con las instituciones educativas oficiales y entidades
territoriales bajo los lineamientos técnico administrativo definidos por la UApA con
el propdsito de mejorar la alimentacion de los estudiantes del departamento y asi

entregar

raciones preparadas en sitio. VALOR TOMA DE MUESTRA Y

CONTRAMUESTRA: Adicional a los valores anteriormente establecidos, se
contempla un valor de UN MILLON CIENTO SETENTA Y SEIS MIL PESOS
($1.176.000,00) por concepto de toma de muestras y contramuestras las cuales
deben realizarse Unicamente en las Instituciones Educativas Principales en la
Racién Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, a razon de ONCE MIL SETECIENTOS
SESENTA PESOS M/CTE ($11.760,00) cada una, lo anterior con el fin de dar
cumplimiento a lo establecido en la Resolucidén 335 de 2021 por la cual se expiden
los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los Estandares y las Condiciones
Minimas del Programa de Alimentacion Escolar — PAE, emitida por la Unidad
Administrativa Especial de Alimentacién Escolar — Alimentos para Aprender, para lo
cual el Municipio presentara el formato establecido con evidencia fotogréafica a color.
lo anterior con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucién 335 de
2021 por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los
Estdndares y las Condiciones Minimas del Programa de Alimentacion Escolar —
PAE, emitida por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar —
Alimentos para Aprender, para lo cual el Municipio presentara el formato establecido
con evidencia fotografica a color. Minutas Patrén resolucién 0335 de 2021. Ver
anexo No. 1 de 21 Folios. RESUMEN BENEFICIARIOS: Brindar Complemento

almuerzo preparado en sitio, con su valor correspondiente a:

GRUPO ESCOLAR

N° DE NINOS

VALOR
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Primera Infancia 12 $ 3.828,00
Preescolar 33 $ 3.828,00
Primaria: Primero, Segundo, Tercero 120 $ 3.939,00
Primaria: Cuarto y quinto 88 $4.231,00
Secundaria 176 $ 4.602,00
Media y ciclos complementarios 71 $4.810,00

TOTAL 500

PARAGRAFO 1: En el evento que en algin grado de escolaridad establecido dentro
del convenio se llegasen a presentar variaciones de cupos, encontrando mayor
namero de nifios dentro del grado de escolaridad teniendo en cuenta el reporte
mensual del sistema de matricula, SIMAT, y en otro de los niveles de escolaridad,
existieren cupos sobrantes, se podra realizar la compensacion de los mismos,
entregando las raciones faltantes al grado de escolaridad que lo requiera, para lo
cual el municipio establecera en el consolidado de raciones, cuantos cupos fueron
realmente entregados por grado de escolaridad, los cuales seran pagados de
acuerdo al valor establecido dentro del convenio, para cada grado de escolaridad.
Lo anterior sin superar el numero total de cupos asignados en el municipio, ni el

valor total del Convenio, so pena de no ser reconocidos.

LAS MINUTAS ESTABLECIDAS PARA LAS DISTINTAS MODALIDADES, SE

ADJUNTAN AL PRESENTE ESTUDIO.

REPRESENTANTE LEGAL:
FIRMA:

NOMBRES Y APELLIDOS:
CEDULA DE CIUDADANIA:
CARGO:

RAZON SOCIAL:
DOMICILIO PRINCIPAL:
CELULAR NRO.:
PERSONA ENCARGADA:

La anterior informacion sera utilizada para efectos de notificar los actos que EL

MUNICIPIO considere necesarios.

NOTA: LA FIRMA DE UNA PERSONA DIFERENTE AL REPRESENTANTE LEGAL
O LA AUSENCIA DE FIRMA O NO SUSCRITA EN ORIGINAL, DARA LUGAR A

QUE LA PROPUESTA SEA RECHAZADA.

Edificio Municipal, Cra 3 # 4 24 Tel.: 3208537814 Tinjaca (Boyaca). Cédigo Postal: 153840 / Rural 15384

Web: www.tinjaca-boyaca.gov.co e-mail: contactenos@tinjaca-boyaca.gov.co



http://www.tinjaca-boyaca.gov.coe-mail/
http://www.tinjaca-boyaca.gov.coe-mail/

800.028.436-1

ALCALDIA MUNICIPAL DE TINJACA- BOYACA
SISTEMA INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

FA-GC-03

Version: 3.0

Fecha: 12/02/2021

INVITACION

Anexo 7. Pagos De Seguridad Social Y Aportes Legales

Articulo 50 ley 789 de 2002
(Personas juridicas)
Ciudad y fecha

Sefores

ALCALDIA

MUNICIPIO DE TINJACA - BOYACA
Ciudad

REFERENCIA: CONVOCATORIA ESAL MA- 001 DE 2024, cuyo OBJETO es

Yo, , identificado con , en mi condicion de
Representante Legal de (Razdn social de la compafia) identificada con Nit

, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de
2012), pagados por la compafia durante los ultimos seis (6) meses contados a partir
de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, , identificado con , Y con Tarjeta
Profesional No. de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi
condicion de Revisor Fiscal de (Razon social de la compafia) identificada con Nit

, debidamente inscrito en la Camara de Comercio de , luego de
examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en
Colombia, los estados financieros de la compainiia, certifico el pago de los aportes
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2012), pagados por la compafia durante los
altimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida,
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion como sigue:

Yo, , identificado con , en mi condicion de
Representante Legal de (Razdn social de la compafia) identificada con Nit

, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de
2012), pagados por la compafiia a partir de [fecha de constitucion]. Lo anterior, en
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cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo,

, identificado con

Profesional No.

, Y con Tarjeta

de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi

condiciéon de Revisor

Fiscal de (Razdén social de la compaiiia) identificada con Nit

debidamente inscrito en la Camara de Comercio de
de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los
estados financieros de la compafiia, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65
Ley 1819 de 2012), pagados por la compafiia a partir de [fecha de constitucion]. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

, luego de examinar

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente
mencionadas, se deberd precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de
pago, con indicacion del cumplimiento de esta obligacion, caso en el cual debera
anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago

soporte del mes anterior al cierre del proceso de contratacion]

LA ANTERIOR PREVISION APLICA PARA LAS PERSONAS JURIDICAS
EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA LAS CUALES
DEBERAN ACREDITAR ESTE REQUISITO RESPECTO DEL PERSONAL
VINCULADO EN COLOMBIA.

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2012, manifiesto que me encuentro
exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del
Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las
cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas

y asimiladas contribuyentes declarantes del
complementarios, correspondientes a los trabajadores

impuesto sobre

la renta y
gue devenguen,

individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales
legales vigentes.

EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE
Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA, CERTIFICANDO EL
PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS
Y, NO SE INCLUIRA LA EXPRESION “BAJO JURAMENTO”. CUANDO LA FIRME EL

REPRESENTANTE LEGAL DEBERA CONTENER ESTA EXPRESION.

Dada en

,alos () dias del mes de

del afio 2026
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NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA

Anexo 8 — Puntaje de Industria Nacional

Anexo 8A — Promocion de Servicios Nacionales o Con Trato Nacional

[Este Formato UNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales
0 extranjeros con trato nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos.
En ningun caso el Formato debe diligenciarse por los Proponentes extranjeros sin
derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a la incorporacion
de componente nacional en servicios extranjeros]

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]

[Ciudad]
REFERENCIA:

Proceso de Contratacion [Incluir numero del Proceso de

Contratacion], en adelante el “Proceso de contrataciéon”

Objeto:

[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o
lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefores:

“[Nombre del representante legal del Proponente]” en mi calidad de representante
legal de [Nombre del Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente-
persona natural] o [Nombre del representante del Proponente Plural] en adelante el
“Proponente”, presento ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo a la industria
nacional por la prestacion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

[Opcion 1. Incorporar si la Entidad Estatal determina que existe al menos un bien
nacional relevante contenido en el Registro de Productores de Bienes Nacionales,
aplicando la definicion de Servicios Nacionales del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto

1082 de 2015]

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario

incorporaré a la ejecucion del contrato los bienes nacionales

El cumplimiento de esta obligacion sera verificado por la interventoria o la
supervision, segun corresponda, durante la ejecucion del contrato. A tales efectos,
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se deberan presentar facturas, 6rdenes de compras, certificaciones y cualquier otro
documento que permita establecer que los bienes empleados para el desarrollo de
la obra efectivamente fueron adquiridos a proveedores inscritos en el Registro de
Productores de Bienes Nacionales y que fueron obtenidos durante la vigencia del
registro de los respectivos bienes.

[Opcidn 2. Incorporar si la Entidad determina que no existen bienes nacionales
relevantes incluidos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando
la definiciébn de Servicios Nacionales del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de

2015]

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para
la ejecucion del objeto contractual destinaré un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el [el Proponente
incluira el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral 6.1.1.2.1. del
documento base que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio
de incluir uno superior] del total del personal requerido para el cumplimiento del

contrato.

Para el cumplimiento de esta obligacion, tendré que verificarse la nacionalidad del
personal, para lo que debera presentarse alguno de los documentos previstos en el
numeral 6.1.1.2.1.1 del documento base de las personas con las cuales se cumple
el porcentaje de personal no inferior al [el Proponente incluira el porcentaje definido
por la Entidad Estatal en el numeral 6.1.1.2.1 del documento base que sea por lo
menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior].
Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar la ejecucion del contrato, debera
allegar mensualmente una declaracion expedida por su representante legal en la
gue conste que mantiene el porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte

de la vinculacion laboral o por prestacion de servicios de ese personal.

[Opcion 3. Esta opcion UNICAMENTE puede ser diligenciada por los proponentes
extranjeros con derecho a trato nacional o Proponentes Plurales conformados por
estos, que manifiesten su voluntad de acogerse a la regla de origen de su pais]

Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecucién del objeto
contractual son originarios de [indicar nombre del pais de origen de los servicios],
pais con el que la Republica de Colombia [indicar si: A) tiene vigente un Acuerdo
Comercial, en los términos del Capitulo 7 del documento base; B) ha certificado
Trato Nacional por reciprocidad; o C) se trata de un pais miembro de la Comunidad
Andina de Naciones].

A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen
prevista en [Indicar el instrumento juridico o comercial en el que se regula la regla

de origen del

correspondiente pais], para lo cual

la siguiente
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documentacion: [Sefialar documentacion adjunta al Anexo 14, requeridos para

demostrar el origen de los servicios en el correspondiente pais].

Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del representante legal

C.C.

de

Direccion de correo
Correo electrénico

Ciudad

[Firma del Proponente o de su representante legal]
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Anexo 8B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros

[Este formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros
con trato nacional. Unicamente lo diligenciaran los Proponentes extranjeros sin
derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a incorporacion
de componente nacional en servicios extranjeros. También podré ser diligenciado
por los Proponentes Plurales integrados por al menos un extranjero sin derecho a

trato nacional.]

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]

[Ciudad]

REFERENCIA:
Contratacion], en adelante el “Proceso de Contratacion”

Objeto:

Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de

[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o
lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

“[Nombre del representante legal del Proponente]" En mi calidad de representante
legal de [Nombre del Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente-
persona natural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento para contratar
durante el proyecto personal de origen colombiano.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario,
incorporaré a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del

personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

El cumplimiento de esta obligacidn sera acreditado durante la ejecucion del Contrato
mediante la entrega de alguno de los documentos previstos en el numeral
6.1.1.2.1.1 del documento base. Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar
con la ejecucion del contrato, debera allegar mensualmente una declaracion
expedida por su representante legal en la que conste que se mantiene el porcentaje
de personal técnico, operativo y profesional colombiano y adjuntar el soporte de la

vinculacion laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal.
Atentamente,

Nombre del Proponente
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Nombre del representante legal

C.C. de

Direccién de correo

Correo electrénico
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FORMATO HOJA DE VIDA PERSONAL MINIMO REQUERIDO

INSERTAR EL CARGO

NOMBRE Y APELLIDOS

PROFESION
LUGAR DE APROBACION DE
ESTUDIOS
ANO DE  APROBACION DE
ESTUDIOS

ESPECIALIZACION

LUGAR DE

ESPECIALIZACION

APROBACION DE

NUMERO TARJETA PROFESIONAL

APLICA | |NO APLICA|

EXPERIENCIA

PROFESIONAL

RELACION DE EXPERIENCIA A CERTIFICAR

EMPRESA Y/OFECHAS EN QUE LABORO
CONTRATANTE

EXPERIENCIA

GENERAL
TOTAL ANOS
RELACION DE EXPERIENCIA A CERTIFICAR
EMPRESA Y/OFECHAS EN QUE LABORO
CONTRATANTE

EXPERIENCIA

ESPECIFICA
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TOTAL ANOS

NOTA: El proponente manifiesta bajo la gravedad de juramento que los soportes
adjuntos y que corresponden a la experiencia del personal minimo, asi como la

informacion aqui consignada es veridica y corresponde con la realidad.

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL PROPONENTE
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| CARTA DE COMPROMISO - ANEXO 8

Sefores

Municipio de Tinjaca Palacio Municipal Secretaria de Gobierno Carrera. 3 No.4-24

Celular 320 853 7814 Tinjaca - Boyaca
secretariagobierno@tinjaca-boyaca.gov.co.

Ref.: Proceso de seleccidn de Entidad Sin Animo de Lucro — MT- ESAL No. 004-

2026

Yo, , identificado con cédula de ciudadania N°

comprometo a prestar mis servicios como

expedida en, me

, con la dedicacion establecida en el Pliego de Convocatoria, a la sociedad

(Consorcio o Union Temporal o Promesa de sociedad Futura)

en desarrollo del

contrato y/o convenio que se adjudique en desarrollo del Proceso de seleccion de
Entidad Sin Animo de Lucro — MT- ESAL No. 004-2026, en caso de que este

resultare adjudicatario en el presente proceso de seleccién.

Declaro bajo la gravedad de juramento, que la matricula profesional se encuentra
vigente y que no ha sido sancionado dentro de los 2 afios anteriores a la fecha

establecida para la entrega de las propuestas,

FIRMA: IDENTIFICACION: M.P.
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FORMATO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE — ANEXO 9
PROPONENTE:
NUMERO VALOR
DE NUMER TOTAL
CONSEC|O DELOBJET [FECHA |[FECHA |CLASI% DEDEL TOT
N UTIV OCONTRAO DELDE DE FIC |PARTI [CONTRA AL
O.DEL TO Y/ICONTR INICIO OTERMINA |ADORCIPA [TO, SM
REPORT ENTIDA ATO SUSCRI [CION DELUNSP [CION INCLUYE ML
E DELD PCION [CONTRA [SC NDO \Y
CONTRA [CONTRA TO ADICION
TO TAN TE ALES Y
EJECUT AJUSTES
ADO EN
(RUP) SMMLV
TOTAL EXPERIENCIA DEL PROPONENTE EN SMMLV

Declaro que la informacién aqui consignada es veraz y autorizo al municipio de
Tinjaca (Boyaca) para que verifique dicha informacion.

Si el objeto del contrato consignado en el presente cuadro no permite identificar si
corresponde a lo solicitado en el presente pliego de Convocatoria, dicho contrato no
sera tenido en cuenta para efectos de evaluacion y calificacion.

Nota: El proponente manifiesta bajo la gravedad de juramento que los soportes
adjuntos y que corresponden a la experiencia del proponente, asi como la
informacion aqui consignada es veridica y corresponde con la realidad.

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL PROPONENTE

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO:
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ANEXO

ACTA DECLARACION JURADA PARA EFECTOS DE CONTRATACION CON EL
MUNICIPIO DE TINJACA - BOYACA

Municipio,

de de 2026 Sefiores

ALCALDE DE TINJACA
Carrera 3 No. 4-24

Tinjaca Boyaca

REF: Convocatoria N° XXXXXXXXXXXXX OBJETO: ““XXXXXXXXXXXXX".
, mayor de edad,
municipio de
, declaro bajo la gravedad del juramento que se

Yo

entiende prestado con la firma del presente escrito, que:
No me encuentro registrado o reportado como deudor con la DIAN.

domiciliado

en el

No me encuentro en estado de INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD O CONFLICTO

DE INTERESES, para contratar con el Municipio, de conformidad con el Art. 49 de la
Ley 617 de 2000 (modificado por la Ley 1148 de 2007, Ley 1296 de 2009), Ley 1474 de 2011,
Art. 8 de la Ley 80 de 1993,Inc. 3° Lit. C. Nam. 4° Art. 2° ley 1150 de 2007 y numeral 22 del
articulo 35 de laley 734 de 2002, y demas normas complementarias o modificatorias
sobre la materia.

No aparezco incluido en el BDME (BANCO DE DEUDORES MOROSOS DEL ESTADO)

que consolida la CONTADURIA GENERAL DE LA NACION. De acuerdo con lo
establecido en el Articulo 2° de laley 901 de 2004.

declaracién se extiende a estas.

la presente declaracién

Atentamente:

FIRMA

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:

NIT:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

CIUDAD:

DIRECCION: TELEFONO:

En caso de representante legal de persona juridica, consorcio o unién temporal, la

Reconozco que la ignorancia de la ley no servira de excusa suficiente para desvirtuar
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ANEXO
EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Cuando aplique)

REF: Convocatoria N°XXXXXXX OBJETO: “XXXXXXXXXXXX”.

No EXPERIENCIA
NOMBRE MATRICULA  TIEMPO EXPERIENCIA ESPECIFICA
PROFESION |PROFESIONAL  EXPERIENCIA
GENERAL ENTIDAD OBJETO NMALOR |PLAZO
CONTRATANTE

Ciudad
Direccion
Teléfono(s)
Fax

E-mail :

Atentamente,

Nombre o razén social del proponente : Nombre del representante legal
Documento de identificacion

Firma del representante legal :C.C.
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ANEXO No. 13

MODELO DE CARTA DE INTENCION DEL PERSONAL MINIMO EXIGIDO (Cuando

aplique)

TINJACA,

Sefiores
SECRETARIA GENERAL ALCALDIA MUNICIPIO DE TINJACA

de 2026

REF: Convocatoria N2 XXXXXXXXXXXXX OBJETO: ““URXXXXXXXXXXXXXX”.

REF:

OBJETO EL
9 9.0.9.0.090.00.000.0090090000000000000000000000000000000¢
El suscrito

servicio en

PROCESO Seleccion de entidad sin animo de lucro XXXXXXXX, POR

(0o en

representacion de la firma XXXXXXXXX), presento y postulo al(a) sefior(a)() para
ejercer el cargo de (conductor, coordinador, director de operaciones, supervisor,
etc.) con una disponibilidad del XX%, a desempefar durante la ejecucion del contrato

cuyo

objeto

el

. 9.0.0.0.0.0000000000909090090906090000000000000000000000000 RN

en el

caso de resultar favorecido con la adjudicacion del contrato, garantizo su
contratacion conforme al ofrecimiento postulado en esta oferta con la dedicacién
solicitada en el proyecto, y que este acepta las condiciones laborales ofrecidas,
dentro del término que determine el Municipio para presentar todos los documentos
correspondientes para su aceptacion, dentro del mismo tiempo estipulado previo a
la firma del acta de inicio.

Atentamente,

Nombre: C.C. o NIT
Proponente y/o Representante Legal del Proponente

Vo.Bo. de aceptacion de la persona Nombre: C.C. o NIT Cargo a ejercer
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Ciudad y fecha

Sefor

INDICE DE EFICIENCIA

MUNICIPIO DE TINJACA
SECRETARIA DE GOBIERNO

REF: PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELECCION DE UNA (1) ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INTERES PUBLICO (ART
355 CP Y ART 96 DE LA LEY 489 DE 1998, REGLAMENTADO POR LOS ARTICULOS
5,6,7,8 DECRETO 092 DE 2017) No. XXXXXXXXX

CUYO OBJETO ES:

Proponente:

Con corte a: 31 de diciembre de

Total de gastos de funcionamiento de la ESAL en los ultimos dos afios
anteriores

Eficiencia ESAL = —=

Los datos de gastos sefalados en las anteriores partidas se encuentran

Gastos de implementacion de los proyectos en los ultimos dos afios
anteriores
Eficiencia ESAL =

respaldados en los libros contables correspondientes de la vigencia del 1 de enero
al 31 de diciembre de
Para constancia firma,

Me permito suscribir el presente documento en mi calidad de a los

mes de del afio 2026
NOMBRE Y FIRMA
C.C.

dias del
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