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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Medellin, 30 de junio de 2026
Sefiora

Mary Luz Ocampo Osorio
Supervisora contrato nro. 1PCCNTR.8964797 del afio 2026
Coordinadora académica

Centro para el Desarrollo del Habitat y la Construccién
Medellin

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Junio 2026
Referencia: Contrato nro. 1IPCCNTR.8964797 del aifo 2026

Alexander Arcila Giraldo, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1038405594, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valory forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA YOCHO
MILLONES SEIS CIENTOS TREINTA'Y OCHO MIL TRES CIENTOS DIECINUEVE COP.

(548.638.319,). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer
pago por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA'Y
NUEVE COP ($4.263.759), correspondiente al mes de febrero de 2026, b) NUEVE (9) pagos iguales por
valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y DOS COP
(54.737.372) cada uno, correspondientes a los meses de marzo a noviembre de 2026 y

¢) un ultimo pago por valor de UN MILLON SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MILTRESCIENTOS SETENTA Y
DOS COP ($1.736.372), correspondiente al mes de diciembre de 2026. Los honorarios seran pagados
por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccion Administrativa y
Financiera de |la Direccion General, en la cuenta de AHORROS No. 00228254487 del Banco
BANCOLOMBIA, cuyo titular es el contratista.
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Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2026.

SENA

N

Objeto: Prestacidn de servicios personales de caracter temporal como instructor

para impartir formacion en bilingiiismo en las modalidades presencial, virtualy/o a

distancia para el Centro para el Desarrollo del Habitat y la Construccidn.

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Ejecutar las actividades de . . . Guias de aprendizaje de
NN , e Ejecutélasactividadesde |, .
aprendizaje trimestral, segin procedimiento de o . inglés del drive de
. aprendizaje segun el
1 desarrollo curricular para rocedimiento curricular —_—
el programa aimpartir. P Bilingdismo.
de los programas.
Dar formacidn profesional
integral en las sedes, ambientes Programacién trimestral,
y lugares asignados por el Listas de asistencia,
centro de Imparti formacion registros LMS, evidencias
formacidn, de acuerdocon la profesional en los fotograficas.
2 programacion trimestral lugares asignados segun
definida por el coordinador programacion de
académicoy la coordinacién.
necesidad del servicio.
Acompaniar en las actividades .
. . . Para el periodo ,
de induccidn de los aprendices . . Para el periodo del
e , reportado, no ejecuté .
3 de formacion titulada, seguin . informe no se
. . e . acciones referentes al . .
lineamientos institucionales y calendario . ejecutaron acciones
P cumplimiento de esta
académico. . referentes al
obligacion .
cumplimiento de esta
obligacion
Actualizar el portafolio de Planes de trabajo
evidencias del instructor en el . concertados, Reporte de
Los portafolios de L. . .
LMS, el cual debe contener plan . . . Juicios Evaluativos, Acciones
. evidencias del instructor .
de trabajo y planes de mejora,
4 . se encuentran en .
concertado con el aprendiz para . pantallazos de los registros
construccién en este L . .
el desarrollo de la ruta de . , de inasistencia Sofia Plus,
. , trimestre, segun .
aprendizaje segun . copia de formatos de
. , requerimientos L .
procedimientos, guias de edagdeicos seguimiento y evaluacién de
aprendizaje, formato acta con pedagos etapa productiva.
los planes de mejoramiento,
formato planeacién
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seguimientoy

evaluacion de la etapa
productiva, registro de
inasistencias en SOFIAPLUS y
listas de asistencia firmadas por
los aprendices.

Hacer seguimiento al portafolio
de evidencias del aprendiz
segun procedimiento de
ejecucion de la

formacién profesional integral.

Hice seguimiento al
proceso formativo del
aprendiz, por medio del
espaciodesignadoparala
carga de evidencias de
aprendizaje.

Registros de evaluacion,

rabricas diligenciadas.

Reportar y tener actualizado en

el aplicativo Sofia Plus en un

plazo maximo de 3 dias habiles

a partir de

la realizacidn de las siguientes

actividades: creacion de rutas, juicios de
evaluacion y asociacién de

aprendices, comunicando oportunamente al
supervisor del contrato las anomalias,
inconsistencias y novedades de aprendicesy
hallazgos en el registro de lainformacién, de
acuerdo con la necesidad de formacion.

Realicé los juicios
evaluativos de los
certificados de inglés desde
el blog de bilingliismo en |a
plataforma Sofia Plus.

Capturas del Aplicativo
Sofia Plus, reportes del
sistema

Revisar la suficiencia y la

calidad de lainformacién que

suministran las evidencias de

aprendizaje identificando con el aprendiz
sus logros y dificultades durante su etapa
lectiva, registrando y emitiendo

los juicios evaluativos

correspondientes en SOFIA

PLUS.

Para el periodo
reportado, no ejecuté
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion"

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

Realizar seguimiento, revision

de bitdcorasy evaluacion de la etapa
productiva de los aprendices que le

sean asignados por la coordinacion académica
de acuerdo con necesidad y perfil

técnico del programa de formacion, junto con
la entrega de reportes al lider del proceso de
etapa productiva, contribuyendo

al proceso de certificacion del

aprendiz.

Para el periodo reportado,
no ejecuté acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion"

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion
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9 Utilizar a cabalidad las medidas .
. . No reporté faltas ,
pertinentes y necesarias ala luz . . Para el periodo del
. académicas ni . .
del reglamento del aprendiz, en L informe no se ejecutaron
. disciplinarias .
lo correspondiente a faltas . acciones referentes al
- S en el presente trimestre. .
académicas y disciplinarias. cumplimiento de esta
obligacion
Realizar la verificacién del
cumplimiento delosresultados de aprendizaje |Para el periodo reportado, |Para el periodo del informe
10 de etapa lectiva de los aprendices como no ejecuté acciones no se ejecutaron acciones
requisito previo para la autorizacion del referentes al referentes al cumplimiento
inicio de la etapa productiva. cumplimiento de esta de esta obligacidn
obligacion"
Colaborar en los comités de
evaluaciény seguimiento conforme al Para el periodo
reglamento del aprendiz vigente reportado, no ,
11 & . . P - gen >P .. Para el periodo del
aportandole informacion pertinente que ejecuté acciones . .
- . ., L informe no se ejecutaron
ayuden a clarificar la situacion académica referentes al .
N . . acciones referentes al
o disciplinaria de los aprendices. cumplimiento de L
S cumplimiento de esta
esta obligacion L
obligacion
Participar en los equipos de
ejecucion de laformacién por
rupo o drea segun el procedimiento .
grup . g p. . . Para el periodo , .
establecido para garantizar integralidad enla reportado, no Para el periodo del informe
12 formulacién de proyectos formativos, el . . no se ejecutaron acciones
. . . ejecuté acciones o
diseio de actividades de aprendizaje, el referentes al referentes al cumplimiento
disefio de talleres e items que alimenten los . de esta obligacidon
cumplimiento de
bancos de pruebas parala L
= . esta obligacion
seleccién de aprendices.
Contribuir en el trabajo colaborativo de los
equipos de desarrollo, disefio curriculary
13 Aseguramiento dela calidad (Registro calificado |Para el periodo reportado,

y Autoevaluacion) de acuerdo
con el procedimiento, lineamientos y normativa
establecida.

no ejecuté acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion"

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion
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Realizar reconocimiento de
aprendizajes previos para los aprendices de

Realicé el reconocimiento
delos niveles presenciales
y virtuales en Sofia plus, a

Toma de pantalla blog de
Bilingliismo

14 | conformidad conel reglamento de lainstitucién | través de la informacion
y participar en la construccién de instrumentos consignada en los
de evaluacion con este fin. certificados del blog de
bilingliismo.
Participar con los procesos de investigacion .
. . - Para el periodo , .
15 aplicada e mnovauo.n’ que se desarrollen en reportado, no ejecuté Parael perlodo del |n.forme
el Centro de formacién. . no se ejecutaron acciones
acciones referentes al .
. referentes al cumplimiento
cumplimiento de esta L
S de esta obligacion
obligacion
Ayudar en los procesos de obtencidny Para el periodo
mantenimiento del registro calificado de los reportado, no ejecuté
16 | programasde formacion titulada del centro de acciones referentes al Para el periodo del informe
formacidn; asi como la respectiva cumplimiento de esta no se ejecutaron acciones
autoevaluacién institucional y de obligacion referentes al cumplimiento
programas. de esta obligacion
17 Participar activamente cuando sea requerido Para el periodo
desde la coordinacidn académica en las reportado, no ejecuté Para el periodo del informe
actividades del equipo pedagdgico del Centro acciones referentes al no se ejecutaron acciones
de formacion. cumplimiento de esta referentes al cumplimiento
obligacion de esta obligacion
Presentar actualizada la certificacion B2 segun Toma de pantalla de la
18 el marco comun europeo de competencia Presenté el certificacion de Inglés
comunicativa en lenguas extranjeras para la certificado del
ejecucion de sus actividades contractuales. examen actualizado.
19 Ejecutar a cabalidad el objeto del contrato en Cumpli con el objeto del Tomas de pantallas de
los programas y lugares que el SENA le indique. contratoen losprogramasy |programacion
lugares designados, académicay listados de
impartiendo formacién en |asistencia.
las fichas de formacién que
me fueron asignadas, tanto
en la modalidad titulada
como en lacomplementaria.
20 Participar en el trabajo colaborativo de los

equipos de desarrollo, disefio curricular y
aseguramiento de la calidad (Registro calificado y
autoevaluacién) de acuerdo con el
procedimiento, lineamientos y normativa
establecida.

Para el periodo reportado,
no ejecuté acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion
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21

Aportar al momento del inicio del contrato
certificacion vigente en la norma de
competencialaboral: 240201056 V1: “Orientar
formacidn presencial de acuerdo
procedimientos técnicos y normativa”
240201056 V2: actualizada. En caso de no
contar con dicha certificacién, se deberd
realizar la entrega de esta dentro del primer

Cuento con esta certificacion
de norma

Toma de pantalla de dicho
certificado
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semestre de formacion.
2 Presentar al momento del inicio
del contrato certificacion vigente de la norma de
competencia “Orientar formacién e-learning de ... __., |Toma de pantalla dedicho
. - Cuento con esta certificacion oo
acuerdo con procedimientos técnicos y certificado
" . de norma.
normativa”. En caso de no contar con dicha
certificacion, se debera realizar la entrega de
esta dentro del primer semestre deformacién.
23 Cuento con la norma:
Presentar al momento del inicio del contrato desarrollo de habilidades
certificacion delos cursos complementarios en: para el desempefio del
a) Formacion en ambientes virtuales de instructor; me Toma de pantalla de dicho
aprendizaje y b) Desarrollo de habilidades parael | comprometo a realizar certificado
desempefio del instructor SENA. En caso de no el curso para la norma A
contar con dicha certificacion, se deberarealizar | de Formacién en
la entrega de esta. ambientes
virtuales de aprendizaje
una vez exista la oferta.
2 Apoyar la supervision de contratos de bienes y
servicios derivados del area de bilingliismo para | Para el periodo Para el periodo del informe
el cumplimiento de las metas institucionales. reportado, no ejecuté no se ejecutaron acciones
acciones referentes al referentes al cumplimiento
cumplimiento de esta de esta obligacion
obligacion
25 El contratista deberd en conjunto con el
supervisor gestionar formacidn, en el caso que - .
! Realicélaformaciénenlos
no se tenga completa para el trimestre .
. . . programasy modalidades
correspondiente, igualmente por necesidad del . Toma de pantalla horas de
. . . designadas desde ,
servicio el instructor podra ser programado enla L Sofia Plus.
., . . coordinacién.
formacion presencial y/o complementaria

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para legalizacion del desplazamiento,
en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacién cuenta con el
visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
g NRO.DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y el pago de la planilla
de seguridad social y parafiscal nro. 6019014339, operador SOI, mayo de 2026.
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Evidencias

Obligacion No. 1

> Bilingtiismo CDHC > 04. Gufas y Material de aprendizaje Comunicacién en Inglés > Guias ESP Nivel 4 & &

b Nom 1 v Modifieé ~ Meodifié par ~ Taille du... ~ Partage -~ Activité
_ & Guias Nivel 4 22 février 2023 Juan Fernando Castafio 6 éléments &8 Partagé
_ & Tecnologia en Construccidn en I... 21 février 2023 Juan Fernandeo Castafio 9 éléments &8 Partagé
_ & Tecnologia en Construccidn nive... 21 février 2023 Juan Fernandeo Castafio 4 éléments &8 Partagé
_ & Tecnologia en Decoracién de es... 14 février 2024 Juan Fernando Castafio 14 éléments 23 Partagé
_ & Tecnologia en Dibujo y Modelad... 14 fevrier 2023 bilinguismocdhc 24 éléments 23 Partagé
_ & Tecnologia en Gestion de La Pro... 21 février 2023 bilinguismocdhc 1 élément 23 Partagé
_ & Tecnologia en Levantamiento To... 21 février 2023 Juan Fernando Castafio 14 éléments 23 Partagé (& Juan Fernando ...

o = e e junio qurasssp... [ s oA, [fssamay. [A Grios. A md) z B OEP 53632;’26

> Guias ESP Nivel 4 > Tecnologia en Construccién en Infraestructura Vial Nivel 4 & &

B Nom 7 ~ Modifie ~ Modifie par ~ Taille du... ~ Partage ~ Activité
h‘_‘| Can - could - possibilities (1) (2).... 2 mai 2023 Andres Felipe Jaramillo' 441 Ko 23 Partagé
éﬂM Die - Activity - road infrastructur... 24 mai 2023 Alisson Rosette Ramirez 16,7 Ko &8 Partagé
w Guia de aprendizaje infraestruct... 13 juin 2023 Andres Felipe Jaramillo" 1,13 Mo 23 Partagé [ Alisson Rosette ...
h‘_‘| modal-verbs-must-should-have-... 14 mai 2023 Yeison Duban Gomez C: 48,9 Ko 23 Partagé
ém Procedimiento de Ejecucion.docx 2 mai 2023 Andres Felipe Jaramillo' 134 Ko &8 Partagé
w Road contruction machinery RES... 3 mai 2023 Andres Felipe Jaramillo' 401 Ko 23 Partagé
w Road contruction machinery.docx 3 mai 2023 Andres Felipe Jaramillo' 401 Ko 23 Partagé

= o =& o @ junio 6Tecnolog|'a... (il ssouna. [sssamay..  [&) Graoen. A = d) 7 B ESP 21!256?2;126

9
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Obligacién No. 2

HORAS |LUNES MARTES

MIERCOLES

APROBACION
CERTIFICADOS Y
ATENCION A
APRENDICES

JUEVES

WIEBNES

FRANCES 5.
ACUERDO
COPACABANA.
COMUNICACION EN
FRANCES 412
PRINCIPIANTE

APROBACION
CERTIFICADOS Y
ATENCION &
APRENDICES

£S2
ESCUELA DE BAILA
ELEMENTS DANZA

FRANCES 5.
ACUERDO
COPACABANA.
COMUNICACION EN
FRANCES A12
PRINCIPIANTE

INGLES 3 FICHA
3307930. CRISTIAN
CHAVEZ TGO
PREVENCION Y
CONTROL
AMBIENTAL. A
DISTANCIA.

21422

[ Todos los marcadores

ou
oo

Compartiendo  www.wordreference.com  en esta pestafia Dejar de compartir

7:42am. | English1 ©

(3] Anardor Arc 1, presentanc | Ao dotaproseriocén (@) “

Inglés-Espariol

Inflections of 'go’ (V): (= conjugate) b A
goes: v 3rd person singular v
going: v presp
went: v past
gone: v pastp
WordReference  Collins  WR Reverse (100)  Definition ~ Synonyms  English Collocations

En esta paaina: ao. Go!

7:423. m.
13/06/2026 %

200 TRIM... ®Meec Eng.. [ Lesnombr.. [l Emma'sre.

Amd) 7z 8 P Esp

8 O Buscar ) reading 3r...

AP @ €€
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ASISTENCIA TRIMESTRAL DE A.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA.JE -

APELLIDOS

Jaramillo Eusse gatoeusse@email.com B Asistio B Asistio X No asistio X No asistié X No asistio

Garcia Quintero andresdavid 25@msn.com B Asistio B Asistio B Asistio B Asistio B Asistio =
molina evelyn.molina 0523 @gmail B Asistio B Asistio B Asistio B Asistio B Asistio B Asistio
Gallego claudiagallego636@gmail.com B Asistio B Asistid X No asistio B Asistio B Asistic
Patiiio sarapatiagudelo2001@gmail.con B Asistio B Asistio B Asistio X No asistié B Asistic
Guisao arcaliamed@vahoo.com B Asistio B Asistio B Asistio B Asistio B asistid

Varggas julianovargasfotografo@email.cam

o & e @ 200 TRI... GTecnolo‘.. sy 4. (Ao, R fencs. A = 9) 7 @ oESP Egﬁjlzg‘z;s .

L

Obligacion No. 4

Registrar Inasistencia del Aprendiz
- racierizacin® 3504121 - COMUNICACION EN FRANCES

Gansultar Fichas de Caracterzacin PRE-A1/PRE PRINCIPIANTE p ed

Consuiltar Aprendiz* CC 1128396413 JULIANO VARGAS ZAPATA P
i

Cantidad de Horas* 2

Justificacion® SIN JUSTIFICACION
i

Fecha Inicio* 02/08/2026 4

et Jm
SOFIA Plus Versién 8.0.30 Powered by SENA --- © SENA 2016 -- Bogoté - Colombia- ~a144; N

a: o = e G 2D0 TRI... @smapl... s resa..  [£) Grios. Efffences.. A ® d) z BB EsP ;ﬁﬁg N

L
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Registrar Inasistencia del Aprendiz

. oo 3504121 - COMUNICACION EN FRANCES
Erey Sl o B STy PRE-A1/FRE PRINCIFIANTE o4

; CC 1035423248 ALVARO JAVIER PEREZ
Consultar Aprendiz® o s =l
P
Canfidad de Horas® 3
Justificacidn® SIN JUSTIFICACION
P
Fecha Inicio* 00i08/2028 F

CEEEI =
Registrar Novedad

SOFIA Plus Versidn 9.0.50 Powered by SENA - & SENA 2018 - Bogota - Colombia- —-a144:

.-i,:—- D = e e 200 TRI... 65aﬁapl.” s ff4ss. (&) crioe. Effancs. A~ =) Z B o ;:;2:]"26 N

L

Obligacion No. 5

Miunidad > 3307930 Yaneth Valen... > BRIAM STEVEN ANZOLA - &
| Tipo ~ | | Personas ~ \ | Modificado ~ | \ Fuente ~ | v
(D Se usd un T1% del almacenamiento Si te quedas sin almacenamiento, no podras crear, editar ni subir archives. Obtén 30 GB por SoP-3,266 X [ ]
COP 221 durante 1mes.
Liberar espacio Obtener oferta &
Nombre Propietario Fechademo.. ¥ Tamafodel: =
BB taller # 3 segundo trimestre 2026 ° mensajearex... 2 jun - i +
B taller #2 segundo trimestre 2026 ° mensajearex... 2 jun —
B TALLER #1 SEGUNDO TRIMESTRE 2026 @ mensajearex.. 23 may —
b4

@'- o = e @ 200 TRI... SBRmM... s rsss. (&) craok. Efffences.. A =) Z @ ESP E;e:z;‘zﬁ 5

L
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= > BRIAM STEVEN ANZOLA > taller #2 segundo trimes... ~ & 2) 0

‘ Tipo ~ ‘ ‘ Personas ~ | | Modificado ~ | ‘ Fuente ~ | v

(O Seusoé un 71% del almacenamiento Si te quedas sin almacenamiento, no podras crear, editar ni subir archivos. Obtén 30 GB por S6P-3,966 x [ ]
COP 221 durante 1 mes.

Liberar espacio Obtener oferta

Nombre Propietario Fechademo.. ¥ Tamafodel: =

Wl WhatsApp Audio 2026-06-02 at 12.08.43 AM.mp4 =% @ mensajearex.. 2jun 1.8 MB : +

..3‘,-.. o = e @ 2D0 TRI.. Gta\lers‘?_.‘. s oifsesa.  [4 ook, Efffences. A )z G oEP ;3“:62'23‘2'6 8

LY,

Obligacion No. 6

H i L M s |

NIVELES APROBADOS

. Conwersign: . Cambiar de
IBM: Inglés Basica Nivel (Presencial) cuenta Aceptar
IPINTH: Inglés Pre-ntermedio Mivel (Cursos especiales)

ININTN: Inglés Intermedio Nivel (Cursos especiales) .
NUMERC EDW: English Does Works (Virtuales) 5, 8, 7.8
DE FICHA = IFINTH1 = EDWS - Estado en Sofia plus = Coment
TITULADA IPINTNZ = EDMWS
ININTH1 = EDWT
IMINTNZ = EDWS
Fechas para tener en cuenta: hasta §* - T niveles desde
marzo 2021 hasta 20 de abril de 2023
hasta 7* - § Niveles desde 21 abril 2023 -

SIS 102 CLVY D0 LA HAF VDALY
3249389 edw 56,7 APROBADO FALTA NIVEL 8
3290786 EDW 6 [ E AR RESULTADOS INCOMPLETOS
3140463 EDW56.7,3 APROEADO
3170939 EDW 56,7 SST APROEADO FALTA NIVEL 4
3140463 EDW 57,8 APROBADO
3140463 TECNICA: EDW 57,8 APROBADO
2923451 EDW5,6.7,8 APROBADO
2255531 IBN 1,2,3; EDW 5.6 APROBADO
3147402 EDW 5 P HORIZONTAL APROEADO
3147402 EDW 6,7 APROEADO FALTA NIVEL 5
3220288 TECNICA: EDW 56,7 APROEADO FALTA NIVEL 8
9373709 EDW 6 SST [ E R RESULTADOS INCOMPLETOS
3373709 EDW 5 ST apROBADO
3373709 EDW 6 55T [ E AR RESULTADOS INCOMPLETOS
3373709 EDW 5 SST APROBADO
2952142 EDW 5,63 APROEADO FALTA NIVEL 7
ANFATAT FDWS AT & I T 2 Ta NIVFL 4
¢
540 p. .
QCARGA... ol ssov. Cf4ss. |4 crio. [ fances.. A = Q) 7z B OEsP e B
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G H 4 L M
NIVELES APROBADOS
Conversign: Cambiar d
IEM: Inglés Basica Nivel (Presencial) am I:tr © Aceptar
IFINTH: Inglés Fre- fio Mivel (Curses cuenta
ININTN: Inglés Intermedio Nivel (Cursos especiales)
NOMERO EDW: English Does Works (Virtuales) 5, &, 7.8
NOMERES COMPLETOS = | DE FICHA = IPINTN1 = EDWS = Estado en Sofia plus - Coment
TIMTULADA
Fechas para tener en cuenta: hasta 6 - 7 niveles desde
marzo 2021 hasta 20 de abril de 2023
hasta 7 - § Niveles desde 21 abril 2023 -
Juliana 2905905 EDW 5.6,7.8 APROBADO
BRAYAN STIVEM 3140454 EDW 5.7 DECO APROBADO FALTA NIVEL &
Hiomara 2905905 EDW 5.6,7.8 APROBADO
Camila 3283103 EDW 5.6 S5T APROBADO FALTA NIVEL 7
Ana Maria 2923721 APROBADO
et et 2292000 EDWS OEVALUAR I <=SULTADO INCOMLETO
gilberto 3249389 EDW 5.6,7,8 APROBADO
wayner 3249389 EDW 5.6,7,8 APROBADO
victor alfonso 3064747 EDWS (NG EVANTAR N RESULTADO INCOMPLETO
Rubén Dario 3147399 EDW 5.6,7.8 APROBADO FALTA NIVEL 4
Danellis 3283108 EDW 5 55T APROBADO
duan Camilo 3292000 EDW 5 (G EATER N RESULTADO INCOMPLETO
JULIAM ESTEBAN 2658857 TECHICA. EDW 5 APROBADO
Isabella 2255531 EDW 1.2,3.46 APROBADO FALTAM NIVELES 5,7
ANTHONY DE JESUS 2903251 TECHICA. EDVV 4,6, 7.8 APROBADO FALTA NIVEL 5
DAVID 2923911 EDW 5.,6,7.8 APROBADO
Anderson 3147399 EDW 5.6 APROBADO FALTAM MIVELES 4,7.8

) c 2D0 TRI... QCARGA... il ssou. fifesa. (&) crioe. Efffances. A = dY) gz B OESP ;436‘:,}!{:2'6 =

Obligacion No. 14

Alexander Arcila
E F G H o afs L ]

NIVELES APRDEADOS
Conversion: Cambiar d
IBM: Inglés Bisico Nivel [Prasencial) am ':(' “ Aceptar
IPINTN: Inglés Predntermedio Nivel (Cursos especiales) cuenta
o ININTN: Inglés Intermedio Nivel (Cursos especiales)
NUMERO EDW: English Does Waork: rfuales) 5, 6.7.8
B‘ggm = mi —| momERES COMPLETOS — | DEFICHA = e = Estado an Sofia plus = Coment
TITULADA IPINTN2 = EDIVS
ININTN1 = EDW7
ININTN2 = EDIWB
Fechas para tener en cuenta: hasta 6* - 7 niveles desde
marzo 30 hasta 20 de abril de 2023
hasta 7% - § Niveles desde 21 abril 2023 -
1015057565 MalNIEZ RODRID oy Fania STUT16s EDW B DECU FFRUBADD
Paifio Loaiza Rusber Antonio 3249389 edw 5,67 APROBADO FALTA NIVEL 8
diosfaner mesa mareno 3290786 EDW 6 FEEAER ] RESULTADOS INCOMPLETOS
Montoya Zapata Yefersan 3140463 EDW 56,78 APROBADO
Hemandez Santos  Katherin Yulieth 3170999 EDW 56,7 SST APROBADO FALTA NIVEL 4
1152199555 Meneses Urruia Jhon Edison 3140463 EDW 5.7.8 APROBADO
1025647687 Rendén Restrepo Luis Miguel 3140463 TECNICA: EDW5.7,8 APROBADO
Tabares Valencia Ménica Liliana 2923451 EDW 5.6,7,8 APROBADO
Ochoa Chaverra Isabella 2255531 IBN 12,3 EDW 5.6 APROBADO
villa Atehortiia Flor de Azalia 3147402 EDW 5 P HORIZONTAL APROBADO
Perez Sema Javier Hemando 3147402 EDW 6.7 APROBADO FALTA NIVEL 5
1057095768 Belancourth Salgado  Valentina 3220288 TECNICA: EDW 56,7 APROBADO FALTA NIVEL 8
Zapata Rodriguez Evelin Dayana 3373709 EDW 6 55T O E AR RESULTADOS INCOMPLETOS
1050780483 CASTILLO TURRIAGO  LUISA MARIA 3373709 EDW 5 55T 2pROBADO
5533490 CONCEPCION YOSMIRA ANDREINA 3373709 EDW 6 55T [ EAER ] RESULTADOS INCOMPLETOS
1021803865 HOLGIN FLOREZ SARAL 3373709 EDW 5 55T APROBADO
Vanegas Alzate David Alejandro 2952142 EDW 56,8 APROBADO FALTA NIVEL 7
MOSQUFRA MOSOLIER FMILIANO ANRATAT FIW S AT R I F Ta MIVFL 4

<

614 p. m.
GF1038.. Effrances.. ~ m Q) 7 B ESP NG =

LY,

L Ol TN O womm.. (@ycarca. ffssv. offass.
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c @ Y B~ = Has iniciado sesion como
alexarcilaB7@gmail.com

1 Alexander Arcila ]
G H Ak L M |

NIVELES APROBADOS

. Conwersién: i Cambiar de
IEM: Inglés Basico Nivel (Presencial) nt Aceptar
IPINTM: Inglés Predntermedia Mivel {Cursos especiales) Rl

ININTN: Inglés Intermedio Mivel (Curses especiales) . .
NOMERO EDW: English Does Works (Virtuales) 5, 6, 7.8
=| NOMBRES COMPLETOS = | DEFICHA = IFINTN1 = EDW3 = Estado en Sofia plus = Coment
TITULADA IPINTNZ = EDVWS
ININTN1 = EDWT
ININTNZ = EDWS
Fechas para temer en cuenta: hasta §* - 7 niveles desde
marzo 20 hasta 20 de abril de 2023
hasta 7* - B Niveles desde 21 abril 2023 -

4
|
+
@
L}
o
=
&
B
il
4
e
4
=
4
=
4

Karen Johanna 3223883 EDW 57 SST APROBADO FALTA NIVEL §
Victor Alfonso 3064747 EDW 5 RESULTADOS INCOMPLETOS
jhon alexander 3064652 EDW 57 RESULTADOS INCOMPLETOS
José David Z7eiss EDWS .67 SST APROBADO
Sandiyth Daniela 3145039 TECNICA: EDW 5678 APROBADO
Valery 3145039 TECNICA: EDW 5678 APROBADO
AVALENTINA 3146039 TECHICA APROBADO
Evelio Antonio 2827302 EDW 5678 APROBADO
REMILIANO 3064747 EDW 5678 APROBADO FALTA NIVEL 4
Juan Esteban 3223883 EDW 567 35T APROBADO
MARIO ADOLFO 3064652 EDW 567, APROBADO
Angy Katerine 3171011 EDW 5 SST APROBADO
Manuela 2952142 edw 5678 APROBADO
David Alejandro 2952142 EDW 567 APROBADO
Sara Gristina 2853994 EDW 3 457 DECO AR FALTA NIvEL 6
Jonathan 2903240 TECHICA: EDW 67,8 APROBADO ALTAN NIVELES 4Y 5
john edin 3290808 EDW 357 APROBADO FALTAN NIVELES 6 ¥ 8
¢
614 p. m.
Y @ wom.. (@ycarca. s s[4 crioe. [Pfance. A @)z e, PO 8

Obligacion No. 18

cL=BAL =

{

CANDIDATE REPORT ~ LEVELEXAM

CHCIOG Cecarr ves AL =S APETIESR AR CMTLALING

M OSAL LANCLASAOE TRASIIGD
CSERSODe0T 1 320
Iaze 1 -Om

Testec s«cils -
£ 2Ty Bkers =

Results: C1

LONGULSoS Uss 257 = - Futyy Satmtactory
Listening 7% 8 - Fuly Satistactory
Reading e O - Lewet &2
Speakng a= e D - Lewel 222
Siciterg To. C - Satssaciory

Criteria & Rating Scale

Listening g £ poasing

[ P —— FO% - WO PO - OO PO~ WO BOre — DO SO — IO
© - Fuly Sotistoctony sO% -~ BEW GO -~ 8% DO - BN BO% - WM 0% - Bex
C - Ecuetactory FOR - FUK IO - PER yON - JUK IR - TN rox - ek
£ - Laresd =3 - rox - JOoOx - 2o « PO « PO

e e T LS
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Obligacion No. 19

VIERNES

APROBACION
CERTIFICADOS Y
ATENCION A
APRENDICES

FRANCES 5.
ACUERDO
COPACABANA.
COMUNICACION EN
FRANCES 412
PRINCIPIANTE

APROBACION
CERTIFICADOS Y
ATENCION &
APRENDICES

FRANCES 5.
ACUERDO
COPACABANA.
COMUNICACION EN
FRANCES A12
PRINCIPIANTE

INGLES 2 FICHA

3307930. CRISTIAN

CHAVEZ TGO
PREVENCION Y
CONTROL
AMBIENTAL. A
DISTANCIA,

Semana 1

ASISTENCIA TRI =

SERVICIO NAC|

noeliagomezplat@gmail.com

paulinaguicenogomez03@gmail.com B Asistio B Asistio B Asistié B Asistid
claravelasquezld@hotmail.com B Asistic B Asistio B Asistio B Asistio
Idiazforonda@gmail.com X No asistio B Asistio X No asistio
2012ama@gmail.com B Asistio B Asistio
jevelins97@gmail.com B Asistio B Asistido
dianaitzam@gmail.com B Asistio & Envid excusa
B Asistio

nicopol2005@gmail.com

_Ithomas.hd1416@gmai|.c0m

200 T.. QCARG... (s Ciless. (&) crto. ERffance. ERFFronc. A

X Mo asistio

X No asistio

B Asistio B Asistio

623 p. m.
22/06/2026 %_)

= 49 7 5 EsP
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(C Perdiste la conexién de red. Intentando restableceria.
10:09 am. | Frangais ©

Q' Aexander Arclla (T0) e
Tali ?mi

€W Doriel Hernandez Jmén.. ®

° Tati Serna Arts @

Daniel Herndndez Jiménez

& O Buscar
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Obligacion No. 21

Libertad y arden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
olorga
Certificado de Competencia Laboral a

ALEXANDER ARCILA GIRALDO

Core CEDULA DE CIUDADANLY No. U
Quien demostrd su Competencia Laboral

lenla
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

igo- 240201056 - Version: 1
En testimonio de

lo anterior.

se firma el presente en MEDELLIN. A los veintiseis (26) dias del mes de Septicmbre de dos mil veintitres (2023)
,.do Digitalmente por

(M\/A% C

EMILY ELISA CORONADO GARCES
Subdirectom (K] CENTRO TEXTIL ¥V DE GESTION INDUSTRIAL
REGIONAL ANTIOOQUIA

GCCON-F-087 V1



Obligacion No. 22

. Libernd y orden
REPUELICA DE COLOMEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
ALEXANDER ARCILA GIRALDO
o CETXLA DE CIUDADANIY s 1038405594

Quicn demostrs su Competencia Laboral enla

Norma
Orientar formaciéon E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos v normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Cadiga: 240201085 - Versicw: 1
En testimonio de lo anterior. se firma of presente en MEDELLIN. A los once (11} dias dei mes de Noviembre de dos mil veinticinco ¢(2025)
Fi lo Digitalmente por

:\(\X'Il.l\l PIMANUEL CUELLOBRITTO
Subdirector CENTRODESERVICKS Y GESTION EMPRESARIAL
REGIONAL ANTIOQUIA

ser verificads en o mpis clomeaon guc e comusmws oe fa pagis web g s Scadon scms edrcn, buje o nEmem

Obligacion No. 23

- Libernd y orden
REPUELICA DE COLOMEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
ororza
Certificado de Competencia Laboral a

ALEXANDER ARCILA GIRALDO

Coe CEDULA DE CIUDADANIL N 103840 a

Quien demostrs su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formaciéon E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos vy normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Caodiga: 28020J08F - Version: I
En testimonio de lo anterior. se firma of presente en MEDELLIN. A los once (11} dias deil mes de Noviembre de dos mil veinticinco ¢2025)
Fi o Digitalmente por

[ —

2617032 - 11412025
oY TECHAREOS NG AQUILINGO MANUEL CUELLO BRITTO
Subdirector CENTRODESERVICKS Y GESTION EMPRESARIAL

T f2 phigim weh B trrsScadon scma clrcen, bajn o mEmem

1CCIO38405
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Obligacion No. 25

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 147,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

__FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | _____EVENTO | HORAS _

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS
01/06/2026 22/06/2026 OTROS 4,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 4,00

INSTRUCTOR: ALEXANDER ARCILA GIRALDO

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA
FORMACION: CONSTRUCCION

@ 2. ®| il e 2 e - B s B B Ao ) 2B e E{l&f’ﬁ;ﬂzﬁ E\_‘)

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALEXANDER ARCILA GIRALDO

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA
FORMACION: CONSTRUCCION

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3504214 - COMUNICACION EN FRANCES A1.2 / PRINCIPIANTE
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA FRANCESA DE FORMA ORAL Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICAR QUEJAS ¥ RECLAMOS EN EL LUGAR DE TRABAJO DENTRO DE SITUACIONES SENCILLAS A NIVEL ORAL ¥ ESCRITO.

DESCRIBIR PERSONAS U OBJETOS EN SITUACIONES ORALES Y ESCRITAS SENCILLAS.

GCCON-F-087 V1




o
SENA

N

Cordialmente,

Alexander Arcila GiraldomﬂMﬂlMQL Lﬂ_l__l__lgm Jo

Contratista
C.C. 1038405594

Coordinadora Académica
Supervisora del contrato nro. 1PCCNTR.8964797 del afio 2026
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALEXANDER ARCILA GIRALDO

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA
FORMACION:  CONSTRUCCION

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3504214 - COMUNICACION EN FRANCES A1.2 / PRINCIPIANTE
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA FRANCESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMUNICAR QUEJAS Y RECLAMOS EN EL LUGAR DE TRABAJO DENTRO DE SITUACIONES SENCILLAS A NIVEL ORAL Y ESCRITO.
DESCRIBIR PERSONAS U OBJETOS EN SITUACIONES ORALES Y ESCRITAS SENCILLAS.
DESCRIBIR SU RUTINA Y ACTIVIDADES HABITUALES DENTRO DE UN CONTEXTO COTIDIANO SIMPLE.

EXPRESAR ACCIONES QUE VAN A SUCEDER PRONTAMENTE UTILIZANDO EL FUTURO PROXIMO.

HACER USO DE DICCIONARIOS FRANCES/ESPANOL, ESPANOL/FRANCES COMO ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE PARA AMPLIAR
VOCABULARIO Y AUTOEVALUAR SUS PRODUCTOS.

IDENTIFICAR VOCABULARIO BASICO ACERCA DE DATOS PERSONALES EN SITUACIONES ORALES Y ESCRITAS SIMPLES.
IDENTIFICAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES RELACIONADAS CON ALIMENTOS, COMIDAS Y PLATOS REPRESENTATIVOS EN UNA

SITUACION SOCIAL SIMPLE.

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA NECESARIAS RELACIONADOS CON EL USO DEL FUTURO PROXIMO , INVITACIONES Y
VOCABULARIO SOBRE COMIDAS, DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION BASICA PERSONAL, ACTIVIDADES COTIDIANAS Y LABORALES CON UN VISITANTE EN SU LUGAR DE
TRABAJO.

MANIFESTAR A TRAVES DE EXPRESIONES SENCILLAS DISCULPAS, AGRADECIMIENTOS, SUGERENCIAS E INVITACIONES EN
CONTEXTOS SOCIALES SIMPLES.

RECONOCER DIFERENCIAS ENTRE LA PRONUNCIACION DE SU LENGUA MATERNA Y LOS ASPECTOS SONOROS,DE RITMO,
ACENTUACION Y ENTONACION DEL IDIOMA FRANCES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

22/06/26 18:40 Page 1 of 11



FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3307930 - PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar las emisiones atmosféricas resultantes de procesos y
operaciones productivas de acuerdo con la normativa ambiental
establecida

Controlar los vertimientos resultantes de procesos y operaciones
productivas de acuerdo con la normativa ambiental establecida

Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar el cumplimiento ambiental de acuerdo con la hormativa

22/06/26 18:40
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMUNICAR ACCIONES PASADAS EN INGLES SIEMPRE Y CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS Y FORMAS DEL
LENGUAJE.

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.
COMUNICAR HECHOS Y POSIBILIDADES FUTURAS EN INGLES DE ACUERDO CON SITUACIONES SOCIALES, LABORALES Y

CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.

DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

DESCRIBIR SITUACIONES Y EXPERIENCIAS PASADAS DE ACUERDO CON SU ENTORNO PERSONAL, LABORAL Y SOCIAL.

EMPLEAR EXPRESIONES COMPARATIVAS SEGUN SITUACIONES COMUNICATIVAS CONCRETAS.

EXPRESAR LA UBICACION Y DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO CON LA LOCALIZACION
GEOGRAFICA.

EXPRESAR CANTIDADES Y PRECIOS EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECIFICAS.

EXPRESAR INFORMACION EN INGLES SOBRE EVENTOS FUTUROS SEGUN LA INTENCION COMUNICATIVA FRENTE A
PREDICCIONES Y POSIBILIDADES DE OCURRENCIA DE SUCESOS.

GENERAR SUGERENCIAS Y PROBABILIDADES EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL Y SOCIAL.

INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.

RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.

R.3. DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
LABORALES.

22/06/26 18:40 Page 3 of 11



UTILIZAR VERBOS AUXILIARES EN INGLES APLICADOS A HABILIDADES, PETICIONES, POSIBILIDADES , NECESIDADES E
INVITACIONES TENIENDO EN CUENTA ESCENARIOS SOCIALES Y LABORALES.

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROTOCOLOS Y TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . i
necesidades de manejo de informacién

VALORAR MUESTRAS SEGUN TECNICAS DE ANALISIS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUIMICO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

22/06/26 18:40 Page 4 of 11



FICHA 3504196 - INGLES BASICO - NIVEL 3
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMUNICAR ACCIONES PASADAS EN INGLES SIEMPRE Y CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS Y FORMAS DEL
LENGUAJE.

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.
COMUNICAR HECHOS Y POSIBILIDADES FUTURAS EN INGLES DE ACUERDO CON SITUACIONES SOCIALES, LABORALES Y

CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.

DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

DESCRIBIR SITUACIONES Y EXPERIENCIAS PASADAS DE ACUERDO CON SU ENTORNO PERSONAL, LABORAL Y SOCIAL.

EMPLEAR EXPRESIONES COMPARATIVAS SEGUN SITUACIONES COMUNICATIVAS CONCRETAS.

EXPRESAR LA UBICACION Y DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO CON LA LOCALIZACION
GEOGRAFICA.

EXPRESAR CANTIDADES Y PRECIOS EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECIFICAS.

EXPRESAR INFORMACION EN INGLES SOBRE EVENTOS FUTUROS SEGUN LA INTENCION COMUNICATIVA FRENTE A
PREDICCIONES Y POSIBILIDADES DE OCURRENCIA DE SUCESOS.

GENERAR SUGERENCIAS Y PROBABILIDADES EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL Y SOCIAL.

INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.

RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.

R.3. DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
LABORALES.

UTILIZAR VERBOS AUXILIARES EN INGLES APLICADOS A HABILIDADES, PETICIONES, POSIBILIDADES , NECESIDADES E
INVITACIONES TENIENDO EN CUENTA ESCENARIOS SOCIALES Y LABORALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 3504121 - COMUNICACION EN FRANCES PRE-A1/PRE
DE APRENDIZAJE: PRINCIPIANTE

INTERACTUAR EN LENGUA FRANCESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICAR QUEJAS Y RECLAMOS EN EL LUGAR DE TRABAJO DENTRO DE SITUACIONES SENCILLAS A NIVEL ORAL Y ESCRITO.
DESCRIBIR PERSONAS U OBJETOS EN SITUACIONES ORALES Y ESCRITAS SENCILLAS.
DESCRIBIR SU RUTINA Y ACTIVIDADES HABITUALES DENTRO DE UN CONTEXTO COTIDIANO SIMPLE.

EXPRESAR ACCIONES QUE VAN A SUCEDER PRONTAMENTE UTILIZANDO EL FUTURO PROXIMO.

HACER USO DE DICCIONARIOS FRANCES/ESPANOL, ESPANOL/FRANCES COMO ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE PARA AMPLIAR
VOCABULARIO Y AUTOEVALUAR SUS PRODUCTOS.

IDENTIFICAR VOCABULARIO BASICO ACERCA DE DATOS PERSONALES EN SITUACIONES ORALES Y ESCRITAS SIMPLES.
IDENTIFICAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES RELACIONADAS CON ALIMENTOS, COMIDAS Y PLATOS REPRESENTATIVOS EN UNA

SITUACION SOCIAL SIMPLE.

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA NECESARIAS RELACIONADOS CON EL USO DEL FUTURO PROXIMO , INVITACIONES Y
VOCABULARIO SOBRE COMIDAS, DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS.

INTERCAMBIAR INFORMACION BASICA PERSONAL, ACTIVIDADES COTIDIANAS Y LABORALES CON UN VISITANTE EN SU LUGAR DE
TRABAJO.

MANIFESTAR A TRAVES DE EXPRESIONES SENCILLAS DISCULPAS, AGRADECIMIENTOS, SUGERENCIAS E INVITACIONES EN
CONTEXTOS SOCIALES SIMPLES.

RECONOCER DIFERENCIAS ENTRE LA PRONUNCIACION DE SU LENGUA MATERNA Y LOS ASPECTOS SONOROS,DE RITMO,
ACENTUACION Y ENTONACION DEL IDIOMA FRANCES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 3504234 - INGLES BASICO - NIVEL 3
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICAR ACCIONES PASADAS EN INGLES SIEMPRE Y CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS Y FORMAS DEL
LENGUAJE.

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.
COMUNICAR HECHOS Y POSIBILIDADES FUTURAS EN INGLES DE ACUERDO CON SITUACIONES SOCIALES, LABORALES Y

CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.

DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.
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DESCRIBIR SITUACIONES Y EXPERIENCIAS PASADAS DE ACUERDO CON SU ENTORNO PERSONAL, LABORAL Y SOCIAL.

EMPLEAR EXPRESIONES COMPARATIVAS SEGUN SITUACIONES COMUNICATIVAS CONCRETAS.

EXPRESAR LA UBICACION Y DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO CON LA LOCALIZACION
GEOGRAFICA.

EXPRESAR CANTIDADES Y PRECIOS EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECIFICAS.

EXPRESAR INFORMACION EN INGLES SOBRE EVENTOS FUTUROS SEGUN LA INTENCION COMUNICATIVA FRENTE A
PREDICCIONES Y POSIBILIDADES DE OCURRENCIA DE SUCESOS.

GENERAR SUGERENCIAS Y PROBABILIDADES EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL Y SOCIAL.

INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.

RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.

R.3. DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
LABORALES.

UTILIZAR VERBOS AUXILIARES EN INGLES APLICADOS A HABILIDADES, PETICIONES, POSIBILIDADES , NECESIDADES E
INVITACIONES TENIENDO EN CUENTA ESCENARIOS SOCIALES Y LABORALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 3504271 - INGLES BASICO - NIVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMUNICAR ACCIONES PASADAS EN INGLES SIEMPRE Y CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS Y FORMAS DEL
LENGUAJE.

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.
COMUNICAR HECHOS Y POSIBILIDADES FUTURAS EN INGLES DE ACUERDO CON SITUACIONES SOCIALES, LABORALES Y

CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.

DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

DESCRIBIR SITUACIONES Y EXPERIENCIAS PASADAS DE ACUERDO CON SU ENTORNO PERSONAL, LABORAL Y SOCIAL.

EMPLEAR EXPRESIONES COMPARATIVAS SEGUN SITUACIONES COMUNICATIVAS CONCRETAS.
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EXPRESAR LA UBICACION Y DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO CON LA LOCALIZACION
GEOGRAFICA.

EXPRESAR CANTIDADES Y PRECIOS EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECIFICAS.

EXPRESAR INFORMACION EN INGLES SOBRE EVENTOS FUTUROS SEGUN LA INTENCION COMUNICATIVA FRENTE A
PREDICCIONES Y POSIBILIDADES DE OCURRENCIA DE SUCESOS.

GENERAR SUGERENCIAS Y PROBABILIDADES EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL Y SOCIAL.

INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.

RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.

R.3. DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
LABORALES.

UTILIZAR VERBOS AUXILIARES EN INGLES APLICADOS A HABILIDADES, PETICIONES, POSIBILIDADES , NECESIDADES E
INVITACIONES TENIENDO EN CUENTA ESCENARIOS SOCIALES Y LABORALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 3504181 - INGLES BASICO - NIVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMUNICAR ACCIONES PASADAS EN INGLES SIEMPRE Y CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS Y FORMAS DEL
LENGUAJE.

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.
COMUNICAR HECHOS Y POSIBILIDADES FUTURAS EN INGLES DE ACUERDO CON SITUACIONES SOCIALES, LABORALES Y

CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.

DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

DESCRIBIR SITUACIONES Y EXPERIENCIAS PASADAS DE ACUERDO CON SU ENTORNO PERSONAL, LABORAL Y SOCIAL.

EMPLEAR EXPRESIONES COMPARATIVAS SEGUN SITUACIONES COMUNICATIVAS CONCRETAS.

EXPRESAR LA UBICACION Y DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO CON LA LOCALIZACION
GEOGRAFICA.

EXPRESAR CANTIDADES Y PRECIOS EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECIFICAS.
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EXPRESAR INFORMACION EN INGLES SOBRE EVENTOS FUTUROS SEGUN LA INTENCION COMUNICATIVA FRENTE A
PREDICCIONES Y POSIBILIDADES DE OCURRENCIA DE SUCESOS.

GENERAR SUGERENCIAS Y PROBABILIDADES EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL Y SOCIAL.

INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.

RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.

R.3. DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
LABORALES.

UTILIZAR VERBOS AUXILIARES EN INGLES APLICADOS A HABILIDADES, PETICIONES, POSIBILIDADES , NECESIDADES E
INVITACIONES TENIENDO EN CUENTA ESCENARIOS SOCIALES Y LABORALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3504134 - INGLES BASICO - NIVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMUNICAR ACCIONES PASADAS EN INGLES SIEMPRE Y CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS Y FORMAS DEL
LENGUAJE.

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.
COMUNICAR HECHOS Y POSIBILIDADES FUTURAS EN INGLES DE ACUERDO CON SITUACIONES SOCIALES, LABORALES Y

CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.

DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

DESCRIBIR SITUACIONES Y EXPERIENCIAS PASADAS DE ACUERDO CON SU ENTORNO PERSONAL, LABORAL Y SOCIAL.

EMPLEAR EXPRESIONES COMPARATIVAS SEGUN SITUACIONES COMUNICATIVAS CONCRETAS.

EXPRESAR LA UBICACION Y DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO CON LA LOCALIZACION
GEOGRAFICA.

EXPRESAR CANTIDADES Y PRECIOS EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECIFICAS.

EXPRESAR INFORMACION EN INGLES SOBRE EVENTOS FUTUROS SEGUN LA INTENCION COMUNICATIVA FRENTE A
PREDICCIONES Y POSIBILIDADES DE OCURRENCIA DE SUCESOS.

GENERAR SUGERENCIAS Y PROBABILIDADES EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL Y SOCIAL.
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INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.

RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.

R.3. DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
LABORALES.

UTILIZAR VERBOS AUXILIARES EN INGLES APLICADOS A HABILIDADES, PETICIONES, POSIBILIDADES , NECESIDADES E
INVITACIONES TENIENDO EN CUENTA ESCENARIOS SOCIALES Y LABORALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

FICHA 3542489 - INGLES BASICO - NIVEL 4
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMUNICAR ACCIONES PASADAS EN INGLES SIEMPRE Y CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS Y FORMAS DEL
LENGUAJE.

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.
COMUNICAR HECHOS Y POSIBILIDADES FUTURAS EN INGLES DE ACUERDO CON SITUACIONES SOCIALES, LABORALES Y

CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.

DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLES A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

DESCRIBIR SITUACIONES Y EXPERIENCIAS PASADAS DE ACUERDO CON SU ENTORNO PERSONAL, LABORAL Y SOCIAL.

EMPLEAR EXPRESIONES COMPARATIVAS SEGUN SITUACIONES COMUNICATIVAS CONCRETAS.

EXPRESAR LA UBICACION Y DIRECCION DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLES DE ACUERDO CON LA LOCALIZACION
GEOGRAFICA.

EXPRESAR CANTIDADES Y PRECIOS EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECIFICAS.

EXPRESAR INFORMACION EN INGLES SOBRE EVENTOS FUTUROS SEGUN LA INTENCION COMUNICATIVA FRENTE A
PREDICCIONES Y POSIBILIDADES DE OCURRENCIA DE SUCESOS.

GENERAR SUGERENCIAS Y PROBABILIDADES EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL Y SOCIAL.
INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS DE ACUERDO CON SU CONTEXTO

PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HABITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.
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RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.
R.3. DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
LABORALES.

UTILIZAR VERBOS AUXILIARES EN INGLES APLICADOS A HABILIDADES, PETICIONES, POSIBILIDADES , NECESIDADES E
INVITACIONES TENIENDO EN CUENTA ESCENARIOS SOCIALES Y LABORALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 147,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

01/06/2026 22/06/2026 OTROS 4,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 4,00

INSTRUCTOR: ALEXANDER ARCILA GIRALDO

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA
FORMACION:  CONSTRUCCION

22/06/26 18:40 Page 11 of 11



	Evidencias
	Obligación No. 1
	C.C. 1038405594


