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E
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VALOR INICIAL
(CONTRATISTA):
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dd/mm/aa;
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Cargo
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/
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F09

ACTA (PARCIAL O FINAL) DEL CONTRATO O
CONVENIO

Versión: 7
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ACTA PARCIAL Y/O FINAL

DEPARTAMENTO DEL HUILA – SECRETARIA GENfRAL.
0
RAZON SOCIAL:
NIT O CC:
1 oR
CIUDAD:
REPRESENTANTE
LEGAL:

JOSE YESID ROA CHARR/Y.

T
La Plata '

N/A

S A
EN EL APOYO Y ASESORÍA EN EL ALCANCE, GESTIÓN Y SEGUIMIENTO DE
LOS CONTRATOS, CONVENIOS,' PROYECTOS Y PLANES ESPECIALES O
ESTRATÉGICOS A DESARROLLARSE EN ARTICULACIÓN CON LOS
MUNICIPIOS DE IQUIRA, LA ARGENTINA, LA PLATA, NATAGA. PAICOL Y
TESALIA.

cc N/A

238 FECHA: 22-01-2025.
_6098 - FECHA: 22-09-2025.

No.
No.

No. _0550077200092250_ gan’co. _Davygilda_ Tipo de Cuenta: _Ahorros.
$ 54.400.000.
Valor en Letras: CINCUENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS.
$

Valor mBW
3
Valor en Letras:
1

N

Mí–FT
Mi–Í3
$ 76.613.333,OO SETENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS TRECE MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS.
8 E
INICIO, SIN EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DE 2025.
N O

Na2
No3

ONCE (11) MESES Y OCHO (08) D
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DE
2025

23-01 -2025

Documento orjginal firmado y controlado por calidad
REVISÓELABORÓ APROBÓ



Gobernación
del Huila

Fecha Aprobación
04 de abril de 2025

FECHA DE
SUSPENSIÓN Y
REINICIACIÓN:
(dd/mm/aa)
FECHA DE
TERMINACIÓN,
dd/mm/aa
FECHA DE LA
PRESENTE ACTA:
dd/mm/aa

I

COMPRENDE LA
PRESENTE ACTA:
:dd/mm/aa

PRESENTES HOY:

2. ACTAS
DESCRIPCIÓN

ACTA INICIO

1. ACTA PARCIAL No. 01

2. ACTA PARCIAL No. 02
3. ACTA PARCIAL No. 03

4. ACTA PARCIAL No. 04
5. ACTA PARCIAL No. 05

6. ACTA PARCIAL No. 06

7. ACTA PARCIAL No. 07
8. ADICIONAL No. 01

9. ACTA PARCIAL No. 08

10. ACTA PARCIAL No. 09
11. ACTA PARCIAL No. 10

12. ACTA PARCIAL No. 11

13. ACTA FINAL
TOTAL

3 mm;ii;mi:1mm;Elm
a CHAR ;alidad de contratista, se e r pago de

leI mes delos aportes en salud, iión y iegún la planilla No.
DICIEMBRE Fecha dedel 20 -12-2025, con Ios siguientes vaIo7

Ingreso Base de Cotización-140% ValorTino de A lrtes
12,5%$ 2.720.000 3_,Salud

Firma
Nombre

SISTEMA DE GESTIÓN: MODELO INTEGRADO DE
PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG

Ten
oR
oRm¿moR

N'1

Na2

30-12-245

30-12-2Qé5
/

DEL 23/12/2025

NOMBRE:
EN CALIDAD DE
NOM%
EN CALIDAD DE
NOM@
EN CALIDAD DE.

23-01 -2025.

5
333lH51
23-04-2025.
26-05-2025.
24-06-2029
22-07-2025
25-08-2025.
19-09-2025.
23-09-2025,
22-10-2025.
24-1 1-2025

2

0 25.

Documento original firmado y controlado por calidad
ELABORÓ REVISÓ

Versión: 7
Página 2 de 3CONVENIO

@i 2/2025.

A
SUPERVISOR.
JOSÉl
CONTRATISTA
ADRIANA MARCELA VALENCIA CARDONA

VALOR DEL
(CONTRATO O CONVENIO)

$ 54.400.000'

FECHA VALOR ACTA SALDO

$ 54.400.000

$ 47.600.000

$ 40.800.000
$ 34.000.000

$ 27.200.000
$ 20.400.000

$ 13.600.000

$ 6.800.000

$ 29.013.33ymzáa
$ 15.413.333.

$ 8.613.333.m í
$ oo.oo.
$ oo.oo.

$ 6.800.000

$ 6.800.000

$ 6.800.000,
$ 6.800.000
$ 6,800.000

$ 6.800.oo9/m6 bi
$ 22.213.333.

$ 6.800.000

$ 6.800.090’'
6

$ 6.800.000

$ 1.813.333
T7tM3:3–ñ 3

APROBÓ
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ACTA (PARCIAL O FINAL) DEL CONT
CONVENIO

Versión: 7

Página 3 de 3

M
ARL

16 %
0,522%

ElM
212

CERTIFICACION DEL
REVISOR FISCAL

Fecha de elaboración (dd/mm/;a)

Quien suscribe

4. RECIBO A SATISFACCIÓN (POR/PÁkTE DE LA INTERVENTORIA OSUPERVISIÓN)
mmmeia81áccmmaeTiciBI
1993 no será obligatoria en los contratos de pres}aéión de servicios.profesionales y de apoyo a la gestión. Por lo que las
partes en la presente acta final establecen

1 El contrato arriba des,rIto „ ,j„,tó d, „nb,9,Z:„, 1, pq.h',, ,1 mi,m,. „ ,1 „,1 „ ,f,,t„„, 1„
actividades objeto del contrato, 7

2

3

4

Que las partes contratantes cumplieron con lo pactado. por lo que de condÉ acuerdo imparten la aprobación a la

presente acta de recibo final. //” 7/
Que se autoriza el último pago pw6 valor de $ 1.813.333, pw'él' acta final del periodo del 23/12/2025 al
30/12/2025, así mismo se deja caegtancia un saldo a favor del DeÉ-artamento del Huila por valor de. $ 00.00

CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE á002: El contratista presenta Certificación de cumplimiento de los
pagos al sistema de seguridad social eñ salud, pensiones. riesgq.s'i)rofesionales, lo cual fue debidamente
verificado por el supervisor designado en cuanto a los términos de_Bje-cución y los porcentajes a pagar.

Así mismo se deja constancia del origen de la información. en virtud de los posjulados de la buena fe, a los cuales
deben ceñirse las actuaciones de los particulares y de las autoridades pübB,at, se tiene por cierta la información
que, sobre la ejecución del contrato objeto de esta diligencia, obra eLdÍrespectivo expediente del archivo del
Contrato en la Gobernación del Huila , la cual sirve de soporte y fw&mento para suscribir la presente acta de
recibo final del contrato de PRESTACION DE SERVICIOS No. 11 Me 2025

J

5

6.

7.

Que el contrato se desarrolló a cabalidad

Las partes se declaran a paz y salvo por tod'o 'concepto, y por endepo'%xistirán obligaciones pendientes entre las
partes, salvo las estipuladas en la presente- Acta. Así mismo la}.'pártes renuncian a iniciar cualquier reclamación
judicial o extrajudicial, por la via civil, comercial, laboral, o coQteficiosa administrativa relacionada con esta Acta de
recibo final

RIANA NhRCELA VALENCIA 'CARDONA
Sd'pRETARIA GENERAL

mm
CONTRAflST,

F POLANIA

Documento original firmado y controlado por calidad
APROBÓ

Firma
Nombre
Cargo



SISTEMA DE GESTIÓN: MODELO INTEGRADO
DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPGGOBERNACIÓN

DEL HUILA
SC4353-

Código: SHA-C038-P714-
F3
Versión: 1Fecha Aprobación

05 Julio del 2023

CUENTA DE COBRO PARA TRAMITE DE PAGO

Página 1 de 1

CUENTA DE COBRO FINAL-2025

EL DEPARTAMENTO DEL HUILA
SECRETARIA DE GENERAL

NIT: 800.103.913-4

DEBE A:

JOSE YESID ROA CHARRY.
C.C. 12.272.665. de la Plata – Huila.

EL VALOR DE: $ 1.813.333.oo

VALOR EN LETRAS: UN MILLON OCHOCIENTOS TRECE MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($6.800.000,oo)

POR CONCEPTO DE: ULTIMO PAGO. CUYO OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES AL DEPARTAMENTO DEL HUILA EN EL APOYO Y ASESORÍA EN EL
ALCANCE, GESTIÓN Y SEGUIMIENTO DE LOS CONTRATOS, CONVENIOS.
PROYECTOS Y PLANES ESPECIALES O ESTRATÉGICOS A DESARROLLARSE EN
ARTICULACIÓN CON LOS MUNICIPIOS DE IQUIRA, LA ARGENTINA, LA PLATA,
NATAGA, PAICOL Y TESALIA, durante el periodo comprendido entre el DEL 23 DE
DICIEMBRE AL 30 DE WBMBRBIIU 2025, según Contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIPÑALES No. 0111 DÉEq025.

No. 0550077200091 !50_ Banco. _Daviviend4_ lipo de Cuenta: _Ahorros.

Neiva, 30 de Diciembre débR025.

q,
JOSE YESIFWC

C.C. 12.272.668: dd 1; Plata – Huila.
osevesidroacd@gmait . com

e
Rai&Elaboró Aprobó

Firma

Nombre
Cargo



4## SISTEMA DE GESTIÓN: MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG
Gobernación
-lei Huila

Fecha AprobacIón:
05 de AbrII de 2025

TIPO DE INFOR®rg

CONTRATO x_

CONVENIO.

CONTRATANTE

CONTRATISTA

OBJrro:

FECHA SUSCRIPCIÓN DEL
CONTRATO O CONVENIO:
{dd/mm/aa)

VALOR INICIAL
Convenio)

VALOR ADICIONAL

VALOR TOTAL (Acumulado) 1 76.613.333

PLAZO INICIAL

PLAZO ADICIONAL

PLAZO TOTAL (Acumulado)

FECHA DE INICIO:

(dd/mm/aa)

FECHA DE SUSPENSIÓN Y

REINICIACIÓN: (dd/mm/aa)

E

.(dd/mm/aa)

GARANTIAS

N' DE PÓLIZA

SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD :;OCIAL:

> nto del pago de aportes as Sistema Integral de Seguridad SOCIal, asÍ
Salud:

PLANILLAN9 9496704890 Mm
ARL. :

DESCRIPCIÓN DE PAGOS

Código: DAC
C055-PI 110

F08
Version: 7

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO
Página de

1 Parcia Final:

_xx_
No Fecha

(30/12/2025)

Re stación de servicios

b fesionales
AÑO: 2025

EL DEPARTAMENTO - (Secretaria General)

NOiaBRE ofMI
SOC 1 AL,
NIT O CC:mm
CIUI)AD
REP RESENTANTE
LEGI\l
cc

JOSÉ YESID ROA CHARRY

12.272.665

CALLE 8 No 1 a

La Plata

311493942§TEL

JOSÉ YESID ROA CHARRy

12.272.665

I Prestar los Servicios Profesionales al Departamento del Huila en e1 alcance, gestión y seguimiento de los contratos1 convenios/ proyectos y planes especiales o estratégicos a

I desarrollarse en articulación con los Municipios de lquira, La Argentina, La Plata, Nataga ,Paicol y Tesalia

21 de Enero de 2025

A

En Letras: CINCUENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS

Fecha: 19/09/2025

Fecha

a

a

-NT;–3a Fecha

IOCHC (8) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL AGrA DE INICIO, SIN EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DE 2025

iempo: TRES
Tiempo:

Fecha : 19/09/2025
Fecha
Fecha

IONCE (11) MESES Y OCHO (08) DÍAS, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DE 202S

23/01,’2025

Ng 1 @S

Término Fecha

_Sus,)ens;ón

Reiniciación

MER
Reiniciación

L

Reiniciación
Ng 4

30/12/ 1:025

Pólizas
V

ASEGURADO 1 INICIO TEIrI

FE:CHA DE
APF'OBACION TIPO DE AMPARO

$ 340.000

$ 435.200
$ 14.200

2. BALANCE FINANCIERO Y CONTABLE

"„*"- ”'.FECHA
(dd/mm/aa)

VALOR



SISTEMA DE GESTIÓN, MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG
@@

Fecha AprobacIón
05 de AbrII de 2025

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

VALOR ADICIONAL N' 1

VALOR ADICIONAL N'2

VALOR ADICIONAL N'3

VALOR FINAL CONTRATADO

VALOR ANTICIPO DEL CONTR

VALOR ACTA PARCIAL N'1

AMORTIZACIÓN ANTICIPO ACTA PARC.IAL 1

VALOR ACTA PARCIAL N' 2

AMORTIZACIÓN ANTICIPO ACTA PARC IAL 2

VALOR ACTA PARCIAL N' 3

AMORTIZACIÓN ANTICIPO ACTA PAR(;tAL 3

VALOR ACTA PARCIAL N' 4

AMORTIZACIÓN ANTICIPO ACTA PARC;LAL 4

VALOR ACTA PARCIAL N' 5

AMORTIZACIÓN ANTICIPO ACTA PARC:IAL 5

AMORTIZACIÓN ANTICIPO ACTA PAR€;1AL 6

VALOR ACTA PARCIAL N' 6

VALOR ACTA PARCIAL N' 7

AMORTIZACIÓN ANTICIPO ACTA PARC;IAL 7

VALOR ACTA PARCIAL N' 8

AMORTIZACIÓN ANTICIPO ACTA PARC IAL 8

ANTICIPO ACTA PARCIAL 9

VALOR ACTA PARCIAL N' 10

AMORTIZACIÓN ANTICIPO ACTA PARCIAL 10

VALOR ACTA PARCIAL N' 11

AMORTIZACIÓN ANTICIPO ACTA PARCIAL 1 1

VALOR ACTA FINAL

AMORTIZACIÓN ANTICIPO ACTA FINAL

VALOR FINAL EJECUTADO

SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA

SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTC

RENDIMIENTOS FINANCIEROS

VALOR REINTEGRADO POR EL CONTF
CONVENIENTE

3. COMPONENTE TÉCNICO

en el siguiente cuadro
Que para mayor detalle, se describen estos resultados, asi

CONCLUSIONES CUMPLIMIENTO DE ENTREGADOS

% DE

ENTREGABLE y/o IcUMPUMIEN
F.ESULTADO I TO 1 ACTIVIDADES EJECUTADAS (Frente al Resultado logrado)
LOGRADO 1 ACUMULAD

o PAcrADO

AcriviDAD

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO

21/01/2025

19/09/2025

19/09/2025

26/02/2025

$

25/03/2025

$

23/04/2025

26/05/202S

24/06/2025

1210111015

25/08/2025

23/09/2025

22/10/2025

24/11/2025

22/12/2025

30/12/2025

30/12/2025

30/12/2025

30/12/2025

$

5

$22m
$

[1
6

$

$ 6.800.0001 $

$

$ 6.800.0001 $

$

$ 6.800.0001 $

$ 6.800.0001 $

$ 6.800.0001 $

$ 6.800.0001 $

$ 6.800.0001 $

$ 6.800.0001 s

$ 6.800.0001 $

$ 6.800.0001 $

$ 6.800.0001 $

$ 1.8

$ 76.613.3331 $

$

$

$

% DE
CUMPUMIEN I DIFICULTADES U

1 TO 1 OBSERVACION E

PARCIAL(ME I S
NSUAL)

Código: DAC-
C055-PI 110

F08
Version: 7

Página de

$ 54.400.000

$ 22.213.333

$

S

$ 76.613.333

5

$ 47.600.000

$

$ 40.800.000

$

$ 34.000.000

$ 27.200.000

$ 20.400.000

$ 13.600.000

$ 6.800.000

$ 22.213.333

$ 15.413.333

$ 8.613.333

$ 1.813.333

50

$ 1.813.333



SISTEMA DE GESTIÓN, MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN y GESTIÓN - MlpG
@

Gobernación
dc.l Huita

Fecha AprobacIón:
05 de AbrII de 2025

1. Brindar asesoría y apoyo
en el seguimiento y revisión 1 Conti r con el apoyo de

en sus diferentes etapas de 1 Func'onarios de las

los contratos, convenios, 1 ¿lcaldia de Ios .

proyectos, programasy l fuI\cionarios de la

planes a desarrollarse en 1 Gob€rnacion deI H„ila

articulación con los 1 y lideres comunitarios.

municipios asignados

2. Brindar apoyo en los

tramites y gestiones 1 (...ont,1r con e1 apoyo de

orientadas a la planeación, 1 Funcionarios de las

programaciónf ejecución, 1 illcaldia de Ios
implementaciÓn y/o 1 munIcipios asignados.

terminación de los contratos. l fullcionarios dela

convenios, planes, programas I GoblIFnacion del Huila

y proyectos de los municipios I y lideres comunitarios
asignados

3. Asistir y participar en las lc.anti,r con el apoyo de
reuniones de los comités IFunclonarios de las

técnicos con el objetivo de jalcalclia de los

verificar el cumplimiento de Imunl:ipios asignados,
las obligaciones pactadas en lfunci 3narios de la

los contratos y convenios de IGobernacion del Huila

los municipios asignados 1 y lideres comunitarios

4. Apoyar en la concertación yI Cont3f con el apoyo e
socialización de los proyectosIinformadoTsumInistrada por
y planes que se desarrollen enj;==;'1:=;'rT:5-d': ids

articulación con los municipiosl difer:ntes Secretatias

asignados- 1 Depinamentates

Código: DAC-
C055-PI 110-

F08

Version: 7
INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO O CONVENIO Página de

MUNICIPIO DE LA PLATA
'A traves de la SecretarIa de vias de Infraestructura y su secretarIO El IngenIero CamIlo Cabrera se soclaluÓ con la comunIdad del

centro pob'ado de San Andres el apoyo con un kIt de maquInarIa para para el mejoramIento de su red VIal. manlfestándoles la
posIbIIIdad de poder reala8rle mantenImIento a 30 km

MaquInarIa. que ya se encuentra ejecutando esta obra
se tealzÓ acompañamIento al proyecto de mejoramIento de la via La Plata. centro poblado de Gallego. en esta ocasiÓn se reaIIzo un
debate de control polibco a esta obra en el municIpio con la asamblea del Departamento, para revisar avance de la obra percance de

la Obra y aclarar las dudas que tenian algunos diputados sobre esta lnlclaüva
ObJeto del contrato mejorar y realzar mantenimiento de la carretera CandelarIa laberInto ruta 2402 sector candelaria

La Plata delPR 28+000 al PR 38+500
Convatista EXPLANAN S A S

Nrt 890 9105
'Se contInua trabajando en el proyecto de mejoramIento del centro cultural y poIIdeportIVO el pomo

Contrato número 696 del 2024
Nombre del ConsorcIO INFRAHUILA
Residente. Juan Carlos. Charry Diaz

Interventorla número 623/2024. AVGR IngenIerIa S.A,S Victor GuItlermo RodrIguez
Objeto del contrato AdecuacIÓn de las Instalaciones del Centro Cultural y POIIdeportIVO el Pomo en el MunICIPIO de La Plata.

Departamento Del Huila
Fecha de InICIO 23 de dICIembre de 20 24

Esta obra ya se encuentra al CIento por CIento termInada IIsta, para entregarla y ponerla al servicio de la comunIdad
-se esta trabajando en el proyecto con las Juntas de acción comunal. legalmente constltuldas

Junta de accIÓn comunal de la vereda Alta Paüco se va a trabajar en el restaurante escolar COnvenIO 018 2025 por 532.677.171.38
Junta comunal de la vereda El CerrIto se va a IntervenIr el restaurante escolar convenIO 018 2025 por un valor de 532.677 171 38
Junta de accIÓn comunal de la vereda Ana Reüro del MunICIPIO de La Plata Se va a IntervenIr un aula de la InstItucIÓn EducatIva

ConvenIO 002 2025 por $59.413.028 pesos
Estos proyectos se reaIIZan a través de IDACOHUILA la AlcaldIa y por supuesto las Juntas de accIÓn comunal

El dia 19 de dICIembre reaIIzamos acompañamIento a una reunion en el hOspItal departamental, San AntonIO de Padua. con el

acompañamIento del Gerente. doctor José AntonIO 1 Muñoz Paz. para dar a conocer todas las gestIones reaIIZadas durante el año y
Ios compromISOS adquIrIdOS para seguIr trabajando en el mejoramIento de la InstItUCIÓn. y por supuesto el mejoramIento en la

ltaclón deP

-se reaIIZÓ VISIta para constatar el inicio de ta placa huella en la vereda. el cabuyal 1 00 m 'una alcantarIlla que se está construyendo
dentro d pFOy

Podemos manIfestar que ya la alcantarIlla se construyÓ. IIStOS para dar inicio a la eJecucIÓn de la placa huella

100,00% 0,78%

MUNtCIPIO DE IQUIRA

'Con la Secretaria de cultura se está trabajando en el proyecto para el mejoramIento de la cubIerta de la nave prIncIpal del templo
d do natl

.se reaIIZÓ acompañamiento a el cumpleaños número 376 del MunICIPIO donde se reaIIzaron reconocImIentos a personalidades
destacadas y enfocado en la hIstorIa. cultura y en las dIferentes actIVIdades deportIVas que se vienen reaIIZando en el munICIPIO,con es

M

Departa nta

-Se está trabajando en el convenio con IDACOHUILA y la Alcaldia a través de las Juntas de accIÓn comunal para la comUnIdad de la
1 InstItucIÓn EducatIva de ValencIa de La Paz en el mejorarnlerItO de el aula de preescolar número del ConvenIO 008.2025 por un valor
de 59,413,028 pesos

MUNICIPl6–DTTA-T-mi
.Con el Alcalde y la Gerente de la Ese mMuncipal. se reaIIZÓ acompañamiento en la socIaIIzacIÓn reaIIzada en el salón de

d d a deo yCP P

-Se reaIIZÓ una VISIta al proyecto de la cancha SIntétIca. con el fin de revisar y poner en conocImIento algunas anomalias que se habian
do p de h dad y gurldadP

.Se SIgue trabajando en el proyecto de construccIÓn del colegIO Las mercedes. en este momento el proyecto está a nIvel nacIonal en
el FFIE con la entIdad que se pIensa seguIr adelantando Esta InICIatIva contamos con el apoyo del gobIerno Departamental, gobIerno
M d dadlnal a g

-Se VISItÓ la placa huella de la vereda el TrIunfo. ya que la comunIdad habia mencIonado que la empresa contratIsta habia dejado
algunos escombros mal ubIcadOS, constatamos la veracIdad de esta InformacIÓn, y en este momento ya se encuentra todo
SOIUCIOnadO La la placa huella ya está habllúada y la comunIdad, agradece al gobIerno Departamental y MunICIpal por el apoyo a esta

C
.Se radlco ante ia Secretaria de vias e Infraestructura. la necesIdad de poder apoyar a la comunIdad con un kit de MaquInarIa para e

mantenlmtento de unas vias que estan totalmente colapsadas. ya se reab1Ó InfOrmacIÓn sobre el PaR y nos han manIfestado que esta
dentro d poslblll pod at:

0,78%100,00%

MUNICIPIO DE PAICOL
Se realizó acompañamiento a la Secretaria de la mujer e inclusión social. dónde se realizó la entrega de varias especIes

de árboles. con el fin de realizar una estrategia de Integración con toda la comunidad del Municipio para plantarlos. y
asignarles los diferentes padrinos para realizar el seguimiento y poder conservar estas especies
Se realizó seguimiento al proyecto que se esüucturó para las veredas de Caloto. Alto. Caloto y San Isidro para el tema de
Gasificación donde va a beneficiar a más de 270 familias, este convenio se firmó el día domingo 19 de octubre en el
Municipio de Pitalito. hacen parte de este proyecto 1 1 Municipios
En el salón de exgobernadores en compañia del Gobernador y varios alcaldes del Departamento. Se realizó la firma del
convenio para la adquisición de una nueva ambulancia y poder prestar un mejor servicio. El Municipio de Paicol y la
Gobernación del Huila ha impulsado una serie de proyectos estratégicos orientados al fortalecimiento de sectores claves
como vivienda. cultura. infraestructura y vías. Esta iniciativa responden a las necesidades identificadas en el MunicipIO de
Paicol. y se articulan con los lineamIentos del plan de desarrollo Departamental y plan de desarrollo Municipal. por tal
motivo la Alcaldia a presentado a la Gobernacion los siguientes proyectos,

IProyecto construcción de biblioteca pública y casa de la Cultura en el Municipio por 2.434.334.113 presentado la
Secretaría de Cultura

IConsbucción de la placa huella entramos específicos para el Municipio por 4.328. 916.920 presentado. vIas el
truc1

1 Adecuación y ejecución de obras de acabados en el camerino e iluminación de la cancha de fútbol del Municipio por
1812.625.397. presentado a el INDERHUILA
Construcción de cubierta. polideportivo Vereda, el Vergel por 1.087,354, 171 presentado al INDERHUILA
Optimización acueducto. la laja del Municipio de Paicol por 1000 millones presentado a Aguas Del Huila
Optimización de la acueducto regional de la Vereda de la cumbre, Alto San Miguel. Peña negra y Santa Inés por
1 . 180.000.000 millones presentado a Aguas Del Huila
Construcción de colector para la gestión eficiente de agua residuales en la vereda la Lajita por 1.339.833,140 presentado
a Aguas del Huila
.En convenio con IDACOHUILJ\ y la junta de acción comunal del barrio Villahermosa en el convenio 010-2025 por
S59.413,028, se van a invertir en el mejoramiento de un aula Educativa,

0,78%100,00%
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5. Contar con 1, 1 CQn,t:'f CQn I'smedl€)s necesarios

disponibilidad de asistir a losl para 31 desarrollo de
municipios de la zona 1 las a(:tividades

asignada en virtud dellproyectadas en la

desarrollo del contrato 1 :je:Ti:: del

6. Apoyar al despacho del
gobernador en interlocución
con los municipios, las
organizaciones sociales y la

comunidad en general
respecto de los contratos,
convenios, planes,
programas y proyectos de la
zona asignada

Repr3sentar al
Gobi 3rno

IDep¿rtamental en
los d ferentes

IMuni:ipios que se
1 reali i.o visitas para el
1 desarrollo de las

Idifen3ntes proyectos
se vi3nen y se
ejectlctaran .

7. Brindar apoyo en los
tramites y gestiones
orientadas a dar respuesta a
las solicitudes,
requerimientos, peticiones,
quejas y reclamos que
hagan los interesados u

órganos de vigilancia y
control en las relación a los

Icon ,ar con la
información

1 suministrada por
parte de la lideres del
municipio de Huila.contratos, convenios,

planes, programas
proyectos de los municipios
asignados.

8. Entregar un informe
consolidado final al
supervisor de los planes
prograrrlas, proyectos y
procedimientos que fueron
asistidos en el que se pueda
observar el avance durante
la vigencia y estado en que
se encuentra

Con :ar con los

}forntatos establecidos

1 por el Supervisor

9. Proyectar de manera
oportuna y de fondo, las
respuestas de las
comunicaciones oficiales

asignadas a través del
Sistema de Comunicaciones
Oficiales de la Gobernación

del Huila, en cumplimiento
del procedimiento
establecido por la entidad y
requisitos legales

Coltar con usuario de
la extranet
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MUNICIPIO DE TESALIA
La junta de acción comunal de la vereda. el Vergel e IDACOHUILA se está trabajando en el convenio 021del 2025 por

1 $32.677,171,38 pesos para el mejoramiento del restaurante escolar en la Institución Educativa de la misma Vereda
-IDACOHUIL;\ y la Junta de Acción Comunal de la Vereda Sinal está realizando una inversión a través del convenio 020
del 2025 por 532.677.171.38 para el mejoramiento del restaurante escolar
Con la Asociación Comunal de Juntas del Municipio e IDACOHUILA se está realizando el convenio 013 2025 por un valorl

de $59.413,028 pesos para el mejoramiento de Aula de Pre-escolar
-Se realizó acompañamiento a la firma del convenio entre Gobernacion y Asun surca denominado implementación de

1 proyectos productivos agropecuarios mediante la instalación de infraestructura para la optImIzación de recursos hídricos y
fortalecimiento de unidades productivas. pecuarias de pequeños productores rurales
Se hizo la convocatoria. se invitó al Alcalde del Municipio de De Tesalia. a los presidentes de Juntas de acción comunal y

a la comunidad general para la firma del convenio para la. pavimentación de vías urbanas

100,00% 0l78%

MUNICIPIO DE LA ARGENTINA
Con la Secretaría de cultura y el equipo de trabajo de las escuelas de formación artistica. se realizó el

encuentro regional en el Municipio de Tesalia. con el acompañamiento de el Municipio de Paicol y
Nataga
.se brindó apoyo a la Secretaria de la mujer e inclusión social, realizando una convocatorIa con el fin de
dará conocer las diferentes formas que se deben de tener en cuenta para para la inclusión socia

1-Se realizó entrega de diferentes clases de árboles para hacer plantados con las diferentes comunidades
jy de esta forma, realizar Integración con todos los habitantes del Municipio
1 Se dio a conocer las diferentes estrategias para la ocupación del tiempo libre
Con los adultos mayores
1 Con los jóvenes
Icon los niños y niñas
1 Se hizo una exposición artistica en pintura y se realizaron presentaciones de danzas. tanto de los niños.
1 jóvenes y adultos. con muy buena aceptación de la comunidad y una excelente participación
-A través de la Alcaldia y el INDERHUILA se reaIIZÓ visita a la Vereda el Dave al parque infantil, con el fin

1 de corroborar el estado de este proyecto,
.De igual forma se realizó una visita a las diferentes vias que fueron pavimentadas en el periodo pasado
1 con el fin de revisar su estado actual. donde podemos dar fe que se encuentran en muy buenas
condiciones, la comunidad. Agradece a la Gobernacion y a la Alcaldia por estar atentos a este tipo de
obras
Se reaIIZÓ visita al parque InfantIl. tu taina tutuhulla donde la comunIdad manifiesta que hay uno de sus

componentes que no está funcionando por presentar daños. De esta manera se da conocer tanto a la
administración municIpal. como la Gobernación. la situación presentada para tomar los correctivos
pertInentes

100,00% 0,78%

NEIVA G08ERNACIÓN
-A través de la Oficina FONVIHUIU\ y su director. Leandro se realizó una visita ocular a el proyecto de
mejoramiento de vivienda. en sitio propio. con el fin de constatar el avance en cada una de estas
viviendas

1-se continúa trabajando en el proyecto de gasificación en el sector de la vereda de las Águilas, donde se
jviene avanzando satisfactoriamente. es lo que nos ha manifestado la comunidad agradecimiento a la
! Gobernación de Huila, encabeza del doctor Rodrigo Villa Mosquera. Gobernador. por haberlos tenido enl
cuenta en esta iniciativa que mejora la calidad de vida de cada uno de los ciudadanos campesinos de
esta región
-Con el INDERHUILJ\ se realizÓ una visIta al parque infantIl construido por la misma entidad donde la
comunidad nos habia manifestado que una de sus componentes estaba en mal estado. através de la
gestión se dIO a conocer la necesIdad de corregIr para que SIga su funcionamiento dentro de lo normal

I disfrute y goce de la comunidad

0,78%100/00%

En el salón de exgobernadores se realizó la entrega protocolaria de los cheques para emprendedores del
,annA,, jconflicto armado. con el fin de contribuir a la reparación integral de victimas del conflicto armado.
LVV '-v /' lpoblación que de antemano da las gracias al gobierno departamental, por el compromiso que ha:

demostrado con esta población

0,78%

Se añexa paz y salvo de comunicaciones de la Plataforma de Extranet Sin ninguna objeción, 0.78%100,00%
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10 P ft

mensuales de las actividades vI Ccntar con los
gestiones realizadas durarltel formatos
el periodo de ejecución con losl esta 3lecidos por el

soportes correspondientes all Supervisor
supervisor del Contrato

loo 00% I Presento el informe mensual de las actividades y gestiones reaIIzadas durante el penodo de ejecución
'-- - 1 con los soportes correspondientes al supervisor del Contrato

0,78%

11. Acreditar

cumplimiento de
obligaciones con el Sistema
Integral de Seguridad Socia
presentando mensualmente

el comprobante de pago del ::fmP_ 1:ii:::o
los respectivos aportes en
salud, pensión y riesgos
laborales de conformidad
con la clase de riesgo según
las actividades a desarrollar

,nA An,, IAcredito la planilla de pago de la seguridad social junto con el soporte de pago
-»»~» '' INo. Planilla: 9496704890. 0,78%

12. Cumplir con la

normatividad legal vigente
del Sistema de Gestión de
Seguridad y Salud en el
Trabajo

Cumplo con la normatividad legal vigente en segurIdad y salud en el trabajo en el desarrollo de las
tividad d

13. Mantener actualizada la

::’::„:.' ='’.::.=L:''j=::;;;:“:::.., = ''''” ==;'"'''”';';".'''"''''';:,''='”'''''''''''''"'"'"'.

14. El contratista no podrá revelar
la información confidencial de

propiedad de la GobernacIÓn del

Huila, de la que tenga

conocimiento con ocasión o para
la ejecución del contrato, sin el

previo consentimiento por escrito
del supervisor del contrato. Se
considera información

confidencial cualquier
información técnica. financiera. 1 Obligaciones de

comercial, estratégica y en 1 carácter general a

general cualquIer información I la contratacion del

relacionada con las funciones del 1 Departamento.
Departamento del Huila, que
tenga carácter reservado por la

ley, o haya sido marcada o
anunciada como confidencial por
parte del Departamento o

cuajquier otra Entidad Estatal,
conforme a lo establecido en Ley

estatutaria 1581 de 2012 . 1712

de 2014 y los decretos que las
reglamentan.

. __ __,. 1 EL CONTRATISTA MANTIENE CONFIDENCIALIDAD CON LOS PROCESOS QUE LE HAN
IVy’UV /' IcORRESPONDIDO EN SU EJECUCION CONTRACTUAL.

0,78%
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15. Para efectos del informe

final deberá entregar un
backup de la información
de los archivos de gestiór
donde se relacione la

documentación producida
durante la ejecución del
contrato con el objeto de
garantizar la seguridad de la
información y continuidad
de la operación,

_a presente
actIvidad se debe

ac:reditar en el

irlforme final

100100% Se requerirá para el informe fInal 100,00%

16. Para eMc ;;iiTi;iiiinr
final, en cumplimiento del

artículo 2.8.2.2.4. del

Decreto 1080 de 2015
deberá

entregar los archivos que se
encuentren en poder de
contratista, dando
aplicación a la Tabla de
retención documental y
diligenciando el formato
único de inventario
documental aprobado por la

entidad

1.a presente
actIvidad se debe

acreditar en el

ir forme final

100,00% Se requerirá para el informe final 100,00%

17. Para efectos de la

primera cuenta,
cumplimiento del Decretol_

1499/17 y lineamientos dell ::riad:1 se ::::::t:\
DAFP según lcursc virtual

circular 100.04-2018 de llIFuntiamentos
diciembre 14 de 2018 y LeyjGenerales de MIP{„
2016 del 2020, se debejy curso de
presentar los certificadosl"Inte3ridad,
del curso virtualltrans9arencia y lucha
"Fundamentos Generales del contra

M 1 PG " y curso de 1 la corrupción",
Integridad, transparencia yjdisponible en la

lucha contra jplata :c>rma de

: : c o r r u ppcI :t=1; : 7: : o n i b 1 e : : : :: : : :87:;: : i1 : ;ePvu: 9 : ic 1
https://fu ncionpublica .gov.c
al\Ne\>legal

100% EL CONTRATISTA ACREDITO EL CUMPLIMIENTO DEL CURSO A TRAVEZ DEL APLICATIVO 0%

18. El contratista deberá
, A. ICumftlimiento con la

cargar las respectivas 1 -’-'.' ':
::lentas al ;ECO J ii:rIa-v;;jactivida_d.s.eg.ún 13

normatividad
vencida la mensualidad,

loo,00% 1 El contratista deberá cargar las respectivas cuentas al SECOP II una vez vencida la mensualidad. 0,78%

19. Para efectos de la

primera cuenta, los
¿ontratistas deberán teneilcumflimiento con 1a

en el SECOP II aceptado el j:=::;:tc:osne::: 2
contrato y adjuntar
constancia

100% El contratIsta en la primera cuenta, los contratIstas deberán tener en el SECOP II aceptado el contrato y
adJuntar constancia.

0%

Que las actividades relacionadas se ctlmplieron y recibieron a satisfacción
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Conforme a la información relacionada , el Supervisor designado, certifica que el Contratista ejecutó a satisfaccion las obligaciones pactadas durante el perIOdo comprendido entre el 23.12-2025 al 30.12
2025 correspondiente al informe F NAL, cumpliendo a cabalidad con el objeto contractual, razón por la cual se autoriza el pago correspondiente

OBSERVACIONES

Para constancia se firma en la ciud Id de NEIVA, hoy 30 de Diciembre de 2025

dE==

EZ POLANIA

Supervisor D

FIRMA
NOMBRE
CARGO

ELABORÓ Btn/ :6 TFFÓR>



Neiva Huila, 30 de diciembre del 2025

Doctor

RODRIGO HERNANDEZ POLANIA

Supervisor.

Gobernación del Huila

Asunto; Informe Acta FINAL del contrato Nro. 111 del 2025.

JOSÉ YESID ROA CHARRY, identificado con la cedula de ciudadanía Nro
12.272.665 de la Plata Huila, mediante la presente y de manera comedida me
permito presentar el informe de ejecución del contrato Nro 1 11 del 2025 en el cual,
se han desarrollado cada una de las obligaciones establecidas en el mismo, durante
el periodo comprendido entre el 23 DE DICIEMBRE AL 30 DE DICIEMBRE DEL
2025. referentes así:

MUNICIPIO DE LA PLATA:

1. Brindar asesoría y apoyo en el seguimiento y revisión en sus diferentes
etapas de los contratos, convenios, proyectos, programas y planes a
desarrollarse en articulación con los municipios asignados.

- -Se invitó a los diferentes grupos de emprendimientos con el fin de entregarle
información y verificar el avance de cada uno de los proyectos, para corroborar si
ya les entregaron capital semilla o a quienes no para de esta forma constatar el

buen desarrollo de cada uno de estos proyectos que se encuentren ciento por ciento
asesorados y orientados por los diferentes profesionales del INFIHUI LA.

-se realizó visita a la placa huella de la Vereda, el cabuyal en el Municipio de La
Plata y a la vereda la Mesa del Municipio de Nataga, para revisar el avance en
ejecución de estas obras, donde podemos informar a la Gobernación que la placa
huella de la de la Vereda de la mesa del Municipio de Nataga ya está ciento por
ciento terminada y en la vereda el Cabuyal solamente se ha realizado la alcantarilla

-El mantenimiento y mejoramiento que se le realizó al centro cultural y polideportivo
el pomo del Municipio de La Plata, está listo para entregarlo y ponerlo al servicio de
la comunidad.



-la Obra de mejoramiento de la vía La Plata, Gallego, la primera capa de asfalto ya
fue aplicada con muy buenos resultados. Estamos próximos a la ejecución de la

segunda capa para completar un espesor de 12 cm

2. Brindar apoyo en los trámites y gestiones orientadas a la planeación,
programación, ejecución, implementación, y / o terminación de los
contratos, convenios, planes, programas y proyectos de los municipios
asignados.

MUNICIPIO DE IQUIRA:

:Se visité la Obra, que ya ha sido entregada a la comunidad mejoramiento de la vía
Yaguará lquira, donde había información de algunas señales de la vía que no
estaban en buen estado. En el periodo pasado, se habia informado y se constató
que ya fue corregido.

3. Asistir y participar en las reuniones de los comités técnicos con el
objetivo de verificar el cumplimiento de las obligaciones pactadas en
los contratos y convenios de los municipios asignados.

4. Apoyar en la concertación y socialización de los proyectos y planes que
se desarrollan en articulación con los municipios asignados.

MUNICIPIO DE PAICOL:

- Se convocó a una reunión de las veredas Caloto,Alto Caloto con el fin de aclarar
varias dudas sobre el proyecto de Gasificación que ya fue socializó en la

gobernación con presencia del Gobernador Doctor Rodrigo Villalba Mosquera, este
proyecto va a beneficiar a más de 270 familias

5. Contar con la disponibilidad de asistir a los municipios de la zona
asignada en virtud del desarrollo del contrato.



6. Apoyar al despacho del gobernador en interlocución con los
m'unicipios, las organizaciones sociales y la comunidad en general
respecto de los contratos, convenios, planes, programas y proyectos
de la zona asignadas

MUNICIPIO DE LA ARGENTINA;

- Está listo el proyecto de la sobre cubierta que se va a instalar en el edificio de la
casa de la cultura declarado patrimonio histórico. En este momento se está
adelantando todo el proceso de contratación para asignarlo y dar inicio a la
construcción de esta obra

7. Brindar apoyo en los trámites y gestiones orientadas a dar respuesta a
las solicitudes, requerimientos, peticiones, quejas y reclamos que
hagan los interesados u órganos de vigilancia y control en la relación a
los contratos, convenios, planes, programas, proyectos de los
municipios asignados.

8. Entregar un informe consolidado final al supervisor de los planes
programas, proyectos y procedimientos que fueron asistidos en el que
se pueda observar el avance durante la vigencia y estado en que se
encuentra.

En el salón de exgobernadores se realizó la entrega protocolaria de los cheques
para emprendedores del conflicto armado, con el fin de contribuir a la reparación
integral de víctimas del conflicto armado, población que de antemano da las gracias
al gobierno departamental, por el compromiso que ha demostrado con esta
población

9. Prc,yectar de manera oportuna y de fondo, las respuestas de las
cornunicaciones oficiales asignadas a través del Sistema de
Comunicaciones Oficiales de la Gobernación del Huila, en
curnplimiento del procedimiento establecido por la entidad y requisitos
legales.

Se anexa paz y salvo de comunicaciones de Plataforma de Extranet Sin ninguna
objeción .



10. Presentar informes mensuales de las actividades y gestiones realizadas
durante el periodo de ejecución con los soportes, correspondientes al
supervisor del Contrato.

Presenta el informe mensual de las actividades y gestiones realizadas durante el

periodo de ejecución con los soportes correspondientes al supervisor del contrato.

11. Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema Integral
de Seguridad Social presentando mensualmente el comprobante de
pago de los respectivos aportes en salud, pensión y riesgos laborales
de conformidad con la clase de riesgo según las actividades a
desarrollar.

Acredito la plantilla de pago de la seguridad social junto con el soporte de pago o
Planilla: 94

12.Cumplir con la normatividad legal vigente del Sistema de Gestión de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Cumplo con la normatividad legar vigente en seguridad y salud en el trabajo en el
desarrollo de las actividades del contrato.

13. Mantener actualizada la hoja de vida en el SIGEP durante la ejecución
del Contrato,

Es actualizada la hoja de vida de Sigep aprobada por el Departamento.

14. El contratista no podrá revelar la información confidencial de propiedad
de la Gobernación del Huila, de la que tenga conocimiento con ocasión
o para la ejecución del contrato, sin el previo consentimiento por escrito
del supervisor del contrato. Se considera información confidencial
cualquier información técnica. Financiera, comercial, estratégica y en
general cualquier información relacionada con las funciones del
Departamento del Huila, que tenga carácter reservado por la ley, o haya
sido marcada o anunciada como confidencial por parte del
Departamento o cualquier otra Entidad Estatal, conforme a lo
establecido en Ley estatutaria 1581 de 2012- 1712 de 2014 y los decretos
que las reglamentan.

EL CONTRATISTA MANTIENE CONFIDENCIALIDAD CON LOS PROCESOS QUE
LE HAN CORRESPONDIDO EN SU EJECUCIÓN CONTRACTUAL.

15.Para efectos del Informe final deberá entregar un backup de la
información, de los archivos de gestión donde se relacione la
documentación producida durante la ejecución del contrato con el
objeto de garantizar la seguridad de la información y continuidad de la
operación.



Se requerirá para el informe final.

16. Para efectos del informe final, en cumplimiento del artículo 2.8.2.2.4. del
Decreto 1080 de 2015, deberá entregar los archivos que se encuentren
en poder del contratista, dando aplicación a la Tabla de retención
documental y diligenciado el formato único de inventario documental
aprobado por la entidad.

Se requerirá para el informe final.

17. Para efectos de la primera cuenta, en cumplimiento del Decreto 1499/17
y lineamientos del DAFP segúncircular 100.04-2018 de diciembre 14 de
2018 y Ley 2016 del 2020, se debe presentar los certificados del curso
virtual “” Fundamentos Generales del MIPG”” y curso de “”Integridad,
transparencia y lucha contra la corrupción””, disponible en la
plataforma de
Ul tps://funcionpublica.gov.co/we/eva/.

EL CONTRATISTA ACREDITO EL CUMPLIMIENTO DEL CURSO A TRAVEZ DEL
APLICAI'IVO

18. El contratista deberá cargar las respectivas cuentas al SECOP II una vez
vencida la mensualidad.

El contratista deberá cargar las respectivas cuentas al SECOP II una vez vencida la
mensualidad.

19. Para efectos de la primera cuenta, los contratistas deberán tener en el
SECOP II aceptado el contrato y adjuntar constancia.

El contratista en la pr)f%ra cuenta, los ccb$etistas deberán
aceptado el contrato O adjuntar constancia

tener en el SECOP 11

JOSE yÉSl#ÁOA CHARRY
co/tVatista
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

MUNICIPIO DE LA PLATA

Acompañamiento al Gerente del Hospital Departamental San Antonio De Padua.
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Apoyo a la Secretaría General Dra Adriana Valencia Cardona.
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Novena de Aguinaldos en el Occidente.
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Gobernación del Huila radicando oficios de la comunidad del Occidente.
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Visita de la Placa huella de la vereda el Triunfo de Nataga y la vía la Plata Gallego.
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Entregando información a grupo de pequeños emprendedores del Occidente.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL

CEDULA DE CIUDADANIA

3-4-:'11:i J".

NUM„0 12.272.665
ROA CHARRY

r’)pOSE YESID
bRes

APELLIDOS

x 1 1b
+a[ + 1

/

.+1
d +

FECHA DE NACIMIENTO
LA PLATA
(HUILA)

LUGAR bE NACIMIENTO

/

20-NOV-1966

1.62'
ESTATURA

O+ M
G.S RH . SEXO

13.DIC.1 984 LA PLATA .

FECHA y LUGAR DE EXPEDICION Jd++ hIp 1'n-)P '
REGISTRADOR NACIONAL

c»,togxÑut 8AHcu: tom 8
ltIDtCE DERECHO

A• 1904900 (X)2586?2'M O0122/ 2665 20 tOt CXH 00242)OPozA 1 Jb 1)85895

Escaneado con CamScanner
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CERTIFICADO
LA PLATA,
HUILA,
COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que el señor JOSE YESID ROA CHARRY
con Cédula de Ciudadanía número 12272665

20/04/2020

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Número 0550077200092250
Fecha de apertura 14/01/201 2

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Escaneado con CamScanner



CERTIFICADO
LA PLATA.
HUILA,
COLOMBIA,

20/04/2020

Por medio de la presente hacemos constar que el señor JOSE YESID ROA CHARRY
con Cédula de Ciudadanía número 12272665

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Número
Fecha de apertura

0550077200092250
14/01 /2012

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Escaneado con CamScanner



@ SISTEMA DE GESTIÓN: MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN-
MIPG

Gobernación
del Huila ICódigo: SGN-C042-F04

Fecha Aprobación:
21 de mayo de 2025

PAZ Y SALVO DE ENTREGA me

Página 1 de 1

No [1
ñaiEINFORMACIÓN DEL SERVIDOR PÚBLICO

RESPONSABLE DE LA ENTREGA

fcontratista
e

Planta

NFORMACIÓN DEL SERVIDOR PÚ8LICO
RESPONSABLE DE ALIUAC

Nombre: CRISTiAN ANDRES CASTAÑEDA RIVERA
a
O

L
mMM CANTI @1 SINOMBRE DELAcrivo

EQUIPO DE COMPUTO
MPRESORA
ESCRITORIO MODULAR

ESCRITORIO DE MADERA

SÍLLA ERGONOMICA EJECUm
SILLA ERGONOMICA

SILLAS FIJAS DE ESPERA

TANDEM
AIRE ACONDECIONADO

D om

Extranet Usuario ISI

ISI

n
0

nN

1 N 1C) : X]
UN

[i;nCorreo Electrónico Institucional fusuario:

LTE
[sT

e0
VI
5
ac
Laa3
tri

Comunicaciones Oficiales - PQRS: AL DÍA No

No

n
BSAC - Educación

INFORMACIÓN DEL SUPERVISOR ASICNADO. S1

APLICA

O

ma
M De Identificación

Tm1111111
-ca

Fvo.Bo.
inia

Entregó la información
cargo

No 0
>

Se firma a solicitud del interesado a los 11 mes\de O

I

)

J

Nota: si el funcionario posee usuario en el Sistema de Comunicaciones Oficiales - Extranet, debe adjuntar a la presente el
certificado digital de Paz y Salvo del Sistema (certificado emitido por el grupo TIC)

Firma

Nombre

Cargo

ma
Orjgjnal Firmado - Control de Calidad

me mr


