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1. INFORMACION GENERAL 

 
MODALIDAD DE CONTRATACIÓN: CONVENIO DE ASOCIACION PROCESO COMPETITIVO CON ENTIDAES 
SIN ANIMO DE LUCRO DECRETO 092 DE 2017 
 
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE GOBIERNO 

DOCUMENTO: ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS. 
 
OBJETO: GARANTIZAR  EL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR PAE A LOS ESTUDIANTES DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE FLORESTA - BOYACÁ  DURANTE  EL SEGUNDO  
SEMESTRE DE LA VIGENCIA  2026 
 
FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: ERIKA GREISY CELY SALAMANCA   
 
CIUDAD Y FECHA: AGOSTO  DE 2026 

2. IDENTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDA SATISFACER CON EL PROCESO 
DE CONTRATACIÓN  

2.1. OBJETIVOS Y ALCANCE  
 
En virtud del principio de planeación, el municipio de Floresta están obligado a la elaboración previa de estudios y 
análisis suficientemente serios y completos, antes de iniciar un procedimiento de selección, así mismo se debe 
determinar sus necesidades, analizar los mecanismos más idóneos para satisfacerlas y las condiciones en las 
cuales realizarán las contrataciones requeridas, todo ello dentro del marco legal, para obtener bienes, servicios y 
obras de primera calidad, de forma oportuna y con el mejor precio del mercado 

Con la presente contratación se busca vincular a una ESAL idónea, responsable del, suministro y distribución de 
alimentación escolar a las niñas, niños y adolescentes matriculados en las instituciones educativas oficiales del 
municipio de Floresta.  

Esta contratación tiene como finalidad garantizar el acceso oportuno y permanente a una alimentación balanceada 
y adecuada, contribuyendo al bienestar integral de la población estudiantil, al mejoramiento de las condiciones de 
aprendizaje, a la permanencia en el sistema educativo y a la disminución de la deserción escolar. 

Así mismo, la contratación permite dar cumplimiento a las obligaciones adquiridas por el municipio en el marco del 
Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.9780108/2680, suscrito con el departamento de Boyacá, mediante 
el cual se establecen los compromisos para la ejecución del Programa de Alimentación Escolar (PAE). En este 
sentido, se busca asegurar la correcta implementación del programa durante setenta y cinco  (75) días calendario 
del calendario escolar, garantizando la cobertura, calidad, inocuidad y continuidad del servicio, conforme a la 
normatividad vigente y a los lineamientos establecidos por las autoridades competentes. 

 

NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER 

 
Conforme lo establecido en el artículo 2° de la constitución política de Colombia son fines esenciales del estado 
servir a la comunidad promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios derechos y 
deberes consagrados en la Constitución Política de Colombia y las autoridades de la Republica están instituidas 
para proteger a las personas residentes en Colombia en su honra, vida y bienes. 
 
La ley 1551 de 2012, los Municipios gozan de autonomía para la gestión de su interés, dentro de los límites de la 
constitución y la ley y tienen entre otros los derechos a ejercer las competencias que le corresponda conforme a la 
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constitución y a la ley y administrar los recursos y establecer los tributos necesarios para el cumplimiento de sus 
funciones. 
 
En el artículo 311, de la constitución Política de Colombia se establece que el municipio como entidad fundamental 
de la división político administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios públicos que determine la ley, 
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participación 
comunitaria el mejoramiento social y cultura de sus habitantes, y cumplir las demás funciones que le asignen la 
constitución y las leyes. 
 
Para dar cumplimiento a lo preceptuado en la Ley 136 de 1994, la Alcaldía Municipal cuenta con presupuesto 
aprobado, para la vigencia 2026, en el cual se encuentran partidas que permiten la disponibilidad de recursos con 
este destino.  
 
Que el artículo 44 de la Constitución Política consagra que los derechos de los niños, niñas, jóvenes y adolescentes 
son de carácter fundamental, especial y prevalente. Establece como tales entre otros: la vida, la integridad física, 
la salud, la seguridad social, la alimentación equilibrada, el cuidado, el amor y el acceso a la educación. Igualmente, 
impone que la Familia, la Sociedad, y el Estado tienen la obligación de asistir y proteger al niño para su desarrollo 
armónico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos, con prevalencia de estos sobre los demás 
 
Que con base en la ley 1098 de 2006 “Código de la infancia y la adolescencia” se establece como objetivos de las 
políticas públicas fortalecer la articulación interinstitucional e intersectorial, así como diseñar y poner en marcha 
acciones para lograr la inclusión de la población infantil más vulnerable a la vida social en condiciones de igualdad. 
Así como el derecho al desarrollo integral en la primera infancia considerando como derechos impostergables la 
atención en salud, nutrición, el esquema completo de vacunación, la protección contra los peligros físicos y en el 
primer mes de vida garantizar el registro civil de todos los niños y las niñas. 
 
Que el Código de Infancia y Adolescencia (Ley 1098 de 2006) en relación con el Programa de Alimentación Escolar 
- PAE permite que se tomen decisiones para garantizar los derechos de las niñas, niños y adolescentes, en 
cumplimiento de los principios de corresponsabilidad y solidaridad, señalando además la obligación y 
responsabilidad de las organizaciones de la sociedad civil, las asociaciones, las empresas, el comercio organizado, 
los gremios económicos, entre otros, buscando participación activa de estos en la efectividad de los derechos de 
ésta población. 
 
En la legislación nacional existen normas como la Ley 715 de 2001, que asigna a los municipios y distritos del país 
recursos de transferencia de la Nación, la Ley 1098 de 2006, que adopta el Código de la Infancia y la Adolescencia 
y la Ley 1176 de 2007, que tiene coherencia con la protección de la infancia y adolescencia como el derecho a la 
alimentación, la salud y la educación, entre otros. 
 
Que desde la declaración de los derechos humanos se asigna a la educación 4 objetivos fundamentales: 
Asequibilidad, Accesibilidad, Adaptabilidad y Aceptabilidad. Este sistema recoge, en estos cuatro componentes los 
componentes esenciales del derecho a la educación. En cuanto a la ACCESIBILIDAD: Todos los niños y niñas 
deben contar con las condiciones para acceder a la educación pública y gratuita. “se debe garantizar el acceso de 
todos los niños y niñas al sistema escolar, apartando los obstáculos que impiden su ingreso”. Garantizar la 
accesibilidad supone eliminar todo tipo de discriminación: a) la económica, porque la educación debe ser gratuita 
para todos y todas e incluir los costos que implica para una familia que su hijo o hija estudie, relacionados con los 
costos académicos o complementarios de la matrícula, el uniforme, los útiles escolares, la alimentación en tiempo 
escolar y el transporte necesario para que las y los estudiantes se desplacen de sus casas a la escuela y viceversa. 
 
El objetivo del Plan Alimentación Escolar es contribuir con el acceso y la permanencia escolar de los niños, niñas y 
adolescentes en edad escolar y registrados en la matrícula oficial, fomentando estilos de vida saludables y 
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mejorando su capacidad de aprendizaje, a través del suministro de un complemento alimentario, Además contribuir 
con la permanencia de los niños, niñas y jóvenes en el sistema escolar,  Promover la implementación de proyectos 
pedagógicos transversales en estilos de vida saludable y  Ofrecer un complemento alimentario a los niños, niñas y 
adolescentes en edad escolar, registrados en la matrícula oficial, que aporte los requerimientos de energía, 
macronutrientes y micronutrientes en los porcentajes que se definan para cada modalidad, durante la jornada 
escolar. 
 
De conformidad con lo establecido en la resolución N° 0003 del 07 de enero de 2026, modificada parcialmente por 
la Resolución 0155 de 8 de abril de 2026 sus anexos, los cuales establecen las condiciones administrativas, 
técnicas, operativas y financieras para la adecuada prestación del servicio de alimentación escolar en el territorio 
nacional. 
 
Que la Constitución Política de Colombia, en su artículo 67 define la educación como “Un derecho de la persona y 
un servicio público que tiene una función social;(…)”, así mismo, establece de manera clara que “Corresponde al 
Estado regular y ejercer la suprema inspección y vigilancia de la educación con el fin de velar por su calidad, por el 
cumplimiento de sus fines y por la mejor formación moral, intelectual y física de los educandos; garantizar el 
adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso y 
permanencia en el sistema educativo.”, el que se vincula con el artículo 44 superior, referente a los derechos 
fundamentales de los niños. 
 
Que teniendo en cuenta que el aprendizaje escolar es un proceso complejo en el que inciden múltiples factores; la 
alimentación escolar como estrategia para la estimulación académica de nuestras niñas, niños y adolescentes ha 
demostrado su efectividad, siendo el PAE una herramienta valiosa para las Instituciones Educativas, en materia de 
acceso a la educación, disminución del ausentismo y fortaleciendo el desarrollo integral de las niñas, niños y 
adolescentes. 
 
Que el Decreto 1075 de 2015, Único Reglamentario del Sector Educación, adicionado por el Decreto 1852 del 
mismo año, definen tanto la denominada “Bolsa Común” (Capítulo 2 articulo 2.3.10.2.1), así como las obligaciones 
a cargo de los diferentes actores del Programa de Alimentación Escolar; La primera entendida como el “esquema 
de ejecución unificada de recursos mediante el cual la Nación y las entidades territoriales invierten de manera 
coordinada sus recursos de conformidad con lo establecido en la Ley…”. Y la segunda norma aportando a los 
lineamientos técnicos administrativos del PAE, “…con el fin de alcanzar los objetivos comunes del programa, 
mediante una ejecución articulada y eficiente de los recursos”. 
 
Que la participación de actores territoriales, a nivel individual o colectivo, es indispensable para el ejercicio 
democrático que permita decidir, acompañar y vigilar los asuntos de la administración pública, desde la toma de 
decisiones en el proceso de planeación hasta el control de la ejecución de los recursos de inversión del Estado, 
siendo por lo tanto un principio básico para la toma de decisiones, así como en todo el proceso de planeación, 
gestión, ejecución y control de la actividad pública, implicando su promoción una instancia necesaria, de manera 
organizada y objetiva.   
 
Que dentro de la construcción permanente del PAE, se hace necesario observar y aplicar las recomendaciones de 
Ingesta de Energía y Nutrientes - RIEN para la población colombiana, definidas por el Ministerio de Salud y 
Protección Social en la Resolución 3803 de 2016, haciendo necesario la actualización de los Lineamientos Técnicos 
- Administrativos, los Estándares y Condiciones Mínimas del Programa de Alimentación Escolar – PAE, siguiendo 
la trazabilidad y antecedentes que vienen establecidos en el desarrollo del Programa.  
 
Que mediante la Ley 2294 del año 2023, se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022 2026 contemplando en su 
Artículo 216°. “SISTEMA NACIONAL PARA LA GARANTIA PROGRESIVA DEL DERECHO A LA ALIMENTACION 
Y PROGRAMA HAMBRE CERO” como una de las principales estrategias de permanencia escolar para contribuir 
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a la seguridad alimentaria y nutricional. Además, según los resultados de las evaluaciones del Programa de 
Alimentación Escolar (PAE), realizada por DNP en los años 2013 y 2020, esta incide positivamente en la retención 
escolar en establecimientos oficiales, en particular de las niñas, niños, jóvenes y adolescentes en condición de 
pobreza y de aquellos que residen en zonas rurales. Que al tener ya vigente un marco legal nacional para el PAE, 
así como al haberse expedido a la fecha normatividad que atañe al Programa de Alimentación Escolar, como la Ley 
2042 de 2020, que otorga herramientas para que los padres de familia realicen acompañamiento y cuidado de los 
recursos del PAE; al igual que la Ley 2046 de 2020, que establece mecanismos para promover la participación de 
pequeños productores locales agropecuarios y de la agricultura campesina, familiar y comunitaria en los mercados 
de compras públicas de alimentos, reglamentada esta última por el decreto reglamentario 248 de 2021, que señala 
a las diferentes entidades públicas de todo orden que contraten la adquisición, suministro y entrega de alimentos, 
un mínimo de compras públicas de productos agropecuarios a productores locales. 
 
Que le corresponde a los Entes Territoriales, a través de las Secretarías de Educación Departamental y Municipal, 
así como a los establecimientos educativos oficiales, implementar estrategias para garantizar el acceso y 
permanencia en el sistema educativo de los niños, niñas y adolescentes en situación de vulnerabilidad y riesgo 
social. 
 
El plan de desarrollo Municipal 2024-2027 Floresta con tejido Social refiere: 
 
Línea estratégica N° 1 : BIENESTAR CON TEJIDO SOCIAL 
Sector: EDUCACIÖN 
 
Estrategia: Garantizar el programa de alimentación todos los días del calendario escolar. 

Para establecer los estudiantes beneficiarios del Programa y con el fin de generar cobertura efectiva a la población 
estudiantil, se tuvo en cuenta el reporte de SIMAT con corte al mes de abril de 2025, lo anterior, de acuerdo a las 
necesidades de los niños, niñas y adolescentes matriculados en las Instituciones Educativas oficiales del municipio. 

Para establecer los estudiantes beneficiarios del Programa y con el fin de generar cobertura efectiva a la población 
estudiantil, se tuvo en cuenta el reporte de SIMAT con corte al mes de abril de 2025, lo anterior, de acuerdo a las 
necesidades de los niños, niñas y adolescentes matriculados en las Instituciones Educativas oficiales del municipio. 
  
Específicamente para el Municipio de FLORESTA se establecieron los siguientes datos:  
 
Grupo escolar perteneciente a las IEO: se establecieron los siguientes grados de escolaridad según Resolución 
0003 de 2026 modificada por la resolución 0155 de 2026: 
 

 
 
Por lo anterior, el presente convenio interadministrativo está dispuesto para atender a la población estudiantil antes 
mencionada durante el segundo semestre vigencia de 2026, tal y como se estableció en el proyecto, atendiendo 
todas las instituciones educativas oficiales, incluidas aquellas de difícil acceso y ubicadas en el sector rural. 
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¿Qué razones fundamentales existen para que se dé la contratación? 
 

1. Se han elaborado y aprobado los estudios previos los cuales son necesarios para poder suplir la necesidad 
presente, el cual debe ejecutarse durante la vigencia 2026. 

2. Se requiere suplir la necesidad antes planteada, cuya responsabilidad exclusiva recae en la Administración 
Municipal 

3. Es una estrategia del Plan de Desarrollo y Programa de Gobierno 2024-2027. 
 
Así mismo con esta contratación se pretende agilizar los procesos gerenciales, misionales y de apoyo, con sus 
respectivos procedimientos institucionales del cual se desprende la satisfacción de las necesidades y expectativas 
de la comunidad para lograr los fines del estado 
La anterior contratación se encuentra incluida en el plan anual de adquisiciones vigencia 2026. 
 

3. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y 
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCIÓN, Y CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISEÑO Y 
CONSTRUCCIÓN, LOS DOCUMENTOS TÉCNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.  

3.1. OBJETO CONTRACTUAL: 
GARANTIZAR  EL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR PAE A LOS ESTUDIANTES DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE FLORESTA - BOYACÁ  DURANTE  EL SEGUNDO  
SEMESTRE DE LA VIGENCIA  2026 

CLASIFICACIÓN UNSPSC: 
La clasificación de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratación, son los siguientes: 
 

CÓDIGO UNSPSC DESCRIPCIÓN 

93131600 PLANEACIÓN Y PROGRAMAS DE POLITICAS 
DE ALIMENTACIÓN Y NUTRICIÓN 

93131607 SERVICIOS DE DISTRIBUCIÓN DE 
ALIMENTOS 

93131609 POLITICAS O PROGRAMAS DE AYUDA 
ALIMENTARIA 

 
La presente clasificación, se realiza solo para efectos de determinar el objeto, pero por ser un proceso, no se exige 
RUP 
 
3.1. Condiciones técnicas exigidas: 
 
Una vez agotado el procedimiento técnico de cálculo de los costos correspondientes a la estructura de la Minuta 
del Programa de Alimentación Escolar, se obtuvo el valor actualizado de la Minuta por cada uno de sus 
componentes, así mismo por cada modalidad a entregar: Ración Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, Ración 
Preparada en Sitio Tipo Complemento AM/PM, Ración Industrializada y Ración Transportada en caliente, nivel 
educativo y zona territorial.  
 
Una vez recogida, organizada y procesada la información de los precios, se obtuvo como resultado una tabla 
resumen con los precios.  
 
Atendiendo a que el Municipio de FLORESTA se encuentra dentro de la Zona 1 de acuerdo al estudio realizado: 
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Nota 1: La modalidad Complemento Tipo Almuerzo Ración Transportada En Caliente, solo podrá ser suministrada 
teniendo en cuenta los requisitos establecidos en la Resolución 0003 de 2026 modificada por la Resolución 0155 
de 2026 y previa autorización del equipo PAE de la Gobernación de Boyacá y su valor será igual al valor de la 
ración complemento tipo almuerzo – preparada en sitio; así mismo, en los convenios interadministrativos suscritos 
con los 120 municipios No Certificados del departamento para la ejecución de PAE.  
 
Nota 2: En caso de que alguna institución educativa que ésta prestando ración preparada en sitio tipo almuerzo en 
los diferentes niveles o grados de escolaridad, presente dificultades por fuerza mayor (estipulados en la Resolución 
0003 de 2026 modificada por la Resolución 0155 de 2026) para prestar el servicio, ésta podrá utilizar ración 
industrializada previa comunicación y autorización de la oficina del PAE Departamento de Boyacá.  
 
El Departamento de Boyacá coordina el programa de alimentación escolar con las instituciones educativas oficiales 
y entidades territoriales bajo los lineamientos técnico-administrativo definidos por la UApA con el propósito de 
mejorar la alimentación de los estudiantes del departamento y así entregar raciones preparadas en sitio. 
 
Minutas Patrón – Resolución 0003 de 2026 modificada por la resolución 0155 de 2026  
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Ver anexo N° 1 Resumen beneficiarios:  
 
Brindar Complemento almuerzo preparado en sitio, con su valor correspondiente a: 

 
PARÁGRAFO 1: En el evento que en algún grado de escolaridad establecido dentro del convenio interadministrativo 
se llegasen a presentar variaciones de cupos, encontrando mayor número de niñas, niños, jóvenes y adolescentes 
dentro del grado de escolaridad teniendo en cuenta el reporte mensual del sistema de matrícula, SIMAT, y en otro 
de los niveles de escolaridad, existieren cupos sobrantes, se podrá realizar la compensación de los mismos, 
entregando las raciones faltantes al grado de escolaridad que lo requiera, para lo cual el municipio establecerá en 
el consolidado de raciones, cuantos cupos fueron realmente entregados por grado de escolaridad y tipo de 
complemento, los cuales serán pagados de acuerdo al valor establecido dentro del convenio, para cada grado de 
escolaridad. Lo anterior sin superar el número total de cupos asignados en el municipio, ni el valor total del 
Convenio, so pena de no ser reconocidos. 
 
PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS:  
 
En concordancia con el artículo 69 de la Ley 2466 de 2025, que establece: “Formalización laboral de las personas 
manipuladoras de alimentos del Programa de Alimentación Escolar (PAE). El Ministerio de Educación Nacional a 
través de la Unidad Administrativa Especial de Alimentación Escolar (UAPA), garantizarán que en la operación del 
Programa de Alimentación Escolar (PAE), se formalice laboralmente a las personas manipuladoras de alimentos, 
en virtud de la garantía de sus derechos laborales y de seguridad social, lo anterior conforme al Marco Fiscal de 
Mediano plazo”.  
 
Esta disposición modifica estructuralmente el componente humano dentro de la minuta, toda vez que deja de 
tratarse de un valor estimado o global y pasa a constituir un costo laboral plenamente cuantificable y soportado 
conforme a la normatividad vigente. En este sentido, se debe incorporar de manera expresa y verificable el costo 
real de contratación del personal manipulador. 
 
Para tal efecto, se realizó el análisis detallado del costo mensual por manipuladora incluyendo: salario base, auxilio 
de transporte, prestaciones sociales (cesantías, intereses, prima y vacaciones), aportes patronales al Sistema de 
Seguridad Social, aporte a riesgos laborales conforme a la clasificación de riesgo III y parafiscales.  
 
Para lo anterior se realizó el siguiente cálculo con el fin de establecer los costos asociados a la formalización laboral 
de dicho personal, discriminado por jornadas de tiempo completo y medio tiempo: 
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Se aclara que los recursos asignados al pago del personal manipulador de alimentos —responsable de la 
preparación, servido y distribución del complemento alimentario— se destinarán de manera única y exclusiva a este 
rubro-  
 
Para el Municipio de FLORESTA se contempla el siguiente valor para el pago al personal Manipulador de alimentos:  
VALOR TOTAL PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS MUNICIPIO DE FLORESTA: NOVENTA Y OCHO 
MILLONES CIENTO SESENTA MIL TRESCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS CON CUARENTA Y SIETE 
CENTAVOS ($98.160.363,47) 
 
TOMA DE MUESTRAS Y CONTRAMUESTRAS 
 
Teniendo en cuenta la Anexo 5 de Calidad e Inocuidad de la Resolución 0003 de 2026 modificada por la Resolución 
0155 de 2026, emitida por la Unidad Administrativa Especial de Alimentación Escolar – Alimentos para Aprender.  
Según la operación del Programa de Alimentación Escolar es importante contar con un plan de muestreo 
microbiológico en las modalidades donde se realiza una constante manipulación de alimentos, como también al 
personal manipulador, a las superficies y ambientes que están en permanente contacto con los alimentos, todo esto 
buscando mejorar y asegurar un óptimo sistema de calidad e inocuidad en el PAE.  
 
Con el fin de garantizar un óptimo funcionamiento y seguimiento al PAE es necesario establecer la toma de 
muestras y contramuestras en las unidades aplicativas. Por lo tanto se realiza cálculo de cada uno de los alimentos 
servidos en caliente (100 gramos por cada componente) para la modalidad Preparada en Sitio, Complemento 
Alimentario Almuerzo, así mismo se promediaron los valores de tres cotizaciones enviadas por operadores sobre 
valor de las bolsas Ziploc (10 cm x 20 cm), donde se almacenarán las muestras, finalmente se realiza sumatoria de 
los cálculos realizados en cuanto a materia prima y bolsa Ziploc para establecer el valor de la muestra y 
contramuestra. Se desglosó el valor total por municipio teniendo en cuenta las Instituciones Educativas Principales 
de cada uno de los 120 municipios no certificados.  
 
VALOR TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA: Adicional a los valores anteriormente establecidos, se 
contempla un valor de UN MILLÓN SESENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS 
($1.069.950,00) por concepto de toma de muestras y contramuestras las cuales deben realizarse únicamente en 
las Instituciones Educativas Principales en la Ración Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, a razón de CATORCE MIL 
DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($14.266,00) cada una, lo anterior con el fin de dar 
cumplimiento a lo establecido en la Resolución 0003 de 2026 modificada por la Resolución 0155 de 2026 por la 
cual se expiden los Lineamientos Técnicos – Administrativos, los Estándares y las Condiciones Mínimas del 
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Programa de Alimentación Escolar – PAE, emitida por la Unidad Administrativa Especial de Alimentación Escolar – 
Alimentos para Aprender, para lo cual el Municipio presentará el formato establecido con evidencia fotográfica a 
color. 
 

4. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR: 

 
4.1. Identificación del contrato a celebrar: Convenio ESAL decreto 092 de 2017 
  
4.2. Plazo de Ejecución: CUATRO (4) MESES Y QUINCE (15) DÍAS CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, 
con ejecución de 75 días calendario escolar. 
 
4.3. Lugar de Ejecución y/o de Entrega: Municipio de Floresta 
 
a. Especificaciones Generales:   

 
Sin perjuicio de las obligaciones que de suyo tiene a cargo, en virtud de la naturaleza del contrato, del objeto pactado 
y del marco que se genera del Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, le corresponde al 
asociado la observancia de las siguientes  
 
4.4.1 COMPROMISOS GENERAL A CARGO DE LA ESAL 

 

1) Ejecutar el cien por ciento de las actividades definidas para ser desarrolladas en el marco del convenio que 
de este documento se derive.  

2) Vincular todo el personal de apoyo, técnico, operativo y asistencial necesario para el desarrollo del proceso, 
que no haga parte del voluntariado de la Corporación.  

3) Efectuar los pagos parafiscales respecto al personal de planta que se utilice en la ejecución del convenio. 
4) Efectuar los aportes a la seguridad social integral de conformidad con lo estipulado en el artículo 50 de la 

Ley 789 de 2002, artículo 23 del Decreto 1703 de 2002 y manual de contratación y garantizar que las 
personas que se vinculen a prestar servicios con ella también los aporten. 

5) Elaborar y presentar los informes que den cuenta de la realización de las actividades contratadas con los 
respectivos soportes.  

6) Garantizar el cumplimiento de todas las directrices de orden legal o administrativas expedidas para el 
desarrollo de eventos culturales, artísticos y Deportivos en especial las contempladas en la ley 1801 de 
2016 8) Atender las sugerencias y observaciones recibidas.  

7) Reportar oportunamente las novedades que se presenten en desarrollo del programa, con el fin de tomar 
los correctivos necesarios.  

8) Atender las sugerencias presentadas por el alcalde Municipal o por el Supervisor, relacionadas con el objeto 
del convenio.  

9) Elaborar y presentar los informes que el alcalde Municipal o el Supervisor requieran, dentro del término 
prudencial que fijen 

 
4.4.2. COMPROMISOS ESPECIALES A CARGO DE LA ESAL 
 
La ESAL se obliga para con la entidad contratante a desarrollar las siguientes actividades: 
 
1. Cumplir los lineamientos técnicos administrativos y estándares del PAE, definidos por el MEN, en la Resolución 

0003 de 2026 modificada por la resolución 0155 de 2026, acompañada de sus anexos técnicos y emitida por 
la Unidad Administrativa Especial de alimentación Escolar- Alimentos para aprender UApA. 

2. Garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos suministrados, para lo cual debe dar cumplimiento a la 
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normatividad sanitaria vigente. 
3. Entregar en físico y en archivo original, el consolidado de raciones efectivamente entregadas, de acuerdo con 

los formatos, medios, sistemas de información y procedimientos establecidos por el MEN para el efecto. Los 
informes deben contener una constancia sobre el registro de beneficiarios en el SIMAT, los cupos contratados 
y realmente atendidos.  

4. Los alimentos que no se contemplen dentro de los componentes de las raciones y no tengan autorización de 
entrega  del Municipio de Floresta  no serán reconocidos para pago, y serán de responsabilidad exclusiva del 
municipio y su operador 

5. En0tregar la fase de alistamiento ajustada de acuerdo a la modalidad de Ración, en la oficina secretaria de 
General y de Gobierno. 

6. La ESAL debe estar al día en el pago de proveedores y servicios subcontratados por este para la ejecución 
del programa. 

7. La ESAL deberá destinar e invertir los recursos incluidos dentro del valor de la minuta en el gasto específico 
para el cual fueron destinados, para lo cual se deberán presentar los soportes correspondientes. 

8. La ESAL deberá presentar un Plan de Saneamiento Básico en     cada planta de producción o ensamble, 
bodega de almacenamiento y comedor escolar, o lugar de almacenamiento temporal; acerca de disminución 
de los residuos orgánicos de los alimentos sobrantes en el plato; sobre Plan de mantenimiento y reposición 
de equipos, sobre condición de pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral del 
personal que contrate para la ejecución del objeto y las obligaciones. 

9. Realizar el procedimiento de toma de muestras y contramuestras diariamente en las Instituciones Educativas 
Principales y así mismo entregar en físico archivo original al supervisor del convenio dentro de los (10) diez 
días hábiles del siguiente mes, las evidencias y formatos establecidos para su verificación, de acuerdo a lo 
establecido en la resolución 0003 de 2026 modificada por la resolución 0155 de 2026. 

10. Remitir al Municipio las fichas técnicas, marca de los productos, permisos, notificación o registro sanitario, y 
fechas de vencimiento las cuales deben estar acorde a lo estipulado por la normatividad sanitaria vigente. 

11. Utilizar adecuadamente los elementos de protección personal requeridos, para salvaguardar la salud de la 
comunidad 

12. Organizar toda la parte administrativa y logística para la compra, almacenamiento, distribución, transporte, y 
suministro de alimentos en la (s) unidad (es) aplicativa (s) a su cargo.  

13. Garantizar el número, el peso y volumen de los productos de la minuta patrón. 
14. cumplir los requisitos para la adecuada manipulación de alimentos y la higiene en las instalaciones en donde 

se haga manejo de ellos. 
15.  Atender las sugerencias y observaciones recibidas. 
16. Reportar oportunamente las novedades que se presenten en desarrollo del programa en las unidades 

aplicativas a su cargo, con el fin de tomar los correctivos necesarios. 
17. Mantener canales abiertos y permanentes de comunicación 
18. Garantizar el personal necesario para la ejecución del contrato. 
19. El transporte de alimentos se realiza en vehículos tipo furgón y termo quinados. 
20. Dar cumplimiento a la cadena de frio para los alimentos que así lo requiera. 
21. La ESAL dentro de su personal, como manipuladores, en un porcentaje no menor al 20%, a los padres de 

familia usuarios, priorizando a aquellos que sean cabeza de familia, que no pertenezcan al Comité de vigilancia 
o control social y/o a la junta de la respectiva asociación de padres de familia.” 

22. Cumplir con las normas Higiénicas y sanitarias en el almacenamiento, Manipulación y transporte. 
23. Construcción de base de datos de los estudiantes que asisten al programa y entregarla a la secretaria 

encargada de la supervisión del contrato. 
24. Demás obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna 

ejecución. 
25. Entregar para cada pago las certificaciones firmadas por los rectores de cada institución, donde. certifique el 

número de beneficiarios por modalidad. Los días de atención y el total de raciones entregadas en el periodo 
de pago. 
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26. El operador seleccionado deberá́, una vez firmados el contrato, presentar máximo 2 días antes del inicio del 
suministro de los complementos la relación del personal contratado para cada función y la modalidad de 
contratación.  

27. Cumplir con las demás obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato, y de las exigencias 
legales, entre ellas, aquellas de carácter tributario, en caso de que se generen, y de todos los aspectos 
establecidos en la resolución 29452 de 2017. 
 

4.4. COMPROMISOS DE LA ENTIDAD COLABORADORA 

 

1. Garantizar la entrega de los aportes en las condiciones y términos señalados en el convenio.  
2. Entregar al a disposición del asociado las instalaciones físicas donde se desarrollarán las actividades objeto 

del presente convenio y cancelar los servicios públicos y demás tasas derechos y contribuciones que no hayan 
sido expresamente definidas en el presente convenio, como de resorte de la entidad asociada, que se generen 
durante la ejecución del convenio.  

3. Apoyar al Asociado en la adquisición de permisos, autorizaciones y demás documentos necesarios para el 
desarrollo de las actividades.  

4. Suministrar en forma oportuna la información solicitada por el asociado.  
5. Apoyar la ejecución del convenio en el marco de sus obligaciones.  
6. Resolver las peticiones presentadas por el asociado en los términos consagrados por la ley.  
7. Nombrar a un supervisor que será el enlace entre la administración y el asociado 
 

4.5. GIRO DE LOS RECURSOS:  
  
1. - Desembolsos hasta el CINCUENTA POR CIENTO (50%) del valor del convenio interadministrativo, una vez 
legalizado el mismo, suscrita el Acta de Inicio y se haya presentado la fase de alistamiento del municipio y se 
encuentre aprobada por el Equipo PAE de la gobernación de Boyacá. 2.- Desembolsos hasta el NOVENTA POR 
CIENTO (90%), cuando haya transcurrido el 50% del plazo de ejecución del convenio interadministrativo. 3.- Un 
último giro por el valor restante, sujeto a las ejecuciones presentadas, formato de compras locales debidamente 
diligenciado y soporte de cumplimiento de las mismas, acta de recibo a satisfacción y el acta de liquidación del 
convenio interadministrativo suscrita por las partes. Parágrafo 1: Para realizar desembolsos de los recursos 
provenientes de Sistema General de Regalías es necesario la previa radicación ante el Departamento de la 
autorización del endoso de la orden de pago a nombre del destinatario final, junto con los soportes legales y técnicos 
requeridos, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el decreto 1050 de 2023. 
 
PARAGRAFO: Si con la cuenta no se acompañan los documentos requeridos para el pago, será responsabilidad 
del Municipio y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza, está deberá 
ser radicada en la Central de Cuentas de la Gobernación de Boyacá, dando cumplimiento al Artículo 19 de la Ley 
1150 de Julio 16 de 2007. 
 
Lo anterior previa entrega del informe y, constancia de cumplido a satisfacción por parte del supervisor del contrato, 
constancia de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos 
profesionales; si con la cuenta no se acompañan los documentos requeridos para el pago, será responsabilidad del 
CONTRATISTA y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza, si con la 
cuenta no se acompañan los documentos requeridos para el pago, será responsabilidad del CONTRATISTA y no 
tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza, dando cumplimiento al Artículo 
19 de la Ley 1150 de Julio 16 de 2007. DEL DERECHO DE TURNO. 
 
 NOTA 1: En el valor se entienden incluidos los costos directos e indirectos que ocasione la ejecución del contrato.  
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NOTA 2: El contratista deberá presentar la factura o la cuenta de cobro, según sea el caso, constancia de pago de 
aportes a la seguridad social, parafiscales, riesgos profesionales y demás documentos señalados para legalización 
de la cuenta de cobro por la Supervisión. 
 
4.6 DISPONIBILIDAD PRESUPÚESTAL: El presente contrato de prestación de servicios se pagará con cargo al 
presupuesto general de rentas y gastos de la vigencia fiscal 2026 con Certificado de Disponibilidad Presupuestal 
2026000201 del 11 de agosto de 2026 expedido por la Secretaría de Hacienda Municipal, el cual hace parte integral 
del presente proceso. 

4. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCIÓN DEL OBJETO 
CONTRACTUAL 

No Aplica 

5. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA.  

El presente estudio tiene como fin adelantar un proceso de convocatoria de ESAL para GARANTIZAR  EL 
PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR PAE A LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE FLORESTA - BOYACÁ  DURANTE  EL SEGUNDO SEMESTRE DE LA VIGENCIA  
2026 . teniendo en cuenta lo estipulado de la Constitución Política de Colombia, Ley 489 de 1998. Decreto 092 de 
2017 y demás normas concordantes, así: 

 
Artículo 355: [...] El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podrá, con recursos de 
los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida 
idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés público acordes con el plan nacional y los 
planes seccionales de desarrollo. 
 
Los contratos del artículo 355 de la Constitución Política tienen como objeto promover acciones de fomento social 
en beneficio de los sectores más desprotegidos de la población, siempre que estén previstas en los planes de 
desarrollo, motivo por el cual no dan lugar a una contraprestación directa a favor de la entidad y tampoco a una 
relación conmutativa entre ésta y la ESAL, toda vez que el beneficio directo lo recibirán, en últimas, los sectores 
de este tipo de acciones de fomento. Para celebrar estos contratos, según lo establece el artículo 3 del Decreto 
092 de 2017, por regla general, la entidad debe adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin 
ánimo de lucro contratista. 
 
Ley 489 de 1998 
 
Artículo 96 (…) Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podrán, con la 
observación de los principios señalados en el artículo 209 de la Constitución, asociarse con personas jurídicas 
particulares, mediante la celebración de convenios de asociación o la creación de personas jurídicas, para el 
desarrollo conjunto de actividades en relación con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley. 
 
Los convenios de asociación a que se refiere el presente artículo se celebrarán de conformidad con lo dispuesto 
en el artículo 355 de la Constitución Política, en ellos se determinará con precisión su objeto, término, obligaciones 
de las partes, aportes, coordinación y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes. 
 
Sentencia C-671 de 1999 de la Honorable Corte Constitucional, con ponencia del Magistrado EDUARDO 
CIFUENTES MUÑOZ respecto a la celebración de convenios de asociación y/o cooperación manifiesta 
 

De la misma manera, si el legislador autoriza la asociación de entidades estatales con personas 
jurídicas particulares con las finalidades ya mencionadas, estableció, en defensa de la transparencia 
del manejo de los dineros públicos, que los convenios de asociación a que se hace referencia serán 
celebrados "de conformidad con lo dispuesto en el artículo 355 de la Constitución Política", lo que 
significa que no podrá, en ningún caso pretextarse la celebración de los mismos para otorgar o decretar 
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auxilios o donaciones a favor de personas naturales o jurídicas de derecho privado, de una parte; y, 
de otra, el acatamiento a la disposición constitucional mencionada, impone la celebración de 
contratos con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad, pero "con el 
fin de impulsar programas y actividades de interés público acordes con el Plan Nacional y los 
Planes Seccionales de Desarrollo", tal cual lo ordena el citado artículo 355 de la Carta 
Política.(Negrita y subrayado fuera de texto) 

 
Decreto Nacional 092 de 2017 
 

Artículo 2. Procedencia de la contratación con entidades privadas sin ánimo de lucro y de 
reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital y 
municipal pueden contratar con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad en 
los términos del artículo 355 de la Constitución Política y del presente decreto, siempre que el Proceso 
de Contratación reúna las siguientes condiciones: 
 
(a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés público 

previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la Entidad 
Estatal, con los cuales esta busque exclusivamente promover los derechos de personas en 
situación debilidad manifiesta o indefensión, los derechos de las minorías, el derecho a la 
educación, el derecho a la paz, manifestaciones artísticas, culturales, deportivas y de promoción 
de la diversidad étnica colombiana; 

(b) Que el contrato no comporte una relación conmutativa en el cual haya una contraprestación 
directa a favor de la Entidad, ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir 
con el objeto del contrato; y 

(c) Que no exista oferta en el mercado de bienes, obras y servicios requeridos para la estrategia y 
política del plan de desarrollo objeto de la contratación, distinta de la oferta que hacen las 
entidades privadas sin ánimo lucro; o que, si existe, la contratación con entidades privadas sin 
ánimo de lucro represente la optimización de los recursos públicos en términos de eficiencia, 
eficacia, economía y manejo del 
Riesgo. En demás eventos, la Entidad Estatal deberá aplicar la Ley 80 1993, sus modificaciones 
y reglamentos. 
 

La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrate bajo 
modalidad deberá indicar expresamente en los Documentos del Proceso, cómo el Proceso de 
Contratación cumple con las condiciones establecidas en el presente artículo y justificar la contratación 
con estas entidades en términos de eficiencia, eficacia, economía y manejo del Riesgo. 
 
Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida 
idoneidad en los términos del presente decreto, previa autorización expresa de su representante legal 
para cada contrato en particular que la Estatal planee suscribir bajo modalidad. El representante legal 
de la Entidad Estatal no podrá delegar la función otorgar autorización. 
 
La Entidad Estatal deberá acreditar en los Documentos del proceso la autorización respectiva. 
 
Artículo 3. Reconocida idoneidad. La entidad ánimo de lucro es de reconocida idoneidad cuando es 
adecuada y apropiada para desarrollar las actividades que son objeto del Proceso de Contratación y 
cuenta con experiencia en objeto a contratar. En consecuencia, el objeto estatutario de la entidad sin 
ánimo de lucro le deberá permitir a esta desarrollar el objeto del de Contratación que adelantará la 
Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal. 
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La Entidad Estatal debe definir en los Documentos del Proceso las características que debe acreditar 
la entidad sin ánimo de lucro. Para efecto, deberá tomar en consideración las pautas y criterios 
establecidos en la guía que expida la Agencia Nacional de Contratación Pública -Colombia Compra 
Eficiente, la cual deberá tener en cuenta las normas de trasparencia y acceso a la información aplicable 
a las entidades privadas sin ánimo de lucro que contratan con cargo a recursos de origen público y 
mejores prácticas en materia de prohibiciones, inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de 
interés. 
 
Artículo 4. Proceso competitivo de selección cuando existe más de una entidad sin ánimo de 
lucro de reconocida idoneidad. La Entidad del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal 
deberá adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad ánimo de lucro contratista, 
cuando en la etapa de planeación identifique el programa o actividad de interés público que requiere 
desarrollar es ofrecido por más una Entidad ánimo de lucro. 
 
En proceso competitivo la Entidad Estatal deberá cumplir las siguientes fases: (i) definición y 
publicación los indicadores idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economía y de manejo del 
Riesgo y los criterios de ponderación para comparar las ofertas; (ii) definición de un plazo razonable 
para que las entidades privadas sin ánimo lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal 
sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (iii) evaluación de las ofertas por parte de 
la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto. 
 
Las Entidades Estatales no están obligadas a adelantar el proceso competitivo previsto en este artículo 
cuando el objeto del proceso de contratación corresponde a actividades artísticas, culturales, 
deportivas y de promoción de la diversidad étnica colombiana, que solo pueden desarrollar 
determinadas personas naturales o jurídicas, condición que debe justificarse en los estudios y 
documentos previos. (…) 

 
Las corporaciones o asociaciones sin ánimo de lucro han sido definas por la doctrina como personas jurídicas que 
surgen de la voluntad de un grupo de individuos que vinculan un capital a la obtención de un fin de interés general 
o de bienestar común no lucrativo, de manera que tienen como finalidad propia la satisfacción de intereses públicos 
y sociales.  
 
Sin embargo, el hecho que no persigan una finalidad lucrativa, no significa que no desarrollen actividades que 
generen utilidades, lo que pasa es que, a diferencia de las sociedades, el lucro o ganancia obtenida no se reparte 
entre sus miembros, sino que se integra al patrimonio de la asociación para la obtención del fin deseado. Así, el 
elemento característico de las corporaciones o asociaciones sin ánimo de lucro radica, precisamente, en la 
determinación de sus miembros de desarrollar una actividad de interés general sin esperar a cambio repartición de 
utilidades en proporción a su aporte, ni la recuperación del mismo en el momento de su disolución o liquidación. 
 
De otro lado, los convenios de asociación «[t]ienen como finalidad que la entidad estatal, cualquiera que sea su 
naturaleza y orden administrativo, se asocien con personas jurídicas particulares para el desarrollo conjunto de 
actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas a aquellas conforme a la Constitución y a la 
Ley»1. En estos convenios existen aportes dirigidos, especialmente, a lograr la ejecución del convenio. De todos 
modos, la entidad deberá adelantar un proceso competitivo, salvo cuando la ESAL comprometa recursos en dinero 
para la ejecución de estas actividades, en una proporción no inferior al 30% del valor total del convenio. El convenio 
de asociación no es conmutativo, y por tanto, la entidad no instruye al contratista para desarrollar los programas o 
actividades previstas, sino que se asocia con él para el cumplimiento de objetivos comunes. 
 
De lo anterior se desprende que la contratación con entidades sin ánimo de lucro se sigue rigiendo por el Decreto 
092 de 2017, salvo lo que fue objeto de suspensión provisional. Por lo tanto, las entidades públicas que desean 
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celebrar contratos de interés público, en los términos del artículo 355 de la Constitución Política, deberán contratar 
con ESAL de reconocida idoneidad, como ya se dijo, realizando un proceso competitivo, y teniendo en cuenta lo 
siguiente: i) no debe condicionarse el proceso de contratación a la inexistencia de oferta en el mercado de bienes 
y servicios; ii) tampoco debe condicionarse a que la contratación con las ESAL garantice la optimización de los 
recursos públicos en términos de eficiencia, eficacia, economía y manejo del riesgo; iii) el objeto del contrato debe 
estar acorde con el plan nacional o seccional de desarrollo; iv) no puede condicionarse únicamente que las 
actividades o programas correspondan exclusivamente a promover los derechos de personas en situación de 
debilidad manifiesta o indefensión, los derechos de las minorías, el derecho a la educación, el derecho a la paz, las 
manifestaciones artísticas, culturales, deportivas y de promoción de la diversidad étnica colombiana, por lo que 
basta con cumplir el anterior numeral iii); y v) el contrato no debe establecer una relación conmutativa en el cual 
haya una contraprestación directa a favor de la entidad, ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para 
cumplir con el objeto del contrato. 
 

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACIÓN DEL MISMO  

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 092 de 2017, se estableció el presupuesto oficial de acuerdo con 
los precios y condiciones del mercado según convenio interadministrativo vigencia 2026 Suscrito entre el 
Departamento de Boyacá y el Municipio de Floresta y las necesidades propias en el desarrollo de las actividades 
establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal FLORESTA CON TEJIDO SOCIAL 2024 - 2027,  
 

Para efectos de determinar el posible valor del convenio requerido. Se consigna en el respectivo Estudio del 

Sector y de Mercado (el cual se anexa y hace parte integral del presente documento), el valor requerido es hasta 
por la suma de DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL 
CIENTO TRECE PESOS CON CUARENTA Y SIETE CENTAVOS ($239.884.113,47), incluidos impuestos, 
estampillas y demás costos directos e indirectos a que haya lugar. 

 
Este valor incluye los impuestos que aplican para el caso, valor que incluirá todos los gastos directos e indirectos, 
gravámenes, tributos y demás costos en que incurra EL CONTRATISTA por causa u ocasión de la ejecución del 
contrato. 
 
OPTIMIZACIÓN DE RECURSOS PÚBLICOS 
 
El municipio de Floresta logra el buen manejo de los recursos realizando la ejecución del objeto del convenio con 
una Entidad sin Ánimo de Lucro toda vez que esta garantiza los principios de eficiencia, eficacia, economía y gestión 
del riesgo en los siguientes términos: 
 
Eficiencia: la ESAL ofrece, para la ejecución del convenio, la máxima racionalidad de la relación costos-beneficios, 
maximizando el rendimiento o los resultados con costos menores, alcanzando el mayor grado de satisfacción de 
las necesidades de la población beneficiaria. 
 
Eficacia: La ESAL, de acuerdo a su conocimiento y experticia, conoce y domina metodologías y procedimientos 
que resultan ser los más adecuados e idóneos para el cumplimiento 
 de los objetivos y la consecución de los fines del convenio. 
 
Economía: Que la ESAL puede ejecutar el convenio sin incurrir en procedimientos o trámites distintos o adicionales 
de los estrictamente necesarios, cumpliéndolo con austeridad de tiempo, medios y gastos el objeto contractual.  
 
Gestión del riesgo: La ESAL, en virtud de su experticia y experiencia en el desarrollo de este tipo de actividades, 
reduce considerablemente la posibilidad en la ocurrencia de circunstancias que impidan o dificulten el debido 
desarrollo de los objetivos contractuales. 

mailto:alcaldia@floresta-boyaca.gov.co


 

 
 

 

 

MUNICIPIO DE FLORESTA 
DEPARTAMENTO DE BOYACA 

NIT: 800026368-1 

 

Código PDE – PN – SPOP - 001 

Fecha   03/04/17 
Fecha   
03/04/17 

PROCESO:  CONTRATACIÓN DE BIENES 

Y SERVICIOS  

 
Página 16 de 31 

 
       

Palacio Municipal Cr. 4 No. 4-51, www.floresta-boyaca.gov.co 

Email: secplaneacion@floresta-boyaca.gov.co 
alcaldia@floresta-boyaca.gov.co 

 

16 

 

8. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

8.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA Debe presentarse debidamente suscrita por la Persona 
Natural o el Representante Legal de la persona jurídica, consorcio o unión temporal. Cuando se actúe por medio 
de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar la oferta. En este caso, se debe presentar 
el poder legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto. 
 
8. 2. CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO MERCANTIL (persona natural sin ánimo de lucro):  
Aplica según la actividad de la ESAL). Deberá presentar Certificado de Inscripción vigente en el Registro Mercantil 
expedido por la Cámara de Comercio en donde conste la determinación de su actividad la cual debe corresponder 
específicamente al Objeto de la presente contratación, de manera que le permita la celebración y ejecución del 
contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que 
adquiere. Este certificado debe haber sido expedido por la Cámara de Comercio con antelación no menor a treinta 
(30) días anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección, una antigüedad de mínimo cinco (5) 
años, y donde se acredite que ha sido renovado para el año   2026  y su duración sea igual o superior a cinco (5) 
años. 
 
  
8. 3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL EXPEDIDO POR LA CÁMARA DE 
COMERCIO.  Si la propuesta es presentada por una Persona Jurídica, se debe acreditar su existencia y 
representación legal, mediante la presentación del Certificado de Existencia y Representación Legal, expedido por 
la Cámara de Comercio con antelación no mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del presente 
proceso de selección, en donde se acredite que ha sido renovado para el año 2026   servirá como base para 
verificar la siguiente información: 
 
La persona jurídica debe tener mínimo 5  años de antigüedad y el término de duración no inferior al plazo de vigencia 
del contrato y cinco (5) años más.  
 
De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la presentación de la 
Propuesta y para la suscripción del Contrato. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se 
deberá presentar adicionalmente copia del Acta en la que conste la decisión del órgano social correspondiente que 
autorice al Representante Legal para la presentación de la Propuesta, la suscripción del contrato, y para actuar en 
los demás actos requeridos para la contratación en el caso de resultar adjudicatario. Se debe adjuntar copia del 
documento de identidad del Representante Legal. 
 
El objeto Social de la sociedad debe corresponder con el Objeto de la presente contratación, de manera que le 
permita a la persona jurídica la celebración y ejecución del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el 
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. 
 
SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNIÓN TEMPORAL, Cada una de las personas que los integren 
deberá presentar original o copia de su respectivo certificado expedido por la Cámara de Comercio con antelación 
no mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección, en donde se acredite 
que ha sido renovado para el  2026.  Adicionalmente, deberá adjuntarse el documento de constitución del Consorcio 
o Unión Temporal, en el cual deberá indicarse al menos: 

 
✓ Si la participación es a título de Consorcio o Unión Temporal y las reglas básicas que regulan las relaciones 

entre sus integrantes. 
✓ El porcentaje de participación de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal en el mismo. 
✓ Si se trata de una Unión Temporal deberán indicarse, además, los términos y extensión de la participación de 
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sus integrantes en la propuesta y en la ejecución del contrato; de lo contrario el Municipio de Floresta 
considerará que la propuesta fue presentada por un Consorcio. 

✓ La duración del Consorcio o de la Unión Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del proceso de 
contratación, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y dos (2) años más. Lo anterior, sin perjuicio 
de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unión Temporal estén llamados a responder por 
hechos u omisiones ocurridos durante la ejecución y liquidación del Contrato. 

✓ La designación de la persona que tendrá la representación legal del Consorcio o de la Unión Temporal, 
indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberá designarse un suplente que lo reemplace en los 
casos de ausencia temporal o definitiva; Celebrado el contrato no podrá haber cesión del mismo entre quienes 
integran el Consorcio o Unión Temporal ni a terceros, salvo que el Municipio de Floresta así lo autorice. 

 
En el evento que se trate de PERSONAS JURÍDICAS PÚBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO, 
además del cumplimiento de las anteriores exigencias, deberá acreditar su existencia y representación legal, 
adjuntando para ello un documento expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, expedido con 
antelación no mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección, en el que 
conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del Representante Legal de la Sociedad o de la Persona o 
Personas que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale 
expresamente que el Representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y 
comprometer a la sociedad a través de su propuesta. En todos los casos, deberán cumplirse todos y cada uno de 
los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior 
con el propósito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el Código General del Proceso, y 
las demás normas vigentes. 
 
Si se trata de SOCIEDADES EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA de países parte de la “Convención 
sobre la abolición del requisito de legalización para documentos públicos extranjeros”, se tendrán en cuenta las 
siguientes reglas: El documento público relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la existencia 
de la sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendrá validez en Colombia con la sola Apostilla. Cuando el 
documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado deberá velar porque la autoridad que 
autentica, certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extensión del objeto social, documento éste que 
se deberá apostillar. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convención, la autoridad ante quien se 
autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre el ejercicio 
del objeto social de la misma, el interesado podrá solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del 
lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberán a su vez ser apostilladas por la autoridad 
del Estado donde emana el documento. Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de 
existencia de la sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo país, el interesado 
podrá acudir ante el Cónsul Colombiano quien podrá certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la 
sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del respectivo país. En este caso, como la Convención 
no se aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes diplomáticos o consulares, deberá seguir el 
trámite ordinario de legalización, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonará la firma del 
Cónsul.. 
 
8.4. AUTORIZACIÓN PARA PRESENTAR OFERTA Y/O SUSCRIBIR EL CONTRATO. Si el Representante Legal 
del Proponente o de alguno de los integrantes del CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL, requiere autorización de 
sus órganos de dirección para presentar oferta y/o suscribir el contrato en caso de ser asignado, deberá anexar los 
documentos que acrediten dicha autorización, de acuerdo a los Estatutos o Reglamentos que los rijan. 
 
En el caso de consorcios, cada uno de sus integrantes deberá acreditar los anteriores requisitos. 
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Para el caso de las uniones temporales cada uno de los integrantes deberá acreditar los anteriores requisitos, en 
función de las actividades objeto de su participación en la ejecución del contrato, conforme al documento de 
constitución de la Unión Temporal. 
 
Estos documentos pueden presentarse en original o fotocopia legible y deben estar vigentes a la fecha de 
presentación de la propuesta y por el término de duración del contrato que llegare a suscribirse. 
 
8.5 FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA del proponente o representante legal en el caso de 
personas jurídicas, Consorcio o uniones temporales. 

 
En caso de uniones temporales y/o consorcios se debe allegar copia del documento de identidad de cada integrante. 
 
8.6 LIBRETA MILITAR: Se deberá anexar copia de la Libreta Militar del representante legal de la persona jurídica 
o del consorcio o unión temporal, o de la persona natural, de ser el caso. 
 
8.7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. El Proponente con su propuesta debe presentar copia del 
Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloría General de la República, de conformidad a lo 
establecido en la Ley 610 de 2000; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentación de la propuesta. La 
ESAL presentará el certificado de ésta y el de su Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se 
presentará el certificado de cada uno de los integrantes de la unión temporal o el consorcio, según corresponda. 
 
8.8 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. El Proponente con su propuesta debe presentar copia 
del Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación; el cual debe 
encontrarse vigente a la fecha de presentación de las propuestas. La ESAL presentará el certificado de está y el de 
su Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentará el certificado de cada uno de los 
integrantes de la unión temporal o el consorcio, según corresponda. 
 
8.9 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES. LA ESAL deberá allegar el certificado de antecedentes 
judiciales de su representante legal. 
 
8.10 CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS: La ESAL deberá allegar el certificado de medidas correctivas 
de su representante legal. 
 
8. 1.11FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT). El Proponente 
con su propuesta debe presentar copia de este Certificado; que incluya los códigos 5629 En el caso de las Uniones 
Temporales o consorcios, todos los integrantes deberán cumplir con este requisito, presentando fotocopia de cada 
uno de sus RUT.  
 
8.12CERTIFICACIÓN CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SEÑALADAS 
EN EL ARTÍCULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002. De conformidad con lo consagrado en el artículo 50 de la Ley 789 
de 2002, las personas jurídicas, deberán acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de 
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificación expedida 
por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal 
durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratación para que se hubiera constituido la 
sociedad, el cual en todo caso no será inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebración del contrato. En el 
evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la 
fecha de su constitución. Para el caso de las personas naturales estas deberán manifestar que se encuentran al 
día con el pago de aportes de seguridad social y que se mantendrá al día con los aportes de seguridad social y 
parafiscal durante la vigencia del contrato.  
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8.13COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN. El Oferente deberá proceder al diligenciamiento del compromiso 
anticorrupción y entregarlo con la oferta. 
 
8.14 REGISTRO DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ÁNIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD EN EL 
SECOP. La entidad privada sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad que esté interesada en participar en el 
proceso de selección deberá estar inscrita en el SECOP II, de conformidad a lo establecido en el Artículo 9 del 
Decreto 092 de 2017. 
 
8.15 HOJA DE VIDA DE LA FUNCIÓN PÚBLICA PARA PERSONAS JURÍDICAS. Se deberá anexar el formato 
de hoja de vida tanto de la persona jurídica como del representante legal, con sus respectivos anexos. 
 
8.16  REQUISITO DE ECONOMÍA 

 
En cuanto a la economía la ESAL proponente deberá manifestar por escrito en su propuesta cual es el aporte que 
efectuara al desarrollo de la actividad el cual corresponderá a un valor del presupuesto que allegara con su 
propuesta, así mismo indicará según el valor en que estaría representado dicho aporte a fin de que la entidad estatal 
pueda efectuar el seguimiento de la misma. 
 
Según el principio de economía las autoridades deberán proceder con austeridad y eficiencia, optimizar el uso del 
tiempo y de los demás recursos, procurando el más alto nivel de calidad en sus actuaciones y la protección de los 
derechos de las personas, por lo que al ser la ESAL ejecutora de esta asociación, ella en nombre del Municipio 
desarrollara la actividad de este en su proyecto del plan de desarrollo y buscará con su aporte en todo caso generar 
eficiencia a la entidad, generar austeridad en del desarrollo de los procesos agilizar por su experiencia la ejecución 
de actividades y disminuir los requisitos de inversión pues al tratarse de entidad sin ánimo de lucro su contribución 
no solo disminuirá los costos a la entidad  sino que además recibirá un apoyo económico, representado en dinero 
o en actividades personal o capacidad administrativa que al contratarlas con proponentes con ánimo de lucro, 
llevarían a la entidad a pagar no solo la utilidad sino mayores costos administrativos y operativos. 
 
8.17 Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura asociativa o 
promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por Ley 2097 de 2021 a su 
nombre. 
 
Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 
https://www.redam.gov.co 

 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente 
deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
9. CAPACIDAD TÉCNICA (EXPERIENCIA E IDONEIDAD) 
 
9.1 Objeto Social 
 

El objeto Social de la Entidad debe permitir realizar las actividades objeto del presente proceso de contratación, es 
decir que su objeto social sea compatible con el desarrollo del proyecto y además que tengan capacidad jurídica 
para obligarse. 

mailto:alcaldia@floresta-boyaca.gov.co
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9.2. Estructura Organizacional mínima 
 
La entidad deberá acreditar que tiene una estructura organizacional sólida, con órganos de administración activos, 
que cuenta con estados financieros debidamente certificados y dictaminados, que se encuentra al día en el registro 
ante la Cámara de Comercio o ante las entidades que tienen a cargo su vigilancia y control.  
 
Por lo anterior la entidad deberá anexar el certificado de existencia y representación legal vigente, así como copia 
de los estatutos de la entidad y autorizaciones a que haya lugar. 
 
La entidad deberá acreditar mediante carta suscrita por el representante legal que cuenta con el equipo misional, 
técnico y administrativo necesario para cumplir con el objeto del proyecto.  
 
9.3 El equipo mínimo requerido. 
 
La ESAL deberá acreditar que cuenta con el equipo misional, técnico y administrativo necesario para cumplir con 
el objeto del proyecto.  
 
El equipo mínimo requerido debe estar conformado de la siguiente manera: 
 

CARGO O ROL 
EN EL PROYECTO 

TITULO 
PROFESIONAL 

EXPERIENCIA DEDICACIÓN 

DIRECTOR DE 
PROYECTO 

PROFESIONAL EN EL AREA 
DE SALUD 

 

EXPERIENCIA GENERAL: Mayor a (06) años, 
contados desde la fecha de expedición de la 
matrícula profesional y hasta el cierre de la 
presente licitación, acreditada mediante la 
presentación de la matrícula profesional. 
 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Certificar el 
desempeño como coordinador  del 
programa PAE, en uno o varios contratos 
cuyo objeto se relacione con el suministro 
de alimentación escolar dentro del 
programa PAE. Y Durante un tiempo 
mínimo de tres (03) años. 

50% 

COORDINADOR 
ADMINISTRATIVO 

Administrador de 
Empresas o Ingeniero 

Ambiental 

EXPERIENCIA GENERAL: Mayor a seis(06) 
años, contados desde la fecha de expedición 
de la matrícula profesional y hasta el cierre de 
la presente selección, acreditada mediante la 
presentación de la matrícula profesional 

 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Certificar el 
desempeño como coordinador 
administrativo y/o general  contratos cuyo 
objeto se relacione con el suministro de 
alimentación escolar dentro del programa 
PAE. Y durante el tiempo mínimo de un año 

100% 

9.4 EQUIPO REQUERIDO  

DISPONIBILIDAD DE BODEGA DE ALMACENAMIENTO. 

 
El proponente deberá acreditar que cuenta con bodega propia o en arrendamiento, con el propósito de recepcionar, 
almacenar y organizar en buen estado de conservación los productos perecederos y no perecederos para su 
posterior entrega en cada uno de los lugares establecidos por el supervisor debe tener un área mínima de 400 m2 
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y debe contar con concepto técnico sanitario FAVORABLE  al noventa (90%) de cumplimiento expedido por la 
autoridad sanitaria competente. 

Para acreditar lo anterior el oferente debe aportar con la propuesta, contrato de arrendamiento, o carta de intención 
de estar disponible, certificado de libertad y tradición del inmueble, donde el oferente aparezca como propietario o 
arrendatario, y así mismo verificar que el arrendador es el propietario del inmueble.  
 
DISPONIBILIDAD DE VEHICULOS PARA EL SUMINISTRO 

 
El proponente debe acreditar tener la Disponibilidad inmediata de  dos (02) vehículos tipo furgón con thermoking 
con capacidad mínima de 3.5 toneladas, modelo 2023 en adelante , con documentación reglamentaria vigente y 
cumplimiento de los requisitos exigidos en la Resolución 2505 de 2004 del INVIMA “por lo cual se reglamentan las 
condiciones que deben cumplir los vehículos para transportar carne, pescado o alimentos fácilmente corruptibles, 
Resolución 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y Protección Social y demás normas que los modifiquen, adicionen 
o sustituyan. Se debe allegar por cada vehículo: Copia de la licencia de tránsito, seguro obligatorio y revisión técnico 
mecánica vigente del vehículo ofrecido El proponente debe anexar en caso de no ser propietario del vehículo, la 
respectiva carta de compromiso o contrato de arrendamiento del propietario del mismo en donde conste que el 
automotor serán destinado para realizar el objeto contratado durante el plazo de ejecución. El municipio podrá 
verificar que el vehículo utilizado en la ejecución del contrato corresponda al mismo que se ofreció para acreditar 
este este requisito habilitante. Si los vehículos ofrecidos no son propiedad de los oferentes deberán adjuntar, 
además de los documentos anteriormente citados, el respectivo contrato de arrendamiento, alquiler o carta de 
compromiso de disponibilidad. 
. 
 
9.5 MANEJO HIGIENICO SANITARIO:  
 

El transporte, almacenamiento, producción y distribución de alimentos en la ejecución del PAE están enmarcados 
por los parámetros establecidos en la normatividad sanitaria vigente: Resolución 2674 de 2013 del Ministerio de 
Salud y Protección Social y las demás normas que la adicionan, modifiquen o sustituyan, además de las 
contempladas en la Resolución 2505 de 2004 del Ministerio de Transporte para el transporte de alimentos 
perecederos.  

Dotar al personal manipulador de alimentos de la vestimenta y demás elementos exigidos, los cuales cumplan con 
las características establecidas en la legislación sanitaria vigente, en las cantidades establecidas 

- Programa de Limpieza y Desinfección: Los procedimientos de limpieza y desinfección deben satisfacer las 
necesidades particulares del proceso y del producto de que se trate. Debe tener por escrito todos los 
procedimientos, incluyendo los agentes y sustancias que se utilicen, indicando las concentraciones o formas de 
uso, tiempos de contacto y los equipos e implementos requeridos para efectuar las operaciones y la periodicidad 
de las actividades.  

Debe contar con las fichas técnicas y hojas de seguridad de las sustancias químicas a utilizar, así como el diseño 
e implementación de formatos de registro diario, para las actividades que deben realizar los manipuladores de 
alimentos, los cuales deben incluir la siguiente información: fecha, responsable, procedimiento realizado y agente 
utilizado.  

- Transporte: El transporte debe realizarse de acuerdo con lo establecido en la Resolución 2574 de 2013 del 
Ministerio de Salud y Protección Social y la Resolución 2505 de 2004 del Ministerio de Transporte, así como en las 
demás normas que los modifiquen, adicionan o sustituyan 

9.6 CARACTERÍSTICAS DE CALIDAD DE LOS ALIMENTOS:  
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Los alimentos que integran las raciones, tanto preparadas en sitio, como industrializadas, deben cumplir con 
condiciones de calidad e inocuidad para lograr el aporte de energía y nutrientes definidos y prevenir las posibles 
enfermedades trasmitidas por su inadecuada manipulación.  

Estas condiciones deben garantizarse durante toda la cadena y hasta el consumo final de los alimentos, para lo 
cual el Operador debe cumplir con todos los requisitos de calidad e inocuidad exigidos por la normatividad vigente.  

El empaque y rotulado de todos los alimentos a suministrar para el Programa deberán cumplir con lo estipulado en 
la Resolución 5109 de 2005 del MBPS y las demás normas vigentes para el efecto.  

Todos los alimentos suministrados durante la ejecución del Programa de Alimentación Escolar deberán cumplir 
con los requisitos establecidos en el artículo 37 de la Resolución 2674 de 2013 del MSPS en relación con el registro 
sanitario, permiso sanitario o notificación sanitaria.  

Los alimentos empacados o envasados deberán cumplir con lo establecido en la Resolución 5109 de 2005, o la 
norma que la modifique, adiciona o sustituya.  

Se prohíbe la distribución a los comedores escolares y/o entrega a los Titulares de Derecho, de alimentos que se 
encuentren alterados, adulterados, contaminados, fraudulentos o con fecha de vencimiento caducada. Los 
alimentos importados deberán contar con registro permiso o notificación sanitaria emitida por la autoridad 
competente: Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos-INVIMA y deben cumplir con lo 
establecido en el Decreto 539 de 2014 en la Resolución 2674 de 2013 y demás normas que los modifiquen, 
sustituyan o adicionen. 

9.7 REQUISITOS DE EFICIENCIA DE LA ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO (ESAL) 
 
Las entidades privadas sin ánimo de lucro no tienen como propósito generar utilidades. Los ingresos de las 
entidades privadas sin ánimo de lucro están destinados a cumplir su función social. La administración de la entidad 
privada sin ánimo de lucro debe mostrar eficiencia en el gasto para lo cual el siguiente indicador sobre la eficiencia 
en la administración de la totalidad de sus proyectos es útil:  
 
Para lo cual se tendrá en cuenta la siguiente formula: 
 

 
Gastos de implementación de los proyectos en el año 2025 
________________________________________________ 
Total de gastos de funcionamiento de la ESAL en el año 2025 
 
La entidad deberá diligenciar un formulario en el que desarrolle la anterior formula, 
evidenciando los proyectos implementados durante el año vs los gastos de funcionamiento 
que apropiaron para su desarrollo. 
 
 
Nota. Para acreditar esta condición debe diligenciarse el formato correspondiente y allegar 
los documentos legales del Revisor Fiscal y/o contador incluyendo la tarjeta Profesional y 
el certificado de antecedentes vigente 

 
10. CAPACIDAD FINANCIERA 

 
Para la verificación de los requisitos mínimos económicos se tomará en cuenta los índices reportados por la ESAL 
en con corte a 31 de diciembre del año   2025  
:  
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•Índice de liquidez:   
  
Se utilizan para determinar la capacidad que tiene la ESAL para enfrentar las obligaciones contraídas a corto plazo. 
Cuanto más elevado es el indicador de liquidez, mayor es la posibilidad de que la ESAL consiga cancelar las deudas 
a corto plazo  
  
Índice de liquidez = Activo Corriente  
                                Pasivo corriente  
  
Índice de liquidez mínimo requerido: Mayor o igual a 10 
  
•Índice de endeudamiento:   
  
Corresponde al grado de apalancamiento utilizado e indica la participación de los acreedores sobre los activos de 
la compañía.  
  
Índice de endeudamiento =     Pasivo total  
                                                 Activo total  
  
Índice de endeudamiento mínimo: menor o igual al 0.30 
  
•Razón de cobertura de intereses.  
  
Es una medida del número de veces que una empresa podría hacer los pagos de intereses de su deuda con las 
ganancias generadas antes de intereses e impuestos, también conocidos como el EBITDA  
  
Razón de cobertura de intereses    =       Utilidad operación  
                                                                 Gastos de interés  
  
Razón de cobertura mínima: Mayor o igual a  3.0 
 
 
•Rentabilidad de patrimonio.  
  
Es un índice utilizado para evaluar la capacidad de generar beneficios de una empresa a partir de la inversión 
realizada por los accionistas. Se obtiene dividiendo el beneficio neto de la empresa entre su patrimonio neto.  
  
Rentabilidad de patrimonio:       Utilidad operacional  
                                                        Patrimonio.  
  
Rentabilidad de patrimonio: Mayor o igual a 2.5 
  
•Rentabilidad de activos:  
  
Es un indicador de cómo las empresas manejan los activos existentes mientras generan ganancias. Si la 
Rentabilidad Sobre Activos es baja, la gerencia quizás sea deficiente mientras que si es alta demuestra que la 
empresa está funcionando eficientemente.   
  
Rentabilidad de activos:       Utilidad operacional  
                                               Activo total  
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Rentabilidad de activos mínimo requerido: Mayor o igual a 2.5 
 
Este componente no otorga ningún puntaje, solamente determina si la propuesta se encuentra habilitada desde 
el punto de vista financiero para continuar participando en el presente proceso de selección. 
 
Una vez que se haya verificado la presentación y acreditación de todo el componente financiero por parte del 
proponente, se considerará habilitado financieramente.  
 
 
11. EXPERIENCIA 

 
Experiencia General  
 
Justificación. De acuerdo al análisis del sector se evidencia que la experiencia general solicitada a nivel nacional 
en contrataciones similares oscila de dos a tres contratos celebrados con entidades públicas o privadas cuya 
sumatoria será la mínimo igual o superior al presupuesto oficial.  
 
Con base en la información suministrada, se verificarán cumplimiento de dos (2) CONVENIOS o contratos , 

celebrados con Entidades públicas y cuyo objeto corresponda  A BRINDAR  ALIMENTACIÓN ESCOLAR A LOS 

ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES; los cuales deben estar 

ejecutados, terminados y liquidados, para lo cual deberá anexar las respectivas certificaciones, cuyo valor individual 

sea mayor al valor del presupuesto oficial, del presente proceso contractual.   

 

• La experiencia del oferente plural (unión temporal, consorcio y promesa de sociedad futura) corresponde a 
la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural de acuerdo con el 
porcentaje de participación.  
 

• Cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural, la 
experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderación del valor del contrato por el porcentaje 
de participación, para tal fin deberá aportar copia del documento consorcial y/o unión temporal. 

 

NOTA 1: En caso que los contratos que acreditan la experiencia tengan algún tipo de multa y/o sanción, no serán 
tenidos en cuenta por parte del Municipio, para acreditar la experiencia.  
 
EL MUNICIPIO se reserva el derecho de verificar durante la evaluación, adjudicación y ejecución, la información y 
solicitar los soportes que considere conveniente tales como: certificaciones, copias de contratos y actas de 
liquidación.  
 
Si los contratos corresponden a obras ejecutadas bajo la modalidad de consorcio o unión temporal, el valor de los 
contratos a considerar será igual al valor total de las obras ejecutadas, multiplicadas por el porcentaje de 
participación de cada uno de los integrantes. Para ello se solicita que el proponente aporte un listado donde señale 
los contratos con los que pretende acreditar la experiencia específica. La experiencia que se acredite como 
experiencia general no servirá para acreditar la experiencia específica y viceversa. 

 
NOTA: 2. No se aceptarán certificaciones de contratos en ejecución, ni relación de contratos celebrados o 
referencias comerciales, copia de contratos, actas de recibo, facturas o certificaciones. 

mailto:alcaldia@floresta-boyaca.gov.co


 

 
 

 

 

MUNICIPIO DE FLORESTA 
DEPARTAMENTO DE BOYACA 

NIT: 800026368-1 

 

Código PDE – PN – SPOP - 001 

Fecha   03/04/17 
Fecha   
03/04/17 

PROCESO:  CONTRATACIÓN DE BIENES 

Y SERVICIOS  

 
Página 25 de 31 

 
       

Palacio Municipal Cr. 4 No. 4-51, www.floresta-boyaca.gov.co 

Email: secplaneacion@floresta-boyaca.gov.co 
alcaldia@floresta-boyaca.gov.co 

 

25 

a. Las copias de contratos, relación de contratos, referencias comerciales, actas de liquidación etc., sólo se 
aceptarán como documentos aclaratorios de las certificaciones de experiencia y cumplimiento presentada y no como 
documentos para acreditar la información exigida en las mismas. Los contratos que acrediten la experiencia general 
deben ser diferentes para acreditar la experiencia específica.  
b. Si la propuesta presenta más contratos de los solicitados, solo será tenido en cuenta el primer contrato relacionado 
en el formato de experiencia específica.  
 
Para esta Experiencia, las certificaciones con las que se demuestra esta, deberán contener:  
 
- Objeto del Contrato. El objeto debe ser igual al de presente proceso de selección.  
- Nombre o Razón Social del contratante.  
- Fecha de inicio, fecha de terminación del contrato  
- Valor final de contrato (incluye valor inicial, adiciones en valor y reajustes) en pesos o en SMMLV vigentes a la 

fecha de suscripción del mismo. Las certificaciones deberán estar firmadas por el representante legal del 
contratante o quien haga sus veces.  

 
Se entenderá que el ofrecimiento está incompleto y por lo tanto el Contrato no será tenido en cuenta para la 
evaluación, si a partir de los documentos soportes de cada Contrato el PROPONENTE no acredita lo relacionado.  
 
En el evento en que dos o más PROPONENTES relacionen una misma información y está presente 
inconsistencias, se solicitará la aclaración respectiva a los oferentes y sólo se tendrá en cuenta para la calificación 
aquella que esté demostrada. Obtendrá una calificación ADMISIBLE quien cumpla con los requisitos de acuerdo a 
las condiciones anteriores, de lo contrario se calificará NO ADMISIBLE. El MUNICIPIO se reservará el derecho de 
corroborar la veracidad de la información presentada 
 

12.  CRITERIOS DE EVALUACIÓN (100 PUNTOS) 

 
Una vez la propuesta sea  considerada  HÁBIL,  El  MUNICIPIO,  de  acuerdo  con  los  criterios estipulados   en el 
Decreto 092 de 2017, efectuará los estudios del caso y el análisis comparativo para  seleccionar  la propuesta más 
favorable y que esté ajustada a los requerimientos, teniendo en cuenta los factores de evaluación y ponderación 
detallados a continuación: 
 
Si durante el periodo de evaluación y verificación se requieren documentos o aclaraciones sobre los requisitos 
mínimos o aspectos no necesarios para la comparación objetiva, la entidad podrá solicitarlos estableciendo un 
término perentorio para allegarlos. Si la ESAL no atiende el requerimiento en el término establecido, se procederá 
al rechazo de la propuesta.    
 
 Una vez se determine las propuestas hábiles, se procederá a calificarlas de conformidad con los siguientes criterios 
de CALIFICACIÓN, sobre un total máximo de 100 puntos: 
 

CRITERIOS DE EVALUACION   PUNTAJE   

A. CORRESPONDENCIA DEL OBJETO   10  

B. CAPACIDAD PERSONAL (Evaluación Técnica)   40  

C. EXPERIENCIA    20  

D. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL   10  

E. EFICIENCIA DE LA ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO   10  
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F. OFRECIMIENTOS ADICIONALES   10  

TOTAL PUNTOS POSIBLES   100  

  

DESCRIPCION.  CORRESPONDENCIA DEL OBJETO. Las entidades privadas sin ánimo de lucro en sus 

documentos constitutivos definen el área de interés de su acción, la cual está relacionada con la intención de los 

fundadores y de los donantes. La coincidencia entre el objeto de la entidad privada sin ánimo de lucro y el programa 

o actividad del plan de desarrollo, es un elemento esencial para que esta sea adecuada para desarrollar tales 

propósitos. Esta condición se evaluará de la siguiente forma:    

   

DESCRIPCION DEL OBJETO SOCIAL   PUNTAJE   

Puntual al objeto de la convocatoria    10   

Similar al objeto de la convocatoria   5   

   

 CRITERIO DEL OBJETO: COORDINAR PROGRAMAS DE PRESTACION DE SERVICIO DE COMEDORES 
ESCOLARES 

A. EVALUACION TECNICA. Corresponde a la CAPACIDAD DE PERSONAL DE  LA ENTIDAD SIN 

ÁNIMO DE LUCRO (ESAL)     

La evaluación de la Capacidad de personal de la Entidad Sin ánimo de Lucro (ESAL) de cada una de las 
propuestas se medirá de acuerdo a los factores que propongan y que certifiquen en la propuesta para la 
ejecución del objeto de la presente Convocatoria, asignándole un puntaje de 40 PUNTOS de la siguiente 
manera:   
  

PERFIL CONDICIÓN ACREDITADA PUNTOS 

DIRECTOR DEL 
PROYECTO 

Experiencia general (a partir de la matricula 
profesional:  Mayor a (06) años, contados desde la 
fecha de expedición de la matrícula profesional y hasta 
el cierre de la presente licitación, acreditada mediante 
la presentación de la matrícula profesional. 
 

10 

Experiencia Específica: Certificar el desempeño 
como coordinador  del programa PAE, en uno o varios 
contratos cuyo objeto se relacione con el suministro de 
alimentación escolar dentro del programa PAE. Y 
Durante un tiempo mínimo de tres (03) años. 

8 

 

 

PERFIL CONDICIÓN ACREDITADA PUNTOS 

Persona natural 
/ADMINISTRADOR 
DE EMPRESAS O 
INGENIERO 
AMBIENTAL 

Posgrado a nivel de Especialización 5 

Experiencia general : Mayor a seis(06) años, 
contados desde la fecha de expedición de la 
matrícula profesional y hasta el cierre de la presente 
selección, acreditada mediante la presentación de la 
matrícula profesional 

7 
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Experiencia Específica: Certificar el desempeño 
como coordinador administrativo y/o general  
contratos cuyo objeto se relacione con el suministro 
de alimentación escolar dentro del programa PAE. Y 
durante el tiempo mínimo de un año. 

10 

     

Para tal efecto deberá allegar y aportar con su propuesta:   

 Hoja de Vida con soportes   

 Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía.      

 Fotocopia de la Tarjeta o Matricula o Profesional con su respectiva vigencia. (cuando aplique) 

 Fotocopia legible de los Diplomas o actas de grado con el fin de verificar formación   

 Académica   

 Copias de los convenios, acta de recibo y liquidación o certificaciones contractuales   celebrados con 

entidades públicas o privadas del equipo, con el fin de verificar experiencia. 

 

Dicha certificación deberá contener:   

-Nombre de la Entidad contratante   
-Nombre del Contratista   
-Objeto del convenio   
-Plazo y vigencia del convenio   
-Fecha de iniciación   
-Fecha de terminación y liquidación.   

 Carta de compromiso para trabajar con el proponente en la ejecución del convenio, manifestando 

expresamente que acepta el rol, obligaciones, responsabilidades y actividades a desempeñar y la 

dedicación señalada para el proyecto.   

  C. EXPERIENCIA. La experiencia requerida debe estar asociada con el éxito en programas desarrollados por la 

entidad privada sin ánimo de lucro similares o afines al programa o actividad prevista en el plan de desarrollo y 

debe ser proporcional al alcance, el valor y la complejidad del proyecto. asignándole un puntaje de 20 PUNTOS.  

La cual se evaluará de la siguiente forma:    

CONDICION 

EXPERIENCIA 

CONDICION ACREDITADA    PUNTOS   

   

Acreditar mínimo 

certificaciones o 

contratos de 

cumplimiento 

expedidas por la 

Entidad Contratante  

Para la ESAL que aporte tres (3) las certificaciones de 

cumplimiento  
5  

Para la ESAL que aporte cinco (5) certificaciones de 

cumplimiento y con  concepto FAVORABLE 

20 

 

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL. Muestra la madurez de la organización en sus procedimientos, el manejo 

de la información y en general su gobierno corporativo. A continuación, se establece la ponderación respetiva:    

   

SOLICITUD   CONDICION ACREDITADA    PUNTOS   

mailto:alcaldia@floresta-boyaca.gov.co
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SOPORTES   

DE LA ESAL   

Si la ESAL, aporta los soportes necesarios que permitan 

evidencia el funcionamiento de los órganos de gobierno de 

la empresa, como son los tres poderes dentro de una 

sociedad: los Accionistas, Directorio y Alta Administración. 

Estatutos de  las ESAL   

10  

    

F. OFRECIMIENTOS ADICIONALES.  Se otorgarán 10 puntos a la ESAL, que presente el mayor número de 
ofrecimientos adicionales, sin costo adicional para el Municipio y que contribuyan a la optimización de los 
recursos públicos en términos de eficiencia, eficacia, economía y manejo del Riesgo. A las demás en regla de 
tres simple. Se tendrán en cuenta ofrecimientos como:    
  

Se otorgaran cinco (5) puntos a la ESAL, que ofrezca otros factores adicionales que garanticen la calidad, como:  

• Capacitaciones adicionales a las legalmente exigidas en los lineamientos 

• Programa de saneamiento básico en Instituciones Educativas. 
 

13. ANÁLISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.  
  

Los riesgos son todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecución del contrato 
tienen la potencialidad de alterar el equilibrio económico del contrato.  
 
Será previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales. 
 
En este caso se estima cualitativa y cuantitativamente la probabilidad de impacto, y señalar el sujeto contractual 
que soportara total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia prevista. En caso de presentarse, a fin de 
preservar las condiciones iníciales del contrato.  
 
Se tuvo en cuenta que no son riesgos previsibles: (ver documento conpes 3714 de diciembre de 2011) 
 
1. EL INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DE CONTRATO. 
2. LOS HECHOS DERIVADOS DE LA RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL 
3. LOS QUE CORRESPONDEN A LA TEORÍA DE LA IMPREVISIÓN.  
4. LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES 
 
A continuación, se presenta de manera enunciativa la siguiente propuesta de clasificación, para lo cual se debe 
realizar la estructuración de cada proceso contractual y el análisis de sus particularidades para determinar la 
existencia, o no, de los riesgos propios de cada proceso de selección: 
 
1. Riesgos Económicos: Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado, tales como la fluctuación 
de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulación de los mismos, entre otros.  
 
Por ejemplo, es usual que en contratos que involucran la ejecución de actividades en cuya estructura se ha definido 
un marco cambiario, se identifiquen alteraciones por el comportamiento de la moneda o por circunstancias 
colaterales que imponen una incidencia crítica. Así mismo, en los contratos de suministro de bienes o prestación 
de servicios, donde no es posible llevar a cabo el objeto del contrato por desabastecimiento o especulación dentro 
del mercado propio de los insumos. Su inclusión dependerá de la posibilidad de previsión del mismo.  
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2. Riesgos Sociales o Políticos: son aquellos que se derivan por cambios de las políticas gubernamentales que 
sean probables y previsibles, tales como cambios en la situación política, sistema de gobierno y cambio en las 
condiciones sociales que tengan impacto en la ejecución del contrato.  
 
También suelen presentarse por fallas en la manera en que se relacionan entre sí, el Gobierno y la población, 
grupos de interés o la sociedad. Por ejemplo, los paros, huelgas, actos terroristas, etc. Para la determinación de 
su previsibilidad, la entidad podrá acudir a las autoridades públicas competentes en la recopilación de datos 
estadísticos o fuentes oficiales (POLICIA NACIONAL, FUERZAS ARMADAS DE COLOMBIA, MINISTERIO DE 
LA PROTECCIÓN SOCIAL, etc.). 
 
3. Riesgos Operacionales: Son aquellos riesgos asociados a la operatividad del contrato.  
Entre estos encontramos: la posibilidad de que el monto de la inversión no sea el previsto para cumplir el objeto 
del contrato. También se presenta la extensión del plazo, cuando los contratos se realizan en tiempos distintos a 
los inicialmente programados por circunstancias no imputables a las partes. Adicionalmente, se presenta por la 
posibilidad de no obtención del objeto del contrato como consecuencia de la existencia de inadecuados procesos, 
procedimientos, parámetros, sistemas de información y tecnológicos, equipos humanos o técnicos sin que los 
mismos sean imputables a las partes.  
 
Dichos riesgos hacen parte del riesgo operacional siempre y cuando no sean obligaciones de las partes y se 
materialicen durante la ejecución del contrato19. En general no son riesgos operacionales las especificaciones de 
materiales o servicios incorrectos, fallas en el embalaje, manipulación, transporte o descarga del bien 
suministrado, insuficiencia en los proveedores, perdida o destrucción de los bienes a suministrar, daño, hurto o 
perdida de materiales o equipos para la ejecución del contrato, obtención o renovación de licencias o permisos, 
entre otros.  
 
Para reducir la incidencia de este tipo de riesgos, es necesario contar durante la etapa de estructuración de los 
contratos con los estudios respectivos y adelantar actividades que permitan contar con un adecuado nivel de 
información sobre las especificaciones de los diferentes objetos contractuales, con el fin de fortalecer el análisis 
de costos, lo cual reduce los factores de riesgos que inciden sobre el contrato.  
 
4. Riesgos Financieros: Este riesgo tiene dos componentes básicos: el riesgo de consecución de financiación o 
riesgo de liquidez, y el riesgo de las condiciones financieras.  
El primero se refiere a la dificultad de conseguir los recursos financieros, ya sea en el sector financiero o el mercado 
de capitales, para lograr el objetivo del contrato. El segundo hace referencia a los términos financieros de dichos 
recursos, entre estos encontramos plazos, tasas, garantías, contragarantías, refinanciaciones entre otros. 
 
5. Riesgos Regulatorios: Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que siendo previsibles, afecten 
el equilibrio contractual.  
 
Por ejemplo, cambios en las tarifas, mercados regulados, cambios en los regímenes especiales (regalías, 
pensional), designación de zonas francas, planes de ordenamiento territorial, expedición de normas de carácter 
técnico o de calidad, entre otros.  
 
6. Riesgos de la Naturaleza: Son los eventos causados por la naturaleza sin la intervención o voluntad del 
hombre, que aunque pueden ser previsibles por su frecuencia o diagnóstico están fuera del control de las partes. 
Para la determinación de su existencia y/o previsibilidad, se podrá acudir a las autoridades públicas o entidades 
competentes en la recopilación de datos estadísticos o fuentes oficiales (INSTITUTO AGUSTIN CODAZZI, 
INGEOMINAS, IDEAM, etc.) Para el ejercicio de tipificación, éstos se refieren a los hechos de la naturaleza que 
puedan tener un impacto sobre la ejecución del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, 
sequías, entre otros, siempre y cuando los mismos puedan preverse.  
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7. Riesgos Ambientales: Se refiere a las obligaciones que emanan de las licencias ambientales, de los planes 
de manejo ambiental, de las condiciones ambientales o ecológicas exigidas y de la evolución de las tasas 
retributivas y de uso del agua. Por ejemplo, cuando durante la ejecución del contrato se configuren pasivos 
ambientales causados por mala gestión de la licencia ambiental y/o el plan de manejo ambiental o el costo de las 
obligaciones ambientales resulte superior al estimado no siendo imputables a las partes.  
 
8. Riesgos Tecnológicos: Se refiere a eventuales fallos en las telecomunicaciones, suspensión de servicios 
públicos, advenimiento de nuevos desarrollos tecnológicos o estándares que deben ser tenidos en cuenta para la 
ejecución del contrato, así como la obsolescencia tecnológica.  
 
Los riesgos son todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecución del contrato 
tienen la potencialidad de alterar el equilibrio económico del contrato.  
 
ANEXO FORMATO MATRIZ DE RIEGOS 
 

 

 

 

TABLA CATEGORÍA DEL RIESGO 

VALORACIÓN DEL RIESGO CATEGORÍA 

8, 9 y 10 Riesgo extremo 

6 y 7 Riesgo alto 

5 Riesgo medio 

2, 3 y 4 Riesgo bajo 
 

14. LAS GARANTÍAS QUE EL MUNICIPIO CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 
 

El proponente deberá constituir a favor del ente territorial una garantía de conformidad con lo establecido en la 
Decreto 1082 de 2015, Clases de garantías. Las garantías que los oferentes o contratistas pueden otorgar para 
asegurar el cumplimiento de sus obligaciones son:  
a. Contrato de seguro contenido en una póliza.  
b. Patrimonio autónomo.  
c. Garantía Bancaria Las garantías deberán ser expedidas con estricta sujeción a los requerimientos previstos en 
el mismo decreto 1082 de 2015 y lo dispuesto en el Pliego 
 

AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA 

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Diez por ciento (10%) del valor total del contrato. 
Igual al plazo de ejecución del convenio y  (04) 
meses más. 
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CALIDAD DEL SERVICIO Diez por ciento (10%) del valor total del contrato. Por el Plazo de ejecución del contrato 

PAGO DE SALARIOS Y 
PRESTACIONES SOCIALES E 
INDEMNIZACIONES 

diez (10%) del Valor del Contrato. 
Por el Plazo de ejecución del contrato y tres (03) 
Años más 

RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL 

200 SMLMV Duración  de ejecución del convenio 

 

15. LA INDICACIÓN DE SI ESTA CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL: 

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de contratación M-MACPC-
06 literal C publicado por Colombia Compra eficiente, las Entidades Estatales no deben hacer este análisis para los 
Procesos de Contratación adelantados por las modalidades de selección de contratación directa y de mínima 
cuantía.  
Al respecto señala: “Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeación si los Acuerdos 
Comerciales son aplicables al Proceso de Contratación que están diseñando y en caso de que sean aplicables, 
cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales no deben hacer este análisis para 
los Procesos de Contratación adelantados por las modalidades de selección de contratación directa y de mínima 
cuantía”. 
 

16. INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR 

Se designa al SECRETARIA DE GOBIERNO DE FLORESTA– Boyacá o quien haga sus veces; quien deberá vigilar 
y verificar el cumplimiento del objeto del contrato mediante la suscripción de las respectivas Certificaciones y Actas 

17. DOCUMENTOS ADICIONALES:  
 

1. Estudios del sector 
2. Disponibilidad Presupuestal 

 

 
 
 

ERIKA GREISY CELY SALAMANCA  
Secretaria General y de  Gobierno 
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