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del Decreto 1082 de 2015 y Manual - Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector, expedido por Colombia Compra Eficiente,
por medio del presente documento se deja constancia de los factores que constituyen en Estudio del Sector Econémico del
Contrato cuyo objeto sera “PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA LA
ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES DEL CENTRO DE BIENESTAR NUESTRA SENORA DE LA
ESTRELLA Y CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE BOAVITA VIGENCIA 2026, EN CUMPLIMIENTO DE LA DIMENSION
SOCIAL DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE BOAVITA 2024-2027” Mediante la modalidad de seleccién abreviada
de menor cuantia.

1. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

La Constitucion Politica prevé en el articulo 2 como fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion: facilitar la participacion de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion.”.

De igual manera, en virtud del articulo 311 se menciona que al “Municipio, como entidad fundamental de la divisién politico-
administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir Ias obras que demande
el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural
de sus habitantes, y cumplir las demés funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.”

La Declaracion Universal de Derechos Humanos (art 25-1), establece que toda persona tiene derecho a un nivel de vida
adecuado que le asegure, asi como a su familia, la salud y el bienestar y en especial la alimentacion. El Articulo 11 del pacto
de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales adoptados por la ley 74/68 reconoce: “El derecho de toda persona a un nivel
de vida adecuado para si y su familia, incluso alimentacion. Ademas, sefiala que deberan adoptarse medidas mas inmediatas
y urgentes para garantizar el derecho fundamental de toda persona a estar protegida contra el hambre y la malnutricion”.

Que Asi mismo, en su articulo 13, la Constitucion Politica impone el deber de proteger especialmente a aquellas personas que,
por su condicion economica, fisica 0 mental, se encuentran en circunstancias de debilidad manifiesta, y de manera concreta en
el articulo 46 establece que el Estado, la sociedad y la familia concurriran para la proteccion y asistencia de las personas de la
tercera edad y promoveran su integracion a la vida activa y comunitaria.

Que la Ley 1251 de 2008, Por la cual se dictan normas tendientes a procurar la proteccion, promocion y defensa de los derechos
de los adultos mayores., establece: Articulo 10. Objeto. La presente ley tiene como objeto proteger, promover, restablecer y
defender los derechos de los adultos mayores, orientar politicas que tengan en cuenta el proceso de envejecimiento, planes y
programas por parte del Estado, la sociedad civil y la familiay regular el funcionamiento de las instituciones que prestan servicios
de atencion y desarrollo integral de las personas en su vejez, de conformidad con el articulo 46 de la Constitucion Nacional, la
Declaracién de los Derechos Humanos de 1948, Plan de Viena de 1982, Deberes del Hombre de 1948, la Asamblea Mundial
de Madrid y los diversos Tratados y Convenios Interacionales suscritos por Colombia.

Que dicha Ley establece deberes del estado, asi: Articulo 60. Deberes. El Estado, la sociedad civil, la familia, el adulto mayor
y los medios de comunicacion, deberan para con los adultos mayores, entre otros: a) Garantizar y hacer efectivos los derechos
del adulto mayor; (...) k) Proveer la asistencia alimentaria necesaria a los adultos mayores que se encuentren en estado de
abandono e indigencia (...); m) Los Gobiemnos Nacional, Departamental, Distrital y Municipal, adelantaran programas de

promocion y defensa de los derechos de los adultos mayores conforme a las necesidades de atencion que presente esta
poblacion.

Que la Constitucion Politica en sus Articulos 209 y 339, determina que las autoridades administrativas coordinaran sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de sus funciones.

Que la Ley 1551 de 2012, establece: Articulo 4°. Principios Rectores del Ejercicio de la Competencia. Los municipios ejercen
las competencias que les atribuyen la Constitucion y Ia ley, conforme a los principios sefalados en la ley organica de
ordenamiento territorial y la ley de distribucion de recursos y competencias que desarrolla el articulo 356 de la Constitucion
Politica, y en especial con sujecion a los siguientes principios: d) Complementariedad. Para complementar o perfeccionar la
prestacion de los servicios a su cargo y el desarrollo de proyectos locales, los municipios podran hacer uso de mecanismos de
asociacion, cofinanciacion y/o convenios; (...)
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Que al tenor de lo establecido Articulo 6°. El articulo 3° de la Ley 136 de 1994 quedara asi: Articulo 3°. Funciones de los
municipios. Corresponde al municipio:(...) 7. Procurar la solucion de las necesidades bésicas insatisfechas de los habitantes del
municipio. en lo que sea de su competencia, con especial énfasis en los nifios, las nifias, los adolescentes. las muieres cabeza
de familia, las personas de la tercera edad, las personas en condicion de discapacidad y los demas sujetos de especial
proteccion constitucional.

Que de igual forma la Ley 1551 de 2012, establece Articulo 3°, Funciones de los municipios. Corresponde al municipio:(...) 6.
Promover alianzas y sinergias plblico-privadas que contribuyan al desarroilo econémico, social y ambiental del municipio y de
la region, mediante el empleo de los mecanismos de integracion dispuestos en la ley.

Aunado a esto la Ley 715 de 2001 sefiala en su Art. 76 “Competencia de log Municipios en otros sectores...” numeral 76.11
“Atencion a grupos vulnerables. Podran establecer programas de apoyo integral a grupos de poblacion vulnerable como la
poblacion ADULTO MAYOR, ancianos o madres cabeza de hogar...”

Dentro existe la necesidad de brindar programas integrales dirigidos a la poblacién con mayor vulnerabilidad en el Municipio,
tal es el caso de nuestra poblacion catalogada como adultos mayares, clasificados en nivel 1 y2

Que la Corte Constitucional, indica; ADULTO MAYOR-Sujeto de especial proteccion constitucional Los adultos mayores son un
grupo vulnerable, por ello han sido catalogados como sujetos de especial proteccion constitucional en mltiples sentencias de
esta Corporacion. Desde el punto de vista tedrico, esto puede obedecer a los tipos de opresion, maltrato o abandono a los que
| puede llegar a estar sometida la poblacion mayor, dadas las condiciones, fisicas, economicas o sociologicas, que la diferencian
de los otros tipos de colectivos o sujetos. PRINCIPIO DE SOLIDARIDAD CON PERSONA DE LA TERCERA EDAD-
Responsabilidad del Estado, la sociedad y la familia Respecto de los adultos mayores existe una carga especifica en cabeza
del Estado, la sociedad y la familia para que colaboren en la proteccion de sus derechos, ya que éstos se encuentran en una
situacion de vulnerabilidad mayor en comparacion con otras personas. Sin embargo, el Estado es el principal responsable de
la construccion y direccion de este trabajo mancomunado, que debe tener como fin Ultimo el avance progresivo de los derechos
de la poblacion mayor. (T-252/17).

De igual forma la Corte Constitucional, cita convenios internacionales sobre la proteccion de las personas de la tercera edad:
El Protocolo Adicional a la Convencion Americana sobre Derechos Humanos en Materia de Derechos Economicos, Sociales
Culturales, Protocolo de San Salvador [26], el cual hace parte de los tratados internacionales que conforman el Blogue de
Constitucionalidad,[27] establece: “Art 17: Proteccion de los ancianos. Toda persona tiene derecho a proteccion especial durante
su ancianidad. En tal cometido, los Estados Partes se comprometen a adoptar de manera progresiva las medidas necesarias a
fin de llevar este derecho a la practica y en particular a: a) Proporcionar instalaciones adecuadas, asi como alimentacion y
atencion médica especializada a las personas de edad avanzada que carezcan de ella y no se encuentren en condiciones de
proporcionarsela por si mismas; b) Ejecutar programas laborales especificos destinados a conceder a los ancianos la posibilidad
de realizar una actividad productiva adecuada a sus capacidades respetando su vocacion o deseos; ¢) Estimular la formacion
de organizaciones sociales destinadas a mejorar la calidad de vida de los ancianos."(T-010 de 2017).

Que el Articulo 1 de la Ley 1850 de 2017 establece: “Créese un articulo nuevo de Ia Ley 1315 de 2009, del siguiente tenor:
Articulo 17A. Los centros de proteccion social y de dia, asi como la institucién es de atencion deberan acoger a los adultos
mayores afectados por casos de violencia intrafamiliar como medida de proteccion y prevencion”.

Que la norma en comento establece en su Articulo 9°.: Adicionese un articulo 34A ala Ley 1251 de 2008, el cual quedara
asi: Articulo 34A. Derecho a los alimentos. Las personas adultas mayores tienen derecho a los alimentos y demas
medios para su mantenimiento fisico, psicol6gico, espiritual, moral, cultural y social. Seran proporcionados por quienes
se encuentran obligados de acuerdo con la ley y su capacidad econdmica. Los alimentos comprenden lo imprescindible para la
nutricion, habitacion, vestuario, afiliacion al sistema general de seguridad social en salud, recreacion y cultura, participacion y,
en general, todo lo que es necesario para el soporte emocional y la vida auténoma y digna de las personas adultas mayores

()

Articulo 10. Responsables del cubrimiento de la asistencia alimentaria de adultos mayores en condicion de abandono, descuido
0 violencia intrafamiliar. EI hecho de que el Estado, a través de los servicios plblicos establecidos para la atencion de los adultos
mayores en condiciones de descuido, - abandono o victimas _de violencia intrafamiliar, brinde asistencia alimentaria a estas
personas, no exime de responsabilidad penal y civil a quienes, segun las leyes colombianas, estan obligados a brindar fa
asistencia alimentaria que los adultos mayores requieren.
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Articulo 11. Obligaciones econémicas derivadas de |a prestacion de asistencia profesional y alimentaria. Cuando el Estado
preste servicios plblicos que impliquen una asistencia alimentaria a adultos mayores que han sido objeto de abandono,
descuido y/o violencia intrafamiliar, y esto conlleve la generacion de un gasto a cargo del presupuesto pablico en cualquiera de
sus niveles nacional, o territorial o de sus entidades descentralizadas, contra quienes tengan a su cargo segun las normas
civiles la obligacion de brindar asistencia alimentaria, se impondra a su titularidad Ia obligacion de retribuir econémicamente
hasta en un 100%, los costos que se generen por concepto de asistencia alimentaria, y por las demas acciones que se hayan
adelantado por el Estado en procura de brindar calidad de vida a los adultos mayores. Las entidades publicas liquidaran estas
obligaciones mediante actuacion administrativa que iniciara con la identificacion y localizacion de los titulares de la obligacion
de brindar asistencia alimentaria, al igual que les comunicara adecuadamente la obligacion que les asiste para garantizar el
derecho de defensa, e igualmente terminara esta actuacion, mediante celebracion de contrato de transaccion 0 acto
administrativo que genere a favor de la entidad plblica la obligacion dineraria a cargo del responsable de la obligacién o exonere ,
de la obligacion al presunto responsable de la asistencia alimentaria,

Articulo 12. Programa de asistencia a personas de la tercera edad. En los municipios, distritos y departamentos, de acuerdo |
con su tradicion y cultura, se podré financiar la creacién, construccion, dotacion y operacién de Granjas para Adultos Mayores,
para brindar en condiciones dignas, albergue, alimentacion, recreacion y todo el cuidado que los usuarios requieran. Para este
propdsito se podran destinar recursos del gasto social presupuestado para la atencion de personas vulnerables.

Que en el municipio de Boavita se encuentra la Casa del Aduito Mayor Nuestra Sefiora de la Estrella; en la cual, se brindan
cuidados integrales a la poblacion adulta mayor en estado de vulnerabilidad del Municipio, por lo que, la Administracion
Municipal es responsable de brindar cuidados integrales en pro de generar bienestar, el mejoramiento de la calidad de vida y la
garantia de sus derechos fundamentales, mediante la prestacion de servicios de salud, recreacion, deporte, cultura, nutricion
y aprovechamiento del tiempo libre, entre ofras.

Que el municipio de Boavita, adelanta el presente proceso de seleccion en atencion a la POLITICA DE ENVEJECIMIENTO Y
VEJEZ busca crear condiciones para el envejecimiento de la poblacién, entendido como el derecho de los Adultos mayores a
una vida digna, larga y saludable, reconociendo la trascendencia de la corresponsabilidad individual, familiar y social, ademas
de asegurar el cuidado personal, el mejoramiento del centro de vida y brindar complementos alimenticios nutricionales y demés
actividades que garanticen sus derechos.

El Municipio de Boavita, en cumplimiento de sus fines esenciales y del mandato constitucional de garantizar la especial
proteccion y asistencia de las personas de la tercera edad, viene ejecutando el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO
No. 053-2026 cuyo objeto consiste en la: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES NECESARIAS
PARA LA ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES DEL CENTRO DE BIENESTAR NUESTRA SENORA DE LA
ESTRELLA Y CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE BOAVITA VIGENCIA 2026, DIMENSION SOCIAL: PROGRAMA
PRESUPUESTAL 4104 - ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION PERMANENTE DE DESPROTECCION
SOCIAL Y/O FAMILIAR; CODIGO DE PRODUCTO 4104008 - SERVICIO DE ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL AL
ADULTO MAYOR EN APOYO A LA EJECUCION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE BOAVITA 2024-2027".

Si bien a la fecha de publicacion del presente pliego de condiciones el mencionado vinculo contractual se encuentra activo y
garantizando de forma idonea el cuidado de la poblacién beneficiaria, su vigencia técnica y financiera est4 programada para
expirar antes de que culmine el periodo de cobertura requerido para la presente anualidad.

Por consiguiente, el inicio anticipado de este nuevo proceso de seleccion no configura en ningtin caso una duplicidad de objetos,
superposicion de plazos ni doble erogacion presupuestal. Por el contrario, obedece al estricto cumplimiento del principio de
planeacion en la contratacion estatal, el cual obliga a la administracion a tramitar los procesos de seleccion con la debida
antelacion para evitar rupturas o vacios asistenciales.

Dado que el trémite precontractual requiere agotar etapas legales cronologicas (términos de publicacion, evaluacion, asignacion
y legalizacion), la entidad debe iniciar las actuaciones administrativas pertinentes mientras el actual operador finaliza sus
obligaciones. De este modo, en el momento exacto en que el contrato vigente pierda su vigencia y termine su ejecucion, el
nuevo contrato estara debidamente perfeccionado y listo para iniciar.

Con esto se salvaguarda el principio de continuidad del servicio plblico y el bienestar superior de los adultos mayores
institucionalizados y adscritos al Centro Vida, impidiendo que esta poblacion vulnerable quede desamparada o sufra
interrupciones en su atencion integral por razones operativas o de tramite contractual.

Calle 5 N°. 7-02* celular 3115219162 *email: alcaldia@boavita-boyaca.gov.co
Pagina web: www.boavita-boyaca.gov.co. Cédigo postal 161060
Pagina 3 de 30



CODIGO: M-MECI-OPI-FO-40

ESTUDIOS DEL SECTOR Vion: e

ALCALDIA MUNICIPAL FECHA DE EMISION: 08-04-2021
BOAVITA - BOYACA
NIT. 891.856.294-5

De acuerdo en lo anterior, el Municipio de Boavita, requiere realizar la convocatoria publica a traveés del procedimiento de Minima
cuantia para la contratacion de la PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES NECESﬁARIAS PARA
LA ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES DEL CENTRO DE BIENESTAR NUESTRA SENORA DE LA
ESTRELLA Y CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE BOAVITA VIGENCIA 2026, EN CUMPLIMIENTO DE LA DIMENSION
SOCIAL DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE BOAVITA 2024-2027; esto con el fin de garantizar la prestacion de
| los servicios a su cargo sin suspension que pueda vulnerar los derechos de la poblacion beneficiada, la cual tiene especial
proteccion por parte de la Entidad.

Que, existe Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por la Tesoreria Municipal que garantiza la existencia de
recursos para sufragar las obligaciones financieras que nazcan del presente proceso de seleccion.

| 1.1 ANALISIS TECNICO - REGULATORIO

De acuerdo a Ia Ley 1251 de 2008, Por la cual se dictan normas tendientes a procurar la proteccion, promocion y defensa de
los derechos de los adultos mayores.

ASPECTO 1. DESARROLLO DE CAPACIDADES HUMANAS Y TECNICAS: mediante la generacion y mejora de las
habilidades, destrezas, talentos, valores y principios de los productores agropecuarios, para ejecutar apropiadamente las
gestiones y labores que demande su actividad productiva, entre otras, actividades técnico-productivas y/o de adecuacion y
transformacion de la produccion primaria, administrativas, financieras y crediticias, informaticas, de mercadeo y de
comercializacion; asi como para la convivencia y el desabollo rural pacifico. Componentes del aspecto 1: identificacion de la
actividad productiva principal; identificacion de actividades productivas secundarias; Tipo de herramientas y equipos empleados
en el proceso productivo; Uso de Buenas Précticas Agricolas y Pecuarias; Estructuras de comercializacion de los productos;
Mercados: Valor agregado en los procesos de produccion; Registros; Tipo de mano de obra empleada.

ASPECTO 2. DESARROLLO DE CAPACIDADES SOCIALES INTEGRALES Y EL FORTALECIMIENTO A I-A
ASOCIATIVIDAD: que permita la organizacion de los productores para gestionar colectivamente y de manera eficiente las
entradas (insumos y factores productivos) y salidas (alimentos, materias primas y productos con valor agregado) de sus
sistemas de produccion. Asi mismo, la promocion del desarrollo empresarial, de las organizaciones de segundo piso, y la
conformacion de redes de productores, mujeres y jovenes rurales, entre otras. Componentes del aspecto 2: Vinculacion a algun
tipo de organizacion; Realizacion de actividades productivas de manera colectiva; Procesos de emprendimiento y asociatividad;
Participacion en alianzas comerciales; Acceso a apoyo técnico para el manejo de su sistema productivo; Uso de sellos de
calidad y certificaciones; Conocimientos sobre propiedad intelectual.

ASPECTO 3. ACCESO A LA INFORMACION Y USO DE LAS TICS: adopcion o adaptacion de tecnologias y productos
tecnologicos, apropiacion social del conocimiento, y solucion de problematicas, principalmente a través de la innovacion abierta
o colaborativa, la investigacion participativa y el uso de las Tecnologias de informacion y Comunicacion. Componentes del
aspecto 3: Acceso a fuentes de informacion; Acceso a las TIC; Uso de las TIC como herramientas para la toma de decisiones;
Habilidades y competencias en el uso de TIC; Apropiacion social del conocimiento tradicional y cientifico.

ASPECTO 4. GESTION SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES: de modo que los productores hagan uso eficiente
de los recursos, suelo, agua, biodiversidad, etc., e integren practicas orientadas a la mitigacion y adaptacién al cambio climatico.
Componentes del aspecto 4: Practicas de manejo y conservacion del medio ambiente y de la biodiversidad; Practicas
ambientales sostenibles y/o sustentables; Actividades de mitigacion y adaptacién al cambio climatico; Cumplimiento de
normatividad ambiental.

ASPECTO 5. DESARROLLO DE HABILIDADES PARA LA PARTICIPACION Y EMPODERAMIENTO PARA
AUTOGESTIONAR LA SOLUCION DE SUS NECESIDADES: en espacios para la retroalimentacion de la politica plblica
sectorial, ademas del empoderamiento para autogestionar [a solucion de sus necesidades. Componentes del aspecto 5:
conocimiento sobre instancias y mecanismos de participacion; conocimiento sobre herramientas para la participacion, ejercicio
de control politico y social, fomento de autogestion de comunidades. El Municipio de Boavita como entidad fundamental de la
division politico-administrativa del Estado, le corresponde prestar servicios piblicos, ordenar el desarrollo de su territorio,
promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de los habitantes y cumplir con las demas funciones que
le asigne la Constitucion y las Leyes.

; Lo anterior, conlleva a la necesidad de contratar la “PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES
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SENORA DE LA ESTRELLA Y CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE BOAVITA VIGENCIA 2026, EN CUMPLIMIENTO DE LA
DIMENSION SOCIAL DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE BOAVITA 2024-2027".

1.2 ANALISIS DE LA CONVENIENCIA.

Para satisfacer esta necesidad, y en cumplimiento de los preceptos legales de la ley de contratacion, y con la finalidad de
generar transparencia y garantizar la adecuada ejecucion de los recursos, la Administracion Municipal requiere realizar el
proceso de seleccion de una persona natural o juridica idonea para que desarrollo las actividades del objeto del contrato, que
rena los requisitos establecidos por la norma, a través del procedimiento de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, y
observando que revisada la planta de personal del Municipio no se cuenta con el personal para llevar cabo las actividades
propias del banco del proyecto del Municipio, se requiere contratar una persona natural o juridica con los conocimientos y
experiencia en el desarrollo del referido objeto contractual.

1.3 ANALISIS DE LA OPORTUNIDAD.

Para el Municipio de Boavita es oportuna la presente contratacion toda vez que dentro del presupuesto aprobado para la
vigencia 2024, se asignaron recursos para financiar este proceso, razon por la cual es necesario que el Municipio, realice los
procedimientos juridicos legales para ejecutar el objeto contractual, de acuerdo a la necesidad planteada ya que existen los
recursos disponibles que respaldan asumir el costo del contrato planteada en este estudio.

1.4 ANALISIS DE SECTOR.

El andlisis del sector se Desarrolia en este mismo documento en los acapites siguientes.
2 ASPECTOS GENERALES

| NECESARIAS PARA LA ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES DEL CENTRO DE BIENESTAR NUESTRA |

2.1 ASPECTO ECONOMICO.

Por medio del presente documento, en atencion a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual
- Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector G- EES-02, expedido por Colombia Compra Eficiente, se deja constancia de
los factores que constituyen el Estudio del Sector Economico.

Se debe tener en cuenta que comercialmente los servicios a adquirir, deben encontrarse en el mercado nacional y si aplica,
internacional, lo cual es garante que su posicionamiento y se traduce en la garantia que tiene el adquirente de la calidad de los
bienes, logrando la absoluta satisfaccion de la entidad y su necesidad, en directa ejecucion de la mision institucional y COmo
quiera que las labores a desarrollar deben ser ejecutadas por personas con idoneidad y experiencia, se tiene pleno
concomimiento que en Colombia uno de los sectores con mas dinamismo es el sector de la construccion, es asi como en el
mercado laboral colombiano se cuenta de igual manera un amplio mercado de profesionales para el desarrolio de edificaciones
de infraestructura publica.

Los sectores econémicos de Colombia se dividen en tres: el sector primario o sector agricola, el sector secundario o sector
industrial y el sector terciario o sector de prestacion de servicios.

Esta division y diferenciacion es acorde a lo planteado por los estudios en economia clasica. Cada uno de estos sectores posee
actividades economicas en comdn dentro de cada grupo y se diferencia de los demas, en otras palabras, las categorias estan
divididas de esta manera de acuerdo a las actividades economicas que se llevan a cabo en cada una. Esto quiere decir que
cada sector guarda caracteristicas en comin, posee una unidad y se diferencia de los otros sectores precisamente debido a lo
anterior,

En Colombia, seglin el DANE (Departamento administrativo nacional de estadistica) del total de establecimientos econémicos
que existen en el pais, el 48% corresponde al comercio, el 40% a prestacion de servicios y el 12% a la industria.

Por su parte, el DANE refiere que, del total nacional de empleos en el sector economicos, el 51% se encuentran en
establecimientos de servicios, mientras que el 30% en comercio y el 19% en la industria.

| Segun la economia clasica, se considera al sector primario y al sector secundario como productores de bienes tangibies. Esto

" Revista Lifeder, Seccion Econdmica, Por Alberto Cajal - https:/fwww lifeder. com/sectores-economicos-colombia
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quiere decir que, gracias a su funcionamiento, se obtienen bienes y productos fisicos.

Por su parte, el sector terciario, al tratarse de servicios, no produce bienes tangibles y no es considerado como un sector
productivo. Sin embargo, es necesario aclarar que, a pesar de no producir bienes tangibles, el sector terciario contribuye a la

formacion del producto y del ingreso nacional.

En Colombia es frecuente que los sectores econdmicos nombrados por la teoria clasica no sean los unicos que existan. Las
actividades econémicas tienden a diferenciarse en pequefios grupos segun la especializacion de cada uno.

Debido a esto, existen otros sectores econdmicos reconocidos. Los cuales se nombran a continuacion:

Sectores agropecuarios
Sector de servicios

Sector industrial

Sector de transporte
Sector de comercio

Sector financiero

Sector de la construccion
Sector minero y energético
Sector solidario

Sector de comunicaciones

@ o 2 @ & & & @

2.1.1 TIPOS DE SECTORES?

Sector primario

El sector primario o sector agricola de la economia comprende todas aquellas actividades economicas relacionadas con 1a
obtencion de productos y bienes directamente de la naturaleza. En este sector no se realiza ninglin tipo de transformacion al
bien o producto obtenido.

Dentro de las actividades econdmicas que se agrupan en el sector primario encontramos la agricultura y el sector agricola,
entendido como el conjunto de herramientas, conocimientos y actividades llevadas a cabo por el ser humano con el objetivo de
obtener productos vegetales al ser cultivados.

La agricultura puede variar dependiendo del lugar en el que se desarrolla. Las herramientas, los conocimientos, el enfoque y
los bienes y productos obtenidos también varian, acorde a cada zona geografica.

En Colombia, por ejemplo, la agricultura se desarolla mas fuertemente en ciertos departamentos, como el Valle del Cauca,
cuna de la mayor produccion de cafia de az(car de todo el pais.

La agricultura constituye uno de los primeros avances tecnologicos desarrollados por la humanidad. En la antigiiedad, la mayor
parte de las tribus de humanos eran nomadas. Esto quiere decir que no se asentaban en ninguin terreno en especifico y que en
cambio recorrian grandes distancias buscando alimento en zonas de caza o recolectando frutos de plantas silvestres.

Asi, con el nacimiento, auge y crecimiento de la agricultura, las tribus de seres humanos pudieron asentarse en una ubicacion
geografica y desarrollarse a partir de ese sitio.

Junto a la agricultura, los humanos, hace alrededor de 11.500 afios, comenzaron a pastorear y criar animales salvajes. Entre
las primeras especies animales que fueron criadas por humanos se encuentran los perros, quienes ayudaban en las tareas de
caza.

Colombia, gracias a su ubicacion geografica (posee costas tanto en el océano pacifico como en el océano atiantico, ademas de
contar con una gran extension de terreno en la Amazonia). A su vez, la riqueza de sus tierras y la gran diversidad climatica, es
considerada una de las potencias mundiales en agricultura.

% Subgerencia Cultural del Banco de la Repiiblica. (2015}, Seclores econdmicos. Recuperado de: banrepcultural.org
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Sector secundario

W ] . N 3 |

Dentro de las actividades econémicas incluidas en el sector secundario podemos encontrar todas aquellas relacionadas con la
industria. '
|

El sector industrial, a diferencia del sector primario, en donde se obtienen las materias primas, se caracteriza por ejecutar

procedimientos industriales para transformar dichas materias primas, bienes o mercancias, en bienes de equipo o productos
que puedan ser consumidos,

El sector secundario se puede dividir en dos subsectores: Por una parte, encontramos el sector industrial extractivo.

Este sector se centra en la obtencion, recoleccion y extraccion de materias primas relacionadas con la mineria y el petrdleo.
Estas dos actividades no se consideran pertenecientes al sector primario a pesar de tratarse de procesos en los que a primer
momento no se transforma el producto, bien 0 mercancia.

Por otra parte, existe el sector industrial de transformacion. En este sector se encuentran actividades tales como la fabricacion
de electrodomésticos, el embotellado de gaseosas y refrescos, la fabricacion y ensamblaje de vehiculos, la construccion, la
artesania, la obtencion de energia, entre otros.

Se consideran parte del sector secundario todas aquellas industrias relacionadas con la manufactura de productos y
mercancias. Manufacturar una materia prima significa convertirlia en un producto. Se trata, de nuevo, de un proceso de
transformacion,

Existen empresas que manufacturan una parte del producto y que suman su labor a una gran cadena que da como resultado
la mercancia, el bien o el producto finalizado. Un ejemplo de esta cadena seria el ensambiaje de automdviles o vehiculos.

Segln la Camara Colombiana de la Construccion (Camacol) Colombia ha cerrado los afios mas recientes con una inversién
positiva en materia de construccion. Esto se debe, en gran parte, a los proyectos de vivienda gratuita que ha implementado el
gobierno durante los Uitimos mandatos y que han tenido como resultado la construccion y entrega de alrededor de 100.000
viviendas.

Sumado a esto, el sector de la construccion ha crecido también gracias a la implementacion de proyectos de construccion de
nuevas autopistas e infraestructura portuaria, Asimismo, la construccion forma parte de uno de los tipos de industrias més
importantes.

Por estas razones, el sector de la construccion, junto a la mineria (siendo Colombia uno de los paises de mayor exportacion de
esmeraldas), posee algunas de las actividades econdmicas que mayor indice de crecimiento han impulsado.

Sector terciario

El sector terciario de la economia agrupa todas aguellas actividades relacionadas con la prestacién de servicios.

Dentro de este sector no se encuentra la realizacion ni produccion de mercancias de consumo ni bienes de equipo. En el sector
| terciario se presentan todas las actividades que prestan algan servicio a la comunidad, a las empresas y a las personas en
general.

Dentro del sector terciario se encuentran actividades como las telecomunicaciones, el transporte, la medicina, la ensenanza, el
comercio, el turismo, el gobiemno, el sector financiero, administrativo y el sector de sanidad.

Se incluyen también todas las actividades directamente relacionadas con el ocio, las artes y la cultura. Por Gltimo, es necesario
aclarar que el comercio es un servicio que no solo se presta a nivel nacional, sino también internacional en lo que se conoce
COmo comercio exterior.

A pesar de no producir por si mismo mercancias, el sector terciario se caracteriza por ser fundamental para el correcto desarrolio
de la economia, pues se enfoca en la distribucion y el consumo de mercancia, en la prestacion de servicios personales tales
como servicios publicos, salud, educacion, entre otros.

Calle 5 N°. 7-02* celular 3115219162 *email: alcaldia@boavita-boyaca.gov.co

Pagina web: www.boavita-boyaca.gov.co. Cédigo postal 151060
Pagina 7 de 30



cODIGO: M-MECI-OPI-FO-40

ESTUDIOS DEL SECTOR o i

ALCALDIA MUNICIPAL. FECHA DE EMISION: 08-04-2021
BOAVITA - BOYACA
NIT, 891.856.204-5

Gracias a la organizacion y administracion prestada por el sector terciario, el sector primario y el secundario pueden ser mas
productivos para Colombia.

2.1.2 SECTORES DE PRODUCCION
Los sectores de produccion son las areas de la economia en la que las empresas comparten el mismo producto o servicio
relacionado. También se pueden considerar como industrias 0 mercados que comparten caracteristicas operativas

comunes. Dividir una economia en diferentes sectores de produccion permite un analisis mas profundo de la economia en su
conjunto.

| La economia de una nacién se puede dividir en varios sectores de produccion para definir la proporcion de la poblacion que
participa en diferentes actividades. Esta categorizacion representa una distancia progresiva del entorno natural.

SECTORES DE PRODUCCION

s Sector primario
= Sector secundario
= Sector terciario

Fuente: https://www lifeder.com/sectores-de-produccion/

De conformidad con lo anterior, el objeto a contratar; “PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES
NECESARIAS PARA LA ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES DEL CENTRO DE BIENESTAR NUESTRA
SENORA DE LA ESTRELLA Y CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE BOAVITA VIGENCIA 2026, EN CUMPLIMIENTO DE LA
DIMENSION SOCIAL DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE BOAVITA 2024-2027", se encuentra ubicado en el
Sector Terciario.

2.1.2 ANALISIS MACROECONOMICO NACIONAL
IPC

En el mes de diciembre de 2025, el IPC registrd una variacion de 5,10% en comparacion con diciembre de 2024. En el (itimo
afio, las divisiones Restaurantes y hoteles (7,91%), Educacion (7,36%), Salud (7,20%), Bebidas alcohélicas y tabaco (6,37%)
y; por Ultimo, Transporte (5,35%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,10%). Entre tanto, las divisiones Alimentos
y bebidas no alcoholicas (5,07%), Bienes y servicios diversos (4,97%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
(4,76%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (3,31%), Prendas de vestir y calzado
(2,12%), Recreacion y cultura (1,85%) y; por (itimo, Informacion y comunicacion (1,22%) se ubicaron por debajo del promedio
nacional.

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Junio 2026

Grifico £ 1PC Variaciones
Total Nacional
Junio 2025 - 2026

Foreentsje %
o] '—' = :-‘

Fusnte: DANE 5L,
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VARIACION Y CONTRIBUCION MENSUAL POR DIVISIONES DE GASTO

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segtin divisiones de gasto
Junio 2025 - 2026

2025 203
Doerones de Gasta Feso () Varecdn (%) &':::‘: :;‘m Varmoda (B) o’xxx:‘rm
Alments y bebuias no scohdicas 15,05 -008 00 08T 9,13
Abgment. agua, sectrcded, gs y 005 combusities 3312 001 oo 052 W
Beosas @cohdbcas y Wbeco .70 227 0.00 050 0,01
Prendas de vests y cazado X 0.8 0.00 043 am
Saud 7y 038 am 039 o.m
Resmurantes y hoteles 943 042 0,05 039 008
TOTAL 100.00 @10 0w 039 0%
Benes y servicios dversos 536 023 oo 030 002
::::cs. A0S DATE # hOg y DA I8 SONsenecdn ardhsra de 419 820 001 028 a0t
Recreacdn y sulurs ire 000 0,00 008 000
Trams pore 12,63 020 o.03 o001 0,00
Educecdn 441 oo 0.00 oRo 200
Informacion y comunescén 433 012 oo -002 0.00

Fuente: DANE, IPC
PRODUCTO INTERNO BRUTO
Las actividades economicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

*  Administracion pablica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion
de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a Ia variacion anual).

»  Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual).

* Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual),

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario
crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econbmicas relacionadas:

* Industrias manufactureras crece 2,3%.

*  Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores: actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Intemo Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario
crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econbmicas relacionadas:

* Industrias manufactureras crece 2,3%.

* Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales
en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios
para uso propio crece 1,4%.

INFLACION

La inflacion como indicador macroecondmico, permite medir la valoracion de los precios (valor del dinero) de la economia y
genera un estandar frente la paridad de poder adquisitivo que pueden llegar a tener los agentes econdmicos en cuanto se
pueden enriquecer o empobrecer, con la misma cantidad de dinero, segun el nivel de los precios del mercado. En Colombia, la
meta de inflacion es fijada por la Junta Directiva del Banco de la Replblica (JDBR). Esta meta hace referencia a la inflacion de
precios al consumidor a fin de cada afio, la cual se mide como la variacion doce meses del Indice de Precios al Consumidor
(IPC), calculado por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE-.
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Colombia, en términos de su inflacion anual al consumidor, como pais en desarrollo, ha tenido bastantes inconvenientes en sus
niveles de precios reflejados en el desemperio de los consumidores en la economia. Sin mayores tecnicismos, es claro como a
lo largo de los afios la lucha constante ha sido el no superar la meta de inflacion definida por el Banco de la Republica en
proposito de no encarecer los mercados y hacer mas “pobre” a los consumidores. Aun asi, histéricamente Colombia se ha
mantenido por encima de su meta de inflacion y pocas veces ha estado por debajo de ella. Es de considerar, por lo tanto, como
en el afio 2018 se pudo al menos estandarizar dichos valores estando, si bien es cierto, por encima la mayoria de los meses
del afio, pero a niveles mucho mas estacionarios en comparacion con otros afios de crisis economica.

La inflacion de 2026 | SEMESTRE

La inflacion en Colombia no habria alcanzado su punto mas alto este afio, seglin advierte el mas reciente comentario econdmico
del Centro de Estudios Economicos Anif, que sefiala que el fuerte repunte observado durante el primer semestre no solo fue
superior al registrado en 2025, sino que las presiones sobre los precios continuarian durante la segunda mitad de 2026.

Aunque el ritmo de aceleracion seria menor, el centro de estudios considera que la inflacion seguira aumentando y que aun
enfrenta riesgos adicionales; alerta que se conoce después de que el Indice de Precios al Consumidor (IPC) anual llegara a
6,14% en junio, frente al 5,84% registrado en mayo.

Con ese resultado, la inflacion completd cuatro meses consecutivos de aceleracion, volvio a superar la barrera del 6% y alcanzo
un nivel no observado desde julio de 2024. Para Anif, estas cifras consolidan un cambio de tendencia frente a la desaceleracion
observada durante el afio pasado.

El comportamiento tambiéen quedd reflejado en la inflacion acumulada del primer semestre, que llego a 4,77%, muy por encima
del 3,74% registrado durante el mismo periodo de 2025. Seg(in el centro de estudios, este resultado "materializa las expectativas
de una inflacion mas alta para el cierre de 2026", teniendo en cuenta que histéricamente durante los primeros seis meses del
afo suele acumularse cerca del 76% de la inflacion anual.

Comercio al por mayor y al por menor

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 2,9% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinémica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 7).

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motacicletas crece 6,0%.
+ Transporte y almacenamiento crece 0,7%.
+ Alojamiento y servicios de comida decrece 1,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de
comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento;
alojamiento y servicios de comida crece en 0,2%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas:

» Comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicietas crece 0,7%.
» Transporte y aimacenamiento crece 0,9%.
« Alojamiento y servicios de comida crece 0,4%.

PERSPECTIVA LEGAL

Se trata de un contrato cuyo objeto es la Adquisicion de bienes de caracteristicas técnicas uniformes, cuyo valor no supera el
10% de la menor cuantia, el cual se enmarca dentro de los lineamientos y exigencias consagradas en el Articulo 94 de la ley
1474 de 2011, Articulos 2.2.1.2.1.5.1 a 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto No 1082 de 2015 y manual o guia aplicable al proceso de
Minima Cuantia y por ende la Modalidad de Seleccion del Contratista seré la Minima cuantia indicada en estas normas, dentro
del cual el dnico factor de seleccion del contratista sera el Menor Precio Ofrecido, previa verificacion de ciertos REQUISITOS
HABILITANTES, aplicables al procedimiento de minima cuantia consagrado en las normas ya citadas. De lo anterior se concluye
que es un gasto recurrente para el municipio, asi como para otros entes territoriales, dada las condiciones reglamentarias que
la ley establece al respecto
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PERSPECTIVA TECNICA.

Considera esta Administracion Municipal que de los bienes, obras o servicios que se van a adquirir debe cumplir con las normas
basicas de calidad y las caracteristicas solicitadas en el presente estudio previo, para la prestacion de los servicios el contratista
debera garantizar la adecuada manipulacion de los alimentos, en acatamiento a las normas sanitarias existentes y acatar los
protocolos de Bioseguridad.

ESTUDIO DE LA DEMANDA

Con el fin de analizar el comportamiento de las adquisiciones anteriores que el Municipio de Boavita ha realizado con relacion
a los bienes, obras y/o servicios relacionados con el presente proceso contractual, ha hecho uso de la informacion contenida
en la HERRAMIENTAS DE VISUALIZACION PARA EL ANALISIS DE LA DEMANDA Y LA OFERTA modelo de abastecimiento
estratégico de la Agencia Nacional de Contratacion Publica-Colombia Compra Eficiente de Ia oferta arrojando los siguientes
resultados:

Cadigo de validacion: 93131600 - Planeacion y programas de politicas de alimentacion y nutricion
VALOR ESTIMADO DE CONTRATACION POR FAMILIA SEGUN CODIGO UNSPSC - ALCALDIA DE BOAVITA

Valor Total Estimado por Familia

Contralos

CANTIDAD DE CONTRATOS MENSUAL

Contratos Total 1
Cantidad de contratos - Mensual 3 }
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GASTO MENSUAL
= “valor Totst | |
Gasto Mensual I 5 43.863.000
» i — P —— |
*
a L] ®
Anc &. e @ ®

CANTIDAD DE CONTRATOS ANUAL

GASTO ANUAL

Cantidad de contratos - Anual
Arc

sente @

Cantickid de comt ratos

Gasto Anual

AR ] §'4 N Ra Boa
L
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CONTRATACIONES IGUALES O SIMILARES (POR FAMILIA) ULTIMOS ANOS ALCALDIA DE BOAVITA

&850 2020

(asficador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Vabos P

9313 - Ayuda y asistencia humanitaria 2 $13,000.000 2077%
Total 2 §12.000,000 29.77%

9313 - Ayuda y asistencia humanitaria 1 57500000 17 18%
Total 1 $7,500,000 17.18%

9313 - Ayuda y asistencia humanitaria 2 314913000  3415%

Total 2 $14913.000  34.15%

1 $8.250.000 18.89%
1 $8,250.000 18.89%

9313 - Ayuda y asistencia humanitana
Total

9313 - Ayuda y asistencia humanitaria 6 $43,663,000 100.00%
Total 6 $43,663,000 100.00%

PROVEEDORES SELECCIONADOS

Valor Total Estimado by Proveedores

Proveedores

een

Valor Total Estimado
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NUMERO DE CONTRATOS POR PROVEEDORES SELECCIONADOS

Numero de Contratos by Proveedores

Proveedores

Numero de Contratos

ORIGEN DE LOS PROVEEDORES

Origen de Proveedores

Departamento estandge
@

ORIGEN DE LOS PROVEEDORES NIVEL INTERNACIONAL

Origen de Proveedores - Nivel Internacional
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CODIGO: M-MECI-OPI-FO-40

ESTUDIOS DEL SECTOR MERBICN: i

ALCALDIA MUNICIPAL .
BOAVITA - BOYACA FECHA DE EMISION: 08-04-2021

NIT. 891.856.294-5

VALOR ESTIMADO POR MODALIDAD DE SELECCION

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

::: Modalidad de Seleccion
:5: @ Cortratacian drars
E
Modalidad genera-|-
ANALISIS DE LA OFERTA

Con el fin de identificar los proveedores en el mercado que pueden proveer los bienes, obras o servicios a contratar en el
presente proceso de seleccion, asi como sus principales caracteristicas, evitar posibles riesgos de colusion y también poder
establecer el poder de negociacion de los proveedores, el cual esta relacionado con el nimero de competidores presentes en
el mercado y las participaciones de cada uno dentro de la contratacion publica, el municipio ha hecho uso de la informacian
contenida en la HERRAMIENTAS DE VISUALIZACION PARA EL ANALISIS DE LA DEMANDA Y LA OFERTA modelo de
abastecimiento estratégico de la Agencia Nacional de Contratacion P(blica-Colombia Compra Eficiente de la oferta arrojando
los siguientes resultados:

Con el fin de identificar los proveedores en el mercado que pueden proveer los bienes, obras o servicios a contratar en el
presente proceso de seleccion, asi como sus principales caracteristicas, evitar posibles riesgos de colusién y también poder
establecer el poder de negociacion de los proveedores, el cual esta relacionado con el nimero de competidores presentes en
el mercado y las participaciones de cada uno dentro de la contratacién pablica, el municipio ha hecho uso de la informacion
contenida en la HERRAMIENTAS DE VISUALIZACION PARA EL ANALISIS DE LA DEMANDA Y LA OFERTA modelo de
abastecimiento estratégico de la Agencia Nacional de Contratacion Plblica-Colombia Compra Eficiente de la oferta arrojando
los siguientes resultados:

GASTO MENSUAL CONTRATACION ENTIDADES SIMILARES DEL DEPARTAMENTO

: Vaior Total
GastoMensual | ¢4 049 353039.642

Ano @2020 @2021 @202 @202 @2024 @205
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ESTUDIOS DEL SECTOR VERBION, e

ALCALDIA MUNICIPAL FECHA DE EMISION: 08-04-2021
BOAVITA - BOYACA
NIT. 891.856.294-5

GASTO ANUAL CONTRATADO ENTIDADES SIMILARES DEL DEPARTAMENTO

Gasto Anual
$84% 5 m WIS T MIZ B4 - 2287 200 TE MS21E T

Valor Total

Anc
Fuente @ [ ]

CANTIDAD DE CONTRATOS TOTAL ENTIDADES SIMILARES DEL DEPARTAMENTO
-Ualof éontrataciéﬁ “ B -Nﬁmero de P-roveedores . 8 _N-time‘r"o_aé_-csntra-tos

CANTIDAD DE CONTRATOS TOTAL ENTIDADES SIMILARES DEL DEPARTAMENTO

Cantidad de contratos - Anual

823 EE TH 804

Cantidad de contratos

Fuente @SECC ®

VALOR ESTIMADO POR PROVEEDORES SELECCIONADOS

Prov_nombie Valor Total Estimado  Numero de Contratos
MUNICIPIO DE CUBARA BOYACA $612,731.412.291 18
FUPADESO $140,252, 763,009 23
asociacion de padres de famiiia de la institucion educativa tecnica jose gabriel carvajal garcia $94.654 947 944 "
FUNDACION SOMOS MANOS UNIDAS $54 571, 113277 100
FUNDACION DEDICADA A LA RESPONSABILIDAD SOCIAL FUNDR 144,792 925063 145
MUNICIFIO DE CHIOUINQUIRA $37.528,597,904 12
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO BOYACA $34070822436 12
MUNICIPIO DE SAMACA $22,601,980,503 12
PROSERVIRTE $20948 983,117 a2
MUNICIFIO DE PAIPA $19.311.350.315 12
ALCALDIA MUNIKCIMO DE MONIQUIRA §18,674.303306 13
FUNDEHUELLA . $16.925916,278 13
ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DEL RESTALRANTE ESCOLAR SAN MIGUEL $13.606927.721 19
MUNICIPIO DE TUNJA $13,363.120.857 8
MUNICIPO DE VENTAQUEMADA 173 350 447485 12

$1.85bill. . 511 [ 3807
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ALCALDIA MUNICIPAL
BOAVITA - BOYACA
NIT. 891.856.294-5

ESTUDIOS DEL SECTOR

cODIGO:

M-MECI-OPI-FO-40

VERSION:

00

FECHA DE EMISION:

08-04-2021

Prov_nombre

ALCALDIA DE GUATEQUE

ALCALDIA MUNICIPAL DE SABOYA
ALCALDIA MUNICIPIO DE SIACHOQUE
MUNICIPIO DE CHITA

MUNICIPIO DE BELEN

MUNICIPIO DE TIBASOSA

MUNICIPIO DE OTANCHE

MUNICIPIO DE SANTANA

Alcaldia Municipal de Socha
Fundacién Unidos por la Libertad

FUNDACION UNIDQS POR EL BIENESTAR COMUNITARIO

MUNICIPIO DE SOCOTA

MUNICIPIO DE RAMIRIQUI
MUNICIPIO DE TURMEQUE
MUNICIPIO DE SOTAQUIRA

VALOR TOTAL ESTIMADO POR PROVEEDOR

Valor Total Estimado  Numero de Contratos
h

i $8,601,494,504
$8,403,756,338

! $8,284,158,591
i $8,225,780,201
$8.218,145,587
$7,420.962,878
$7.420,681,342
$7,376,816,636
. $6,825,447,421
i $6,772,394,002
| $6,767.984.864
$6,555,387,248
$6.423428,188
$6,137,093,925
| §5.824.967.589

Valor Total Estimado por Proveedor

Proveedor

NUMERO DE CONTRATOS POR PROVEEDOR

£O% i

Valor Total Estimado

Numero de Contratos por Proveedor
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ALCALDIA MUNICIPAL
BOAVITA - BOYACA
NIT. 891,856.294-5

ESTUDIOS DEL SECTOR

cODIGO:

M-MECI-OPI-FO-40

VERSION:

FECHA DE EMISION:

08-04-2021

VALOR CONTRATADO POR MODALIDAD DE CONTRATACION

tntidad

GOBERNACION DE BOYACA

GOBERNACION DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE TENZA BOYACA

BOYACA GOBERNACION
MUNICIPIO DE PAIPA
MUNICIPIO DE CUBARA BOYACA
ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO BOYACA
ALCALDIA MUNICIPAL DE AQUITANIA
MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA

ALCALDIA MUNICIPAL DE NOBSA
MUNICIPIO DE TIBASOSA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SABOYA

MUNICIPIO DE SOTAQUIRA

ALCALDIA MUNICIPAL DE MIRAFLORES BOYACA
MUNICIPIO DE SANTANA

Entidad

MUNICIPIO DE BOAVITA

MUNICIPIO DE SOATA
MUNICIPIO DE CAMPOHERMOSO
MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO
MUNICIPIO DE TOCA
MUNICIPIO DE COMBITA
MUNICIPIO DE CERINZA
MUNICIPIO DE ZETAQUIRA

BOYACA ALCALDIA MUNICIPIO DE MONGUI
ALCALDIA MUNICIPIO DE MONIQUIRA
ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN JOSE DE PARE
MUNICIPIO DE TUTA
ALCALDIA MUNICIPAL DE TOTA
MUNICIPIO DE EL COCUY
MUNICIPIO DE CHITARAQUE

$1,236,640,260,522
§$129,657,833,267
$94,823.633,504
$29,878,971,515
$18,216,411,935
$17,796,258,842
$16,120,379,294
$12,215,055,733
$8,807.142,666
£8,325,068,295
§$7.798.461,430
$6,856,736,405
$6,195,663,303
$6,069,760,012
§5530.703.214
" Total Estimado

| $3,044,473 329
| $3.027 668,866
$2,996,695,832
$2,964,566,368
$2,953,283,360
$2,862,912,045
§2,829.501,440
§2,683.657,037
$2.659,866,218
$2.611,173,961
$2,552.246,359
$2,509,566,608
$2,.492,578,100
£2,440,060,461
§2432460513

Valor lotal kstmado Numero de Contratos

1703
4

3
122
18
31
60
18
20
11
17
10
16
12
12

MNumero de Contratos

18
10
12
2
7
8
12
8
17
21
11
3
19
14
Q9

IDENTIFICACION DE LAS MIPYMES QUE PODRIAN SER POTENCIALES PROVEEDORAS DIRECTAS O INDIRECTAS

Departamento de
. 3 Clasificacion Industrial Internacional Uniforme la direccion de
Punto de Entrada NIT Razén social de la sociedad Version 4 A.C (CHU) notificacion
judicial
i (18899 - Otras actividades de asistencia social sin
Pymes-Individuales 830127736 | INVERSIONES DY D SAS aldjamiento n.cp. BOGOTAD.C,
- Q8899 - Otras actividades de asistencia social sin
Pymes-Individuales 900869530 | COMPROCAMPC alojamisnio n.p. RISARALDA
08413 - Regulacion de las actividades de
i organismos que prestan servicios de salud,
Pymes-Individuales 900361312 PERMIAN COLOMBIA SAS educativos, cullureles y olros servicios sociales, BOGOTADC.
excepto servicios de seguridad social
Pymes-individuales 800119647 PETROCASINGS SA 15629 - Actividades de ofros servicios de comidas SANTANDER
Pymes-Individuales 808001297 NEWREST CATERING COLOMBIA SAS 15629 - Actividades de ofros servicios de comidas BOGOTADC.
Pymes-Individuales 813005042 QUTSOURSING DEL HUILA SAS 16629 - Actividades de ofros servicios de comidas HUILA
Pymes-individuales 830007430 SERVICIAL SAS 15628 - Actividades de olros servicios de comidas BOGOTA D.C.
L PROALIMENTOS LIBER SAS EN i K ;
Pymes-Individuales 830042212 REORGANIZACION 15628 - Actividades de ofros servicios de comidas BOGOTADC.
Pymes-individuales 830086392 SERVINUTRIR SAS 15629 - Actividades de ofros servicios de comidas BOGOTAD.C.
Pymes-indviduales | 9000%6912 | DoRATCNR  SAS SERVICIOS | 15659 . actvidades de oros senvicios de comidas | CASANARE
Pymes-Individuales 900322842 | SARUPETROLSAS. 15629 - Actividades de ofros servicios de comidas BOGOTAD.C.
i ALIRIO GOMEZ G. SERVICIOS DE ; = .
Pymes-Individuales 900356683 ALIMENTACION SAS. 15629 - Actividades de otros servicios de comidas ANTIOQUIA
Pymes-individuales 900455156 SERVICIOS Y SUMINISTROS CJVN SAS 15629 - Actividades de ofros servicios de comidas MAGDALENA
Pymes-Individuales 900457605 | COSECHARTE SAS 15629 - Actividades de olros servicios de comidas SANTANDER
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CODIGO: M-MECI-OPI-FO-40
ESTUDIOS DEL SECTOR NEEPION: oo
ALCALDIA MUNICIPAL A nge
BOAVITA - BOYACA FECHA DE EMISION: 08-04-2021
NIT. 881.856.294-5
Pymes-Individuales 800501686 | SERVICASINOS CATERING SAS 15629 - Actividades de ofros servicios de comidas META
Pymes-Individuales 800524830 | ADS CATERING SERVICES SAS BIC 15628 - Actividades de ofros servicios de comidas CASANARE
Pymes-individuales 800538735 | DELICIAS NUTRIGIONALES SAS 15628 - Actividades de ofros serviclos de comidas CESAR
Pymes-individuales 900710925 | NUTRIR EXPRESS SAS 15628 - Actividades de ofros servicios de comidas TOLIMA
Pymes-Individuales 900735608 | ALSERVIR SAS 15629 - Actividades de otros servicios de comidas ANTIOQUIA
¥ SERVICIO DE ALIMENTOS Y LOGISTICA i 7 :
Pymes-Individuales 901084024 SAS - SEDEALCO SAS 15629 - Actividades de oiros servicios de comidas BOGOTAD.C.
Pymes-Individuales 901191678 | ALIMENTAR CAPITAL SAS 15629 - Actividades de otros servicios de comidas | CUNDINAMARGA
Pymes-Individuales 901215855 | PROUCTOS LA VILLA SAS 5629 - Actividades de otros servicios de comidas NARINO
Pymes-Individuales 801411707 | INVERSIONES ALIPROR SAS 15629 - Actividades de ofros servicios de comides | BOGOTA D.C.
Pymes-Individuales 901477441 | NUTRICERES SAS 15628 - Actividades de otros servicios de comidas ANTIOQUIA |

Nota 1: La informacion en este cuadro es solo un

presente proceso de seleccion, sin embargo, el repo

encuentren dentro de figuras societarias.

Nota 2: Lo anterior permite identificar que, si existes Mi
requeridos en el presente proceso, motivo

regionales o locales.

ANALISIS DE INCLUSION DE CRITERIOS
DE MENOR CUANTIA

En cumplimiento de los principios de democratizacion de la con

a muestra representativa y no exhaustiva, ya que existen muchas otras
MiPymes en Colombia con actividades econémicas relacionadas y en capacidad de proveer los bienes y servicios dentro del
rte de la Superintendencia de Sociedades solo relaciona aquellas que se

pymes que pueden ejecutar el contrato a suscribir y proveer los bienes
por el cual, el mismo puede ser limitado a Mipymes nacionales, departamentales,

SOCIALES Y DIFERENCIALES EN EL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA

tratacion publica y las medidas de accion afirmativa establecidas
en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 2069 de 2020 (Ley de Emprendimiento), el Decreto 1082 de 201 5, el Decreto
1860 de 2021 y el Decreto 0287 de 2026, el Municipio de Boavi
criterios diferenciales y condiciones especiales de ejecucion
Discapacidad. Este analisis se realiza evaluando la viabilidad d
de infraestructura hidraulica (Optimizacién de red de ac

ta realiza el andlisis de procedencia para la incorporacion de
a favor de Mipymes, Empresas de Mujeres y Personas con
e su aplicacion frente a la naturaleza técnica de la obra publica
ueducto y alcantarillado) y su ejecucion de tracto sucesivo,

garantizando la proporcionalidad y la libre concurrencia en el mercado local y departamental.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
MEDIDAAFIRMATIVA MPYMES MUJERES (NATURALES 0 JURIDICAS)
HERRAMIENTAS DE Si APLICA SIAPLICA Si APLICA
PLANEACION (Verificado en el estudio del sector) {Verificado en el estudio del sector) (Verificado en el estudio del sector)
JR— s APLICA Si APLICA SIAPLICA
HABILITANTES 5 . - ' (solo para procesos de licitacion publica, | (solo para procesos de licitacion publica,
DIFERENCIALES (de Gcaglor Dbi'g? tfg:&‘:be ”P"WE i seleccion abreviada de menor cuantiay | seleccion abreviada de menor cuantia ¥
Ciniduiee ) concurso de méritos) concurso de méritos)
SIAPLICA SI APLICA NO APLICA*
(cero puntos veinticinco por ciento (0.25%) (Progedimientos de licitacion publica, {Procedimientos de licitacién Piblica y
PUNTAJE ADICIONAL del valor fotal de los puntos, con excepcion selecoion abreviada de menor cuantiay | concurso de méritos, se asignara dos por
de los procedimisntos de seleccion concurso de meritos, se asignara cero ciento (2%) del valor total de los puntos
abreviada por subasta inversa y de minima puntos veinticinco por ciento (0.25%) del lecidos en las Plisgos de Condiciones
cuantia,) valor total de los puntos). 0 documentos equivalentes.)
DIVISION EN LOTES O NO SE APLICA® NO APLICA* NO SE APLICA*
SEGMENTOS. {Justificacion a continuacion) (Justificacion a continuacion)
CONDICIONES
SISE APLICA*
ESPECIALES DE NO APLICA* NO APLICA* et S
EJECUCION (Justificacion a continuacion)

* Para efectos de la interpretacion del presente documento, se entendera
norma no contempla su aplicacion; por su parte, el término «<no se a
legal, esta no se pone en ejecucion para el caso concreto
ausencia de las condiciones particulares requeridas para

que el término «no aplica» se emplea cuando la
plicax se utilizara para indicar que, existiendo la disposicion
por incompatibilidad absoluta con la modalidad de seleccion o por la
su aplicacion.
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ESTUDIOS DEL SECTOR VERRIGN: %

ALCALDIA MUNICIPAL FECHA DE EMISION: 08-04-2021
BOAVITA - BOYACA
NIT. 891.856.294-5

ANALISIS DE CRITERIOS DIFERENCIALES BASADOS EN LA CALIDAD DEL PROPONENTE

Para el presente proceso de seleccion, la administracion municipal reconoce que la participacion de empresas lideradas por
personas con discapacidad enfrenta barreras de acceso en el mercado de la construccion. Por elio, se establecen medidas de
accion afirmativa que no consisten en asignacion de puntaje adicional (debido al mecanismo de seleccion abreviada aplicado),
sino en condiciones de participacion diferenciales y aplicacion de las férmulas de desempate.

Se busca dar cumplimiento a lo establecido en relacion con las Mipymes, emprendimientos y empresas de mujeres, personas
0 empresas que ostenten la calidad de emprendimiento y/o empresas de personas con discapacidad, de acuerdo con lo indicado
en la Ley 2069 de 2020, Decreto 1860 de 2021, Decreto 0287 de 2026) y el Decreto 1082 de 2015 haciendo énfasis que en el
estudio del sector se analizara la oportunidad y conveniencia de establecer requisitos habilitantes de acuerdo con los articulos
2.21.24.218,2.21.24.2.15y 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015.

El Boavita desarrolla en la presente seccion los incentivos que incluye el presente proceso licitatorio para las MiPymes,
emprendimientos y empresas de mujeres del pais y personas o empresas que ostenten la calidad de Emprendimiento y/o
empresas de personas con discapacidad.

Por otro lado, debe advertirse que de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015 los
incentivos contractuales para las Empresas y Emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion de los criterios
diferenciales consagrados para las MiPymes en el Sistema de Compras y Contratacion Publica. Esto significa que los criterios
diferenciales que favorezcan a los proponentes que acrediten lacalidad de Emprendimientos y Empresas de Mujeres, se pueden
acumular con los criterios diferenciales establecidos en favor de aquellos que también ostentan la calidad de MiPymes, esto,
de acuerdo con las reglas que se establezcan en los pliegos de condiciones o documento equivalente.

De igual manera, los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015 no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas."

CRITERIOS DIFERENCIALES Y SUSTENTO NORMATIVO:

1. Matriz de Aplicacion de Medidas Afirmativas

DEFINICION DEL Amparo Garantia de SUSTENTO NORMATIVO
FACTOR SOCIAL PROPONENTE g Seriedad {DECRETO 1082 DE 2015 Y
(TITULARIDAD) OTROS)
Personas naturales con Exier‘ji:r;i%?ducc:iép ein
discapacidad o personas W A W |
juridicas Guya propledad o cumplimiento del requisito con un 10% del valor del Art. 2212422 (D. 1082115)y
Discapacidad control (minimo 51%) menor niimero de contratos. gkt allii Decreto 0287 de 2026 (Inclusion
perlenez1sda pamaNas con Financiera: Indicadores con margen presupe " |y accesibilidad en |a titularidad).
diocs g’m dad de tolerancia frente al regimen
P ’ general.
Experiencia: Reduccién en
Emprendimientos liderados por cum‘;ﬁ:‘ﬂ?:;g: dzf I:z‘;?s‘;‘;a; ” Ley 2232 de 2022y At
i | IOSTIn|  co. | A |221242 1 i)
(51%-+) Financiera: Indicadores con margen B : de mui ;S) o
; de tolerancia frente al régimen RIRe
general.
Experiencia: Reduccion en |
; 5 < cantidad: Se aceplara el |
M;cn:{;r:isuﬁxii:ar:‘ezd(gr? ® | cumplimiento del requisiocon un | gou 4ol i ael (20 1A2n&22'241(§ﬁ§£322?; Q)d sobre
MiPymes R menor niimero de contratos. o G NTR
certificacion de tamafio G presupuesto oficial. requisitos habilitantes
empresarial) Financiera: Indicadores con margen diferencial
P ' de tolerancia frente al régimen e
. general.

| 2. Condiciones Especiales de Ejecucion (Obligaciones Sociales del Contratista)

A) Justificacion de No Division en Lotes o Segmentos
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En atencion a lo dispuesto en la normativa vigente, la Entidad evalu6 la posibilidad de dividir el presente proceso de contratacion
para la prestacion de servicios destinados a realizar las actividades necesarias para la atencion integral de los adultos mayores
del Centro de Bienestar Nuestra Sefiora de la Estrella y Centro Vida del municipio de Boavita, vigencia 2026, determinando que
dicha figura NO APLICA, con fundamento en las siguientes consideraciones técnicas, operativas y juridicas:

* Laatencion integral de los adultos mayores constituye un servicio de caracter interdisciplinario que requiere la articulacion
permanente de las actividades asistenciales, recreativas, ocupacionales, nutricionales, de acompafiamiento y deméas
acciones previstas en el programa, con el fin de garantizar la continuidad, oportunidad y calidad en Ia prestacién del servicio.

»  Contar con un (nico contratista permite mantener una coordinacion integral de las actividades, una adecuada planeacion
de los recursos humanos y logisticos, asi como un Unico responsable frente al cumplimiento de las obligaciones
contractuales, la calidad de los servicios prestados y el bienestar de los beneficiarios. ,

» Ladivision del contrato en varios lotes podria generar desarticulacion en la prestacion de los servicios, duplicidad de |
actividades, dificultades en la coordinacion entre diferentes contratistas y afectaciones en la continuidad de la atencion |
brindada a los adultos mayores. _

« La contratacion unificada optimiza el uso de los recursos piblicos, facilita la programacion de las actividades, mejora el
seguimiento por parte de la supervision y garantiza una ejecucion arménica de las acciones contempladas en el objeto
contractual.

» Desde el punto de vista administrativo, la existencia de un Gnico contratista facilita el control, seguimiento y evaluacion del
contrato, permitiendo a la Entidad verificar de manera eficiente el cumplimiento de las obligaciones contractuales y la
correcta atencion de la poblacion beneficiaria.

B) Incorporacién de Condiciones Especiales de Ejecucion

En cumplimiento de la normativa vigente, la Entidad determina la INCLUSION de condiciones especiales de ejecucion, Se
precisa que estas medidas se implementaran garantizando en todo momento la calidad de la atencion prestada a los adultos
mayores y el cumplimiento de los perfiles, competencias y requisitos exigidos para el desarollo de las actividades objeto del
contrato. La aplicacion de estas medidas no podra afectar la seguridad, la integridad ni el bienestar de los beneficiarios del
servicio.

1. Personas con Discapacidad (Art. 2.2.1.2.4.2.7.5 - Subcontratacién Inclusiva):

SE INCORPORA: El contratista promovera la vinculacion o subcontratacién de personas con discapacidad para la ejecucion
del contrato, siempre que las funciones asignadas sean compatibles con sus capacidades, se garantice el desarrolio de las
actividades en condiciones adecuadas de seguridad y salud en el trabajo y se respeten los principios de igualdad, inclusion y
no discriminacion.

Cuando las condiciones de seguridad y la naturaleza de la discapacidad lo permitan, dichas personas podran participar en
actividades relacionadas con la atencion integral de los adultos mayores, siempre que acrediten la formacion, experiencia o
competencias requeridas para el desempefio de sus funciones y que su participacion no comprometa la calidad del servicio, la
seguridad o el bienestar de los beneficiarios.

Igualmente, podran desempeiar actividades de apoyo administrativo y logistico, tales como gestion documental, archivo, control
de registros, organizacion de actividades, recepcion de insumos, manejo de inventarios, apoyo en la distribucion de alimentos,
logistica de eventos, apoyo en procesos administrativos y deméas labores complementarias compatibles con el objeto
contractual.

2. Poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacién
y sujetos de especial proteccion constitucional (Art. 2.2.1.2.4.2.16):

SE INCORPORA: El contratista se obliga a promover la vinculacién de personas que acrediten la condicién de poblacion en
pobreza extrema, victimas del desplazamiento forzado, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o sujetos de
especial proteccion constitucional, para el desarrollo de actividades relacionadas con la ejecucion del contrato.
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Dicha vinculacion debera representar entre el 5 % y el 10 % del personal destinado a la ejecucion del contrato, siempre que ello
sea compatible con la naturaleza del servicio y sin afectar la calidad de la atencion brindada a los adultes mayores.

En todo caso, las actividades que requieran formacién técnica, profesional o especializada, asi como aquellas relacionadas
directamente con la atencion integral, el cuidado, la salud, la nutricion, la rehabilitacion, la recreacion dirigida o cualquier otra
que implique responsabilidad sobre la integridad fisica y emocional de los beneficiarios, deberén ser desarroiladas por personal
que cumpla los perfiles, requisitos de formacion y experiencia exigidos por fa normativa aplicable y por los documentos del
proceso.

NOTAS DE SEGUIMIENTO Y SANCIONES

e Nota 1. La Entidad supervisara que la vinculacion del personal beneficiario de estas medidas se realice en actividades
compatibles con sus capacidades y con los perfiles requeridos para la ejecucion del contrato, garantizando en todo
momento la calidad de la atencion, la proteccién de los derechos de los adultos mayores y el cumplimiento de las normas
de seguridad y salud en el trabajo.

¢ Nota 2. El supervisor del contrato podra solicitar, como requisito para el tramite de las cuentas de cobro o actas de pago,
las certificaciones, planillas 0 demas documentos que acrediten el cumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion
aqui establecidas, cuando ello resulte procedente conforme a la naturaleza del contrato.

¢ Nota 3. El incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion dara lugar a la aplicacion de las medidas y sanciones
previstas en la minuta del contrato y en la normatividad vigente, garantizando el debido proceso.

2.2 ASPECTO TECNICO.

El alcance del contrato esta definido por las especificaciones de la convocatoria, impuestas en los estudios previos y la invitacion
publica. Para el caso, el presente proceso objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES
NECESARIAS PARA LA ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES DEL CENTRO DE BIENESTAR NUESTRA
SENORA DE LA ESTRELLA Y CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE BOAVITA VIGENCIA 2026, EN CUMPLIMIENTO DE LA
DIMENSION SOCIAL DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE BOAVITA 2024-2027"

221 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIO

En cuanto a la Codificacion de Bienes y Servicios de acuerdo con el Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones
Unidas, los servicios del presente proceso responden a los Codigos UNSPSC desagregados asi:

ORDEN cODIGO : DESCRIPCION
PRODUCTO | 93131600 | Planeacion y programas de politicas de alimentacion y nutricion

222 ESPECIFICACIONES TECNICAS (ACTIVIDADES A CONTRATAR)

PRESUPUESTO X EJECUTAR 129 dias |l SEMESTRE DE 2026

UNIDAD DE
ITEM DESCRIPCION MEDIDA CANT.
- SERVICIO DE ALIMENTACION:
Suministro de Alimentacion (racion servida a la mesa) que asegure la ' '
: ; ; : R ; ; Alimentacion
ingesta necesaria del nivel proteico, caldrico y de micronutrientes que i
1 diaria por 4515

garanticen buenas condiciones de salud para el adulto mayor (Segin
minuta patrén) Incluye: (DESAYUNO, MEDIA MANANA, ALMUERZO, paRnE
ONCES Y CENA). (DURANTE 129 DIAS PARA 35 ADULTOS MAYORES)
CUIDADO PERSONAL Y MEDICO:
2 Capacitacion del personal asignado para el cuidado y atencion de los MES 43
adultos mayores y incluye material de enfermeria.
_______ EDUCACION
Realizar proceso de alfabetizacion con el fin de facilitar y fortalecer el
3 aprendizaje de la lectura y la escritura en los adultos mayores, por medio
de talleres de alfabetizacion integral planificada acorde a las necesidades
minimo 4 cesiones al mes (incluye materiales necesarios para desarrollo

MES 43

4 RECREACION Y CULTURA MES 43
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i Realizacion de actividades culturales y recreativas se enmarcan en el
| concepto de envejecimiento activo, satisfactorio y saludable. minimo 4
L cesiones al mes (incluye materiales necesarios para desarrollo actividades)

Equipo de trabajo: El valor de la oferta debera incluir los costos inherentes a la obligacion de mantener durante la ejecucion
del contrato y hasta la entrega total de las mismas a satisfaccién del ente territorial, todo el personal idoneo y calificado de
directivos, y personal no calificado - que se requieran, contando con un equipo minimo de trabajo, asi:

TALENTO HUMANO |
ITEM PERFIL PROFESIONAL No.
1 COORDINADOR 1
2 ECONOMA 1

2.3 VALOR DE PROYECTO:

El valor del presupuesto oficial del proceso de seleccion corresponde a la suma de CIENTO SETENTA Y TRES MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS ($173.498.550,00) ML/CTE INCLUIDO IVA,

cifra correspondiente tanto al presupuesto estimado por la entidad, asi como las actividades que se pretenden desarrollar,
discriminado de la siguiente manera:

El monto del presupuesto del presente proceso de seleccion se determind mediante estudio econdmico que fundamenta los
precios de referencias, en el cual se realiza la ponderacién de las cotizaciones escritas de personas naturales o juridicas con
capacidad para proveer los bienes requeridos y como resultado del analisis se proyectan los precios unitarios maximos a
cancelar o precios de referencia que se manejaran por el Municipio de Boavita para la adquisicion de los objeto de la necesidad
planteada, incluido el IVA, en aquelios bienes que por normatividad tributaria asf se estipule.

CUMPLE | NO CUMPLE

N° DE VERIFICACION RUES

COTIZACIONES NOMBRE IDENTIFICACION | CUMPLE { NO CUMPLE Ewecwggmgms
COTIZACION1 | COMERCIAL KATENCY SAS NIT: 801487109-2 | ACTIVIDAD ACORDE | COTIZACION COMPLETA Y ACORDE
COTIZACION 2 | CORPORETORNO NIT: 826.002.879-2 | ACTIVIDADACORDE | COTIZACION COMPLETA Y ACORDE

EVALUACION Y VERIFICACION DE LAS COTIZACIONES

PRESUPUESTO X EJECUTAR 129 dias | SEMESTRE DE 2026 COTIZACION 1 COTIZACION 2
iTEM DESCRIPCION ”ﬂg&%ﬁE CANT | VRUNIT | VIRTOTAL | VRUNIT | WVIRTOTAL
SERVICIO DE ALIMENTACION:

Suministro de Alimentacion (racién
servida a la mesa) que asegure la
ingesta necesaria del nivel proteico, i
o icronutri ue
: gaal,z',’fm: o i e et rl I ssspiag | SYRIOH QRS [ T T
salud para el adulto mayor (Segun persona
minuta patron) Incluye: (DESAYUNO,
MEDIA  MANANA,  ALMUERZO,
ONCES Y CENA). (DURANTE 129
DIAS PARA 35 ADULTOS MAYORES)

CUIDADO PERSONAL Y MEDICO:
Capacitacion del personal asighado
2 para el cuidado y atencion de los MES 43 | $1,000,000.00 | $4,300,000.00 | $1,000,000.00 | $4,300,000.00

adultos mayores y incluye malerial de
enfermeria,

EDUCACION

Realizar proceso de alfabetizacion con
el fin de faciitar y fortalecer el
3 | aprendizaje de la lectura y la escrifura MES 43 | $1,000,000.00 | $4,300,00000 | $1,000,000.00 | $4,300,000.00

en los adultos mayores, por medio de
talleres de alfabetizacion integral
planificada acorde a las necesidades
minimo 4 cesiones al mes (inclyue
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maleriales necesarios para desarmllo
actividades)

RECREACION Y CULTURA

Realizacion de actividades culturales y
recreativas se enmarcan en el concepto
4 de envejecimiento activo, satisfactorio y MES
saludable. minimo 4 cesiones al mes
(indluye materiales necesarios para
desarrollo actividades)

4.3 | $1,000,000.00 | $4,300,000.00 | $1,000,000.00 { $4,300,000.00

TOTAL | $173,498,550 TOTAL $173,634,000.00

CONCLUSION

Analizadas las cotizaciones respecto al cumplimiento de las condiciones solicitadas de cantidad, caracteristicas técnicas,
calidad y precio, se determina que los valores unitarios y totales que conformaran el presupuesto oficial para el proceso de
seleccion sera el siguiente:

PRESUPUESTO OFICIAL

PRESUPUESTO X EJECUTAR 129 dias Il SEMESTRE DE 2026 COTIZACION MAS BAJA

UNIDAD DE
iTEM DESCRIPCION MEDIDA
SERVICIO DE ALIMENTACION:

Suministro de Alimentacion (racion servida a la mesa) que asegure la
1 ingesta necesaria del nivel proteico, calérico y de micronutrientes que
garanticen buenas condiciones de salud para el adulto mayor (Segtn minuta
patron) Incluye: (DESAYUNO, MEDIA MANANA, ALMUERZO, ONCES Y

CENA). (DURANTE 124 DIAS PARA 35 ADULTOS MAYORES)

CUIDADO PERSONAL Y MEDICO:
2 | Capacitacion del personal asignado para el cuidado y atencion de los MES 43 | $1,000,000.00 | $4,300,000.00
adultos mayores y incluye malerial de enfermeria.

EDUCACION

Realizar proceso de alfabetizacion con el fin de facilitar y fortalecer el
3 aprendizaje de lalectura y la escritura en los adultos mayores, por medio de MES
talleres de alfabetizacion integral planificada acorde a las necesidades
minimo 4 cesiones al mes {inclyue materiales necesarios para desarrollo
actividades)

CANT | VIRUNIT VIR TOTAL

Alimentacion
diaria por 4515 $35,570.00 $160,598,550.00
persona

43 | $1,000,00000 | $4,300,000.00

RECREACION Y CULTURA

4 Realizacion de aclividades culturales y recreativas se enmarcan en el
concepto de envejecimiento activo, satisfactorio y saludable. minimo 4
cesiones al mes (incluye materiales necesarios para desarrollo actividades)

MES 43 | $1,000,000.00 | $4,300,000.00

TOTAL | $173,498,550

NOTA: El valor de cada actividad ya tiene incluida la mano de obra y los insumos requeridos para el desarrollo de cada una de
estas.

2.4 NORMAS REGULATORIAS DEL MERCADO.

De acuerdo a la descripcion del objeto el contrato consagrado en el Estudio previo y conforme a las normas regulatorias del
mercado colombiano se concluye que el presente objeto del contrato esté sujeto a ios precios del mercado regional.

De igual forma el precio del objeto contractual posee una regulacion en cuanto a ciertos impuestos nacionales y tributos que
debe asumir el contratista vendedor consagrados por via de estatuto tributario, los cuales inciden directamente en el precio del
objeto del contrato, estos tributos que debera asumir el contratista seran:

RETENCION EN LA FUENTE: Ver tabla ESTABLECIDA POR LA DIAN
IVA O IMPOCONSUMO (Segtin aplique) Ver tabla ESTABLECIDA POR LA DIAN
| ESTAMPILLA PRO - CULTURA: 2.0%
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ESTAMPILLA ADULTO MAYOR 4.0%
ESTAMPILLA PRO - DEPORTES 2.5%

ESTAMPILLA JUSTICIA FAMILIAR 20%
RETEICA

2.5 TRATADOS INTERNACIONALES

Con relacion a los umbrales, La contratacion objeto del presente estudio previo se encuentra en virtud de lo previsto en el |
(Articulo 2.2.1.2.4.1.3. Decreto 1082 de 2015), La contratacion Piblica, no solamente se encuentra sujeta al estatuto general,
sino también a las obligaciones de caracter internacional derivadas de los Acuerdos comerciales intemnacionales, cuyo objetivo
es brindar a las empresas procedimientos transparentes y no discriminados en los procesos de contratacion de las entidades

plblicas.

Segun la actividad que corresponda a la persona Juridica y/o Natural

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE CANADA Y COLOMBIA E

NIVELES 2026-2027 COLS '
Central bienes y servicios : 433.332.253 |
Central servicios construccion 27,346.926.338
Sub-Central bienes y servicios N/A
Sub-Central servicios construcsion N/A
Otras antidades bienes y senvicios 2.166.653.072 :
Otras entidades servicios construccion £9.336.290.669 |
Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 14 Contratacién Piblica i
UMBRAL PYMES 2028-2027 |
Us$ 125.000 .
COPS$ 511.708.497 |
ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE REINO UNIDO DE GRAN BRETANA E IRLANDA DEL NORTE !
NIVELES 2026 - 2027 COLS |
Central bienes y servicios 709.188.464
Central servicios de construccion 27.276.479.385
Sub-central bienes y servicios 1.091.059.175
Sub-central servicios de construccion 27.276.479.385
Otras entidades bienes y servicios 1.091.059.175
Ofras enfidades servicios de construccion 27 276.479 385
* Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Anexo XIl, Seccion A. Colombia. Subseccion 7, Notas Generales. numeral 3. Titulo V! Contratacion
Piblica
UMBRAL PYMES 2026-2027
USH 125.000 |
COP$ 511.708.497 |
|
ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE ESTADOS UNIDOS Y COLOMBIA |
NIVELES 2026 - 2027 COLS
Central bienes y servicios 439.974.981
Central servicios de construccion 27.357.983.079
Sub-central bienes y servicios 1.940.398.620
Sub-central servicios de consiruccion 27.357.983.079
Otras entidades bienes y servicios (Lista A) 1.023.416.994
Otras entidades bienes y servicios (Lista B) 2190.112.367
Oftras entidades servicios de consiruccion 27.357.983.079

* Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 9 Contratacion Publica, Anexo 9.1, Seccion I; Formula de Ajuste de los Umbrales

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE CHILE Y COLOMBIA

NIVELES 2026-2027 COLS
Central bienes y servicios 272.764.794
Central servicios consfruccion 27.276.479.385
Sub-Central bienes y servicios 1.091.059.175
Sub-Central servicios consiruecion 27.276.479.385
Ofras entidades bienes y servicios 1.200.165.093
Otras entidades servicios construccion 27.276.479.385

* Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 13: contratacion publica.
Seccion H: Expresion de los Umbrales en Moneda Nacional.

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COSTA RICA Y COLOMBIA
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NIVELES 2026-2027 COLS
Cenfral bienes y servicios 432.974.981
Central servicios construccion 27.357.983.079
Sub-Cenfral bienes y servicios 1.940.398 620
Sub-Central servicios construccion 27.357.983.079
Otras entidades bienes y servicios (Lista A) 1.023.416.994
Otras entidades bienes y servicios (Lista B) 2.190.112.367
Ofras entidades servicios construccion 27.357.983.079

* Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 10: Contratacion publica. Anexo 10-A en su Seccion H: Farmula de ajuste de umbrales

ACUERDO MARCO DE LA ALIANZA DEL PACIFICO 2026- 2027

Seccion A Seccion B Seccion C
Entidades de Nivel Central Entidades del Nivel Subcentral Otras Entidades Cubiertas
Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios
Chile $272.951.066 COP $1.091.804.264 COP $1.200.984.691 COP
Servicios de construccion Servicios de construccion Servicios de construccion
$27 205106 607 COP $27.295.106 607 COP $27.295.106 607 COP
México Bienes y servicios Bienes y servicios
$272.951.066 COP $1.627.376.298 COP
NIA
Servicios de construccion Servicios de construccion
$42.311.868.730 COP $52.078.579.629 COP
Peri Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios
$518.607 026 COP $1.091.804.264 COP $1.200.984.691 COP
Servicios de construccion Servicios de construccion Servicios de construccion
$27.295.106.607 COP $27.295.106.607 COP $27 285.106.607 COP

*Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 8: Confratacién Piblica. Seccion |- Valor de los Umbrale

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COREA Y COLOMBIA

NIVELES 2026-2027 COLS
Central bienes v servicios 382.000.000
Central servicios consfruccion 27.290.000.000
Sub-Central hienes y servicios 1.091.000.000
Sub-Central servicios construccion 81.880.000.000
Ofras entidades bienes y servicios 2.183.000.000
Otras entidades servicios construccion 81.880.000.000

* Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 14: Contratacion Piblica, En el Anexo 14-A &n su Seccion J: Formula de ajuste de umbrales.

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y COLOMBIA

NIVELES 2026-2027 COLS
Central bienes y servicios 341.973.443
Central servicios construccion 44.456 573.131
Sub-Central bienes y servicios N/A
Sub-Central servicios construccion WA
Otras enfidades bienes y servicios 1.709.862.957
Otras entidadss servicios construccion 54.718.335.355

*Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Anexo 6, articulo 15-02
ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE LA UNION EUROPEA Y COLOMBIA

NIVELES 2026-2027 COLS
Cenfral bienes y servicios 735.297.922
Central servicios construccion 26.280.689.315
Sub-Cenfral bienes y servicios 1.131.227 573
Sub-Central servicics construccion 28.280.689.315
Ofras entidades bienes y servicios 1.244.350.330
Otras entidades servicios construccion 28.280.689.315

“Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Anexo X1, Seccion A. Colombia. Subseccion 7, Notas Generales. numeral 3. Titulo VI Contratacion Piblica

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE ISRAEL Y COLOMBIA

Seccion A
Entidades de Nivel Central

Seccion B
Entidades del Nivel Subcentral

Seccion C
Otras Entidades Cubierias

Bienes Umbral: 130,000 DEG

Umbral: 250.000 DEG

Umbral: 355.000 DEG
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Servicios Umbral: 130.000 DEG Umbral: 250.000 DEG Umbral: 355.000 DEG
Servicios d
construccion |  Umbral:5.000.000DEG Umbral:5.000.000 DEG Umbral:5.000.000 DEG

Formula de conversion de umbrales: Las entidades cubiertas por el Acuerdo Comercial vigente con Israel estableceran el valor en pesos colombianos de los
umbrales contenidos en las Secciones A, By C usando la TRM del dia anterior a la fecha de publicacion del aviso de convocatoria del respectivo proceso de compra.

Para ¢l caso de los umbrales aplicables al Acuerdo Comercial con Israel, la OALI, “recomienda que las entidades cubiertas por el Acuerdo Comercial vigente con
Israel establezean el valor en pesos colombianos de los umbrales contenidos en las Secciones A, B y C usando la TRM del dia anterior a la fecha de publicacion
del aviso de convocatoria del respectivo proceso de compra®. Entonces:

Valor en pesos del umbral = Valor umbral en DEG x TRM del dia anterior a la fecha de publicacion de! aviso de convocatoria x Valor del DEG (USD por DEG)

Asi, por ejemplo, en caso de una confratacion de bienes realizada por un Ministerio (esto es, una entidad del nivel central a la cual aplicaria la Seccion A del
Acuerdo}, el ejercicio a realizar seria e siguiente, asumiendo que el aviso de convocatoria se publique el 24 de marzo de 2022;

Valor en pesos del umbral = 130.000 DEG x 3.765,67 (TRM del Banco del 23 de marzo) x 1,37855 USD por DEG (dato del Banco del 23 de marzo de 2022)
= 674'851.369,205 pesos colombianos”

Nota 1: La informacién contenida en este documento fue elaborada por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCITy la Agencia Nacional
de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente la piblica por su importancia para las entidades publicas y los participantes en la contratacion.
Nota 2: Segin el Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT el valor de los umbrales tendra vigencia del 1 de enero del 2024 hasta el 31
de diciembre de Nota 1: La informacion contenida en este documento fue elaborada por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT yla
Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente la publica por su importancia para |as entidades publicas y los participantes
en la contratacion,

Nota 3: Seguin el Ministerio de Comercio Industria y Turismo ~ MINCIT el valor de los umbrales tendra vigencia del 1 de enero del 2024 hasta el 31
de diciembre de 2025, para los Acuerdos Comerciales suscfitos con: (i) Canada, (i) Reine Unida de Gran Bretafia ¢ Irlanda del Norte, {iii) Estados
Unidos, (iv) Chile, (v) Costa Rica, (vi) Alianza del Pacifico y{vii) Corea. Nota 3: Segtin el MINCIT &l valor de los umbrales tendra vigencia del 1 de
enero del 2023 hasta el 31 de diciembre de 2024, para los Acusrdos Comerciales suscritos con: (i) México, (ii) paises EFTA, {iii) paises de la Union
Europea.

Nota 4: El Acuerdo Comercial entre Colombia y los paises del Triangulo Norte de Centroamérica (Ei Salvador, Guatemala y Honduras) no se incluye
en el presente documento dado que no se establecieron umbrales para su aplicabilidad.

Nota 5: En cuanto al acuerdo comercial vigente con lsrael Jos umbrales establecidos en DEG se calcularan y convertiran a pesos colombianos
utilizando la Tasa Representativa del Mercado (TRM) del Banco de la Repiblica de Colombia del dia anterior a la fecha de publicacion del aviso de
convocatoria del respectivo proceso de compra.

Nota 6: En todo caso, se recuerda que las entidades estatales tienen la obligacién de identificar los Acuerdos Comerciales aplicables a sus Procesos
de Contratacion, aplicando el estandar previsto en el Manual para el manejo de los acuerdos comerciales que puede consuliar en el siguiente link:

https:/fwww .colombiacompra.gov.co/compradores/acuerdoscomerciales-y-frato-nacional-por-reciprocidad.

Nota 7: Sin perjuicio de las particulares de |a cobertura dispuesta por cada Acuerdo Comercial, por regla general, las entidades del nivel central
corresponden a las entidades del sector nacional y las entidades del nivel subcentral corresponden a las entidades del sector territorial, En todo
caso, se recuerda que las entidades estatales tienen la obligacion de identificar los Acuerdos Comerciales aplicables a sus procasos de contratacion.
Nota 8: De conformidad con lo previsto en el articulo § del Decreto 1860 de 2021, que modifica el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015,
y el anexo 4 del manual para el mangjo de los acuerdos comerciales en Procesos de Confratacion, las convocatorias limitadas a MiPymes se
encuentran excluidas de la aplicacion de los acuerdos comerciales. El umbral para la fimitacion de MiPymes sera el previsto por la norma equivalente
a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América (US$125.000).

Esta exclusion sdlo es aplicable en los casos en que la Entidad Estatal verifica las condiciones previstas en el respectivo Acuerdo comercial y en el articulo
2.21.2.422. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1880 de 2021, para que una convocatoria sea limitada & Mipyme. Asi, esta
excepcidn no puede ser utilizada para excluir la cobertura del Acuerdo Comercial en el aviso de convocatoria; los estudios y documentos previos o el borrador del
pliego de condiciones.

En consecuencia, se evidencia que el presente proceso de seleccion no se encuentra enmarcado en ningtin tratado
comercial vigente.

3. ANALISIS DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Las Entidades Estatales pueden establecer indicadores adicionales a los establecidos en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3
del Decreto 1082 de 2015, solo en aquellos casos en que sea necesario por las caracteristicas del objeto a contratar, la
naturaleza o complejidad del Proceso de Contratacion, para lo cual, en atencion a las disposiciones del Manual para determinar
y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion M-DVRHPC-05, y en relacion a la naturaleza del contrato
a suscribir y de su valor, plazo y forma de pago, la Entidad Estatal pretende hacer uso de los siguientes indicadores, los cuales
son adecuados respecto al objeto del Proceso de Contratacion que pretende desarrollarse

indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente para
cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla
sus obligaciones de corto plazo.

indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento en la estructura de
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financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente
de no poder cumplir con sus pasivos.

Razon de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del proponente
de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente
incumpla sus obligaciones financieras.

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del patrimonio del
proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor
rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los activos del
proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor
rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este
indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimenio.

a. CAPACIDAD FINANCIERA

En el siguiente cuadro se relacionan algunos referentes, como fuente adicional interna ylexterna de informacion financiera, que
corresponden a procesos de seleccion realizados en otras entidades del Estado con objeto similar (transporte especial), los

| cuales aportan en el presente andlisis y sirven para comparar los valores registrados para cada indicador, Los mismos, permiten

observar con mayor amplitud el comportamiento del sector y se registra un promedio entre los mismos.

indices de capacidad financiera y organizacionales para Mipymes, emprendimientos y empresas de mujeres, personas
0 empresas que ostenten la calidad de emprendimiento y/o empresas de personas con discapacidad.

El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicion de Mipymes, emprendimientos y empresas de mujeres,
personas o empresas que ostenten la calidad de emprendimiento y/o empresas de personas con discapacidad de conformidad
con lo previsto en los articulos 2.2.1.2.4.2.4., 2.21.2.4214 y 2.2.1.2.4.2.7. del Decreto 1082 de 2015 respectivamente, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan
0 complementen, probara los siguientes indicadores:

3.1.1 ANALISIS ESTADISTICO: Para entender el comportamiento de los datos que componen la muestra, existen medidas de
tendencia central y dispersion que permiten hacer inferencias sobre su comportamiento y para el presente caso se utilizara el
Promedio o media aritmética, la cual es la medida de tendencia central mas frecuentemente usada. Para calcular la media
aritmética o promedio de un conjunto de observaciones, deben sumarse todos los valores y dividir el resultado por el
namero total de observaciones, para el caso concreto la muestra se realizara con 15 puntos de referencia u observaciones,
asi:

A. ANALISIS ESTADISTICO INDICADORES FINANCIEROS

INDICE DE INDICE DE ccg‘ng%‘gan
No. RAZON SOCIAL NIT LIQUIDEZ (1) | ENDEUDAMIENTO | CORERTURA!
e | MAYOROIGUAL | MENOROIGUAL | , WIERESES
1| FUNDACION FUNBIDAS 8020730689 10,00 003 100
5 | APOVAR 834001100-9 1,92 048 INDETERMINADO
3| FUNDAGION VALORAMOS 5009818467 6357 044 218
4| ASOCIACION DE HOBRES DE Mi TIERRA ] 806009116:0 368 018 INDETERMINADO
5 [COLANTA 8900044766 107 055 112
6 | AGRO TECH SAS BiG 900252345-1 541 020 6177
7 T ADIFGOL 3002162515 1418 0.06 .39
FUNDACION CENTRO NACIONAL DE TEGNOLOGA | g0 oo =
8 | CENATECH ; § 575 0,45 INDETERMINADO
9| COMPASS GROUP SERVICES COLOMBIA SA 8906206771 114 0.61 535
10 [ CORTIDIOS - 5015523610 1859 0,39 INDETERMINADO
11 [APOYAR 834001100-9 984 054 INDETERMINADO
12T AGS SA 8110367960 33 073 8.76
13 | FUNDIMUR 800184332-1 748 015 INDETERMINADD
14 3@:@3355 Y SUMINISTROS DE ALIMENTOS A LA| g0 onaar s 211 047 INDETERMINADO
15 | AC DESARROLLO 900223160-2 227 0,59 : 5,98
SUMATORIA INDICADOR 160,53 507 120 55
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B. ANALISIS ESTADISTICO CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

“E"ggamm ’ | RENTABILIDAD
No. RAZON SOCIAL NIT SOBRE ACTIVOS:
PATRIMONIO: | i) VOR O IGUAL
MAYOR O IGUAL !
1 FUNDACION FUNBIDAS 802023068-9 0,01 0,01
2 APOYAR 834001100-8 0.09 0,04
3 FUNDACION VALORAMOS 800981846-7 0,12 0,06
4 ASOCIACION DE HOBRES DE Mi TIERRA 806009116-0 0,00 0,00
5 COLANTA 8909044786 0,07 0,03
6 AGRO TECH SAS BIC 900252345-1 0,21 0,16
7 ADIFCOL 9002162515 0,21 0,19
8 FUNDACION CENTRQ NACIONAL DE TECNOLOGIA GENATECH 800018856-1 0,00 0,00
9 COMPASS GROUP SERVICES COLOMBIA SA B90929877-1 0,10 0,03 N
10 CORTIDIOS 9015523610 0,00 0,00
1 APOYAR 834001100-9 0,06 0,03
12 A&S SA 811038796-0 0,20 0,15
13 FUNDIMUR 800184332-1 0,00 0,00
14 SERVICIOS Y SUMINISTROS DE ALIMENTOS A LA MESAS SAS 9012083735 032 0.16
15 AC DESARROLLO 900223160-2 0,06 0,02
SUMATORIA INDICADOR 1,45 0,88
PROMEDIO 0,10 0,06

3.2.2 INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES PARA EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION.

A, indices de capacidad financiera y organizacionales para Mipymes, emprendimientos y empresas de mujeres,
personas o empresas que ostenten la calidad de emprendimiento y/o empresas de personas con discapacidad.

El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicion de Mipymes, emprendimientos y empresas de mujeres,
personas o empresas que ostenten la calidad de emprendimiento y/o empresas de personas con discapacidad de conformidad
con lo previsto en los articulos 2.2.1.2.4.2.4., 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.7. del Decreto 1082 de 2015 respectivamente, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1,13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan
0 complementen, probara los siguientes indicadores:

ST TSR R, SHC e
ads ¥ 3 M

= 10,70
Indice de endeudamiento < 0,34
Razoén de cobertura de intereses 216,19
Rentabilidad del patrimonio > 0,10
Rentabilidad del activo > 0,06

Nota 1: Los proponentes que no tengan gastos de intereses y cuya utilidad operacional sea positiva, quedan habilitados
respecto al indicador de Cobertura de Intereses.

Nota 2: Los proponentes que presenten una utilidad operacional negativa o igual a cero NO cumpliran con el indicador solicitado.
Proponentes Plurales:

a) Mipymes: Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o lanormas
que los modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
consorcio 0 en la unién temporal.

b) Emprendimientos y empresas de mujeres: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres
bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en
el consorcio o la unién temporal.

¢) Personas o empresas que ostenten la calidad de emprendimiento y/o empresas de personas con discapacidad:
Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran cuando al menos uno de los integrantes cumpla con
los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y acredite una participacion no inferior al diez por ciento (10%)
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en el consorcio o la union temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporcion equivalente a su
participacion en la conformacion del proponente plural.

Nota 1: Para la acreditacion de cualquiera de las condiciones anteriormente descritas, el proponente debera aportar la totalidad
de los soportes y documentos exigidos para tal fin en los articulos 2.2.1.2.4.2.4, 2.2.1.2.4.2.14.y 2.2.1.2.4.2.6 Decreto 1082 de
2015 segun corresponda. El cumplimiento de estas exigencias documentales es requisito indispensable para la validacion de
la informacion y el reconocimiento de los criterios diferenciales.

B. indices de capacidad financiera y organizacionales para los demas proponentes

Los Proponentes que NO demuestren la condicion de Mipymes, emprendimientos y empresas de mujeres, personas o
empresas que ostenten la calidad de emprendimiento y/o empresas de personas con discapacidad, acreditaran los siguientes
indicadores:

La informacion financiera se tomaréa del RUP, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015, por lo que segun las disposiciones del Decreto 399 de 2021 y Decreto 579 de 2021.

L Indice de liquidez =300
Indice de endeudamiento =0.20
Razén de cobertura de intereses =1
Capital de trabajo Definido en los Pliegos tipo
Rentabilidad del patrimonio = 0,30
Rentabilidad del activo = 0,30

Nota 1: Los proponentes que no tengan gastos de intereses y cuya utilidad operacional sea positiva, quedan habilitados
respecto al indicador de Cobertura de Intereses.

Nota 2: Los proponentes que presenten una utilidad operacional negativa o igual a cero NO cumpliran con el indicador
solicitado.

3.3 DOCUMENTOS FINANCIEROS Segun las disposiciones del Decreto 399 de 2021 y Decreto 579 de 2021 y en especial
del paragrafo transitorio del Articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 (Sustituido por el articulo 3 del Decreto 579 del 31
de mayo de 2021), para que la propuesta sea considerada habil, se deben cumplir los siguientes requisitos con relacion a los
factores financieros, los cuales se evaluaran teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refieje en el registro de cada
proponente.

3.4 VERIFICACION DE INDICES FINANCIEROS: La verificacion se efectuara teniendo como base los siguientes indicadores
y su resultado determinara la aceptacion o rechazo de la propuesta (HABILITA / NO HABILITA), para lo cual se debe tener en
cuenta el cumplimiento de los siguientes indices financieros.

4. RESPONSABLES

Es responsable por la informacion contenida en el presente documento, el Jefe Oficina Asesora de Planeacion o quien haga
SUS Veces.

Elaboro: ) )
ARQ. EDISON YOBANNY FIGUEROA LOPEZ FIRMA: i M
Jefe Oficina Asesora de Planeacion . =

/
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