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PROGRAMA PRESUPUESTAL 4104 - ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION PERMANENTE DE
DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR

PRODUCTO 4104008 - SERVICIO DE ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
(Numeral 1, Articulo 2.2.1.1.2.1.1, Decreto 1082 de 2015)

La Constitucion Politica prevé en el articulo 2 como fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica, administrativa y cultural de la Nacion.”.

De igual manera, en virtud del articulo 311 se menciona que al “Municipio, como entidad fundamental de la division politico-
administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande
el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural
de sus habitantes, y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.”

La Declaracion Universal de Derechos Humanos (art 25-1), establece que toda persona tiene derecho a un nivel de vida
adecuado que le asegure, asi como a su familia, la salud y el bienestar y en especial la alimentacion. El Articulo 11 del pacto
de Derechos Economicos, Sociales y Culturales adoptados por la ley 74/68 reconoce: “El derecho de toda persona a un nivel
de vida adecuado para si y su familia, incluso alimentacion. Ademas, sefiala que deberan adoptarse medidas mas inmediatas
y urgentes para garantizar el derecho fundamental de toda persona a estar protegida contra el hambre y la malnutricion”,

Que Asi mismo, en su articulo 13, la Constitucién Politica impone el deber de proteger especiaimente a aquellas personas
que, por su condicion econbmica, fisica 0 mental, se encuentran en circunstancias de debilidad manifiesta, y de manera
concreta en el articulo 46 establece que el Estado, la sociedad y la familia concurriran para la proteccion y asistencia de las
personas de la tercera edad y promoveran su integracion a la vida activa y comunitaria.

Que la Ley 1251 de 2008, Por la cual se dictan normas tendientes a procurar la proteccion, promocion y defensa de los
derechos de los adultos mayores., establece: Articulo 10. Objeto. La presente ley tiene como objeto proteger, promover,
restablecer y defender los derechos de los adultos mayores, orientar politicas que tengan en cuenta el proceso de
envejecimiento, planes y programas por parte del Estado, la sociedad civil y la familia y regular el funcionamiento de las
instituciones que prestan servicios de atencion y desarrollo integral de las personas en su vejez, de conformidad con el articulo
46 de la Constitucion Nacional, la Declaracion de los Derechos Humanos de 1948, Plan de Viena de 1982, Deberes del
Hombre de 1948, la Asamblea Mundial de Madrid y los diversos Tratados y Convenios Internacionales suscritos por Colombia.

Que dicha Ley establece deberes del estado, asi: Articulo 60. Deberes. El Estado, ta sociedad civil, la familia, el aduito mayor
y los medios de comunicacion, deberan para con los adultos mayores, entre otros: a) Garantizar y hacer efectivos los derechos
del adulto mayor; (...) k) Proveer la asistencia alimentaria necesaria a los adultos mayores que se encuentren en estado de
abandono e indigencia (...); m) Los Gobiernos Nacional, Departamental, Distrital y Municipal, adelantaran programas de
promocion y defensa de los derechos de los adultos mayores conforme a las necesidades de atencion que presente esta
poblacion.

Que la Constitucion Politica en sus Articulos 209 y 339, determina que las autoridades administrativas coordinaran sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de sus funciones.

Que fa Ley 1551 de 2012, establece: Articulo 4°. Principios Rectores del Ejercicio de la Competencia. Los municipios ejercen
las competencias que les atribuyen la Constitucion y la ley, conforme a los principios sefialados en la ley organica de
ordenamiento territorial y la ley de distribucion de recursos y competencias que desarrolia el articulo 356 de la Constitucion
Politica, y en especial con sujecion a los siguientes principios: d) Complementariedad. Para complementar o perfeccionar la
prestacion de los servicios a su cargo y el desarrollo de proyectos locales, los municipios podran hacer uso de mecanismos
de asociacion, cofinanciacién y/o convenios; (...)
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| Que al tenor de lo establecido Articulo 6°. El articulo 3° de la Ley 136 de 1994 quedara asi: Articulo 3°. Funciones de los
municipios. Corresponde al municipio:(...) 7. Procurar la solucién de las necesidades bésicas insatisfechas de los habitantes
del municipio, en lo que sea de su competencia, con especial énfasis en los nifios, las nifas, los adolescentes, las mujeres
cabeza de familia, las personas de latercera edad, las personas en condicion de discapacidad y los demas sujetos de especial
proteccion constitucional.

| Que de igual forma la Ley 1551 de 2012, establece Articulo 3°. Funciones de los municipios. Corresponde al municipio:(...)
6. Promover alianzas y sinergias pliblico-privadas que contribuyan al desarrollo econdmico, social y ambiental del municipio
y de la region, mediante el empleo de los mecanismos de integracion dispuestos en la ley.

Aunado a esto la Ley 715 de 2001 sefiala en su Art. 76 “Competencia de los Municipios en otros sectores...” numeral 76.11

pobiacion ADULTO MAYOR, ancianos o madres cabeza de hogar...”

Dentro existe la necesidad de brindar programas integrales dirigidos a la poblacion con mayor vulnerabilidad en el Municipio,
tal es el caso de nuestra poblacion catalogada como adultos mayores, clasificados en nivel 4 y2

Que la Corte Constitucional, indica: ADULTO MAYOR-Sujeto de especial proteccion constitucional Los adultos mayores son
un grupo vuinerable, por ello han sido catalogados como sujetos de especial proteccion constitucional en miltiples sentencias
de esta Corporacion. Desde el punto de vista tedrico, esto puede obedecer a los tipos de opresion, maltrato o abandono a los
que puede llegar a estar sometida la poblacion mayor, dadas las condiciones, fisicas, econdmicas o sociologicas, que la
diferencian de los otros tipos de colectivos o sujetos. PRINCIPIO DE SOLIDARIDAD CON PERSONA DE LA TERCERA
EDAD-Responsabilidad del Estado, la sociedad y la familia Respecto de los adultos mayores existe una carga especifica en
cabeza del Estado, la sociedad y la familia para que colaboren en la proteccion de sus derechos, ya que éstos se encuentran
en una situacién de vulnerabilidad mayor en comparacién con otras personas. Sin embargo, el Estado es el principal
| responsable de la construccion y direccion de este trabajo mancomunado, que debe tener como fin ltimo el avance progresivo
de los derechos de la poblacion mayor, (T-252/17).

De igual forma la Corte Constitucional, cita convenios internacionales sobre la proteccion de las personas de la tercera edad:
El Protocolo Adicional a la Convencion Americana sobre Derechos Humanos en Materia de Derechos Econdmicos, Sociales
y Culturales, Protocolo de San Salvador [26], el cual hace parte de los tratados internacionales que conforman el Blogue de
Constitucionalidad,[27] establece: “Art 17: Proteccion de los ancianos. Toda persona tiene derecho a proteccion especial
durante su ancianidad. En tal cometido, los Estados Partes se comprometen a adoptar de manera progresiva las medidas
necesarias a fin de llevar este derecho a la practica y en particular a: a) Proporcionar instalaciones adecuadas, asi como
| alimentacion y atencion médica especializada a las personas de edad avanzada que carezcan de ella y no se encuentren en
condiciones de proporcionarsela por si mismas; b) Ejecutar programas laborales especificos destinados a conceder a los
ancianos la posibilidad de realizar una actividad productiva adecuada a sus capacidades respetando su vocacion o deseos;
¢) Estimular la formacién de organizaciones sociales destinadas a mejorar la calidad de vida de los ancianos.”(T-010 de 2017).

Que el Articulo 1 de la Ley 1850 de 2017 establece: “Créese un articulo nuevo de la Ley 1315 de 2009, del siguiente tenor:
Articulo 17A. Los centros de proteccion social y de dia, asi como la institucion es de atencion deberan acoger a los adultos
mayores afectados por casos de violencia intrafamiliar como medida de proteccion y prevencion”.

Que la norma en comento establece en su Articulo 9°.: Adiciénese un articulo 34A a la Ley 1251 de 2008, el cual quedara
| asi: Articulo 34A. Derecho a los alimentos. Las personas adultas mayores tienen derecho a los alimentos y demas
medios para su mantenimiento fisico, psicolgico, espiritual, moral, cultural y social. Seran proporcionados por quienes
se encuentran obligados de acuerdo con la ley y su capacidad econdmica. Los alimentos comprenden lo imprescindible para
la nutricion, habitacion, vestuario, afiliacion al sistema general de seguridad social en salud, recreacion y cultura, participacion
y, en general, todo lo que es necesario para el soporte emocional y ia vida auténoma y digna de fas personas adultas mayores

()

Articulo 10. Responsables del cubrimiento de la asistencia alimentaria de adultos mayores en condicion de abandono,
descuido o violencia intrafamiliar. EI hecho de que el Estado, a través de los servicios piiblicos establecidos para la atencion
de los adultos mayores en condiciones de descuido, - abandono o victimas _de violencia intrafamiliar, brinde asistencia
alimentaria a estas personas, no exime de responsabilidad penal y civil a quienes, segin las leyes colombianas, estan
| obligados a brindar fa asistencia alimentaria que los adultos mayores requieren.

“Atencion a grupos vulnerables. Podran establecer programas de apoyo integral a grupos de poblacion vulnerable como la |
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Articulo 11. Obligaciones economicas derivadas de la prestacion de asistencia profesional y alimentaria. Cuando el Estado
preste servicios publicos que impliquen una asistencia alimentaria a adultos mayores que han sido objeto de abandone,
descuido y/o violencia intrafamiliar, y esto conlleve la generacion de un gasto a cargo de! presupuesto publico en cualquiera
de sus niveles nacional, o territorial o de sus entidades descentralizadas, contra quienes tengan a su cargo segin las normas
civiles la obligacion de brindar asistencia alimentaria, se impondra a su titularidad la obligacion de refribuir economicamente
hasta en un 100%, los costos que se generen por concepto de asistencia alimentaria, y por las demés acciones que se hayan
adelantado por el Estado en procura de brindar calidad de vida a los adultos mayores. Las entidades plblicas liquidaran estas
obligaciones mediante actuacion administrativa que iniciara con la identificacion y localizacion de los titulares de la obligacion
de brindar asistencia alimentaria, al igual que les comunicara adecuadamente la obligacion que les asiste para garantizar el
derecho de defensa, e igualmente terminara esta actuacion, mediante celebracion de contrato de transaccion o acto
administrativo que genere a favor de la entidad pablica la obligacion dineraria a cargo del responsable de la obligacion o
exonere de la obligacion al presunto responsable de Ia asistencia alimentaria.

Articulo 12. Programa de asistencia a personas de la tercera edad. En los municipios, distritos y departamentos, de acuerdo
con su fradicion y cultura, se podré financiar la creacion, construccion, dotacion y operacion de Granjas para Adultos Mayores,
para brindar en condiciones dignas, albergue, alimentacion, recreacion y todo el cuidado que los usuarios requieran. Para
este proposito se podran destinar recursos del gasto social presupuestado para la atencion de personas vulnerables.

Que en el municipio de Boavita se encuentra la Casa del Adulto Mayor Nuestra Sefiora de la Estrella; en la cual, se brindan
cuidados integrales a la poblacion adulta mayor en estado de vulnerabilidad del Municipio, por lo que, la Administracion
Municipal es responsable de brindar cuidados integrales en pro de generar bienestar, el mejoramiento de la calidad de vida y
la garantia de sus derechos fundamentales, mediante la prestacion de servicios de salud, recreacion, deporte, cultura,
nutricion y aprovechamiento del tiempo libre, entre ofras.

Que el municipio de Boavita, adelanta el presente proceso de seleccion en atencion a la POLITICA DE ENVEJECIMIENTO
Y VEJEZ busca crear condiciones para el envejecimiento de fa poblacion, entendido como el derecho de los Adultos mayores
a una vida digna, larga y saludable, reconociendo la trascendencia de la corresponsabilidad individual, familiar y social,
ademéas de asegurar el cuidado personal, el mejoramiento del centro de vida y brindar complementos alimenticios
nutricionales y demas actividades que garanticen sus derechos.

El Municipio de Boavita, en cumplimiento de sus fines esenciales y del mandato constitucional de garantizar la especial
proteccion y asistencia de las personas de la tercera edad, viene ejecutando el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO
No. 053-2026 cuyo objeto consiste en la: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES
NECESARIAS PARA LA ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES DEL CENTRO DE BIENESTAR NUESTRA
SENORA DE LA ESTRELLA Y CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE BOAVITA VIGENCIA 2026, DIMENSION SOCIAL;
PROGRAMA PRESUPUESTAL 4104 - ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION PERMANENTE DE
DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR; CODIGO DE PRODUCTO 4104008 - SERVICIO DE ATENCION Y
PROTECCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR EN APOYO A LA EJECUCION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
DE BOAVITA 2024-2027".

Si bien a la fecha de publicacion del presente pliego de condiciones el mencionado vinculo contractual se encuentra activo y
garantizando de forma idénea el cuidado de la poblacién beneficiaria, su vigencia técnica y financiera esta programada para
expirar antes de que culmine el periodo de cobertura requerido para la presente anualidad.

Por consiguiente, el inicio anticipado de este nuevo proceso de seleccion no configura en ningun caso una duplicidad de
objetos, superposicion de plazos ni doble erogacién presupuestal. Por el contrario, obedece al estricto cumplimiento del
principio de planeacion en la contratacion estatal, el cual obliga a la administracion a tramitar los procesos de seleccion con
la debida antelacion para evitar rupturas o vacios asistenciales.

Dado que el tramite precontractual requiere agotar etapas legales cronolégicas (terminos de publicacion, evaluacion,
asignacion y legalizacion), la entidad debe iniciar las actuaciones administrativas pertinentes mientras el actual operador
finaliza sus obligaciones. De este modo, en el momento exacto en que el contrato vigente pierda su vigencia y termine su
gjecucion, el nuevo contrato estara debidamente perfeccionado y listo para iniciar.

Con esto se salvaguarda el principio de continuidad del servicio publico y el bienestar superior de los adultos mayores
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finstitucionalizados y adscritos al Centro Vida, impidiendo que esta poblacion vulnerable quede desamparada o sufra |
1 interrupciones en su atencion integral por razones operativas 0 de tramite contractual.

| De acuerdo en lo anterior, el Municipio de Boavita, requiere realizar la convocatoria piblica a través del procedimiento de
Minima cuantia para la contratacion de la PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES
NECESARIAS PARA LA ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES DEL CENTRO DE BIENESTAR NUESTRA
SENORA DE LA ESTRELLA Y CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE BOAVITA VIGENCIA 2026, EN CUMPLIMIENTO DE
LA DIMENSION SOCIAL DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE BOAVITA 2024-2027: esto con el fin de garantizar
| la prestacion de los servicios a su cargo sin suspension que pueda vulnerar los derechos de la poblacion beneficiada, la cual
tiene especial proteccion por parte de la Entidad.

Que, existe Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por la Tesoreria Municipal que garantiza la existencia de
recursos para sufragar las obligaciones financieras que nazcan del presente proceso de seleccion.
2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES.

(Numeral 2, Articulo 2.2.1.2.5.1 Decreto 1082 de 2015)

_NATURALEZA JURIDICA  |CONTRATO DE SERVICIOS _
MODALIDAD DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

CONTRATACION

PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA LA
ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES DEL GENTRO DE BIENESTAR
OBJETO NUESTRA SENORA DE LA ESTRELLA Y CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE BOAVITA
VIGENCIA 2026, EN CUMPLIMIENTO DE LA DIMENSION SOCIAL DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL DE BOAVITA 2024-2027. |
CIENTO VEINTINUEVE DIAS (129) DIAS CALENDARIO (contados  parti de a suscripeion del | |
PLAZO'Y VIGENCIA acta de inicio) (Sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2026)
LUGAR DE EJECUCION | MUNICIPIO DE BOAVITA
CIENTO SETENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y GCHG ML

| | VALOR __|QUINIENTOS CINCUENTA PESOS ($173.498.550,00) INCLUIDO IVA.
CODIGO BPIN 202600000002883 - PIIP
CDP 2026070047 del 14/07/2026

2.3.2.02.02.00914-123119-16-4104008 - Servicios para la comunidad, sociales y personales -
Centro Vida - FTE: ESTAMPILLAS - DEP: Alcaldia - SEC: Inclusion Social Y Reconciliacion -
RUBROS PROG: Atencion integral de poblacion en situacion permanente de desproteccién social y, o
familiar - SUBP: Intersubsectorial Desarrollo Social - PROD: Servicio de atencion y proteccion
integral al adulto mayor

El municipio pagara el valor del contrato se pagara de la siguiente forma: a) Pagos parciales
segun informe de actividades, previa presentacion y aprobacion del informe, acta parcial y/o acta
de satisfaccion suscrito por el supervisor, pago por concepto de seguridad social integral. b) El
pago final se efectuara una vez ejecutado en su totalidad el contrato, previa presentacion del
informe final de actividades ejecutadas acta de satisfaccion, acta de liquidacion, suscrito por el
supervisor, pago por concepto de seguridad social integral.

FORMA DE PAGO
SUGERIDA

PARAGRAFO. - los pagos estaran sujetos a la disponibilidad de PAC elaborado por la Tesoreria
Municipal para la vigencia 2026

2.1 NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

| En cuanto a la Codificacion de Bienes y Servicios de acuerdo con el Codigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones
Unidas, los servicios del presente proceso responden a los Codigos UNSPSC desagregados asi:

| ORDEN | CODIGO DESCRIPCION ‘:

| PRODUCTO | 93131600 | Planeacion y programas de politicas de alimentacion y nutricion |

2.2 ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL: En el desarrolio del objeto contractual el contratista se obliga con plena
autonomia e independencia a realizar las siguientes actividades:

1) Entregar la alimentacion necesaria bajo la modalidad de racion servida a la mesa para los adultos mayores en condicion
. de vulnerabilidad atendidos en el Centro de Bienestar del Adulto Mayor "Nuestra Sefiora de la Estrella’ del Municipio de
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2) Garantizar que las cinco (5) comidas diarias (Desayuno, Media Mafiana, Almuerzo, Onces y Cena) cumplan
estrictamente con los componentes, gramajes, nivel proteico y calorico definidos en la minuta patron avalada por el
profesional nutricionista de la Entidad.

3) Asegurar que el personal destinado a la manipulacién de alimentos cuente con certificacion vigente y cumpla con las
normas higiénico-sanitarias pertinentes, garantizando la promocion de la salud, habitos de higiene y prevencion de
riesgos especificos de la vejez atendido la fragilidad alimentaria de esta poblacion.

4) Capacitar y orientar a los adultos mayores que cuenten con lag condiciones cognitivas para el fortalecimiento de su
autonomia y habilidades de autocuidado en el entorno diario.

5) Realizar procesos planificados de lectura y escritura adaptada para facilitar el aprendizaje continuo de los adultos
mayores, garantizando la ejecucion de minimo cuatro (4) sesiones por mes, incluyendo los materiales didacticos
requeridos.

6) Desarrollar actividades recreativas, culturales y deportivas orientadas a la estimulacion cognitiva, motriz y al sano
esparcimiento, cumpliendo con minimo cuatro (4) sesiones por mes con sus respectivos materiales.

7) Brindar apoyo, asesoria y orientacion técnica permanente al personal de planta o cuidadores que prestan sus servicios
en el Centro de Bienestar, compartiendo metodologias que optimicen las rutinas de cuidado integral.

8) Dotar el material de enfermeria de primera necesidad y de bioseguridad indispensable para el desarrollo idéneo de los
cuidados diarios del adulto mayor,

9) Disponer de un equipo de trabajo idoneo desde el primer dia calendario de ejecucion y contar con personal de reserva
calificado para cubrir de forma inmediata faltas, incapacidades o licencias, asegurando que el servicio no se suspenda
bajo ninguna circunstancia.

10) Garantizar que todo el personal vinculado a la ejecucion del contrato cuente con la afifiacién y pago al Sistema de
Seguridad Social Integral (Salud, Pension y ARL en nivel de riesgo correspondiente), presentando las planillas
respectivas como requisito para el tramite de pago.

11) Disefary entregar al supervisor del contrato un informe final descriptivo sobre el estado de la atencion, inventarios fisicos
de insumos y bitacora nutricional/médica de cada usuario de manera periodica, facilitando Ia vigilancia y control de la
ejecucion contractual.

12) Asumir de forma exclusiva la responsabilidad civil, administrativa o penal por cualquier dafio material, lesion fisica o
perjuicio que el personal del contratista pueda causar a los adultos mayores beneficiarios, al personal de planta del
municipio o a las instalaciones de los Centros durante Ia prestacion del servicio.

13) El contratista debera implementar un protocolo de contramuestras diarias de los alimentos servidos (guardar una porcion
testigo refrigerada de cada comida por 72 horas}, su no ejercicio exime de manera categorica al municipio ante cualquier
alarma o denuncia de intoxicacion alimentaria, al impedirse la verificacion técnica de la calidad del servicio de
alimentacion frente a las autoridades de salud.

14) Garantizar que el 100% del personal asignado para el cuidado, alimentacion y recreacion de los adultos mayores no
registre antecedentes penales, disciplinarios, ni reportes en el registro de agresores sexuales o de violencia intrafamiliar,
presentando las certificaciones correspondientes al supervisor antes del inicio del servicio.

15) Mantener al Municipio de Boavita indemne frente a cualquier reclamacion laboral, judicial, extrajudicial o administrativa
interpuesta por el personal que el contratista destine para la ejecucion del contrato, entendiéndose que el contratista
actia con plena autonomia y que no existe ningun tipo de vinculo laboral entre el municipio y los trabajadores del
operador.

16) Notificar de manera inmediata (en un plazo no mayor a dos horas) al supervisor del contrato y a las redes de salud
dispuestas, cualquier alteracion grave en la salud de los beneficiarios, accidentes, o cualquier situacion que ponga en
riesgo la seguridad de la poblacion atendida, en cualquiera de las actividades derivadas de la ejecucion del contrato

17) Las demas actividades propias y necesarias que garanticen el cuidado integral de los adultos mayores y la cabal e
idonea ejecucion del objeto contractual y Que sean coordinadas con el supervisor.

2,3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademés de las obligaciones derivadas de la esencia y naturaleza del objeto del
contrato, el contratista se compromete a:

1) Presentarla totalidad de los documentos vigentes y exigidos por la ley y la Entidad para la suscripcion, perfeccionamiento
y legalizacion del contrato dentro de los términos establecidos.

2) Constituir, prorrogar y mantener vigentes las garantias contractuales (pdlizas) solicitadas en los pliegos de condiciones
0 invitacion, adjuntando el respectivo certificado de modificacion para fa aprobacion por parte de la Entidad o el
supervisor antes del inicio de las actividades,

3) Desarrollar a cabalidad y de manera oportuna todas las actividades descritas en el alcance del objeto contractual y en
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las obligaciones especificas, absteniéndose de realizar actuaciones que generen dilaciones o entrabamientos en la

gjecucion.

\4) Ejecutar el objeto contratado bajo los mas altos estandares de idoneidad, calidad, eficiencia y en estricta observancia

| del principio de la buena fe constitucional y contractual.

5) Elaborar, consolidar y entregar de manera oportuna, en los plazos y formatos requeridos, los informes de actividades,
cuentas de cobro y soportes documentales que le sean solicitados por el supervisor del contrato.

6) Obrar con el cuidado, diligencia y reserva necesarios en los asuntos encomendados, atendiendo y aplicando de manera
estricta las observaciones, sugerencias e instrucciones que el supervisor del contrato formule por escrito para la correcta
marcha del servicio.

7) Acreditar durante la vigencia dei contrato el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad
Social Integral (Salud, Pension y ARL) y aportes parafiscales (si aplica), mediante la presentacion de las certificaciones
expedidas por el revisor fiscal o representante legal, o las planillas de pago respectivas, como requisito indispensable
para cada desembolso.

8) Mantener estricta reserva, confidencialidad y custodia sobre los datos, documentos, historias clinicas, valoraciones
nutricionales o cualquier informacion relacionada con los adultos mayores y el funcionamiento intemo de laEntidad ala
que tenga acceso en virtud del contrato. El contratista se obliga a dar estricto cumplimiento a la normatividad vigente
sobre proteccion de datos personales (Ley 1581 de 2012y demas normas concordantes), absteniéndose de usar dicha
informacion para fines diferentes al objeto contractual o de divuigar imagenes/datos de los adultos mayores sin
autorizacion legal expresa.

9) Mantener al Municipio de Boavita libre e indemne de cualquier dafio, reclamacion, demanda, proceso judicial o
extrajudicial, costo o gasto (incluyendo honorarios de abogados) que surja como consecuencia directa o indirecta de sus

| acciones, omisiones, negligencia o del incumplimiento de las obligaciones a su cargo o de su personal durante la
ejecucion.

10) Manifestar de manera inmediata al Municipio de Boavita si durante la ejecucion llega a sobrevenir alguna causal de
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés respecto del contratista, su representante legal o el personal clave
asignado al Centro de Bienestar.

1 11) Ejecutar el objeto contractual de forma directa. Queda expresamente prohibido ceder el contrato, sus derechos, sus
obligaciones o los flujos economicos derivados de este a terceras personas (naturales o juridicas) sin la autorizacion
previa, expresa y por escrito del Municipio de Boavita.

12) Abstenerse de subcontratar total o parciaimente las actividades principales del objeto (especialmente el suministro
misional de alimentacion y enfermeria) sin que medie aprobacion previa del supervisor, manteniendo en todo caso la
responsabilidad directa y solidaria ante la Entidad por la gestion de sus subcontratistas.

13) Reconocer que la propiedad intelectual, los derechos patrimoniales de los informes, bases de datos consolidada de los
abuelos, metodologias de alfabetizacion adaptadas o cualquier documento producido en desarrolio del contrato
perteneceran exclusivamente al Municipio de Boavita. El contratista no podra utilizar dicha informacion para beneficio
propio o de terceros sin autorizacion escrita de la alcaldia.

14) Las demas actividades propias y necesarias que garanticen el cuidado integral de los adultos mayores y la cabal e
idénea ejecucion del objeto contractual y que sean coordinadas con el supervisor.

2.4. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO En virtud del presente Contrato, EL MUNICIPIO se obliga a:

1) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993.

2) Cancelar al Contratista la suma estipulada en la Clausula denominada valor, en la oportunidad y forma estipulada en la
Cléausula denominada Forma de pago.

3) Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el Contratista.

4) Ejercer la supervision del contrato para exigir al Confratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contractual y

_ verificar el cumplimiento del mismo.

E 5) Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente Contrato y en los documentos que de él forman parte.

6) Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los términos contemplados por la Ley.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.
(Numeral 3, Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION.

;

El proceso de seleccion a adelantarse se realizar bajo la modalidad de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, con
fundamento en lo sefialado en el numeral 2 del articulo segundo de la Ley 1150 de 2007, el cual establece a la Seleccion
Abreviada como aquella que corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que por las

Calle 5 N°, 7-02* celular 3115219162 *email: alcaldia@boavita-boyaca.gov.co
Pagina web: www.boavita-boyaca.gov.co. Cédigo postal 151060

Pagina 6 de 31




CODIGO: A-MECI-GD-FO-22

ESTUDIOS PREVIOS VERSION: 03
Aég:lﬂ: ?IgoN:{:E:L FECHA DE EMISION: 2024-01-02
NIT. 891.856,294-5

| caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion a la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio,
puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual”.

En el caso presente, la administracion municipal de Boavita establece que las diversas actividades por desarrollarse no
corresponden a bienes y servicios que cuenten con caracteristicas técnicas uniformes, toda vez que, para efectos aplicativos
al proceso en desarrolio, se requiere de multiples y divergentes actividades, determinando pues que esta actividad tenga

calidades no solamente con respecto a los bienes a suministrar, sino también con respecto al servicio y sitios donde se
ofrecera,

Asi mismo, se resalta que no se trata de las mismas especificaciones técnicas, situacion que conlleva a determinar que el
factor calificador no sea el precio, tal como lo implicaria una subasta plblica. Es asi que se establece para el proceso
contractual en desarrollo y, por ende, la materializacion del objeto contractual, el procedimiento se realice por lo establecido
en el art. 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015y subsiguientes establece el procedimiento de Seleccion Abreviada de
Menor Cuantia.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO

Ley 80 de 1993 (...) DEL CONTRATO ESTATAL ARTICULO 32. DE LOS CONTRATOS ESTATALES, 30, Contrato de
prestacion de servicios. Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos s6lo podran celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados, En ningun caso estos contratos generan relacion laboral i prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable.

Ley 1150 de 2007. TITULO |. DE LA EFICIENCIA Y DE LA TRANSPARENCIA - ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE
SELECCION, 2. Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para
aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o
destinacion del bien, obra o servicio puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion
contractual. El Gobierno Nacional reglamentara la materia. Seran causales de seleccién abreviada las siguientes: a) La
adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comin utilizacién por parte de las
entidades, que cormesponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con independencia de su disefio
0 de sus caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de desempefio y calidad objetivamente definidos. Para la
adquisicion de estos bienes y servicios las entidades deberan, siempre que el reglamento asi lo sefiale, hacer uso de
procedimientos de subasta inversa o de instrumentos de compra por catalogo derivados de la celebracion de acuerdos marco
de precios o de procedimientos de adquisicion en bolsas de productos Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.21.2.20.
Procedimiento para la seleccion abreviada de menor cuantia.

4. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
(Numeral 3, Articulo 2.2.1.2.1.5.1Decreto 1082 de 2015)

En desarrollo del objeto contractual, el contratista se obliga cumplir con el objeto, realizando cada una de las actividades
necesarias para la ejecucion del contrato y garantizando su calidad de servicio teniendo en cuenta las siguientes condiciones
y especificaciones técnicas:

PRESUPUESTO X EJECUTAR 128 dias Il SEMESTRE DE 2026 _

; UNIDAD DE :
ITEM - DESCRIPCION MFDIDA CANT.
SERVICIO DE ALIMENTACION:
Suministro de Alimentacion (racion servida a la mesa) que asegure la Alim 0
: : ; ; i 2 ; entacion
1 ingesta necesaria del nivel proteico, calérico y de micronutrientes que diaria por 4515

garanticen buenas condiciones de salud para el adulto mayor (Segun persona

minuta patron) Incluye: (DESAYUNO, MEDIA MANANA, ALMUERZO,

ONCES Y CENA). (DURANTE 129 DIAS PARA 35 ADULTOS MAYORES)
CUIDADO PERSONAL Y MEDICO:

2 Capacitacion del personal asignado para el cuidado y atencion de los MES 43
adultos mayores y incluye material de enfermeria.
EDUCACION
3 Realizar proceso de alfabetizacion con el fin de facilitar y fortalecer el MES 43

aprendizaje de la lectura y la escritura en los adultos mayores, por medio
de talleres de alfabetizacion integral planificada acorde a las necesidades
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minimo 4 cesiones al mes (incluye materiales necesarlos para desarrolla
actividades)
RECREACION Y CULTURA
4 Realizacion de actividades culturales y recreativas se enmarcan en el MES 43
conceplo de envejecimiento activo, safisfactorio y saludable. minimo 4 b
cesiones al mes (incluye materiales necesarios para desamollo actividades)

NOTA: Cada actividad ya tiene incluida la mano de obra y los insumos requeridos para el desarrollo de cada una de estas.

Equipo de trabajo: El valor de la oferta debera incluir los costos inherentes a la obligacion de mantener durante la ejecucion
del contrato y hasta la entrega total de las mismas a satisfaccion del ente territorial, todo el personal idoneo y calificado de

directivos, y personal no calificado - que se requieran, contando con un equipo minimo de trabajo, asi:

TALENTO HUMANO
iTEM PERFIL PROFESIONAL No.
1 COORDINADOR 1
2 ECONOMA 1
SERVICIO DE ALIMENTACION:

ADULTO MAYOR

MINUTA PATRON SERVICIO DE ALIMENTACION

MINUTA PATRON APORTE NUTRICIONAL 2300 CALORIAS

PROTEINA

268 CALORIAS 12%

GRASA

540 CALORIAS 23 5

-

CARBOHIDRATOS

t 48B3 CALORIAS 65%

DE COMIDA

[ALIMENTO

[ PORCION - CANTIDAD

DESAYUNO

Beluda con leche

Cate con lache

1 pocilo 240 oc

Avena 1 pocilo 240 cc
Chocolate 1 pocdlo 240 ot
Te 1 pocllo 240 oo
Maizena 1 poc#o 240 oc
Almento protesco Huawo 1 Unadad 50 gr
Queso 1 Tagada 50 gr
Jamaon 1 Tagada S0 g
Fan o sustituto Pan 1 Unadad 40 gr
Torta 1 Unedad 40 gr
A 1 Unadad 40 ot
Calado o tatada 2 unidades 40 gr
Galleta 3 Unwdades 30 o

Fruta entera o an jJugo

Papaya. Narang Guayaba
Fregoa etc

Maracuya Mora Lulo, Fresa,

? Porcion 100 gr - 200cc

Babida con leche

NUEVES U OMCES (manana y tarde)

Cafe oon lechs

Pocilio 240 o

14 en lechs

L
1 Poalio 240 cc
1

Kunus o Y oguan

Vaso 240 oo

Fan o sushtuto Pan * Unedad 40 gr
Galleta Soaa 3 Unedades 30 gr
Pongue 1 Tagacda 40 gr

ALMUERZIO

Sopa o gemsa Cereales verduras ! Plato 240 gr
tuberculos yo platano

Protesco Pollo, pescado carme de res Umnidad 100 g

Ceraagl Arroz Papa Yuca Platano 1 Poradn 100 gr
Spagueits

Verdura Habichueta, Zanahona, 1 Poraon BO gr
Remoiacha Tomate -

FPostre Gelatina. Flan o Bocadio 1 Porcidn 50 gr

Jugo o fruta Papaya Naranga Guayaba 1 Porcian 100ge - 200cc
Maracuya. Mora Lulo, Fresa.
Freyws edc

COMIDA

Sopa o crema

Careales verduras
tubércwos vo platano

T Plato 240 or

FProtesco Pollo, pescada, came de fes Unidad 100 gr
Ceraad Arroz Papa. Yuca Platano 1 Porcdn 100 gr
Spaguets
Verdura Habichueia Zanahona, t Porcadn BD gr
e Remolacha, Tomate
Postre Gelabna Flan o Bocagido 1 Porcidn 50 gr
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Maracuyd Mora. Lulo, Fresa,
Freqog elc.
= DERIVAUION DIETAS TERAPEUTILAS
DIETA HIPERPROTEICA (HP 7)
4 APORTE NUTRICIONAL 2500 CALORIAS
PROTEINA 368 CALORIAS 14%
GRASA 540 CALORIAS 23 %
CARBOHIDRATOS 1.483 CALORIAS 83%
Mend normal mas doble protena.
DIETA HIPOGLUSIDA {HGL 4)
APORTE NUTRICIONAL 2300 CALORIAS
PROTEINA 268 CALORIAS 12%
GRASA 540 CALORIAS 23 %
CARBOHIDRATOS 1.483 CALORIAS 65%
TIEMPO DE COMIDA | ALIMENTO | PORCION - CANTIDAD
DESAYUNOS
Jugo de fruta sin azucar o fagta (No banano, piia, uvas) 1 Vaso o Porcon 100gr-
200¢cc
Bebida en leche sin azucar (16, café. macena, avenal 1 Pocilic 240 cc
Protexco (Huevo, queso campesino, cuajada) 1 Porcidn 50 ar
Energético integral (Pan o tostada integral, arepa) 1 Unwdad 40 qr

NUEVES Y ONCES (Se nciuye para que exista un fraccionamiento de la deta mahana y tarde)

Bebida en leche sin azucar 1 Vaso 200cc
Jugo de fruta sin azocar o fruta (No banano, pila, uvas) 1 Vaso o Porcsdn 100gr-
200¢c

Nunenmpmaemoenetgéummtegrsuqueso—gelleta 1 TadaS0gry 0 gr
integral)

ALMUERZO Y COMIDA

Sopa (verduras frescas. crema o consome) 1 Plato 240 cc
Proteina ( came o sustitutd) 1 Porcion 100g¢
Verdura cuca o couda sequn consistencaa (No remolacha) 2 Porciones 120gr
|_Cereal o sustituto (Arroz, Yuca, Papa) 1 porcsda 100 gt

Jugo de fruta {Gabalicos son azucar) 1 Vaso 200 cc

Nota: se pueden permitir intercambios segin alimentos de cosecha, fos cual va sufeto &
disponibilidad del producto con previa autorizacion. Los gramajes de azucar y aceite son
minimos, segun la preparacion.

DIETA CORONARIA (CORO 3)
APORTE NUTRICIONAL 2000 CALORIAS
PROTEINAS 350 CALORIAS 8%
GRASA 696 CALORIAS 30%
CARBOHIDRATOS 944 CALORIAS 62%
Sin duice, sin sal, sin grasa, una sola hanna y una sola verdura
DIETA BLANDA (BL 2)
APORTE NUTRICIONAL 2300 CALORFAS
PROTEINAS 268 CALORIAS 12%
GRASA 540 CALORIAS 23%
CARBOHIDRATOS 1.483 CALORIAS 65%
TIEMPO DE COMIDA [ ALIMENTO [ PORCION - CANTIDAD
| DESAYUNOS
Bebida en leche (1, café. macena, avena) 1 Pocillo 200 ot
L PrOlecn (Hienn_0ueso camoesinn_cuaiadal 1 Porcion 0.0 = -
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20T
Encrgetoo (Pan blandito o arepa) 1 Undad 40 gr
ALMUERZO Y COMIDA
| Sopa (verduras frescas. rema o consome) 1 Plato 240 cc
{ Proleina { carme o sushtulo) 1 Porcitn 100qr
' Verdura cocda o torta no crudos 1 Porcion 80 gr
Cereal o sustitulo (Arroz, Yuca, Papa) 1 Poradn 100 g
Jugo de frula (CaDabCos son azucar) 1 Vasg 200 cc
Postre ( gelatina, pudin o flan) 1 Porcion 50 gr

DIETA SEMIBLANDA (S8L 5)
APORTE NUTRICIONAL 2300 CALORIAS

PROTEINAS 268 CALORIAS 12%
GRASA 540 CALORIAS 23%
CARBOHIDRATOS 1 483 CALORIAS 65%

La dieta SBL va igua! que la diela blanda solo modificado la consstenca a mas dando o
finarnenie pIcato.

[ DIETA LIQUIDA TOTAL (LT 10)
APORTE NUTRICIONAL 1000 CALORIAS

PROTEINAS 240 CALORIAS 10%
GRASA 308 CALORIAS 30%
CARBOHIDRATOS 452 CALORIAS 60%
TIEMPO DE COMIDA | ALIMENTO | PORCION - CANTIDAD
DESAYUNO ALMUERZO Y CENA
Bebida energétca Compota o flan 1 Vaso 50 gr
Bebida proteica bcuado de carne, polo oon 1 Pocillo 240 cc
verguras y papa.
Jugo de fruta en leche 1Vaso 200 ¢c
NUEVES Y ONCES (manana y tarde)
Bebida jugo ae fruta con leche o compota | 1 Poaillo 240 cc -t Vaso 100 gr

La dela tqueda tendra en cusnia 1a necesidad calonca y se auslara en caso de que haya
restnccion. Conbene todos los almentos liquidos, hcuados y colados.

DIETA LIQUIDA CLARA (LC 9)
APORTE DE 1000 CALORIAS
PROTEINAS 240 CALORIAS 10 %
GRASA 295 CALORIAS 28%
CARBOHIDRATOS 485 CALORIAS 62%
TIEMPO DE COMIDA | ALIMENTO | PORCION - CANTIDAD
DESAYUNO - ALMUERZO Y CENA
Bebida proteica consome o ¢aido sin grasa 1 Poaillo 200 cc
Aromatca o té 1 Vaso 200 o
Gelatna ! Vaso 80 -100 ar

NUEVES U ONCES (mafiana o tarde)
Aromanca lé o gelalina
Comprende caldos sin grasa, aromatica, té en agua No incluye leche ni jugos.

DIETA HIPOSODICA (HS)
APORTE NUTRICIONAL 2 300 CALORIAS
PROTEINAS 268 CALORIAS 12%
GRASA 540 CALORIAS 23%
CARBOHIDRATOS 1483 CALORIAS 65%:
TIEMPO DE COMIDA | ALIMENTO | PORCEON - CANTIDAD
DESAYUNO
Jugo de fruta o fruta entera | 1 vaso o Porcon 100gr- 2000c
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Babuda en leche (36 0 calé) 1 Pocdds 200 o
Protews Guave o coaiada) ! Porode 50 or
Energéace (Pan tarco 10slada wepa o T Umedad 40 g
Qalela o soda)

[ 1L
COpa O @ha & ConGone o o T Plio 240 o
Léreal ao sal ! Forson TO0T
Proteso icarne o codo S pal y sin sall ! Porode 00y
T utr oo 1 Porcde 10001
Verduia tPorcxte B0g
Jugo da fruta o ata entera ! Vaso X0cc o 100gr

AMONCe (CIpOrUOonIdG an ¢ My serae
SU2A Loy o lndo, perel entre olros

Se ertepiia of uB G0 VOrOUaS CON G0 COTRRTIED B SOHD CUMO Wi SO0 v CE0INaC v kS

Sn Ll y para meorar el sabor 90 e comdaes e

DIETA HIPOCRASA _
APCRTE NUTRICIONAL 1 410 CALCRAS
FROTEINAS 274 CALORILAS 19%
GRASA 376 CALORIAS 6%
CARBOHIDRATOS 780 CALORIAS 4%
| TIEMPO O COMIDA | _ALIMENTD | FORCION — CANTIDAD
DESAYUND
Judo de fruta ¢ fruta enltva ! Vaso o Poroein 1c0gr 2000
Bobda er wdhe duscremada 1 Pocils 200 e
Prodeso ! Porode 80 gr
Energéncs (Pan tianco tostads wega o * Unedad 40 gr
| Saduta ce soda)
ALMUERZO Y COMIDA
Sopa Crema O Conening t Plato M0
Cesoal 1 Porode ‘Eﬂ'
Frodeeo (Carne M3 O polO S feisl) ! Poresten $00gr
Tutadfoubo 1 Porcsien tolgr
Verdura cruds o 2oita { Porceder B
Jugo de s * Vaso 200 o

Se wiikza came maga PUIC 0 patcatn w0 pd NO e utlca wbiebarmga carme 3¢ Cerdo st

iR @ chonlate Crasa sadaada 43 J poKNIda 14 g moneatuteds Mo PS 22

| DIETA ASTRINGENTE Ly
APCRTE NUTRICIONAL 1000 CALORAE
PROTEIMAS 240 CALORIAS 10%
CRASA 308 CALORIAS 30%
CARBOHLRATOS

452 CALORIAS 60%

TIEMPO DE COMIDA | ALMENTO PORCION - CANTIDAD

DESAYLUND

JUCD EM AGUA con frutas como mariana, f Vaso 200 «c

Joayalia ¢ pera

Caady 6 consoma s grasa 1 Taza 200 co

Pan 1 Uvedad 404

ALMUERZD O CENA

Licuads 0 crema 00 verduras ! Vaso 200ce

Caseal t BPorode 400 g
| Tutdrouo 1 Porodes BOg

Verduta no onadin S POradn 100

Judo de uta Comd MAnTana Para ¥ Quayata Vs 2000

Nota: Esfe men( solo podra variarse con autorizacion precia del supervisor, y siempre y cuando cualquiera de los cambios

Compota astingenie T Vaso Sogr
REALLTO YENNY DAYANA MEDINA DUOLE W eei) ~ Y TN

cumpla con los requisitos nutricionales de la minuta patron existente.

1
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5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION PARA IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
(Numeral 5, Articulo 2.2.1.2.1.5.1Decreto 1082 de 2015) -

| iv. No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de

Para efectos de evaluar las propuestas se tendra en cuenta aspectos técnicos, economicos y financieros, por tratarse de una
Seleccion abreviada, se adjudicara a aquel proponente que cumpliendo con los requisitos sea seleccionado por ser su oferta
la mas favorable desde el punto de vista econdmico y técnico, Articulo 2.2.1.1.2.2.2. Decreto 1082 de 2015.

Los aspectos juridicos seran objeto de verificacion y habilitacion mas no de calificacion. Los requisitos juridicos corresponden
a las exigencias propias de la ley colombiana y a la necesidad de acreditar las condiciones de capacidad del proponente y de
quien firma ia oferta.

Se seleccionara previo estudio y efectuando los analisis comparativos, al oferente cuya propuesta se estime mas favorable
técnica y econdmicamente para la entidad, teniendo como base los factores que a continuacion se indican.

1.1. REQUISITOS DE LOS PROPONENTES:

Podran participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan las condiciones
exigidas en el Pliego de Condiciones y no se encuentren inhabilitados para contratar con el estado colombiano.

Individualmente, como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas juridicas nacionales o extranjeras, que
se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha de cierre del proceso. (¢) cabildos indigenas, asociaciones
de Autoridades Tradicionales Indigenas, consejos comunitarios de las comunidades indigenas regulados por la Ley 70 de
1993; organizaciones de base de comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras con diez afios 0 mas de
haber sido incorporados por el Ministerio del Interior.

Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
Todos los Proponentes deben:

i. Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta
ii. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.
fil. - Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta, la cual no podra ser inferior al plazo
estimado del contrato y un (1) afio mas.

2007, en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones legales
vigentes que consagren inhabilidades e incompatibilidades para contratar
v. jNo estar en un proceso de liquidacion obligatoria, concordato o cualquier otro proceso de concurso de acreedores segun
la ley aplicable; dicha afirmacion se entendera prestada con la suscripcion de la Carta de presentacion de la propuesta.
vi. No estar reportado en el Gitimo Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la
Replblica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000
vii. No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

Una persona no podra presentar mas de un ofrecimiento para el proceso de seleccion, en forma individual o como integrante
de un consorcio o unién temporal o cualquier otra forma asociativa. En caso que se incurra en esta prohibicion, por si o por
interpuesta persona, el Municipio no tendré en cuenta ninguna de los ofrecimientos y las propuestas que incurran en esta
situacion seran RECHAZADAS.

El Municipio de Boavita debe verificar que los Proponentes cumplan con los requisitos habilitantes establecidos con el RUP.
Esta verificacion se hara de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.2.y 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para
determinary verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.

Los Proponentes extranjeros no obligados que tener RUP deben acreditar los requisitos habilitantes utilizando los
formatos contenidos.

1.2. CRITERIOS DIFERENCIALES DE PARTICIPACION

En el presente Proceso de contratacion pueden participar personas juridicas, nacionales o exiranjeras; personas naturales que
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En aplicacion de las disposiciones de los Articulos: 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015. Criterios diferenciales para
Mipyme en el sistema de compras plblicas. (Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021) y
Articulo 2.2.1.2.4.2.15. ibidem Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras plblicas y 2.2.1.2.4.2.7.3 criterios habilitantes diferenciales en favor de los emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad, en caso que el proponente se encuentre clasificado en alguna de las 3 condiciones anteriores,
solo debera acreditar una antigliedad mayor o igual a un (6) afios ejerciendo la actividad, antes de fecha de cierre de la
presente convocatoria. De igual manera deberan tener capacidad para obligarse por si mismas o con la experiencia de que
alguno de los socios certificado con un contrato el cual cumpla con el tiempo solicitado; y consorcios, uniones temporales
0 promesas de sociedad futura conformados por las personas naturales o juridicas y que al menos uno de ellos cumpla
con las condiciones previstas anteriormente, cuyo obijeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato. Las personas
juridicas o proponentes plurales deben tener una duracion por lo menos igual a la vigencia del Contrato Y un afio mas.

De igual manera deberan tener capacidad para obligarse por si mismas o con la experiencia de que alguno de los socios
certificado con un contrato el cual cumpla con el tiempo solicitado; y consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad
futura conformados por las personas naturales o juridicas y que al menos uno de ellos cumpla con las condiciones previstas
anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato. Las personas juridicas o proponentes plurales
deben tener una duracion por lo menos igual a la vigencia del Contrato y un afio més.

Nota 1. Para la acreditacion de Cualquiera de las condiciones anteriormente descritas, el proponente debera aportar la
totalidad de los soportes y documentos exigidos paratal finen los articulos 2.2.1.2.4.2.4, 2.2.1.2.4.2.14. y2.2.1.2.4.2.6 Decreto
1082 de 2015 segiin corresponda. El cumplimiento de estas exigencias documentales es requisito indispensable para la
validacion de la informacion y el reconocimiento de los criterios diferenciales.

Nota 2, Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran de la siguiente manera:

a) Mipymes: Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %)
en el consorcio o en la unién temporal.

b) Emprendimientos y empresas de mujeres: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres
bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente Y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la union temporal,

¢) Personas o empresas que ostenten la calidad de emprendimiento y/o empresas de personas con discapacidad:
Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran cuando al menos uno de los integrantes cumpla con
los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y acredite una participacion no inferior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporcion equivalente
asu participacion en la conformacion del proponente plural.

Nota 3. Los criterios diferenciales se aplican sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado
colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.21.24.2.3
de este Decreto

Nota4. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres y/o emprendimientos o empresas de
personas con discapacidad, no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras
| publicas.
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El Municipio de Boavita revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o incompatibilidad para
presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisara entre ofros, el boletin de responsables fiscales, el

| certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya

sanciones inscritas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento idoneo expedido
por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentacién de la Oferta,
enelcual conste que el representante legal no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de fa persona juridica,
0 aportando la autorizacion o documento correspondiente del organo social directo que lo facuilta.

CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES: Cuando la propuesta la presente un consorcio o unién temporal, cada uno de
los integrantes debera presentar, segun el caso, los documentos que correspondan a su naturaleza, persona natural o juridica.

Adicionalmente, debera presentar el documento de constitucion del consorcio 0 union temporal, en el cual constara por lo
menos:

El objeto del consorcio o union temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

La duracion del consorcio o union temporal, la cual debe ser equivalente a la duracion del contrato y cinco (5) afios mas.
La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacion legal del
consorcio o union temporal; igualmente, deberé designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia
temporal o definitiva.

» En caso de union temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y porcentaje de la participacion de cada uno
de ellos en la propuesta y la ejecucién del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y
escrito de la entidad contratante.

¢ Cuando en el documento de conformacion de la unién temporal no se discriminen los términos y porcentajes de la
participacion en la propuesta y en su ejecucion de cada uno de sus integrantes, se entendera que su participacion es
por porcentajes equivalentes. En consecuencia, en caso de sanciones, la entidad contratante las aplicara por igual a
todos los integrantes.

» Los representantes legales de las personas juridicas que participen en condicidn de consorcio 0 en fa unién temporal,
deberan estar debidamente facultados para la constitucion de consorcios y/o uniones temporales y adjuntar el documento
de autorizacion expresa del drgano social competente, de acuerdo con el certificado de existencia y representacion legal,
0 el documento donde acredite su autorizacion para participar en la contratacion, firmar la propuesta y suscribir el contrato
en el evento de salir favorecido.

La propuesta sera considerada como no habil cuando no se presente el documento de constitucion del consorcio o union
temporal, 0 cuando se presente sin el lleno de los requisitos enunciados.

Cada propuesta y su copia, debera llevar un indice de su contenido donde se relacionen en forma clara los documentos de
esta debidamente foliados (indicar pagina), en el siguiente orden;

5.2 CAPACIDAD JURIDICA: Con el fin de determinar la capacidad juridica del proponente, el factor habilitante el siguiente:

a, El proponente debera acreditar tener inscrita en el registro mercantil o certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio alguna de las siguientes actividades economicas: Otras actividades de asistencia social
sin alojamiento n.c.p, Regulacion de las actividades de organismos que prestan servicios de salud, educativos, culturales y
otros servicios sociales, excepto servicios de seguridad social, Expendio a la mesa de comidas preparadas y/o Comercio al
por menor en establecimientos no especializados con surtido compuesto principalmente por alimentos, bebidas (alcohdlicas
y no alcoholicas) o tabaco, segun la Clasificacion de Actividades Economicas CIIU Revision 4 adaptada para Colombia, o que
su objeto social establezca facultad de realizar la actividad econdmica antes mencionada.

b. En caso de que el proponente sea persona juridica no deberd hallarse limitado en sus facultades para contratar y
comprometer a la sociedad, para presentar oferta y firmar el contrato hasta por el valor total del mismo en caso de
adjudicarsele el contrato y su objeto social debera permitir la ejecucion del objeto contractual con actividades iguales o
similares a las siguientes:
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Disefiar, coordinar y ejecutar programas o actividades para el mejoramiento de la calidad de vida.
Preparar, manipular, distribuir y comercializar alimentos

Asistencia social

Actividades de organismos que prestan servicios sociales

Otras actividades recreativas y de esparcimiento n.c.p

Expendio a la mesa de comidas preparadas

Participar en procesos contractuales con entidades del Estado o la suscripcion de contratos o convenios.

Sl U L RS o

5.3 CRITERIOS DIFERENCIALES

En el presente Proceso de contratacion pueden participar personas juridicas, nacionales o extranjeras; personas nafurales
que cumplan con la capacidad juridica requerida y que acredite una antigiiedad mayor a cinco (5) afios ejerciendo la actividad,
antes de fecha de cierre de la presente convocatoria y un término de duracion no inferior al plazo ejecucion del contrato y
cinco (5) afos mas, los cuales se evaluaran con la fecha de inscripcion en la respectiva camara de comercio que tengan
capacidad para obligarse por si mismas o con la experiencia de que alguno de los socios certificado con un contrato el cual
cumpla con el tiempo solicitado; y consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura conformados por las
personas naturales o juridicas y que al menos uno de ellos cumpla con las condiciones previstas anteriormente, cuyo
objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato. Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener una
duracion por lo menos igual a la vigencia del Contrato y un afio més.

En aplicacion de las disposiciones del Articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015. Criterios diferenciales para Mipyme
en el sistema de compras publicas, (Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021) y Articulo
2.2.1.2.4.2.15. ibidem (Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021) en caso que el
proponente se encuentre clasificado como Mipyme o se encuentre dentro de la clasificacion de emprendimientos y
empresas de mujeres, solo debera acreditar una antigiiedad mayor a tres (3) afios ejerciendo la actividad, antes de
fecha de cierre de la presente convocatoria y un término de duracién no inferior al plazo ejecucion del contrato y dos (2)
afos mas los cuales se evaluaran con la fecha de inscripcion en la respectiva camara de comercio. De igual manera deberan
tener capacidad para obligarse por si mismas o con la experiencia de que alguno de los socios certificado con un contrato
el cual cumpla con el tiempo solicitado; y consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura conformados por
las personas naturales o juridicas y que al menos uno de ellos cumpla con las condiciones previstas anteriormente, cuyo
objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato. Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener una
duracion por lo menos igual a la vigencia del Contrato y un afio mas.

De igual manera deberan tener capacidad para obligarse por si mismas o con la experiencia de que alguno de los socios
certificado con un contrato el cual cumpla con el tiempo solicitado; y consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad
futura conformados por las personas naturales o juridicas y que al menos uno de ellos cumpla con las condiciones previstas
anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato, Las personas juridicas o proponentes plurales
deben tener una duracion por lo menos igual a la vigencia del Contrato y un afio més.

Nota 1. Para la acreditacion de cualquiera de las condiciones anteriormente descritas, el proponente debera aportar la
totalidad de los soportes y documentos exigidos para tal fin en los articulos 2.2.1.2.4.2.4, 2.2.1.2.4.2.14.y 2.2.1.2.4.2.6 Decreto
1082 de 2015 segin corresponda. EI cumplimiento de estas exigencias documentales es requisito indispensable para la
validacion de la informacion y el reconocimiento de los criterios diferenciales.

Nota 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran de la siguiente manera:

a) Mipymes: Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %)
en el consorcio o en la union temporal.

b) Emprendimientos y empresas de mujeres: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres
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bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la unién temporal.

c) Personas o empresas que ostenten la calidad de emprendimiento y/o empresas de personas con discapacidad: |
Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicarén cuando al menos uno de los integrantes cumpla con |
los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y acredite una participacion no inferior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la union temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporcion equivalente
a su participacion en la conformacion del proponente plural.

Nota 3. Los criterios diferenciales se aplican sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado
colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3
de este Decreto

Nota 4. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres y/o emprendimientos o empresas de
personas con discapacidad, no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras
publicas.

El Municipio de Boavita revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o incompatibilidad para
presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisara entre otros, el boletin de responsables fiscales, el
certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya
sanciones inscritas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento idoneo expedido
por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta,
enelcual conste que el representante legal no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la persona juridica, |
0 aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social directo que Io faculta.

CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES:

Cuando la propuesta la presente un consorcio o union temporal, cada uno de los integrantes debera presentar, segin el
caso, los documentos que correspondan a su naturaleza, persona natural o juridica.

Adicionalmente, debera presentar el documento de constitucion del consorcio o unién temporal, en el cual constara por lo
menos:

e Elobjeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

» Laduracion del consorcio o union temporal, la cual debe ser equivalente a la duracion del contrato y cinco (5) afios mas.

¢ La designacion de un representante que deberé estar facultado para actuar en nombre y representacion legal del
consorcio 0 union temporal; iguaimente, debera designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia
temporal o definitiva.

» En caso de union temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y porcentaje de la participacién de cada uno
de ellos en la propuesta y la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y
escrito de la entidad contratante.

» Cuando en el documento de conformacion de la union temporal no se discriminen los términos y porcentajes de Ia
participacion en la propuesta y en su ejecucion de cada uno de sus integrantes, se entendera que su participacion es
por porcentajes equivalentes. En consecuencia, en caso de sanciones, la entidad contratante las aplicara por igual a
todos los integrantes.

e Los representantes legales de las personas juridicas que participen en condicion de consorcio o en la unién temporal,
deberan estar debidamente facultados para la constitucién de consorcios y/o uniones temporales y adjuntar el documento
de autorizacion expresa del rgano social competente, de acuerdo con el certificado de existencia y representacion legal,
o el documento donde acredite su autorizacion para participar en la contratacion, firmar la propuestay suscribir el contrato
en ef evento de salir favorecido.

La propuesta sera considerada como no habil cuando no se presente el documento de constitucion del consorcio o unién
temporal, 0 cuando se presente sin el lieno de los requisitos enuriciados.
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5.4 EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA (Admisible/No Admisible)

9.4.1 CONDICIONES DE EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE

El proponente persona natural o personas juridicas NO clasificadas como Mipymes, emprendimientos y empresas de
mujeres, personas o empresas que ostenten la calidad de emprendimiento y/o empresas de personas con
discapacidad la experiencia de la siguiente forma:

Haber suscrito y ejecutado tres (03) contratos cuyo objeto esté relacionado con la prestacion de servicios para la
atencion de adultos mayores; suscrito con entidades publicas o privadas, ejecutados y terminados al cierre del presente
proceso de seleccion, y cuyo valor individual sea igual o superior a 1 vez el presupuesto oficial expresando su valor
en salarios minimos mensuales legales vigentes y certificados en el RUP el cual debera relacionarse en el formato
suministrado para tal fin.

El contrato presentado debe estar relacionado e identificado en el RUP, segun el Clasificador de Bienes y Servicios en el
tercer nivel y expresando su valor en salarios minimos mensuales legales vigentes Asi:

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO CLASIFICACION
93 13 16 00 Planeacion y programas de politicas de alimentacion y nufricion
93 14 15 00 Desarrollo y servicios sociales

5.4.1.1 Criterios diferenciales experiencia general para Mipymes, emprendimientos y empresas de mujeres, personas
0 empresas que ostenten la calidad de emprendimiento y/o empresas de personas con discapacidad:

En atencion a las disposiciones de los Articulos 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015. Criterios diferenciales para
Mipyme en el sistema de compras publicas. (Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021)y
Articulo 2.2.1.2.4.2.15. ibidem Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas y 2.2.1.2.4.2.7.3 criterios habilitantes diferenciales en favor de los emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, en caso que el proponente se
encuentre clasificado en alguna de las 3 condiciones anteriores, acreditaran los siguientes requisitos de experiencia general:

El proponente debera acreditar haber suscrito y ejecutado un (01) contrato cuyo objeto esté relacionado con la prestacion
de servicios para la atencion de adultos mayores; suscrito con entidades publicas o privadas, ejecutados y terminados al
cierre del presente proceso de seleccion, y cuyo valor sea igual o superior a 1 vez el presupuesto oficial expresando su
valor en salarios minimos mensuales legales vigentes y certificados en el RUP el cual debera relacionarse en el formato
suministrado para tal fin.

El contrato presentado debe estar relacionado e identificado en el RUP, segiin el Clasificador de Bienes y Servicios en el
tercer nivel y expresando su valor en salarios minimos mensuales legales vigentes Asi:

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO CLASIFICACION
93 13 16 00 Planeacion y programas de politicas de alimentacion y nutricion
93 14 15 00 Desarrollo y servicios sociales

5.4.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

El proponente persona natural o personas juridicas NO clasificadas como Mipymes, emprendimientos y empresas de
mujeres, personas o empresas que ostenten la calidad de emprendimiento yio empresas de personas con
discapacidad acreditaran la experiencia especifica de la siguiente forma;

Haber suscrito y ejecutado dos (02) contratos cuyo objeto esté relacionado con la prestacion de servicios de atencién
integral de adultos mayores que contengan actividades tales como alimentacion y/cuidado o autocuidado celebrado
con entidades publicas o privadas, iniciado, terminado y liquidado antes del cierre del presente proceso de seleccion; cuyo
valor individual sea igual o superior a una vez el PO representado en SMMLV vy certificado en el RUP, el cual debera
relacionarse en el formato suministrado para tal fin.
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El contrato aportado debera contener las siguientes actividades propias del presente proceso reportadas dentro del RUP
VIGENTE (clasificacion UNSPSC):

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE [PRODUCTO | CLASIFICACION
93 | 13 | 16 00 | planeacion y programas de politicas de alimentacién y nutricion
B3 i 18 15 00 | Desarollo y servicios sociales

| 5.4.2.1 Criterios diferenciales experiencia especifica para Mipymes, emprendimientos y empresas de mujeres,
| personas o empresas que ostenten la calidad de emprendimiento y/o empresas de personas con discapacidad:

En atencion a las disposiciones de los Articulos 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015. Criterios diferenciales para
Mipyme en el sistema de compras publicas. (Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021)
y Articulo 2.2.1.2.4.2.15. ibidem Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras plblicas y 2.2.1.2.4.2.7.3 criterios habilitantes diferenciales en favor de los emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, en caso que el proponente se
encuentre clasificado en alguna de las 3 condiciones anteriores, acreditaran los siguientes requisitos de experiencia
especifica:

El proponente debera acreditar haber suscrito y ejecutado dos (02) contratos cuyo objeto esté relacionado con la
prestacion de servicios de atencién integral de adultos mayores que contengan actividades tales como alimentacion
y/cuidado o autocuidado celebrado con entidades publicas o privadas, iniciado, terminado y liquidado antes del cierre del
presente proceso de seleccion; y certificado en el RUP, el cual debera relacionarse en el formato suministrado para tal fin.

l El contrato aportado debera contener las siguientes actividades propias del presente proceso reportadas dentro del RUP
VIGENTE (clasificacion UNSPSC):

: SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTO | CLASIFICACION

93 13 16 00 Planeacitn y programas de politicas de alimentacion y nutricion
93 14 15 00 Desarrollo y servicios sociales

{

CONDICIONES COMUNES PARA LA VERIFICACION DE CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR
EXPERIENCIA TANTO GENERAL COMO ESPECIFICA:

1) El Municipio verificaré que la experiencia acreditada se encuentre certificada en el RUP, para lo cual el proponente
debera aportar con su propuesta un documento en el que informe el NUMERQ DEL CONSECUTIVO DEL CONTRATO
EJECUTADO indicado en el acapite de experiencia que se encuentra en el Registro Unico de Proponentes (RUP).

2) En caso de que no suministre la informacion anterior, la entidad hara la verificacion correspondiente en el RUP. La
Entidad no aceptara experiencia acreditada que no se encuentre certificada en el RUP.

3) Para el caso de certificaciones o actas de liquidacion que no incluyan la totalidad de la informacion que se requiere, se
debera adjuntar, adicionalmente, a la certificacion o acta de liquidacion respectiva, el acta de liquidacion (si lo aportado
fue una certificacion) o acta de recibo final 0 acta de recibo a satisfaccion (si lo aportado fue una certificacion o un acta
de liquidacion) donde se evidencie la informacion faltante (la mencionada acta debera estar suscrita por las partes).

4) En caso de presentarse certificaciones por adiciones a los contratos principales, éstas se verificaran en conjunto con el
contrato principal al que estan adicionando.

5) No se aceptan auto certificaciones, ni certificaciones expedidas por miembros de consorcios 0 uniones temporales.

6) ElMunicipio se reserva el derecho de verificar la informacion consignada en estas Certificaciones o actas de liquidacion.

{7) En el evento de identificarse en las certificaciones o actas de liquidacion aportadas, calificacion desfavorable al
contratista o que la prestacion del servicio o entrega de los bienes no fue recibida a satisfaccion, o notas similares; las
mismas no seran tenidas en cuenta por el Municipio.

8) Enelcasode contratos ejecutados por el proponente o uno de los miembros del proponente plural a través de Consorcio
o0 Unién Temporal, unicamente se valorara como experiencia el monto equivalente al porcentaje de participacion en el
mismo; sin embargo, para la valoracion de las cantidades ejecutadas se podra admitir la acreditacion de la totalidad
contenida en el acta de recibo final.

9) En caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias de los integrantes
que la acrediten. Si la totalidad de la experiencia es acreditada por uno solo de los integrantes del consorcio 0 unién
temporal, este debera tener una participacion no inferior al §0% en el consorcio o unién temporal, en el contrato derivado
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del presente proceso y en su ejecucion. Si la experiencia es acreditada por méas de uno de los integrantes del consorcio
0 unién temporal, aquel que aporte el mayor valor respecto de los otros integrantes, debera tener una participacion no
inferior al 50% en el consorcio o unidn temporal y en el contrato derivado del presente proceso y en su ejecucion.

10) El valor fotal de los contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia sera la conversion a salarios
minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV).

11) En caso de presentar el valor en moneda extranjera se convertira a pesos colombianos utilizando para esa conversion
la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de terminacion del contrato.

12) No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

13) En el caso de contratos ejecutados parcialmente 0 como consecuencia de cesiones, solamente se aceptard como
experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando el contrato esté terminado.

14) Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar adicionalmente alguno de
los documentos que se describen a continuacion:

Copia de las facturas emitidas en ejecucion del mismo

» Cerlificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal
o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segin corresponda con la copia de la tarjeta profesional
del contador publico o revisor fiscal (segln corresponda) y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido
por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el
documento del profesional

e Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus integrantes, correspondiente al
periodo de ejecucion del contrato o impuesto de timbre del contrato o licencia de construccion cuando la obra fue
realizada en urbanizaciones.

NOTA 1. Para efectos de acreditacion de experiencia no se aceptaran documentos diferentes a los sefialados en el presente
numeral, En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas de los documentos aportados por el proponente para
acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido anteriormente, para efectos de la
evaluacion.

NOTA 2. En caso de existir discrepancias entre la informacion registrada en el formulario de experiencia y los documentos
soporte de la misma, prevalecera lo consignado en los documentos soporte. Asi mismo, aplica para las discrepancias que
se presenten entre la informacién registrada en el RUP y los documentos que sobre la misma experiencia aporte el
proponente en su oferta, toda vez que en este caso prevalecera la consignada en el RUP.

NOTA 3. Las personas que objeten la experiencia de algun otro oferente deberan aportar los documentos que prueben sus
afirmaciones; por lo tanto, no es procedente efectuar manifestaciones temerarias respecto de los documentos aportados
por los demas oferentes, sin contar con medios de prueba que acrediten tales manifestaciones. Cabe agregar, que la entidad
propende por garantizar el principio constitucional de la buena fe.

5.5 PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El proponente debera contar con su equipo de trabajo y el personal que requiere el contratista para el cumplimiento del
contrato, sera de su exclusiva responsabilidad y el Municipio de Boavita declara que no asume responsabilidad faboral alguna
con ellos,

Serd obligacion del contratista cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas en laLey 100 de 1993 y sus decretos
reglamentarios y suministrar al interventor la informacion que ésta requiera.

Requisito habilitante de acuerdo a las necesidades evaluadas como parte de este proyecto, €l municipio de Boavita considera
necesario solicitar los siguientes perfiles para el desarrolio exitoso del CONTRATO.

Debera acreditar que cuenta con el equipo misional, técnico y administrativo necesario para cumplir con el objeto del Proyecto,
para lo cual, debera aportarse hoja de vida del siguiente personal incluyendo carta de compromiso de prestar sus servicios
en caso de que el proponente sea adjudicatario del presente proceso de seleccion:

TALENTO HUMANO
ITEM PERFIL PROFESIONAL No.
1 COORDINADOR 1
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5.6 REQUISITOS PARA PRESENTACION DE PROPUESTAS, DOCUMENTOS QUE SE DEBEN PRESENTAR:

PERSONAS NATURAL

PERSONAS JURIDICAS (nacional o extranjera)

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: De acuerdo con
el contenido del modelo suministrado (Anexo No. 1), suscrita por €l
representante legal de la persona juridica, o por el proponente si es
persona natural. Para tal efecto el contratista acepta integramente lo
descrito en la futura comunicacion de aceplacion de propuesta.

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA; De acuerdo con el
contenido del modelo suministrado (Anexo No. 1), susciita por el
representante legal de la persona juridica, o por el proponente si es persona
natural. Para tal efecto el contratista acepla integramente lo descrito en la
futura comunicacion de aceptacion de propuesta.

Fotocopia del documento de identidad.

Fotocopia del documento de identidad del representante legal.

Fotocopia del Registro Unico Tributario -RUT- expedido por fa DIAN

Fotocopia del Registro Unico Tributario -RUT- expedido por la DIAN, con
los datos del Representante Legal

Certificado eriginal del Sistema de Informacién y Registro de Sanciones
y Causas de Inhabilidad ~SIRI- vigente, expedido por la Procuraduria
General de la Nacion del proponente

Certificado original del Sistema de Informacién y Registro de Sanciones y
Causas de Inhabilidad —SIRI- vigente, expedido por la Procuraduria
General de la Nacion a nombre de la entidad proponente y del
Representante legal

Certificado de antecedentes fiscales para persona natural expedido por
la Contraloria General de la Nacion

Certificado de antecedentes fiscales para Persona Juridica expedido por 1
Contralorfa General de la Nacion

Certificado de antecedentes judiciales para persona natural expedido
por la Policia Nacional

Certificado de antecedentes Judicial para el representante legal de la
Persona Juridica expedido por la Policia Nacional

Certificado de antecedentes medidas correctivas para persona natural
expedido por la Policia Nacional

Certificado de antecedentes medidas correctivas para el representante
Legal expedido por la Policia Nacional

Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM.

Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM del
representante legal

Libreta Miitar del proponente, cuando se trate de hombre menor de 50
anos.

Libreta Militar del Representante Legal, cuando se trate de hombre menor
de 50 afios.

Registro mercantil expedido por la Cémara de Comercio o Entidad
Competente, donde el objeto corresponda al objeto de la Convocatoria,
con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias de la fecha de
cierre del proceso.

Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara
de Comercio 0 documento legal (ley, decreto o acto administrativo) que
acredite su existencia y representacion si es persona juridica, con fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del plazo de la presente invitacion piblica,

El objeto social de la sociedad debera permitir la ejecucion del objeto de la
presente invitacion.

El representante legal debe contar con |a autorizacion para la presentacién
de la propuesta, si lo requiere.

En caso de sociedades:

La duracion de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre del plazo
de la presente invitacion publica, no sera inferior al plazo establecido para
la ejecucion del contrato y un (1) afio mas,

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus
facultades para contratar y comprometer a la sociedad, debera acreditar
mediante copia del Acta aprobada de la Junta de Socios o Asamblea
respectiva, donde conste que ha sido facultado para presentar oferta y
firmar el contrate hasta por el valor total del mismo, en caso de
adjudicarsele el contrato.

Deben estar legalmente constituidas con un tiempo no menor a un (1) afios
de constitucion previamente a la fecha de apertura de la invitacién.

Registro Unico de Proponentes actualizado hasta el quinto dia habil del
mes de abril del 2026, con fecha de expedicion no superior a treinta
(30) dias de la fecha de cierre del procesa,

Registro Unico de Proponentes actualizado hasta el quinto dia habil del
mes de abril del 2026, con fecha de expedicion no superior a treinta (30)
dias de la fecha de cierre del proceso.

Certificacion sobre ausencia de causales de inhabiidad o
incompatibifidad, consagradas en la Constitucion o la ley, para los
representantes legales o personas naturales, no se encuentren
incurses en ninguna de las causales

Certificacion sobre ausencia de causales de inhabilidad o incompatibfiidad,
consagradas en la Constitucion o la ley, para los representantes legales o
personas naturales, no se encuentren incursos en ninguna de las causales
{Anexo)

Certificacion de ausencia de multas y sanciones que impidan la
contratacion con las entidades estatales.

Certificacion de ausencia de muitas y sanciones que impidan Ia
centratacion con las entidades estatales.

Planilla de aportes en seguridad social ylo certificados de afiliacion a
los sistemas de seguridad social salud pensién y riesgos.

Planilla de aportes en seguridad social y/o certificacion de encontrarse a
pazy salvo expedida por el Representante legal o Revisor fiscal en caso
de estar obligado a este, en los lérminos que semana el articulo 50 de a
Ley 789 de 2002,
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5.7 CAPACIDAD FINANCIERA:

5.7.1 DOCUMENTOS FINANCIEROS

Las Entidades Estatales pueden establecer indicadores adicionales a los establecidos en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3
del Decreto 1082 de 2015, solo en aquellos casos en que sea necesario por las caracteristicas del objeto a contratar. la
naturaleza o complejidad del Proceso de Contratacion, para lo cual, en atencion a las disposiciones del Manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion M-DVRH PC-05, y en relacion a la naturaleza
del contrato a suscribir y de su valor, plazo y forma de pago, la Entidad Estatal pretende hacer uso de los siguientes
indicadores, los cuales son adecuados respecto al objeto del Proceso de Contratacion que pretende desarrollarse.

indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente para
cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es Ia probabilidad de que el proponente
incumpla sus obligaciones de corto plazo.

indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento en la estructura de
financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del
proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

Razén de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del proponente
de cumplir con sus obligaciones financieras, A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente
incumpla sus obligaciones financieras.

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del patrimonio del
proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor |
rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del
proponente.

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los activos del
proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor
rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este
indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

5.7.2 indices de capacidad financiera y organizacionales para Mipymes, emprendimientos y empresas de mujeres,
personas o empresas que ostenten la calidad de emprendimiento y/o empresas de personas con discapacidad.

El Proponente persona natural o juridica que demuestre la condicién de Mipymes, emprendimientos y empresas de mujeres,
personas o empresas que ostenten la calidad de emprendimiento y/o empresas de personas con discapacidad de
conformidad con lo previsto en los articulos 2212424, 22124214 y 221.24.27. del Decreto 1082 de 2015
respectivamente, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2 4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que log
modifiquen, sustituyan o complementen, probaré los siguientes indicadores:

ndice de liquidez
indice de endeudamiento
Razodn de cobertura de intereses
Rentabilidad del patrimonio
Rentabilidad del activo

Nota 1: Los proponentes que no tengan gastos de intereses y cuya utilidad operacional sea positiva, quedan habilitados
respecto al indicador de Cobertura de Intereses.

Nota 2: Los proponentes que presenten una utilidad Operacional negativa o igual a cero NO cumpliran con el indicador
solicitado.

Proponentes Plurales:
i |
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a) Mipymes: Tratandose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la
normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, y tienen una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %)
en el consorcio 0 en la unidn temporal.

' b) Emprendimientos y empresas de mujeres: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres
bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la unién temporal.

¢) Personas o empresas que ostenten la calidad de emprendimiento y/o empresas de personas con discapacidad:
Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran cuando al menos uno de los integrantes cumpla
con los criterios previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y acredite una participacion no inferior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unidn temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporcion equivalente
a su participacion en la conformacion del proponente plural.

Nota 1: Para la acreditacion de cualquiera de las condiciones anteriormente descritas, el proponente debera aportar la
totalidad de los soportes y documentos exigidos para tal fin en los articulos 2.2.1.2.4.2.4, 22.1.24214. y 2.2.1.24.2.6
Decreto 1082 de 2015 segtn corresponda. El cumplimiento de estas exigencias documentales es requisito indispensable
para la validacion de la informacién y el reconocimiento de los criterios diferenciales.

5.7.2.1 indices de capacidad financiera y organizacionales para los demas proponentes

Los Proponentes que NO demuestren la condicion de Mipymes, emprendimientos y empresas de mujeres, personas o
empresas que ostenten la calidad de emprendimiento y/o empresas de personas con discapacidad, acreditaran los siguientes
indicadores:

La informacion financiera se tomara del RUP, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015, por lo que segun las disposiciones del Decreto 399 de 2021 y Decreto 579 de 2021.

indice de liquidez = 30,00
| Indice de endeudamiento _ <020
Razon de cobertura de intereses =1 1
Capital de trabajo - Definido en los Pliegos tipo
Rentabilidad del patrimonio > 0,30
Rentabilidad del activo = 0,30

Nota 1: Los proponentes que no tengan gastos de intereses y cuya utilidad operacional sea positiva, quedan habilitados
respecto al indicador de Cobertura de Intereses,

Nota 2: Los proponentes que presenten una utilidad operacional negativa o igual a cero NO cumpliran con el indicador
solicitado.

5.8. FACTORES DE EVALUACION Y ESCOGENCIA

Esta evaluacion se hara a las propuestas que cumplan la totalidad de los requisitos habilitantes. Los valores deberan
expresarse en pesos colombianos, a precios fijos e inmodificables durante la ejecucion del contrato y deberan incluir todos
los impuestos y demas costos en que se incurra.

Las propuestas seleccionadas seran evaluadas conjuntamente teniendo en cuenta los siguientes factores de evaluacion,
sobre una asignacion maxima total de 100 puntos, de acuerdo con la siguiente distribucion:

FACTORES DE EVALUACION ' PUNTAJE
FACTORECONOMICO [ "0PUNTOS
FACTOR TECNICO 30 PUNTOS
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 9,5 PUNTOS
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 025
| MIPYMES DOMICILIADAS EN COLOMBIA 0,25 ]
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CODIGO: A-MECI-GD-FO-22

ESTUDIOS PREVIOS VERSION: 03
ALCALDIA MUNICIPAL i
BOAVITA - BOYACA FECHA DE EMISION; 2024-01-02
NIT. 891.856.294-5
| TOTAL | 100 PUNTOS |

5.8.1 FACTOR ECONOMICO: PUNTAJE MAXIMO A OBTENER: SESENTA (60) PUNTOS
La evaluacion economica se calificar de la siguiente manera:

Para la evaluacion por precio la propuesta se revisara y determinara si existen errores en el calculo del precio total de la
misma.

Si la diferencia encontrada puede corregirse con operaciones aritméticas, se procedera a su correccién.

Si hay discrepancias entre el valor del subtotal y el producto de la cantidad por el precio unitario, se hara Ia respectiva
correccion y se modificara el valor total.

En caso de tener que realizar las correcciones anteriormente citadas, estas seran de forzosa aceptacion.
Toda propuesta que una vez haya sido corregido aritméticamente supere el presupuesto oficial, sera rechazado.

Cuando los errores evidenciados en la oferta econdmica no puedan corregirse con la adecuada utilizacién de las
operaciones aritméticas, se procedera a su rechazo.

Para la correccion aritmética y para la aplicacion de la formula aritmética se tendra en cuenta un nimero de hasta dos
decimales.

El valor corregido sera utilizado para la comparacion con los correspondientes a otras propuestas y sera el que se
tendra en cuenta en la adjudicacion y suscripcién del contrato.

Una vez corregidas las propuestas se procedera a asignar puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:
- ASIGNACION DEL PUNTAJE PARA EL FACTOR DE EVALUACION ECONOMICA:
EL PUNTAJE SE ASIGNARA ASI:

e Sesenta (60) puntos para el valor de la propuesta mas baja es decir AL MENOR PRECIO propuesto, precic que no se
exceda del presupuesto oficial y/o que llegue al mismo o sea el mas cercano al presupuesto oficial.

¢ Los valores de las demés propuestas se ordenaran de acuerdo a la cercania con el precio favorable, obteniendo el
siguiente puntaje: 60,55,50, 45, 40, 35, 30 (...) etc. Puntos respectivamente.

En caso de presentar oferta un unico proponente o una vez efectuado el analisis de las ofertas, resulta habil un solo
proponente, automaticamente se asignara el puntaje correspondiente a cada factor.

5.8.2 FACTOR TECNICO (TREINTA (30) PUNTOS)
Se asignaran hasta 30 puntos y el puntaje de los elementos de Calidad se obtendra de la siguiente manera;

Para obtener el puntaje establecido en este pliego de condiciones, respecto al FACTOR TECNICO DE CALIDAD, el
proponente deberd adjuntar con su propuesta dentro del sobre de la oferta los siguientes documentos:

EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTOS
Aportar tres (3) contratos adicionales a los aportados para acreditar Ia experiencia general y
especifica habilitante, que guarden afinidad con las actividades a ejecutar en el presente contrato, 30

en especial servicios de comida servida,

Aportar dos (2) contratos adicionales a los aportados para acreditar la experiencia general y
especifica habilitante, que guarde afinidad con las actividades a ejecutar en el presente contrato en 20
especial servicios de comida servida,

Aportar un (1) contrato adicional a los aportados para acreditar la experiencia general y especifica
habilitante, que guarde afinidad con las actividades a ejecutar en el presente contrato en especial

10
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servicios de comida servida. ) ‘ 1
No aportar contratos adicionales a los aportados para acreditar la experiencia general y especifica
habilitante, que guarde afinidad con las actividades a ejecutar en el presente contrato en especial | 0
servicios de comida servida. |

5.8.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (NUEVE COMA CINCO (9,5) PUNTOS)
Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por:

Servicios nacionales o con trato nacional

Por incorporacion de servicios colombianos. La entidad en ningin caso otorgara simultaneamente el puntaje por servicio
nacional o con trato nacional y por incorporacion de servicios colombianos.

Al ser este un proceso en el que las actividades deberan desarrollarse en territorio colombiano, el servicio es nacional es
aquel que ademés de ser ofertado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legisiacion colombiana o por un proponente plural conformado por estos o por estos
y un extranjero con trato nacional:

Usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrolio de la obra o I
Vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, seguin corresponda.

Para apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y contratacion publica, en la evaluacion se asignaran puntaje
a los Proponentes que Oferten Servicios Nacionales de acuerdo a las disposiciones del Decreto 680 de 2021, de acuerdo con
el siguiente criterio:

CONCEPTO PUNTAJE
Promocién de servicios Nacionales o con Trato Nacional 95
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 5

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o la mano de obra nacional, tratandose de proponentes plurales, su
composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de proponentes plurales, la regla de origen que les
aplica en virtud de dicha conformacion, asi como Ia franja de puntaje correspondiente:

Ademés de la incorporacion del bien nacional relevante o la mano de obra nacional, tratandose de proponentes plurales, su
composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional. A
tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de proponentes plurales, la regla de origen que les
aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

No COMPOS’C'O;"L?,E;‘LRO’ ONENTE | REGLA DE ORIGEN APLICABLE PUNTAJE APLICABLE
[ | 1 Unicamente integrantes colombiano | Decreto 1082 de 2015 Fromocin de' servicioa Nackielos 0
| y - con Trato Nacional
9 Colomplanos en  asosio  CON | b o 1082 de 2015 Promocion de‘ servicios Nacionales o
extranjeros con trato nacional con Trato Nacional

Regla de origen de pais con el que se
tenga acuerdo comercial o a del Decreto
1082 de 2015, si el proponente plural no
especifica a cudl regla se acoge, se
aplicara la del Decreto 1082 de 2015.

Promocion de servicios Nacionales o
con Trato Nacional

Unicamente extranjeros con trato
Nacional

Proponente plural en el que al menos
4 uno de los integrantes es extranjero
| sin trato nacional

No aplica la regla de origen del Decreto | Incorporacion de  componente
1082 de 2015, nilade los paises de origen. | nacional en servicios extranjeros

5.8.4 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
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"La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite Ia calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 0 Ia norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 25 — Acreditacion de emprendimientos y empresas
de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debid subsanar la entrega de dicho formato y/o los
documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el niimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en
cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad
de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio
0 en la Unién Temporal,

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme,
5.8.5 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme
domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de Su presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del
RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de
| Contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin
embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos
por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

Nota: En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este caso, los puntos por este concepto
se trasladaran al puntaje de la oferta econémica.
6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO

(Numeral 4, Articulo 2.2.1.1.2.1.1, Decreto 1082 de 2015).

6.1 PRESUPUESTO OFICIAL

El valor del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion corresponde a la suma de CIENTO SETENTA Y TRES
MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS ($173.498.550,00) INCLUIDO IVA
cifra correspondiente tanto al presupuesto estimado por la entidad, asi como las actividades que se pretenden desarrollar,
discriminado de la siguiente manera:

PRESUPUESTO X EJECUTAR 129 dias || SEMESTRE DE 2026 ; §
VIR VIR TOTAL
TEM DESCRIPCION UNDADDE | ANT | UNITARIO | UNITARIO IvA
IVAINCL INCL
SERVICIO DE ALIMENTACION:
_Suminfstro de A_Iimenta(‘:ién (racié_n servida a la mesg:) que asegure la Alimentagin
1 mgest'f: necesaria def nn_rgi proleico, calérico y de micronutrientes que diaria por 4515 $35570.00 | $160,598,550.00
garanticen buenas condiciones de salud para el adulto mayor (Segiin persona
minuta patron) Incluye: (DESAYUNO, MEDIA MANANA, ALMUERZO,
ONCES Y CENA). (DURANTE 129 DIAS PARA 35 ADULTOS MAYORES)
CUIDADO PERSONAL Y MEDICO:
2 Capacitacion del personal asignado para el cuidado y atencion de los MES 43 | $1,000,000.00 | $4,300,000.00
adultos mayores y incluye material de enfermeria,
EDUCACION
3 | Realizar proceso de alfabetizacién con el fin de facilitar y fortalecer e MES 43 | $1,000,00000 | $4,300,000.00
aprendizaje de la lectura y la escritura en los adultos mayores, por medio
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de talleres de alfabetizacion integral planificada acorde a las necesidades
minimo 4 cesiones al mes (incluye materiales necesarios para desarrolio
actividades)

RECREACION Y CULTURA
Realizacion de actividades culiurales y recreativas se enmarcan en el
4 concepto de envejecimiento activo, satisfactorio y saludable. minimo 4 MES 43 | $1,000,000.00 | $4,300,000.00
cesiones al mes (incluye materiales necesarios para desarrolio
actividades)

TOTAL | $173,498,550

NOTA 1: El Servicio de Alimentacion se contrata servido a la mesa, por lo cual, el valor establecido incluye todos los insumos
necesarios para una alimentacion balanceada, viveres, economa (s), gas y elementos de aseo para la cocina.

NOTA 2: Con el fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos de la administracion, y teniendo en cuenta que el nimero
de adultos mayores atendidos en la casa hogar es variable, la cantidad de raciones alimentarias del iTEM 1: SERVICIO DE
ALIMENTACION se proyecta sobre un estimado de 35 personas. Por lo tanto, su ejecucién y suministro final estaran
sujetos a la demanda real del servicio, aclarando que las cantidades proyectadas podrian no ejecutarse en su
totalidad.

También se encuentra calculada la no afectacion al equilibrio economico del contrato por lo que se tuvo en cuenta los
descuentos municipales y nacionales que se generan en el pago del presente contrato, los cuales se relacionan a
continuacion;

RETENCION EN LA FUENTE: Ver tabla ESTABLECIDA POR LA DIAN

IVA O IMPOCONSUMO (Segln aplique) Ver tabla ESTABLECIDA POR LA DIAN

ESTAMPILLA PRO ~ CULTURA: 2.0%

ESTAMPILLA ADULTO MAYOR 4.0%

ESTAMPILLA PRO - DEPORTES 25%

ESTAMPILLA JUSTICIA FAMILIAR 2.0%

RETEICA Seglin la actividad que corresponda a la persona Juridica y/o Natural

7. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION
El municipio cancelara el valor de la oferta con cargo al CDP No. 2026070047 del 14/07/2026 bajo el rubro:

2.3.2.02.02.00914-123119-16-4104008 - Servicios para la comunidad, sociales y personales - Centro Vida - FTE:
ESTAMPILLAS - DEP: Alcaldia - SEC: Inclusion Social Y Reconciliacion - PROG: Atencion integral de poblacion en situacion
permanente de desproteccion social y, o familiar - SUBP: Intersubsectorial Desarrolio Social - PROD: Servicio de atencion y
proteccion integral al adulto mayor.

8. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO
(Numeral 5, Articulo 2.2.1.2.5.1 Decreto 1082 de 2015)
El plazo de ejecucion del contrato sera de CIENTO VEINTINUEVE DIAS (129) DIAS CALENDARIO (contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio) (sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2026).
9. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR ACUERDO COMERCIAL
B {(Numeral 9, Articulo 2.2.1.1.2.1.1, Decreto 1082 de 2015)

Con relacion a los umbrales, La contratacion objeto del presente estudio previo se encuentra en virtud de lo previsto en el
(Articulo 2.2.1.2.4.1.3. Decreto 1082 de 2015), La contratacion Piblica, no solamente se encuentra sujeta al estatuto general,
sino también a las obligaciones de caracter internacional derivadas de los Acuerdos comerciales internacionales, cuyo objetivo
es brindar a las empresas procedimientos transparentes y no discriminados en los procesos de contratacion de las entidades
plblicas.

| ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE CANADA Y COLOMBIA

l NIVELES 2026-2027 COLS
Central bienes y servicios 433332253
Central servicios construccion 27.346.926.338
Sub-Central bienes y servicios N/A
Sub-Central servicios construccion N/A
Otras entidades bienes y servicios 2.166.653.072
Otras entidades servicios construccion £9.336.290.669

Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 14 Contratacion Publica
|
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UMBRAL PYMES 2026-2027
Uss$ 125.000
COP$ 511.708 497
ACUERDODELJBRECOMERCIOENTREREMURDODEGRANBRETAMEIRLAED_ADELNORTE
[ NIVELES 2026- 2027 COLS
Central bienes y servicios 709.188.464
Central servicios de consiruccion 27.276.479.385
Sub-central bienes y servicios 1.091.059 175
Sub-central servicios de construccion 27.276.479.385
Otras entidades bienes y servicios 1.091.059.175
' Otras entidades servicios de construccion 27.276.479.385 |
* Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Anexo XII, Seccion A. Colombia. Subseccion 7, Notas Generales. numeral 3. Titulo VI Contratacion
Pablica
a2 UMBRAL PYMES 2026-2027
Us$ 125.000
COP$ 511.708.497

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE ESTADOS UNIDOS Y COLOMBIA

NIVELES 2026- 2027 COLS
Central bienes y servicios 439.974.981
Central servicios de construccion 27.357.983.079
Sub-central bienes y servicios 1.940.398.620
Sub-central servicios de consinuccion 27.357.983.079
Ofras entidades bienes y servicios (Lista A) 1.023.416.994
Otras entidades bienes y servicios (Lista B) 2.190.112.367
Otras entidades servicios de construccion 27.357.983.079

* Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 9 Contratacion Piblica, Anexo 9.1, Seccion I: Férmula de Ajuste de los Umbrales

ACGUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE CHILE Y COLOMBIA

NIVELES 2026-2027 COLS
Central bienes y servicios 272.764.794
Central servicios construccion 27.276.479.385
Sub-Cenfral bienes y servicios 1.091.059.175
Sub-Central servicios construccion 27.276.479.385
Ofras enlidades bienes y servicios 1.200.165.093
Ofras entidades servicios construccién 27.276.479.385

* Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 13 contratacion publica.
Seccion H: Expresion de los Umbrales en Moneda Nacional.

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COSTA RICA Y COLOMBIA

NIVELES 2026-2027 COLS
Cenral bienes y servicios 432.974.981
Central servicios construccion 27.357.983.079
Sub-Central bienes y servicios 1.940 348 620
Sub-Central servicios consiruccion 27 .357.983.079
Ofras entidades bienes y servicios (Lista A) 1.023.416.994
Ofras entidades bienes y servicios (Lista B) 2.190.112.367
Ofras entidades servicios construccion 27.357.983.079

* Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 10: Contratacion publica. Anexo 10-A en su Seccion H: Férmula de ajuste de umbrales

ACUERDO MARCO DE LA ALIANZA DEL PACIFICO 2026- 2027

Seccion A Seccion B Seccion C
Entidades de Nivel Central Entidades del Nivel Subcentral Otras Enfidades Cubiertas
Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios
Chile $272 951.066 COP $1.091.804 264 COP $1.200.984.691 COP
Servicios de construccion Servicios de construccién Servicios de construccion
$27.295106.607 COP $27.295.106.607 COP $27.295.106.607 COP
Mexico Bienes y servicios Bienes y servicios
$272.951.066 COP $1.627.376.299 COP
NIA
Servicios de construccion Servicios de construccion
$42.311.869.730 COP $52.078.579.629 COP
Perd Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios
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$518.607.026 COP $1.091.804.264 COP $1.200.984.691 COP
Servicios de construccion Servicios de construccion Servicios de construccion
$27.295.106.807 COP $27.295.106 607 COP $27.295106.607 COP
*Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 8: Contratacion Piblica. Seccion I Valor de los Umbrale
ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COREA Y COLOMBIA
NIVELES 2026-2027 COLS
Central bienes y servicios 382.000.000
Central servicios construccion 27.290.000.000
Sub-Central bienes y servicios 1.091.000.000
Sub-Central servicios censfruccion §1.6880.000.000
Otras entidades bienes y servicios 2.183.000.000
Ofras entidades servicios consfruccion 81.880.000.000

* Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 14: Contratacion Piiblica. En el Anexo 14-A en su Seccion J: Formula de ajuste de umbrales.

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y COLOMBIA

NIVELES 2026-2027 COLS
Central bienes y servicios 341.973.443
Central servicios construecion 44.456.573.131
Sub-Central bienes y servicios N/A
Sub-Cenfral servicios consiruccion NIA
Ofras entidades bienes y servicios 1.709.862.957
Ofras entidades servicios construccion 54.718.335.355

*Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en ef Anexo 6, articulo 15-02
ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE LA UNION EUROPEA Y COLOMBIA

NIVELES 2026-2027 COLS
Central bienes y senvicios 735.297.922
Central servicios consiruccion 28.280.689.315
Sub-Central bienes y servicios 1.131.227.573
Sub-Central servicios construceion 28.280.689.315
Ofras entidades bienes y servicios 1.244.350.330
Otras entidades servicios construccion 28.280.689.315

*Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Anexo XiI, Seccion A. Colombia. Subseccion 7, Notas Generales. numeral 3. Titulo VI Contratacion Piblica

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE ISRAEL Y COLOMBIA

Seccion A Seccion B Seccién C
Entidades deNivel Contral Entidades def Nivel Subcentral Otras Entidades Cubiertas
Bienes Umbral: 130.000 DEG Umbral: 250.000 DEG Umbral: 355.000 DEG
Servicios Umbral: 130.000 DEG Umbral: 250.000 DEG Umbral: 365.000 DEG
Servicios de
st Umbral: 5.000.000 DEG Umbral: 5.000.000 DEG Umbral: 5,000,000 DEG

Formula de conversion de umbrales: Las entidades cubiertas por el Acuerdo Comercial vigente con Israel estableceran el valor en pesos colombianos de los
umbrales contenidas en las Seccicnes A, By C usando la TRM del dia anterior a la fecha de publicacién del aviso de convocatoria del respecivo proceso de compra.

Para el caso de los umbrales aplicables al Acuerdo Comercial con Israel, la OALI, “recomienda que las entidades cubiertas por el Acuerdo Comercial vigente con
Israel establezcan el valor en pesos colombianos de los umbrales contenidos an las Secciones A, B y C usando la TRM del dia anterior a la fecha de publicacion
del aviso de convocatoria del respectivo proceso de compra’, Entonces:

Valor en pesos del umbral = Valor umbral en DEG x TRM del dia anterior a la fecha de publicacion del aviso de convocatoria x Valor del DEG (USD por DEG)

Asi, por ejemplo, en caso de una contratacion de bienes realizada por un Ministerio (esto es, una entidad del nivel central a la cual aplicatia la Seccién A del
Acuerdo), el ejercicio a realizar seria el siguiente, asumiendo que ef aviso de convocatoria se publique el 24 de marzo de 2022:

Valor en pesos del umbral = 130.000 DEG x 3.765,67 (TRM def Banco del 23 de marzo) x 1,37855 USD por DEG (dato dei Banco del 23 de marzo de 2022)
= 674'851.369,205 pesos colombianos”™

Nota 1: La informacion contenide en este documento fue elaborada por el Ministerio de Comeroio Industria y Turismo — MINCIT y la Agencia Nacional
de Contratacion Publica — Golombia Compra Eficiente la ptblica por su importancia para las entidades publicas v los participantes en la contratacion.
Nota 2: Segun &l Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT el valor de los umbrales tendra vigencia del 1 de enero del 2024 hasta el 31
de diciembre de Nota 1: La informacion contenida en este documento fue elaborada por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT y la
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Unidos, (iv) Chile,

Europea.

hitps/i

Esta exclusion sélo

Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente la publica por su importancia para las entidades piblicas y los participantes
en la contratacion.

Nota 3: Segin el Ministerio de Comercio Indu
de diciembre de 2025, para los Acuerdos Comerciales suscritos con: (i) Canada, (i) Reino Unido de Gran Bretafia e Irfanda del Norte, (iii) Estados

enero def 2023 hasta el 31 de diciembre de

Nota 4: El Acuerdo Comercial enire Colombia y los paises del Triangulo Norte de Centroamérica
en el presente documento dado que no se establecieron umbrales

Nota 5: En cuanto al acuerdo comercial vigente con Israel los umbrales establecidos en DEG se cal
utilizando la Tasa Representativa del Mercado {TRM
convocatoria del respectivo proceso de compra.

Nota 6: En todo caso, se recusrda que las entidades estalales tienen la obligacion de identificar los Acuerdos Comerciales aplicables a sus Procesos
de Contratacion, aplicando el estandar previsto
.col i

Nota 7: Sin perjuicio de las particulares de la cobertura dispuesta por cada Acuerdo Comercial, por regla general, las entidades del nivel central
corresponden a las entidades del sector nacional y las entidades del nivel subcentral corresponden a las entidades del sector territorial. En todo
caso, se recuerda que las entidades estatales tienen la obligacion de identificar los Acuerdos Comerciales aplicables a sus procesos de contratacion.
Nota 8: De conformidad con lo previsto en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modifica el
y el anexo 4 del manual para el manejo de los acuerdos comerciales en Procesos de Contratacion, las
encuentran excluidas de la aplicacion de los acuerdos comerciales.
a cienlo veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América {US$125.000).

221.2.422. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, para que una convocatoria sea limitada a
excepcion no puede ser ufilizada
pliego de condiciones.

stria y Turismo — MINCIT el valor de los umbrales tendra vigenoia del 1 de enero del 2024 hasta el 31

(v} Costa Rica, (vi) Alianza del Pacifico y(vii) Corea. Nota 3: Segiin el MINCIT el valor de los umbrales tendra vigencia del 1 de

2024, para los Acuerdos Comerciales suscritos con: (i} México, (ii) paises EFTA, {iii) paises de la Unién

(El Salvador, Guatemala y Honduras) no se incluye
para su aplicabilidad.

cularan y convertiran a pesos colombianos
) del Banco de la Republica de Colombia del dia anterior a la fecha de publicacion del aviso de

en el Manual para el manejo de los acuerdos com

doscomerciale i

erciales que puede consultar en el siguients link:
acional- idad.

V]

articulo 2.2.1.2.42.2. del Decreto 1082 de 2015,
convocatorias fimitadas a MiPymes se

El umbral para la limitacion de MiPymes sera el previsto por la norma equivalente

es aplicable en los casos en que la Entidad Estatal verifica las condiciones previstes en el respectivo Acuerdo comercial y en el articulo

Mipyme. Asi, esta
para excluir la cobertura del Acuerdo Comercial en &l aviso de convocatoria; los estudios y documentos previos o el borrador del

En consecuencia,

se evidencia que el presente proceso de seleccion no se encuentra enmarcado en ningln tratado

comercial vigente.

10 ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
(Articulo 2.2.1.1.1.6.3 y numeral 6 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quién se le asigna, cual es el tratamiento
en caso de ocurrencia y quién es el responsable del tratamiento, entre otros aspectos.

RIESGO DEFINICION CLASE CARACTERIZACION | PROBABILIDAD | IMPACTO MUNICIPIO CONTRATISTA
Que el operador manipule Al :
: ecta dirsctamente la . ;
incomectamente los : Monitorea; o
Falh§ ae alimentos o incumpla la ) Sl y vid o 45 : Supervision y Asume‘ Ejeouion,
Inocuidad : 7o Qperativo | poblacion de especial Baja Muy Alto acibal de manipulacion, contra-
Amentaria oeasio;namig?oxictdum proteocion minutas. Puissires y minuiss.
o deficiencias nutricionales. b
o, Puede generar
Errores o negligencia dei 2 < i .
Deficienciaen | personal en las nutinas de aw?;'i dah i Jﬁzms v Monﬁ ' ca::de  Asume: Calidad
Cuidado enfermeria, suminisfrode | Operativo complicacs Baja Alto hojas de vida & tef_sqlca del cuidado y
Asistencial mdicamantc_:_s prescritos o ihédbuss neanmbslas Tdonekied bitacoras médicas.
OV S, usuarios del Centro.
Inejecucion o cancelacion Afecta el componente Monitorea:
Incumplimiento de | %21 talleres minimos socializado, el Controlde | Asume: Elecucion de
Actividades obigatorios 4o | Operativo | desarrollo cognitivoy Media Medio | asistenciay [sesiones, materiales y
Especiales a""hﬁﬁg“’" . ‘:%’:’ y las metas del Plan de entrega de logistica.
insumos.
envejecimiento acivo. Destwiol, Lol
Ruptura de stook en Paraliza la operacion Monitorea: ;
malerias primas para la il i i Asurv_ae: Capgc@ad
Desabastacimient alimentacion, material de | Econémico diaria y la P mstaum Baja Alto Seguimiento financiera, logistica y
o de Insumos ia o tiiles de los servicios viiales enfregas o proveeduria
mia(r}mer 9 ao en el Centro Vida. inventarios. :
- Ausentismo imprevisto de Genera vacios en el Monitorea: Asisne: Disoasicisn
R;ut:aon o los cuidadores, enfermeros SO cuidado continuo y Media Medio C(_Jnlmi de turnos inmodiohs 3 ell :W"‘ .
Rraonal o talleristas asignadosa | OF desatencion temporal eingresos enlos | 1o L e
Aubiea las actividades. de los beneficiarios. Centros.
s Ejecucion de actividades Riesgo de demandas Mmﬁtorea_: Asume: Pago
Incumﬁ:zdms to[eln con personal que no Juridico leborales conjuntas & Baja Medio Conirol previo y  joportuno de planillas y
Sequ cuente con afiliacion o investigaciones retencion de aportes legales.
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pago vigente al Sistema de disciplinarias para la | pagos por mora.
Sequridad Social (Salud, Entidad. |
Pension, ARL).
Asume f
Monilorea,
Desviacion o i Asume:
favorecimiento indebido en -
+ lmpl tacion ¢
el confrol del servicio: Que de”?u:::insimas + Rigor en el reporte
| se certifique formalmente el o s de planilfas con firmas
cumplimiento de Afecta los recursos hries oo rea‘rs; dg
aclividades no ejecutadas publicos, vulnera los do 8poyo beneficiarios.
(sesiones de talleres Social / principios de la g . b de
Corrupcion falsas) o el recbo a P contratacion estatal y Baja Muy Alto | o o ’ icion
satisfaccion de alimentos Institucional desampara nutricional 1 ﬂ;s’ft(ii?ﬂfo;rrizls dadivas o Frebem!as
que no cumplen con los y socialmente a la en SECOP |l 8l equtpt?'de
gramajes de la minuta poblacion mayar. i supervision.
patron, mediante colusion el -
o cohecho entre el sbiatosde . Cump_lmentc del
personal del contratista y la p régimen de
supervision. ci:::gg;: y inhabilidedes.
control social.
Convenciones de los riesgos
i PROBABILIDAD .
CATEGORIA VALORACION

RARO (puede ocurrir excepcionalmente)

IMPROBABLE (puede ocurrir ocasionalmente)

POSIBLE (puede ocurrir en cualquier momento en el futuro)

PROBABLE (probablemente va a ocurrir)

CAS! CIERTO (ocurre en la mayoria de las circunstancias

D N[ —

IMPACTO

CATEGORIA

VALORACION

INSIGNIFICANTE

1

MENOR

MODERADO

MAYOR

CATASTROFICO

nj |03 h

11. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION
(Numeral 7, Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

Dentro del dia habil siguiente a la firma del contrato, EL CONTRATISTA debera constituir garantia tnica de cumplimiento, a
favor del Municipio de Boavita NIT. 891.856.294-5, cuyo objeto sera respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones que surjan del contrato, en las cuantias y terminos que se determinan a continuacion:

Péliza Seguro de Cumplimiento Entidades Estatales, que contenga los siguientes amparos:

a. Suficiencia de la Garantia de Cumplimiento. La garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima
hasta la fiquidacion del contrato. El valor de esta garantia debe ser de por lo menos el veinte por ciento (20%) del valor

del contrato.

b. Suficiencia de la garantia de pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales. Esta
garantia debe estar vigente por el plazo del contrato y tres (3) afios mas. El valor de la garantia no puede ser inferior al
diez por ciento (10%] del vaior total del contrato.

c¢. Suficiencia de calidad del servicio: Su cuantia sera equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato
y tendra una vigencia de un (1) afio contado a partir del acta de recibo final a satisfaccion final.

d. Suficiencia del seguro de responsabilidad civil extracontractual. El valor asegurado para contrato de seguro que
ampara la responsabilidad civil extracontractual no debe ser inferior a Doscientos (200) SMMLYV y vigencia de esta
garantia debera ser igual al periodo de ejecucion del contrato.
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Asegurado o beneficiario: Municipio de Boavita

Tomador o afianzado: La péliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén social que figure en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, salvo que en el
referido documento se exprese que la entidad podra denominarse de esa manera. Cuando la oferta a presente un Consorcio
0 Union Temporal, la garantia debe ser tomada a nombre del Consorcio 0 Unién Temporal y todos sus integrantes.
B 12. SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por el Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion (sefior ARQ. EDISON YOBANNY
| FIGUEROA LOPEZ) y/o quien haga sus veces durante la ejecucion del contrato
12, RESPONSABLES

Elaboro:
— 7
ARQ. EDISON YOBANNY FIGUEROQA LOPEZ FIRMA: f{ ~
Jefe Oficina Asesora de Planeacion “M’m’%\
Aprobg: g / /
ALBERTO SANDOVAL VALCARCEL FIRMA:
Alcalde Municipal A/ / e r7f> Boii e v |

Calle 5§ N°. 7-02* celular 3115219162 *email: alcaldia@boavita-boyaca.gov.co
Pagina web: www.boavita-boyaca.gov.co. Cédigo postal 151060

Péagina 31 de 31



‘II "

B =

- nawr —
n - =

l L
-‘ N
v
— - =

a
s
.l_‘ b

o’

-
=1
4 L]
ra.
!‘_‘ﬂ P -ﬂ"_:
_-_—— = o
u =
==_F N = ‘:@—}n &
W " ‘-- B

T -l
-
-
-k O d
P
.

e

St T me —

e
" ¥ -

TR,
9 -

-

n

-

= ey

Ega =gy “hm- »

N e myem b

¥ =JF = K - i

N S N s

— - - = - '?-

L

- Y

-l

i

-
i .
-
[ 4
b -
., &
™ 1 “ie i

o J # in WA

r -ty e Mwst T o BB -

R e

Ay -’-:'-.I '}'. I



