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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8358564 DE 2025.

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacién:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE Centro Minero — Regional Boyaca
TIPO DE CONTRATO Prestacidn de servicios
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8358564 de 2025

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar
actividades de Formacion Profesional Integral que imparte el
Centro Minero en la red de conocimiento de Topografia, area
temadtica de Topografia en los programas de formacion Titulada
Regular y Complementaria de conformidad con los Lineamientos
institucionales y la normatividad vigente

OBIJETO

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 23/09/2025
FECHA DE INICIO 24/09/2025
PLAZO INICIAL 02 meses 24 dias — 84 dias

FECHA DE TERMINACION INICIAL 17/12/2025
RAZON SOCIAL - nombre del
contratista

ELMER EDILBERTO HUERFANO PEREZ

C.C. del contratista 1.057.586.931
NOMBRE DEL REPRESENTANTE |, . _,
LEGAL plicar.

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL

REPRESENTANTE LEGAL No aplica”.

El lugar en el que los contratistas ejecutaran el objeto de cada

LUGAR DE EJECUCION . .
contrato (lote) sera en el Departamento de Boyacd, en los
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municipios en los que el Centro de Formacion tenga cobertura
Con sus programas.

VALOR INICIAL

$12.878.631

FORMA DE PAGO

Se fija como valor total para el contrato la suma de DOCE
MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS
TREINTAY UN PESOS Mcte ($ 12.878.631) incluido IVA. Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago correspondiente a la fraccién del mes de
septiembre de 2025 por valor de UN MILLON SETENTAY TRES MIL
DOSCIENTOS DIECINUEVE PESOS Mcte ($ 1.073.219) incluido IVA,
b) DOS pagos iguales por los meses de (octubre) a (noviembre) de
2025, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS Mcte ($ 4.599.511) cada
uno incluido IVA, c) Un ultimo pago correspondiente a la fraccion
del mes de diciembre de 2025 por valor de DOS MILLONES
SEISCIENTOS SEIS MIL TRESCIENTOS NOVENTA PESOS Mcte
($2.606.390) incluido IVA.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

numero del CDP 3125 de 2025

CERTIFICADO DE REGISTRO

numero del CRP 702825 de 2025

PRESUPUESTAL
VALOR FINAL DEL NEGOCIO

JURIDICO $12.878.631

FECHA DE TERMINACION FINAL 17/12/2025

FECHA DE  TERMINACION

ANTICIPADA (Si aplica) 31/10/2025

VALOR TOTAL PAGADO $5.672.730

VALOR TOTAL EJECUTADO $5.672.730

SUPERVISOR JEIMY LILIANA MOJICA PIRAGAUTA
APOYO A LA SUPERVISION “No aplica”

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcién del contrato, el contratista adquirid las siguientes obligaciones:
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OBLIGACIONES
[Incluya todas las obligaciones
contractuales]

SENA

PRODUCTO O EVIDENCIA
: CUMPLIG? [Referir la ubicacién de los
é ?

[Seleccione: SI / NO /
Parcialmente / No se requiri6
el cumplimiento]

soportes de las actividades
desarrolladas para cumplir
cada obligacién especifica
durante el periodo del
informe]

1. Planear, orientar y evaluar la
formaciéon profesional Integral,
aplicando las guias y
procedimientos emitidos por la
Direccién de Formacion

Profesional del SENA, el Sistema

Integrado de Gestion y | Administrar el proceso de
AutoControl SIGA, los | formacion de acuerdo a la GFPI- ACTA
lineamientos del equipo | P-006 de las siguientes fichas:
pedagdgico de Centro y las | PROCESO DE INDUCCION
orientaciones de la Coordinacién
Académica, conforme a |la
modalidad, intensidad establecida
en el disefio curricular de los
programas y lugar de ejecucidn
definido por el Centro.
2. Participar en las actividades
académicas a las que sea o o
. ., Participar en las actividades
convocado por la Subdireccion de o .
L académicas citadas por parte del
Centro y/o supervision del B
L. centro de formacién o el | ACTA
contrato, como apoyos técnicos .
supervisor del contrato:

y/o apoyo a las coordinaciones
académicas y de formacion del
Centro.

PROCESO DE INDUCCION

3. Registrar, verificar, mantener
actualizados y hacer seguimiento
oportuno a la informacién
registrada en los sistemas de
informacién que la entidad defina
para la Gestién de la Formacion

Profesional Integral.
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4. Aportar de manera oportuna,

clara y coherente la
documentaciéon necesaria para . .,

. o Informe de ejecucion
verificar el cumplimiento del . .

. contractual con  evidencias | INFORME
objeto  contractual 'y  sus

L PROCESO DE INDUCCION.
obligaciones, de acuerdo con los
lineamientos legales de Ia
entidad.
5. Rendir los informes de las
acciones y los  productos
resultantes del proceso de | Administrar el proceso de
formacion, dentro de los plazos y | formacién de acuerdo a la GFPI- | ACTA

formatos establecidos por el
Sistema Integrado de Gestién vy

AutoControl SIGA.

P-006 de las siguientes fichas:

6. Apoyar técnicamente Ia
estructuracion de los procesos de
adquisicion de bienes, materiales
de formacion, obras y/o servicios

cuando sea requerido por la

Participar en los procesos de
adquisicion de bienes citadas
subdirector o

por parte del

supervisor del contrato.

ACTA PANTALLAZO DE MiI
INVENTARIO SENA ACTA

Subdireccion de Centro vy/o
supervisién del contrato.
7. Apoyar en la Gestion,

promocién y organizacion de los

Participar en la  gestidn,

promocién y organizacion de

grupos de formacion .
. grupos de formacion | PROCESO DE INDUCCION ACTA
complementaria para la .
o complementaria de los procesos
realizacion de los procesos ]
] formativos.
formativos
8. Realizar la evaluacion de

resultados de aprendizaje en las
plataformas dispuestas por la
entidad, de manera oportuna
manteniéndolos constantemente
actualizados, de acuerdo con el
cronograma de ejecucion del
programa, la planeacién

pedagdgica y avance de los
programas de formacion y realizar

la evaluacién de las evidencias

Se realiza la evaluacién de los
resultados de
PROCESO DE

siguientes
aprendizaje:
INDUCCION

ACTA
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presentadas por los aprendices en
la plataforma LMS de acuerdo con
los lineamientos institucionales.

9. Realizar los procesos de
seguimiento de etapa practica de

los aprendices en las diferentes

Administrar el proceso de
seguimiento de etapa practica

con el cumplimiento de la guia

. de desarrollo de etapa
modalidades, de acuerdo con la . acta
. . productiva en el proceso

planeacion establecida por la .
L L. formativo GFPI-G- 040 y el
Coordinaciéon  Académica del .
., Reglamento del aprendiz de las
Centro de Formacion. )
fichas:
10. Apoyar cuando se requiera o | Participar en las actividades
participar de manera voluntaria | relacionadas con los proyectos
en proyectos de investigacién | de investigacidon lideradas por
liderados por el Sistema de | parte del Sistema de | acta
Investigacion, Innovacion y | Investigaciéon, Innovacién vy
Desarrollo Tecnolégico del Centro | Desarrollo  Tecnolégico  del
de Formacion. Centro de Formacion.
11. Apoyar la elaboracién de
disefios y desarrollos curriculares o o
B Participar en las actividades de
de los programas de formaciénde | = _ .
o , disefio y desarrollo curricular
la red de conocimiento y/o area | .
. ., citadas por parte del centro de | acta
tematica en mencidn cuando sea . .
. . ., formaciéon o el supervisor del
requerido por la Subdireccién de
L contrato.
Centro y/o supervision del
contrato.
12. Apoyar en la documentacion o o
. . Participar en las actividades de
para solicitud y/o renovacién de .. o
] o ) renovacion y/o solicitud de
Registros Calificados, asi como en . .
» registros  calificados vy los
el proceso de Autoevaluacién de »
. procesos de autoevaluacidon de
los programas de formacién de acta

educacion superior cuando sea
requerido por la Subdireccién de
y/o del

Centro supervisién

contrato.

los programas de formacion
citadas por parte del centro de
formacion o el supervisor del
contrato.
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3. ASPECTOS LEGALES
3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO [Diligencie si aplica]

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A.
NRO. DE POLIZA 51-46-101023076
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 24/09/2025
FECHA APROBACION 24/09/2025
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 23/09/2025 18/04/2026 $1.287.863
Devolucion del pago . . .
. No Aplica No Aplica No Aplica
anticipado
Salarios y prestaciones . . .
. No Aplica No Aplica No Aplica
sociales
Calidad del servicio No Aplica No Aplica No Aplica

3.2 Cumplimiento del objeto

De acuerdo a revision del contrato CO1.PCCNTR.8358564, y citaciones a verificar las obligaciones y
luego para la liquidacion del contrato, las obligaciones a cargo del contratista y la actuacion desplegada
durante su ejecucion, asi como en la solicitud de liquidacién anticipada presentada por el sefior ElImer
Edilberto Huerfano Pérez, se concluye que dicha manifestacion evidencia de manera expresa e
inequivoca la falta de intencién de continuar con el cumplimiento de las obligaciones contractuales,
circunstancia que configura un incumplimiento esencial frente a los fines del contrato; en consecuencia,
y en ejercicio de las facultades de supervision contractual, de conformidad con los principios de
responsabilidad, eficacia e interés general que rigen la contratacién estatal, se declara la terminacion
anticipada del contrato, por imposibilidad de ejecucidon conforme a lo pactado y por ausencia de
voluntad del contratista para dar continuidad al objeto contractual, procediéndose a adelantar las
actuaciones administrativas correspondientes para su liquidacién, con corte a la fecha efectiva de
terminacion.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA

“No aplica”.
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3.4 Multas y sanciones
De conformidad con la ejecucidn del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.
3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisién durante la ejecucién del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacidn de la supervision

Que el ordenador del gasto realizo la designacion de supervisién el:
23 de septiembre de 2025. Leonar Enrique Parra Rodriguez.
26 de septiembre de 2025. Jeimy Liliana Mojica Piragauta

3.7 Liquidacidn del negocio juridico

Que respecto de la liquidacidn del contrato se establecid en el Clausulado Anexo Contrato PDS - GCCON-
F-089: TERMINACION. Este contrato se dara por terminado por la ocurrencia de uno de los siguientes
eventos: 1. Por vencimiento del plazo previsto. 2. Por cumplimiento del objeto del contrato. 3. Por
declaratoria de nulidad del contrato. 4. Por incumplimiento contractual que ocasione la declaratoria de
caducidad. 5. De manera anticipada por mutuo acuerdo de las partes, el cual constard por escrito mediante
acta. 6. Por terminacién unilateral. 7. Por las demas causales contempladas en la ley.

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

Que respecto de las obligaciones de la Entidad se establecid en el Clausulado Anexo Contrato PDS - GCCON-
F-089: OBLIGACIONES DEL SENA. Ademas de las obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de
2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015 y las demds normas que regulen la materia,
el SENA se obliga a: 1) Verificar que el contrato suscrito haya cumplido los requisitos legales y
reglamentarios en su etapa precontractual. 2) Pagar los honorarios en la forma estipulada en este

contrato. 3) Verificar que el contratista haya realizado los aportes a seguridad social. 4) Afiliar al
CONTRATISTA al Sistema General de Riesgos Laborales a través de la Aseguradora de Riesgos Laborales,
en los términos del literal a) del articulo 2 de la Ley 1562 de 2012. 5) Asumir el pago de los aportes a la
Administradora de Riesgos Laborales cuando EL CONTRATISTA esté sujeto a riesgos IV o superior. 6)
Prestar la mayor colaboracidon necesaria para la correcta ejecucion del objeto contratado. 7) Poner a
disposicion la informacién y/o documentacidén que se requiera para la cabal ejecucién del contrato. 8)
Socializar los lineamientos del Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. 9) Cumplir las
obligaciones establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. 10) Ejercer el respectivo
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control en el cumplimiento del contrato y expedir el recibo a satisfaccién que fuere a lugar. Para tal efecto,
se designara al supervisor del control de ejecucion, quien estard en contacto con el CONTRATISTA para la
coordinaciéon de cualquier asunto que asi lo requiera y sea acorde a la naturaleza del contrato. 11) Suscribir
las actas que sean necesarias durante la ejecucidn del contrato. 12) Verificar el registro en el Sistema de
Informacién y Gestién del Empleo Publico (SIGEP) administrado por el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, de la informacidn de hoja de vida del CONTRATISTA, en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 227 del Decreto Ley 019 de 2012. 13) Expedir el recibo a satisfaccion y la certificacidon de
cumplimiento como soporte para el tramite de pago. 14) Brindar al CONTRATISTA los medios para que
conozca los lineamientos y politicas del Sistema Integrado de Gestion y del Sistema de Gestion
Documental. 15) Socializar al CONTRATISTA la politica y propdsitos del Sistema Integrado de Gestion que
aplican en la ejecucion del contrato, los procesos, riesgos, lineamientos, controles, requisitos y/o
responsabilidades del Sistema Integrado de Gestidén que le aplican en el desarrollo del contrato. 16)
Remover o designar al supervisor o supervisores de conformidad con las exigencias de ejecucién del
contrato. 17) Verificar y aprobar la garantia constituida por EL CONTRATISTA, cuando esta haya sido
solicitada. 18) Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

5. ASPECTOS FINANCIEROS
5.1 Pagos realizados
“No aplica”.

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $12.878.631
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $0,00
Valor de las reducciones $ 0,00
Valor final del negocio juridico $12.878.631
Valor ejecutado $ 0,00
Valor pagado S 5.672.730
Valor por pagar $ 0,00
Valor a liberar $ 7.205.901

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

Liberar a favor del SENA la suma de SIETE MILLONES DOSCIENTOS CINCO MIL NOVECIENTOS UN PESOS
M/CTE (S 7.205.901) que no se ejecutd del compromiso presupuestal CRP-No. (702825) de (2025). Las
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partes convienen terminar anticipadamente y de comun acuerdo el Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia.

Para constancia se firma el 04 de agosto de 2026.

e

JEIMY LILIANA MOJICA PIRAGAUTA
Supervisor del contrato
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Se realizan modificaciones en el Punto Il Aspectos Técnicos, numeral
1 obligaciones: En la tabla que se relaciona se eliminaron las
columnas:
No cumplio,
Columna no se requirié el cumplimiento
En el punto IV, numeral 1 pagos realizados, se eliminaron las

V2 29/03/2023
columnas:
NUMERO DE CUENTA POR PAGAR,
NUMERO DE OBLIGACION,
VALOR BRUTO VALOR,
DEDUCCIONES
Igualmente se modifica la columna valor neto pagado por Valor pago
Se incluyen numerales en las generalidades,

V4 08/11/2024 Se incluyen notas internas para dar contexto a la informacion
contenida en el formato.
El documento ha sido actualizado para incluir la clasificacién de la
informacion, la cual debe realizarse conforme a las directrices
establecidas en el documento GOR-G-015 Guia Etiquetado de
Informacion, disponible en la herramienta de gestion del SIGA.

V5 30/09/2025

Se adecua el documento para que sirva también como informe final
de persona natural.

Se incluye el numeral de obligaciones de la entidad, a efectos de
garantizar la adecuada conservacion de bienes u obras.
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