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ESTRucTURA DEL ESTUDio DEL sEcroR

El  articulo  2.2.1.1.1.6.1  del  Decreto  1082  de  2015  establece  el  deber  que  tienen  las  Entidades
Estatales   de   realizar   un   analisis   para   conocer  el   sector   relativo   al   objeto   del   Proceso   de
Contratacidn   desde   la   perspectiva   legal,   comercial,   financiera,   organizaciQnal,   t€cnica   y  de
analisis  de  riesgo.  el  Estudio  de!  Sector  permite  identificar  las  opQrtunidades  disponibles  en  el
mercado para atender la necesidad de la  Entidad Estatal.

En el marco del analisis del sector, la  Entidad debe entender y conocer: a) cu5l es su  necesidad y
c6m©   pu¢de  satiffacepla;   b}   c6m®  y  qui€nes   pueden   proveer  log   bienes,   obras  y  servicios
requeridos;  y  c}  c6mo  puede  desarrollarse  el  proceso  de  adquislci6n  de  los  bienes  o  servicios

para satisfacer su  necesidad, y dentfo de esta  dltima opci6n, deber5  entender la  posibilidad de
segmentar su  proceso  para  promover una  mayor participacl6n de oferentes.  Estos criterios son
complementarlos €ntre  s( y dependeran de  la  necesidad  a  satisfacer respecto al  bien o servicio

que ae pretenda adqilifir.

En   eGte   context©,   Ia   pFe§ente   gu(a   ayuda   a   la   Entidad   Estatal   a   cumpllr  el   mandato   legal
establecido  por el  Decreto  1082  de  2015,  al  ofrecer  heFramiencas  que  permiten  identificar  el
contexto  del  Sector  a  meFcado  al  cual  pertenecen  los  bienes,  obfas  a  servicios  que  pretende
adquifir, a§` c©m® entender el c©mportamjento de  la contratacidn desde ©1  punto de vista  de la
oferta.

La  Gobernaci6n  de  C6rdoba  con  lo  establecido  en  la  gu(a  para  la  elaboraci6n  de  estudios  del
sector  de  Agencla  Nacional  de  Contrataci6n  Pdblica  Colombia  Compra  Eficiente  - Versi6n:  V2
Feeha: 15/08/3025, estructuFa el anali§is del sector del siguiente proceso en las siguientes areas

A, Aspectos 6enBFales
8. Estudlo d8 la ©fepta
g:.  E6twd[® de  la  BemandB

8. V@ler E§timade dBl €ontFato
E. Apovo a la  !ndustria  nacional
F. Afl5lisis: de€ret@  186© de 2021 artieulo 2,2.1,2.4.2.16.

OB\FT®..   M_4_apxp   LqGlsTlcq   y   suMINlsTRO   pE   LOs   ELE!M`ENIqs`   NECEs^!Rrqs\  \pARA`   IA

RE£±!_EL_cl_SN__D\L!eapEpuqull_yo_hiu_NlclpALBE_slH€ELqu_a:

CLASIFICAC16N  UNSPSC

De  Ccnfo[mldad  con  el  clasificador  de   blenes  y  servlclQs  de  NBclones  unlda§,  veFsldn   14  clel
uN§B§€,  consultado  en   la   pfglna  web,   www,colombiacompFa.g©v.€o/clasificaeiQn,  el  QbjftQ  a
contFatar 5e ©ncuentra codiflcadQ as(:
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Exlsten vapl®s lcctofes productlv®§ en €®lombla, que se pueden claslficar de diferentes maneras.
A contlnuaci6n, se detallan los principales sectores econ6micos del pa's]:

•      Sector primarlo: incluye actividades r8lacionadas con  la  agricultura,  la ganaderia,  la  pesca

y la extraccl6n de recursas.
Sector secundarlo: comprende la industria manufacturera, la construccl6n y la energfa.

§:g::+:Pat¥.!#;{rieo::#i==:=:ii:drya':i:sqeai:vTdearad'e°:ebdausecadc:-:T=:::r=:onociTientoyia
innovaci6n,  como  la  investigaci6n  y  desarrollo  (I+D) y  las tecnologlas  de  la  informaci6n y
comunicacl6n (TIC).

EI §9ctar te[cla¢lo de 1@ €cQnopela en folQmbia, tambl6p cono€lde Com? §Gftor de seevlclos, abaBfa
uns  ampl!a  gama  de  actividades  qu8  no  producen  blenes  materiale§,  sine  que 8eneran  serv!cios
destlnados a 9atlafacer la§ necesldades d8 la pQblacidn.

Eats  €®£*or  eg  fundamental  pars  el  desarr®ll®  ee@n&m!e©  y  Social  del  pal§,  repFes6ntando  una

parte significativa del PIB y generand© un gran ntlmero de empleos. El sector terclarlo en Colombia
engloba varias subcategor(a5 importantes:

I      eQmereiQ.
I       S€rtylcios flnancleF®§.

I      Tu[lsmovhostel8F`a.
•      Educacl6nysalud,
•      Transporte y logistica.

A. AspECTO§ eENEBAiEs

Be aguerdo eon la Caroar@ d8 6amegQlo de gall (3013}, se eotiendB come operadQr log(§tico a "ua
allad® esmt6glca de 1@5 empFe§a6 productoras y comeFcializadoras de materlas pfimas, insumas y

pfoduetos terminados (a  de  servicios),  quien,  par encarg©,  disefia y desarrolla  de  manera  integral
a  independiente  los  pfoceso§  de  uno  o  varias fases de  su  cadena  de  abastecimlento  (transporte
internaclonal, aprovisianamiento, transporte t8rre§tre, a[macenaj¢, distrlbuci6n, m@qulla e incluso
tramites de legallzacl6n y documentacl6n de las mercanclas)."

EI  ®perad©r  I®gistic©  ejecuta,  gestiona,  administra  y  controla  el  desarrollo  de  las  operaciones,
empleando de forma eficiente y segura infraestructura fisica, tecroldgica, sistemas de informaci6n

y  tal8nto   hum@no,   que   pueden   §er  suministrados  par  el  cl[ente  a  ssr  propios  del  operador
l'og'.tlco".     R.cuperado     .n;     b_t±_ps:_//www.ccc.om,co/revlsta-.ay.¢|q,n-c,qc/abcrde-Iosroperador€.§:
19g_!!ticQS_/

De manera general, el Mlnlsterlo del Trabajo (2020) menciona que "El sector de lag empresas que
deg@rf©llan  a€tivld@des  l©Bisticas  pare  1@  Qpg@niza€i6n  ¥  mentaje  en  la  produ€ei6n  de  eventos  9n
C®Iombla,   e§p8cificamente   gel   sector   logistieo   que   haya   realizado   eventos   de   m55   de   100

pef§onas  en  dlferente5  Iugares  del  tefritori®  naclonal,  es  un  importante  sector  de  la  econom(a
nacional,   e§   un    instrumento   fundamental    para    las   empfe§Bs   que   desean    hacer   usa   de
herfami6ntas  logi5ticas  p@ra  l9grar  un  ©fectjvo  reconoeimiento  de  sue  productos  a  servic!os.  En
Colombia   egta   lndustria   ha   experimentado   un   creci6nte   incremento   de   su   demanda   y   ha
d€9pertado  un  e§pec!BI  inter6s  de  la5  entidades  pdblicas  orientado  a  acercarse  a  la  ciudadanfa  y
soclallzar a  nlvel  nacional  lag actividades que  se  feallzan  al  interior de  la  instituci6n y que  son  de
imp®rtancia  pare  lag  distinto5  actores  del  sector  en  que  se  d¢senvuelven,  esto  evidenciado  a
trav6s de eventos a nivel nacional, jomadas de divulgacidn pare spciali=ar el quehacer instituclQnal
orientado  al  cumplimiento  de  la  misi6n  y  obJetivos  estrat6gicos  logrando  asi  la  vislbllidad  de  la
entldad y el acercamiento con los pdblicos de inter6s en diferentqs lugares del terrltorlo nacional"

'mi!!¥;/Rcoi-omub|;V.:'n.i',#v#i3:!£.nuan'jr/::ctLo?a§E:Qj:n3#(i."  Cud/09  Son  `oS  Soctores  ocondrieos  de  co/outfo.
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El  sector  colomblano  de  turlsmo  de  negoclos  y  eventos  lndica  que  su  actlvldad  come[clal  se
enmafca en los slguientes actores:

SegxpentoctSn oBemtores tog fstieo€

agr*--I-
E-E=

PLrty: TQrtydo to SECFT 11 . ffldi.I. dd ..cter. Nli=tiiiaifii a- Erfulc.¢lfen Ldelenl, an

• Generadore€ de eventosl ®rganlsmos e lnstltuclones y empresas tanto de c@racter pdblico come

privado,  que  han vista en  1@  organizaci6n de estas reuniones la v(a  mss adecuada  pare  el  logro de
Su§   objetlvos,   ASocla€l©ne§,   fundacl©nes,   c®legio6   profesionale§,    univ®r§idades   y   entidades

ptibllea§  y  prlvada5  de  dlatlntQ§  8ect®Fes  de  la  lndu§tpia  que  se  8irven  de  e8te  mer€ado  papa
foFi€olldar alianzas Felaglon@les.

•   ®terta   Compl®men€apla:   §e   eFieuentEa   una   oferta   €omplementaFl@   due,   en   paralglp   a   !@

fealizaci6n  de  lag  feun!one§,  brinda  sop©fte  y  §6rvicies  difectoa  e  indlractos  c©m©  hQ§pedaje,
alimenta€idn, actlvidadB§ dg ®ei©, entFe otra§.
•  ProveedeFes  EgpeGiallzadee!  En  eats  eslab6n  8e  ldentlfiean  aquellos  actafes  que  dan  3poyo  v

soporte a  la organlzaci6n y realizacl6n de un evento y/a reunidn come Audiovlsu@les, E§tructuFa§ y
Montaje§, Traduct©Fes, Tran§port8 y LQgistica, Staff, entre otfo§.

•  Qpe[adores  Brofeslonal®s:  empFe6as,  Qpe[3dQres  y  Agencl@s  de  vla|es  especlallzadas  con  un

departamento dedl€ad®  en  exclusive  a  le  oFganlzacidn  de  evento6,  Ofrecen  las  mismas garantias
empresariales  que  una  agencia  de  vi8je.  Son  organizadores  prafesionales  de  congresos  de  las
empre§@s especlallzadas en la op6racl6n de eventos on general.

El  secsQr de  setyleiQs  ecen6micos  a  Sector  terclarlo  se  €ompona  de  5rea§  de  la  ecenQmla  tales
€OmQ;

• come[clo (mBvo[ista, mlna[l§ta, €ranqulclas)
• Actlv!dade§ flnancieFa5 (banca, §eguF®s, balsa y otros mercados de valofes)
•  Servi€ios  per5©nales,  1o6  ma§  lmpoFtantes de  los €uales son  log que se  ldentific@n  con el estado

de  bienestar (e§pe€ia!mente  educaci6n,  s@n!dad y atencl6n  a  la  dependen€ia  -  servlclos  ptiblicos,
se presten par 81 E8tado o p®F la lni€iativa pfivada), pero tambi6n ®tros (come las peluquerfas).
•   Servicios   a   ®mpresas   de   cuBlqui8r  seetQr,   £om®   1@   gesti6n   y   admlni§tra€i6n   de   empresas

(incluyendo   el   nlvel   ejecutivo),   1@   publicidad   y   las   con§ultoF(aa  y   a8esoramiemos   econdmico,

jur(dl€9, tecnol&gie®, de inversiones, eec.
•  Eunaidn ptibllea, administraci6n  p*blica, actividade§ de representacl6n polit!ca y de servicios a la

comunldad,  coma  las  actlvidade§  en  torno  a  la  seguridad  y defensa  (ej6Fclto,  pollc'a,  proteccl6n
civil, bomberos, etc.) y las actividades en torno a la justici@ (jueces, abogados, notarios, etc.)
•  Hoteleria y las actividad86 en tor.no al turismo
•   L@s  actividades  en  tQrno  al  ociQ,  la  culture,  el  deports  y  las  esp©€t6€ulQ§,  due  lneluyen  lag

ll@madas     indussfia§     audio¥i§uales    a     de     lmagen    y    sQnido     (lndustria     musical,     industria

cinematogr4fica  y  gimilares,  coma  !o§ videojuego§);  la  industria  editorial  se  incluye,  con  las  artes

grafi€a§, entre log §ectores industriales (e§ decir, ®n el sector secundario)
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I ¥[@i]sporte y comuplcacldD (segbp §e trasladBn me[€at)clas a lnfoma€ldn)
•   Medios  de  comunicaci6n,  especialmente  los  medios  de  comunicaci6n  de   masas  o  sociales

(periodismo escrlto -prensa-, radio y t9levisi6n)
• TelecomLJnica€lone§, especl?lmente los medics per6Qnale5 (telefQnla)
•  ©tras aplieaci©ne§ d8  las t@en©l©gia§ de  la  infermaei6n y 1@ e®municacl6n  (FIG), esp®clalmente la

infermstl€a  a  Internet.  El  sector de  servicios ec®n6micos o  sector terci8rio se  compone de  areas
de la e€onQmia t3le3 £omQ:
•ComeF€i® (mavoFi6ta,  minoFista, fr@nquifi9§)
•Aetivldades finaneleFas (banca, aeguros, balsa y ®tr®6 mercados de valore§)
•Serviclo§  pers®nales,  log  m5s  importantes  de  log cuales son  los  que  se  identlfican  con  el  estado

de bienestar (e8peclalmente educaci6n, sanidad y atenci6n a la dependencia -servicios publicos, se

presten par el Estado a par 1@ iniciativa privada), p@ro tambi6n otro6 (coma lag peluqueria5)
•Servicios   a   empresas   de   cualquier  sector,   como   la   gesti6n   y   administraci6n   de   empfesas

(incluyendo   el   nivel   ejecutivo),   la   publicidad   y  las  consultorlas  y   asesoramientos  econ6mico,
juridlco, tecnol6gic®, de iriver§ione§, ©tc.
•Hot©lerfa y lag aetividades ®n toFno al turi§mQ
•Las  actlvidades  an  torno  al  ocie,   18  cultura,  el  deporte  y  los  espectaculos,  que   incluyen   las

llamadas    industfiai    audiovi6uales    a    de     imagen    y    sonido     (industria     muslcal,     industFla
eln®matogr6fica  y  similare6,  coma  lot videojuego§);  Ia  industria  ed!toFial  s8  incluye,  con  las  artes

gr4flea§, entre los seftofes industriales (es decir, en el sector secundarlo)
•Tfan5pgrfe y €omunj£@ei6n (segdn se tra§ladan mercanclas a informael6n)
•Modlos  de   c©municaci6n,   e5pecialmente   los   medios  de   comunlcacidn   de   masas  a   sociales

(periodismo esgrlto .pFen§a=, radio y televisi6n)
•Telecomunica€ionesf espeGialment6 los m8dio§ pef§9nal©s (t8!efonia)
•Otras aplicaclone6 de  las tecnolog(as de  1@  informaei6n y la comufiicaci6n  (TIC), especialmente la

lnfofmStica e lntef!net.

Los  servlclo§  Qbjeto  de  la  presente  contrataGidn  se  enmaFcan  en  Ipa  ter€erlzacidn  de  activldade5,

que  es  una  modalidad  que  t®ma  fuBrza  en  el  pals.  Desde  la  produccl6n,  hasta  la  atenci6n  al
clients,  pueden @ntregars8 a operadore§ dlversas actlvidades para optimizar el desempefio de las
compafilas y Entldades.  Dentro del sector menclonado se encuentran empresas que  se dedican a
org@nlzar,  controlar,  provlsionar y  planlflcar procesos dentro  de  una  cadena  productive,  tal  es el
case de un OPERADOR IOGISTICO, "empresa que -par encargo de su cliente -dlseala log procesos
de  una  a  vaFia6  fa6es  de  su  cadena  d8  sumini§tf©  (aprovisionamient®,  tran6poFta,  almacenaje  y
distribuci6n  e  lncluso  ciertas  activldadas  del  pFoceso  productive) y  oFganjza,  ge§tlona  y  controla
dich@5    operaclones    utilizando    p@FB    ello    lnfrae6tructuras   fisicas,    tecnologla    y   sistemas   de
informacidn  pr®plo§ a  ajeno5,  indep8ndi6ntemente  de  que  presto a  no  los servlclos  con  medlos

propios  a  Subcontratados.  En  este  sentido,  que  responda  directamente  ante  su  cllente  par  los
biene6 y adlclonales afordado§ en relacl6n can 6atos y es su inteFlocutof dlfecto.

El epeFadar loglftl6o debs G®ntar €©n:

• Personal capacltado €n el maneja d€ la carga espec`fic@ qu€ atlende el usuariQ.
-€omunlcacl6n a lnfeFmacl6n,
-Sagurid@d y Fespaldo flnanciefo.
• lnfr@estructura (espacio de almacenamiento, etc,),
-Flexlbilidad en el servleiQ.

-B¢liza de SeguFQs.

BaF3  el  €a§o  eel  i)ctual  pro€esa,  s€  Fequlefe  1@  pFe§tacl6n  de  send€los  pop  p@Fte de  una  emBresa

que ejecute las aetivldade§, Feunione6 e event®s que se realizan en cumplimlento de los objetivos
de  la  Entidad,  per  lo  cual,  6sta  debs disejtar  los  procesos de  una  o varlas fases  de  la  caden8  de
8um!n!Stro,   ofganlgand©,   gestionando   y   controlando   dichas   operaciones   en   beneficio   de   la
Entldad.
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Fa fa  allot  debs  u±iliz@r  ln£[aestfugturas  flsi€a|,  t®£nolQgla  ¥  §l§temas  d®  lnfo[macl4n  p[oB!oS  a
3jenoE,    independl6ntemeFite    de    que    pFeste    a    n©    log    6ervlcioa    eon    medlo§    propi©§    a
§ub€®ntr8tad©s,   En   e8te   §entide,   raspende   dlre€tamente   ants   el   cliente   per   log   servlclos
a€erdad®§ en re!aci&n eon ¢fito§ ¥ es 8u interlQcut©r dlfgcto.

€.BeEalldade§ d€I §eENi€!o

la  log(Stlca  es  el  cQnjunto  de  m6todos  y  medlos  ld6neos  pare  lmplementar  en  la  QFganlzacl6ta,

planiflcacidn,  flujo  y  ge§tldn   de  cualquier  empf©ndlmi6nto  a  s8rvici®.   Es  el   puente   que   uno
pr®ducto y mercado, pop 1o que el 6xitQ d© un proyecto depender§, en gran medida, de una buena
®strategla loglstica, es defir, de un puente fuefte y s6Iido.

El objetlvo de la log(stica es c©locar IQs bienes y servlcios adecuadps, en el memento preclso, en el
lugar ld6neo, ¥ en  lag Gondicienes d8£ead@§, de  maneFa  de gener@r la  mayor Fentabllidad, en  una

ecuael6n  ideal  de  meJ@r  s8rvicio,  c©sto  y  ¢alldad.  Bara  ello  se  v?le  de  l®s  recuFSos  humanQs  y
finanal8rQ5 m£§ razonable§ ¥ efoctivos.

Ia  paE!ona  a  cargo  de  lB  IQglstlfa  de  cualgwler  p[Q¥ecto  tendra  respon!abllldades  Qperacionales
respB€te  a  la  impl8mentaci6n  de  medldas  a  ejecutar,  taeticas  en  cuant©  a  edmo  se  organizan
dlchas  medida6, y estrat€gica§ en  los re§ultadoa ®spefad©s y obtenidQs,  cQmo  con8ecuencia  de  18

gestl6n a realigar.
En la planificaci6n y log(8tica de eventos hay 6 etapas elave pare tenor en cuenta Siempfe.

1 planififa€idn ¥ prQdw6cidn de tQdas la§ a€ciQnes y ge§tiene6 quCi se implementaFan a  lo laF8o gel

pFovecte, y a la pFepara€16n del equlpo material y humane necesarios, pare el lQgFo de un GOFFect®
de8arrollo y cencr8cldn del evento.

2  montaje y dlsposici6n  del equipamientQ y materiales que se  uti|izaFan, y del gFupo  humano que
estaFa  trabajando  durante  el  evento.  Implementac!dn  de  tecnQIQgla  papa  la  cQmunicaci6n  de
a§!§tante§ a invitado6, y e§peeia!ment9 8n el man©jo de la5 acredit|aeiones.

3  eje€uGidn  d8l  ev9nto  ep  si,  G9n  paF*!£ipantes  ¥  pdbliGo  pFesepte§,  c©mpaFtlend©  las  dlstlnt@s

aetivldade6  planlflcada§,  buaeand®  re8petar  lQs  tiemB©s  Bstipulado5  en  cada  rutina;  inieio,  Coffe
break,   eieFfe,   ete„   y   vlend9   de   cubFlr   y   s3!ueionaf   la5   dlstintas   dlfifultade5   que   puedan

pfe63ntar$8.

4 desmontaje del equipo, papa retlFo de matgrlales y elementos y? utlllzados, luego de reallzado el
evento.   Revisi6n  final   para   entrega   del   equipamiento  y  de   las  instalaciones,   en   las   mismas
condiciones en las que fueron reclbidas.
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5 ®valuacldn de [esultados, estableclando el grado de cumpllmlento de los objetlvos plaateados, y
1o   eficlente   gel   evente,   midi®ndo   tambi6n   su   fentabllidad.   El   balance   c®ntable   reflejara   el
Fesultado econ6mico, y se cotejaff con log resultados e§peFados.

6 post e¥ento [ecopllando la lnfQ[macl¢n de toda la Qpe[acidn [eallzada antes, du[ante, y despu6s
del  event©,  papa  su  evaluacl6n.  Se  ineluven  d©eumontc6  gr5ficos  e  impFes©s,  fotogfafia,  pFenaa,
etc, Tambi6n la evaluaci6n de los particlpantes es relevante, por lo que se puede inclulr encuestas.
Este   documento   servir6   come   base   a   futuro5  eventos  a   desarrollar,  y   se   presentara   a   los
p3troclnador®6 paFa re8paldir de manera documental log F9€ultadQs obtenidcs.

€r9ml®  qwe  cQmpone  ®1  S9Gt®ri  En  la  p[estacldn  de  servlclos  de  apovQ  a  la  gestldn  (loglstlca,
orgin!zaci6n v €®9FdinaGi6n de ev©ntQ§} p@rticlpan uFia gran diveraidad de agente§ econ6mlce§, §e
en€uentran de§de aquella§ p8Fs©nas que tFabajan per cuenta propia y sumini6tran dicbQs servi€lQs
(Cuya  paFticipaci6n  e6t5  focalizada  en  ciudades y  paquefias  poblacione5  uFbanas y furales),  hasta
las empresas multlnacionales que tienen uns operaci6n a esc@la mundial en diferentes paises.

As®£I"ldn  C®lomblana  de  Operad®Fes  ¥  Brov®edar®§  de  Evcnlos:  Es  una  entidad  Gfemial  de
eafact8r  civil  y  prlvad©  sin  anlmo  de  lucre,  y  que  acttla  de  acu6rdo  con  lag  leyes  colombianas.
ASOEVENTOS es una  asociaci6n cuya  misi6n  principal es la  representaci6n y profesionallz@ci6n de
la  lndu§tria  de  los  evento§,  pr®movl®ndo  entfe  sus  afiliados  la  lntegfacldn,  el  bu®n  ¢Qlegaje  y  18

defen6s ¥ prot®ccl6n de 1©§ inter8§es cQmune§ de l©S afillad©§.

Fedel3acl6n  Na€lonal  de  Comer€Iantes:  Entldad  gFemlal,  de  caFacter  permanente,  sin  animo  de
lucre, eneargada de fomentar el defarrgllo del comerclo y de oFientar, fepresentar y protegeF sus
inteFese€, dentFo de un criteFio de blenestar y progresg del pa`s.

As®€l.cl6B  NaclQnal  d€  EmpFe€aFlo8  de  Colombl.:  La  Asoclaci4n   Naclonal  de   EmpresaFlas  de
Colombia  ANBl,   e§  ufla   agFemiaci6n  sin   6nlmo  de  lueFe,  que  tlene  come  ebjetlvo  dlfund!r  y
propiciar 1®§ principles politicos, ec©ndmlcos social©s de un sane sistema de llbFe empresa,

A§o€Ia€16n  €el®mblana  de  Ml€ro,  PequeFlas  y  Medlanas  Empresa§:  Representa€idn,  apoyo  y
acomBafiamiento   papa   el  empre8ari©   MipymB§,  tfabajar  en   el  desafrollo  y  la   defens8   de   log
empFe£@rio§ de todo§ 105 se€toFos pFodu€tivo§.

i, ECQndmlcQ,

¥_eFlablef  .coti4_q]lc?a  au_9___Eiueqe_D_  efect_i_I_.I.  .b.geclmlei]to  o  Tlos  pF9EL?,i,.ep. .I,lu.§eftor,   Cqmq
i_n_fJ?_si_6p_I _Tar_ja_cid_n___de!_ SMM LV_¥  I_a  tasa  de  cam_b_!o.

Indl€e de Bi!e€los al Censumldor (|8€) -Informacl6n jwblo 2026

V&rlacl6n mensual, ano corrldo y anual
Total national
20as . 2Q26 8unio)

FLiel.I.: DANE, ipc
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En junlo de  3086  la  vaf!a€i&n  m®n§ual del  lBe fu® a,a9%,  la  va[!atldn  afro  €o#tldo  fu. 4,77% ¥  la
aF)ual 6,14%,

En jui]lo  d®  2026  la  varlacldn  anual  del  IPC fue  6,14%,  es  declr,  1,82  puntos  pofcentuales  mayor

que 19 repQrtada ®n ®1 mlsm® periodo del afio anterior, cuando fue de 4,a2%.

EI cQmpattaml8ato m8nsual del lpc total on |unlo de 2a£G (a,a986) Sg Bxpllcd p[incipalmente par la
vaFlaS16n  mBn6ual  d®  lag  divisienas  AI®jamient©,  a8ua,  electrield®d,  gas  y  otros  c©mbustible§  ¥
AIImontos  y  babid@S   no  aleoh6lica6.   L@§  may®f.§  variaeione5  se   presentaron  en   las  divi§iones
Alimentos   y   bobidas   no   alcoh6liea6   (0,67%)   y   Alojamiento,   agua,   electFicldad,   gas   y   otro§
combu6tibl©§ (0,52%).

V.Fla€14n ¥ €olatFlbu€16n mef`Fual per dlvlslQIlef d€ easto

En el mes de juplo de  2026, el  lp€ [eglst[d  ul]a vaFlacldp de Q,39% en comparacldn con  mavo de
2026,  sels dlvl6lones se  ublcaron  par encima  del  promedlo  nacional  (0,39%):  Alimentos y  bebldas
no alcoh6lica§ (0,67%), Alojami®nto,  agua, el8ctricidad, gas y otres combustibles (0,52%),  Bebidas

alc©h6l!ea6  y  tab3e©  (0,50%),  Pr®ndas  de  ve§tir  y  calzad©  (0,43%),  Salud  (0,39%)  y  por  riltlm©,
Restaufantes  y  hot€les   (0,39%).   Per  debajo  se   ubicaron:   Bienes  y  servicios  diversos  (0,30%),
Mueble§,  art`culos  p@ra  el  hogar y pars  la  conservacidn  oFdinarla  del  h©gar (a,26%),  Recreac!6n y
culture  (0,08%), Tran§p®rte  (0,01%),  Educ@ci6n  (a,00%) y par Oltimo,  lnformaci6n y €omunicael6n

(,.0`0396)!

cu.dl® I, lp€ mFl.dab ¥ coptElbp€14t] in.Ofu.I
SngBp dl#l.l®ur de gaeto
Ji|qi? 303€ . 302£

Abnlp. y eeE!e: pe .bahAL}N
^Ial.Id..loi .f]i.. .I.¢.lpld.fl, a.I ¥ ctf® cerfuditw.
e.Qp.. i9f]b4iso. y t*.®O
Brfu 0 *-I ¥ Qwh
qu-yhon
10,~
ll.n.. y ...`rbfa. dl^mo
•A...12i , .nb`.e. a.re a too.r y p-. . ace.®«apde I.dhtrl. d*
heov
qpetgiv y qu,
Trmfgiv
ebegiv
LrtyiTicbn y oqqleE.fry

fu.cO: DANE. IPC
N®to: 1® diferen¢l? en la sum d¢ la. veriables ob®dac® al gist.rna de aproxlmaci6n en el nivel d. d(gitog tr.bqjadof en el Tnd!c®.

Log  ma¥®res  apQpt3s  a  la  v@FiaG!6n  mensual  Gel  lpc  (0,38%),  se  ubicaron  en  lag  divisiQnes  de:
Al©jamlento,  agua,  electricidad,  gal  y  otr©6  cQmbustible§,  AllmeFitQs  y  bebldas  no  alcoh6Iicas  y
Re6t3urante8 y h®tale5, lag cu8Ie§ apoftafon Q,33 punto§ peFcentuale6 a la variaei6n total.

Variag!9nes ¥ €9n€FlbiiGlone§ de IB6 €Llb€la§e§ ep el mos

En  juni®  de  ac=6  en  €omparaci6n  con  m@yo  de  2©a6,   Ia  variaci6n  de  lag  subclases  que  mss
apoftaFon  al  indlce  total  fueron:  arFiendo  imputado  (©,36%),   papas  (9,85%),  cebolla  {13,18%),
arrlendo  efectivo   (0,36%),  comldas  en  estableclmientos  de  servicio  a   la   mesa  y  autoserviclo

(0,40%),  electflcidad   (0,91%),   carne  de   res  y  derivados  (1,14%),   servicios  relacionados  con  la
coprepiedad  (1,77%), ffutas fresca6 (1,31%) y gas (1,19%),  L@s sub6lases con aportes negatlvo5 a  la
varlaci6n  fuefon:   platanos   (-8,35%),  transporte   de   pasajeros  v   equipaje   en   avi6n   (-10,51%),

paquetes turisticos completos, Incluye paquetes de viajes de excursi6n real!zados durante un d(a (-
1,49%), Car-ne de cerdo y d©flvados (-1,04%) y 18gumbres secas (.1d51%).
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La  actividad  econ6mica  del  CaFibf  mostr6  un  leve  creclmiento  anual  en  el  primer trimestre  de

2026, acorde con ©1  IMAE y el  Pulso  Econ6mico  Regional.  EI  IMAE registr6 un incremento anual de

3,5    %,    re§paldado    par    el    fortalaclmiento    del    consumo    de    lo§    hoBare§.    €ontribu¥eron

favarablement8 lag matrfculas de vehiculos nu8vos, las ventas gel ¢om8reio mln®Fista,  la domanda

de energia el6ctrifa y l®s indlgador®s asociados a la aetlvidad canstruetora, cQmo log despachos de

cemento y 18  producci6n de concrete,  En contfa§te,1@  menor dinamica dGl transporte de earga,1@

®cupaci6n  h®telefa  y  el  abastecimiento  agr®peeuario  moderaron  el  desempeRo  de  la  econ©mia

fegiQnal.

EI dloaml§mo del coi]Eumo de lo6 t`Qgare§ estlmuld 81 de6empefto econ6mlco de la fegi6n, a pesar

de que la infla€16n anual se mantuvo al al=a.  El foftaleclmlento del consume estuvo apoy@do per el

aum9nto  de  lag  reme§as,  los  avenges  en  la  formalizacidn  laboral  y  ur`a  mayor  dispQsicidn  de

€ampFa  feflejBda  en  log indieadore§ dB eonfianza d©I €onsumld®r.  Este c®mp®rtamiento favoFe€i6

lag   ventas    de    vehiculos   y    motocicletas    nuev3§,    asi   coma    de    art(culos   culturales   y   de

entr8tenimiento, edemas del crecimiento en  la movilizaci6n a6rea de  pasajeros y carga. A su veg,

18   mayor   d®manda   contribuy6   a   inten§ificar   las   pFesiones   inflacionarlas,   ®spegialmente   en

alimentoi  y  b8bidas  ne  alcoh6licas,  alQjamlent®  ¥  serv!elo6  Btiblieos,  re§taurantes  y  hotelBs,  y

tFan§Bafte.

La  fontrafcldn  en  actl¥idada§  lmpoftantes  de  la  regl6n  coma  lndustFla,  agropeguaEIQ,  mlne[fa  y

turism©  limltd el  Fesultad©.  Be§tricel©nes ®n  el suministro de  insumos y la  d6bil demanda externa

afectaron   la   produccl6n   indu§trlal,   mientras   que   las   fuert8s   precipitaciones   a   inundaciones

lncidier©n neggtivBmente en la producci6n agrlcola v pecuarla. A so vez, 1@ producci6n de carb6n y

gas ae mantuvo en d©Seenso, y 1®§ indi€aderes aso€iad©s al tufismo eomo ingre§05 par @lojami®nto

y ocupaci6n  hotelera  cayerQn,  pese a la  mayor oferta de eventos,  La cQnstrucci6n se vie afe€tada

p©f  el  aument©  de  costos  l@bofale5  y  arancGles  a  insumos,  a  Bqsar  de  la  activaci6n  de  algunes
subsidios locales papa la compFa de VIS,
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Boletfn Ecop6mlco Reglonal  I  CaFlbe  I  I trlmestre de 2026 Inflacl6n

EntFe  enero  y  marzo  de  2026,  Ia  inflaci6n  anual  continu6  al  alza  en  las  principales  ciudades  del

Caribe.   En   un  entorno  de   presiones  de  demanda,   mayores  castos  laborales  e  indexaci6n  de

precio5,   la   inflaci6n   regional   permaneci6   por  encima  del   rango  meta  del  3%  del   Banco  de  la
Repobllca.   Barranquilla,   Cartagena   y   Monteria   presentaron   niveles   superiores   al   promedio

regional, mientras, Santa  Marta y Valledupar se ubicaron coma las ciudades con  las variaciones de

preei®s mag bajas

durante el per(@d® analizado,

Los  alimentos y  bebidas  no  alcoh6Iicas  concentraron  buena  parts  de  las  presiones  inflacionarias

durante el primer trimestre de 2026.  El aumento en los precios estuvo asociado al alza  registrada

en  dlversos  productos  basicos  de  la  canasta  famlllar,  especialmente  de  productos  perecederos

coma  yuca,  pl5tano  y  carne  de  res.  Lag  fuertes  lluvias  registradas  en  C6rdoba  deterioraron  la

falidad de

algunos productos y redujeron la oferta en centrales de abasto. A esto se sumaron mayores costos

de fertilizantes  y transporte.  El  incremento  en  el  precio  de  la  carne  respondi6  al  encarecimiento

del g@nadQ en pie y a un mayor consume interno.

LQ5 gastos aEo€lados a vivienda y re§taurantes continuaron ejercl¢ndo  presiones sobre el costo de
vide  regional.  La  division  de  alojamiento  y  servicios  pdbljcos  mantuvo  altas  contribuciones  a  la

inflacl6n, lmpulsada  por arriendos indexados a  la  inflaci6n  pasada,  una oferta  limitada  de vivienda

disponible, tensiones energeticas y ajustes tarifarios. A su vez, restaurantes y hoteles registraron
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iB€FemeptQ§    dBFi¥adQS    dBl    aum8nto    del    salaFio    in(nlmQ,    mayores    costos    Qperatlvos    v

encaF8cimi©nt© de in"m©8 a!lm8ntlclos,

El   transparte   tamblf n   apoFt6   a!   lnffemento   de   la   inflacldn   reglonal   durante   el   trlmestre,
Per§i§tiBron   aument®6   en   eo§tos   de   transports   intermunlcipal   y   urbane,   caFga,   peajes   y

mantenimient9  de  vehlculas.  Laa  t8fifas  del  tran§porte  urbane  aumentaron  BfinciBalmentB  Bar

ajufto6   a5oel@dos   al   salario   in(nim©,   ®specialmente   en   1®§   §istem@5   maslvo5   de   eaFtagena   y

Barranquilla.  Sln  embargo,   la   reduccl6n  en  el  precio  de  la  g@sollna   durante  febfero  y  margo

moderd parcialmente l8s preslones infl@cionaria§, e§pecialmente en ciud@des come Valledupar.
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Tasa de eamblo

1@ Ta§a d8 €amblo Repre§entativa del Me[cado=TRM, co[re§ponde al promedio ponde[ado de lag
operaclone§ de fompra y venta de e©ntado de d6lares de los Estac|os unldos de Am4rlca a camblo
de  moneda  legal  c©lombiana,  reali*adas  entre  lntermediarlos  del  MeFcado  CamblaFlo  (IMC),  asl

coma   de   las   opefacione5   que   efecttlan   los   lMC   con   las   demas   entidades   vigiladas   par   la

Supefintendencla Financiera de Colombia (SFC), di5tlntas de lMC y aquellas que hacen  los lMe con

©1  Banco de  1@  RepLlblica  a el  Minigterio de  Hacienda y eredito  Pbblico  MHCP.  La TRM  es calculada

diariamente   y   ceFtififada   par   la   Superintendencia   Financiera  lde   eQl©mbia   eon   base   en   la

lntoFmaci6n dlsp@nlble v la  FeElamentaei6n expedida  por el  Banco de  la  ReBtlblica, VaFlaclQnes de

los preci©s del ddlar tiene impacto ®n el pfecio de los in5umos importados.

ff TRM VIg®nte

$3 23819
(-a.75%)

_...-.-.`..

i::=:_:=-:.::-:i_=:_=

EUBnte:http5#/dolar.wilklnaenp€,GQm.co

Cfdepa de BEndurddb v dlstElbuGllp.

Ia  cadena  de  produeei6n v dlstribuci6n  clel sector de operadores logistlcos  pare  la  realizaclQn  de
even fas   se   e5!ftyctuFa   come   un   proeeso   de   prestael6n   de   sBrvicio5   integrales   de   caFfcter
lnt@Iectual,    t6cni§o    y    ©p8Fativo.    La    cadena    inicia    con    laldentmcaclch    de    la    necesldad
lnesituGlonall@    planea€i6n    t6cnlca    y    logfst!ca,    que    comprende    el    diseao    operative,    Ia
proiramaci6n  de  astividades,   Ia   eitructuracifn  d8   re€ur§os  ¥  Ia   seleceidn  y  e©ordinacl6n  de
proveedores.  Posteriormente,  se  desarrolla  la face  de  produccl6n,  en  la  cual  se  ejecutan  las
actividades logisticas mediante 81 montaje t6cnico, la operaci6n de eventos, la implementaci6n de
acciones   de   divulgacl6n   y   promocl6n,   y   1@   articulacidn   de   los   servicios   €omplementarios
requeridos. La dlstrlbucldn del servlclo se realiza de manera directa, sin lntermediaci6n comenelal,
a trav66 d9 Ia prastaei6n afeetiv8 gel aBovo leg`stlco ¥ la entFeg@ 4e praducte5 t6cnleas asocl@des,
tales   come   oventos   rea!izado§,   £ampaha5   ejecutada6  y   material   premoclQnal   di§tribuido.   La
cadena  con€Iuye  con  el segulmlento,  Control  y evaluacl6n,  materializados  en  la  elaboraci6n  de
informes t6cnicos y de resultados que evidencian el cumpllmlento de log objetivos contractuales y
la correcta ejaeu€16n de las ra€urso5 ptlbllcos.

a. T6cl'lco

NO.
ten Cantldld

1

-     a        rc.raari
AeTrmAB 1 : gTumT•iifrolEainn.Sa® n7sfrorOqFanoaapoyo toolitleo pep. La reiSIForoiron.to.I:topro lhecl@ii d.lee   ®rot  nsaramlFlnaforat.1norcadJCona   tprazonedhoawo.Organ   a    teefafl€a

i.1 LAPICERO MECANI8MO RETRACTIL: Lcolcoro uno mlne, efaborado en Da9ta. malcado con bl lono del ovento. 360

1.2
LIBRETAS: Tlpo bk)ck ndie carta de cO hops, de 75 grames rayades, con pasta blanda a edk>r en propelcoto d® 240 grames, 21 x 360
29 cm. rnercadaa con el lcoo del evento y e8cudo del munlciDlo.

1.3
PENDON FORO IN6TFTucl-ONAL: Ponddn d® 2 metros x 2 metros en lona banner de 13 onzap con ojaleles. Marcad8s con el logo 1
•Foro Educatlyo Ntlcleo8 d®l MunlolDto do Sinceloto ., Secrotaria MunlolDal de Sincelelo v el co¢udo del munielDto.

1.4
Apalyo loGISTIC0i-E-n dleducatlvoi(DlseFlodofomumarco dal-proeeo d®lahodintolcare®1rnaj]:%ri#6:nBEtorfe##j:P3::8£ntoFnei#ha##Vd¥£tydaen-##d#:&bddi;fog 6
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ri~rfu~ri`ri~rfe~elarfu

_``d_d`

1,§
:  ;   I,,  'ap-FREFeEH i :.,     .,,L    ir.,,:    ..    „     ,`.3`.        .     `..qu-:     I    „.iE."r     '*:     -.`Er.uma cermcaclon fldi¢B enCl,) 35

DfcoBlcafa de 260 qrames, a full celor tamaRo carfe a fa6 initltudenee aue Dftsenfan lB ®xraFl®n

1.6

EDIcroN Y AJuevE DEL VIDEO: Raplaho fllmlco d® minlrro 3 hara8, sonldo e lmagen exEx)de•duend®mlnlmo30mlnufaf,8edebentomar®vld.nelafonginatlfudeceheentodo88il8momrchs §kynlflcativei oanadaes, conento®desdeanto®deinterhesfa
1

finillzar coda ovento

1.7
REcesiMiENTO A LA ExpERiENOIA aioNiFreATtvA OANADORA: Plec. de reconcelmfan6 en aedllco fondo mad®ra de 1§Xio- S
",..

1.8

ALauiLER DE
•-,  T   .  '~  .   .  i  .    ,  6OitATIL con memoha da 4GB, pnfall. de T4'r58oluol6n PlB, con sfat®ha Wlndowe,

12CONECTIVIDAD BLUETOO", HDMl. 8D, u8B, u9B.a, WIFl, pifa al ngistro do pe"pentes,®1 ®nvlo rmaslvo de be cordflcades

de oa"D.tin y otro carl Droyechr he vidco6.
8uB TOTAL ACTIVIDAD 1

2 ACTIVIDAD 2: €umlnl.tr.r .Doyo loll.tlco a.I Fore Educatlvo NunlolD.I

2.1 LAPICERO MECANl8MO RETRACTIL: LaDlcoro uno mina] olaborado ®n Daefa, marcado con ® oqo del ovento. 00

2.2
PENDON FORO FINAL: 2 i"tro§ x 2 nwhos en froa bonn.I d® 13 onzae con o|6lelee, M€rcade® con el togo d®l ev®nto y togo d®I 2
muntolpie.

2.3 400; ,.1.-. ,     J.mamada8con .:    -    .   „®1loqode la cads de 50 hofae de 75Iovento,loqod®1oadminl.oraro8 Fayadea con podedla a ootof en pmidtrect6nectu81,Icaod®lee®oretartadeeducacotoe         oramo8,       x       on.ci6nyesoudodelmuniclolo,

2.4
MEroRIA USB: D13ono modomo, con capacldad d® 8 GB, Marcadag con ®1 froo del events. LeUSB lleve ha vk)oes de fas 400
exD.hancja8 cedened leas sfa nificativas,

_2.5_
Ale-DILER-DE VIBE3`BEA-M: d¢ 7000 lum.n3 (8 horas) 1

' tTunL," PrmHTlr!irmi^          ,`          ,,,!j,.     <,.!'            -I             .`        '           '``
...t

_27
seNIpi!A'erfve:tiuto~amb"ficadol ha-ri]-4b5-B'.fen-aa, -ri-ra-v5z act-edhTh-a-deTh'-Stwate ~--~ ---v

_._  t'

2.8
t   ,`  .    I   T  e

W `¢.I I-XPERIEN€IA8 S[ONIFic^TIVAS-`€ANAOORAS: Pfaca de reachbdmlento ®n aorlllco fondo mad®ra 1

de 21 Xae cue se reeonocora tos pfrome lpe8 Duo3toi y . I. meter .xpeden€1a Sfanlfrow.

2.9
APOYO IO®levreo; En el marco del pi"o de in8edpol6n d® toe peoupante8 (Dlsono d® foa8isqindadeteaperticlpentes,tomedefimaBydeinfor\macl&Fi,quisfrotofahaced8detoade

Eu###'#d:#%j#fed®redibe 2

el certifiedo, rmlizachn de certificado. dinltolee

2.10

ESCARAP-ELA€ DE IDENTIFICACION: Tari®tB8 d® u®ntlhacron pera raunbe8 corporativa8.fyo,permltieiidefaidentlflcacl6n,controld®acasoyrofuecodomafca,panpeterconunaanthcluy®n ®1 nombro del asbtonto, rol yt.(lanyard)oallpp.inalto
00

vtoibilidnd,

2,112.12

--i-,-..i

©tt Y AwlVAPOR DEL EVENTO Pro(eslonal con fomacl6n y exp®dencla ®n fa pfesentaclan do ovenfro ma8ivce pare 7
EiresBnfaden de evento de deFre

as75B          fall-a-1-4.      -FTfty con 8istome Wlndow8
2

LqunHR BEE €"FUTABOR rmTATf[ eon memoricONECTiviDADBLUETOOTH,HDMI,8D.u8B,uaB-c,a               ,pen     a   .       resouWIFl,penelngisfrod®pertj9ipeotoa
el onvlA maaivo de be coifedca1

d8 pOuDaclbn y olro aera Droveafar ha videoi.
ALOulLER DEL ^UOITORIO: Salch con capeck]ad pera 400 p®raenco, con 400 9lIIas, dotado qe benos. Incluye edecuaclon y asco

1
2.13

I,I lunar.

2.14
ENfiIA+-ExpENraBum®nd®exfx)fanGlaC,,ULfanSHaNiFieATivAs-PARimawvaSconfotcamflTtcIPAa3vevidNTES, RESALTANDO EXPERIEN-andesenfamefalmneeovenmdqu ®ANADORA: DooumentoIlerrmn4tha- 1

2.1§
•  i   §   .,' T-',r®   ,

"(I   ,:`.      i
ENirmK;AS QUE ueTrmNT*Th[uA-CfeN DE Espacro6 DE REFuexIQH. profhaioml co-n 1

macatfla

i. Begulamtlo, (Ma[go NotmatiMo ¥ Lagal!

Que 81 aft(cul© 41 de la fonstltuci&n pal(tica de eglombla, Q§tab
de educacl6n ofi€iale6 a privadas se fomentaran practicas demo

'c:fa:i::sepeanr:aeiaasp'faesn`dnjszt:i:€#::

principio§    y  valores  de  la  particlpacl6n  ciudadana,  es  del  inteB6s  del  Ministerio  de  Educaci6n
N@clonal  la  re@lizaci6n  de  log  Foros  Educativos  ln6tituciQnales,  que  contribuyan  a  la  construccl6n
democratlca dBI Blab  Decenal de Educ@€16n 2C26.

-Z®a§, pa fa 1o cual se lnvlta a todos los de6tlnatafios de esta directlva a qua se convoque y faclllte
la  participaci6n de  lBs comunidades educatlvas, organizaciones comunales, comunitarias, 6tnlcas,
cultufales,   campesina6,   acad6mleas,   jweniles  y   slndicales,   asl   ¢omo   las   entldades   pdbllcas,

pFjvad@s, y etros actQFe§ que lfltervengan, o deban lnt€Fvenir, de maneFa dlreeta o lnd!recta, en las
de§l§i®ne5 de p®litlfa Bubllca 9duca*iva,

EI  artifulo  164  de  la  Le¥  115  gel  8  de  tebFero  de  1994,  seflala.I  "Crda«se  /es fares  Educatjvas
munleiGal©s, distFitales, departamntales y nacionales con el fin de roflexionar sabre .el es.tado Te la
educacl6n y hacer rec®mendaciones a las autorldades educatlvas respectivas pare el mejorapripnto
y  cobertura  de  la  educaci6n.  Serdn  orqanlzados  anualmente  Bar  las  refpeetivas  autoridades  y
reunirdn a las eomunidades educatlvas de su juFisdLcci6n.u
EI  Mlnlstari©  de  Educagl6n  Nacional expidlS  la  Bireetiva  N3.003  de  2026, donde sBi{alQ:  "/esf®ros
educativas   instltuclonoles,   munlcipalGS   y  departamentales   se   orientordn   hacla   les  siguleRtes

BrQB6sltas y Fesultadas:
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1,1  Eameatae uaa Bact!elcacida amRlla y demoes&tlca de tode la cludadenle ahededeE de to
garantke del derocho a la eduEaci6n en los teFriterlas, en el marco de la dlspuesto en el
artlculo 164 de la LBy 115ft4

1.2  Generar url dlalQgo territorial qua Bepmita la socialiEaci6n y apFoplacldn de las rutas qua
haeen  parte  de  les  .jes  estrat6gices  planteades  en  el  IV  Plan  Naeional  Becenal  de
EducaG!dn (2ee6=2eeE)

1`3 Dqflnlr uaa bQ|a de urbe de inBleaeataethn TBrdtoFhal con acclQnes caaaetas Bare to
gproBIaci6n del IV PNDE, aseguF¢ndola pattie!paci&n de la comunldad educatira y ®tFas
actoFes aliados. Para ellas, eada faFo buseara dofinir..

I)            A€eianes  c®ncFetas:  me€anismos,  aetlvidadGs  a  proyectas  deplvadas  de  lan  alas
estrat6gicas   y   !as   puta5   del   IV   Plan   Becenal,   qua   Sean   del   lnteF6s   de   las
eemunldades educativgs y qua S®an vlables segdn al &mbjte de aBLicaei6r\.

il)             Re5BDn£,ables  inseituelQnales:  deslgnaei¢R  Clara  de  lan  lRstaFi¢ias  a  autoFldqdes
enGargadas de lidBrgr y e|ecutor Gada accl6n Bropuesta.

lil)          Mecanismes d€ s8gulmiento: definici6n de coma la comunidad veriflcara el avance
d8 estas Futes en Su &mbito.

TEMAueas BBleBRARAS RARA LAS al£CusleNES DE Log EQ,Res EPusAITves: EJ IV Plan Naclenal
DBeenal de Educacldn, euyos contenldos se encuentran anexos a este decumento, Qn uno tabla de
slntesis,  contlene  20 rutas de  polltlca  pbbllca  qua  reprasentan  les 6nfasls de  los  problemas y las
Dropuestas presentadas durante el  proceso de  partlcipaci6n sac.ial de cQnstrucci6n del plan,   dos
rutas  Brioplzadgs  pare  esta  vigencia  en  las  Feras  Educativas.  Es  impQrtante  cQmnFender  quG  Ia
imRlementaeldn   de   un   plan   de   Bolitl€a   Btiblica   debe   nrever   ufla   priQFizacidsn   de   aeelones  y
temdtieas  que  permltan  qua  sea  BFoqreslve  y  erdenado.  En  este\,sentidQ,  se  hen  pFIorizado dos
ruta§   Rare   que   Sean   abardadas   en   lgs   dlseusioriBs   y   Brapue§tas   qua   &e   gen&Fan   BQr   las
comunldades educatlva§ en las FOFas inftltucionales, municiBales y 'deBartamentele5:

•   Ruta   9.   Bar   un   gBbteraQ  en  BstgblBelmleQto§   a   lnstituGlanas   eduEatlves  dgEide  BaptieiBar

signifique  decldlr.  El  obJetivo  de  esto  puts  es fartaleeGr  las  esBablas  de  BaFtlciBaei6n  exlstentesu
garantlzar  la  lheidencla  efectiva  de  la  ¢emunldad  edueativa,  y  la  particiBaci6n  y  ejereicio  de  la
cludadanla desde la Grimera infancia en la tama de deeislanes, y promover la veedurfa eludadana y
el central social EQmo pllares de la tFansparencia y lq gestldn Bbbli€a.

•  Rutq  la.  BQF  6uFGkeutos  qua  nazcan  del  terdtesie  ¥  uecericaapn  tedes  ha  coFiaelmientes.  EI
objatlvo de Qsta ruta es hacer efactiva la autonomla instltuclonal ir territorlal pare la e®nstrueel6n
de  curFiculos  situados,   garantlEando  al   mismo  tiemBo  horizontes   pedag6gicas  eomunes  que
aseguren  candlelones  de  equidad  en  81  acceso del  d8FQche a  la educacl6n.  Bare ello,  se  ppQBane
eQnsQIIdaF   uno   arquitectuFa   eurFieular  caherante   que   gFtleul8   !as   rofeFBRte€  e#istentesid   Bero
recuRergnde  su  cardcter  QFiBRtador  ¥  ne  RrGseplptor  ¢e  las  aBuendl&ches;  y  permitleRdB  a  las
ipstituGieFies Bducatlvas  la oFggnizaeidn escalaF m&5 all& Gel medGle Beip Q6ignqturas,  dtselBIing& a
ci8nclas.  Lea euFpleule§  intGgFadas,  Ias pedagegias B®r ppevGGtas,  !pe 8nfroques  lnterdjseiplinaFias y
lag  Prepuestas  basadas  en  problema5  y  contextes  terFitoriales  se  reconoeen  came  alternatlvas
legitimas  Bafa ra€onfiguFar la exBeriencla educativab favoreelQRd® aprendlzaje8 eeFitextual!zade&
trabqjo celaberativo y farmaei6n €Fitieg. En B§ta peFspeEtiva, el cuFr(eule deja dB set uno estruetura

frggmBFitadg y r(glda  para eQnveFtirse en un  prapeto Cultural y pedag6gleo dlFi&mlco, censtruldo
eole€tivamente,  Eapaz  de  dlalogar eon  los  saberes  lacale§,  Ias  dQmandas  eontempondneas  y  las
desof(os de justieig sQelal que atravlGsan la educaci6n Gn las territerlos".

Ios  feFQ§   Bdu€atlvas  €9nstl&uven   9spaclas   de   Fefle¥16n   pedagifelca,   en   el   €ual   BaFtlclpan   log
dlfefentes est@m©ntos de la comunldad educativa y de la sociedad en general, pare debatir temas
educativo6 d6 actu@lidad  qua  incid9n en el  proce§o de formaci6n de los educand©§ y en  la c@Iidad
de la pregta€i6n del sgrvicl& educati¥o,

Ahora  bien, en Gumpllmiento d9 1o dispuesto en el attlculo  167 dp  la  Lew  115  d8  "84,  med!ante
b©Iet[n informative del die  15   de juni® de 202a, el Minlsterio de Educaei&n  Nacional capvoG6 a log
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dlfaEent85 aGto[8i ¥ aluele§ dB fo[ma6!6n del llitema edu€atlwo a planteaF dl§£uilones en  to[no a
lo6   fgtos  y   opertunidados   qua   ®fFece   el   8istema   educatlvo   €al9mbiano,   en   tfrminos   d€   la

planiflcaci6n   e  implementacidn  de  lf  estratogl@  d® altepnancia,  a  paftir de  una g©8%n  educatlva
eon caracter teffltorial a incluyente, que permita que todo§ los nifie§, nmas, adolesc®nte§, j6venes
y  adult©S  pefmaneifan  en  01  Sistem@  edu€ativo  y  c©n§®Iiden  SUS  proyeet®5  de  vlda.   Papa  .11®,
remitid Doeumento ©rientador Fora Educativ® Nacional 2024 (FEN 2024)-"Po//t/car ptid//cos par a/
derecho a la educaeldn -Colombia terFitQrlo de paz y educaci6n".

En  este  arden  de  Ideas,  papa  ®1  muni€ipio  de  Slncelejo  -  secret@rja  de  educacl6n,  es  de  vital
lmp@ftancia  propiciar y fortalec8r ®spaclos de partleipaci6n, dialog® y feflexi6n sobr® Ia divefsldad
en la educacl6n come elemento fundamental pare reducir la deslgualdad social y alcanzar el pleno
goce  del  derecho  a  uno  educ.cl6n  pertlnente,  contextuallzad.  y de  calldad,  besad.  entre  otros
aspectos en princlplos de justlcia, equldad, antlrracismo e interculturalidad.
Es  par ello, que  el  supervisor en  calidad  de  lider del area  de Calidad  Educativa y PeFtlnencia  de la
se€retarfa  de  rducacl6n  del  munifipio'de  Sineeleje,  a  trav66  de  oficlo    de  fecha  28  de  maya  de
20£6,  Femitid©  a  la  ®fieina  de  Plan.acl6n  Educatlva  la  documenfacl6n  pare  la  actuallzacldn  del
Droy@cSo  apoyo  legistl€e  y  §uministFo  de  los  elemontog  negosaFlo§  papa  la  rieallzacl6n  del  fore
edueativo  municlpal  de  Sincalej®,    con  el  fin  d8  compartlr  sui  experiencias  slgniflcativas  en  el
campo   de   la   en6efianza   -  aprendjzaje   que   potencie   el   mejoramlento   contlnu®   del   servicio
educaSivo".

En  vlrtud   de   lo   anterlormente   seffaladQ,   la   Se€retaFla   de   educacldn   de   Slncelejo,   expidi6   la
Resoluci6n  NI  1312 de 24 de junio de 2026, por medlo del cual se €onvoca y ordena la feallzacl6n
dol XXVI  Fora Educatlvo  Municipal de Slncelejo.

8. cOMp®BTAMiENT® DEL aASTe HisT¢Bi£®

La  GobeFnaclfro  de  C6rdoba,  implementa  el  Anallsls  de  Dates  de  Compra  Pobllca,  EI  Modelo  de
Abasteclmlento   Estrat6Elco   doaerrollado   par   la   Agencla   Naclonal   de   Contratacldn   Bt}bllca   -
Colombia  Combra  Eflcl6nte,  busca  mejarar las buena6  practlca6 en  la  planeaci6n y 8esti6n  de  los
procesos contractual85 pare  qua  los p3rticipante§ d9l Sistema  de Compra  Pdblica  lo adapton y se
d@staquen par su§ niveles de tran5parenc(a, efieiencla y geneFaci6n+e mayor valor par dinero.

HerFam]enfa d€ Vlauallzacl6n pare el Andlisl§ de la Demar`da

La  Agencia   Nacional  de  Contratacidn  -  Colombia  Compra   Eflciente   pane  a  disposici6n  de  lag
entidades e6tatale§,  Ia  heFraml®nta  de visualizaci6n  pare  el Analis|s de  Demanda,  la  cual  permite
de   manera   Integral   visualiaar   el   comportamiento   de   compr@s   hist6rico   de   la   8ntidad.   Esta
herramienta  coniolida  la  informaci6n  que  reposa  en  el  SECQP  (I,  11  y TVEC),  presenta  de  manera
ofganizada  y  estructurada  dates  hist6ricos  relacionados  con  las  compras  de  la  entidad.  E5  una
herramienta dln5mica que permlte realizar flltros y bdsquedas pard hacer mss robustos los anallsls
correspondlentes,
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a. E6=uBl® BE uL OEEBZA

MODELO DE ABASIEciMiEN*O EevBAIfaico -MAE

La  §Qbe[oa§16o  de  esrdQha  lmp!emepta  el  AQa!l§!s  de  Dato§  de  ComBre  Bdblica,  ELMi&d.elo  d.g

4bastecimlento   Estratfglap   de  aFrollado   per   la   Agencia   Nacional   de   contrataci6n   Pdbllca   .
Colombia  Compra  Efigi8nte,  buaca  mejorar las  buena§  prdctica§ en  la  pl@n8acidn  y gesti6n  d8  los

pF®cecos coctractuale§ pare que  log p3Ftlcipantes del Slst8m3 de eompra  Pdbllca  lo adQpten y se
de§taquen par sue nivele§ de tFanaparencia, eficieneia y genefa€i6n de may©F valor par dlnero.

I].rramlen&a d. Vl£Liallz.cl6n pert el An4llslf A. la ®faFte

La  Agencla   Naclonal  de  Contrataci6n  -  Colombia  eompra  Eficlente  pone  a  dlspQslcldn  de  las
entldndes  estatale6,  la  herramlenta  de visualizaci6n  papa  el  Analis|s de  oferta,  la  cual  permite  de
manera    integral   visualizar   el    comportamiento   de   compras   hist6rico   de    la    entidad.    Este
herramienta  consolida  la  informa€i6n  qLie  reposa  en  el  SECOP  (I,  11  y TVEe),  presenta  de  manera
organizada  y  estqucturada  dates  hift6ricos  relaclonados  con  las  compras  de  la  eF`tidad.  ES  una
herramienta dlnamlca que permite realizar filtros y busquedas paFa\ hacer mss robustos los and llsis
cofrespondientes.

casffiBFrEL'.=

$41,43 in

ANALISIS  BE  LA ®F

ol..tin.w..I,'Jt,ua.-bwqu-I

Ontl..-|qmi-O.,--}qbm+--I

`y'viife~i~rfu~-Gfu*i;~i=-fa'

I    S512 -Euciu®t.do y accesona$

5ffiffiiniiffiiali©areHRErm,
rfro d. D.p.rtmmto - f]rCh..I.I:---tr
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C. COMPORTAMIENTO DEL GASI® Hl§TdBICO

1, £C¢mo ba adqulfldg la Entldad Estatal en el pasado est® bien, okra a servlcio?

De   conformidad   a   lo   estableGido   en   el   manual   para   el   Analisis   del   sector,   se   realiza   el
correspondiente  analisis  del  comportamiento  de  los  procesos de contrataciones anteriores en  la
G©bernaci6n de C6rdoba, asl: '

!S-`X{~gesREsese*`^--+  `~ i  `r   >¥t'`   `^' rv  ```^\,`^`^gfe -A   # -A ty;EL®`)  {&¥t'F  dr ,,~{r.';`Ej-;ch~?*=jH*`{<'>7>w` t)alT>*-^-.`^*`i.  ;-A-   ,
_____11111111111--_______

OETALiE DEL pA®€eso Nt]MERb MINiMAgivANTr\cO3,2026

TIPO DE PROCESO M`f' imacuant'a

Tip® a-F ee`fuTRATO p,estac6n de §ervic 'QS

OBJETO DEL CONTRATO,

APOYO LOGLASELBRESIDENCIACONLANOR i§Tlco PABA EL eESABROLL     OuRANTE LA ORGANlzAciaN y EjEcuciaN DE

ECCIONES AL CONGRESO DE I LA REB0BllcA 2026 Y BE  LAS  EIECcloNES

lES 2026,  INCLUVENDO IA PRIMERA Y SEGUNRA VuELTA,  DE CONFORMIDAD

MATIVIDAD EIECTORAI VIGENTE Y IOS  IINEAMIENTOS IMPARTIDOS POR IA
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y^L®t «fiA.^tLo a.. €®t!rimro V fy Jqu!l£^CloB;

€1 voler .ctlrrado cl® k] con`falacidn ®s per lo "rra cl. CIE.flo tl.C. A.lLIONes tttlclentos
•fftlma v .lfTl qu. tesa. {® I la,Zzrco.qp.I AArem Eri. vaky cuboe tni®crament. k# co§io.
Oucelca a ndreclo. derivadof a- la el.aicksn dot controto. 61 Mi/nlclplo do Slnc®tedo  ho
r®okzocto iln prergp`+.rsto o»clol bosado .n un ®slvc|lo de m®rcodo .®c]W{oOo por lq S.cr®1ey ka
d. Gabtomo. conoultonclo y sollcilondo ooraoclonet a.I a.rvicfo qu. .® pro.®nd®n con.ralor.
lu.qo a. anoflzc]do. to. da.of y a. prom.dlar toi co..o.. ae 11.g6 al prouou..Io mol qu.
dot.rmln6 .I co.lo ..llmodo do la conlrcilacl6r`.

1®. ocolo. y ®o.Io. .n ai.. lo. ln.-o-.ode. Incur.-n a®r` oco.len a.I ondwl. a. b. tfo-`.mer`lo.•aoP.®e.ro.k)f~nloel6..¢1-.t>..a/oel.n....I.r.pc)r-conyer-.nlqerana-ki.olw.a.

v  cuak]iil.r  ...a  co.to  o  eo.Io  r.loelonodo  con  n)  pc"c*o-cl6n  .r.  .I  ~-  a.
Contotacl6n .atcy6 a ca.\Elo -xckich.o a. .. ht.mode. v -E>on.r.t-.

AMeABo RBHu8uE§IAL

•.I           DI!roHlllLlun.u§qufsfou  El valor a. lq  pf®sont.  conlralocL6b ae  of`cu®FilTa
Qmpatqdo giv toS Ceflif`cqdes d® CXsponibngod Pr®sopueslol Wo,  lcaa7 ¢al I 6 a. eQco do
2cO6,  ~ldo  par .1 dr®cler 16cdeo d® froeuouoflo,  coo  cc[qo  ol  presupilerlo d®  1o
vtrygricia so26.

iuaABEs BE EN*eEaA a fiEOuciau I.     lu6^l oI urowc16tl: El conlfolo !..jeeuler4 ®n ®"unicipk] de slncoleic+sucie.

eLAzo DE EifcLJC16N

I..          tL^Zo efL €Our..lot lo drrqcl±F` dof Fw.-ol. conlralo.nd a. Cu^TRO(a.) IAESESC^lBID^RIOS.conledo.apciiwdda.givmonoa.a02.,pr.tocumpldenloa.Io.
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SL'Pato.

i?£##¥::¥#+±°#deife:¥btot:o#dn#hor%.Sn#:LL%d£:d#%#a¥`%•4IA®t^ro1:Parcl®1paco,.1conltalLelagivberdpres®nlorfcic`uroodocunenlo:?uiv,°erlen£:oF:C:£°ocrxpr:[qLdenfeonc##ci?ur:OfdTt::,::7(#diB£':'°##£°stjr.olrpencomon.|b)rtyveoiycomtw'.d+odaufronl.a.to.bl.n..y/a.e.`rlclo.,c)uevorunrl®m-oou.con.lpendooiintll.niad.hum.rool6nconocultwod.lceluro.d.v.nlo.

CORTRAT06
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GARANTIAS EXIGIDAS Y SINIESTROS.

1?q-
EI pngpecent. f®ypc.ck!o dentro de I. Icvlt.cl¢ri ptlbllc. a.bend constltglr . favor del Munlclplo de
Mar.lee  (Cauea),  uno  p6llza  .xpedldi  por  un.  camp.hl.  d.  Seeuros  leealm.nto  estableclaa  en
Colomblau I. oual cubrlrl lo. slfulentes .mp.roe:

a)    CUMPIJulENTO; En cuantfo equivalent. al 1096 d®l v.lor tot.I del Conlrato, cop uri. yieencia
teuel al mlsmo y cualro (4) moses mas cqntados . partlr de su p.rfecclonamLento.

ey     C.lld.d I.I  a.rvlflo:  par cuantla  equlvalento  .I  Dl.I  par  clento  (10.6)  d.I valor tot.I  del
Contrato, con ufia vis®ncia l8ual al plazo A. ejecucl6a del contrato y cuatro (4) muses mss.

c)    he.poni.bllld.I.ifturontr.ctui.I par el valor d. 2cO SMMIV

NdlvIERO CE QFERENTES
-.,`'-__-.--__     --.I-1._.                                                                       5J_-.-_^__.           _`-`'.,-__`__.-```         .~`-.._'

t,,Wlml ,N,Hlar,,I,
`      `  '           {``ifari.iL.:-.iElimiriinw+iiEalwi`i;a+riHa&.     .  A.`4`--T-7  7  J  `;  '     '"     `(  LTE8-`  ,._    .I_.•«TTTi.-`TT-7T7PP-Ll?!F-.,,__,I_.,~;.\.F,*`,A.~~I,r/_,`'TT3'Z'~.-'`¥&'-```--+.---`-

D, ESTUDIO DE IA OFEBTA

1. Quienes ofrecen el servicio.

La gu'a  pars  la elaboracl6n de estudlo de sector, conclerta qu6;  Ia GQbe[nacldn de C6rdQba debe
identificar  los  proveedores  en  el   mercado  del   bien,  obra  o  servicio,  asl  como  sus  principales
caracter(sticas como tamafio  empresarlal,  ubicacl6n,  esquemas de  produccl6n y comportamlento
financlero.    Esta    ldentlflcacl6n   permlte   determlnar   poslbles   Rlesgos   de   colusl6n   y   tamblen
establecer el poder de negoclac]6n de los proveedores, el cual esta  relaclonado con el  ndmero de
competidores presentes en el mercado.

AL Marketing Logistica

y Eventos

Serempresarlal Eventos

EI Sol Centro de
Eventos

Visionar Logistica y

Eventos

Departamento

C6rdoba

C6rdoba

Munlclp]O

Monteria

Monterla

Monterla

Sincelejo

ServlclQs

Operacl6n logfstica, produccl6n y organlzacl6n de
evento§'

Organlzaci6n de euentos empresarlales e
lnstltuclonales.

Loglstlca Integral, qlqull®r de esp.clos y montaJe de
eventos.

Sonido, luces, carpf)s, tarlmas,  pantallas LED y
logi'stica para eventos.  (EIDirectorloco)

En Este punto la entldad Estatal analizara entre otras razones quien puede comerclallce I bien y/o
serviclo, preclsando lo anterior la entidad precede a dejar constanclB que e I objeto de la presente
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Ggnt[a{afitiH pu?dg §§r €Qmefe!aliz@dg pgEi  EQtidad§§ pt!b!!€a§ 9 p[i¥gda§ ded!€ada§ afine§ a la dgl
objeto contractual, con capacldad legal y operatlva pare Feallzar las actlvldades a que se FefleFen
las especificaciones del contrato a celebrar, Por conslguiente; se detalla a continuacl6n algunos de
los oferentes que pueden prestar el servicio.

1, ldeptificafl6o de BFQveedQre§.

Ia  gu{a  para  pare  la  elaboraci6n  de  estudlo  de  sector,  conclerta  qwe;  la  GQb8[na§ldn  cle €drdQba
debe ldentificar los proveedores en el mercado del blen, obra a servlclo, as` come sus princlpales
caracterlsticas como tamaflo empresarial,  ubicaci6n, esquemas de  produccl6n y comportamiento
financiero.   Esta   identificaci6n   p8rmite   determinar   posibles   Riesgos   de   colusidn   y   tambien
establecer el poder de negociacidn de los proveedores, el cual esta  relacionado con el ndmero de
competldores  presentes  en  el  mercado  y  las  partlclpaclones  de  cada  uno  en  el  mercado.  Por
consiguiente; se detalla a continuaci6n algunos de los oferentes que pueden prestar el servicio.

•       GEL MARKETING  EVENTQSS,A,S

•      SOKA PRODuCCIONES LOG'STICA Y EVENTOS S,A.S

•       LASERLES,A,a

•      AI  MABKgI!NG LQglstlca & E¥Bntos

•       LQGISTEAK

•      ALD  L,OGISTICAyDEPQSITOSSAS

•      loGISTICAYEVENTOSJSPSAS
•      AVANZADA EVENTOSY LOGISTICASAS
•      SER  EMPRESABIAL

E, E§tud!9 dg meEGadQ,

Luegg  de  anal!zadQ9  !Q§  d@to§  ¥  de   promgdlar  lQ§  costo§,  §e   !leg6  al   pFesupu8§to  flnal,  Sue

determin6 el costo estimado de la contrataci6n, el cual se estima en la suma de CuARENTA Y TRES
MILLONES CIENTO CINCUETA Y UN  MIL OCHOCIENTOS CINCuENTA PESOS M/CTE   ($43.151.850),

Este  valor  incluye  lvA  y  todos  log  costos  directos  e  indirectos  que  se  deriven  de  la  celebraci6n,

Iegalizaci6n y ejecuci6n del contrato.

Los costos y gastos  en  que  el  ln±ere§ado  incu[ra  coo  ocasi6n  del ai]alisls de  los documentos del

proceso, la presentaci6n de observaciones, la preparaci6n y presentaci6n de las ofertas y cualquier
otro  costo  o gasto  relacionado  con  la  participaci6n  en  el  proceso !de  contrataci6n  estara  a  cargo
exclusivo de log interesados y proponentes..

PRESUPUESTO 202e FORo EDuCAT'VO

N9. Item C,ntld,d Valol unltrrlo    -PFom®dlo V.tor tctal prom®dlo

1

-AC"DAD 4.` SLimlnl.trar .b-oyo lbgf.tlco par.

'1`ro,llz,ol6nd® 1o.  Foro. ill.tltuelonal®1

pravlo. orb.rtlz.d®. par 6.Fc.n[. ahtrt  jE azoi`I.a?ogr4flc..(Fore.zonal®t):Se

progt.in.dlp I foto.. 1 par c.a. zQI].
d®ogr,flo,

1.1

LABICEcO utECANISAro RETRAC.FIL: Laplcoro   `
360 $ 3.875 $  1.395.000uno mlna, Blaborado en pasta, marcado con ol logo

del evento.

1.2

[lBRETA8i T!bo black m6dTa-cartla d® 50 hojae,
360 $  16.250 $ 5.850.000de 75 qramoe rayadas, con pasta blanda a color ®n

propalcate de 240 gramos, 21  x 29 cm. marcadas
con el loao d®l ®yonto v escudo dol munloiolo.

1.3

PEWDD'tt`FO`RO "STltucIotlA[: Pend6n de 2metrosx2metrosenIonsbannerd®13onzascon

1 $  175.000 $  17§.cooojfilolo.. M?rcada6 con el logo "Fore Educatlvo
Ndoleoe gel Munlclplo d® Slncel®J9 -, Sgcrelaria
MunlclDal d® Slnc®l®lo v ol ®8cudo d®l munlclD]o.

1.4
APOVO [OGIS"CO: En ol rri5fe6-deT prdco-6o d®

6 $ 120.000 $ 720.000lnscripcl6n d® loo particlpanto8 ®n 6 toro8
•ducatlvo. ore.nlz.do. ..odn ni]d.a. .duo.tlvo.
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`.fflREFH`ifiiRE!iil5illil!RElj                      I    ffi
a       .   a.   .rae    cot a,a          ®    a    ®

aorFi6 d?n`d® ca4a partlelpanle roclbe ®1
c®rtiflcado.

1.5

cER"ElcAro Fisico OEu EXB€BiEtyclAexperienctaelonlflcatlyapalllclpanto(S®I?ei]trega

35 $ 9.750 $  341.250una Certiflcaci6n flslba en prap.Icote de 250
gramos, a full color tamaho carta a lag instituciones
due I)resentan la exDorlencia)

1.6

EDIC)ON Y AJuSTE DEL VIDEO: R-egi.8tro fflml6b -dBmlnimo3horas,Sonldo®imaqenexpeFioncja3

1 $ 278.000 $ 278.000
slgnlfleetlwas gen.doras, con ®dlcl6n d® minmo 30
mlnutos, 8. d®P®n tomar evld.ncla fQroe
lnstlfudpnale. .n tedoe aua mom®BIoe dcodg
anto8 d® lr]clar heeta finallzer cad. evenlo

1.7

BfflcocI»lEIITO A IA EXPERIENGIASIGNIEICATIVAGANADORA:Placadg

6 S 05.000 $ 570,000r.oonoolml.cto .n .orllloo fondo in.a.r. a. 1 exao
DO, n¢O'®o

1.8

A[Qui I-ERTOEE~coMpuTADORTorm*T![ 'con ~

12 $ 187.000 $ 2.244.000

mBmQri? a? 4GB, pantalla d® 14'!resolLicidp HD,
con el8Iema Vvlndows, CONECTIVIDAD
BLUETOOTl], HDMl, SD, usa, USB.C. WIFl, pare
el .colllro a. p.dlclpanfo., .I .I)¥16 in..l¥o a. Io.
codlflcodo. c!. p.dlctpecl4I) y olro p.ra pro¥.cl.r
lee vld®o,.
SuB`TotiA['ACFTIVID-APT-'  ---`-J      . $  11.57S:Z50

2 AC"DAP 2: Sumlrll.tr.r .peyo logf.flco d®I
Fore Educ.tlvo MunlclDal

2.1

-LApleEBo wEGANisMo RETRA-eTiL: -Labicoro

400 $ 3.875 $  1.550.000una mina, elaborado on pasta, mai'cado con el logo
del ov®nto.

2.2
PENDON FORD FINAL. 2' metros * 2 motro® en

2 $  170.000 $ 340.000lone banner d® 13 onza: con Qj4l®loe. Me.cadas
con ®1 logo dol evenlo v loqo del munlolDlo.

2.8

lllRETAa; Llbrola mndld a.d. d® 50 Fioj.. `d. 76q[.moocoy.a..opnpoll.a..color.nprop.Icol.

400 $  1,.GOO $  6.BOO.000
a,`=<a a..mo., 21 I 2. cm. mire.a..con ., ,ooo
d.I eyaelQ, laeo a. I. .dmlnl.Ir.clan .ctuil, logo
de I. ..en.!ari. d® ®ducacl6o y ..erdo d®l
munlclDlo.

2.4

t4EueBls-LISB: "sedo mod€mo, con capacwar  `de8eB,M.rceda§conelloqod®l®yentQ.L.USB

400 $ 23.goo $  9.4QO.COOllaye 1o8 ¥ld8es d9 la6 ®xpedenclas pgdaoedlca8
Slanlflcallva9.

2.5
`ALQu

[LER DE"PEO BEAV! ~d®"00-luin®n8 -(8
1 $  1.290.000 $  1.290.coohorde)

2.6 ALOUT[Ef{e4tyTALLA: Tel6n-2 ints-k Z -into por'  -dlefrontal
1 $  158.000 $  156.000

2.7
`30Nltro -A`GFTIvai -(aJd(o`-.`m.pllflcidoTp.ra-.60   I -

1 $  1.03@.000 $  1.O@a.000D®r8an.e. Dare voz con cablna de 16' 500`^/att.

2.8

REcomelMiENTO A IAs ExpE"EHciASL

1 $  177.500 $  17?,§00
slGliiFleATlvAs OANADQ̀ BAS: Blaca d®

reconoclmlen!o en acrillco fQndo madera de 21 X29
cms se roconocer4 loo pFlmeTQs tree puestoe y a lam®lor.xDeri®ricl..lanlflc®Ilv.

2.9

APOYO LOOIBTICO:  En el in.fco del prooe.o d®

2 $  120.000 $ 240.000

ln.crlpcl6n a. lo. p®rtlc!p.ntoI (Dl..Ao a.
lormul.rlo dlqlfal A.ra .I rcol.too d. ..I.toncl. d.
lo. p!"clp.I)to., tome d® flmal y d. Inform.clan,
regllto A. to b.8e 4. dalo. a. cQpeeo dQnd. cad.
padlctp.ule eecttl® ®1 cadlficadp, roalLzacl6n de
cotlmeddoe dlaitelee

2.10

e               Q     ID          IEl    `      I.-Ta®ta®

4QO S a.000 $ 2.000.COO

d6 idenlmc®cl4p par. raunlo
-1ne.cQrmrolive..

Inclu¥9n el nomt}r® del .SIItente. rol ¥ loqo,
p®mltl?nap la I  on«fica   bn, col`tml   eaca80 y
rofuef3p 4e marea, Bare o9ftar coo uno clnq
(Ianv.dl o cllD i>ara Blt. vlelbllld.A.

2.11

pREeEpraBORy AtymAneB-eELHvetyse    -
7

._'-       $ 245.443

$  1.718.100
Brofoelonfl  con formacl6n y .perlencla ®n laprowhcl6qde.venlo.rna.Ire.per.

D(.cout.cl6n d. .y.oto a. ol.rl-

2.12

A[eun[lf B!1- coweuT^ftof.oRTATi[ con

2

1-$  187.000

$ 374.000

in.met. d. .08, p.nl.ll. a.1.*mcoluol6n HD,
con eldem9 Wledove, CONECTIVIDAD
BLUETOOTH, HDMl, SD, USE, USB-C, WIFl, pare
®1 roglatro di padlctpantos, ®1 qq¥16 masl¥o d? Ios
certlficaqp8 de partlclpactdn y olro pa[a prqyecfar
loo vldoo,.

2.13

ALQ`un.EB-DE[ AU DIfoEuqT:``S®lan con

1 $ 5.200.000 $  5.ZOO.000
capacldad p.ra loo per.oneS, con too elll.e,
dotado d® bate.. Inclu¥® Adeouacldn y Acoo del
'uq®r'

2_.14           . MEH®RIAi-EXBE"ENcrAJsiotliEtoATivAs. 1 s 8Oorooo
_  $ BOO.coo
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exp®dencl?8 §lo n lflcatlvae con fotoqrafia. y
®vldel`cla? en formala  lmpr®?a y ®n medlo
maenollco -

2.16
HONonRIQs-ExpEBTO`EwTE«Amc`AsQuE

1 $  1.500.000 $  1.500 .000WOTIVAII LA REAL ZACION ?i E&P^C103 DE
REFLEXIONr Protos anal Con ma®strla
SuB TOTAL AcrlmDAD 2 $ 31.878 .Coo

TOTAL $ 43.1_51 850

F. €ON€Lu§ieNEs D!t E§TUBio BE sEeroB

Justlficacldb pare la detlnlcl6a de lQ§ p[eclos de refer.encla
El municlplo de Sincelejo -Secretarla de Educac[6n, para establecqr el presupuesto oficial se basd

en  un estudio de mercado realizado  por la oficina Calidad  Educativa de  la Secretaria de  Educaci6n

de Sincelejo, a travfs de solicitudes de cotizaciones de los bienes yvo servlcios que se requieren, a

establecimientos comerci@les del mercado.

iAl§A-BOIMPRESOBgsLIIOGRAEIA GRAEI§OS Bf IAIAaAl,A

I--,--,.t`:,,-,

.,_  --            nl-_
LAPICERO M`ECANISMO BET      CTIL:Lapjeerounaminj],elaberadQenpasta,maFcadoconellogodelevento.

1 ; 3.750

1               $ 4.OQO

$ 3.875

LIBRETAS: Tlpo blQGk media carta d®

1 $ 15,500 $ 17.000 ; 16.250

50 hQjas, de 75 9romo8 ra¥ada§. con
pasta blanda a color ep propalcote de
340 gramQs, 21  x 29 cm. marcad?a can
el logo del ®vonlo y escudo del
municipio.
PENDQN.EQBolty8TITuCIONAL:        -`Pend6r)de2metrosx2matro8enlot)a

1 ! 180.000 !  1ZO,OQO $ 175.000
bamor de 13 Qnz?§ can gJ6lBl9s,
Marcadas cot] el logo 'EQro Educa!i¥a
NBQleo8 d9I Mimielplo d® Slpcel®jo g,
Secretaria Municipal d® Sincelejo y el
escudo del municiplo.
CEBTIFICADO EISICO DE LAEXPERIENCIA®xp®riencja8lgnificatlvB

1 $ 9.000 $ 10.500 $ 9.750
partlclpante(§. I? ®nlroq? uno
certlficacl6n fi8!ca ®n propalcotg d® 250
gramoa, a full color tamatio caFte a las
inst!lucion8S qua presented 18
exD®[lenela)
BECO€lthlENI-a A IATXPEBIENCIA§lGNIFl§ATl¥AOANADOBA:Placed®

1 $ 93.000 $ 97.COO ; 95.000reeonpcimlent? QI] acrllico fQndo madB[a
d915X20 DOF ndcleo
BEtyDON EOBO EINAL: 2 in-etro8 ¥ 2metros®nlonebannerdBlaQnzaseel)

1 $ 180.000 $ 160.000 $  17Q.OQOojalele§. Marcadas eon el logo dal ®vefl!o
v logo del mupiQIDio.rL|BBETAS. Libieta medla cads   9 50

1 $ 15.000 $ 14,000 $  14.BOO

hrojae de 75 9[amos ra-yadae con bQrtada
a color en prepalcat® d® 240 gramos, 21
x 24 cm, ma[cadaa cob el logo del
ewgRto, logo cl9 Ia admll]istrac!dn actual,
logo d9 la 89crctarla de ®ducacl6n y
esoudo del munlcinio'
MEMOBIA-u8B: DifeAo mode[nQ, coocepagidaddQ8CB,MB[cad8Scopel

1 $ 24.000 $ 2a.000 $ 23.5QOlogo del eveF`to. La usa lleva IQs videe8
de la9 exp®rienciaB pedag6glca§
8ignlficativas.
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EE§ffi8fiREgi%fiffiaAliVAs
1 $ 175.000 ; 180.000 $ 177.500eANADORA§: Blaca de feconocimiento

en acFllico fondo madora de 21X29 cms
se reconacefa lps pdme[os tFes puectQs
y a 18 the or  exD®[iencia a gni  catiy8` EseARAPELA

a B`E IBEHTIFieA5ION:

1 $ 6.500 I             $  5.000I $ 5,750

Tarjetas -de id`entificaci6n para reuniones
corporativas.  Inclu¥en el nombre d®l
aslstent9. [ol y logo, pe[mltiendo la
id9nliflcaci6p, control de eceeso y
rofueBo dg ma€ca, pare podaF con uno
cinta   lal]ya[     ocllpD8roaltavisi   ili   a   .
MEMeBiAL ExpEBIENciA

1 $ 600.000 $ 1.000.000 $ BOO.000

§19NiFICATIVAS BARTICIPANTES.
BESALTANDO EXBEBIENGIA
CANADOF}A: Documenlo resumen de
experienGias §!gnifica!iv?a con
fol9qFgivaa ¥ ®rfl`deGcta£ ®n formoto
mD[eeo v ®n me   a maen®t oo -

EVENTOS IP I   FFERsON vlLLEGas

DE§€!PC'©MEDICIONYAJUSTEDEL VIDEO:Regislrofllmicodeminima3horas. -|I-||-.|m
._--i,~..,€j`.i,:`'i:&kJ:i",-`-@,*---r,-I

1 $ 278.000

i          $ 278.000

$ 278.000

sonldo e imaqep  experiencia?
aigoificaliwaa g9nadQr?a, con edicibn d®
mlnmo 30 mlnutoa, so deben tomar
evidencia foro8 lnstitucionale8 on todos
8us momento8 desd® ant®s de lnclar
ba8fa flnalizar c®da ®v®nto
ALQulLEB eel COuBUTAPQBBQBTATILconmamaFlad®4GB,

1 ! 187.000 $  187.COO $ 18Z,000

paptalla de 14'![eeolwclf!o HP, cod
alsfama WlndQw., CONECIIVIDAD
BLUEIQOIH. t±BMl, SP, u§B. U§Bp£,
WIEI, pare el [e818!ro de paFticipantoa, el
envi6 masivo de loo caFllficades d9
Particlpaci6o y olro pare Broyoclar lQs
vid9QB.
AL.eu!LEB DE VIDEe BEAM: de 7QQolum®n.(8bor.e) 1 $  1.290.COO $  1.290.BOO S 1.29a.Qoo

ALOulLER PANTALLA: T9ldn 2 mt. x 2mt.Bardlafrontal 1 $  156.OQO $ 156.000 $ 156.000

SONIBe ACTIV©! (auto emplificadQ)
1 $ 1.033.000 $ 1,033.000 $  1.033.COOpare 450 personas, pare voz cod cabina

de 15" 50twatls
APO¥O LOGl§TleQ:   ED el m@rco delproce&odelnaedpfibpd®lo8

1 $ 120.000 ; 120.000 $ 120.000

Bertio!pantes (DlseAo de termulario
digital pera el reql8tro de eelstencla d®
lo8 Dartlc pante§, tome d® firmas y de
lpfomacl6q, [®qlel[Q de 18 base d® dato8
d® co[reo dondB cad? pauticip@nt9 reeib®
el cactl8cadQ, reallzaQ!bn d9 cartlficados
dlqllal8®
PBESENTADOB ¥ ANIMADQB DELEVENTOProfoalonelconfermaclan¥

1 $ 245.443 $ 245.443 $ 245.443experienoia an la pres9n!aei&n de
evQntos masivos pace Bro§enfaci6n d®
evento d® cl,errs
ALguiLEB GEL GetlpuTABOBB®BTA¥lL€opmemoFiade4GB,

1 $ 187,000 $ 18Z.000 $  18Z,QQO

pantalla d® 14"[®.Qluclbn HD, con
il.ten. Wlndpw., CQNECTIVIDAD
BLUETOOItl, HDMl,§D, usa, USB-O,
WIFl, pare ql [egl§tro de p8ctictpanto6, 91
en¥i6 masl¥o de I?3 cedlficado6 de
particlp®cl6i] y ot[o pe[a p[oyeclar lQS
vidoo8.
AL®ulLER D-EL AuerTOBIO: Sal6n cobcapacldadpare400per.onae,con400 1 $ 5.ZOO.000 $ 5,ZOO.000I $ 5.ZOO.000

Cra 18 #20 -54 Ed. Cuerra Sede Centro piso 1  I Sincelejo -Sulcre I C6digo Postal: 700003
Tel6fonos: (5) 2828656



`Stgcr€.tariade Educael6n    a  .  .

#::.La#o#8:Q¥aaTi]u!EadrT.¥e
H©tloRARl@S. EXPERf®T EN

1 $ 1.500.000 $ 1.500.000
TEMATICAS QUE MOTIVAN LA
RRALizAGioN DE E§BAeie§ BB
BEFLExleN] B[ofeslpaal col] maestFla

Definlcf6n del presupuesto ofl€ial

luego  de  anallzado§  19§  dates  y  de  Bromed!ar  los  costos,  se   lleg6  al  presupuesto  final,  que
determin6 el costo estlmado de la contrataci6n, el cual se estima eri la suma de CUARENTA Y TRES

MILIONES CIENT® €lNCuETA Y uN NIL Ocl]OCIENTOS €lNCuENTA PESOS M/CTE   ($43.151.850).
Este  valor  lnclu¥e  lvA y todos  los  coitos  dlr®ctos  e  lndlrectos  qub  se  derlven  de  I.  celebr.clan,
Iegalizacidn y ejecuci6n del contrato

ldentlSlcacl6n d® lal modal!dade® d® seleccl6n utlllzadas pQr las Etytldades para la adqulslcl6n de
un blen a servlclo

Lag adgul§Iclon®a de blen9s,  ser¥iclos y obras cuyo valor no exceda del diez por clento (10%) de la

menor cuantfa de la entidad contratante, para la vigencia 2024 independientemente de su objeto,
se  determinan  BOP  Ias  reg!as  exclusivamente  definidas  en  el  articulo  94  de  la  Ley  1474  de  2011,

reglamentada   por   los   articulos   2,2.1.2.1.5.1   y   2.2.1.2.1.5.2   ddl   Decreto   N°   1082   de   2015,

modificado  por  el  artlculo  2  del  Decreto  N®  1860  de  2021,  el  cual  constituye  el  procedlmiento

apllcable a la modalldad de seleccl6n de mfnlma cuantfa.

En e§te o[d8o de  !d€a§,  la  moda!ldad de sele€cl6n e§cQg!da  es la  cQntratac!6n  de  mfnlma  cuaot(a,

par  no  superar esta  contratacl6n  el  10%  de  la  menor cuantia  de  la  entldad  determinado  por el

presupuesto anu8I del municipio de Sincelejo, vigencia 2024.

!d,qDtlflF.cldl)   ¥   Jugivq_cacldt) _.pa_p_ _I_?_ _ d.tertp_I.r|[€l_dp_F!£
diferenciales

!fiz=!!£:==|£:qqu¥mJ+utdiLcaLql,dn.Pqn„lp„.qetqrm.Ipidrpqu.de

Reoulsltos Habllltantes

Pop ser uD proceso de seleccl6n de in(nlma cuantfa no apllca.

Criterios Diferenciales

ltos   babllltat)tes   v   cElter

abllltantes    v   crlterlo

La   normativa   del   slstema   de   cQmpra   p¢bllca   contempla   la   poSlbllldad   de   que   las   Entldades
Estatales  lncluyan  dentro de  lQs  Procesos de  CQntratacl6n  requisltps  habilitantes  diferenciales en
favor  de  Mipymes  al  igual  que  de  los  emprendimientos  y  emprepas  de  mujeres.  Ios  requisitos
habilitantes diferenciales deben  fijarse  respetando  las condiciones !habilitantes  requeridas  para  el
cumplimiento  adecuado del  contrato, en  consideraci6n  a  las obligaciones y alcance del  contrato.
Esto garantizando  que  Mipymes,  emprendimientos y  empresas  dq  mujeres,  se  beneficien  con  el
establecimiento    de    condiciones    mss    exigentes    para    los    prdponentes    que    concuFran    al
procedimiento de selecci6n  y no ostenten  las referidas calidades. fry entjdod no otorgo criterfos
diferencias pop lndlcadores finaneler®s y opganizaclonales de requisites habllitantes diforenclales
en favor de Mipymes al igual que de los emprendlmlentos y empre§as de mu)eres.

froFlal,dp,FicJP.a.eL£PJ_a_ _.CoPTB_PJ?__a`ll_rTlentos   irara  el   abastecl_qulqntg_y_  Dara_SvmlnlstapJe
Droductos de origen aEroDecuario
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Lag   ao!!da9e§   BBb!iga§   gel   ol¥e!   Ha§igoa!,   deBaFtementa!,   di§Smal{   muole!Ba!,   sg€18dade§   de
ec®n®m(a  mlxta,  y  entldades  privadas  que  manejen  recursos  pt]blicos  y  operen  en  el  territorio
nacional,  que  demanden  de  forma  directa  o  a  trav6s  de  interpuesta  persona,  alimentos  para  el
abaste€imient®  ¥  pare  sumini§tFo  de  productos  de  origen  agrQpequariQ,  deberan  cumplir con  las
disposiciones que establece  la  Ley 2046 de 2020, sobre  porcentaje mfnimo de compra y puntajes
adicionales a requerir en este tipo de procesos. Igualmente, segun les aplique, deberan establecer
lo  referente  a  puntaj.es  adiclonales  (obligatorios  y  facultativos),  a§`  como  requisitos  adicionales,

qua estable¢e el Decreto 248 de 2021 que reglament6 dicha  Ley. ue es aplicable papa el presente
proce§o, Perque no hay compr'a de allmentos de ®rl&en a€FopecLJarlo.

ra la determlnacl6n de crl

Lag cQmpras ptlblifas sestenibles y secjalrnente re§ponsables implicFn un proce§o medfante el cual
las  entldades  estatales  satlsfacen  sus  necesldades  cle  blenes,  Qqras  y  serviciosv  al  tiempo  que
contribuyen   a   la   protecci6n   del   media   ambiente,   la   reducci6n:del   consumo   de   recursos   no
renovables,  la  inclusi6n  y  la  justicia  social.  Esto  incluye  la  cQnsid6raci6n  activa  de  criterios  que

:::Tow:¥aanp:ap:,qa:!dyadsoijedagri:an,®ra°s`e:auj:::uoS!6qnuede,o¥:lea::°firc::sV#ene,:b::#£'c,gnm:%tbi,cdaes':
distribuyan   de   manera   mas   equitativa.   El   presente   proyecto   ¢n   cada   una   de   las   acclones
desarrolladas  en  la  gestifro  €Qntractual  propende  per  el  respetQ+  protecci6n  y  garantia  de  los
derechos  humanos.  Minimlza  el  uso  de  los  recursos  naturales,  lb  generaci6n  de  residuos  y  la
emlsl6n  de  contamlnantes  durante  ®1  clclo  de  vlda  del  blen,  obra  o  servlclo,  con  el  objetivo  de
evltar  riesgos  para   la  satlsfaccldn  de  las  necesldades  de  las  gerieraclones  futuras.   Procure  la
contrataci6n  de  blenes,  obras  y  servlclos  que  generen  el  manor  lmpacto  amblental  poslble  a  lo
largo de tQdo su cl€Io de vida, o que generen un impacto ambiental pesitivo mediante su proceso
de produccl6n.

ha Alcaldfa de glnceltlo deb8 adjudlcar el Proceso de eontrataclch @1 p[oponeote que cumpla con

#e°:'%SeTaq:£!£Seefg:::S,i:+°e5n,de%CduomeenntcQuse:eJ?;reac::rjyor:u£°ptT:#an?icTu:i°:evnat':ore#r,ae:
e§pecificaciones  t6cnicas   exigidas   para   estos   procesos  de   seleaci6n,   aspectos   ambientales  y
soclales vlnoulades al objeto del contrato, garantizando no solo la s€lecci6n de la oforta econdmica
de menQr Valor.

i:EE!::#.ibF#:::¥#F#n?F:reTnrmco#p-q',.fnr,I,rmfJ#:haareig:ffi##'ee#¢E
En apllcacl¢n  al Artlculo  3 del  Decreto  1860 de 2021,  la  entldad df bera  lndlcar prevlo anallsls,  la
partlclpacl6n de los sujetos de especlal proteccldn de que habla el!artlculo antes menclonadQ, en
la  ejecllcl6n  del  contrato.  En  el  evento  en  que  se  deteFmlne  qu¢  exlsten  personas  cle  especial

protecei6n constituclonal que suminlstren estos blenes a servicios, se debera incluir la obligaci6n a
cargo del contratista en  los estudios previos y el cQntrato, y la obligaci6n par parte del siipervisor
en el contrato.

En fumpllml9nto de le antgrio[, ¥ dada !a naturaleza del contrato a Eusetlblf, el eua! se enmanga en
un controto de APO¥® L®GISTIC© , este no requlere la provlsi6n de un blen o servle]o susceptible
de ser prestado por una  poblacidn en particularidad, dado que est¢ presupuesto no sera  utilizado
ningdn  porcent@je  en  prestaci6n  de  servicios  de  personal,  raz6h  por  la  cual,     la  dependencia
estructuFadora consldera que no ®s pertlnente y necesarlo la vlnculacl6n de mano de obra tanto
calificada  como  no  callficada,  par parte  de  poblacl6n  blen  sea  de €xtrema  pobreza,  desplazados

per la violencia, personas en pro€eso de relntegracidn o reincorpongci6n u otro sujeto de especial
Brotecei6n  c©nstituclonal  tales  come:  adultos  mayore§,  madres  ¢abeza  de  hogar,  personas  en
condicidn de discapacidad, miembros de comunidades ind`gena o afrocolombiana, entre otros.
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Incentives para fortalecer la inserci6n laboral pare j6venes (lay 2119 de 2021),

El   par5grafo  primero  del  articulo  8  de  la   Ley  2119  de  2021  ,  apunta  a  que,  en  log  procesQs

:::I,:cnatacdo°nstep:rp,'aa:a:n:!nd::e:e;,tli['cC,ausyaantreanvi:sd:osnut:a::fserc:::es|,:s°::j':dn::::sd::::#:tvaecrj6,:
participaci6n   laboral   o   contractual   de   j6venes   entre   18   y   28   afios.   Para   lo   anterior   sera
imprescindible  adelantar  estudios  de  sector  ``que  permitan  identificar  los  perfiles  de  los j6venes

que  se  vincular5n  en  la  etapa  contractual,  de  conformidad  con  el  objeto  de  la  contrataci6n,
incluyendo  sus  requisitos  mininos  de  formaci6n  profesional  o  t6cnica.  Dicho  estudio,  deber5  ser

publicado dentro de los estudios previos que har6n parte del respectivo proceso de selecci6n.

Una    vez    se    suscriba    el    respectivo    contrato,    el    contratista    debera    vincular,    laboral    o
contractualmente a  dicha  poblaci6n de forma  inmediata y durante
estatal.  En  ningtln  caso,  el  porcentaje  de j6venes vinculados  podra

personal que requiere el contratista  para la ejecuci6n contractual.

toda  la  ejecuci6n del contrato    €
ser inferior al  89/o del total  del

i

El presente proceso de selecci6n es±±±sss±±±ib±e para ser limitado a  MIPYMES par la cuantia.

Con  el  fin  de  propiciar  el  crecimiento,  consolidaci6n  y  sostenibilidad  de  las  Mipymes  del  ambito
municipal y/o departamental, teniendo en cuenta la cuantia del  presente proceso de selecci6n, lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. y s.s. del  Decreto  1082 de 2015  (modificado  por el artfculo
5  del  Decreto  1860 de  2021), y que,  de  acuerdo  con  el  hist6rico  de  procesos adelantados  por la
entidad,   se   pudo  establecer  que  en  el   Municipio  de   Municipio  existe   pluralidad  de   personas
naturales  y/o  juridicas  con  la  condici6n  de  Micro,  pequeiias  y  medianas  empresas.  frente  a  la
eventual  presentaci6n de  multiples solicitudes de  limitaci6n a  Mipymes colombianas (nacionales y
territoriales),  con  el   prop6sito  de  incentivar  la   participaci6n  efectiva  de  estas  en  el   presente

proceso  de  selecci6n,  se  recomienda  limitar  el  presente  proceso  contractual  en  primer  lugar  a
Mipymes   colombianas   con   domicilio   en   el   Municipio   de   Sincelejo      y   en   segundo   lugar   al

os requisitos exigldos en la normatividad vigente.Departamento de Sucre  previa verificaci6n

de Movilidad del muni [pio de Sincelejo

N    MBRE CARGO FIRMAa
Contratista  DAC

ff.be&¥r5ELhap`pq=E.Proyect6 Analisis del sector -Gilma VanethSanchezBurgos

Revise Aspectos t6cnicos -Leyda  Maria Profesional  Especializado  -CalidadEducativa q4tp fr'z  LP
Revls6

P6rez MedranoAspecto5jurfdicos T Maria Teresesa
Profeslonal unlversitarlo  -     OficJridicasEM na

Aprob6Losarriba firma

Ramos AlfaroDiegoAlberto Galvan Mestrantesdeclaramosquehemosrevisado el preIttbajonuestrare uSecretarlo de Educacl6n g= Zky' -
sente documento y lo encontramsponsabmdadlopresentamospar saju'aflfifado/a las normas y dlsposicionesrmadelsecretarlo.

Iegales y/o t6cnicas vigentes y por  o   an  a,


