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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE TURMEQUE

ESAL-002-2026

INVITACION CONVENIO

PROCESO PARA LA SELECCION DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL DESARROLLO DE UN
CONVENIO DE ASOCIACION DESTINADO A GARANTIZAR LA PROMOCION Y ACCESO EFECTIVO A 1
PROCESOS CULTURALES Y ARTISTICOS DE LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE TURMEQUE - BOYACA

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA ORGANIZACION
Y EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ARTISTICAS, LUDICAS Y

RECREATIVAS, EN EL MARCO DEL SEPTIMO FESTIVAL DEL AMASIJO Y LA PARRANDA CAMPESINA DEL
MUNICIPIO DE TURMEQUE

GIO Il VELA BERNAL

Blde Municipal
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| 1.INFORMACION GENERAL |
ENTIDAD | MUNICIPIO DE TURMEQUE
‘ AUNAR ESFUERZOS TECN!COS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
OBJETO ,ORGANIZACION Y EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES,
i ART|STICAS, LUDICAS Y RECREATIVAS, EN EL MARCO DEL SEPTIMO FESTIVAL DEL
AMASIJO Y LA PARRANDA CAMPESINA DEL MUNICIPIO DE TURMEQUE
DEPENDENCIA
| QUEPROYECTA | SECRETARIA GENERAL Y DE DESARROLLO SOCIAL,

DE | CONVENIO DE ASOCIACION
CONTRATACION |
|
| El plazo de ejecucién del contrato sera de CUATRO (04) MESES, esto es, contados a partir del
| cumplimiento de los requisitos de forma, consagrados en el Articulo 39 de la ley 80 de 1993,
! perfeccionamiento, ejecucion y pago consagrados en el Articulo 41 de Ia ley 80 de 1993, Articulo
| 23 de laley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.1.2.3.1. 34 del Decreto 1082 de 2015, y la suscripcién
| de la forma del Acta de Inicio.
PLAZO | >
Siempre que cualquiera de los plazos en dias calendario indicados en la invitacidn tenga
| vencimiento en dia inhébil, se entendera que dicho plazo vence el dia habil inmediatamente
j siguiente. Para los efectos del tramite del proceso de seleccion por minima cuantia, cuando se
| indiquen plazos de dias habiles no se computaran como tales los sabados, domingos, dias
festivos y puentes considerados de esta forma por la ley colombiana.
| No. CDP CODIGO DE RUBRC VALCR
2.3.2.02.02.008.430103801.1.2.4.3.01 $ 82667959
| 2.3.2.02.02.008.430103801.1.2.4.3.03 $ 10.812.070
' 2.3.2.02.02.008.430103801.1.3.3.1.00 $ 102.196.999
i 2.3.2.02.02.008.430103801.1.3.3.8.03 23.417.390
PROYECTO (S) DE | 2.3.2.02.02.008.430103801.1.3.3.8.04 105.789.908
INVERSION Y/0 2.3.2.02.02.008.459903101.1.2.4.3.04 28.368.403
RUBRO(S) QUE -3.2.02.02.008.459903101.1.2.4.3. s
AMPARAN LOS 2026000384 2.3.2.02.02.008.330105300.1.2.4.3.02 21.807.271
CERT';EADOS 2.3.2.02,02.009.330105300.1.2.4.3.03 60.000.000
DISPONIBILIDAD

300.000
24.000.000
200.000
180.000
460.000.000

$
$
$
$
3
2.3.2.02.02.009.330105301.1.3.2.2.08-3 $ 150.000
$
$
$
$
$

VALOR TOTAL
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INCLUSION .
BANCO DE | 202500000001269, 202500000001282 y 202500000001241
PROYECTOS |
FECHA | 11 DE AGOSTO DE 2026
D [
PREOS::{'(:&ELSTO  CUATROCIENTOS SESENTA MILLONES DE PESOS M/CTE. ($460.000.000)
|
TIPO DE | | f
CONVENIO A Convenio de Cooperacién X ] Convenio de Asociacién
| CELEBRAR

El articulo 04 del decreto 092 de 2017 establece las siguientes reglas aplicables a este tipo de contratacion
régimen especial:

‘La entidad estatal del gobiermno nacional. departamental, distrital y municipal deberé adelantar un proceso |
competitivo para seleccionar la entidad sin &nimo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacién identifique |
que el programa o actividad de interés publico que requiere desarroliar es ofrecido por mas de una entidad sin i
animo de lucro.

En proceso competitivo la entidad estatal debers cumplir las siguientes fases: (i) definicién y publicacién los
Indicadores idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del riesgo y los criterios de
ponderacion para comparar las ofertas; (ii) definicion de un plazo razonabie para que ias entidades privadas sin
animo lucro de reconocida idoneidad presenten a la entidad estatal sus ofertas y los documentos que acrediten
Su idoneidad y (iii) evaluacion de las ofertas por parte de la entidad estatal teniendo en cuenta los criterios definidos
para este efecto”

De conformidad con lo preceptuado en el decreto 092 de 2017 y lo desarrollado por la agencia nacional de
Contratacién Plblica — Colombia Compra eficiente en la guia G-GESAL-02 — guia para Ia contratacidon con
entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad.

1. CONVOCATORIA DE VEEDORES

Se convoca a la ciudadania para conformar los respectivos comités de veeduria ciudadana, a efectos que
desarrollen control social sobre la etapa precontractual, contractual y post-contractual.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

La necesidad que se pretende satisfacer con la contratacion objeto del presente estudio previo se fundamenta en
lo siguiente:

Que la Constitucién Politica de Colombia establece:

Articulo 2. Son fines esenciales del Estado, servir a la comunidad promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios derechos V deberes consagrados en la Carta Magna. Las autoridades de la Reptblica
estan para proteger a todas las personas residentes de Colombia
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Articulo 70. Ei Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en
igualdad de oportunidades, por medio de la educacién permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y
profesional en todas las etapas del proceso de creacién de la identidad nacional.

La cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. El Estado reconoce la igualdad y
dignidad de todas las que conviven en el pais. El Estado promoverd la investigacion, la ciencia, el desarrolio Vla
difusion de los valores culturales de la Nacién.

Articulo 209. La funcién administrativa est4 al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacién y la desconcentracién de funciones. ’

Articulo 288. Las competencias atribuidas a los distintos niveles territoriales serdn ejercidas conforme a los
principios de coordinacién, concurrencia, y subsidiariedad en los términos que establezca la ley.

Articulo 315 Al Sefior Alcalde le corresponde dirigir la accién administrativa del Municipio, asequrar. el
cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo !

El Articulo 1°, 2°, 17° y 18° de la ley 397 de 1997 establece. - De los principios fundamentales y definiciones de
esta ley.

La presente ley esta basada en los siguientes principios fundamentales y definiciones: |

1. Cultura es el conjunto de rasgos distintivos, espirituales, materiales, intelectuales y emocionales que
caracterizan a los grupos humanos y que comprende, mas alla de las artes y las letras, modos de vida,
derechos humanos, sistemas de valores, tradiciones y creencias. '

2. La cultura, en sus diversas manifestaciones, es fundamento- de la nacionalidad y actividad propia de la
sociedad colombiana en su conjunto, como proceso generado individual y colectivamente por los
colombianos Dichas manifestaciones constituyen parte integral de la identidad v Ia cultura colombianas

3. El Estado impulsara y estimulara los procesos, proyectos y actividades culturales en un marco de
reconocimiento y respeto por la diversidad y variedad cultural de la Nacién colombiana. _

4. En ningln caso el Estado ejercera censura sobre |a forma y el contenido ideoldgico y artistico de las
realizaciones y proyectos culturales.

5. Es obligacién del Estado y de las personas valorar, proteger y difundir el Patrimonio Cultural de la Nacién.

6. El Estado garantiza a los grupos étnicos y lingUisticos, a las comunidades negras y raizales y alos pueblos
indigenas el derecho a conservar, enriquecer y difundir su identidad y patrimonio cultural, a generar el
conocimiento de las mismas segtin sus propias tradiciones y a beneficiarse de una educacién que asegure
estos derechos. El Estado colombiano reconoce |a especificidad de la cultura caribe y brindara especial
proteccion a sus diversas expresiones. {

7. El Estado protegera el castellano como idioma oficial de Colombia y las lenguas de los puebles indigenas
y comunidades negras y raizales en sus territorios. Asi mismo, impulsara el fortalecimiento de las lenguas
amerindias y criollas habladas en el territoric nacional y se comprometera en el respeto y reconocimientode
estas en el resto de la sociedad.

8. El desarrollo econdmico y social debera articularse estrechamente con el desarrolio cultural, cientifico y
tecnoldgico. El Plan Nacional de Desarrollo tendra en cuenta el Plan Nacional de Cultura que formule el
Gobierno. Los recursos publicos invertidos en actividades culturales tendran, para todos los efectos legales,
el caracter de gasto publico social. '

9. El respeto de los derechos humanos, la convivencia, la solidaridad, la interculturalidad, el pluralismo y la
tolerancia son valores culturales fundamentales y base esencial de una cultura de paz.
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10. El Estado garantizara la libre investigacion y fomentara el talento investigativo dentro de los parametros de
calidad, rigor y coherencia académica.

11. El Estado fomentard la creacion, ampliacion y adecuacion de infraestructura artistica y cultural y garantizara
el acceso de todos los colombianos a la misma.

12. El Estado promovera la interaccion de la cultura nacional con la cultura universal.

13. El Estado, al formular su politica cultural, tendréa en cuenta tanto al creador, al gestor como al receptor de
la cultura y garantizaré el acceso de los colombianos a las manifestaciones, bienes y servicios culturales
en igualdad de oportunidades, concediendo especial tratamiento a personas limitadas fisica, sensorial y
siquicamente, de la tercera edad, la infancia y la juventud y los sectores sociales més necesitados.

Articulo 2°.- Del papel del Estado en relacion con la cultura. Las funciones los servicios del Estado en relacion con
la cultura se cumplirén en conformidad con lo dispuesto en el Articulo anterior, teniendo en cuenta que el objetivo
primordial de la politica estatal sobre la materia son la preservacion del Patrimonio Cultural de la Nacién y el apoyo
y €l estimulo a las personas, comunidades e instituciones que desarrollen o promuevan |as expresiones artisticas
y culturales en los ambitos locales, regionales y nacional.

Articulo 17°.- Del fomento. El Estado a través del Ministerio de Cultura y las entidades territoriales, fomentara Jas
artes en todas sus expresiones y las deméas manifestaciones simbolicas expresivas, como elementos del didlo 0,
el intercambio, la participacién y como expresion libre y primordial del pensamiento del ser humano que construye
en la Convivencia pacifica.

Articulo 18°.- De los estimulos. El Estado, a través del Ministerio de Cultura y las entidades territoriales, establecera
estimuios especiaies y promocionara la creacion, la actividad artistica y cuitural, la investigacion y el fortaiecimiento
de las expresiones culturales. Para tal efecto establecera, entre otros programas, bolsas de trabajo, becas, premios
anuales, concursos, festivales, talleres de formacién artistica, apoyo a personas y grupos dedicados a actividades
culturales, ferias, exposiciones, unidades moéviles de divulgacion cultural, y otorgaré incentivos y créditos
especiaies para artistas sobresalientes, asi como para integrantes de las comunidades locales en ei campo de ia
creacion, la ejecucion, la experimentacion, la formacion y la investigacion a nivel individual y colectivo en cada una
de las siguientes expresiones culturales Que Ia cultura y tradiciones de un pueblo son la esencia que identifica al
municipio y sus habitantes es por esta razon que el municipio promovera y realizaré proyectos que afiancen
nuestras raices y tradiciones, para Io cual, financiara los eventos en los que participe toda la comunidad. ’

Que el municipio de Turmequé esté en la obiigacion de fomentar las artes en todas sus expresiones y las demas
manifestaciones simbdlicas expresivas, como elementos del dialogo, el intercambio, la participacion y como
expresion libre y primordial del pensamiento del ser humano que construye en la convivencia pacifica, para lo cual
el Municipio de Turmequé puede establecer estimulos especiales y promocionar la creacion, la actividad artistica
y cultural, la investigacion y el fortalecimiento de las expresiones culturales y para tal efecto establecer, entre ofros
programas, bolsas de frabajo, becas, premios anuales, concursos, festivales, talleres de formacion artistica, apoyo
a personas y grupos dedicados a actividades culturales, ferias, exposiciones, unidades méviles de divulgacion
cultural, y otorgar incentivos especiales para artistas sobresalientes, asi como para integrantes de las comunidades
locales en el campo de la creacion, Ia ejecucion, la experimentacion, la formacion y la investigacidn a nivel individual
y colectivo en cada una de las siguientes expresiones culturales: Artes musicales; Expresiones culturales
tradicionales, tales como el folclor, las artesanias, la narrativa populary lamemoria cultural de |as diversas regiones
y comunidades del Municipio de Turmequé.

Lo anterior, se refuerza si se tiene en cuenta que ademas de los imperativos legales citados en precedencia, el
articulo 1° de la ley 1185 de 2008, consagra que el patrimonio cultural de la Nacion esta constituido por todos los
bienes materiales, las manifestaciones inmateriales, los productos y las representaciones de la cultura que son
expresion de la nacionalidad colombiana, tales como la lengua castellana, las lenguas y dialectos de las
comunidades indigenas, negras y creoles, |a tradicion, el conocimiento ancestral, el paisaje cultural, las costumbres
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y los habitos, asi como los bienes materiales de naturaleza muebie e inmueble a los que se les atribuye, entre
otros, especial interés histérico, artistico, cientifico, estético o simbdlico en ambitos como el plastico, arquitecténi¢o,
urbano, arqueolégico, linglistico, sonoro, musical, audiovisual, filmico, testimonial, documental, literario,
bibliografico, museoldgico o antropolégico.

Ese patrimonio cultural inmaterial estad constituido, entre otros, por las manifestaciones, practicas, usos,
representaciones, expresiones, conocimientos, técnicas y espacios culturales, que las comunidades y los grupos
reconocen como parte integrante de su patrimonio cultural el cual genera sentimientos de identidad y establece
vinculos con la memoria colectiva, es transmitido y recreado a lo largo del tiempo en funcion de su entomo, |su
interaccién con la naturaleza y su historia y contribuye a promover cl respeto de la diversidad cultural yi la
creatividad humana. |'

Es de serialar que la existencia del derecho a la cultura fue reconocido por la Corte Constitucional en la sentencia
C-671 de 1999 con los siguientes argumentos: “Uno de los aspeclos novedosos de la Constitucion de 1991, fue el
de consagrar entre los derechos fundamentales el de "acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad
de oportunidades’, norma ésta en la cual, ademas. en forma precisa y de manera indiscutible, expresd el
constituyente que “la cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad” por eso a
continuacion la Constitucién Politica le ordena a las autoridades del Estado promover “la investigacion, la ciencia,
el desarrollo y la difusién de los valores culturales de la Nacidn”. (...) Es decir, en adelante y a partir de /a
Constitucion de 1991, la cultura no es asunto secundario, ni puede constituir un privilegio del que disfruten
solamente algunos colombianos, sino que ella ha de extenderse a todos, bajo el entendido de que por constituir
uno de los fundamentos de Ja nacionalidad su promocion, desarrollo y difusién es asunto que ha de gozar de la
especial atencion del Estado.”

Luego, en sentencia C-742 de 2006, la Honorable Corte Constitucional reconocié la existencia de una Constitucion
cultural dentro de la Carta de 1991: “Como manifestacién de Ia diversidad de las comunidades, como expresién de
la riqueza humana y social de los pueblos y como instrumento para construir sociedades organizadas que aprenden
a manejar sus relaciones adecuadamente, la cultura fue reconocida en Ja Constitucién de 1991 como un pilar
fundamental que requiere especial proteccién, fomento y divulgacion del Fstado. En efecto, es amplio el conjunto
de normas constitucionales que protegen la diversidad cultural como valor esencial de nuestra Nacion, de tal
manera que dicho bloque normativo, que también se ha denominado por la doctrina como la Constitucién Cultural,
entiende la cultura como valor, principio y derecho que deben impulsar las autoridades. "2 Esta ley también
reconoce varias obligaciones del Estado en la materia. como (i) impuisar y estimular los procesos, proyectos y
actividades culturales en un marco de reconocimiento y respeto por la diversidad cultural de la Naciénm;(ii)
abstenerse de ejercer censura saobre la forma y el contenido ideoldgico y artistico de las realizaciones y proyectos
culturales; (iii) valorar, proteger y difundir el patrimonio cultural de la Nacion; (iv) garantizar a los grupos étnicos y
linglisticos, a las comunidades negras y raizales y a los pueblos indigenas, el derecho a conservar, enriquecer y
difundir su identidad y patrimonio cultural, a generar el conocimiento de las mismas segin sus propias tradiciones
y a beneficiarse de una educacion que asegure estos derechos.: (v) proteger las lenguas de los pueblos indigenas
y comunidades negras y raizales en sus territorios: (vi) articular el desarrollo econémico y social con el desarrollo
cultural, cientifico y tecnolégico del pais; (vii) fomentar la creacién, ampliacién y adecuacion de infraestructura
artistica y cultural, y garantizaré el acceso de todes los colombiancs 2 la misma, entre otras obligaciones (articulo
17).

En el mismo sentido, en sentencia C - 889 de 2012 frente a la proteccion y promocion del patrimonio cultura de las
entidades territoriales sostuvo: “E! reconocimiento de la diversidad cultural lleva también a tener en cuenta su
vinculo inescindible con los distintos dmbitos regionales y comunitarios. La préctica cuitural, si se parte de su
pluralidad, tiene fundamento en las actividades que ejercen al interior de cada grupo social igualmente diferenciado,
las cuales construyen costumbres que dan identidad a ese grupo. A partir de la Constitucién, la conformacién de
la identidad cultural de la Nacion resulta de la superposicién de esas précticas y de la manera como inciden en el
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ethos de cada comunidad. Las identidades culturales, en ese sentido, se ejercen en un espacio particular, gue
comunmente se circunscribe a las regiones que integran el pais. La entidad territorial, asi comprendida, Supera la
comprension de simple divisién politica e institucional, para convertirse en escenario de una practica social
diferenciada que hace parte del pluralismo cultural de la Nacién. Incluso, es usual que las regiones del pais sean
identificadas mediante sus précticas culturales més representativas, que las distinguen de las demés que,
conforme al criterio de superposicién antes senalado, integran la pluralidad cultural que define al pais. El vinculo
entre Ia practica cultural diferenciada y las regiones, sumado al mandato constitucional de reconocimiento y
proteccién de las diferentes expresiones éinicas y culturales que integran la Nacién colombiana, lievaria a
considerar que prima facie, el legislador no estarfa llamado a reconocer determinada practica cultural como
nacional, pues ello iria en contra del rluralismo mencionado. Asi, por ejemplo, el demandante constru Ve a su cargo
a partir de un argumento similar, consistente en que la norma acusada privilegia a la actividad taurina comoun
referente cultural de ese caracter, en perjuicio de otras expresiones que se oponen radicalmente a la tauromaquia.
La jurisprudencia constitucional, con todo, ha considerado que el legislador se encuentra habilitado para reconocer
determinada tradicion cultural, a condicién que (i) ese reconocimiento no signifique un tratamiento privilegiado para
la practica correspondiente, que afectarfa el pluralismo varias veces mencionado; y (i) la practica cultural
reconocida tenga un vinculo comunitario o regional verificable, a partir de un cuerpo de précticas v costumbres
Igualmente especifico, lo que proscribe toda forma de direccionamiento cultural desde el Estado. En cambio, lo
que es aceptable desde la Constitucién es que la préctica cultural diversa sea identificada o descubierta por ef
legislador, a fin de reconocerle su estatus legal de objeto protegido por el Derecho, lo que es contrario a presciibir
una préactica particular, carente de ese origen social ¥ comunitario. -

Que el articulo 41 de la Ley 1098 de 2006 sefiala que "En cumplimiento de sus funciones en los niveles nacional,
depariamental, distrital y municipal deberd: Fomentar ia participacion en ia vida cuitural y en las artes, la crealividad
Yy produccién artistica, cientifica y tecnoldgica de nifios, nifias y adolescentes y consagrar recursos especiales para
esto”.

Conforme al articulo 3° de Ia ley 1551 de 2012, numerales 5, 8, 11, 12, 16 y su paragrafo 3° entre las funciones
de los municipios estén la participacion comunitaria, el fomento de la cultura, la promocién de alianzas publico —
privadas, el comercio y consumo interno, la promacion del turismo, los convenios solidarios y Ia complementacian
de esfuerzos institucionales

Por ditimo y més recientemente, en sentencia C-224 de 2018 frente al particular se sostuvo: “La justicia
constitucional debe celebrar y proteger todas las manifesiaciones culturales, sin importar cual sea su tipo o
condicién. Se deben proteger manifestaciones culturales que se pierden en la historia y la memoria, aquellas gue
Se han consolidado recientemente y constituyen un gran orgullo nacional, tanto como aquellas que hasta ahora se
constituyen y cristalizan, porque son las creaciones de espiritus jovenes, cuyas emociones, hasta ahora encuentran
las formas para expresarse y manifestarse. Una de las razones por las cuales las personas deben poder tener
acceso a diferentes formas y visiones culturales, es porque ello les dard mas herramientas creativas para
expresarse, a la vez que les da mayor bienestar y placer estético y espintual. La musica no sélo mantiene historias
Y tradiciones, permite forjar mejores personas. Las expresiones culturales no sélo reviven el pasado, enriguecen
el presente’. Mas adelante sefialé: En conclusién, el Estado podria promocionar, promover, respaldar o tener
acciones de exprese apoyc y proteccion juridice respecto de manifestaciones que, incluyendo algun contenido
religioso, tuvieran un claro e incontrovertible cardcter de manifestacién cultural para un grupo o comunidad de
personas dentro del territorio colombiano. Elemento cultural que deberd ser el protagonista de dicha manifestacion.
Son ejemplo de este tipo expresiones culturales las festividades populares en las que se exalta un santo o un
acontecimiento religioso —Fiestas de San Francisco de Asis en Quibdo o las Fiestas de San Pedro en el Huila-,
pero que, sin lugar a dudas, involucran como elemento fundacional ¥ principal una manifestacion de la cultura de
dicha pobiacién.”.
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Que el fomento a la cultura del pueblo acoge diversas manifestaciones propias del municipio, la region y la nacidn;
las cuales buscan incentivar la economia a través del turismo en nuestro municipio, por lo que resulta
indispensable darles continuidad a estas actividades ya institucionalizadas y que con el transcurrir de los afios se
han convertido en una referencia cultural y turistica para el municipio y donde se rescatan tradiciones propias de
nuestra comunidad, por lo que deben ser protegidas y garantizadas por la Administracién Municipal toda vez que
se frata de eventos tradicionales y de gran amraigo cultural, los cuales fortalecen las costumbres, valores, sentido
de pertenecia y la idiosincrasia de todo el pueblo de Turmequé y que constituyen el patrimonio inmaterial de nuestro
pueblo.

Que el municipio de Turmequsé tienc programada realizar una serie de eventos con el fin de rescatar, preservar y
exaltar las tradiciones y saberes de los pobladores del municipio, a nivel departamental y nacional. Eventos derntro
de los cuales se encuentran diferentes actividades que beneficiaran a nifios, nifias, jévenes, adultos, campesinos,
y en general a la comunidad Turmequénse.

Que las actividades y manifestaciones que se realizan afio a afio en el Municipio, buscan resaltar las tradiciones
Culturales y Sociales de la regién, eventos de afluencia masiva, de naturaleza cultural y civica, que tiene una
especial connotacion, teniendo en cuenta que el municipio resalta las actividades Culturales y tradicionales de sus
habitantes, a través de una serie de eventos y celebraciones de naturaleza culturales, ludicas, recreativas, que no
solo exaltan las tradiciones de sus pobladores sino que aporta a la gran afluencia turistica. Para tal fin se tiene
planeado, llevar a cabo grandes eventos que permita unir diferentes expresiones y manifestaciones artisticas.
culturales a nivel nacional de los Turmequenses que resaltan las tradiciones de los pobladores.

Que el Municipio de Turmequé siempre se ha caracterizado por mantener tradiciones, costumbres, arraigos
artisticos y culturales que han pemito el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes en especial de la
nifiez, juventud y adultos mayores, aportando espacios de desarrollo y nuevas experiencias de conocimiento para
el desarrollo de actividades culturales y artisticas.

Que el Plan de desarrollo 2024-2027, “TURMEQUE ES MAS 2024-2027”. Contempla el programa “Promocion y
acceso efectivo a procesos culturales y artisticos” que tiene por abjetivo fortalecer las tradiciones culturales y
religiosas como mecanismo de progreso con la participacion de gestores religiosos y agentes culturales que
consoliden la hegemonia credencial articulando personas, entidades, medios masivos de comunicacion, medios
impresos, tradiciones, costumbres, comportamientos sociales y actividades artisticas emergentes.

Que por lo anterior, la administracion Municipal, considera importante la celebracién de actividades artisticas,
culturales, deportivas y recreativas, mediante las cuales se busca desarrollar la participacion de toda la comunidad
en cada una de sus veredas, generando espacios culturales de esparcimiento donde los distintos grupos sociales
hacen alusién a las costumbres de sus antepasados, generando esto que estas actividades aporten a la
conservacion de las tradiciones de su poblacion y por ello es pertinente realizar invitacion publica a las Entidades
sin Animo de Lucro que tengan a bien participar para AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y

NANCIEROS PARA LA ORGANIZACION Y EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS,
CULTURALES, ARTISTICAS, LUDICAS Y RECREATIVAS, EN EL MARCO DEL SEPTIMO FESTIVAL DEL
AMASIJO Y LA PARRANDA CAMPESINA DEL MUNICIPIO DE TURMEQUE,

Que con el desarrollo del objeto contractual se busca garantizar que la Comunidad del municipio de Turmequé,
participe activamente en las distintas actividades Itdicas, culturales, recreativas y artisticas que se desarrollen en
el municipio de Turmequeé, asi mismo sensibilizar a la comunidad, sobre las costumbres y tradiciones del Municipio,
resaltando las agrupaciones tradicionales y los grupos de danzas folcloricas del Municipio, propendiendo que la
comunidad participe en los diferentes encuentros deportivos y culturales, actividades encaminadas al estimulo,
reconocimiento e intercambio de experiencias.
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Que para dar cumplimiento a Ios fines constitucionales y a lo establecido en el Pian de Desarrolio, el municipio de
Turmequé busca desarrollar un conjunto de actividades culturales, artisticas y religiosas que contienen
componentes de identidad, valoracion, recuperacion, preservacién, promocion, participacion y difusion del
patrimonio cultural y Turistico Municipal pues acoge diversas manifestaciones propias del Municipio y de la region,
actividades que propenden por la visita y el regreso de los habitantes del municipio de Turmequé que se encuentran
en otros municipios y ciudades, para que recobren sus tradiciones y raices, y asi se genere mayor sentido de
identidad y pertenencia.

Que para atender la anterior necesidad el municipio de Turmequé requiere adelantar un proceso para contratar
una Entidad Sin Animo de Lucro conforme lo establece el Decreto 092 de 2017, toda vez que el municipio ino
Cuenta con el personal idéneo y suficiente para el desarrollo de las actividades culturales, artisticas y recreativas:
razén por la cual es necesario contratar su ejecucién con entidades privadas sin énimo de lucro que estén en
capacidad de coadyuvar en el desarrollo de esta politica. '

Que, es de sefialar que la entidad realizara el desarrollo del objeto contractual con una Entidad Sin Animo de Lucro
(ESAL) toda vez que efectuada la revisidn de procesos a nivel nacional y departamental que buscan el fomento
cultural y artistico de la comunidad se encuentra que el mecanismo mas eficaz y eficiente es por medio de la ESAL,
ya que estas entidades se destacan por la promocion, divulgacion, difusién, ejecucion, investigacion y valoracion
del patrimonio cultural material e inmaterial. Asi mismo, es de sefalar que la ESAL le permite al municipio/ de
Turmequé cumplir sus objetivos en la medida en que la mayor experiencia en actividades similares a la que se
pretende contratar permite asignar de la mejor manera los riesgos propios de la contratacion y de las actividades
que se van a desplegar.

Relacion esiratégica del objeto contractual con ia planeacion institucional

La Administracién Municipal en su Plan de Desarrollo "“TURMEQUE ES MAS 2024-2027” contempla lo siguiente:

LINEA ESTRATEGICA 4 =~8ng23 POR UN TURMEQUE CON GESTION EFICIENTE Y JUSTICIA
SECTOR ' CULTUR

PROMOCION Y ACCESO EFECTIVO A PROCESOS CULTURALES Y
PROGRAMA | ARTISTICOS
PRODUCTO SERVICIO DE PROMOCION DE ACTIVIDADES CULTURALES

3. PROGRAMA PRESIDENCIAL LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las entidades del estado se debe reportar el hecho
al Programa Presidencial lucha contra la Corrupcién a través de los nimeros telefénicos (1) 5601085, (1) 5657649,
(1) 5624128, via fax telefénico (1) 5658671, la linea transparencia del programa, a los nimeros 9800-913040 o
5607556, correo electrénico en la direccion: webmasteraanticorrupcion. gov.co, al sitio denuncias del programa,
en la pagina de internet: www.anticorrupeion.gov.co, correspondencia o personalmente en la direccién carrera 8
N°® 7 — 27 Bogota D.C.

4. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccién de contratista y al convenio que dé él se derive,
sera el previsto en el régimen especial establecido en el articulo 355 de Ia Constitucién Politica de Colombia y el
decreto 092 de 2017, de acuerdo a ello el Municipio de Turmequé siguiendo lo dispuesto en el articulo 355 de Ia
constitucion politica en el cual se prescribe que el gobiemo, en los niveles nacional, departamental, distrital y
municipal, podran con recursos de los respectivos presupuestos celebrar contratos con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconccida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico, Asi
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mismo el decreto 092 de 2017 en su articulo 5 establece la procedencia de la contratacion con entidades privadas
sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad cuando se retinan las siguientes condiciones:

Celebrar Convenio de Asociacion, de conformidad con el Articulo 5 del Decreto 092 de 201 7, que establece:
“Asociacion con entidades privadas sin &nimo de lucro para cumplir actividades propias de las Entidades Estatales.
Los convenios de asociacién que celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y
Entidades estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a
estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de Ia Ley 488 de 1998, no estaran sujetos a
competencia cuando la entidad sin 4nimo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas
actividades en una proporcién no inferior al 30% de! valor total de! cenvenic. Los recursos que compromete la
entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacién internacional.

De conformidad con estos lineamientos y de acuerdo con lo revisado en el analisis de conveniencia y oportunidad
se ha determinado que el presente proceso contractual cumple con las tres condiciones expresas en el articulo 5
del decreto 092 de 2017, razén por la cual en virtud de los principios de eficiencia y eficacia se adelantara el
presente proceso de conformidad al régimen especial dispuesto en el articulo 355 de la constitucion politica v el
decreto 092 de 2017. Es preciso mencionar que el presente proceso se trata de un régimen excepcional al sistema
de compra publica establecido por la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2015, toda vez que
esta sujeto a los criterios establecidos por la constitucion nacional y lo reglamentado por el gobiemo nacional a
través del decreto 092 de 2017, sin embargo seran tenidos en cuenta los principios rectores de la contratacion
estatal y los principios de la funcién administrativa en lo que no esté expresamente regulade por el mencionado
decreto.

Asi mismo teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 4 del decreto 092 de 2017 por existir mas de una
entidad sin &nimo de lucro en la regién para el desarrollo de las actividades previstas y teniendo en cuenta que el
municipio de Turmequé requiere contratar una entidad privada sin animo de lucro para Garantizar el bienestar de
los aduitos mayores, por lo anterior se permite realizar un proceso de régimen especial de manera competitiva a
entidades privadas sin animo de lucro y que tengan dentro de su experiencia e idoneidad la capacidad especifica
para realizar este objeto contractual

Por otro lado, la constitucién politica de Colombia sefiala que la funcién administrativa del sector publico,
del que forma parte la alcaldia de Turmequé se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
oralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Tomandose la eficiencia y celeridad como principios constitucionales propios de la funcién administrativa del
estado, implica la gestion eficiente de los recursos publicos obteniendo el mayor beneficio del dinero dispuesto en
el desarrollo de cada una de las actividades propias del presente objeto contractual y con ello el cumplimiento de
los objetivos y principios asignados a la entidad territorial.

Que por lo anterior en virtud de los principios de celeridad y eficiencia que conciernen a la funcién administrativa
del estado, es procedente adoptar mecanismo, similares a los contenidos en las disposiciones nacionales,
respecto de la celebracién de contratos y convenios de asociacion y colaboracion en cumplimiento de los principios
para el ejercicio de una accién administrativa honesta y eficiente.

Para la realizacién de los objetivos anteriormente mencionados, el municipio, tiene prevista la contratacion a través
del regimen especial con persona juridica particular sin anime de lucro, con fundamento en lo dispuesto en el
inciso segundo del articulo 355 de la constitucion politica.

5. OBJETO Y CONDICIONES TECNICAS Y CONTRACTUALES
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OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNI

RECREATIVAS, EN EL MARCO DEL SEPTIMO F

MUNICIPIO DE TURMEQUE

5.1. Poblacién beneficiada:

N COS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA ORGANIZACION
Y EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES, ARTISTICAS, LUDICAS Y
ESTIVAL DEL AMASIJO Y LA PARRANDA CAMPESINA DEL

Poblacién Beneficiada | 4.000 personas Aproximadamente

o

ugar de ejecucion del convenio | TURMEQUE- BOYACA

5.2. Actividades especificas de la ESAL adjudicataria de! convenio:

ITEM

SERVICIO

! DESCRIPCION

umm:i

PRODUCCION PARA LAS
ACTIVIDADES
CULTURALES

GARANTIZAR  FLUIDO ELECTRICO MEDIANTE PLANTA
ELECTRICA INSONORA DE 75 KVA, QUE PERMITA ALIMENTAR
LOS EQUIPOS REQUERIDOS (SONIDO - ILUMINACION -
PANTALLAS Y EFECTOS) Y SALVAGUAR DE POSIBLES CAIDAS DE
ENERGIA DURANTE EL EVENTO. (PARA LOS DIAS 31 DE
OCTUBRE 01 Y 02 DE NOVIEMBRE DE 2026) |
GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD DE TARIMA DE 10 X @ METROS
DE FONDO, MINIMO ALTURA 1.40 CON SOBRE TARIMA DE 2,40 X
2,40, DOS ESCALERAS, AREA DE TRABAJO A UN LATERAL. 04
ALGODONES Y/O SOPORTES DE AMARRE AL PISO, 01 PASARELA
DE 4.40 METROS DE LARGA, TECHO ESTRUCTURA 40 X 40 EN

ALUMINIO CERTIFICADO, DE 10 METROS DE FRENTE POR 9
METROS DC FCNDO, ELEVADC A 8 METROS DE ALTURA,
AFORADO, LONA NEGRA; INCLUYE ARMADO Y DESARMADO.
(PARA LOS DIAS 31 DE OCTUBRE 01 Y 02 DE NOVIEMBRE DE
2026)
GARANTIZAR SONIDO PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES  CULTURALES CON LAS  SIGUIENTES
ESPECIFICACIONES: PA: 16 CABINAS ACTIVAS DE 2600 W RMS
C/U, 08 SUBWOOFERS DOBLES DE 4000 W RMS C/U. 02 CABINAS
ACTIVAS DE 1600 WRMS C/U (ARENAS), 01 CONSOLA DIGITAL DE
32 CANALES Y 16 SALIDAS, MONITORES: 04 CABINAS ACTIVAS
YORKIVILLE NX750, 02 BAJOS DOBLES DE 3000 W RMS C/U, 04
CABINAS LINEA ARRAY 1600 WTS (SIDEFILL), DOS CABINAS DE
15" EN TRIPODE. SISTEMA DE LUCES: 16 PAR LED LP006, 12
CABEZAS ROBOTICAS LB 230, 04 BLENDER 2X100, 02 BLNEDER
4X100, 02 CAMARAS DE HUMO, 01 CONSOLA DE LIJCES DIGITAL
GRANDMA2. INCLUYE TECNICO DE SONIDO Y LUCES (A TODO
COSTO). (PARA LOS DIAS 31 DE OCTUBRE 01 Y 02 DE
NOVIEMBRE DE 2026)

GARANTIZAR EL ALQUILER DE 02 PANTALLAS DE 2 X 3 METROS,
PTICH DE 3,9, ESTRUCTURA DE COLGADO EN TRUS DE 40 X 40,
01 PANTALLA DE 4X3 CENTRAL, PICTH 3.9, COLGADA SOBRE
ESTRUCTURA DE ALUMINIO, UNA CAMARA DF VIDEO GON
TRIPODE, INCLUYE INSTALACION Y TECNICO DE MANEJO A
TODO COSTO. (PARA LOS DIAS 31 DE OCTUBRE 01 Y 02 DE
NOVIEMBRE DE 2026)

GLOBAL
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PRESENTADOR/ANIMADOR

GARANTIZAR EL SERVICIO DE ANIMACION Y PRESENTACION DE
ACTOS ARTISTICOS Y CULTURALES ENMARCADOS EN LA
PRESENTE FICHA TECNICA; CON UNA PERSONA DISPOBLIBLE
EN CL DIA Y OTRA EN LA NOCHE (PARA LOS DIAS 31 DE
OCTUBRE 01 Y 02 DE NOVIEMBRE DE 2026)

GLOBAL

DJ PROFESIONAL

GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD EN TARIMA DE UN DJ
PROFESIONAL QUE CUBRA LOS TIEMPO DE PRUEBAS DE
SONIDO DE LOS ARTISTAS, DEBE CONTAR CON DISPONIBILIDAD
DESDE LAS SEIS DE LA TARDE HASTA ERMINAR EL EVENTO.
(PARA LOS DIAS 31 DE OCTUBRE 01 Y 02 DE NOVIEMBRE DE
2028)

GLOBAL

REINADO DEL TEJO: GARANTIZAR LA LOGISTICA, PLANEACION,
INVITACION, DESARROLLO, PREMIACION DEL ENCUENTRO
DEPARTAMENTAL DE REINAS QUE INCLUYE LAS ATENCIONES,
LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS, HUMANOS Y FINANCIEROS
PARA EL DESARROLLO DEL REINADO DEL TEJO

TEJO FEST: LOGISTICA, ORGANIZACION Y EJECUCION DEL
FESTIVAL DEL TEJO FEST, CONSISTENTE EN UN DESFILE Y
CONCURSO DE DECORACION DE TEJOS, CON PARTICIPACION
DE DELEGACIONES LOCALES E INVITADAS EN DIFERENTES
CATEGORIAS. INCLUYE LA ORGANIZACION DEL RECORRIDO,
EXHIBICION DE LOS TEJOS DECORADOS Y PREMIACION DE LOS
PARTICIPANTES Y FINALISTAS..

EXPRESION CULTURAL

DESFILE RAICES DE MI TIERRA: LOGISTICA, PLANEACION, Y
EJECUCION DE UN DESFILE INAUGURAL CULTURAL Y ARTISTICO
COMPUESTO POR ELABORACION DE CARROZAS Y COMPARSAS
ARTISTICAS REPRESENTATIVAS DE LAS COSTUMBRE Y
TRADICIONES CULTURALES DE NUESTRO MUNICIPIO Y DE LA
REGION DONDE PARTICIPAN TODAS LAS DELEGACIONES
LOCALES E INVITADAS.

CAMPEONATO NACIONAL DEL TEJO: LOGISTICA, PLANEACION
Y EJECUCION DEL CAMPEONATC NACIONAL DEL TEJC,
INCLUYENDC JUZGAMIENTO Y PREMIACION EN ATENCION A LAS
COSTUMBRES Y TRADICIONES DEL MUNICIPIO DE TURMEQUE
COMO CUNA DEL DEPORTE EN EL QUE PARTICIPARAN
DELEGACIONES LOCALES E INVITADAS.

FESTIVAL DEL AMASIJO Y LA PARRANDA. LOGISTICA
PLANEACION ORGANIZACION Y EJECUCION DEL FESTIVAL DEL
AMASIJO Y LA PARRANDA CAMPESINA, QUE CONSISTE EN
DESARROLLAR UNA EXHIBICION DE LOS PLATOS TIPICOS DE LA
REGION Y LOS PRODUCTOS CAMPESINOS ACOMPANADOS DE
LOS ARTISTAS AUTOCTONOS DEL MUNICIPIO A TRAVES DE
ESTAND Y TRAJE APROPIADOS PARA LA OCASION

GLOBAL

SHOW ARTISTICO

SHOW ARTISTICO PIRO MUSICAL. LOGISTICA Y ORGANIZACION
DE SHOW DE LUCES CON POLVORA CON UNA DURACION
MINIMA DE 20 MINUTOS, LA CUAL DEBERA INTEGRAR MUSICA,
LUCES Y EFECTOS PIROTECNICOS AEREOS DE ALTO IMPACTO
VISUAL, GARANTIZANDO LA SEGURIDAD DEL PUBLICO. EL
PERSONAL OPERATIVO DEBE TENER CERTIFICACION DE
FENALPI, PERSONAL TECNICO CON CERTIFICACION Y CARNET
DE ACREDITACION EN SEGURIDAD Y PROTECCION CONTRA
INCENDIOS EXPEDIDA POR BOMBEROS. Y CERTIFICACION DE
FUNCIONAMIENTO DE FABRICA Y EXPENDIC DE ARTICULOS
PIROTECNICOS EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL,

GLOBAL
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GARANTIZAR EL PERSONAL PARA EL DESARROLLO DEL EVENTO
APOYO LOGISTICO PERSONAL COMO APOYO PARA EL
DESARROLLO DE LOS EVENTOS Y APOYO DURANTE EL EVENTO
A DESARROLLAR INCLUYEN LA CRGANIZACION DE VALLAS,
ORGANIZACION DE FILTROS SEGUN INDICACIONES DEL
SUPERVISOR DEL CONTRATO O ALCALDE MUNICIPAL, INCLUYE
ALIMENTACION Y HOSPEDAJE, TRANSPORTE A TODO COSTO.

GLOBAL

|

PRESENTACION
ARTISTICA 1

PRESENTACION MUSICAL. AGRUPACION INTERPRETE DE TALLA
INTERNACIONAL DE DIFERENTES GENEROS MUSICALES COMO
POPULAR, NORTENA REGIONAL, CARRANGUERA, CON MAS DE
20 ANOS DE TRAYECTORIA CERTIFICADA Y COMPROBADA. E
CUAL REALIZARA UNA PRESENTACION MINIMA DE 2 HORAS EN
TARIMA PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE TURMEQUE EL DIA
SABADO 01 DE NOVIEMBRE DE 2026,

GLOBAL

(4]

PRESENTACION
ARTISTICA 2

PRESENTACION MUSICAL. AGRUPACION INTERPRETE DE TALLA
INTERNACIONAL DE DIFERENTES GENEROS MUSICALES COMO
POPULAR, NORTENA REGIONAL, CARRANGUERA, CON MAS DE
20 ANOS DE TRAYECTORIA CERTIFICADA Y COMPROBADA, EL
CUAL REALIZARA UNA PRESENTACION MINIMA DE 2 HORAS EN
TARIMA PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE TURMEQUE EL DIA
SABADO 01 DE NOVIEMBRE DE 2026.

GLOBAL

PRESENTACION
ARTISTICA 3

[ PACHANGA SHOW, SABRONSON)

CARANTIZAR LA PRESENTACION A TODO COSTO DE UNA
ORQUESTA SHOW, QUE INCLUYA DIFERENTES GENEROS
MUSICALES Y TENGA EN ESCENA MINIMO 15 MUSICOS.
SUGERIDOS POR LA ADMINISTRACION (COLOMBIA MIX,
EL OFERENTE DEBE
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL RIDER TECNICO
SOLICITADO POR EL MANAGER DE LA AGRUPACION.
SE SOLICITA CARTA DE COMPROMISO CON EL MANAGER O
REPRESENTANTE DE LA ORQUESTA.

GLOBAL

10

ALQUILER BATERIA DE

BANOS

GARANTIZAR EL ALQUILER DE BATERIAS DE BANO PARA DAMA,
CON SUS RESPECTIVOS INODCROS, INCLUYE ARMADO,
DESARMADO Y MANTENIMIENTO

GARANTIZAR EL ALQUILER DE BATERIAS DE BANO PARA
CABALLEROS, CON SUS RESPECTIVOS INODOROS, INCLUYE
ARMADO, DESARMADO Y MANTENIMIENTO.

GLOBAL

11

PASEO ECOLOGICO
(CABALGATA)

ENTREGA DE ALMUERZO DEBIDAMENTE EMPACADO A LOS
PARTICIPANTES DEL EVENTO; CONSISTENTE EN PORCION DE
270 GR DE CARNE DE TERNERA A LA LLANERA, ACOMPANADA
DE PORCION DE PAPA SALADA, AREPA BOYACENSE Y
GUACAMOLE MAS UNA BEBIDA HIDRATANTE X 300 ML; ENTREGA
DE INCENTIVOS A LOS PARTICIPANTES (OPCIONES: Sombrero
hecho en poliéster con goma de icopor, cinta de poliésier negra con
horma borsalino y con banda para talla (nica o tafilete por tallas/
Poncho/ Mochila estampada). GARANTIZAR LA POLIZA CON UNA
COMPARIA DE SEGUROS RECONOCIDA QUE AMPARE A LOS
PARTICIPANTES DEL EVENTO

GLOBAL

12

EVENTO DEPORTIVO

VUELTA CICLISTICA: GARANTIZAR LA LOGISTICA, INVITACION,
ORGANIZACION, PLANEACION Y PREMIACION DE VUELTA
CICLISTICA EN EL MUNICIPIO DE TURMEQUE.

GLOBAL
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CONCURSO MUSICA
CAMPESINA

GARANTIZAR LA LOGISTICA OPERATIVA Y ORGANIZACIONAL
PARA LLEVAR A BUEN TERMINO EL CONCURSODE MUSICA
CAMPESINA EN EL MUNICIPIO DE TURMEQUE, PARA LO CUAL SE
EQUIERE:

PUBLICIDAD: DISENO DE AFICHE Y  PASACALLE
DECORACION DEL LUGAR: CON DOS TORRES DE BOMBAS DE 1.5
M DE ALTO Y BANNER ALUSIVO AL EVENTO.
RECONOCIMIENTOS: DISENO E IMPRESION DE DIPLOMAS PARA
LOS PARTICIPANTES DEL CONCURSO DE MUSICA CAMPESINA
MATERIAL OPA LINA DE TAMANO CARTA

GLOBAL

14

LOGISTICA DE
PRODUCCION

BAK GLAIM Y RAIDER DE EFECTOS ESPECIALES PARA
CONC IERTO: El cual debera incluir:

02 CANON DE PAPEL VENTURY

10 KILOS DE PAPEL PICADO METALIZADO

04 BOTELLAS DE 25 LIBRAS DE CO2

04 EFECTO CRIYO JETS DOBLES

04 LANZA LLAMAS

04 EFECTOS SPARKULAR

08 MINAS CRAKER

08 GERBS 3M 30 SEG

08 GERBS 4M 20 SEG

PIANO:

01 YAMAHA MOTIF XF 8

01 BASE DOBLE PARA TECLADO

01 MESA PARA COMPUTADOR

BACK LINE:

01 MESA DE PERCUCION

04 BASES GUITARRA )

02 BASES PARA INSTRUMENTO HERCULES GUITARRA BAJO
01 EQUIPO AMPLIFICADOR PARA GUITARRA VALVERSTATE 120
BRUM SET;

01 BOMBO DE 22"

01 REDOBLANTE 14"

02 RACK TOMS 10" Y 12"

01 FLOOR TOM 18"

HARDWARE: 01 SHIELD PLEXI GLASS 5 - 180 X 60
01 PEDAL DW 5000 GIBLARTAR

05 TOM HOLDER

01 STAND PARA REDOBLANTE

04 STAND PARA PLATOS

01 SILLA

01 TAPETE

SET DE PLATOS:

01 SET HIHATS A CUSTOM MASTER SOUND

01 CRASH 16 SABIAN SLX B20

01 CRASH 18 SABIAN SLX B20

01 RIDE SABIAN SLX B20

GLOBAL

15

PUBLICIDAD

PUBLICIDAD: PUBLICIDAD IMPRESA, DIGITAL, VIDEO
PROMOCIONAL, CUNAS RADIALES, VIDEO PROMOCIONAL,
FLAYER, DISENOS Y GRABACIONES.

GLOBAL

16

POLIZA
RESPONSABILIDAD CIVIL
_EXRACONTRACTUAL

POLIZA TODO RIESGO PARA LA EJECUCION DEL EVENTO
OBJETO DE LA CONTRATACION

UNIDAD

Alcaldia Municipal Turmegqué Boyaca
Caile 3 No. 4-65 Codigo Postal — 153530

Teléfono. 3157799711
email. gobierno@turmeque-boyaca.gov.co
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| Pago Sayco y Acinpro (Sociedad de Autores y Compositores de
SAYCO Y ACINPRO ‘Colombia) y ACINPRO (Asociacion Colombiana de Intérpretes v
| Productores Fonogréficas).

7 GLOBAL

NOTA: PARA HABILITAR LA OFERTA EL PROPONENTE DEBE PRESENTAR LAS CARTAS DE COMPROMISOS CON

EL

bl

o o

S0

11,
12.
13.
14.

15.

16.

17.

1

2,

MANAGER O REPRESENTANTE DE LOS GRUPOS SOLICITADOS.

5.3. COMPROMISOS QUE TENDRA EL CONTRATISTA EN DESARROLLO DEL OBJETO DEL
CONVENIO:

5.3.1. COMPROMISOS GENERALES DE LA ESAL

Cumplir con el objeto contractual de acuerdo con las actividades acordadas con el Municipio.
Atender las consultas y requerimientos que se presenten durante la ejecucidn del Convenio.
Reportar de manera inmediata Cualquier novedad o anomalia, al supervisor del Convenio.
Guardar total reserva de la informacion que por razén de la ejecucién del presente convenio. Esta
informacion es de propiedad del Municipio y solo salvo expreso requerimiento de auloridad competente
podra ser divulgada.
Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del Convenio.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones y en trabamientos
que pudieren presentarse.
Realizar los aportes a los Sistemas de Salud y Pension y parafiscales de conformidad con la normatividad
vigente y anexar a los informes de ejecucion la copia de los recibos correspondientes para autorizacidén de
pago por parte del Supervisor.
Acatar Ias instrucciones que durante el desarrollo del Convenio le imparta el supervisor.
Prestar de manera eficiente los servicios que constituyen el objeto del presente Convenio.
. Consultar permanentemente el correo electrénico institucional que le sea asignado o se concerté y
responder oportunamente los requerimientos que se le efectien por dicho medio.
A la finalizacion del Convenio, devolver al supervisor la totalidad de informacion y/o documentacion en
medio fisico y magnético, segun corresponda, que haya sido producida en ejecucion del Convenio.
Preparar y presentar los informes de ejecucion del objeto convenido para ser revisados y aprobados por &l
supervisor designado.
Mantener informado al supervisor del convenio sobre el desarrollo de las actividades bajo su
responsabilidad.
Observar el régimen de seguridad social e industrial en el trabajo respecto de los trabajadores que requiera
para dar cumplimiento al objeto contraciual para cada actividad que deba realizarse.
Propender siempre porque el cuidador(a) que presente sintomas respiratorios haga su aislamiento
preventivo y cumpla los protocolos de bioseguridad que se han determinado para tal fin: a través del
aislamiento y uso de tapabocas convencional permanente.
Observar el régimen de seguridad social e industrial en el trabajo respecto de los trabajadores que requiera
para dar cumplimiento al objeto contractual para cada actividad que deba realizarse.
Las demas que se le asignen de acuerdo al objeto del CONVENIO, por parte del supervisor o el Alcalde

5.3.2. COMPROMISOS ESPECIFICOS DE LA ESAL

Desarrollar el objeto del convenio en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad, de conformidad con
los parametros establecidos dentro del plazo y las condiciones que le indique el Municipio de Turmequé.
Ajustarse en sy totalidad 2 |as especificaciones contenidas en la propuesta hecha al Municipio, cumpliendo
rigurosamente con los tiempos objeto del convenio, salvo por razones de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente certificado por autoridad com petente.

Alcaldia Municipal Turmegué Boyaca

Caile 3 No. 4-65 Codige Postal — 153630
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Garantizar ia calidad de los servicios y productos, segin los requerimientos exigidos en las condiciones de
la Invitacion y sus especificaciones técnicas.

Cumplir con el objeto del presente convenio con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe, ni existir ningn tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno
del contratista con el Municipio.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en trabamientos que
puedan presentarse, y en general se obliga a cumplir con lo establecido en el Cédigo Civil Colombiano.
Mantener actualizado su lugar de notificacion durante Ia vigencia del contrato y cuatro meses mas, y
presentarse a la Administracion Municipal. en el momento que sea requerido por la misma para la
suscripcion de la correspondiente acta de liquidacién, cuando a elio hubiere lugar.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del convenio sean impartidas por el Municipio. .
Cumplir con las leyes, decretos, acuerdos, resoluciones o reglamentos o cualquier acto de autoridad
nacional o Municipal vigente que tenga relacién cen el objeto del presente convenio, En caso de que
cualquiera de las disposiciones normativas antes mencionadas ocasione gastos o costos no previstos, éstos
seran a cargo de la Entidad Ejecutora.

La Entidad Ejecutora respondera por la correcta inversion de los recursos aportados en desarrollo del
presente convenio, presentando de manera previa a la suscripcion del acta de inicio del convenio la
programacion de inversiones del anticipo y demas proyectados para la ejecucion de las actividades.
Realizar entrega al Municipio de informes sobre la ejecucion técnica, administrativa, operativa y financiera,
de acuerdo a las orientaciones del supervisor y con los soportes respectivos.

Constituir, ampliar, prorrogar o modificar las garantias en el evento en que se aumente &l valor del Convenia,
se prarrogue su vigencia o se modifiquen sus condiciones. Asi mismo, la ejecutora debe reponer las
garantias cuando el valor de las mismas se vea afectado por razén de siniestros. De lo anterior la entidad
ejecutora debe comunicar a la compariia de seguros.

Suscribir acta de liquidacion previa terminacién del convenio y de informe final de ejecucion, avalado por el
supervisor del acto contractual.

Coordinar con las autoridades municipales los permisos y autorizaciones que se requieran para el desamollo
de cada uno de |os eventos,

Realizar los preéambulos necesarios para garantizar que la comunidad del municipio, participe activamente
en las distintas actividades ludicas, sociales, deportivas, culturales y recreativas programadas en el marco
de las festividades tradicionales

5.3.3. COMPROMISOS DEL MUNICIPIO DE TURMEQUE

Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del convenio y expedir el recibo de cumplimiento a
satisfaccion.

Cumplir y hacer cumplir las condicicnes pactadas en el convenio y en los documentos que forman parte del
mismo.

Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados por la ley.

Brindar oportunamente de forma detallada y completa la informacion, los documentos, informes y/o demas
aspectos y que sean requeridos o solicitados por el contratista para poder llevar a cabo el desarrollo efectivo
del objeto contractual.

Suministrar a la ESAL la informacién necesaria para el cabal desarrollo del objeto, siempre y cuando la misma
Se encuentre a su alcance y no le corresponda como obligacion a la ESAL.

Impartir instrucciones para la ejecucién del objeto contratado.

Velar por el esiricto cumplimiento del objeto contractual, ejerciendo la supervision del contrato.

Alcaldia Municipal Turmequé Boyacé
Caile 3 No. 4-65 Codigo Postal — 153830
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8. Recibir y avalar los informes, y documentos objeto del convenio a plena satisfaccion, siempre que se cumpla
con el objeto contractual.

5.4. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL :

Para la ejecucion del objeto del convenio, la ESAL debera gestionar y acreditar, cuando haya lugar, c!aas
autorizaciones, permisos y licencias exigides por la normatividad vigente para el desarrollo de las activida les
programadas. En particular, debera efectuar el pago de los derechos de autor y derechos conexos ante la Sociedad
de Autores y Compositores de Colombia — SAYCO y la Asociacién Colombiana de Intérpretes y Productores
Fonogréficos — ACINPRO, o ante la entidad de gestion colectiva que legalmente corresponda, cuando en el
desarrollo de las actividades se realice la comunicacién publica, reproduccién o utilizacién de obras musicales
protegidas, garantizando el cumplimiento de las disposiciones contenidas en la Ley 23 de 1982, |la Decision Andina
351 de 1993 y deméas normas concordantes. '

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

El valor estimado del contrato corresponde a la suma de CUATROCIENTOS SESENTA MILLONES DE PESOS
M/CTE. ($ 460.000.000,00); el cual es respaldado con el analisis del sector. Por lo cual el valor se constituira como
presupuesto oficial del proceso de seleccion.

6.1. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Para atender el valor del contrato a celebrarse se cuenta con el
certificado de disponibilidad presupuestal No. 20260002384 de fecha 20 de julio de 2026

No. CDP CODIGO DE RUBRO VALOR
2.3.2.02.02.008.430103801.1.2.4.3.01 $ 82667.950
2.3.2.02.02.008.430103801 1.2.4.3.03 $ 10.812.070
2.3.2.02.02.008.430103801.1.3.3.1.00 $ 102.196.999 |
2320202.008430103801133803 |  § 23417390
2.3.2.02.02.008.430103801.1.3.3.8.04 $_105789.908
2.3.2.02.02.008.459903101.1.2.4.3.04 $ 28368403

P 2.3.2.02.02.009.330105300.1.2.4.3.02 $  21.907.271
2.3.2.02.02.009.330105300.1.2.4.3.03 §  60.000.000
2.3.2.02.02.009.330105301.1.3.2.2.08-3 $ 150,000
2.3.2.02.02.009.330105301.1.3.2.3.01 $ 300000
2.3.2.02.02.009.430103801.1.2.3.1.18 $ 24000000
2.3.2.02.02.009.430103801.1.3.2.2.08-4 $ 200.000
2.3.2.02.02.009.430103801.1.3.2.3.01 $  190.000

VALOR TOTAL $ 460.000.000
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6.2. DESEMBOLSO DE RECURSOS

EL MUNICIPIO realizaré el desembolso de los aportes comprometidos con la suscripcién del convenio, de la
siguiente manera:

a) Primer desembolso del 45%, previa presentacion de las cartas de compromiso y de los contratos firmados con
los artistas y la produccion del evento: los cuales garanticen |as presentaciones artisticas en el plazo estipulado
durante la ejecucion del convenio, junto con los aportes de seguridad social.

b.) Un pago final equivalente Al 55% restante por pagar, previa presentacién del informe final respectivo de
actividades desarrolladas en las que se acredite el cumplimiento de las obl igaciones y especificaciones técnicas
pactadas junto con los soportes del caso y diligenciamiento de en los formatos que para tal fin establezca el
Municipio, acreditando el pago oportuno de aportes a seguridad social integral de todo el personal involucrado en
la ejecucion de las actividades y de La ESAL, asi como pago parafiscales, previa suscripcion del acta de recibido
final a satisfaccién y liquidacién del convenio, sin perjuicio de los demas requisitos establecidos para el tramite de
cuentas.

NOTA 1. El pago se realizaran previa presentacion de los requisitos exigidos por las normas de contratacién estatal
para la respectiva verificacion: Actas, informe de supervision, Facturas, asi mismo debera acreditar que se
encuentra al dia en el pago de seguridad social integral y parafiscales de acuerdo con lo previsto en el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007. Lo anterior sin perjuicio de los deméas requisitos establecidos por la entidad para el tramite
de cuenias.

NOTA 2. Si con la cuenta no se acompafian los documentos requeridas para el pago, sera responsabilidad de la
ESAL y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza, dando
cumpiimiento al Articulo 19 de Ia Ley 1150 de julio 16 de 2007. DEL DERECHO EN TURNO.

NOTA 3: En todo caso, los desembolsos se realizaran de acuerdo con las actividades, servicios y entregas de
raciones efectivamente realizados y evidenciados en los correspondientes informes, con fundamento en los valores
ofrecidos en la propuesta

6.3. IMPUESTOS Y/O RETENCIONES:

Se informa que las variables que se deben tener en cuenta para el presente proceso de seleccién son las
siguientes:

| iIMPUESTO VALOR
ESTAMPILLA F_J_RO-DEPORTE =2% del valor del contra_to i
ESTAMPILLA PRO-CULTURA =1% del valor del contrato 2
ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR =4% del valor del contrato
ESTAMPILLA PRO-FAMILIA =2% del valor del contrato

=3.5% del valor del contrato y/o segun
corresponda el % del valor del contrato

=4*1000 del valor del contrato y/o segin
corresponda

RETEFUENTE

RETEICA
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Y demas impuestos municipales, departamentales y nacionales

7. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del convenio es de CUATRO (04) MESES, esto es, contados a partir del cumplimiento de
los requisitos de forma, consagrados en el Articulo 39 de la ley 80 de 1993, perfeccionamiento, ejecucion y pago
consagrados en el Articulo 41 de la ley 80 de 1993, Articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.1.2.3.1./34

del Dcto 1082 de 2015, y la suscripcion de la forma del Acta de Inicio.

Siempre que cualquiera de los plazos en dias calendario indicados en la invitacién tenga vencimiento en dia
inhabil, se entendera que dicho plazo vence el dia habil inmediatamente siguiente. Para los efectos del tramite
del proceso de seleccién por minima cuantia, cuando se indiquen plazos de dias habiles no se computaran como
tales los sabados, domingos, dias festivos y puentes considerados de esta forma por la ley colombiana

8. VIGENCIA DE LA PROPUESTA

La propuesta deberé permanecer vigente por un periodo minimo de quince (15) dias calendario y el proponente
ne podra retirarla, ni modificar los términos o condiciones de la misma.

9. MONEDA DE LA PROPUESTA
Todos los valores que se estimen en la propuesta econdmica deberan presentarse en pesos colombianos.
10. DE LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta debera ser entregada en la plataforma SECOP 2 de manera virtual, por el representante legal o en
su defecto por un tercero debidamente autorizado de forma escrita por el proponente o representante legal segtin
sea el caso.

La propuesta técnica y econdmica y los requisitos habilitantes para acreditar su idoneidad deberan ser entregados
y cargados en la plataforma electrénica secop 2 segtin el cuestionario establecido por la entidad, la ESAL que no
esté registrada en el SECOP 2 no podra participar.

10.1. LUGAR DE ENTREGA

Las propuestas deberan ser entregadas en la Plataforma electrénica secop 2, hasta la fecha y hora establecida
en el cronograma de la presente invitacién, ya sea a través del represéntate legal del proponente, o a quien haga
sus veces autorizado por escrito.

La presentacion de la oferta sera evidencia de que el proponente ha examinado completamente el contenido de
la presente invitacion, asi como los estudios y documentos previos, que ha obtenido Ias aclaraciones satisfactorias
sobre cualquier punto incierto o dudoso y que ha aceptado que todos los documentos estan completos y que son
compatibles y adecuados. Los proponentes deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos
contenidos en la presente invitacion.

11. GARANTIAS

La ESAL, se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO, de acuerdo con el articulo 7 de ley 1150 de 2007, una
garantia Unica que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, la cual se mantendra vigente
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durante su ejecucion y liquidacion final, podra ser otorgada mediante cuaiquiera de las clases estipuladas en ef
articulo 2.2.1.2.3.1.1 del decreto 1082 de 2015 e incluir como riesgos amparados los siguientes:

e CUMPLIMIENTO DEL OBJETO: En el 10% del valor total del Convenio y con una vigencia al plazo de ejecucion
del Convenio y cuatro (04) meses mas.

» SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: En el 5% del valor total del Convenio Y con una vigencia al plazo
de ejecucion del Convenio y tres (3) afios mas.

* RESPONSABILIDAD CiViL EXTRACONTRACTUAL: 200 SMMLV. La vigencia de esta garantia seré por ei
plazo de ejecucion del Convenio.

» CALIDAD DEL SERVICIO: En el 10% del valor total del Convenio y con una vigencia al plazo de ejecucién del
Convenio y cuatro (04) meses mas.

NOTA: En el evento en que el presente convenio sea prorrogado o el valor sea adicionado en recursos, el plazo
y/o el valor de las garantias deben ser reajustada

12. INDEMNIDAD

El futuro CONTRATISTA, se obliga a Mantener indemne al Municipio de toda reclamacion, demanda, acciones
legales o similares, originadas en reclamaciones de terceros, que tengan como causa toda accién u omisién del
contratista, subcontratista o dependientes a su cargo y que con ellas haya ocasionado dafos, lesiones ylo
perjuicios a terceros durante la ejecucion del Convenio.

13. CODIGO DE ETICA Y BUEN GOBIERNO DE LA ENTIDAD

Los proponentes, asi como el contratista que resulte beneficiado con la adjudicacion del contrato objeto de este
proceso queda sometido a las estipulaciones del cédigo de ética y buen gobiernc adoptads del municipic y para
tal efecto se compromete a su cumplimiento.

14. DESARROLLO DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

La entidad dara cumplimiento a lo establecido en el crbnograma del proceso, asi como los lineamientos de lo
establecido en el decreto 092 de 2017 y la quia de Colombia Compra eficiente para la Contratacion con entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, y por ello publicaria en el SECOP 2 los respectivos estudios
previos.

15. PUBLICACION DE LA INVITACION

La presente invitacion sera publicada en la pagina del sistema electrénico para la contratacién publica SECOP
version 2 (SECOP2) que contiene Ia informacién necesaria para dar a conocer el objeto a contratar, el presupuesio
oficial del contrato, los requisitos minimos habilitantes, asi como los criterios de seleccion que aplicara para definir
el proceso,

16. ENTREGA PROPUESTA ECONOMICA Y TECNICA

Las ofertas deberan presentarse de conformidad con la informacion requerida en la presente invitacién puiblica, el
cual se entregara en la plataforma electrénica secop 2.
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Los proponentes deberan elaborar ia Propuesia por su cuenta y riesgo, y deberan incluir dentro de ella toda la
informacion exigida de conformidad con lo solicitado en la presente invitacion y deberan tener en cuenta las
siguientes reglas para elaborar Y presentar las propuestas:

a.

O

La oferta deberé presentarse por medio de la plataforma SECOP Il en idioma castellano; Los documentos
expedidos en el exterior en idioma diferente al espafiol, deberan ser diligenciados y acomparfiados de
traduccion simple.

La propuesta debe especificar las cantidades, precios unitarios y totales del servicio a suministrar, asi como
una especificacion de los amparos suministrados. )

Las propuestas deberan ser radicadas en al despacho de la alcaldia del Municipic de TURMEQUE, con
antelacion a la fecha y hora limite para la recepcion, las propuestas que no se encuentren dentro de la
respectiva fecha fijada parala recepcion de propuestas seran consideradas como propuestas extemporaneas
¥ No seran tenidas en cuenta.

d. La propuesta debera estar suscrita en original por el proponente o su representante legal debidamente
facultado.

La propuesta deber4 permanecer vigente por un periodo de 90 dias calendario a partir de la fecha de cierre
de la invitacién.

Una vez presentada la propuesta no se aceptara al proponente variacion alguna en sus términos, ni la
presentacion de documentos o informacion adicional, no subsanables lo cual no obsta para que el Municipio
de TURMEQUE pueda solicitar las aclaraciones que considere necesarias o permitir la subsanacion de
documentos en los términos previstos en el estatuto de contratacion.

La ESAL que no est4 registrada en el SECOP || Nno podra participar en la presente invitacién.

La presentacion de ia oferta impiica ia acepiacion por parte del proponente de la distribucion de riesgos
efectuada en la presente invitacién.

17. AUDIENCIA DE CIERRE Y APERTURA DE OFERTAS

El funcionario o funcionarios delegados por el Municipio de TURMEQUE relacionaran las ofertas segun
constancias expedidas por el SECOP 2

18. RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Sen causales de rechazo las siguientes:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

g)
h)

)

Cuando el valor de la propuesta exceda el valor estimado en la presente invitacion.

Cuando se modifique en la propuesta econdmica la descripcién, unidad y cantidad estipuladas en Ia
Invitacion

Cuando el Proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar establecidas en la Constitucion o ia ley.

Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse o que no
cumplan todas las calidades y condiciones de participacién indicadas en la presente invitacion.

Cuando se compruebe que el proponente presento informacién y/o documentacién falsa en la propuesta.
Cuando la propuesta no cumpla con los requerimientos de calidad y economicos requeridos en la presente
invitacién.

j) Cuando al hacer revisién matematica se presente un error superior al cero punto cinco por ciento (0.5%)
en el valor de |a propuesta econdémica presentada.

k) Cuando el objeto social de |a Camara de comercio (si apl ica) presentada no esté relacionado con el objeto
del presente proceso.

Cuando la experiencia relacionada bara participar en la convocatoria ficticia.
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i} ) cuando la entidad sin &nimo de lucro no se encuentre inscrita como proveedor en el SECOP I,
9. CRITERIOS HABILITANTES Y PONDERABLES.

DOCUMENTOS DE CARACTER LEGAL

Podran presentar propuestas las ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD, cuyo
objeto se encuentre relacionado con el presente proceso de seleccién, capaces de ejercer derechos y contraer
obligaciones, que no se encuentren incursas en causal de impedimento o inhabilidad para suscribir el acto juridico
y que estén en condiciones de cumplir con los requisitos exigidos en la presente invitacion. Las ESALES deberan
presentar los documentos que se enuncian a continuacion:

Carta de presentacion: La carta de presentacién de Ia propuesta debera ser firmada por el Representante Legal
de la entidad sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad.

Cédula de ciudadania del representante legal de la Entidad que presente propuesta.

Certificados de Existencia y Representacién Legal. Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido
por la Camara de Comercio o documento legal (Ley, Decreto o acto administrativo) que acredite su existencia y
representacion si es persona juridica, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores
a la fecha de cierre de la presente convocatoria publica. En el certificado se verificara la siguiente informacion;

- El objeto social de la sociedad deberé permitir la ejecucion del objeto de la presente convocatoria.

- El representante legal debe contar con la autorizacién para la presentacion de la propuesta, si lo requiere.

- Estar constituido minimo de diez (10) afios antes del cierre del proceso de seleccion,

- Renovado para el afio 2026, y que cuente con las actividades econémicas 9007 y 5629 relacionadas con el objeto
contractual.

- La duracion de la Personeria Juridica debera ser minimo a la del plazo ofrecido para la ejecucion del convenio y
tres (3) afios mas.

Ausencias de Inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar con
el Estado. Se verificara con una declaracién de la persona juridica en la cual certifica que ni la persona juridica ni
el representante legal estén incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

Certificacion de pagos de seguridad social y aportes parafiscales persona juridica. La entidad sin 4nimo de
lucro y de reconocida idoneidad, debera expedir un documento por medio del Revisor Fiscal, cuando este exista
de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal,
que certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones
y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje, de ser el caso. Dicho documento debe certificar que a la fecha de presentacion de la propuesta se
encuentran al dia en los pagos que les correspondan.

Certificado original del Sistema de Informacién v Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad -SIRI-
vigente, expedido por la Procuraduria General de |a Nacién a nombre de la entidad proponente y del Representante
legal.

Certificado de antecedentes fiscales del representante legal de la Entidad Sin Animo de Lucro y de la persona
juridica expedido por la Contraloria General de la Nacion.
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Certificado de antecedentes Judicial para el representante legal de la Entidad sin Animo de Lucro expedido por
la Policia Nacional.

Certificacion de ausencia de multas y sanciones que impidan la contratacién con las entidades estatales.

Libreta Militar: Se debera anexar copia de la Libreta Militar del representante legal de la persona juridica o del
consorcio 0 unién temporal, o de la persona natural, de ser el caso.

RUT. Adjuntar copia del certificade expedido por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacicnales (DIAN) donde
conste el régimen fributario a que pertenece el oferente, en el cual se sefiale la actividad econdmica que
desempefia ( de acuerdo al proceso contractual se requieren las siguientes: ClIU 9007 y 5629)

Registro de la entidad privada sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad en el SECOP: La entidad privada
sin animo de lucro y de reconocida idoneidad que esté interesada en participar en el proceso de seleccion debera
estar inscrita en el SECOP, de conformidad a lo establecido en el Articulo 9 del Decreto 092 de 2017

Hoja de Vida de Ia funcién Publica para personas juridicas. Se debera anexar el formato de hoja de vida tanto
de la persona juridica como del representante legal, con sus respectivos anexos.

Certificado De Estandares Del Sistema De Gestién De La Seguridad Y Salud En El Trabajo Sg-Sst. El
proponente presentara certificado de aprobacién del SG-SST aprobado por una entidad administradora de riesgos
laboraies, con caiificacion superior al 85% de aceptacion con el fin de dar aicance a ia resolucion 0312 de 2019
Estandares Minimos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo. Dicha certificacion debera
estar actualizada y con vigencia para el 2026.

DOCUMENTOS DE CARACTER FINANCIERO Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los ingresos de las entidades sin 4nimo de lucro estan destinados a cumplir su funcién social. Para la verificacian
de la capacidad financiera, las entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad deberan aportar los estados
financieros clasificados, con corte 31 de diciembre de 2025, certificados y dictaminados.

Para lo anterior tendrén encuentra las siguientes condiciones que relacionan en la tabla siguiente:

INDICADOR | VALOR REQUERIDO POR LA ENTIDAD
INDICE DE LIQUIDEZ Mayor o igual a 15.5
ENDEUDAMIENTO Menor o igual a 0.60
RAZON DE COBERTURA INTERESES Mayor o igual a 15 o indeterminado
CAPITAL DE TRABAJO MINIMO EL 100% DEL P.O.
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Mayor o igual 0.85
RENTABILIDAD DEL ACTIVO Mayor o igual 0,70

Estos indicadores se verificaran por parte del comité evaluador a través del documento de formato de capacidad
financiera y organizacional debidamente firmado por el Revisor Fiscal.
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Cuando la entidad no cumpla con alguno de los indicadores de Ia capacidad financiera, la propuesta sera
considerada como NO HABILITADA, por lo tanto, no continua en el proceso de seleccion.

1. EXPERIENCIA DE LA ESAL
DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LA EXPERIENCIA DE LA ESAL:

Las entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad interesadas deben acreditar experiencia en la
ejecucion de cuatro (4) convenios y/o contratos con entidades publicas, cuyo objeto se encuentre relacionado con
la EJECUCION DE ACTIVIDADES SOCIALES o CULTURALES, RECREATIVAS ¢ DEPORTIVAS O AGENDAS
CULTURALES, ejecutado, terminado y liquidado, para lo cual deberd anexar las respectivas certificaciones y cuyo
valor en sumatoria sea igual o mayor al 4 veces del presupuesto oficial estimado; los contratos a certificar como
experiencia de la ESAL debera haberse ejecutado Y liquidado en los tres Ultimos afios, anterior al cierre de la
presente oferta .

Debera anexar copia de los contratos o convenios y sus actas de liguidacion totalmente suscritas, o certificaciones
con minimo la siguiente informacién asi:

- Empresa o entidad contratante, direccién, teléfono. Nombre y firma del funcionario que expide la certificacién.
Nombre del contratista. !

- Numero y objeto del contrato,

- Fecha de inicio y terminacién, indicando mes y afo.

- Valor del contrato o convenio y sus adiciones si los hubiere y en general, toda aquella informacion que permita
verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este proceso.

Si los convenios vienen liquidados en moneda diferente al peso, el municipio procedera a su convertibilidad a pesos
colombianos ($), tomando como base la TRM (Tasa Representativa del Mercado) reportada por el Banco de Ia
Republica a la fecha de terminacion de! respectivo convenio,

La entidad se reserva el derecho de verificar la infomacién suministrada. En caso de requerirse aclaraciones sobre
datos contenidos en los documentos presentados como experiencia, el Municipio de Turmequé podra solicitarlas
por escrito, quien contara con el término previsto en el requerimiento para suministrarlas. Acreditar la experiencia
exigida es un requisito que no otorga puntaje y la entidad lo certificara como CUMPLE o NO CUMPLE. En caso de
que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa y/o sancién, no seran tenidos en cuenta
por parte del Municipio, para acreditar la experiencia.

2. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

La entidad debera acreditar que tiene una estructura organizacional, con érganos de administracién activos,
canales de comunicacion definidos o aquella que organiza su administracion de acuerdo a las normas de gestion
de calidad. Se considerard més favorable La Enlidad sin &nimo de lucro que acredile que cuenta con un drgano
de administracion activo, ya sea, comité directivo, JUNTA DIRECTIVA u otro organo independiente que supervise
las actividades de los administradores en cumplimiento de las premisas de gobiemo corporativo.

Para la acreditacion de este requisito, los proponentes deberan allegar copia de los Estatutos de la Entidad Sin
Animo de Lucro donde se encuentren registrados los organos de administracién de la ESAL y el organigrama de
la entidad.

3. TALENTO HUMANO.
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La ESAL, debe garantizar que cuenta minimo con el siguiente personal:

TITULO

EXPERIENCIA GENERAL

COCRDINADOR

Profesional en Ciencias sociales y/o administrativas, con experiencia profesional
certificada de minimo Cinco (05) afios contados a partir del acta de grado y/o de la
expedicion de la tarjeta profesional en los casos establecidos por la Ley debe contar
con diplomado en logistica, debe contar con curso de Brigadista integral minimo de 30
horas con fecha de expedicion inferior a un afio y experiencia especifica en |a ejecucién
de al menos tres (3) afios como profesional de apoyo y/o contratista en programas
dirigidos a poblacion en general

PROFESIONAL EN EVENTOS

Perfil: Profesional en audio y sonido o técnico en edicion y mezcla, de sonido.

Experiencia general: por lo menos un (01) afio contado desde la fecha de i
graduacion.

PERSONAL LOGISTICO
Disponihilidad 100%
2 personas

Perfil: Acreditar minimo 5 afios de formacion profesional en cualquier area, contar con
posgrado y con diplomado en Logistica y curso de Brigadista integral minimo de 30
horas con fecha de expedicion inferior 2 un ano.

experiencia en actividades culturales y Experiencia: Minimo de tres (03) anos

APOYO LOGISTICO
Disponibilidad 100%
4 personas

Cuatro (4) personas de apoyo en logistica i
Dos de ellos deben contar con certificaciones que demuestren haber participado e
proyectos de organizacion logistica de actividades culturales con minimo un afio de
experiencia; asi mismo deberan tener certificados médicos de manipulacion de
alimentes, con fecha de expedicion inferior a un afio.

Dos personas con tituie como auxiliar de enfermeria con minimo 5 afios de graduados,
debe contar con curso de brigadista integral minimo de 30 horas con fecha de
expedicion inferior a un afo el personal auxiliar de enfermeria debe Acreditar Cinco
(05) anos de experiencia en procesos culturales,

SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

i

Tecnologo en seguridad y salud ocupacional que cuente con certificado profesional
expedido por el consejo profesional nacional de ingenieria con minimo 1 afio de
experiencia y certificacion en trabajo en alturas, primeros auxilios e implementacién de
sisiemas de seguridad y salud en el irabajo, en entidades pubiicas y privadas

Se debe anexar:

Hoja de Vida con soportes

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

Fotocopia de Ia Tarieta o Matricula o Profesional con su respectiva vigencia (cuando aplique)

Fotocopia legible de los Diplomas o actas de grado con el fin de verificar Ia formacién acadeémica

Copias de los convenios, acta de recibo y liquidacion o certificaciones contractuales celebrados con entidades

publicas o privadas del equipo, con el fin de verificar experiencia.
= Carla de compromiso para trabajar con el proponente en la ejecucidon del convenio, manifestando

expresamente que acepta el rol, obli

senalada para el proyecto.

4. REPUTACION DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL);

Con el fin de verificar reputacion de la ESAL , la Entidad revisara:

Certificado De Antecedentes Fiscales. El
de Antecedentes Fiscales de los A

fecha de presentacién de las propuestas.
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Certificado de antecedentes disciplinarios. E| Proponente con su propuesta debe presentar copia de los
Certificados de Antecedentes Disciplinarios de los ADMINISTRADORES de la ESAL, expedidos por la
Procuraduria General de la Nacion; los cuales deben encontrarse vigentes a la fecha de presentacién de las
propuestas.

Certificado De Antecedentes Judiciales. El Proponente con su propuesta debe presentar copia de los
Certificados de Antecedentes Judiciales de los ADMINISTRADORES de la ESAL, expedidos por la Policia
Nacional; los cuales deben encontrarse vigentes a la fecha de presentacién de las propuestas. ;

Registro Nacional de Medidas Correctivas: se debera anexar copia del RNMC del Representante Legal de la
Entidad Sin Animo de Lucro. t

Compromiso anticorrupcién: El proponente debera presentar carta de compromiso con la lucha del Estado
colombiano contra la corrupcion y pacto de transparencia donde manifiesta que no se encuentra inhabilitado para
contratar con el estado. Debera adjuntar el formato anexo i

A su vez el municipio consultara el SECOP en aras de revisar la trayectoria y el desemperio de la Entidad Sin
animo de Lucro (ESAL), en la ejecucién de proyectos similares.

Garantia De Seriedad De La Oferta: La garantia de seriedad de la propuesta se debera constituir por valor igual
al diez por ciento (10%) del valor del Presupuesto Oficial y con vigencia de tres (3) meses contados a partir de Ia
fecha y hora fijadas para el cierre de ia Seleccion y como beneficiario e Municipio de Turmequé.

CRITERIOS DE PONDERACION PARA COMPARAR LAS OFERTAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 355 de la constitucién politica de Colombia, el Decreto 092 de
2017, la Guia G-GESAL-02 - Guia para la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad expedida por la agencia nacional para Ia contratacion publica — Colombia Compra Fficiente los factores
de reconocida idoneidad que tendré en cuenta el municipio, para evaluar la favorabilidad de la propuesta seran los
siguientes:

: Factor - Puntaje Maximo
Correspondencia del objeto 10
Capacidad del personal de la entidad sin dnimo de lucro 25
Experiencia Adicional 15
Gobierno Corporativo 15
Ofrecimientc_aé Adicionales o =] 35

Total puntos 100

a) CORRESPONDENCIA DEL OBJETO. Las entidades privadas sin animo de lucro en sus documentos
constitutivos definen el érea de interés de su accién, la cual esta relacionada con la intencion de los fundadores y
de los donantes. La coincidencia entre el objeto de la entidad privada sin 4nimo de lucro y el pragrama o actividad
del plan de desarrollo, es un elemento esencial para que esta sea adecuada para desarrollar tales propdsitos. Esta
condicion se evaluara de la siguiente forma:

DESCRIPCION DEL OBJETO SCCIAL ]| PUNTAJE
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‘ Puntual al objeto de la convocatoria 10

[ Similar al objeto de la convocatoria 5

CRITERIO DEL OBJETO: PLANEACION, EJECUCION Y DIFUSION DE TODO TIPO DE EVENTOS
CULTURALES, SOCIALES, DEPORTIVOS, RECREATIVOS Y ARTISTICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LOS PROGRAMAS SOCIALES DIRIGIDOS A LA POBLACION EN GENERAL.

b) CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (EVALUACION TECNICA). La
gvaluacion de la Capacidad de personal de la Entidad Sin 4nimo de Lucro (ESAL) de cada una de las propuestas
se mediré de acuerdo a los factores que propongan y que certifiquen en la propuesta para la ejecucion del objeto
de la presente Convocatoria, asignandole un puntaje de 25 PUNTOS de la siguiente manera: '

CARGO FACTOR DE OTORGAMIENTO DE PUNTOS PUNTOS | ‘

Si el coordinador general ofrecido por la ESAL, acredita
experiencia adicional a la minima exigida y posgrado en afines
a gerencia de proyectos, finanzas publicas entre otras; y I
COORDINADOR experiencia adicional como coordinador de eventos y/o

GENERAL programas culturales y/o sociales. 15 FUNTOS
La mayoria de puntos se le otorgara a quien mayor experiencia
presente.
Si el profesional en eventos ofrecido por la ESAL, acredita
PROFESIONAL EN experiencia adicional a la minima exigida.
EVENTOS 5 PUNTOS
Disponibilidad 70% La mayoria de puntos se le otorgara a quien mayor experiencia
presente.

Si el Gestor cultural ofrecido por la ESAL, acredita experiencia

adicional a la minima exigida.
GESTOR CULTURAL 5 PUNTOS
La mayoria de puntos se le otorgara a quien mayaor experiencia
presente, sumada por cada profesional i

|1

Para tal efecto deberd allegar y aportar con su propuesta:

Hoja de Vida con soportes

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

Fotocopia de la Tarjeta o Matricula o Profesional con su respectiva vigencia. {cuando aplique)

Fotocopia legible de los Diplomas o actas de grado con el fin de verificar la formacién académica

Copias de los convenios, acta de recibo y liquidacién o certificaciones contractuales celebrados con entidades
publicas o privadas del equipo, con el fin de verificar experiencia.

» Carta de compromiso para trabajar con el proponente en la ejecucién del convenio, manifestando
expresamente que acepta el rol, obligaciones, responsabilidades

Nota. Para conceder los puntos antes referidos se debe anexar la hoja de vida de cada profesional, debidamente
sustentada. En todo caso la Entidad se reserva el derecho de verificar |a autenticidad del contenido de cada
documento presentado.
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c.) EXPERIENCIA ADICIONAL. La experiencia requerida debe estar asociada con el éxito en programas
desarrollados por la entidad privada sin animo de lucro similares o afines al programa o actividad prevista en el
plan de desarrollo y debe ser proporcional al alcance, el valory la complejidad del proyecto. asignandole un puntaje
de 156 PUNTOS. La cual se evaluara de la siguiente forma:

SOLICITUD :  CONDICION ACREDITADA : | PUNTOS

A la ESAL que acredite la mayor experiencia adicional a la minima
exigida a través de convenios y/o contratos, cuyo objeto corresponda a
PROGRAMAS DE ALIMENTACION, PLANEACION, EJECUCION Y
DIFUSION DE TODO TIPO DE EVENTOS Y PROGRAMAS
CULTURALES, SOCIALES, DEPORTIVOS, RECREATIVOS Y
ARTISTICOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS 5 PUNTOS
SOCIALES DIRIGIDOS A LA POBLACION EN GENERAL, Se le

FACTOR asignara el méaximo Puntaje. Se verificaré por nimero de convenios
EXPERIENCIA |reportados en el documento LISTA DE CONVENIOS DEL
PROVEEDOR CON EL SECTOR PUBLICO O PRIVADO (Formato
Anexoj ios demés por regia de tres simple. (no se tendran en cuenta ios
contratos o convenios presentados para acreditar el requisito minimo)

Se le asignara el maximo Puntaje al oferente cuyos contratos y/o [
convenios aportados sumados supere el mayor nimera de veces el 10 PUNTOS f
presupuesto oficial se le otorgara el maximo Puntaje, los demas por
regla de tres simple.

d.) GOBIERNO CORPORATIVO. Las Entidades Estatales deben apoyar la formalizacién de las entidades sin
&nimo de lucro y establecer como parte de las obligaciones de las entidades sin éanimo de lucro que reciban el
apoyo estatal para mejorar su gobierno corporativo a través de la implementacién de las politicas. Se ctorgaran
méaximo 15 puntos de acuerdo a lc siguiente:

I A i
ko FACTOR DE OTORGAMIENTO DE PUNTOS PUNTOS

' Verificacién que la ESAL, cuenta con politicas documentas que pefmitan mejorar su
gobierno corporativo — Anexar Politicas y Acta de Aprobacién de las mismas. Se le

asignara el méximo puntaje a la ESAL que demuestre el mayor numero de politicas los 0
demas por regla de tres simple

| Verificacién de porcentaje de la ESAL. en SECOP II. Se le asignara el maximo puntaje

' ala ESAL que demuestre el mayor porcentaje los demas por regla de tres simple. 5

e.) OFRECIMIENTOS ADICIONALES. Se otorgardn 35 puntos a la ESAL, que presente el mayor nimero de
ofrecimientos adicionales, sin costo adicional para el Municipio y que contri buyan a la optimizacién de los recursos
publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo.

 soLicITuD _OFRECIMIENTOSADICIONALES | PUNTOS
1. Plan de contingencia certificado por un profesional para las fiestas
FACTOR tradicionales patronales. 35 PUNTOS

2. Alquiler de ambulancia con auxiliar de enfermeria de acuerdo al plan
I de contingencia.
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3. Camioneta de platén 4x4 para transporte de mobiliario e implementos
requeridos para las diferentes actividades

Nota. Los puntos se otorgarén siempre y cuando la ESAL demuestre en que consiste su ofrecimiento y que
beneficios obtendra el proyecto a desarrollar con el ofrecimiento de los mismos, para otorgarse el puntaje la ESAL
debe garantizar todos los item del ofrecimiento.

Los ofrecimientos adicionales que se realicen por parte de las ESAL interesadas, seran tomados como los aportes
al presente convenio.

20. ADJUDICACION DEL CONVENIO

El comité evaluador una vez haya verificado el cumplimiento de los requisitos habilitantes y realizada la
evaluacion establecida en el presente proceso competitivo para la contratacion con ESAL, conformara una lista
con el orden de elegibilidad.

El convenio se adjudicara a quien se encuentre en primer lugar de la lista conformada por el comité evaluador.
Sin embargo, el representante legal o delegado para la contratacién de la alcaldia de TURMEQUE Boyaca podra
apartarse de la sugerencia de adjudicacion hecha por el comité, en tal caso debera expedir acto administrativo
motivando su decision.

21. ADJUDICACION CON OFERTA UNICA.

La entidad estatal puede adjudicar el convenio cuando solo se haya presentado una oferta siempre que cumpla
con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos del presente proceso competitivo para
contratacion con ESAL.

22. FACTORES DE DESEMPATE

En caso de empate, la Entidad Compradora agotara los factores de desempate establecidos en los numerales 1 al
11 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y art 3 del Decreto 1860 de 2021, con el fin de dirimir un empate cuando
respecto del puntaje total se llegue a presentar esta situacion en la puntuacién de dos o mas ofertas de manera
que una u otra queden ubicadas en el primer lugar.

1. PREFERIR LA OFERTA DE BIENES O SERVICIOS NACIONALES FRENTE A LA OFERTA DE BIENES O
SERVICIOS EXTRANJEROS.

Se entiende por servicio de origen nacional, aquelios prestados por empresas constituidas de acuerdo con la
legislacion nacional, por personas naturales de Colombia o par residentes en Colombia.

a) Lo anterior sera verificado del certificado de existencia y representacion legal para personas juridicas.

b) Para personas naturales se verificara con la copia de la cédula de ciudadania de extranjeria o visa de residente,
si es el caso.

Este criterio de desempate se acreditara con los documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

2. PREFERIR LA PROPUESTA DE LA MUJER CABEZA DE FAMILIA, MUJERES VICTIMAS DE LA VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR EN LAS CUALES PARTICIPE O PARTICIPEN MAYORITARIAMENTE.
La acreditacién para este factor se hara de la siguiente manera segun el caso correspondiente.
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A Mujer cabeza de familia: Su acreditacion se realizara en los términos del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008,
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya.

La condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer
cabeza de familia deberé verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Por tanto, para acreditar esta condicién se debera adjuntar a la propuesta declaracién por parte de la mujer ante
notario, expresando las circunstancias basicas del respectivo caso. Esta declaracion debe tener una fecha de
expedicion nc mayor a noventa {S0) dias calendarics anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

B.  Mujeres victimas de la violencia intrafamiliar: Se acreditara esta condicién de conformidad con el articulo 21
de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. De acuerdo con lo anterior debera
adjuntar copia de la medida de proteccion que establezca la medida de proteccién procedente, fa debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena, seg(in se el caso.

Copia de los documentos de identidad.

C. En caso de personas juridicas, En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que
participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, pard lo
cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
Cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, Ademas, deberéa acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los LITERALES anteriores.

3. PREFERIR LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL OFERENTE QUE ACREDITE EN LAS CONDICIONES
ESTABLECIDAS EN LA LEY QUE POR LO MENOS EL DIEZ POR CIENTO (10%) DE SU NOMINA ESTA EN
CONDICION DE DISCAPACIDAD A LA QUE SE REFIERE LA LEY 361 DE 1997.

Dicho personal debera haber sido contratado por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
proceso de contratacion o desde el momento de |2 constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un
(1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion
del contrato. Debera acreditar esta situacion presentando los siguientes documentos:

a) Certificacion vigente expedida por la Oficina del Ministerio del Trabajo respectiva.

b) El proponente debe adjuntar a su oferta el Anexo “Acreditacion de vinculacion laboral de personas con
discapacidad”, formato que debe estar suscrito por la persona natural o por Representante Legal de la persona
juridica que acredita el personal con discapacidad y el revisor fiscal o quien haga sus veces en la respectiva
jurisdiccion, segin sea el caso, en donde se evidencie que el personal referido ha sido contratado por lo menos
con un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre o desde el momento de la constitucién de la persona juridica
cuando esta sea inferior a un afio y se manifesté el compromiso de mantener vinculado a dicho personal por un
lapso igual al de la contratacion.

UTILIZAR UN METODO ALEATORIO PARA SELECCIONAR EL OFERENTE, METODO QUE DEBERA
HABER SIDO PREVISTO PREVIAMENTE EN LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO..

23. DECLARATORIA DEL DESIERTO DEL PROCESO DE REGIMEN ESPECIAL CON OFERTAS
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La alcaldia del municipio de TURMEQUE declarara desierto el proceso Unicamente por motivos o causas que
impidan la seleccion objetiva, la delcaratoria se hara mediante acto administrativo en el cual se expresaran
detalladamente las razones que condujeron a esa decision y se notificara la decision y se notificara la decision a
todos los proponentes, en tal caso la alcaldia no sera responsable de los gastos en que hayan incurrido los
proponentes para presentar sus propuestas, se declarara desierto el proceso de seleccién Unicamente por motivos
0 causas que impidan la escogencia objetiva, entre ellos:

¢ No se presente ninguna propuesta

e Habiendose recibido una propuesta, esta resulta incursa en causal de rechazo

o Habiendose presentado mas de una propuesta, ninguna de ellas se ajuste a los requerimientos y condiciones
en el presente proceso competitivos para contratacion con ESAL.

La alcaldia declarara desierto el proceso dentro del mismo plazo sefalado para la adjudicacion meniante acto
administrativo en el que se sefialaran en forma expresa y detallada las razones que han conducido a esa decision.

24. SUBSANABILIDAD DE DOCUMENTOS

Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el presente proceso
competitivo para contratacién con ESAL.

No existe el derecho a subsanar oferta, haciendo cambios o modificaciones en los elementos que dan puntaje, la
entidad contratante solicitara el saneamiento de un defecto no necesario para la comparacién de las ofertas, el
cual no puede conllevar a que el oferente mejoré, complemente, adiciones, modifique o reestructure su propuesta
a lo largo del proceso contractual.

25. ACEPTACION DE LAS OFERTAS

Una vez que se haya determinado que el oferente reune las condiciones y requisitos para ser seleccionado de
acuerdo a las sugerencias del Comité de evaluacion, la entidad celebrara el convenio de Asociacion cuyo valor
sera el de la oferta econdémica presentada por la Entidad sin animo de lucro seleccionada, teniendo en cuenta lo
establecido en el cronograma de la presente invitacién publica.

En caso de no lograrse la adjudicacion, la entidad declarara desierto el proceso mediante comunicacién motivada
que se publicara en el SECOP Il. Si hubiere proponentes el término para presentar el recurso de reposicion correra
desde la notificacion del acto correspondiente.

26. DESARROLLO DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

La entidad dara cumplimiento a lo establecido en el cronograma del proceso, asi como los lineamientos de lo
establecido en el decreto 092 de 2017 y la guia de Colombia Compra eficiente para la Contratacion con entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, y por ello publicaria en el SECOP 2 los respectivos estudios
previos.

ETAPAS/ACTIVIDADES FECHA Y HORA LUGAR

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA | EI 11 DE AGOSTO DE 2026 SECOP 2
www.colombiacompra.gov.co

PLAZO MAXIMO PARA PRESENTAR | Hasta el 12 de AGOSTO DE SECOP 2

OBSERVACIONES A LA INVITACION. 2026 a las CUATRO Y
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TREINTA de la tarde (4:30
pm)
PLAZO PARA RESPONDER | El 12 de AGOSTO DE 2026 a SECOP 2

www.colombiacompra.gov.co

CIERRE Y PLAZO MAXIMO PARA LA
ENTREGA DE PROPUESTAS

Hasta el 13 de AGOSTO DE
2026 a las CINCO de la tarde
(5:00 pm)

SECOP 2
www.colombiacompra.gov.co

EVALUACION DE REQUISITOS DE LOS
OFERENTES.

14 de AGOSTO DE 2026 a las
NUEVE de la mafana (9:00
am)

SECOP 2
www.colombiacompra.gov.co

RECEPCION DE OBSERVACIONES AL

14 de AGOSTO DE 2026 a las

SECOP 2

INFORME DE EVALUACION

CUATRO Y TREINTA de la

tarde (04:30 P.M.) www.colombiacompra.gov.co

17 de AGOSTO DE 2026 a las

LEGALIZACION DEL CONVENIO

RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES NUEVE de la mafiana (9:00 SECOP 2
AL INFORME DE EVALUACION. am) ) www.colombiacompra.gov.co
17 de AGOSTO DE 2026 a las SECOP 2

CUATRO de Ia tarde (4:00 pm) www.colombiacompra.gov.co

29. PUBLICACION DE LA INVITACION

La presente invitacion publica sera publicada en la pagina del sistema electrénico para la contratacion publica
SECOP version 2 (SECOP2) que contiene la informacién necesaria para dar a conocer el objeto a contratar, el
presupuesto oficial del contrato, los requisitos minimos habilitantes, asi como los criterios de seleccion que aplicara
para definir el proceso.

30. ENTREGA PROPUESTA ECONOMICA Y TECNICA

Las ofertas deberan presentarse de conformidad con la informacion requerida en la presente invitacion publica, el
cual se entregara en la plataforma electrénica SECOP 2.

Los proponentes deberan elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, y deberan incluir dentro de ella toda la
informacion exigida de conformidad con lo solicitado en la presente invitacion y deberan tener en cuenta las
siguientes reglas para elaborar y presentar las propuestas:

La oferta debera presentarse en forma escrita en medio impreso y en idioma castellano; Los documentos
expedidos en el exterior en idioma diferente al espafiol, deberan ser diligenciados y acompafiados de
traduccién simple.

La propuesta debe especificar las cantidades, precios unitarios y totales del servicio a suministrar, asi como
una especificacion de los amparos suministrados.

Las propuestas deberan ser radicadas en el despacho de la alcaldia del Municipio de Turmequé, con
antelacion a la fecha y hora limite para la recepcion, las propuestas que no se encuentren dentro de la
respectiva fecha fijada para la recepcion de propuestas seran consideradas como propuestas
extemporaneas y no seran tenidas en cuenta.

La propuesta debera estar suscrita en original por el proponente o su representante legal debidamente
facultado.

La propuesta debera permanecer vigente por un periodo de 90 dias calendario a partir de la fecha de cierre
de la invitacion.

Una vez presentada la propuesta no se aceptara al proponente variacion alguna en sus términos, ni la
presentacion de documentos o informacion adicional, no subsanables lo cual no obsta para que el Municipio

Alcaldia Municipal Turmequé Boyaca
Calle 3 No. 4-65 Cdédigo Postal — 153630
Teléfono. 3157799711

email. gobierno@turmeque-boyaca.qov.co
http://www.turmeque-boyaca.gov.co



mailto:gobierno@turmeque-boyaca.gov.co
http://www.turmeque-boyaca.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/

TURMEQUE - BOYACA
l ALCALDIA MUNICIPAL NIT. 891.801.787-8
SISTEMA INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

APOYO | FORMATO :
GESTION CONTRACTUAL | F-GC-26 Vatsitns | osa0t9
INVITACION PUBLICA Pé4gina 33 de 54

de TURMEQUE pueda solicitar las aclaraciones que considere necesarias o permitir la subsanacion de
documentos en los términos previstos en el estatuto de contratacion.

g) La ESAL que no esta registrada en el SECOP Il no podra participar en la presente invitacién.

h) La presentacion de la oferta implica la aceptacion por parte del proponente de la distribucion de riesgos
efectuada en la presente invitacion.

31. AUDIENCIA DE CIERRE Y APERTURA DE OFERTAS

El funcionario o funcionarios delegados por ¢! Municipio de Turmequé, relacionaran las ofertas segin constancias
expedidas por el SECOP 2.

32. SUPERVISION DEL CONTRATO

Se designa a la SECRETARIA GENERAL Y DE DESARROLLO SOCIAL DE TURMEQUE - BOYACA O QUIEN
HAGA SUS VECES; quien deber4 realizar el seguimiento, verificacion y control  de la ejecucién del convenio y
verificar el cumplimiento del objeto del convenio, teniendo en cuenta para el desarrolio se su labor lo normado en
la Ley 1474 de 2011 y el Manual de Supervisién e Interventoria adoptado por la entidad, y tendra entre otras las
siguientes funciones:

Verificar que el convenio se encuentre legalizado, perfeccionado y listo para su ejecucion.

Suscribir acta de inicio del convenio.

Verificar ei cumplimiento de ios términos de ejecucion del convenio y ias fechas de cumpiimiento contractual.

Verificar el pleno cumplimiento por parte de la ESAL del objeto y las obligaciones contenidas en el convenio.

Impartir los cumplidos a satisfaccién o cumplimiento de las reciprocidades del convenio.

Informar por escrito a la secretaria de la Mujer y programas Sociales, de todos los actos y hechos

consfitutivos de incumplimiento por parte del contratista, y en general, dar parte a ella de todas las

actuaciones de este constitutivas de sancién o multa.

7. Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones o st igerencias, enmarcadas dentro de los

términos del convenio y siempre que sean pertinentes con relacién a la correcta gjecucion de este.

Solicitar las modificaciones al convenio cuando las condiciones del servicio Io requieran.

Certificar respecto al cumplimiento de la ESAL, documento que se constituye en requisito previo para cada

uno de los pagos que deriven de la ejecucion del convenio.

10. Sugerir, en caso de ser necesario, la suspensién temporal del convenio. Para estos efectos, el supervisor
debe elaborar y suscribir las actas de suspensién y reinicio respectivas, remitiéndolas a la secretaria general
y de contratacion, junto con el correspondiente certificado de modificacién de las garantias presentadas por
la ESAL, para su debida aprobacién.

11. Revisar y aprobar los informes que deba rendir la ESAL junto con sus soportes, realizando junto con la
ESAL Ia publicacion en el link del proceso en la plataforma SECOP || y radicarlos fisicamente en la secretaria
general de contratacion

12. Mantener actualizada la ejecucion del convenio el link de la plataforma SECOP |l y expediente fisico.

13. Verificar el plenc cumplimiente por parte de la ESAL de la cbligacién de pagar opertunamente y en los
montos legales, sus aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud y Pensiones y parafiscales si es del
caso, para cada uno de los pagos derivados de la ejecucion del convenio.

14. Liquidar el convenio suscribiendo con el ordenador del gasto las actas correspondientes.

OAaLN
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33. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS
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En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de |a Ley 80 de 1993, el Municipio de TURMEQUE convocs &
las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley, para que desarrollen su actividad durante la
etapa pre contractual y post contractual en el proceso de contratacion objeto de esta convocatoria, realizando
oportunamente recomendaciones escritas que consideren necesarias e interviniendo en las audiencias que se
convoquen durante el proceso caso en el cual, se les suministrara toda la informacién y documentacion pertinente
que soliciten y que no esté publicad portal de contratacion www.contratos.gov.co.

Atentamente,

Gl NI VELA BERNAL
calde Municipal

Alcaldia Municipal Turmequé Boyaca
Caile 3 No. 4-85 Codigo Postal — 153630
Teléfono. 3157799711

email. gobiernofturmegue-boyaca.gov.co
Dltpaiwww lurmegue-boyaca.gov.co




TURMEQUE - BOYACA |
ALCALDIA MUNICIPAL NIT. 891.801.787-8
SISTEMA INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
APOYO | FORMATO |
GESTION CONTRACTUAL | F-GC-26 | o A BI

INVITACION PUBLICA Pagina 35 de 54

ANEXO 1. MODELO DE CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

TURMEQUE, de de 2026

Sefores:

ALCALDIA MUNICIPAL
Edificio Municipal
Turmequé — Boyaca

OBJETO: XXOOOOOOOOOOOOOOOOOONNX '

El susciito , Coi cédula de ciudadania ndimero de
De acuerdo con LA INVITACION PUBLICA No. , hago la siguiente oferta y en caso de ser favorecido por
el Municipio de TURMEQUE me comprometo a aceptar Ia oferta correspondiente.

Declaro asi mismo. Que esta oferta y su aceptacién que llegare a celebrarse sélo compromelen al firmante de
esta carta.

Que ninguna entidad o persona distinta al firmante tiene interés comercial en esta oferta ni en el contrato probable
que de ella se derive.

Que conozco la informacion general y deméas documentos de la presente INVITACION PUBLICA y que acepto los
requisitos en ellos contenidos.

Que no me hallo incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad sefaladas por la Ley y que no me.
encuentro en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

Que no he sido sancionado mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna entidad oficial dentro de los
ultimos cinco (5) afios anteriores a la fecha limite de entrega de la oferta.

Que, si se me acepta la oferta, me comprometo a constituir las fianzas requeridas y a suscribir éstas y aquel dentro
de los términos sefialados para ello.

Que el plazo de ejecucion es de ( ) dias/meses o fecha indicada

El valor total del convenio corresponde a (valor en letras) pesos micte ($ ) de los cuales (valor en letras)
micte ($ ) los aporta la gobernacion de Boyaca ($ ) ¥ el municipio de TURMEQUE aporta la

suma de ( ) ¥ la Esal que legalmente represento aportaré (valor en letras micte ($ )y
esta se mantiene hasta la fecha

Atentamente,

Alcaldia Municipal Turmequé Boyaca
Caiie 3 No. 4-85 Codigo Poslal — 153830
Teléfono. 3157799711

email. gobierno@turme que-boyaca.gov.co
hup:fwww turmegue-boyaca.gov.co
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RIL
Direccién
Correo Electronico
Teléfono
Fax

Alcaldla Municipal Turmequé Boyac4
Calie 3 No. 4-65 Codigo Poslal — 153530
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ANEXO 2. OFERTA ECONOMICA

OBJETO. XXX XXX XX KKK IKKHKOOKHKHKHKHKIAIKHXKX

DESCRIPCION.

| UNIDAD

VALOR |

ITEM | SERVICIO
|
|
|
| PRODUCCION PARA LAS
|1 ACTIVIDADES

i CULTURALES

GARANTIZAR FLUIDO ELECTRICO MEDIANTE
PLANTA ELECTRICA INSONORA DE 75 KVA, QUE
PERMITA ALIMENTAR LOS EQUIPOS REQUERIDOS
(SONIDO - ILUMINACION - PANTALLAS Y EFECTOS)
Y SALVAGUAR DE POSIBLES CAIDAS DE ENERGIA
DURANTE EL EVENTO..(PARA LOS DIAS 31 DE
OCTUBRE 01 Y 02 DE NOVIEMBRE DE 2026)

GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD DE TARIMA DE 10

| X 9 METROS DE FONDO, MINIMO ALTURA 1.40 CON

SOBRE TARIMA DE 2,40 X 2,40, DOS ESCALERAS,
AREA DE TRABAJO A UN LATERAL. 04 ALGODONES
Y/O SOPORTES DE AMARRE AL PISO, 01 PASARELA
DE 4.4C METROS DE LARGA, TECHO ESTRUCTURA
40 X 40 EN ALUMINIO CERTIFICADO, DE 10 METROS
DE FRENTE POR 9 METROS DE FONDO, ELEVADO A
9 METROS DE ALTURA, AFORADO, LONA NEGRA;
INCLUYE ARMADO Y DESARMADO. (PARA LOS DIAS
31 DE OCTUBRE 01 Y 02 DE NOVIEMBRE DE 2026)

GARANTIZAR SONIDO PARA EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES CULTURALES CON LAS
SIGUIENTES ESPECIFICACIONES: PA: 16 CABINAS
ACTIVAS DE 2600 W RMS C/U, 08 SUBWOOFERS
DOBLES DE 4000 W RMS C/U, 02 CABINAS ACTIVAS
DE 1600 W RMS C/U (ARENAS), 01 CONSOLA
DIGITAL DE 32 CANALES Y 16 SALIDAS,
MONITORES: 04 CABINAS ACTIVAS YORKIVILLE
NX750, 02 BAJOS DOBLES DE 2000 W RMS C/U, 04
CABINAS LINEA ARRAY 1600 WTS (SIDEFILL), DOS
CABINAS DE 15" EN TRIPODE, SISTEMA DE LUCES:
16 PAR LED LP008, 12 CABEZAS ROBOTICAS LB 230,
04 BLENDER 2X100, 02 BLNEDER 4X100, 02
CAMARAS DE HUMO, 01 CONSOLA DE LUCES
DIGITAL GRANDMA2. INCLUYE TECNICO DE SONIDO
Y LUCES (A TODO COSTO). (PARA LOS DIAS 31 DF
OCTUBRE 01 Y 02 DE NOVIEMBRE DE 2026)

GARANTIZAR EL ALQUILER DE 02 PANTALLAS DE 2
X 3 METROS, PTICH DE 3,9, ESTRUCTURA DE
COLGADO EN TRUS DE 40 X 40, 01 PANTALLA DE
4X3 CENTRAL, PICTH 39, COLGADA SOBRE
ESTRUCTURA DE ALUMINIO, UNA CAMARA DE
VIDEO CON TRIPODE, INCLUYE INSTALACION Y
TECNICO DE MANEJO A TODO COSTO. (PARA LOS
DIAS 31 DE OCTUBRE 01 Y 02 DE NOVIEMBRE DE
2026)

GLOBAL

Alcaldia Municipal Turmegué Rayaca

Calle 3 No. 4-65 Cédigo Postal — 153630

Teléfono. 3157799711

einail. gobier 11 ACA.Qov.Cco

hitpliwww turmegue-boyaca.qov.co
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PRESENTADOR/ANIMADOR

GARANTIZAR EL SERVICIO DE ANIMACION Y
PRESENTACION DE ACTOS ARTISTICOS Y
CULTURALES ENMARCADOS EN LA PRESENTE
FICHA TECNICA; CON UNA PERSCNA DISPOBLIBLE
EN EL DIAY OTRA EN LA NOCHE (PARA LOS DIAS 31
DE OCTUBRE 01 Y 02 DE NOVIEMBRE DE 2026)

GLOBAL

DJ PROFESIONAL

GARANTIZAR LA DISPONIBILIDAD EN TARIMA DE UN
DJ PROFESIONAL QUE CUBRA LOS TIEMPO DE
PRUEBAS DE SONIDO DE LOS ARTISTAS, DEBE
CONTAR CON DISPONIBILIDAD DESDE LAS SEIS DE
LA TARDE HASTA ERMINAR EL EVENTO. (PARA LCS
DIAS 31 DE OCTUBRE 01 Y 02 DE NOVIEMBRE DE
2026)

GLOBAL

REINADO DEL TEJO: GARANTIZAR LA LOGISTICA,
PLANEACION, INVITACION, DESARROLLO,
PREMIACION DEL ENCUENTRO DEPARTAMENTAL
DE REINAS QUE INCLUYE LAS ATENCIONES, LOS
REQUERIMIENTOS TECNICOS, HUMANOS Y
FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DEL
REINADO DEL TEJO

TEJO FEST: LOGISTICA, ORGANIZACION Y
EJECUCION DEL FESTIVAL DEL TEJO FEST,
CONSISTENTE EN UN DESFILE Y CONCURSO DE
DECORACION DE TEJOS, CON PARTICIPACION DE
DELEGACIONES LOCALES E INVITADAS EN
DIFERENTES  CATEGORIAS. INCLUYE LA
ORGANIZACION DEL RECORRIDO, EXHIBICION DE
LOS TEJOS DECORADOS Y PREMIACION DE LOS
PARTICIPANTES Y FINALISTAS..

EXPRESION CULTURAL

DESFILE RAICES DE M TIERRA: LOGISTICA,
PLANEACION, Y EJECUCION. DE UN DESFILE
INAUGURAL CULTURAL Y ARTISTICO COMPUESTO
POR ELABORACION DE CARROZAS Y COMPARSAS
ARTISTICAS REPRESENTATIVAS DE LAS
COSTUMBRE Y TRADICIONES CULTURALES DE
NUESTRO MUNICIPIO Y DE LA REGION DONDE
PARTICIPAN TODAS LAS DELEGACIONES LOCALES
E INVITADAS.

CAMPEONATO NACIONAL DEL TEJO: LOGISTICA,
PLANEACION Y EJECUCION DEL CAMPEONATO
NACIONAL DEL TEJO, INCLUYENDO JUZGAMIENTO
Y PREMIACION EN ATENCION A LAS COSTUMBRES
Y TRADICIONES DEL MUNICIPIO DE TURMEQUE
COMO CUNA DEL DEPORTE EN EL QUE
PARTICIPARAN ~DELEGACIONES LOCALES E
INVITADAS. D e =
FESTIVAL DEL AMASIJO Y LA PARRANDA.
LOGISTICA PLANEACION  ORGANIZACION Y
EJECUCION DEL FESTIVAL DEL AMASIO Y LA
PARRANDA CAMPESINA, QUE CONSISTE EN
DESARROLLAR UNA EXHIBICION DE LOS PLATOS
TIPICOS DE LA REGION Y LOS PRODUCTOS
CAMPESINOS ACOMPANADOS DE LOS ARTISTAS
AUTOCTONOS DEL MUNICIPIO A TRAVES DE
ESTAND Y TRAJE APROPIADOS PARA LA OCASION

GLOBAL

Alcaldia Municipal Turmequé Boyaca

Caiie 3 No. 4-65 Cadigo Postai — 153630

Teléfono, 3157799711

email. gobierno@iuimeque-boyaca gov.ca
hitpuiiwww. turmeque-boyaca. gov.co
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SHOW ARTISTICO

SHOW ARTISTICO PIRO MUSICAL LOGISTICA Y
ORGANIZACION DE SHOW DE LUCES CON
POLVORA CON UNA DURACION MINIMA DE 20
MINUTOS, LA CUAL DEBERA INTEGRAR MUSICA,
LUCES Y EFECTOS PIROTECNICOS AEREOS DE
ALTO IMPACTO VISUAL, GARANTIZANDO LA
SEGURIDAD DEL PUBLICO. EL PERSONAL
OPERATIVO DEBE TENER CERTIFICACION DE
FENALPI, PERSONAL TECNICO CON
CERTIFICACION Y CARNET DE ACREDITACION EN
SEGURIDAD Y PROTECCION CONTRA INCENDIOS
EXPEDIDA POR BOMBEROS. Y CERTIFICACION DE
FUNCIONAMIENTO DE FABRICA Y EXPENDIO DE
ARTICULOS PIROTECNICOS EXPEDIDA POR EL

| MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL.

APOYO LOGISTICO

GARANTIZAR EL PERSONAL PARA EL DESARROLLO
DEL EVENTO APOYO LOGISTICO PERSONAL COMO
APOYO PARA EL DESARROLLO DE LOS EVENTOS Y
APOYO DURANTE EL EVENTO A DESARROLLAR
INCLUYEN LA ORGANIZACION DE VALLAS,
ORGANIZACION DE FILTROS SEGUN INDICACIONES
DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO O ALCALDE
MUNICIPAL, INCLUYE ALIMENTACION X
HOSPEDAJE, TRANSPORTE A TODQ COSTO.

GLOBAL

GLOBAL

PRESENTACION
ARTISTICA 1

PRESENTACION MUSICAL AGRUPACION
INTERPRETE DE TALLA INTERNACIONAL DE
DIFERENTES GENEROS MUSICALES COMO
POPULAR, NORTENA REGIONAL, CARRANGUERA,
CON MAS DE 20 ANOS DE TRAYECTORIA
CERTIFICADA Y COMPROBADA. EL CUAL
REALIZARA UNA PRESENTACION MINIMA DE 2
HORAS EN TARIMA PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE
TURMEQUE EL DIA SABADO 01 DE NOVIEMBRE DE
2026.

GLOBAL

PRESENTACION
ARTISTICA 2

PRESENTACION MUSICAL. AGRUPACION
INTERPRETE DE TALLA INTERNACIONAL DE
DIFERENTES GENEROS MUSICALES COMOQ
POPULAR, NORTENA REGIONAL, CARRANGUERA,
CON MAS DE 20 ANOS DE TRAYECTORIA
CERTIFICADA Y COMPROBADA. EL CUAL
REALIZARA UNA PRESENTACION MINIMA DE 2
HORAS EN TARIMA PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE
TURMEQUE EL DIA SABADO 01 DE NOVIEMBRE DE
2026.

GLOBAL

PRESENTACION
ARTISTICA 3

GARANTIZAR LA PRESENTACION A TODO COSTO
DE UNA ORQUESTA SHOW, QUE INCLUYA
DIFERENTES GENEROS MUSICALES Y TENGA EN
ESCENA MINIMO 15 MUSICOS. SUGERIDOS POR LA
ADMINISTRACION (COLOMBIA MIX, PACHANGA
SHOW, SABRONSON) EL OFERENTE DEBE
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL RIDER
TECNICO SOLICITADO POR EL MANAGER DE LA
AGRUPACION.

SE SOLICITA CARTA DE COMPROMISO CON EL

MANAGER O REPRESENTANTE DE LA ORQUESTA.

GLOBAL

Alcaldia Municipal Turmequé Boyaca
Caile 3 No. 4-65 Codigo Paestal — 153630

Telefono, 3157799711

email, me: A.00V.cO

Ditpdiwww. turmenue-boyaca. Qov.co
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ALGQUILER BATERIA DE

L BANOS

GARANTIZAR EL ALQUILER DE BATERIAS DE BANO
PARA DAMA, CON SUS RESPECTIVOS INODOROS,
INCLUYE ARMADO, DESARMADO Y
MANTENIMIENTO

GARANTIZAR EL ALQUILER DE BATERIAS DE BANO
PARA CABALLEROS, CON SUS RESPECTIVOS
INODOROS, INCLUYE ARMADO, DESARMADO Y
MANTENIMIENTO.

GLOBAL

PASEO ECOLQGICO

i (CABALGATA)

ENTREGA DE  ALMUERZO  DEBIDAMENTE
EMPACADO A LOS PARTICIPANTES DEL EVENTO;
CONSISTENTE EN PORCICN DE 270 GR DE CARNE
DE TERNERA A LA LLANERA, ACOMPANADA DE
PORCION DE PAPA SALADA, AREPA BOYACENSE Y
GUACAMOLE MAS UNA BEBIDA HIDRATANTE X 300
ML; ENTREGA DE INCENTIVOS A LOS
PARTICIPANTES (OPCIONES: Sombrero hecho en
poliéster con goma de icopor, cinta de poliéster negra con
horma bersalino y con banda para talla dnica ¢ tafilete
por tallas/ Poncho/ Mochila estampada). GARANTIZAR
LA POLIZA CON UNA COMPANIA DE SEGUROS
RECONOCIDA QUE AMPARE A LOS PARTICIPANTES
DEL EVENTO

GLOBAL

12 EVENTO DEPORTIVO

VUELTA CICLISTICA: GARANTIZAR LA LOGISTICA,
INVITACION, ORGANIZACION, PLANEACION Y
PREMIACION DE VUELTA CICLISTICA EN EL
MUNICIPIO DE TURMEQUE.

GLOBAL

CAMPESINA

GARANTIZAR LA LOGISTICA OPERATIVA Y
ORGANIZACIONAL PARA LLEVAR A BUEN TERMINO
EL CONCURSODE MUSICA CAMPESINA EN EL
MUNICIPIO DE TURMEQUE, PARA LO CUAL SE
REQUIERE:

PUBLICIDAD: DISENO DE AFICHE Y PASACALLE
DECORACION DEL LUGAR: CON DOS TORRES DE
BOMBAS DE 1,5 M DE ALTO Y BANNER ALUSIVO AL
EVENTO.

RECONOCIMIENTOS: DISENO E IMPRESION DE
DIPLOMAS PARA LOS PARTICIPANTES DEL
CONCURSO DE MUSICA CAMPESINA MATERIAL
OPA LINA DE TAMANO CARTA

GLOBAL

LOGISTICA DE

14 PRODUCCION

BAK GLAIM Y RAIDER DE EFECTOS ESPECIALES
PARA CONCIERTO: El cual deberd incluir:
02 CANON DE PAPEL VENTURY

10 KILOS DE PAPEL PICADO METALIZADO
04 BOTELLAS DE 25 LIBRAS DE CO2

04 EFECTO CRIYO JETS DOBLES

04 LANZA LLAMAS

04 EFECTOS SPARKULAR

08 MINAS CRAKER

08 GERES 3M 30 SEG

08 GERBS 4M 20 SEG

PIANO:

01 YAMAHA MOTIF XF 8

01 BASE DOBLE PARA TECLADO

01 MESA PARA COMPUTADOR

BACK LINE:

GLOBAL

Alcaldia Municipal Turmequé Boyaca

Caile 3 No. 4-65 Codigo Postai — 153630

Teléfono. 3157799711
email. gobierno@turmegue-boyaca.gov.co

F Aur ue-boyaca.gov.co

I
|
| |
| |
' i CONCURSO MUSICA
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01 MESA DE PERCUCION

04 BASES GUITARRA

02 BASES PARA INSTRUMENTQ HERCULES
GUITARRA BAJO

01 EQUIPO AMPLIFICADOR PARA GUITARRA
VALVERSTATE 120

BRUM SET:

01 BOMBO DE 22"

01 REDOBLANTE 14"

02 RACK TOMS 10" Y 12°

01 FLOOR TOM 18"

HARDWARE: 01 SHIELD PLEXI GLASS 5 — 180 X 60
01 PEDAL DW 5000 GIBLARTAR

05 TOM HOLDER

01 STAND PARA REDOBLANTE

04 STAND PARA PLATOS

01 SILLA

01 TAPETE

SET DE PLATOS:

01 SET HIHATS A CUSTOM MASTER SOUND
01 CRASH 16 SABIAN SLX B20

01 CRASH 18 SABIAN SLX B20

01 RIDE SABIAN SLX B20

15 | PUBLICIDAD

PUBLICIDAD: PUBLICIDAD IMPRESA, DIGITAL,
VIDEO PROMOCIONAL, CUNAS RADIALES, VIDEO
PROMOCIONAL, FLAYER, DISENOS ¥
GRABACIONES.

GLOBAL

POLIZA
| 16 | RESPONSABILIDAD CIVIL
EXRACONTRACTUAL

POLIZA TODO RIESGO PARA LA EJECUCION DEL
EVENTO OBJETO DE LA CONTRATACION

UNIDAD

17 | SAYCO Y ACINPRO

Pago Sayco y Acinpro (Sociedad de Autores vy
Compositores de Colombia) v ACINPRO (Asociacion
Colombiana de Intérpretes y Productores Fonograficos).

GLOBAL

VALOR TOTAL (EN LETRAS)

Atentamente,

NOMBRE DE REPRESENTANTE LEGAL O SU DELEGADQ)

C.C.
RI/L
Direccidn

Correo Electronico

Teléfono

Alcaldia Municipal Turmequé Boyaca
Caile 3 No. 4-85 Codigo Poslal - 153830

Teléfono. 3157799711

emall. ier| rme OYAcA.

tipwww. turmegue-boyaca gov.co
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ANEXO 3. FORMATO - COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

El (los) suscrito (s) a saber: (nombre del representante legal de la entidad proponente) identificado
con la cédula de ciudadania No. expedida en , quien obra en calidad
representante legal, quien en adelante se denominara LA ESAL, manifiesta su voluntad de asumir de manera
unilateral, el presente compromiso dentro del presente proceso teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Que el Municipio de SOCOTA, en cabeza de su representante legal, Ordenador del gasto, adelantara un proceso
de contratacion para la celebracion de un Convenic estatal que tiene por objeto " XG0

2. Que es interés y expresa voluntad del proponente apoyar la accién del Municipio de SOATA, para fortalecer la
transparencia en las modalidades de seleccién, mediante el cual se escoge al cooperante y la responsabilidad de
rendir cuentas.

3. Que es mi interés en calidad de proponente participar en el presente proceso de contratacién precitado, asi
mismo, me encuentro dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte necesaria para aportar
transparencia y eficacia al proceso contractual, y en tal sentido suscribir el presente Compromiso unilateral de
Anticorrupcién. En mi calidad de proponente: mediante la suscripcion del presente documento, estaré asumiendo
los siguientes compromisos:

a. No ofreceré dinero, dadiva, estipendio u otra utilidad al servidor publico o realizar promesa remuneratoria, directa
o indirectamente para ejecutar, retardar u omitir actuacion aiguna dentro de este proceso de contratacion o para
que ejecuten uno contrario.

b. Me comprometo de manera clara y precisa a impartir instrucciones a todos sus empleados, dependientes,
amanuenses, agentes, asesores, o cualquier otro representante, exigiendo el cumplimiento en todo momento del
ordenamiento legal colombiano y en particular, de aquellas que rigen el presente proceso contractual.

¢. No permitiré que nadie, bien sea empleado de mi compariia 0 empresa independiente, o asesor o consultor
desaten conductas delictivas en el proceso contractual o a su nombre.

d) Asi mismo, me comprometo a imponer a mis dependientes o representante, la obligacién de: * No ofrecer pagos,
0 halagos a los servidores publicos del Municipio durante el desarrollo del convenio que se suscriba si llegase a
ser favorecida mi propuesta.

e) En mi caracter de proponente me comprometo formalmente, a no realizar acuerdos, conductas o actos que
tengan por objeto o como efecto |a colusién en el presente proceso contractual, o desatar delitos especiales.

* No ofrecer cualquier muestra a los Servidores publicos del Municipio de SOATA que pueda influir en la
adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente.

Atentamente,

(NOMBRE DE REPRESENTANTE LEGAL O SU DELEGADOQ)
C:C.

RIL

Direccion

Teléfono

Fax

Alcaldia Municipal Turmequé Boyaca
Caille 3 No. 4-65 Codigo Poslai — 153830
Teléfono. 3157799711

emall. it L

ue-boyaca.gov.co
Ditp:fwww. turmeque-boyaca.gov.co
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ANEXO N° 4 CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Ciudad y fecha

Sefiores:

Alcaldia municipal Turmequé —- Boyaca

REF: OBJETO: XXXX0CO0O0OCOOOAOOOAOOOOOOOOOOOOCOOOXXXXX

El suscrito DECLARA QUE

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de conformidad
con los articulos 8° y siguientes de la Ley 80 de 1993 y del articulo 18 de la ley 1150 de 2007, por el cual se
adiciono ¢l literal j) al numeral 1° del articulo 8° de la Ley 80 de 1993, asi: Articulo 8°(...) j) Las personas naturales
que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comision de delitos de peculado, concusién,
cohecho, prevaricato en todas sus modalidades y sobomo transnacional, asi como sus equivalentes en otras
jurisdicciones.

Esta inhabilidad se extendera a las sociedades de que sean socias tales personas, con excepcién de las
sociedades anénimas abiertas. Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos
26 numeral 7°y 52 y los efectos legales consagrados en el articulo 44 numeral 1° del Estatuto Contractual.

Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con Ia firma del presente documento, que no
me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la sociedad que represento.

Tampoco me encuentro dentro de ninguna de las prohibiciones ni inhabilidades sefialadas en la ley 1474 de 2011.
Dado en alos del mes del 2018

Atentamente,

(NOMBRE DE REPRESENTANTE LEGAL O SU DELEGADQ)
C.C.

R/L
Direccion
Teléfono
Fax

Alcaldia Municipal Turmequé Boyaca

Caille 3 No. 4-65 Codigo Poslai — 1536830
Teléfono. 3157799711

email. gobiernoddtuimegue-boyaca.qov.co
Irtip:iwww. turmegue-boyaca.gov.co
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ANEXO. 5 FORMULARIO DE OFRECIMIENTOS ADICIONALES

Ciudad y fecha
Serfiores
b .0.9.0.6.0.0.0.0.94
PO
REF: XXX HXX AKX
OBJETO: XXXXOOOCOOOOOCOCIOOCONNOOOCOCOCOOOOOONNXNXX XX
En virtud de la invitacion pUblica de la referencia por medio del presente escrito me permito manifestar mi voluntad

apoyar a la entidad estatal en el Desarrollo de un programa de interés publico, con los siguientes
OFRECIMIENTOS ADICIONALES

OFRECIMIENTO BENEFICIO Y/O COSTO ESTIMADO
CONTRIBUCION

Los cosios estimados en el presente ofrecimiento serdn de cargo total de la ESAL

Me permito suscribir el presente documento en mi calidad de a los dias del mes de
del afic 2024

(NOMBRE DE REPRESENTANTE LEGAL O SU DELEGADQ)
GE,

RIL

Direccién

Teléfono

Fax

Alcaldia Municipal Turmequé Boyaca
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email. gobier Tme ACA.G0V.CO
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ANEXO 6. EXPERIENCIA GENERAL
No. I FECHA VR. EJECUTADO PARTICIPACI| VALOR EJECUTADO |
Contrato | CONTRATO ON PONDERADO
INICIO TERMINACION | PESOS | SMMLY % PESOS SHHI@.V
b

(NOMBRE DE REPRESENTANTE LEGAL O SU DELEGADQ)

C.c.
R/L
Direccion
Teléfono
ANEXO 7. EXPERIENCIA ESPECIFICA
No. | l FECHA | VR.EJECUTADO |PARTICIPACI| VALOR EJECUTADO
Contrato | CONTRATO ON PONDERADO
INICIO | TERMINACION | PESOS | SMMLY % PESOS | SMMLV

(NOMBRE DE REPRESENTANTE LEGAL O SU DELEGADO)

C.C.

R/L

Direccion 3
Teléfono

Alcaldia Municipal Turmequé Boyaca
Calle 3 No. 4-65 Codigo Postal — 153530
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ANEXO 7. FORMATO COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito (s) a saber: (1), domiciliado en (2), identificado(s) con (3) quien obra en calidad de (4) que en
adelante se denominara EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el
presente COMPROMISO ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: '
PRIMERA: Que EL MUNICIPIO DE TURMEQUE adelanta un proceso de convocatoria publica entidades sin
animo de lucro para la celebracion del respeclivo convenio cuyo objeto es:

SEGUNDA: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar EL MUNICIPIO DE TURMEQUE para fortalecer Ia
transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas:

TERCERA: Que siendo el interés de EL PROPONENTE participar en el proceso de la referencia aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a asumir la informacion propia que resulte necesaria
para aportar transparencia en el proceso, en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupcion
que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS. EL PROPONENTE, mediante la suscripcién del presente

documento, asume los siguientes com promisos:

1.1. EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningtin funcionario puiblice
en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la €jecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de la adjudicacion de su propuesta.

1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empieado de la compafiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor haga lo sefalado anteriormente en sunombre.

1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes,
asesores, y a cualesquier otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las
leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aqueilas que rigen el presente procsso y la relacion
contractual que podrian derivarse de ella, y les pondra las obligaciones

1.4. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que
tengan por objeto o como efecto Ia colusién en el presente proceso o la distribucién de la adjudicacién de
contratos entre los cuales se encuentre el que es materia del presente Reglamento, o la fijacién de ios términos
de la propuesta.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DE INCUMPLIMIENTO: EL PROPONENTE asume a través de la
suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previas en el reglamento del proceso si se verifica el
incumplimiento de los compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos unilaterales incorporados
en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de () alos () dias del mes () del afio__.

EL PROPONENTE:

Alcaldia Municipal Turmequé Boyaca
Calle 3 No. 4-65 Codigo Postal — 153830
Teléfono, 3157799711

email. gobierno@humegue-bayaca gov.co
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ANEXO 8. CARTA DE INTENCION DE PARTICIPAR

Sefores: _
MUNICIPIO DE TURMEQUE
CIUDAD

Asunto: Proceso de convocatoria publica entidades sin &nimo de lucro proceso de
seleccion No. XO00(X

Cordial saludo Sefior Alcalde:

(Nombre del proponente) obrando en mi calidad de representante legal de , de
acuerdo con las condiciones que se estipulan en los Pliegos de Condiciones, me permito
manifestarles mi intencién de participar como proponente en el proceso de seleccién cuyo objeto a
contratar s “-see-seacemeaas

Por lo anlerior, para efeclos de Cualguier comunicacion o notificacién dentro del proceso de
seleccién respectivo, me permito presentar la siguiente informacion:

Nombre o Razén Social del Proponente:
N.LT.6C.C

Nombre del representante legal:
C.C No

Direccion

Teléfonos fijos y méviles Ciudad

Fax

Correo electrénico

Atentamente,

FIRMA:

Alcaldia Municipal Turmequé Boyaca
Calle 3 No. 4-65 Cédigo Postal — 153630
Teléfono. 3157799711

email. goblet noffturmeque-boyaca.gov.co
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ANEXO 9. CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES
MEMBRETE:  (Persona Juridica)

(Ciudad), (fecha dd-mm-aaaa)
Serfiores:

MUNICIPIO DE TURMEQUE
CIUDAD

CONVOCATORIA No.

OBJETO:
VALOR DE LA OFERTA: LETRAS (NUMEROS) PLAZO DE EJECUCION: LETRAS (NUMEROS)
Cordial saludo Sefior Alcalde:

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) y (nombre del Representante Legal), debidamente
autorizados para actuar en nombre y representacion de (nombre o razén social del integrante) y
(nembre o razén social del integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que
hemos convenido asociamos en (CONSORCIO O UNION TEMPORAL) para participar en la
convocatoria piblica de la referencia, y por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1, La duracién de (CONSORCIO O UNION TEMPORAL) sera igual al plazo de ejecucién y
liquidacion del contrato y tres afios mas.

(Para diligenciar cuando el oferente sea un Consorcio)

2. El Consorcic osta integrado por:

NOMBRE PARTICIPACION (%) TOTAL

l

(Para diligenciar cuando el oferente sea una Unién Temporal)

3. La Unién Temporal esta integrada por:
NOMBRE TERMINOS Y EXTENCION DE PARTICIPACION TOTAL |
PARTICIPACION EN LA EJECUCION DEL (%)
CONTRATO
(1) Discriminar en funcion de los items estabiecidos en e presupuesio oficial, para cada
uno de los integrantes.
(2) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los

miembros, debe ser igual al 100%.

Alcaldia Municipal Turmequé Boyaca
Calle 3 No. 4-65 Cddigo Postal — 153630
Teléfono. 3157799711
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3. (El Consorcio o La Unién Temporal se denominara (indicar el
nombre),
4 La responsabilidad de los integrantes de (El Consorcio 6 la Unién Temporal) es solidaria.
5. El representante de (El Consorcio 6 la Unién Temporal) es (indicar el nombre), identificado

con cédula de ciudadania No. (numero), de (ciudad), quien esta expresamente facultado para firmar
la presente propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion, para firmar el contrato y
tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecucion y liquidacién del
mismo, con amplias y suficientes facultades.

En constancia, se firma en (ciudad), a ios (numero), dias dei mes de (numero), de 2024

FIRMA DEL MIEMBRO FIRMA DEL MIEMBRO
Nombre Nombre
C. C./Nit. C.C. /Nit.

FIRMA DEL REPRESENTANTE DEL CONSORCIO /UNION TEMPORAL
Nombre del Representante
C. C. No.

DATOS DEL CONSORCIO / UNION TEMPORAL
Direccién:
E-mail: Apartado Aéreo: Teléfono(s): Telex o Telefax: Ciudad:

Alcaldia Municipal Turmequé Boyaca
Calle 3 No. 4-65 Codigo Postal — 153630
Teléfono. 3157799711

email. goblesnogiturmeque-boyaca.gov.co
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ANEXO 10. DECLARACION DE ACTIVIDADES LEGALES

Ciudad y fecha

Seriores: y
MUNICIPIO DE TURMEQUE
CIUDAD

REFERENCIA: Preceso de convocatoria piblica entidades sin animo de lucro procesc de
seleccion No. XXXX

Yo, (Nosotros) de conformidad con las condiciones que se estipulan en los
Documentos del Proceso de convocatoria publica entidades sin animo de lucro No. XOOXXXX
presento propuesta para realizar el XOOOOOOOKXXXXXXXXXXXX. Manifiesto bajo la gravedad
del juramento que ni yo, ni la sociedad, unién temporal o consorcio que represento, tenemos ni
hemos tenido participacion, vinculacién o relaciones juridicas ni comerciales con empresas
captadoras ilegales de dinero, con actividades relacionadas con el narcotrafico, guerrilla ni
paramilitarismo, no con cualquier otro tipo de actividad ilicita.

Atentamente,

i

Entidad:

RUT.

Representante Legal:
Identificacion Representante Legal:
Direccion:

Teléfono;

Ciudad:

Correo electrénico:

Alcaldia Municipal Turmequé Boyaca
Calle 3 No. 4-65 Cédigo Postal — 153630
Teléfono. 3157799711
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ANEXO No. XX - FORMATO SARLAFT

SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL RI ESGO DE LAVADO DE ACTIVOS, FINANCIACION
DEL TERRORISMO Y PROLIFERACION DE ARMAS DE DESTRUCCION MASIVA

1. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

Entidad: MUNICIPIO DE SIACHOQUE

Dependencia solicitante: Secretaria General y de Gabiemo
Proceso contractual xx-xxx-xxx-202x

Objeto del Proceso: XXXXXXXXXXXXAKXXXAXHXXKKK, .
Modalidad de seleccion: Contratacion Directa

Fecha de diligenciamiento: XX/XX/202X

2. IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA / PROPONENTE
2.1 Persona Natural (si aplica)

Nombre completo: N/A

Tipo y No. de documento: N/A

Fecha de expedicion. N/A

Lugar de expedicion: N/A
Direccién:N/A

Teléfono: N/A Correo electronico: N/A
Actividad econdmica (CIIU): N/A

RUT actualizado: O Si I No

2.2 Persona Juridica (si aplica)

Razén social:
NIT:

Camara de Comercio: N.A
Fecha de constitucidn: N.A
Representante legal:
Documento de identidad:
Actividgd econdmica (CIIU):

2.3. IDENTIFICACION DEL PROPONENTE PLURAL (si aplica)
2.3.1 Tipo de proponente

> Consorcio
» Unién Temporal

Nombre del Consorcio / Unidn Temporal: N/A
Porcentaje de participacion total: 100 %
Duracién del Consorcio / UT: N/A

Objeto del Consorcio / UT: N/A

Alcaldia Municipal Turmequé Boyaca
Calle 3 No. 4-65 Cédigo Postal — 153630
Teléfono. 3157799711
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2.3.2. Representante del Consorcio / Unién Temporal
Nombre completo: N/A

Tipo y N.® de documento: N/A

Direccion: N/A

Teléfono:N/A

Correo electronico: N/A

2.3.3. IDENTIFICACION DE LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO / UNION TEMPORAL

NOTA: Cada integrante debera diligenciar de manera completa la informacion y adjuntar su

respectivo soporte documental.

Iintegrante N.° N/A
» Persona Natural
» Persona Juridica

Si es Persona Natural:

Nombre completo: N/A

Tipo y N.° de documento: N/A

Direccion: N/A

Teléfono / Correo elecironico: N/A
Aclividad economica (CiiU): N/A

RUT actualizado: O Si O No

Si es Persona Juridica;

Razon social: N/A

NIT: N/A

Camara de Comercio: N/A

Fecha de constitucidn; N/A

Representante legal: N/A

Documento de identidad: N/A

Actividad econdmica (CIIU): N/A
Porcentaje de participacion en el Consorcio / UT: N/A %
(Repetir este numeral para cada integrante)

3. REPRESENTANTE LEGAL

¢Es una persona expuesta politicamente (pep)? :si no

seleccione una opcidn si la respuesta es afirmativa

~ Politico (seglin decreto 830 de 2021)

~ Representante legal de una organizacion internacional

» PEP internacional
¢ Tiene parentesco con persona expuesta politicamente ( PEP)?:
Diligencie los siguientes campos si la respuesta es afirmativa

Nombre Completo:

si

Parentesco:

Alcaldia Municipal Turmequé Boyaca
Calle 3 No. 4-65 Cédigo Postal — 153630
Teléfono. 3157799711

email, gobiernogiturmeque-boyaca.aov.co
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Cargo que desempenfia:

4. DECLARACIONES SARLAFT
Bajo la gravedad de juramento, declaro que:

Los recursos que se deriven del presente contrato no provienen de actividades ilicitas.

No me encuentro incluido en listas restrictivas nacionales o internacionales.

No he sido condenado por delitos fuente de LA/FT/FPADM.

Cumplo con las normas de prevencion del Lavado de Activos y Financiacién del Terrorismo.
Autorizo la verificacion de informacién en bases de datos plblicas y privadas.

YYYYY

Tiene socios o accionistas con una participacion directa o indirecta igual o superior al 5%?

Si no
si la respuesta es afirmativa, relacione a continuacion la informacién de cada socio o accionista con
participacion directa o indirecta igual o superior al 5%.

Nombre C.C.
Nombre G.C.
Certifico que la informacién suministrada es veraz y completa, y que no existen socios o

accionistas (personas naturaies o juridicas) con participacion directa o indirecta igual o superior al
5% ylo controlantes diferentes a los relacionados en este formulario o certificacion adjunta.

5. ORIGEN DE LOS RECURSOS

Fuente principal de ingresos; PUBLICOS
Actividad econdmica que los genera’ N A
Entidad financiera habitual: N.A

6. COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO
El contratista se compromete a:

Mantener informacion actualizada durante la ejecucion contractual.
Reportar cualquier operacién inusual o sospechosa.
Permitir auditorias y controles por parte de la Entidad.

Declaro conocer y aceptar de manera expresa, el contenido de la presente solicitud de autorizacién
y &l contenido de la politica de proteccion de datos personales del Departamento de Boyaca, de igual
forma declarc contar con la autorizacién para suministrar la informacion de los titulares de
informacion referidos o en el presente formulario para las finalidades descritas

Sl NO

7. FIRMA
Declaro que la informacion suministrada es veraz, completa y verificable.

Alcaldia Municipal Turmequé Boyacé
Calie 3 No. 4-65 Cddigo Postal — 153630
Teléfono. 3157799711

email, gobierno@turmeque-boyaca.gov.co
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Firma
Nombre del contratista / Representante legal:
Firma:
Fecha: / /
NOTA LEGAL

El presente formato se adopta como instrumento de control conforme a los principios de
transparencia, moralidad administrativa, responsabilidad Yy prevencién del riesgo en la contratacion
publica, y hace parte integral del expediente contractual

Antes de llenar este formulario, tenga en cuenta las siguientes recomendaciones:

> Diligencie todos los campos del formulario, no deje ninglin espacio en blanco.

» En los casos en que la informacién solicitada no aplique, anule los espacios con el texto N/A.

» Cuando sea union temporal o consorcio se debe diligenciar formato por cada uno de los
integrantes

Alcaldia Municipal Turmequé Boyac4
Calle 3 No. 4-85 Codigo Postal — 153630
Teléfono, 3157799711

email. gobler e-bor IOV.CO

foblerno@turmeque-boyaca.gov.co
M‘M.;m mg_que-huﬂca.g_q_ﬁQo




