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MODICATORIO No 1, ADICION Y PRORROGA No 02 CONVENIO DE ASOCIACION No. MSRV-RE-001 DE 2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE VITERBO
800039213-3
la fundacion: FUNDACION FUNDABOY
NIT 901234938-6
Andrés Felipe Cabrera Rico
C.C. No. 1.026.277.052 de Bogota
VALOR:

MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA'Y CUATRO
MIL DOSCIENTOS PESOS ($1.269.694.200) M/CTE

VALOR ADICIONAL
No 1

OCHENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS
TREINTA Y NUEVE PESOS M.C ($88.576.939)

VALOR ADICIONAL
No 2

VEINTICINCO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL OCHENTA Y TRES
PESOS CON DIECIOCHO CENTAVOS M.C ($25.885.083,18)

VALOR TOTAL: MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO CINCUENTA'Y SEIS MIL
DOSCIENTOS VEINTIDOS PESOS CON 18 CENTAVOS ($1.384.156.222,18)

OBJETO:
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS EN LA
IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE,
ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE
VITERBO, PARA GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE,
DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DEL 2026

TERMINO: OCHO (08) MESES CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, con ejecucién de 100 dias
calendario escolar

PRORROGA No 1 SIETE (7) DIAS CALENDARIO ESCOLAR

PRORROGA No 2 TRES (3) DIAS CALENDARIO ESCOLAR

Entre los suscritos a saber JUAN ALEXIS MARTINES FAJARDO, mayor de edad, domiciliado en Santa Rosa de Viterbo,
identificado con la Cédula de Ciudadania No. 1.055.272.429 expedida en Santa Rosa de Viterbo, elegido como alcalde
mediante votacion popular, quien obra en nombre y representacion del Municipio de SANTA ROSA DE VITERBO
debidamente facultado para celebrar contratos, de acuerdo a lo establecido en los articulos 11, numeral 3 literal by 25,
numeral 11 delaley 80 de 1993, que faculta al sefior Alcalde para celebrar este tipo de contratos de acuerdo a lo dispuesto
en el Estatuto General de la Contratacién Administrativa Publica, el articulo segundo numeral 4 literal h de la ley
1150 de julio 16 de 2007, el decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes, quien para los efectos del presente
convenio se denominara EL MUNICIPIO, por una parte y por la otra ANDRES FELIPE CABRERA RICO identificado con
C.C. No. 1.026.277.052 de Bogot4, en calidad de representante legal de la ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
COOPERANTE EJECUTORA, FUNDACION FUNDABOY NIT: 901234938-6, quien para efectos del presente convenio
se denominara EL OPERADOR, acordamos la MODIFICATORIO No 1 ADICION Y PRORROGA No 02 CONVENIO DE
ASOCIACION No. MSRV-RE-001 DE 2026 teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 1- El objeto del
CONVENIO DE ASOCIACION No. MSRV-RE-001 DE 2026: Es “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS
Y FINANCIEROS EN LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE,
ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE VITERBO, PARA GARANTIZAR EL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DEL 2026 ” 2- Que el valor del
convenio inicialmente MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
DOSCIENTOS PESOS ($1.269.694.200) M/CTE 3- Que el municipio de Santa rosa de Viterbo y la gobernacion de
Boyaca suscribierondel CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. CO1.PCCNTR.9778018/2599 suscrito con el
departamento de Boyaca, para garantizar la alimentacién escolar por CUATRO (4) MESES Y QUINCE (15) DIAS
CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, con ejecucién de 75 dias calendario escolar cuyo objeto es AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS EN LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE
SANTA ROSA DE VITERBO, PARA GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, DURANTE
EL SEGUNDO SEMESTRE ANO 2026, 4- La presente modificacion y adicion contractual surge de la necesidad de

O 6 6 O

v, santarosadewiterbo -boyaca. gow. oo

Calle 8 # 4-15 Parque Principal

Lunes a viernes: 8am - 12m y 2:00pm - 6:00pm
Celular 3107610498
alcaldiamunicipal@santarosadeviterbo-boyaca.gov.co

obraspublicas@santarosadeviterbo-boyaca.gov.co
Nable y Culta Vitla Repubilicana



mailto:alcaldiamunicipal@santarosadeviterbo-boyaca.gov.co
mailto:obraspublicas@santarosadeviterbo-boyaca.gov.c

ALCALDIA DE SANTA ROSA DE VITERBO | Versién: Para
i Prueba
deViterbo | MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y | Fecha: 07/2025
GESTION - MIPG
PROCESO: GESTION CONTRACTUAL | CODIGO: CON-P1-
FOO'
FORMATO: CONTRATO Pagina 2 de 8

armonizar la ejecucion del programa con la reciente suscripcion del nuevo convenio interadministrativo celebrado con la
Gobernacion. Dicho instrumento actualiza el marco de cofinanciacion y reasigna los aportes de los actores institucionales
para la atencion alimentaria en el municipio. Como consecuencia de esta nueva concertacién departamental, las fuentes
de financiacién originales sufren una reestructuracion directa. Para cumplir a cabalidad con lo pactado en el marco
departamental, se hace indispensable ajustar las condicoones del nuevo convenio. Este ajuste garantiza la correcta
incorporacion de los recursos asignados, la debida trazabilidad del gasto y la alineacién total entre los compromisos
asumidos a nivel departamental y la ejecucion local. . 5) El servicio de alimentacion es un pilar fundamental para el
desarrollo y permanencia de los estudiantes en las instituciones educativas; cualquier interrupcion en el suministro
generaria un impacto directo en la comunidad estudiantil. Dado que el nuevo convenio con la Gobernacion establece el
marco financiero renovado para cubrir la atencion restante, se requiere prorrogar el tiempo de ejecucion y adicionar los
recursos economicos correspondientes. Con esto se asegura que la entrega de las raciones alimentarias no sufra
suspensiones, garantizando el suministro diario conforme a los estandares de calidad y cobertura previstos. 6-

Asi las cosas, se debe no solo adicoonar y porrogar, sino ajustar las condiciones en el marco del nuevo convenio suscrito
entre la gobernaciond e Boyaca y el municipio de Santa rosa de viterbo, Asi las cosas, Una vez agotado el procedimiento
técnico de calculo de los costos correspondientes a la estructura de la Minuta del Programa de Alimentacidn Escolar, se
obtuvo el valor actualizado de la Minuta por cada uno de sus componentes, asi mismo por cada modalidad a entregar:
Racién Preparada en Sitio Tipo Aimuerzo, Racion Preparada en Sitio Tipo Complemento AM/PM, Racion Industrializada

y Racién Transportada en caliente, nivel educativo y zona territorial. Una vez recogida, organizada y procesada la
informacidn de los precios, se obtuvo como resultado una tabla resumen con los precios. Atendiendo a que el Municipio
de SANTA ROSA DE VITERBO se encuentra dentro de la Zona 1 de acuerdo al estudio realizado:

Racion Preparada en Sitio tipo — Almuerzo

ZONA 1
COMPLEMENTO ALUMENTARIO ALMUERZO
SEGUNDO CICLO DE PRIMARIA PRIMARIA
DESCRIPCION EDUCACION INICIAL 1,2Y3 4Y5 S i
Valor promedioingredientes 52.462,00 52.57300 52.865,00 53.236,00 53.444,00
Transporte carro con termoguin  para
garantizar cadena de frig, acorde a o
establecido  en los line amie ntos
técnicos
administrativas Resolucion 003
del07 de enerode 2026 5303,00 530300 5303,00 $303,00 5303,00
Elementos de asen, para gamantizar
condiciones higiénicas sanitarias en las
unidades aplicativas, acorde a |Io
establecido en los lineamientos técnicos
adminis tra thvos.
Resolucion 003 del 07 de enero
de 2026
57.29,00 572900 579,00 S779,00 S729,00
Manejo preventivo y correctivo
de equipos 572,00 57200 572,00 572,00 572,00
Gas - Combustible 5162,00 516200 5162,00 5162,00 5162,00
Personal logistico (embalaje, carga v
descarga de matera
prima) 5100,00 510000 5100,00 5100,00 5100,00
TOTAL $3.828,00 $3.935,00 $4.731,00 $4.602,00 54.810,00
RACION INDUSTRIALIZADA
ZONA 1
MODALIDAD INDUSTRIALIZADA
PRIMERA INFANCIA PRIMARLA PRIMARIA 4 Y MEDIA Y CICLO
DESCRIPCION PREESCOLAR 1,2Y3 5 it COMPLEMENTARIO
Valor promedio ingredientes 3.310 3.310 3.996 3.996 4,557
Perzonal manipulador de L] 0 0 0 0
Transporte Carro con
termogquin para garantizar
cadena de frio, acorde a lo
establecido en los 183 183 183 183 183
Elementos de aseo, para
garantizar condiciones
higignicas saniarias en las
unidades aplicativas, 78 79 78 i) 79
Manejo preventivo y 16 16 16 16 16
Personal logistico (embalaje
Carga y descarga de 165 165 165 165 165
TOTAL $ 3753 | § 37531 8% 4439 | § 4439 | § 5.000
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Nota 1: La modalidad Complemento Tipo Almuerzo Racién Transportada En Caliente, solo podré ser suministrada teniendo
en cuenta los requisitos establecidos en la Resolucion 0003 de 2026 modificada por la Resolucién 0155 de 2026 y previa
autorizacién del equipo PAE de la Gobernacién de Boyaca y su valor sera igual al valor de la racion complemento tipo
almuerzo — preparada en sitio; asi mismo, en los convenios interadministrativos suscritos con los 120 municipios No
Certificados del departamento para la ejecucién de PAE. Nota 2: En caso de que alguna institucion educativa que ésta
prestando racién preparada en sitio tipo almuerzo en los diferentes niveles o grados de escolaridad, presente dificultades
por fuerza mayor (estipulados en la Resolucion 0003 de 2026 modificada por la Resolucién 0155 de 2026) para prestar
el servicio, ésta podra utilizar racién industrializada previa comunicacion y autorizacion de la oficina del PAE Departamento
de Boyaca. El Departamento de Boyaca coordina el programa de alimentacion escolar con las instituciones educativas
oficiales y entidades territoriales bajo los lineamientos técnico-administrativo definidos por la UApA con el propésito de
mejorar la alimentacion de los estudiantes del departamento y asi entregar raciones preparadas en sitio. Minutas Patrén
- Resolucion 0003 de 2026 modificada por la resolucion 0155 de 2026

Ver anexo N° 1 Resumen beneficiarios: Brindar Complemento almuerzo preparado en sitio, con su valor
correspondiente a

Primera Infancia 56 3.828,00
Freescolar 85 3.828,00
Primaria: Primero, Segundo, Tercero 274 3.939,00
Primaria: Cuarto y quinto 228 4.231,00
Secundaria 492 4.602,00
Media y ciclos complementarios 220 4.810,00

PARAGRAFO 1: En el evento que en algin grado de escolaridad establecido dentro del convenio interadministrativo se
llegasen a presentar variaciones de cupos, encontrando mayor numero de nifias, nifios, jovenes y adolescentes dentro
del grado de escolaridad teniendo en cuenta el reporte mensual del sistema de matricula, SIMAT, y en otro de los niveles
de escolaridad, existieren cupos sobrantes, se podra realizar la compensacion de los mismos, entregando las raciones
faltantes al grado de escolaridad que lo requiera, para lo cual el municipio establecera en el consolidado de raciones,
cuantos cupos fueron realmente entregados por grado de escolaridad y tipo de complemento, los cuales seran pagados
de acuerdo al valor establecido dentro del convenio, para cada grado de escolaridad. Lo anterior sin superar el nimero
total de cupos asignados en el municipio, ni el valor total del Convenio, so pena de no ser reconocidos.

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS: En concordancia con el articulo 69 de la Ley 2466 de 2025, que establece:
“Formalizacion laboral de las personas manipuladoras de alimentos del Programa de Alimentacion Escolar (PAE). El
Ministerio de Educacion Nacional a través de la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar (UAPA),
garantizaran que en la operacién del Programa de Alimentacion Escolar (PAE), se formalice laboralmente a las personas
manipuladoras de alimentos, en virtud de la garantia de sus derechos laborales y de seguridad social, lo anterior conforme
al Marco Fiscal de Mediano plazo”. Esta disposicion modifica estructuralmente el componente humano dentro de la minuta,
toda vez que deja de tratarse de un valor estimado o global y pasa a constituir un costo laboral plenamente cuantificable
y soportado conforme a la normatividad vigente. En este sentido, se debe incorporar de manera expresa y verificable el
costo real de contratacion del personal manipulador. Para tal efecto, se realizé el analisis detallado del costo mensual
por manipuladora incluyendo: salario base, auxilio de transporte, prestaciones sociales (cesantias, intereses, prima y
vacaciones), aportes patronales al Sistema de Seguridad Social, aporte a riesgos laborales conforme a la clasificacion de
riesgo Il y parafiscales. Para lo anterior se realizé el siguiente calculo con el fin de establecer los costos asociados a la
formalizacién laboral de dicho personal, discriminado por jornadas de tiempo completo y medio tiempo:
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MENSUAL
fTEp MENFUAL (METFC ITEM (TIEMPO
HEvPo) COMPLETO)

SALARIO MINIMO B75.453 SALARIO MINIMO 1.750.905
SUBSIDIO DETRANSPORTE 166.063 SUBSIDIO DE TRANSPORTE 249,095
BASE LIQUIDACION 1.041.516 BASE LIQUIDACION 2.000.000
CESANTIAS 8,33% 86.758 CESANTIAS 8,33% 166. 600
INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12% 10.411 INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12% 19.992
VACACIOMES 4.16% 36.471 WVACACIONES 4.16% 72.943
PRIMA DE SERVICIOS 8,33% B6.758 PRIMA DE SERVICIOS B,33% 166. 600
PENSION (EMPLEADOR) 12% 105.054 SALUD (EMPLEADOR) 8% 140.072
ARL RIESGO 3 2,436% 42.652 PENSION (EMPLEADOR) 12% 210.109
SENA 2% 17.509 ARL RIESGO 3 2,436% 42,652
CAJA COMPENSACION 4% 35.018 SEMA 2% 35.018
ICBF 3% 26.264 CAJA COMPENSACION 4% 70.036
TOTALES 1488412 ICBF 3% 52.527
TOTALES 2.976.549

TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRAS Teniendo en cuenta la Anexo 5 de Calidad e Inocuidad de la Resolucion
0003 de 2026 modificada por la Resolucién 0155 de 2026, emitida por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacién
Escolar — Alimentos para Aprender. Segun la operacion del Programa de Alimentacion Escolar es importante contar con
un plan de muestreo microbioldgico en las modalidades donde se realiza una constante manipulacion de alimentos, como
también al personal manipulador, a las superficies y ambientes que estan en permanente contacto con los alimentos, todo
esto buscando mejorar y asegurar un 6ptimo sistema de calidad e inocuidad en el PAE. Con el fin de garantizar un dptimo
funcionamiento y seguimiento al PAE es necesario establecer la toma de muestras y contramuestras en las unidades
aplicativas. Por lo tanto se realiza célculo de cada uno de los alimentos servidos en caliente (100 gramos por cada
componente) para la modalidad Preparada en Sitio, Complemento Alimentario Almuerzo, asi mismo se promediaron los
valores de tres cotizaciones enviadas por operadores sobre valor de las bolsas Ziploc (10 cm x 20 ¢cm), donde se
almacenaran las muestras, finalmente se realiza sumatoria de los calculos realizados en cuanto a materia prima y bolsa
Ziploc para establecer el valor de la muestra y contramuestra. Se desgloso el valor total por municipio teniendo en cuenta
las Instituciones Educativas Principales de cada uno de los 120 municipios no certificados.

VALOR TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA: Adicional a los valores anteriormente establecidos, se contempla
un valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS NUEVE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS ($3.209.850,00) por
concepto de toma de muestras y contramuestras las cuales deben realizarse Unicamente en las Instituciones Educativas
Principales en la Racién Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, a razéon de CATORCE MIL DOSCIENTOS SESENTA'Y SEIS
MIL PESOS M/CTE ($14.266,00) cada una, lo anterior con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucién
0003 de 2026 modificada por la Resolucién 0155 de 2026 por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos —
Administrativos, los Estandares y las Condiciones Minimas del Programa de Alimentacion Escolar — PAE, emitida por la
Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender, para lo cual el Municipio presentara
el formato establecido con evidencia fotogréfica a color. Por lo anterior se hace necesario Proorgar el convenio en tres (3)
dias calendario escolar y la suma de VEINTICINCO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA'Y CINCO MIL OCHENTA'Y
TRES PESOS CON DIECIOCHO CENTAVOS M.C ($25.885.083,18) 7- Que, para lo anterior, el Legislador ha dotado al
contrato estatal de una serie de prerrogativas y ritualidades que deben observarse para que el mismo exista, se
perfeccione y pueda iniciar su ejecucion. En este sentido se hace necesario precisar que el contrato estatal es un acto de
caracter solemne, razon por la cual este debe constar por escrito. Asi las cosas, de conformidad con lo anterior, y lo
dispuesto en el articulo 39 de la Ley 80 de 1993 los contratos estatales, asi como sus modificaciones deben constar por
escrito. 8. Que, por otra parte, es importante sefialar que el objeto de los contratos que celebran las Entidades Publicas,
es cumplir con los fines estatales, satisfacer el interés general, dar una continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos y procurar la efectividad de los derechos e intereses de los administrados, lo cual debe estar presente durante la
ejecucion del contrato. Por lo que, en ocasiones es necesario hacer modificaciones al contrato para la consecucion de
dichos fines. De esta manera surge el principio de mutabilidad permitiendo que el contrato estatal pueda modificarse, con
la finalidad de cumplir con los cometidos para los cuales fue previsto, siempre y cuando no se altere el objeto del contrato.
Esta modificacion puede ser por un acuerdo bilateral o por acto unilateral de la entidad contratante, el cual debera ser
motivado tal como lo dispone el articulo 16 de la Ley 80 de 1993. 8. Es asi que se requiere realizar adicién en valor y
modificacion al convenio suscrito con el municipio de Santa rosa de Viterbo, con el objeto de dar continuidad al Programa
y garantizar el acceso a complementos alimentarios de calidad para los nifios, nifias adolescentes y jévenes en la entidad
territorial. 9- Que la Ley 80 de 1993 en sus Articulo 16 y 40 abandon6 el concepto de contrato adicional e introdujo el de
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“adicion de los contratos”; sin especificar los elementos sobre los cuales procede dicha figura, mantuvo si un limite en
no mas del 50% de su valor inicial, expresado este en SMLMV. En igual sentido, la jurisprudencia se ha referido a la
adicion del contrato, cuando hay lugar a ello asi: “Es la necesidad de agregar elementos no previstos en el contrato inicial
pero cuya ejecucidn es indispensable por su conexidad con aquel, que se logra mediante la adicion del contrato, tanto
al objeto para incluirlos, como para el valor para cubrir su costo y, si fuere necesario el plazo para logar su oportuna
ejecucidn.” En igual sentido la sentencia también se ha referido a la adicién de contratos en cuanto que es la figura
mediante la cual, las partes contratantes de comuin acuerdo a la entidad estatal por la potestad de modificacion unilateral,
pueden introducir cambios (en aumento a supresion) al objeto, plazo o valor contractual inicialmente pactados.
(Concepto del Consejo de Estado radicado 1439 de 2002); Consejo de Estado Sala de Consulta y Servicio Civil
Radicacion 1121 de 1998. 9- De acuerdo con las consideraciones anteriores, es viable realizar la presente ADICION Y
prorroga, conforme a las siguientes clausulas: PRIMERA. - ADICION EN VALOR: Adicionar el Valor del CONVENIO DE
ASOCIACION No. MSRV-RE-001 DE 2026 la suma de VEINTICINCO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO
MIL OCHENTA Y TRES PESOS CON DIECIOCHO CENTAVOS M.C ($25.885.083,18), de acuerdo a las isguientes
condiciones:

se encuentra dentro de la Zona 1 de acuerdo al estudio realizado:

Racion Preparada en Sitio tipo — Almuerzo

IONA 1
COMPLEMENTO ALIMENTARIO ALMUERZO
SEGUNDO CICLO DE PRIM ARLA PRIMARIA
DESCRIPCION EDUCACION INICIAL 1L2Y3 4%¥5 S i
Valor promedioingredientes 52.462,00 52.573,00 S2.865,00 53.236,00 53444,00
Transporte carro con termoguin  para
garantizar cadena de frig, acorde a o
establecido  en los line amie ntos
técnicos
administrativas Resolucion 003
del 07 de enerode 2026 5303,00 530300 $303,00 5303 ,00 5303,00
Elementos de asen, para gamantizar
condiciones higiénicas sanitarias en las
unidades aplicativas, acorde a |Io
establecido en los lineamientos técnicos
adminis tra thvos.
Resolucion 003 del 07 de enero
de 2026
579,00 572900 S729,00 779,00 5729,00
Manejo preventivo y correctivo
de equipos 572,00 57200 572,00 572,00 572,00
Gas - Combustible 5162,00 516200 $162,00 5162,00 5162,00
Personal logistico (embalaje, carga v
descarga de matera
prima) 5100,00 5100,00 $100,00 5100,00 $100,00
TOTAL $3.828,00 $3.935,00 $4.231,00 $4.602,00 54.810,00
RACION INDUSTRIALIZADA
ZONA 1
MODALIDAD INDUSTRIALIZADA
PRIMERA INFANCIA PRIMARLA PRIMARIA 4 Y MEDIA Y CICLO
DESCRIPCION PREESCOLAR 1,2Y3 5 it COMPLEMENTARIO
Valor promedio ingredientes 3.310 3.310 3.996 3.996 4,557
Perzonal manipulador de L] 0 0 0 0
Transporte Carro con
termogquin para garantizar
cadena de frio, acorde a lo
establecido en los 183 183 183 183 183
Elementos de aseo, para
garantizar condiciones
higignicas saniarias en las
unidades aplicativas, 78 79 78 i) 79
Manejo preventivo y 16 16 16 16 16
Personal logistico (embalaje
CArga y descarga de 165 165 165 165 165
TOTAL $ 3753 | § 37531 8% 4439 | § 4439 | § 5.000

Nota 1: La modalidad Complemento Tipo Almuerzo Racion Transportada En Caliente, solo podra ser suministrada teniendo
en cuenta los requisitos establecidos en la Resolucion 0003 de 2026 modificada por la Resolucién 0155 de 2026 y previa
autorizacién del equipo PAE de la Gobernacién de Boyaca y su valor sera igual al valor de la racion complemento tipo
almuerzo — preparada en sitio; asi mismo, en los convenios interadministrativos suscritos con los 120 municipios No
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Certificados del departamento para la ejecucién de PAE. Nota 2: En caso de que alguna institucion educativa que ésta
prestando racién preparada en sitio tipo almuerzo en los diferentes niveles o grados de escolaridad, presente dificultades
por fuerza mayor (estipulados en la Resolucion 0003 de 2026 modificada por la Resolucién 0155 de 2026) para prestar
el servicio, ésta podra utilizar racién industrializada previa comunicacion y autorizacion de la oficina del PAE Departamento
de Boyaca. El Departamento de Boyaca coordina el programa de alimentacion escolar con las instituciones educativas
oficiales y entidades territoriales bajo los lineamientos técnico-administrativo definidos por la UApA con el propésito de
mejorar la alimentacion de los estudiantes del departamento y asi entregar raciones preparadas en sitio. Minutas Patrén
- Resolucion 0003 de 2026 modificada por la resoluciéon 0155 de 2026

Ver anexo N° 1 Resumen beneficiarios: Brindar Complemento almuerzo preparado en sitio, con su valor
correspondiente a

Primera Infancia 56 3.828,00
Freescolar 85 3.828,00
Primaria: Primero, Segundo, Tercero 274 3.939,00
Primaria: Cuarto y quinto 228 4.231,00
Secundaria 492 4.602,00
Media y ciclos complementarios 220 4.810,00

PARAGRAFO 1: En el evento que en algtn grado de escolaridad establecido dentro del convenio interadministrativo se
llegasen a presentar variaciones de cupos, encontrando mayor numero de nifias, nifios, jovenes y adolescentes dentro
del grado de escolaridad teniendo en cuenta el reporte mensual del sistema de matricula, SIMAT, y en otro de los niveles
de escolaridad, existieren cupos sobrantes, se podra realizar la compensacion de los mismos, entregando las raciones
faltantes al grado de escolaridad que lo requiera, para lo cual el municipio establecera en el consolidado de raciones,
cuantos cupos fueron realmente entregados por grado de escolaridad y tipo de complemento, los cuales seran pagados
de acuerdo al valor establecido dentro del convenio, para cada grado de escolaridad. Lo anterior sin superar el nimero
total de cupos asignados en el municipio, ni el valor total del Convenio, so pena de no ser reconocidos.

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS: En concordancia con el articulo 69 de la Ley 2466 de 2025, que establece:
“Formalizacion laboral de las personas manipuladoras de alimentos del Programa de Alimentacién Escolar (PAE). El
Ministerio de Educacion Nacional a través de la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar (UAPA),
garantizaran que en la operacién del Programa de Alimentacion Escolar (PAE), se formalice laboralmente a las personas
manipuladoras de alimentos, en virtud de la garantia de sus derechos laborales y de seguridad social, lo anterior conforme
al Marco Fiscal de Mediano plazo”. Esta disposicion modifica estructuralmente el componente humano dentro de la minuta,
toda vez que deja de tratarse de un valor estimado o global y pasa a constituir un costo laboral plenamente cuantificable
y soportado conforme a la normatividad vigente. En este sentido, se debe incorporar de manera expresa y verificable el
costo real de contratacion del personal manipulador. Para tal efecto, se realizé el anélisis detallado del costo mensual
por manipuladora incluyendo: salario base, auxilio de transporte, prestaciones sociales (cesantias, intereses, prima y
vacaciones), aportes patronales al Sistema de Seguridad Social, aporte a riesgos laborales conforme a la clasificacion de
riesgo Il y parafiscales. Para lo anterior se realizé el siguiente calculo con el fin de establecer los costos asociados a la
formalizacién laboral de dicho personal, discriminado por jornadas de tiempo completo y medio tiempo:
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MENSUAL
fTEp MENFUAL (METFC ITEM (TIEMPO
HEvPo) COMPLETO)

SALARIO MINIMO B75.453 SALARIO MINIMO 1.750.905
SUBSIDIO DETRANSPORTE 166.063 SUBSIDIO DE TRANSPORTE 249,095
BASE LIQUIDACION 1.041.516 BASE LIQUIDACION 2.000.000
CESANTIAS 8,33% 86.758 CESANTIAS 8,33% 166. 600
INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12% 10.411 INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12% 19.992
VACACIOMES 4.16% 36.471 WVACACIONES 4.16% 72.943
PRIMA DE SERVICIOS 8,33% B6.758 PRIMA DE SERVICIOS B,33% 166. 600
PENSION (EMPLEADOR) 12% 105.054 SALUD (EMPLEADOR) 8% 140.072
ARL RIESGO 3 2,436% 42.652 PENSION (EMPLEADOR) 12% 210.109
SENA 2% 17.509 ARL RIESGO 3 2,436% 42,652
CAJA COMPENSACION 4% 35.018 SEMA 2% 35.018
ICBF 3% 26.264 CAJA COMPENSACION 4% 70.036
TOTALES 1488412 ICBF 3% 52.527
TOTALES 2.976.549

TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRAS Teniendo en cuenta la Anexo 5 de Calidad e Inocuidad de la Resolucion
0003 de 2026 modificada por la Resolucién 0155 de 2026, emitida por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacién
Escolar — Alimentos para Aprender. Segun la operacion del Programa de Alimentacion Escolar es importante contar con
un plan de muestreo microbioldgico en las modalidades donde se realiza una constante manipulacion de alimentos, como
también al personal manipulador, a las superficies y ambientes que estan en permanente contacto con los alimentos, todo
esto buscando mejorar y asegurar un 6ptimo sistema de calidad e inocuidad en el PAE. Con el fin de garantizar un dptimo
funcionamiento y seguimiento al PAE es necesario establecer la toma de muestras y contramuestras en las unidades
aplicativas. Por lo tanto se realiza célculo de cada uno de los alimentos servidos en caliente (100 gramos por cada
componente) para la modalidad Preparada en Sitio, Complemento Alimentario Almuerzo, asi mismo se promediaron los
valores de tres cotizaciones enviadas por operadores sobre valor de las bolsas Ziploc (10 cm x 20 ¢cm), donde se
almacenaran las muestras, finalmente se realiza sumatoria de los calculos realizados en cuanto a materia prima y bolsa
Ziploc para establecer el valor de la muestra y contramuestra. Se desgloso el valor total por municipio teniendo en cuenta
las Instituciones Educativas Principales de cada uno de los 120 municipios no certificados.

VALOR TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA: Adicional a los valores anteriormente establecidos, se contempla
un valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS NUEVE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS ($3.209.850,00) por
concepto de toma de muestras y contramuestras las cuales deben realizarse Unicamente en las Instituciones Educativas
Principales en la Racién Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, a razéon de CATORCE MIL DOSCIENTOS SESENTA'Y SEIS
MIL PESOS M/CTE ($14.266,00) cada una, lo anterior con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucién
0003 de 2026 modificada por la Resolucién 0155 de 2026 por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos —
Administrativos, los Estandares y las Condiciones Minimas del Programa de Alimentacion Escolar — PAE, emitida por la
Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender, para lo cual el Municipio presentara
el formato establecido con evidencia fotografica a color. PARAGRAFO 1: El adicional esta respaldado con el certificado
de disponibilidad presupeustal No 2026000247 PARAGRAFO 2: Posterior al presente adicional, el valor total del convenio
asciende a la suma de MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SEIS MIL
DOSCIENTOS VEINTIDOS PESOS CON 18 CENTAVOS ($1.384.156.222,18) CLAUSULA SEGUNDA : Prorrogar el
plazo de ejecucion en la clausula cuarta en un termino de tres (03) dias calendario escolar PARAGRAFO 1. - Es de anotar,
que en caso que no se haya entregado el complemento alimentario a la totalidad de los cupos asignados y esto genere
saldos no ejecutados, con el fin de optimizar los recursos, estos podran ser utilizados hasta agotar el presupuesto del
Convenio, ampliando asi, la prestacion del servicio durante los dias calendario escolar equivalentes. CLAUSULA.
TERCERA - EI Operador debera actualizar pélizas de acuerdo a los términos de la presente adicién y prorroga.
CLAUSULA CUARTA: Todas las clausulas y estipulaciones contempladas en el contrato principal y que no fueron
modificadas en el presente acuerdo, permanecen vigentes en su totalidad y vélidas para efectos legales y demas fines
pertinentes. La presente adicién se considera aceptado en su totalidad y perfeccionado con la suscripcion del mismo por
las partes. CLAUSULA QUINTA: La presente adicién se entiende perfeccionada una vez suscrita por las partes, en
Santa rosa de Viterbo el once (11) del mes de agosto del 2026

EL CONTRATANTE,
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JUAN ALEXIS MARTINEZ FAJARDO
Alcalde Municipal

EL OPERADOR,
FUNDACION FUNDABOY
NIT 901234938-6
Andrés Felipe Cabrera Rico
C.C. No. 1.026.277.052 de Bogota
C.C Supervisor
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