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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION

DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO, PRINCIPALMENTE, EN LA LEY 80 DE 1993, LA
LEY 1150 DE 2007, LA LEY 1882 DE 2018, EL DECRETO 1082 DE 2015, Y DEMAS NORMAS
REGLAMENTARIAS, MODIFICATORIAS Y COMPLEMENTARIAS; TODA OBLIGACION
CONTRACTUAL EN LA QUE HAGA PARTE UNA ENTIDAD ESTATAL, DEBE ESTAR
RESPALDADA DE MANERA ANTICIPADA POR LOS CORRESPONDIENTES ESTUDIOS Y
DOCUMENTOS PREVIOS, ASi COMO POR LA RESPECTIVA DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL, TENIENDOSE ENTONCES LO SIGUIENTE, ASI:

PRESENTADO POR: SECRETARIA DE PLANEACION Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL

FUNCIONARIO: SANDRA CRISTINA PEDRAZA CALIXTO

CARGO: SECRETARIA DE PLANEACION Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL

El Acuerdo Municipal 16 del 6 de agosto de 2021, por el cual se establece la estructura
organizacional de la administracion municipal del sector central, se sefalan las funciones de sus
| dependencias y se dictan otras disposiciones, establece a las Secretarias de Despacho como
“organos adscritos al Despacho del Alcalde Municipal, con autonomia administrativa y financiera,
‘ las cuales bajo la direccion del respectivo Secretario, tienen como objetivo primordial programar,
desarrollar, ejecutar y controlar las politicas, planes generales, programas y proyectos
relacionados con la mision del municipio, que hayan sido determinados y especificados en el
‘ Plan de Desarrollo Municipal y Plan de Ordenamiento Territorial y que son de su competencia,
de acuerdo con las politicas sectoriales que administren, asi como su coordinacion y ejecucion.
| La Estructura Organizacional de la Administracion municipal del sector central, el organigrama
fue adoptado mediante Decreto Municipal 129 del 21 de octubre de 2021.

Respecto de la Secretaria de Planeacion y Ordenamiento Territorial en particular, el mencionado
Acuerdo establece como funciones especificas las siguientes: “7. Dirigir, coordinar, controlar y
evaluar la operacion de los procesos relacionados con las actividades de preparacion,
concertacion y formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del Plan de Ordenamiento
Territorial - POT y demas herramientas e instrumentos de ordenamiento territorial. 14. Las demas
que le asigne la Ley, y en el marco de sus competencias se deriven de los planes, programas y
proyectos a su cargo y que le sean asignadas por autoridad competente’.

La SECRETARIA DE PLANEACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL, requiere contratar un
servicio integral de apoyo logistico para el desarrollo de los eventos, reuniones, talleres y demas
} actividades institucionales que se realizan en el marco de la formulacion, revision, ajuste y
| seguimiento del Pian de Ordenamiento Territorial - POT".

' Acuerdo Municipal 16 del 6 de agosto de 2021, por el cual se establece la estructura organizacional de la
administracion municipal del sector central, se senalan las funciones de sus dependencias y se dictan otras
disposiciones, establece a las Secretarias de Despacho como "6rganos adscritos al Despacho del Alcalde Municipal,
con autonomia administrativa y financiera, las cuales bajo la direccion del respectivo secretario, tienen como objetivo
primordial programar, desarrollar, ejecutar y controlar las politicas, planes generales, programas y proyectos




En cumplimiento de lo establecido por la Ley 388 de 1997, el Concejo Municipal de Soacha
aprobd y adopté mediante el Acuerdo Municipal 46 del 27 de diciembre de 2000 el Plan de
Ordenamiento Territorial (POT) del municipio de Soacha. ’

En concordancia con dicho instrumento de planificacion, y con el proposito de fortalecer la gestién
territorial y social del municipio, se establece dentro de la Meta 01 Elaborar 1 documento de
lineamientos técnicos para el ordenamiento territorial de Soacha. asi las cosas, la
SECRETARIA DE PLANEACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL requiere adelantar el
proceso de seleccion respectivo para contratar el siguiente objeto “PRESTAR LOS SERVICIOS
DE PREPARACION Y SUMINISTRO DE ALIMENTOS, PARA EL DESARROLLO DE LAS
JORNADAS QUE ADELANTA EL CONCEJO MUNICIPAL DE SOACHA EN EL MARCO DEL
PROCESO DE REVISION DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL (POT),
DESTINADOS A LOS PARTICIPANTES Y ASISTENTES DE DICHAS ACTIVIDADES" con el
propdsito de fortalecer la gestion territorial y social del municipio, se ha definido este documento
tendra como objetivo orientar de manera clara y estructurada la planificacion del territorio,
proporcionando criterios técnicos que faciliten la toma de decisiones, la organizacién del espacio
urbano y rural, y el desarrollo sostenible del Municipio, contribuyendo asi al cumplimiento de las
funciones de planificacion y gestién territorial de la administracion municipal.

El Municipio de Soacha, en el marco del proceso de revision y concertacion del Plan de
Ordenamiento Territorial (POT), adelanta de manera conjunta con el Concejo Municipal diversas
jornadas de trabajo, mesas técnicas, sesiones de concertacion, socializacion y demas espacios
de participacion institucional, orientados al analisis, discusion y construccién de los instrumentos
que soportan |a planificacion y el ordenamiento del territorio.

Estas actividades requieren la participacién permanente de concejales, servidores publicos,
equipos tecnicos que intervienen en el proceso de revision del POT, razon por la cual resulta
necesario garantizar las condiciones logisticas que permitan el adecuado desarrollo de las
jornadas programadas.

En ese sentido, el suministro de alimentos constituye un apoyo logistico indispensable para
asegurar la continuidad, permanencia y normal desarrollo de las sesiones y jornadas de trabajo,
especialmente cuando estas se desarrollan durante extensas jornadas o comprenden varias
horas consecutivas, evitando interrupciones que afecten la agenda prevista y facilitando la
participacion efectiva de los asistentes.

Por lo anterior, se hace necesario contratar la prestacion de los servicios de preparacion y
suministro de alimentos para los participantes y asistentes a las jornadas que adelanta el Concejo
Municipal de Soacha en el marco del proceso de revision del Plan de Ordenamiento Territorial
(POT), garantizando que los alimentos sean suministrados oportunamente, en condiciones de
calidad, inocuidad y cumplimiento de la normatividad sanitaria vigente.

La contratacion de este servicio permitira brindar el apoyo logistico requerido para el adecuado
desarrollo de las actividades programadas, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos
institucionales relacionados con la revisién y concertacion del Plan de Ordenamiento Territorial,
instrumento fundamental para. orientar el desarrollo fisico, ambiental, social, econémico vy
territorial del Municipio de Soacha.

relacionados con la misién del municipio, que hayan sido determinados y especificados en el Plan de Desarrollo
Municipal y Plan de Ordenamiento Territorial y que son de su competencia, de acuerdo con las politicas sectoriales
que administren, asi como su coordinacion y ejecucion.”




En consecuencia, la contratacion proyectada responde a una necesidad real, actual y
debidamente identificada por la Administracion Municipal, toda vez que el Municipio no cuenta
con la capacidad operativa ni con los medios necesarios para preparar y suministrar directamente
los alimentos requeridos durante el desarrollo de estas jornadas, siendo procedente acudir a un
tercero especializado que garantice la prestacion eficiente, oportuna y de calidad del servicio.

2. ESTUDIO DEL SECTOR

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber a las Entidades Estatales
de realizar un analisis del sector relacionado con el objeto del Proceso de Contratacion,
abordando aspectos legales, comerciales, financieros, organizacionales, técnicos y de riesgos.
En cumplimiento de esta disposicion, la Direccion de Bienestar Universitario desarrolla el
presente estudio como base para la estructuracion de los estudios previos y demas documentos
del proceso de seleccion.

La metodologia aplicada se fundamenta en los lineamientos de la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, conforme a lo dispuesto en el DOCUMENTO
GUIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS DEL SECTOR, el cual define los criterios para
la identificacion y analisis del sector relacionado con el objeto contractual.

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber a las Entidades Estatales
de realizar un analisis del sector relacionado con el objeto del Proceso de Contratacion,
abordando aspectos legales, comerciales, financieros, organizacionales, técnicos y de riesgos.
En cumplimiento de esta disposicion, la Direccion de Bienestar Universitario desarrolla el
presente estudio como base para la estructuracion de los estudios previos y demas documentos
del proceso de seleccion.

La actividad economica del pais se clasifica en tres sectores econdmicos, siendo estos, el sector
primario, secundario, y terciario. De acuerdo con la naturaleza del objeto a contratar, la
organizacion de eventos de bienestar se ubica en el sector terciario o de servicios,
especificamente dentro de las actividades de apoyo metodologico, operativo y logistico para
eventos academicos, culturales y recreativos. Este sector reline entidades especializadas en la
planeacion, coordinacion y ejecucion de encuentros, las cuales disponen de infraestructura fisica,
y experiencia comprobada en procesos de apoyo logistico.

Dentro del analisis sectorial, se ha identificado que las actividades objeto del presente proceso
se enmarcan en la prestacion de servicios especializados de apoyo operativo y metodolégico
para la realizacion de eventos con enfoque del sector terciario o de servicios, agrupa las
actividades orientadas a PRESTAR LOS SERVICIOS DE PREPARACION Y SUMINISTRO DE
ALIMENTOS, PARA EL DESARROLLO DE LAS JORNADAS QUE ADELANTA EL CONCEJO
MUNICIPAL DE SOACHA EN EL MARCO DEL PROCESO DE REVISION DEL PLAN DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL (POT). DESTINADOS A LOS PARTICIPANTES Y
ASISTENTES DE DICHAS ACTIVIDADES.

Revisar Anexo Analisis del Sector - Estudio de Mercado. articulo 2.2.1.1.1.6.1 Decreto 1082 de
2015.

3. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial asciende a la suma de VEINTIDOS MILLONES CIENTO NUEVE MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE. ($22.109.650), conforme a los lineamientos de
planificacion y gestion de recursos establecidos.

3.1. APROPIACION PRESUPUESTAL

Los compromisos adquiridos en virtud del presente proceso se imputaran con cargo al
presupuesto vigencia 2026, item 1: Valor: VEINTITRES MILLONES CIENTO TREINTA Y DOS
MIL PESOS ($23.132.000,00) M/CTE.; Rubro Coédigo Gastos - Inversion 0106 -
2.3.40.02.015.01.2.3.2.02.02.008.88167 - 160 // Rubro, Recurso propio servicios de elaboracién




de platos preparados // recurso de la nacion - destinacién especifica - RECURSOS PROPIOS
LIBRE INVERSION - BA.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 6188 del 5 de AGOSTO de 2026
CODIGO DESCRIPCION VALOR OBJETO EXPEDIDO
PRESTAR LOS
SERVICIOS DE
PREPARACION Y
SUMINISTRO DE
ALIMENTOS, PARA EL
DESARROLLO DE LAS
VEINTITR
Disponibilidad Inversion 0106 - Rubm, Recurso de la SIFLO'NEESS J/C\)gg: Eh?TS ACE)EYE
Presupuestal | 2340.02.015012320 nacion - destinacion CIENTO CONCEJO MUNICIPAL DIRECCION DE
2.02.008 BB167 - 160 // especifica - PRESUPUESTO -
A TREINTA Y DOS DE SOACHA EN EL
Rubro. Recurso propio RECURSOS MIL PESOS MARCO DEL PROCESO SECRETARIA DE
servicios de elaboracion PROPIOS LIBRE MICTE DE REVISION DEL HACIENDA
de platos preparados INVERSION - BA $23 132 000 PLAN DE
ORDENAMIENTO
TERRITORIAL (POT),
DESTINADOS A LOS
PARTICIPANTES Y
ASISTENTES DE
DICHAS ACTIVIDADES
4. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
Anexo 02
5. OBJETO PARA CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y
CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS
TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO

5.1. OBJETO

PRESTAR LOS SERVICIOS DE PREPARACION Y SUMINISTRO DE ALIMENTOS, PARA EL
DESARROLLO DE LAS JORNADAS QUE ADELANTA EL CONCEJO MUNICIPAL DE SOACHA
EN EL MARCO DEL PROCESO DE REVISION DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
(POT), DESTINADOS A LOS PARTICIPANTES Y ASISTENTES DE DICHAS ACTIVIDADES.

5.1.1. Alcance

El contrato tendra por alcance la prestacion de los servicios de preparacion y suministro de
alimentos requeridos para el desarrollo de las jornadas, mesas de trabajo, sesiones, reuniones,
audiencias, socializaciones y demas actividades que adelante el Concejo Municipal de Soacha
en el marco del proceso de revision del Plan de Ordenamiento Territorial (POT).

El contratista debera garantizar la preparacion, empaque, transporte, entrega y distribucion de
los alimentos en los lugares, fechas y horarios que sean definidos por el supervisor del contrato,
de conformidad con la programacion de las actividades, asegurando el cumplimiento de las
condiciones de calidad, inocuidad, oportunidad e higiene previstas en la normatividad sanitaria
vigente.

El servicio comprenderd el suministro de desayunos, almuerzos, bebidas y demas
requerimientos alimentarios que sean solicitados por la entidad, de acuerdo con las cantidades
efectivamente requeridas para cada jornada y conforme a los menus previamente aprobados por
el supervisor del contrato. La entidad informara al contratista, con la debida antelacion, el nimero
de participantes, el lugar de entrega, la fecha de realizacién de la actividad y las opciones de
menu seleccionadas.

Los alimentos deberan ser preparados con insumos de 6ptima calidad, debidamente empacados
para conservar sus condiciones de higiene, temperatura y presentacion, y entregados en los
tiempos establecidos, incluyendo los utensilios, servilletas, cubiertos desechables




biodegradables, bebidas y demas elementos necesarios para su adecuado consumo, cuando
ello sea requerido.

La ejecucion del contrato se realizara de acuerdo con las necesidades de la Administracion
Municipal y las actividades programadas por el Concejo Municipal de Soacha durante el proceso
de revision del Plan de Ordenamiento Territorial (POT), sin que la entidad se obligue a solicitar
una cantidad fija de servicios, razon por la cual los suministros se efectuaran conforme a los
requerimientos que sean formulados por el supervisor del contrato durante el plazo de ejecucion.

El contratista debera garantizar la capacidad operativa, logistica y técnica necesaria para atender
oportunamente los requerimientos de la entidad, asegurando la continuidad, eficiencia y calidad
en la prestacion del servicio durante toda la ejecucion contractual.

5.1.2. Condiciones Técnicas Exigidas

Las condiciones tecnicas minimas exigidas siguen siendo las mismas a la de la cotizacion inicial,
la presente cotizacion es solo para aclarar la tarifa para el apoyo diagnostico del proceso de
contratacion que tiene por objeto PRESTAR LOS SERVICIOS DE PREPARACION Y
SUMINISTRO DE ALIMENTOS, PARA EL DESARROLLO DE LAS JORNADAS QUE
ADELANTA EL CONCEJO MUNICIPAL DE SOACHA EN EL MARCO DEL PROCESO DE
REVISION DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL (POT), DESTINADOS A LOS
PARTICIPANTES Y ASISTENTES DE DICHAS ACTIVIDADES.

ITEM | DESCRIPCION DESCRIPCION | _UN_ [CANTIDAD
Desayuno dia 1
Menu 1: huevos revueltos 150gr, arroz blanco
35gr, pan croissant 30gr, café negro o con leche
240ml, chocolate en agua o con leche 240ml, o =
jugo de naranja natural 240ml. S 25
Menu 2: huevos rancheros 150gr, arepa de maiz g
asada 65gr, queso campesino 30gr, café negro o
con leche 240ml, chocolate en agua o con leche
240ml. o jugo de naranja natural 240ml.
Desayuno dia 2
Menu 1: huevos en cacerola 100gr, arroz blanco
35gr, porcion de fruta (papaya, melon, pina,
Los sandia) 30gr, café negro o con leche 240ml,
desayuno | chocolate en agua o con leche 240ml, o jugo de o
sdeberan |fruta naranja, pila o papaya 240ml. 3 25
ser Menu 2: consomé de pescado, arepa de maiz ;E;
balancead | asada 65gr, huevos pericos 150gr, bebida
osy | caliente café negro o con leche 240ml o chocolate
nutritivos, | en agua o con leche 240ml, o jugo de naranja
elaborado | natural 240m!.
s con Desayuno dia 3
1 DESAYUNOS | ingredient | Menu 1: huevos omelette con maiz y jamon
es frescos | 150gr, arroz blanco 35gr, pan coco (1), bebida
y de caliente café negro o con leche 240ml o chocolate
calidad, |en agua o con leche 240ml, o jugo de naranja o
Deberan | natural 240m, 3 25
suministra | Menu 2: huevos omelette con jamon y queso g
rse en | 35gr, porcion de fruta (papaya y melon), pan
' condicion | tajado (2), bebida caliente café negro o con leche
es 240mi o chocolate en agua o con leche 240ml, o
optimas | jugo de naranja natural 240m,
' de Desayuno dia 4
temperatu | Menu 1: pastel de pollo 180gr, porcion de fruta
ray (papaya, sandia), bebida caliente café negro o
presentaci | con leche 240ml o chocolate en agua o con leche o
on, 240ml, o jugo de naranja natural 240m| 8 25
garantizan | Menu 2: arepa de huevo 125gr, porcion de fruta :E>
doel |(papaya, sandia), bebida caliente café negro o
' cumplimie | con leche 240ml o chocolate en agua o con leche
‘ nto de las | 240ml, o jugo de naranja natural 240m|
normas Desayuno dia 5
~de Mend 1: pastel de came 180gr, porcion de fruta| 2 o o5
higiene, | (papaya, banano). bebida caliente café negro o | S5




inocuidad

con leche 240ml o chocolate en agua o con leche

y 240ml, o jugo de naranja natural 240ml.
seguridad
alimentari | Men( 2: arepa de huevo 125gr, porcion de fruta
a. (papaya, banano), bebida caliente café negro o
Cada |con leche 240ml o chocolate en agua o con leche
desayuno | 240ml, o jugo de naranja natural 240m|
incluira la Desayuno dia 6
bebida |Menu 1: Avena cocida en agua o leche
correspon | descremada (1 taza), Rodajas de platano (%
diente y, | unidad), Pan integral (1 tajada) con queso fresco
cuando la | (30 g) Infusion o café sin azdcar. 2 25
Entidad lo | Mena 2: huevos en tortilla 125gr, Fruta picada ‘E’
solicite | arepa con mantequilla y sal (mediana) papaya o =)
(REVISA | manzana, 1 taza, Café o té sin aziucar
R FICHA Desayuno dia 7
01) | Mend 1: Sandwich de jamén y queso, yogur, fruta -
de temporada y café, chocolate o jugo. 3 25
Mend 2: Croissant de jamon y queso, fruta y S
bebida caliente (café o chocolate) y jugo.
Desayuno dia 8
Menu 1: Huevos al gusto (pericos o revueltos),
arepa con queso, fruta de temporada y café, ~
chocolate o jugo. 2 25
Menu 2: Arroz con huevo, pan, queso, fruta de >
temporada y café, chocolate o jugo.
Desayuno dia 9:
Mena 1: Chocolate en leche o agua, Rodaja de °
pifia, Galletas integrales, queso pera (30 gr) 3 25
Menu 2: Huevos revueltos (125gr), Pan integral g
(1 tajada), Granadilla, Café o te sin azlcar.
Desayuno dia 10:
Menu: 1 Huevos al gusto (revueltos o pericos),
arepa con queso, fruta de temporada, bebida ]
caliente (café o chocolate) y jugo natural. .g 25
Menu 2: Tamal con pan, queso, fruta debida o3 )
caliente (café o chocolate) y jugo natural.
Los Almuerzo dia 1:
almuerzos | Menu 1: sancocho de pescado (1 porcion), arroz
deberan |blanco 35gr, porcién de pescado de la region
ser 125gr, papas criollas doradas 60gr, jugo de fruta -
balancead | de temporada bajo en azicar 7onzas. o 25
os, con |Mend 2: crema de pescado (1 porcidn), pierna 5
ingredient | pernil de pollo en salsa criolla 125gr. arroz blanco
es frescos | 35ar. papa al vapor 60gr, ensalada roja 15gr, jugo
y de alta | de fruta de temporada bajo en aziicar 7onzas
calidad. Almuerzo dia 2:
Deben |Menu 1: crema de pollo (1 porcidn), arroz con
entregars | coco 35gr, porcion de pescado cocido 125gr,
e Yuca 60gr, jugo de fruta de temporada bajo en
calientes |azucar 7onzas, B
ofrios | Mena 2: filete de cerdo asado en salsa hawaiana g 25
segun se | 125gr, arroz blanco 35gr, papa al vapor 60gr, o)
requiera y | ensalada de vegetales (zanahoria, habichuela,
cumplir | bréeoli) 15gr, jugo de fruta de temporada bajo en
ALMUERZOS normas | azicar 7onzas.
de higiene Almuerzo dia 3:
y Menl 1: pasta espagueti en salsa bechamel
seguridad | 40gr, carne molida de res 125gr, pan francés (2),
alimentari |jugo de fruta de temporada bajo en azlcar B
a, con 7onzas. =] 25
bebida | Menu 2: crema de vegetales (1 porcion). goulash 5
incluida; |de came y verduras 125gr. papas criollas
opciones | doradas 60gr, jugo de fruta de temporada bajo en
vegetarian | az(car 7onzas.
aso Almuerzo dia 4:
especiale | Menu 1: lentejas 80gr, milanesa de pollo 125gr,
s bajo | arroz blanco 35gr, tostada de platano (2), jugo de
solicitud | fruta de temporada bajo en azicar 7onzas. B
previa. | Menu 2: rollo de pollo (pifa y jamon) 125gr, fg 25
(REVISA | ensalada tropical (pifia, lechuga, pasas), amoz =)
RFICHA | con coco 35gr, jugo de fruta de temporada bajo
01, en azucar 7onzas




OPCIOES Almuerzo dia 5:
PORDIA) [Mena 1: Albondigas 150gr, arroz blanco
40gr tajadas de maduro (2), papa en cascos (03)
ensalada (aguacate, lechuga, tomate vyi/o
zanahoria)jugo de fruta de temporada bajo en
azacar 7onzas.
Menu 2: lomo de cerdo 150gr, porcion de fruta
arroz jazmin 40gr, Ensalada de frutas tropicales
bebida jugo tropical o limonada natural 7onzas.
Almuerzo dia 6:
Menu 1: Pechuga de polio a la plancha (150),
Verduras salteadas (1 taza), Papa al vapor (2
unidades pequefias), Jugo de fruta natural bajo
en azucar.
Menu 2: Filete de pescado al horno (150 g)Arroz
blanco (% taza), Ensalada de verduras frescas
(lechuga, tomate, pepino), Jugo de pifia natural
Sin azucar.

25

Unidad

25

Unidad

Almuerzo dia 7:
Menu 1: Pechuga de pollo a la plancha, arroz
blanco, papa salada, ensalada fresca, bebida y
postre.
Menu 2: Came de res en salsa, arroz, puré de
Papa, ensalada fresca, bebida y postre.

Almuerzo dia 8:
Menu 1: Pierna pemil al horno, ensalada fresca,
platano asado, limonada natural sin azacar.
Menu 2: Carne asada (125gr), puré de papa,
Ensalada hawaiana, Jugo de fresa sin azicar.

Almuerzo dia 9:
Menu 1: Filete de pescado a la plancha o en
salsa de limén, Arroz con verduras, papas al
vapor 0 papas rusticas, ensalada fresca de la
casa.
Menu 2: Came de cerdo a la parrilla, arroz con
maiz, yuca al vapor, ensalada dulce.

Almuerzo dia 10:
Menu 1: Lasana de pollo o came, ensalada
fresca, pan tipo baguette o pan artesanal, Bebida.
Menl 2: Sobrebarriga en salsa criolla, arroz
blanco, papa criolla al vapor, ensalada de
aguacate y tomate.
El servicio incluird suministro, transporte,
montaje, atencion y desmontaje de los alimentos
3 Servicio de y bebidas, asi como la provisién de personal,
Catering menaje, vajilla, mobiliaric y elementos
complementarios requeridos para la correcta
prestacion del servicio.

25

Unidad

25

Unidad

25

Unidad

25

Unidad

10 DIAS

SERVICIO

NOTA: La Entidad definira los menus de cada servicio de alimentacion de acuerdo con la eleccion y las
necesidades de los participantes, informacion que sera comunicada al contratista con la debida antelacion
para la correspondiente programacion y suministro. Asimismo, cuando sea requerido, el contratista debera
incluir opciones de menl vegetariano o atender requerimientos alimentarios especiales previamente
informados por la Entidad, sin que ello afecte la calidad, presentacion o condiciones del servicio ofertado.

5.1.3. Autorizaciones licencias y/o permisos requeridos para la ejecucion del contrato
N/A

5.1.4. Codificacion del bien, obra o servicio segun las Naciones Unidas — UNSPSC

Una vez definidos claramente los bienes, obras y servicios a contratar, se deben codificar de

acuerdo con la Guia para la Codificacion de bienes y servicios de Naciones Unidas, los cuales
fueron previamente identificados en el Plan Anual de Adquisiciones.

CODIGO SEGMENTO FAMILIA CLASE
Servicios de Viajes, Restaurantes y catering A7
90101601 Alimentacion, Alojamiento y (servicios de comidas y Servicios dtee:anquetes y
Entretenimiento bebidas) Ghieing




90101603

Servicios de Viajes,
Alimentacion, Alojamiento y
Entretenimiento

Restaurantes y catering
(servicios de comidas y
bebidas)

Servicios de banquetes y
catering

90101604

Servicios de Viajes,

Alimentacion, Alojamiento y

Entretenimiento

Restaurantes y catering
(servicios de comidas y
bebidas)

Servicios de caterin en |a obra
o lugar de trabajo

90101801

Servicios de Viajes,

Alimentacion, Alojamiento y

Entretenimiento

Restaurantes y catering
(servicios de comidas y
bebidas)

Comidas para llevar
preparadas profesionalmente

5.1.5. Coédigo de Programa de Desarrollo Municipal

Meta 01: Elaborar 1 documento de lineamientos técnicos para el ordenamiento territorial de
Soacha, Acuerdo Municipal No. 46 del 27 de diciembre de 2000 el Plan de Ordenamiento
Territorial (POT) del municipio de Soacha.

5.1.6. Codigo BPIN

BMP2024257540067,2024257540066

6. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato para celebrar corresponde a un contrato de prestacion de servicios.
7. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

7.1. Plazo de Ejecucion

El plazo de ejecucion del contrato sera de UN (1) MES sin que supere 31 de diciembre de 2026.
Dicho término sera contabilizado a partir de! cumplimiento de los requisitos para su ejecucion.

7.2. Lugar de Ejecucion

La ejecucion del contrato se realizara en las instalaciones de la Alcaldia Municipal de Soacha,
ubicadas en la Calle 13 n.° 7-30, Soacha, Cundinamarca, asi como en los demés espacios donde
el Concejo Municipal de Soacha adelante las jornadas, mesas de trabajo, audiencias o
actividades relacionadas con el proceso de revision del Plan de Ordenamiento Territorial (POT),
de conformidad con las necesidades de la entidad y las instrucciones impartidas por el supervisor
del contrato.

7.3. Forma de pago

El pago por los servicios de apoyo logistico objeto del presente contrato se realizard mediante
un unico pago, una vez que se haya agotado el monto total aprobado para la ejecucion de los
servicios, conforme a los reportes de ejecucion y comprobacion presentados por el contratista y
aceptados por la entidad contratante, dentro de seguido de la aceptacion de los informes de
ejecucion de los servicios, cumpliendo con la documentacion requerida para la comprobacion de
los gastos y servicios prestados.

7.4. Supervision y/o Interventoria

El MUNICIPIO vigilara el cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, a través
del DIRECTOR DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL por el funcionario que para el efecto
designe el/la Ordenador/a del gasto, quien ejercera como Supervisor, entre otras, las siguientes
funciones:

1) Cumplir con las obligaciones de control y vigilancia establecidas por la Ley 80 de 1993,
demas normas y disposiciones concordantes.

2) Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las
partes, en los términos y condiciones pactados.




3) \Verificar que la cotizacion al sistema integral de seguridad social se aplique sobre el IBC
correspondiente de acuerdo a la normatividad vigentes y en condicion de trabajador
independiente.

4) \Verificar al momento de certificar el cumplimiento del objeto contractual, el pago por parte
del contratista de sus obligaciones con los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales
en los porcentajes de ley.

5) Elaborar los informes de cumplimiento de la ejecucion del contrato si se solicitan y las actas
a que haya lugar, remitiendolos de manera oportuna a las instancias correspondientes.

6) Suscribir la certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con
el fin de proceder al pago correspondiente.

7) Suscribir las actas de iniciacion, de recibo parcial, y a satisfaccion de los servicios objeto del
contrato y remitirlas a la Secretaria Juridica para el respectivo archivo.

8) Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para
tales efectos.

9) Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente.

10) Revisar e impartir visto bueno a los informes mensuales presentados por el CONTRATISTA
y remitirlos a la Secretaria Juridica para el respectivo archivo.

11) Suscribir los demas documentos que se generen en desarrollo del presente contrato y
enviarlos a la Secretaria Juridica.

12) Si durante la ejecucion del contrato o al vencerse el término estipulado en el, se presenta
incumplimiento de las obligaciones a cargo del Contratista, debera informar inmediatamente
al ordenador del gasto y a la Secretaria Juridica del Municipio.

Responsabilidad del supervisor: En caso de incumplimiento de las obligaciones antes citadas,
se aplicaran las sanciones previstas en las Leyes 80 de 1993, 1952 de 2019 y 1474 de 2011, el
Manual de Supervision e Interventoria adoptado por la Entidad mediante el Decreto 274 de 2023
el cual fue actualizado por el Decreto 0039 de 2025 del 20 de mayo de 2025 y demas normas
concordantes. Mediante comunicacion escrita, el MUNICIPIO podra delegar y/o reemplazar el
supervisor designado.

7.5. Obligaciones del contratista
7.5.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
Las obligaciones y productos especificos a desarrollar son las siguientes

1. Prestar el servicio de suministro de alimentos, catering y demas servicios complementarios
que sean requeridos por la entidad, de conformidad con las especificaciones técnicas,
cantidades, condiciones y oportunidad establecidas por el supervisor del contrato.

2. Suministrar desayunos, almuerzos y/o bebidas, segun los requerimientos de cada jornada y
previa solicitud de la entidad.

3. Garantizar que los alimentos sean preparados, transportados y entregados bajo condiciones
Optimas de higiene, calidad e inocuidad, cumpliendo con la normatividad sanitaria vigente.

4. Entregar los alimentos en el lugar, fecha y hora indicados por el supervisor del contrato,
asegurando la puntualidad y continuidad en la prestacion del servicio.

5. Presentar, cuando sea requerido por la entidad, las opciones de menu para aprobacion
previa, permitiendo la seleccion de los participantes con la antelacion definida por el
supervisor.

6. Ajustar los menus de acuerdo con la seleccién realizada por la entidad y atender
requerimientos relacionados con restricciones alimentarias previamente informadas.

7. Garantizar que cada alimento sea entregado debidamente empacado o servido, segun
corresponda, en condiciones que conserven su temperatura, calidad y presentacion hasta el
momento de su consumo.

8. Suministrar los utensilios, empaques, servilletas, cubiertos, vasos, platos y demas elementos
necesarios para la adecuada prestacion del servicio, cuando estos sean requeridos.

9. Contar con el personal suficiente e idoneo para la preparacion, transporte, entrega y, cuando
aplique, atencion del servicio de catering.

10. Reemplazar de manera inmediata cualquier alimento o producto que no cumpla con las
condiciones de calidad, cantidad o especificaciones requeridas por la entidad, sin que ello
genere costos adicionales.




1.

12.

13.

14.

15.

Cumplir con las normas de seguridad y salud en el trabajo, manipulacion de alimentos y
demas disposiciones legales aplicables durante la ejecucion del contrato.

Mantener vigente durante toda la ejecucion del contrato los permisos, registros,
certificaciones y demas requisitos exigidos por las autoridades competentes para la
prestacion del servicio.

Atender las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato y presentar los soportes,
informes o documentos que sean requeridos para verificar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

Asumir los costos derivados del transporte, cargue, descargue y demas actividades
necesarias para la correcta prestacion del servicio, sin generar costos adicionales para la
entidad.

Cumplir con las demas obligaciones que sean necesarias para el cabal cumplimiento del
objeto contractual y las que se deriven de la naturaleza del contrato

7.5.2. Obligaciones generales

1

2.

10.

1.

12
13.

14.
15.

16.

17s

Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato en condiciones de eficiencia,
oportunidad y calidad de acuerdo a los parametros establecidos por el municipio.

Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion contractual evitando dilaciones y trabas que
afecten el debido desarrollo.

Ejecutar el objeto del contrato dentro de los plazos establecidos, bajo las condiciones
economicas, técnicas y financieras estipuladas en las clausulas correspondientes y de
acuerdo a la propuesta presentada por el contratista.

Llevar registros, archivos y controles que se requieran para brindar informacién oportuna y
confiable respecto de los asuntos a su cargo.

Atender los requerimientos hechos por del supervisor durante la vigencia del contrato,
siempre y cuando no afecten el correcto desarrollo del mismo, y en caso de no ser posible,
emitir por escrito una explicacion que fundamente este acto.

Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus
actividades, salvo requerimiento expreso de la Entidad, por lo que toda la informacién y/o
documentos que se produzcan en el desarrollo del contrato seran de uso exclusivo del
Municipio de Soacha.

Dar noticia inmediata al supervisor del contrato de las novedades que puedan ocasionar la
paralisis o debida ejecucién del contrato y ofrecer su pronta solucién bajo su completa
responsabilidad.

Acreditar mensualmente, junto con el informe de supervision su afiliacion y pago al Sistema
de Seguridad Social Integral en salud, pension y riesgos laborales en los términos y
porcentajes establecidos en la ley, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012.

Constituir la garantia Unica a favor de EL MUNICIPIO DE SOACHA en los términos
establecidos en este documento.

Realizar el pago de Impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar en ocasion al contrato
incluido el tres por ciento (3%) del valor total del contrato y sus adiciones (articulo 40 Ley
1276 de 2009), para la adquisicion de la estampilla PRO-DOTACION Y FUNCIONAMIENTO
DE LOS CENTROS DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR «CBA+* Y CENTROS DE VIDA
PARA LA TERCERA EDAD, teniendo en cuenta lo establecido en el Acuerdo Municipal 030
del 9 de diciembre de 2020, en aplicacién de la Ley 1276 del 2009.

El Contratista debe realizar inscripcion en la secretaria de Hacienda del Municipio de Soacha
en el registro de Informacion Tributaria "RIT".

Dar aplicacion al Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG de la Entidad.

Operar y manejar en forma correcta, asi como responder por el cuidado y buen uso de los
equipos y elementos asignados para el desarrollo de las obligaciones contractuales.

Acatar las disposiciones de la politica del Sistema de Seguridad Informatica de la Entidad.
El contratista debera cumplir con lo sefalado en el Codigo de Integridad adoptado por la
Entidad.

Informar de manera inmediata y por escrito de cualquier situacion referida al objeto del
presente que pueda generar un conflicto de intereses en la ejecucion del mismo.

Acatar dar aplicacion al Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC), con el fin de no
afectar la armonizacion de los ingresos de la administracion contra los pagos de los
compromisos adquiridos, de modo que no haya necesidad de generar reprogramaciones y




se garantice la planeacion de caja proyectada, dando cumplimiento al Decreto 359 de 1995,
Decreto 630 de 1996, Decreto Unico Reglamentario 1068 de 2015, Acuerdo Municipal 023
de 2005 y Ley 1952 de 2019.

18. Dar aplicacion al Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015 “Por Medio Del Cual Se Expide
El Decreto Unico Reglamentario Del Sector Trabajo” en lo concerniente al sistema de gestién
de seguridad y salud en el trabajo.

19. El contratista se compromete a cumplir con todas las disposiciones relacionadas con la
confidencialidad de la informacion, conforme a la Ley 1581 de 2012 sobre proteccion de
datos personales, asi como con la Ley 1273 de 2009 sobre delitos informaticos, que
establece sanciones por el acceso no autorizado, la divulgacion o uso indebido de
informacion confidencial. El contratista se obliga a garantizar la seguridad y proteccion de
los datos personales y confidenciales a los que tenga acceso durante la ejecucion del
contrato, comprometiéndose a no divulgarlos ni utilizarlos para fines distintos a los
establecidos en el contrato.

20. Todas las demas obligaciones inherentes al objeto contractual.

7.5.3. Obligaciones de la Entidad

1. EI MUNICIPIO brindara al CONTRATISTA la informacion necesaria para el desarrollo del
objeto contratado.

Garantizar elementos y/o la informacion necesaria para el cumplimiento del objeto.

Ejercer la Supervision y seguimiento permanente de la ejecucion contractual.

Exigir el cumplimiento de las obligaciones por parte del CONTRATISTA.

Pagar el valor del contrato en los términos pactados y en la forma como quede establecida
en el mismo.

abhwN

La entidad publica contratante no contraera ninguna obligacién y/o relacion laboral, ninguna
obligacion de tal naturaleza corresponde al MUNICIPIO y éste no asume responsabilidad
solidaria alguna.

8. MODALIDAD DE SELECCION DEL ~CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

Como base fundamental para adelantar el presente proceso de seleccion se aplicaran los
principios de la funcion administrativa consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica,
incorporando regimenes provenientes de otras areas diferentes al derecho pablico, como son el
derecho civil y comercial o de naturaleza especial, e igualmente lo pactado en ejercicio del
principio de autonomia de la voluntad de las partes contratantes, siempre y cuando no vayan
contra ley o derecho ajeno sin dejar de lado el Estatuto General de Contratacion Ley 80 de 1993,
Ley1150 de 2007, Decretos Reglamentarios y deméas normatividad aplicable.

Adicionalmente, se aclara que dentro del presente proceso de seleccion le seria aplicables todas
las demas normas concordantes y reglamentarias sobre la materia, que rijan no lleguen a regir
aspectos del proceso de seleccion.

Teniendo en cuenta que el proceso a realizarse cuenta con un presupuesto que no supera el10%
el valor de la menor cuantia de la entidad para la vigencia 2026 corresponde emplear la
modalidad denominada Seleccion de Minima Cuantia, para lo cual el Municipio adelantara una
invitacion publica para que los interesados participen en los términos establecidos en el presente
estudio de conveniencia. Se enmarca en las estipulaciones contenidas en la Ley 80 de 1993, el
articulo 20 de la Ley 1150 de 2007 elcual establece las modalidades de seleccion y la
procedencia de cada una de ellas, el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011y los Articulo 2.
Modificacion de la Subseccion 5 de la Seccién 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro
2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquese la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, el cual regula el procedimiento para
la modalidad de seleccion de MINIMA CUANTIA.

Asi las cosas, el presente proceso se adelantara bajo la modalidad de seleccion de MINIMA
CUANTIA consagrado en el articulo 94 de la Ley 1474de 2011 y reglamentado por el Decreto
1082 de 2015 y modificado por el Decreto 1860 de 2021.




9. PROCEDIMIENTO PARA APLICARSE EN EL PROCESO DE SELECCION

De conformidad con el numeral 50 del articulo 20 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015,
el siguiente sera el procedimiento aplicable al presente proceso de seleccion:

a) Se publicara una invitacién, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el
objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas
exigidas, para que los interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o
comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo
para presentar ofertas. Dentro del mismo término para formular observaciones se podran
presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.? de conformidad
con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.2., del Decreto Nacional 1082 de 2015, modificado
por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, el MUNICIPIO limitara la convocatoria publica a
las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los
siguientes requisitos:

Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar |a
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1)
dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

b) Eltérmino previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil.

c) La Entidad contratante revisara las ofertas economicas y verificara que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, se verificara el cumplimento
de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.
Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que se otorgara para para subsanar las ofertas, en
los términos del articulo 50 de la Ley 1150 de 2007.

d) La Secretaria de Planeacion Departamental publicard el informe de evaluacion durante
minimo un (1) dia habil, para que durante este término los oferentes presenten las
observaciones que consideren, las cuales seran respondidas antes de realizar la aceptacion
de la oferta seleccionada.

e) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con
el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas.

f) La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

NOTA: En el cronograma del proceso disponible en la plataforma SECOP |l se indicara la fecha
en la cual la Secretaria de Planeacion publicara el aviso respectivo precisando si el proceso
efectivamente se limitd a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado.

10. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 del 2015 la administracién
verificara de acuerdo con la Oferta el valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la informacién
obtenida por |la Entidad Estatal en su deber de analisis de que trata el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
mencionado Decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe
requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las
explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo anterior, o quien haga la evaluacion de
las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el analisis de esta en la
evaluacion de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre el cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor responde
a circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del

? ARTICULO 2.2.1.2.4 218, Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. De acuerdo con
el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, seqgun los resultados del andlisis del sector




contrato si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su analisis en el
proceso de evaluacion de ofertas.

En caso de existir empate se aplicara lo establecido en el Decreto 1860 del 24 de diciembre de
2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, con el fin reglamentar los
articulos 30,31,32,34 y 35 de la ley 069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y
se dictan otras disposiciones”, en el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17 FACTORES DE DESEMPATE Y
ACREDITACION.

11. REQUISITOS HABILITANTES
11.1. Requisitos juridicos habilitantes
Para acreditar la capacidad juridica, el proponente debera aportar:

A. Carta de presentacion de la propuesta

La carta de presentacion sera firmada por el proponente o apoderado, si a ello hubiere lugar. Si
la propuesta es presentada por una persona juridica, en Union Temporal o Consorcio, debera
venir suscrita por el representante legal para el caso de las personas juridicas debidamente

facultado en los términos de ley, y para los Consorcios y Uniones Temporales, el Representante
designado.

B. Certificado de existencia y representacion legal (o documento equivalente) vigencia 1
mes anterior a la presentacion de la oferta

Persona Natural: Debera presentar un Certificado de Inscripcién en el Registro Mercantil
expedido por la Camara de Comercio en donde conste la determinacién de su actividad. Este
certificado debe tener fecha de expedicion igual o inferior a un (1) mes anterior a la fecha de
presentacion de la propuesta.

NOTA: Con excepcion a las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las
profesiones liberales de conformidad con el Numeral 5 del Art. 23 del Caodigo de Comercio.

Persona Natural de Origen Extranjero: Debera presentar un documento emitido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio y expedido con dos (2) meses de anticipacion a
la fecha de la presentacion de la propuesta, en el que conste su existencia, actividad y vigencia.

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para
la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito
de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los articulos 251 del Codigo
General del Proceso, y las demas normas vigentes.

Persona Juridica Nacional: Las personas juridicas deberan cumplir al momento de
presentacion de |la propuesta con los siguientes requisitos:

- Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del original del
Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio social o la autoridad competente, con fecha de expedicién igual o inferior a un (1)
mes anterior a la fecha de presentacion de la propuesta.

C. Fotocopia de la cédula del representante legal

El proponente debera adjuntar fotocopia de la cedula de ciudadania del representante legal o
de la persona natural que presenta la oferta.

D. Fotocopia de la libreta militar del representante legal




El proponente debera adjuntar fotocopia libreta militar del representante legal o de la persona
natural que presenta la oferta, en los casos en que apique.

E. Situacion militar definida

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 48 de 1993 “por la cual se reglamenta el servicio de
Reclutamiento y Movilizacién®, modificada por normas posteriores, y en cumplimiento de lo
establecido en el Manual de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, las personas naturales
de nacionalidad colombiana que aspiren a participar en procesos de contratacién estatal y que
sean mayores de dieciocho (18) afios y menores de cincuenta (50) afios, deberan acreditar que
se encuentran con su situacion militar definida.

Este requisito constituye una exigencia de caracter juridico habilitante para los oferentes
personas naturales, salvo las excepciones previstas en la normatividad vigente, y se acreditara
mediante la presentacion de la tarjeta militar o la constancia oficial expedida por la autoridad
competente (Ejercito Nacional de Colombia — Direcciéon de Reclutamiento y Control de Reservas).

En el caso de personas juridicas o de personas naturales extranjeras, este requisito debe ser
acreditado por su representante legal, conforme a lo establecido en el marco normativo aplicable.

F. Documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal

PROPUESTAS CONJUNTAS

Podran participar Consorcios y Uniones Temporales, para lo cual se deberan cumplir los
siguientes requisitos:

Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unién Temporal, y especificamente la circunstancia
de tratarse de uno u ofro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de
asociacion correspondiente, sefalando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos,
los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del Consorcio
en la Union Temporal en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al
contratista por el contrato ofrecido.

Para los eventos previstos en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, el Proponente debera indicar en
el documento de conformacion si su propuesta se formula a titulo de Consorcio o Unién
Temporal, para lo cual debera cumplir con lo siguiente:

Indicar el tipo de asociacion de que se trate: Consorcio o Unién Temporal; si se trata de Unién
Temporal, sus miembros deberan sefalar en la Propuesta la extension (actividades y porcentaje)
de su participacion en la misma.

Acreditar un término minimo de duracién del Consorcio o de la Unién Temporal hasta la
liquidacion del contrato.

Acreditar la existencia, representacion legal y capacidad legal y capacidad juridica de las
personas juridicas consorciadas o asociadas en Unién Temporal, y la capacidad de sus
representantes para la constitucion del Consorcio o Unién Temporal, asi como de la propuesta
para la presentacion, celebracion y ejecucion del contrato.

Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o unién temporal tiene
un término minimo de veintiseéis (26) meses de vigencia, contados a partir del vencimiento del
plazo de la vigencia.

La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente debera designar un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracién de los consorcios
0 uniones temporales, deberan acreditarse mediante la presentacion del documento consorcial




0 de constitucion de la uniéon temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacion
requerida.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas,
en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye
(Consorcio o Unién Temporal), se presumira la intencién de concurrir al proceso de seleccion en
consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de asociacion conlleve para los
proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Una vez el Contrato sea adjudicado al Consorcio o Unién Temporal y dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes a la notificacion, éste debe presentar el Nit del Consorcio o Unién Temporal.

G. Certificado del cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema integral de Seguridad
social y aportes parafiscales de los ultimos 06 meses, suscrito por el representante
legal o el revisor fiscal

Segun lo establecido en el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, adicionado por el articulo 65 de
la Ley 1819 de 2016, determina lo siguiente:

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera
modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo sefialado en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente junto con la presentacion de su oferta debe
acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda,
la cual debe tener una fecha de expedicién no mayor a quince (15) dias calendario anteriores a
la fecha del cierre del presente proceso de seleccion.

Si el proponente es persona juridica debe adjuntar con su propuesta, una certificacion en la cual
se acredite el pago de los aportes realizados durante por lo menos los seis (6) meses anteriores
a la fecha definitiva de cierre del presente proceso de seleccion al Sistema General de Seguridad
Social (Salud, Pensiones, Riesgos laborales) asi como los aportes parafiscales: Cajas de
Compensacion Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dicha certificacion debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el proponente de
acuerdo con la Ley lo requiere, para lo cual debera aportar, copia del documento de identidad,
tarjeta profesional y certificado de vigencia de inscripcion y Antecedentes disciplinarios de la
Junta Central de Contadores, el cual debe encontrarse vigente, para la fecha de cierre del
presente proceso, 0 en caso contrario la certificacion debe venir suscrita por el Representante
Legal de la sociedad proponente.

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos
sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma independiente
dicha certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y segun
corresponda.

Si el proponente es persona natural sin personal a cargo, debe adjuntar con su propuesta, una
certificacion en la cual se acredite que no cuenta con personal a cargo y por ende no esta
obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social y adicional debera allegar
la planilla de pago del ultimo mes a través de la cual se acredite estar al dia en el cumplimiento
de sus obligaciones con los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de
Compensacion Familiar, ICBF y SENA, éstos ultimos cuando a ello hubiere lugar.

Si el proponente es persona natural con personal a cargo debe adjuntar con su propuesta, una
certificacion en la cual se acredite, que se encuentra al dia con el pago de los aportes realizados
durante por lo menos seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso
de seleccion al Sistema General de Seguridad Social (Salud, Pensiones, Riesgos laborales) asi
como los aportes parafiscales: Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
del personal a cargo.




Nota 1: En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Nota 2: En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de seguridad social y aportes parafiscales en relacién con personal, debe asi
indicarlo en la certificacion expedida por el Revisor Fiscal o por el representante legal o por la
proponente persona natural, segun el caso, estos ultimos bajo la gravedad del juramento, el cual
se entiende prestado con la presentacion de la oferta.

H. Certificado de antecedentes contraloria representante legal

El proponente debera adjuntar fotocopia de antecedentes de Contraloria General de la Republica
del proponente y del representante legal.

NOTA: No aplica para las personas (naturales y juridicas) de origen extranjero sin sucursal en
Colombia.

I. Certificado de antecedentes procuraduria representante legal

El proponente debera adjuntar fotocopia de antecedentes disciplinarios, expedido por la
Procuraduria General de la Nacion, de las personas naturales, los representantes legales de
personas juridicas y/o de quien en nombre de la persona juridica presente la oferta.

NOTA: No aplica para las personas (naturales y juridicas) de origen extranjero sin sucursal en
Colombia.

J. Certificado de antecedentes judiciales

El proponente debera adjuntar fotocopia de antecedentes disciplinarios, de las personas
naturales, los representantes legales de personas juridicas y/o de quien en nombre de la persona
juridica presente la oferta.

K. Sistema General de Correctivas RNMC de la Policia Nacional

El proponente debera adjuntar fotocopia de antecedentes en el REGISTRO NACIONAL DE
MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC), de las personas naturales, los representantes legales de
personas juridicas y/o de quien en nombre de la persona juridica presente la oferta.

L. REDAM (registro de deudores alimentarios morosos)

El proponente (persona natural o el representante legal de la persona juridica) debera aportar
con su propuesta el Certificado de Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos -
REDAM, entendido este como el Documento que expide gratuitamente el REDAM sobre la
condicion o no de deudor alimentario moroso de una persona, como consecuencia de su
inclusion o cancelacion en el registro, generado con una antelacién no mayor a un mes, contado
retroactivamente a partir de la fecha de cierre. Para el caso de las uniones temporales o
consorcios o sociedad con objeto Unico, debera aportar el certificado del representante legal de
cada uno de sus integrantes.

M. Certificado de antecedentes judiciales delitos sexuales contra menores

El proponente debera adjuntar el certificado de antecedentes judiciales delitos sexuales contra
menores al que se refiere la ley 1918 de 2018, de las personas naturales, los Representantes
Legales de personas juridicas y/o de quien en nombre de la persona juridica presente la oferta,
lo anterior teniendo en cuenta lo establecido en la Ley 1918 de 2018 y el paragrafo 2 del articulo
2 del Decreto 753 de 2019.

N. Registro Unico Tributario - RUT




El proponente debera adjuntar copia del Formulario de Inscripcion en el Registro Unico Tributario
actualizado de acuerdo con la Resolucion 00139 del 21 de Noviembre de 2012 expedida por la
DIAN.

0. Certificaciéon bancaria

El proponente debera adjuntar copia certificacion Bancaria vigente, con expedicion no superior a
30 dias.

P. Declaracion de multas y demas sanciones por incumplimiento

De conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de
2015 y los lineamientos del Manual de Contratacién de Colombia Compra Eficiente, constituye
un requisito habilitante la obligacion de los proponentes de manifestar, bajo la gravedad de
juramento, si han sido objeto de multas, sanciones o declaratorias de incumplimiento contractual
en procesos de contratacion con entidades estatales durante los Gltimos cinco (5) anos, contados
a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Esta manifestacion sera presentada en el formato establecido por la Alcaldia Municipal de
Soacha y hara parte de los documentos juridicos habilitantes. La omision, falsedad o inexactitud
en la declaracion sera causal de rechazo de la propuesta, sin perjuicio de las responsabilidades
legales que correspondan.

El requisito aplica para personas naturales, personas juridicas y, en este Ultimo caso, respecto
de la persona juridica proponente y de sus socios 0 accionistas con participacion superior al
treinta por ciento (30%) del capital social, conforme a la normativa vigente.

Q. Compromiso anticorrupcion

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011
(Estatuto Anticorrupcion) y demas normas concordantes, asi como de los lineamientos del
Manual de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, se requiere que los oferentes presenten
una declaracion de compromiso anticorrupcion como requisito habilitante para participar en el
presente proceso de seleccion.

Mediante esta declaracion, el proponente debera manifestar bajo la gravedad de juramento que:

Se abstendra de ofrecer, dar, solicitar o recibir, directa o indirectamente, cualquier beneficio
economico o de otra indole que pueda constituir practicas de corrupcion, soborno o colusion.

Cumplira con los principios de transparencia, moralidad, eficacia, economia, responsabilidad y
publicidad que rigen la contratacion estatal.

Adoptara medidas de prevencion frente a practicas restrictivas de la libre competencia y de
manipulacion de los procesos de seleccion.

Se obliga a denunciar ante las autoridades competentes cualquier acto de corrupcion del que
tenga conocimiento en el marco de la ejecucion contractual.

La presentacion de esta declaracion constituye un requisito indispensable para la habilitacion
juridica del proponente.

R. Declaracion juramentada sobre inhabilidades

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la
Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015, y los lineamientos del Manual
de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, constituye un requisito habilitante que los
oferentes presenten una declaracion juramentada en la cual manifiesten que no se encuentran
incursos en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad, prohibicion o conflicto de
interés previstas en la normatividad vigente para contratar con el Estado.




La declaracién debera ser suscrita por la persona natural proponente o, en el caso de personas
juridicas, por su representante legal, e incluira:

Manifestacion expresa de no estar incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad
sefaladas en la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de
2011 y demas normas aplicables.

Manifestacion de no estar afectado por situaciones de conflicto de interés que impidan la
participacion en el proceso.

Compromiso de informar oportunamente a la Entidad Estatal en caso de sobrevenir alguna
causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés durante el desarrollo del proceso o
la ejecucion del contrato.

La omision, falsedad o inexactitud en esta declaracion sera causal de rechazo de |a propuesta y
podra dar lugar a las responsabilidades legales correspondientes.

11.2. Requisitos Financieros Habilitantes
N/A
11.3. Requisitos de Experiencia Habilitantes

El proponente debera presentar minimo (2) certificaciones de contratos y/o drdenes de compra,
celebrados y ejecutados en el 100%, cuyo objeto o actividades correspondan a un objeto Igual o
similar al objeto del presente proceso, cuyo valor o sumatoria sea igual o superior al 100% del
presupuesto oficial, expresado en SLMMV equivalentes a la fecha de su ejecucion.

De evidenciarse la entrega de un mayor nimero de certificaciones, la Entidad solo tendra en
cuenta las dos (2) de mayor valor allegadas dentro de la propuesta, deberan individualizar el
cumplimiento del objeto contractual que se requiere dentro de la experiencia especifica, con el
siguiente documento:

Las Certificacion(es) expedida(s) por la Entidad contratante en la que se reflejen como minimo
los siguientes requisitos:

« Nombre de la empresa Contratante (Direccién y Teléfono).
« NIT.
« Nombre del Contratista.

Si se trata de un consorcio o de una unién temporal se debe sefalar el nombre de quienes lo
conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus
miembros.

Numero del contrato (si tiene).

Objeto del contrato.

Valor del contrato.

Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afo).
Estado (100%) ejecutado.

Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

Nombre y firma de quien expide la certificacion.

En el caso de no contar con la certificacion correspondiente, los oferentes podran allegar copia
del contrato con su respectiva acta de liquidacion en la que se evidencie la informacion solicitada.

Para el caso de empresas que pretendan acreditar su experiencia a través de contratos suscritos
con sus filiales, subsidiarias, socios y/o similares, o a través de los miembros o la junta de socios
de las empresas filiales, subsidiarias y demas, deberan adjuntar respecto de estos los siguientes
documentos:

[



« Copia del contrato

Con el fin de garantizar el derecho a la igualdad de los oferentes, la Experiencia que se pretenda
acreditar debera ser aportada solamente en las condiciones exigidas en el presente documento.
Lo anterior en cumplimiento del Art. 13 y 209 de la Constitucion Politica, Art. 24, 26 y numeral 6
del art. 30 de la Ley 80 de 1993, asi como lo preceptuado por el Art. 5 de la Ley 1150 de 2007
en aras de garantizar los principios de igualdad, legalidad, transparencia, responsabilidad y deber
de seleccion objetiva.

Todos los documentos que sean allegados para acreditar experiencia deberan encontrarse
debidamente suscritos por las personas competentes. Teniendo en cuenta lo anterior, cuando se
aporten certificaciones, las mismas deberan estar suscritas asi:

« Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario
competente.

« Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la
empresa contratante, o la persona delegada para suscribirlo.

« Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con
quien se suscribid el contrato.

12.  CRITERIOS DIFERENCIALES

11.1 Criterio diferencial habilitante para las Mipyme y Emprendimiento y Empresas de Mujeres:
En concordancia con el articulo 3o del Decreto 1860 de 2021 con el cual se adiciona el articulo
2.2.1.2.4.2.18 al Decreto 1082 de 2015, cuando el oferente pertenezca a una Mipyme o sea un
emprendimiento y empresas de mujeres, con el fin de promover la participacion de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, podran acreditar
la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional al inicialmente previsto, para un maximo
de tres (03) contratos.

13. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO
DE CONTRATACION.

Al respecto, para el presente proceso el Contratista debera constituir dentro de los tres (3) dias
habiles a la aceptacion de la oferta, garantia unica de cumplimiento a favor de la Secretaria de
Planeacion y Ordenamiento Territorial del Municipio de Soacha, de conformidad con lo
establecido en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, que cubra los
riesgos en que pueda incurrir la ejecucion del contrato, en las cuantias y vigencias que se
establecen a continuacion:

* Beneficiario / Asegurado: Municipio de Soacha, Secretaria de Planeacion y Ordenamiento
Territorial.

Senale con una "X" los amparos a exigir =
Cumplimiento: por el diez por ciento 10% del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato
X y un (1) ano mas, a la cual podra imputarse tanto el valor de la cldusula penal pecuniaria como las
multas o los perjuicios derivados de la declaratoria de caducidad
Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el cinco

X por ciento (5%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y tres (3) anos
mas
X Calidad del servicio: Por el (20%) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucion del

contrato y (1) ano mas

X Calidad de los bienes: Para garantizar la calidad en el suministro a prestar para el desarrolio del
contrato, por la suma equivalente al 20 % del valor total del contrato y con una vigencia igual a la
del contrato y (6) seis meses mas.

X Responsabilidad Civil Extracontractual - Suministro de Alimentos: 200 SMMLV.




Amparo;

Esta cobertura ampara la responsabilidad civil extracontractual del asegurado por los perjuicios, o
que causen dafos a terceros con ocasién del proceso de suministro, manipulacién, transporte,
almacenamiento o entrega de refrigerios, se cubren igualmente los dafos ocasionados como
consecuencia del consumo de los alimentos o bebidas suministrados, siempre y cuando dichos
productos:

e Cumplan con las normas sanitarias y de inocuidad alimentaria exigidas por las autoridades
competentes.

¢ Hayan sido elaborados, manipulados o empacados por el asegurado o bajo su supervision
directa, o provengan de proveedores debidamente certificados o registrados ante las entidades
correspondientes.

Esta cobertura no incluye los dafos o perjuicios ocasionados por el uso intencional de productos
vencidos, contaminados, adulterados o en contravencion de las normas de salubridad vigentes.

Sin perjuicio de lo anterior, el contratista se obliga a mantener vigente las garantias precitadas
durante el plazo que demande |a ejecucién del contrato, asi como la liquidacién de este, si aplica,
tal y como lo establece el Decreto 1082 de 2015.

La Secretaria de Planeacion y Ordenamiento Territorial del municipio de Soacha solicitara al
contratista restablecer el valor inicial de la garantia cuando con ocasién de las reclamaciones
efectuadas por la entidad el valor de la garantia se vea reducido, esto de conformidad con lo
establecido articulo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015.

Asimismo, cuando el contrato sea modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, la
Secretaria de Planeacién y ordenamiento territorial del municipio de Soacha exigira al contratista
ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

Cuando el contratista incumpla la obligacion de obtener, ampliar o adicionar las garantias
requeridas para el cumplimiento del objeto contractual, Secretaria de Planeacién y ordenamiento
territorial del municipio de Soacha procedera a dar aplicacion al procedimiento sancionatorio
contractual consagrado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

14. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

En atencion a lo dispuesto en la Seccién IV Subseccién | del Decreto 1082 de 2015, se realizé la
verificacion de los acuerdos comerciales que aplican para el presente proceso de contratacion,
encontrandose que:

Proceso de
Acuerdo Comercial Enui:::?u'E;:a tal Umbral E:‘::g:fe" Contratacion
P cubierto

Alianza Ch{le Sl Sl NO Sl
Pacifico México NO NO NO NO
Peri SI Sl NO Si

Canada NO NO NO NO

Chile Sl Sl NO Sl

Corea NO NO NO NO

Costa Rica Sl NO NO NO
Estados Unidos NO NO NO NO
Estados AELC Sl Sl NO Sl
Israel NO NO NO NO

México NO NO NO NO
Trgngulo El Salvador NO Si NO NO
Norte Guatemala Sl SI NO Sl
Honduras NO NO NO NO

Unién Europea S| Sl NO SI
CAN - Comunidad sl S| NO Sl

Andina

Fuente: Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion. Colombia Compra
Eficiente. AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA -COLOMBIA COMPRA EFICIENTE-2024




15. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, SE CONVOCA
PUBLICAMENTE A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS, que estén interesadas en realizar control
social al presente proceso de contratacion, a fin de que, de considerarlo procedente, formulen
las recomendaciones necesarias para buscar la eficiencia y eficiencia institucional. Con lo
anterior y para efectos legales se entiende convocada la veeduria ciudadana.

16. ANEXOS

ANEXO - ANALISIS DEL SECTOR- ESTUDIO DE MERCADO
ANEXO - MATRIZ DEL RIESGO

ANEXO - INVITACION

ANEXO - SOLICITUD Y CDP

ANEXO - BANCO DE PROYECTOS

TR TR U U

17. RESPONSABLES

Secretaria Planeacuén y Ordenamiento Territorial

Aprobo. Leandro Cortes Rodriguez - Direclor DO

Revisd Johana Bello - Abogadoconuaissas.lf § m

Elaboro. Ingnd Tatana Carntor - Abogaca Contratista SPOT - Despacho
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