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1. INTRODUCCION

Dentro del periodo transcurrido entre el 01 al 31 de julio de 2026, se desarrollaron actividades
encaminadas a prevenir, mitigar, corregir o compensar los impactos o efectos que se generan
a partir de la ejecucion del proyecto, realizando dia a dia un seguimiento de cada una de las
actividades en los frentes de obra que se ejecutan garantizando el desarrollo sostenible de la
obra a nivel econdmico, financieroy social, ademas creando conciencia en las areas Socialy
Ambiental al personal en obra, implementando acciones correctivas y preventivas con el fin
de mitigar cada uno de los aspectos e impactos que se pueden generar en la ejecucion del
proyecto.

La gestiobn ambiental estd encaminada a conseguir que se ejecuten actividades destinadas a

prevenir, mitigar, corregir o compensar los impactos o efectos ambientales que se presenten
en la ejecucién de actividades diarias de la obra, beneficiando responsablemente al medio
ambiente, garantizando el desarrollo sostenible a nivel financiero, econdémicoy social.

La gestion social ha desarrollado un papel fundamental para dar continuidad al avance
constructivo sin alteraciones, atendiendo de manera permanente las inquietudes de la
comunidad residente en el area de influencia del proyecto.
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2. OBJETIVOS
2.1 Objetivo General

Dar a conocer la gestion Socio-Ambiental, ejecutada en el periodo comprendido entre el 01 al
31 de julio de 2026, para el CONTRATO No. IPO 002-2025, cuyo objeto es el “OBRA
MEJORAMIENTO SEGUNDA ETAPA TRONCAL DEL CARBON DEL MUNICIPIO DE
SAMACA DEPARTAMENTO DE BOYACA”.

2.2 Objetivos Especificos

— Ejecutar las acciones en cada uno de los programas Socio-Ambientales, teniendo en
cuenta las actividades efectuadas por el area técnica durante el periodo del presente
informe.

— Cumplir conlas labores orientadas en la ejecucion del contrato que permitan tener un
adecuado manejo sostenible en el desarrollo de todas las actividades de obra,
contribuyendo asi al buen manejo ambiental del proyecto.

— Buscar los mecanismos que permitan mitigar, compensar o corregir los efectos
adversos que se generan por las actividades de la obra sobre el proyecto.

— Conservar una adecuada comunicacioncon la comunidad, para mantenerla informada
sobre el desarrollo del proyecto; canalizar quejas y reclamos para dar pronta solucién
a los requerimientos de la comunidad.

— Realizar seguimiento al proceso constructivo ejecutando actividades de manera
adecuada para contribuir con el buen manejo ambiental del proyecto.

— Implementar mecanismos que permitan mitigar, compensar o corregir los efectos
adversos que se generan por el proyecto en el area de influencia directa.
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3. SEGUIMIENTOA LOS PROGRAMAS DE MANEJO AMBIENTAL
3.1 PROGRAMA1l. GESTIONDEL PROYECTO

3.1.1 PROYECTO 1. CONFORMACION DEL GRUPO DE GESTION
AMBIENTAL

Para continuar con el seguimiento y control de las actividades constructivas a ejecutar y las
obligaciones en las areas Ambiental, SST y Social, se conté con un grupo de profesionales
idéneos con la experiencia y conocimientos requeridos para garantizar el normal desarrollo
del avance de obra. Asi como con personal de apoyo a la gestién. A continuacion, se relaciona
el personal que hace parte del grupo de gestion ambiental.

Tabla 1.Grupo de profesionales del Contrato

NOMBRE PROFESIONALES CARGO
Rafael Andrés Bohérquez Ingeniero Civil Director de obra
Camilo Araque Ingeniero Civil Residente de obra
Ceclil Catherine Moreno Especialista en Ingenieria Ambiental. | Especialista
Ambiental
Diego Fernando Cepeda Especialista en seguridad | Profesional SST o
Alvarez ocupacional y proteccién de riesgos | HSEQ
laborales.

Fuente: Profesionales Area Ambiental Contratista
Durante el presente periodo, los profesionales de las diferentes areas ejecutaron las

actividades que se relacionan a continuacion. Se aclara que las actividades de la gestion
social son ejecutadas por la profesional ambiental.

DIRECTORDE OBRA

La gestion SOCIOAMBIENTAL, estuvo liderada por el director de obra quien estableci6 y
coordino todas las politicas y lineamientos a ejecutar, de conformidad con lo solicitado por la
entidad contratante.

INGENIERO RESIDENTE DE OBRA:

El ingeniero residente de obra se encargd de ejecutar las actividades técnicas para el
desarrollo del proyecto y de apoyar a los profesionales del area socioambiental y SST, en la
realizacion de las actividades socioambientales:
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-Acompafiamiento en las actividades y conceptos técnicos requeridos para el Tramite de
permisos y/o autorizaciones, entre otros.

-Elaboracion de concepto e informe técnico requeridos por las diferentes entidades
involucradas.

-Se respondieron los requerimientos de las autoridades e interventoria.

-Elaboro los informes requeridos de la gestion técnica.

PROFESIONAL AMBIENTAL

- Seguimiento y control a las actividades ambientales

- Tramitar los permisos y/o autorizaciones ambientales necesarias

- Capacitaciones al personal de obra

- Establecimiento y control de la sefializacion en obra

- Respuesta a los requerimientos de las autoridades ambientales, interventoria y de la
entidad contratante.

- Manejo integral de los residuos

- Elaboracion del presente informe de seguimiento Ambiental.

PROFESIONAL SOCIAL

Se debe mencionar que el contrato No. IPO 002-2023 “MEJORAMIENTO DE LA SEGUNDA
ETAPA DE LA VIA TRONCAL DEL CARBON MUNICIPIO DE SAMACA DEPARTAMENTO
DE BOYACA”, no contempla una profesional social, razon por la que las actividades propias
de la gestion social del proyecto son ejecutadas por la profesional ambiental del proyecto.
Durante el periodo se ejecutaron las siguientes actividades:

- Atencion quejas y reclamos de la comunidad
-Elaboracion y distribucion de piezas de informacion a la comunidad
- Elaboracién del presente informe de seguimiento social del periodo

AREA HSEQ

-Realizo las actividades de gestion SST, requeridas para el desarrollo del contrato.
-Charlas de seguridad al personal de obra.

-Induccién al personal.

-Capacitacion y sensibilizacion en temas SST.

-Entrega de elementos de proteccién personal.

-Instalacion y mantenimiento de sefializacion y demarcacion.

-Ejecucion de jornadas de aseo en los frentes de trabajo.

-Elaboracion del informe de las actividades de gestion SST, ejecutadas en el periodo.
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DESCRIPCION PERIODICIDAD
INDICADOR DEL DE Ig:slgADOR DE REGISTRO DE CUMPLIMIENTO
INDICADOR EVALUACION
. No. Profesionales contratados
Cﬁ;rﬁ?;f:;to N oo e -—-X100 =6 ptimo 100%
NUumero Profesionales propuestos dese?rrollo Y No. profesionalesrequeridos
paralaGestion Ambiental y Social. - 4
eficaz de las D 100=100%
. acciones e Mensual | 7T Xx10U=200%
No. Profesionales contratados robuestas en cumplimiento 4
mmmmmmm e o100 =6 ptimo 100% gadg En el PAGA se propuso la contratacion de 4
No. profesionalesrequeridos Programa  del profesionales para la conformacion del grupo
PAGA de gestion socioambiental y SST y se

contrataron los 4, adicionalmente, se debe
mencionar que se contd con una supervisora
SST, quien apoyalagestion. .

3.1.2 PROYECTO 2. CAPACITACION Y CONCIENTIZACION PARA
EL PERSONAL DE OBRA

Durante el periodo del 01 al 31 de julio de 2026, se realizaron inducciones al personal nuevo
y capacitaciones en teméaticas del componente ambiental y social, al personal contratado para
el proyecto; con el fin de concientizar y brindar los fundamentos que les permitan
desempefnarse adecuadamente aplicando lo ensefiado. (Ver Anexo 1. Registro de
asistencia a capacitaciones y cronograma).

Tabla 2. Relacién de capacitaciones brindadas al personal de obra

CAPACITACIONES
ASISTENTES
NO. TEMA FECHA No
EMPRESA ASISTENTES
AMBIENTAL
(Ver Anexo 1, Area Ambiental)
1 | calentamiento global 11/07/2026 Consorcio Ruta 34
Minera
2 | Uso eficiente de la energia 28/07/2026 COI’]SO.I‘CIO Ruta 30
Minera
SOCIAL
(Ver Anexo 1, Area Ambiental)
3 | Estilos de vida saludable 23/07/2026 Consorcio Ruta 26
Minera
Seguridad vial al conductor- Consorcio Ruta
4 sefales de transito 25/07/2026 Minera 35
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Fotografia 1. Capacitaciones
realizadas al personal de obra.

Fotografia 2. Capacitaciones
realizadas al personal de obra.
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Fotografia 3. Capacitaciones
realizadas al personal de obra.

Fotografia 4. Capacitaciones
realizadas al personal de obra.
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Fotografia 5. Capacitaciones
realizadas al personal de obra.

Fotografia 6. Capacitaciones
realizadas al personal de obra.
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e e ——x100 =6 ptimo 100%
No. personasnuevas

No. Asistentes a capacitacion
-------om- - —-—-—--x100 =6 ptimo 100%
No. trabajadoresdel proyecto

propuestas en
cada
Programa del
PAGA.

cumplimiento

DESCRIPCION TIPO PERIODICIDAD
INDICADOR DEL DE DE REGISTRO DE CUMPLIMIENTO
INDICADOR INDICADOR | EVALUACION
, . No. Asistentes ainduccion

N::;?;%Qﬁéisf;sliii t2|r0%l;iisg|)s -Garantizarel - o e - - %100 =6 ptimo 100%

P y ' cumplimiento NoO. personasnuevas
y desarrollo 13

. . i eficazdelas | ~. | |- x100 =6 ptimo 100%
No. Asistentes ainduccién acciones De Mensual 13

No. Asistentes a capacitacion
----- === - - —-——--x100 =6 ptimo 100%
No. trabajadores del proyecto

----- x100 =6 ptimo 59%

3.1.3 PROYECTO CUMPLIMIENTO DELOS REQUISITOS LEGALES

En la tabla 3, se relacionan los permisos, autorizaciones, licencias y/o concesiones
ambientales requeridas para el periodo por el empleo e intervencion de recursos naturales
gue se encuentran en la zona de ejecucion del proyecto.

Tabla 3.Permisos, autorizaciones, licencias y/o concesiones por el empleo e intervencion de
recursos naturales que se encuentran en la zona de ejecucion del proyecto.

RECURSO TIPO DE PERMISO ENTIDAD QUE APLICA EN EL PROYECTO
NATURAL OTORGA
Permiso de ocupacion de N/A, yaque no se hard intervencion de
Agua cauce-Temporal 0 | CORPOBOYACA | ningtn cuerpo hidrico natural.
Permanente
Permiso de concesion de | CORPOBOYACA | La obtencion del recurso hidrico se
aguas hace a través de la empresa
Serviteatinos Samaca S.A E.S.P
Permiso de vertimientos. | CORPOBOYACA | N/A. No se generan residuos de tipo

industrial ya que no se hizo la
instalacion de plantas, ni talleres para
el contrato; asi mismo no se generan
residuos de tipo doméstico, ya que se
utilizan unidades sanitarias portatiles
instaladas en las é&reas de
intervencion.
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Permiso de | CORPOBOYACA | N/A. Para la ejecucion del Contrato,
aprovechamiento forestal no se tiene previsto realizar la tala o
ylo manejo de Ila apeo de individuos forestales, ya que
Forestal vegetacion. no se presentan dentro del area de
intervencion, de acuerdo a los
diseios, individuos forestales o
arboreos.
Autorizacion de NO APLICA. No se hara intervencion
levantamiento de veda o corte de cobertura vegetal y/o
especies en veda.
Autorizacién sustraccion NO APLICA. Los sitios a intervenir no
de é&reas de reserva estdn localizados en areas de
forestal reservas forestal
Titulo minero y licencia | AGENCIA NO. Los materiales son suministrados
ambiental para la | NACIONAL DE | por proveedores. Para el periodo
explotacion de | MINERIA y | VILLAMIL MINING S.A.Sy ORBEING,
materiales. CORPOBOYACA | quienes cuenta con licencia ambiental
y titulo minero.
Sitios de disposicion final | Planeacion Se debe mencionar que el material de
municipal ylo | corte y/o excavacion y demolicion
Propietario generado para el periodo fue
reutilizado en las actividades de
conformaciéon y paisajismo de las
areas intervenidas, asi  fueron
entregados a la COOPERATIVA
BOYACENSE DE PRODUCTORES
DE CARBON DE SAMACA Y
RAQUIRA -COOPROCARBON
Permiso de Propietarios. Sl. Los materiales se acopiaron dentro
campamentos o de sitios de las areas de intervencion en el area
de acopio temporal de derecho de via. Se requiri6 realizar
el acopio de materiales en predio de
terceros, de los que se obtuvo el
permiso del propietario. No se
estableceran campamentos.
Permiso de cierre Alcaldias Se aplica el PMT del proyecto.
temporal de vias. municipales
Aire Permiso de emisiones CORPOBOYACA | NO. Los materiales fueron
para el funcionamiento suministrados por el proveedor
de plantas. VILLAMIL MINING S.AS y
ORBEING,, quien cuenta con el

permiso de emisiones atmosféricas
para su planta.

Fuente: Profesionales Area Ambiental del Contratista.
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SEGUIMIENTO Y MONITOREO

INDICADOR DESCRIPCION TIPO PERIODICIDAD

DEL INDICADOR | INDICADOR| EVALUACION REGISTRO DE CUMPLIMIENTO

Contar con todos

los permisos, Cumplimiento de Requerimientos legales:
Cumplimiento de | autorizaciones,
Requerimientos Legales. | licencias ylo N° de permisos tramitados
concesiones porf . | | e x100=6ptimo 100%
o . . . .. | De o . :
N°de permisos tramitados | uso e intervencion cumplimiento Mensual N°de permisos requeridos
———————————— x100=6ptimo de recursos N/A, Para el periodo, no se requiri6 de tramitar
100% naturales que permisos ambientales ante Corpoboyaca, u otras
N°de permisos requeridos | requiere el entidades, ya que el suministro de materiales o
proyecto. recursosse hace através de proveedores. B uso

de los recursos o materiales se hace a través de
proveedores que cuentan con los permisos.

3.2 PROGRAMA2.ACTIVIDADES CONSTRUCTIVAS

3.2.1 PROYECTO 1. MANEJO INTEGRAL DE MATERIALES DE
CONSTRUCCION.

Para este periodo los materiales de construccion utilizados fueron suministrados por el
proveedor y/o fuentes de materiales, que tiene los respectivos permisos (Titulo minero y
licencia ambiental). Ver Anexo 2. Fuente de materiales a utilizada.

Tabla 4. Relacion de fuente de materiales a utilizada

PROCEDENCIA/ LICENCIA REGISTRO MINERO PERMISO MATERIALES
PROVEEDOR AMBIENTAL EMISIONES
Planta Villamilminings.as | Fuente,localizadaenla Fuente, localizadaenla
Vereda Chipacata k1l vereda Chipacata, vereda Chipacata, municipio Base
municipio de Cucaita municipiode Cucaita- | de Cucaita- departamentode Grava
departamentode Boyaca- Titulo minero: ARE- Arena
Boyacé- Resolucion No. TB5-08001X
924 del 1dejuniode PTO Auto No.104del 9de
2022 septiembre de 2022
Planta produccién mezcla - Plantade ORBEING Asfalto
asfélticaen caliente S.A.Slocalizadaen
veredatras del alto laveredatras del
municipiode Tunja alto municipiode
Tunja-
departamentode
Boyaca - resolucion
N°459 del 31de
marzo de 2022
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Asi mismo, se tuvo en cuenta el adecuado manejo de estos materiales, tanto en el transporte,
acopio y utilizacion. A continuacion, se mencionan algunas de las medidas para el manejo de
materiales de construccion que se aplicaron:

1. Medidas de manejo de materiales pétreos.

e Enlos frentes de obra se ubicé solo el volumen de material requerido para una o dos
jornadas laborales y fue demarcadoy sefializado.

e Para el acopio de material, se utilizaron areas sobre las margenes del corredor vial
gue hacen parte del derecho de via, dentro del tramo de intervencion debidamente
demarcadas y sefializadas. Ademas, se realiz6 el acopio de materiales de
construccion, en predios de terceros, para su utilizacién se obtuvo el permiso por parte
del propietario, estos permisos ya fueron adjuntos en el informe anterior.

e Los materiales o residuos de construccion que se generaron en los frentes de obra se
manejaron de acuerdo con lo establecido en la ficha de manejo correspondiente.

e Las volquetas en las que se transportaron los materiales fueron debidamente
carpadas, con el fin de evitar la pérdida del material durante el desplazamiento, asi
mismo estas son llenadas evitando sobrepasar la capacidad de volumen maximo de
estos vehiculos.

e Los vehiculos destinados para tal fin tienen su carroceria en buen estado, el
contenedor o platén esta constituido por una estructura continua en su contorno sin
roturas, perforaciones, ranuras y espacios en formatal que se evita la pérdida o el
escurrimiento de material himedo durante el transporte.

e Con el objeto de garantizar el adecuado manejo de estos materiales, se realizaran
jornadas de capacitacion y/o sensibilizacién sobre este tema. Sin embargo, para el
periodo no se realizaron capacitaciones en el tema.

2. Medidas de manejo para concreto

Durante el periodo evaluado se realizaron actividades de fundicion de concreto en obra,
especificamente para la elaboraciéon de cunetas requeridas dentro del desarrollo del proyecto.
Estas actividades se ejecutaron siguiendo las condiciones técnicas y operativas establecidas
para garantizar la calidad del proceso constructivoy la seguridad del personal involucrado.
Asimismo, se evidencié que el material utilizado para dichas labores se encuentra almacenado
de manera adecuada, en condiciones organizadas y seguras, evitando afectaciones al
entorno, pérdidas de material y riesgos asociados a la operacion. Lo anterior permite mantener
un adecuado control sobre los insumos utilizados y garantizar el cumplimiento de las
condiciones de orden y aseo dentro de la obra.
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El cemento en sacos se encuentra acopiado en areas secas, protegidas de la humedad y
debidamente aisladas del contacto directo con el suelo mediante estibas u otros elementos
de soporte. Los apilamientos no superan los dos (2) metros de altura, garantizando
estabilidad, ventilacién y conservacion optima del material.

3. Medidas para el manejo de prefabricados y otros

e Durante el presente periodo no se desarrollaron actividades que requirieran el uso de

productos prefabricados.

Timemak
Fojo Y00 fia

v

MEDIDAS DE MATERIALES PETREOS

3

'

Fotografia 7. Manejo de materiales
petreos (carpado de volguetas).

Fotografia 8. Manejo de materiales

petreos (carpado de volquetas).

Fotografia 9. Manejo de materiales

petreos (Sitios de acopio adecuados).

Fotografia 10. Manejo de materiales

petreos (Sefalizacion).
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Fotografia 11. Manejo de materiales

Fotografia 12. Manejo de materiales
petreos (Sefalizacion).

petreos (Sefalizacion).

Fotografia 13. Manejo de materiales
petreos (Sefalizacion).

Fotografia 14. Manejo de materiales
petreos (Sefalizacion).

CAMON 58 Litra 36%

Zaren 41,8 V1205 19040

Fotografia 15. Manejo de materiales
petreos (Sefalizacion).

Fotografia 16. Manejo de materiales
petreos (Sefalizacion).
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SEGUIMIENTO Y MONITOREO

INDICADOR DESCRIPCION TIPO PERIODICIDAD
DEL INDICADOR DE INDICADOR| EVALUACION REGISTRO DE CUMPLIMIENTO
Lugares de almacenamiento adecuado
Lugares de almacenamiento T B R R e x100 =6 ptimo 100%
adecuado Prevenir, mitigar y Lugares de almacenamiento utilizados
---------- x100 =6 ptimo 100% controlar log 3
Lugares de almacenamiento MPAactos 3
utilizados ambientales que sq cumplimiento | Mensual
generen por € Personas capacitadas
Personas capacitadas manejo de g | x100 =6 ptimo 100%
materiales dqg

—————————— x100 =6 ptimo 100%
Trabajadores en el proyecto a
momento de la capacitacion.

construccion

Trabajadoresen el proyecto
N/A, Durante el periodo no se programaron
actividades de capacitacion sobre este tema.

3.2.2 PROYECTO 3. MANEJO INTEGRAL DE EXPLOTACION DE
FUENTESDE MATERIALES

Se conto para el suministro de materiales con el proveedor y/o fuentes de materiales
VILLAMIL MINING S.A.S,y ORBEING S.A.S que tienen los respectivos permisos.

SEGUIMIENTO Y MONITOREO

INDICADOR DESCRIPCION TIPO PERIODICIDAD DE REGISTRO DE
DEL INDICADOR DE INDICADOR| EVALUACION CUMPLIMIENTO
Prevenir, mitigar y Permisostramitados
controlar los impactos| | | emeeeeee- x100 =6 ptimo 100%
Permisos tramitados ambientales que  se - Permisosrequeridos
s . De cumplimiento] Mensual
————————— x100=6ptimo 100% |generen por el manejo de| N/A, El tercero con el que
Permisosrequeridos los materiales de suministrara los materiales
construccién tramito y obtuvo sus permisos

3.2.3 PROYECTO 2. SENALIZACION FRENTES DE OBRAS Y SITIOS
TEMPORALES.

La sefializacién vial es de vital importancia debido a que ayuda a preservar la seguridad en el
corredor vial, su implementacion garantiza el libre transito con precaucion de los vehiculos,
evitando al maximo la accidentalidad de vehiculos y mortalidad de transelntes. Para este
periodo, se efectuo sefializacion y demarcacion para los corredores viales intervenidos. La
sefializaciéon se establecid teniendo en cuenta el siguiente esquema de sefializacion.
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Grafica 1. Esquema de sefalizacion que se aplica en los puntos de intervencion

Fuente: Manual de sefalizacion, 2024 pg. 715

A continuacion, evidenciamos mediante registro fotogréafico las actividades de sefializacion
realizadas:
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ACTIVIDADES DE SENALIZACION

Samacs | I de Julip de 3076, 455p M

Fotografia 17. Sefalizacion instalada en | Fotografia 18. Sefializacion instalada en
obra. obra.

44y PUNTO pe
¢ ENCUENTRO -

Fotografia 19. Sefializacion instalada en | Fotografia 20. Sefializacion instalada en
obra. obra.

N
AREA D
TOMA DE
MU ESTRA

/|) WAwTeNeR
& /0F0EH Y LVPEA

22 dejol' 3026

Fotografia 21. Sefializacion instalada en | Fotografia 22. Sefializacion instalada en
obra. obra.
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45.33 | 20

]

Fotografia 23. Sefializacion instalada en

Fotografia 24. Sefalizacion instalada en

obra. obra.
SEGUIMIENTO Y MONITOREO
INDICADOR DESCRIPCION TIPO PERIODICIDAD
DEL INDICADOR| DE INDICADOR EVALUACION REGISTRO DE CUMPLIMIENTO
Sefializaciéninstalada en el periodo
---------- x100 =6 ptimo 100%
Prevenir, mitigar y Sefializacion propuesta en el periodo
Tramo yl/o frente sefializados |controlar los 2
Sefializacion en el periodo impactos | | |- x100 =6 ptimo 100%
---------- x100 =6 ptimo 100% ambientales que se De cumplimiento | Mensual 2
Tramo y/o frente intervenido generen por e P Se realizo la sefializacion del tramo de
manejo de los intervencion, correspondiente a dos tipos de
materiales de| actividades aislamiento en los frentes de

construccion

intervencion e instalacion de sefializacion
(preventiva, informativay reglamentaria) al inicio
y fin del tramo.

3.2.4. PROYECTO 3. MANEJO INTEGRAL DE LOS RESIDUOS EN
LAS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION (RCD) Y

LODOS

1. Almacenamiento o acopio temporal de los materiales sobrantes:

Para este periodo no se acopio material de excavacion, por tanto, no se presentd el acopio

del mismo.

Zonade disposicion final de material de excavacién y escombros

Durante el presente periodo se generaron aproximadamente 62.22 m3 de material producto
de las excavaciones realizadas en obra. Dicho material fue reutilizado para la conformacion
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de espaldar de cunetas, contribuyendo al aprovechamiento de los recursos y a la adecuada
disposicion del material excavado.

Transporte de material de excavacion y/o demoliciones

e La carga fue acomodada de manera que su volumen estuviera a ras del platon o
contenedor, ademas las puertas de descargue de los vehiculos permanecen
aseguradas y cerradas durante el transporte.

¢ Nose modifica el disefio original de los contenedores o platones de los vehiculos para
aumentar su capacidad de carga en volumen o en peso en relacion con la capacidad
de carga del chasis.

e La carga transportada es cubierta con el fin de evitar dispersion de esta o emisiones
atmosféricasde material particulado. La carpa es de material resistente para evitar que
se rompa o0 se rasgue y esta sujeta a las paredes exteriores del contenedor o platén,
en formatal que caiga sobre el mismo.

SEGUIMIENTO Y MONITOREO

INDICADOR DESCRIPCION TIPO PERIODICIDAD
INDICADOR INDICADOR| EVALUACION REGISTRO DE CUMPLIMIENTO
Cumplir con las normaslegales vigentes Materiales reutilizados
Materiales reutilizados parael manejo, transportey disposicion| | | —eeee- x100=6ptimo 100%
------ x100=06ptimo 100% final delosescombros. Materiales generados
Materiales generados Prevenir, minimizar y/o controlarlos | D€ Mensual N/A, no se genera material de excavacion
impactos quese producen sobre el cumplimento par’a el presente periodo.
medio ambiente, porla disposicion de

escombros.

3.2.5. PROYECTO5. MANEJO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS
SOLIDOS CONVENCIONALES Y ESPECIALES.

Durante el periodo, se efectud el adecuado manejo de los residuos sélidos generados en obra
(residuos reciclables y no reciclables), mediante su recoleccion, através de puntos ecolégicos,
que constan de bolsas de colores de acuerdo con lo establecido en la norma en materia. Se
recolecto aproximadamente 55kg de residuos solidos convencionales. Estos residuos que se
recolectaron fueron acopiados en el area adecuada para tal fin y posteriormente entregados
a la empresa Serviteatinos S.A.E.S.P. (Ver Anexo 3. Manejo de residuos sélidos
convencionales).

Se llevaron a cabo dos jornadas de orden y aseo durante el mes de julio, con el objetivo de
mantener un ambiente de trabajo limpio, seguro y organizado en las areas de intervencion
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FOTOGRAFIA MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS CONVENCIONALES

10:18.2

Empresa’ Consol

Fotografia 29. Jornadas de orden y aseo Fotografia 30. Jornadas de orden y aseo
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Fotografia 31. Jornadas de orden y aseo

Fotografia 32. Jornadas de orden y aseo

SEGUIMIENTO DE INDICADORES

INDICADOR

DESCRIPCION
DEL INDICADOR

TIPO
DE INDICADOR

PERIODICIDAD
DE
EVALUACION

REGISTRO DE CUMPLIMIENTO

Cantidad de residuos entregados 4l
gestor
------ x100=06 ptimo 100%

Cantidad de residuos generados

Empresaderesiduos autorizadas
x100=100%

Empresade residuosrequerida

Cumplir con la
politica ambiental
de gestidn integral
deresiduossolidos.

Cumplir  con la
politica de manejo
de residuos
peligrosos.

De cumplimiento

Mensual

Cantidad de residuos entregados al gestol
x100=100%
Cantidad de residuos generados
N/A, Los residuos sélidos
convencionales generados fueron
acopiados y entregados a serviteatinos.
55 x100=100%
55
Empresade RSP autorizada
---x100=6ptimo 100%
Empresade servicios requerida
N/A, No se generaron
peligrosos durante el periodo

residuos

3.3 PROGRAMA 3. GESTIONHIDRICAY ATMOSFERICA

3.3.1 PROYECTO 1. MANEJODE AGUAS SUPERFICIALES

1. Captacion del recurso agua para procesos constructivos

Se debe mencionar que en el documento PAGA se relacion6 como posible proveedor para el
suministro de agua, la Asociacién de Usuarios del Distrito de Adecuacién de Tierras de
Samaca (ASUSA), para lo cual se adelantaba el trdmite ante la mencionada empresa. Sin
embargo, teniendo en cuenta que no se logré la obtencion del recurso a través de la
mencionada asociacion, se realizd el tramite para el suministro del recurso con la empresa
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Serviteatinos S.A. E.S,P. Durante el periodo, el suministro del recurso hidrico requerido para
las actividades constructivas ejecutadas fue suministrado por la empresa Serviteatinos S.A.
E.S, P. Se utiliz6 aproximadamente 5.700 litros de agua (Anexo 4. Manejo del recurso
hidrico).

Se debe destacar que el uso de agua para el riego de la via por parte del contratista es minimo,
considerando que en la zona ya existen redes de riego por aspersion implementadas por las
empresas mineras (carboneras). Adicionalmente, es importante sefialar que durante el
presente mes se han presentado condiciones climéticas lluviosas, lo que reduce ain mas la
necesidad de riego. Para la hidratacién del personal, se suministra agua en bolsa de 6 litros y
un botellon, dispuestos en obra.

Fotografia 33. Suministro de agua a los Fotografia 34. Suministro de agua a los
trabajadores. trabajadores.

Fotografia 35. Humectacion vial Fotografia 36. Humectacion vial
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SEGUIMIENTO Y MONITOREO
PERIODICIDAD
INDICADOR DESCRIPCION TIPO
DEL INDICADOR| DE INDICADOR DE REGISTRO DE CUMPLIMIENTO
EVALUACION

Medidas Implementadas:

Cantidad de agua

suministradaen el periodo
x100=100%

Cantidad de agua

requerida

Prevenir, minimizar
y/o controlar los
impactos que se
producen sobre el
recurso hidrico.

Cuantitativo

Mensual

de

Cantidad de agua suministrada en el periodo

Cantidad de aguarequerida

Durante el periodo se requirié 5700 litos

x100=100%

5700_litros_x100=100%
5700 litros

agua, para las actividades

3.3.2 PROYECTO 2. MANEJO DE RESIDUOS LIQUIDOS,
DOMESTICOS E INDUSTRIALES.

Manejo de aguas residuales domeésticas

La oficina y los campamentos para residencia del personal; se instalaron en viviendas
alquiladas dentro del centro poblado del municipio de Samac4, estas viviendas estan
conectadas al sistema o red de alcantarillado del municipio.

De acuerdo con lo establecido en el PAGA, el servicio sanitario, para el personal de obra se
prestaria a través de las viviendas del sector y de ser necesario mediante unidades sanitarias
portatiles. Sin embargo, una vez, se inici6 obra y teniendo en cuenta las condiciones en el
desarrollo de la obra, se establecié y realizo la prestacion del servicio, a través de la instalacion
de unidades sanitarias portatiles, para el periodo del presente informe, se conté con 2
unidades sanitarias, para la prestacion del servicio sanitario al personal existente en la obra.

Manejo de aguas residuales o vertimientos industriales:

No se generardn aguas negras e industriales producto del funcionamiento de plantas dentro
del area de intervencion, ya que los materiales son suministrados por proveedores que
cuentan con los respectivos permisos para su funcionamiento.

Tampoco se generan vertimientos producto de los mantenimientos de los vehiculos o
magquinaria para el periodo, cuando se presenten, estos se realizaran en las instalaciones de
estaciones de servicio, localizadas dentro del municipio de Samacé y/o de la ciudad de Tunja.
No se realizan mantenimientos en los frentes de obra, con el fin de evitar derrames. Para el
periodo no se realizaron mantenimientos a la maquinaria.

En caso de tener que realizarse mantenimientos en obra, se haran adecuadamente; los
residuos serdn almacenados en canecas debidamente selladas y posteriormente
transportados a la ciudad de Tunja, para ser entregados empresas autorizadas para realizar
su disposicion final.
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SEGUIMIENTO Y MONITOREO

INDICADOR DESCRIPCION TIPO PERIODICIDAD REGISTRO DE CUMPLIMIENTO
DEL INDICADOR DE INDICADOR EVALUACION
Prevenir controlar y| . . . .
Unidades sanitarias disponibles |  mitigar os Mensual Unidades sanitarias disponibles
Xx100= 100% . t _—xl_OO:_ 100% .
Unidades sanitarias requeridas | ' Poc o Unidades sanitarias requeridas

generados por log
vertimientos de los
residuosliquidos.

2. x100=100%
2

De cumplimiento

FOTOGRAFIA MANEJO DE RESIDUOGS LIQUIDOS

Tinfemark
Fart 11403 fay

07:461

CEmpresa’ Consorclo Rutd Minera

ol Ruta #iner3
st fotagrifico SST

Follr GIRIGMOM2GIXPE

Fotografia 37. Unidades sanitarias
instaladas K8+430

Fotografia 38. Unidades sanitarias
instaladas. K8+560

3.4 PROGRAMA 4.
ECOSISTEMICOS

BIODIVERSIDAD Y SERVICIOS

341 PROYECTO1l. MANEJODEDESCAPOTEY LA

COBERTURA VEGETAL

Aprovechamiento forestal:

Para la ejecucion del Contrato, no se tiene previsto realizar la tala o apeo de individuos
forestales, ya que no se presentan dentro del area de intervencion individuos forestales.

La gran mayoria de estas areas se encuentran cubiertas con vegetacion de pastos Yy rastrojos,
asi como pequefios arbustos con DAP (didmetro a la altura del pecho) menor a 10 cm. En
razon de lo anterior no se requiere realizar tramite de solicitud de aprovechamiento forestal
ante la Corporacion Autonoma Regional de Boyaca-Corpoboyaca.
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Manejo de la cobertura vegetal de desmonte y descapote:
Para este periodo no se realizaron actividades de descapote.

3.4.2 PROYECTO 2. PROTECCIONDE ECOSISTEMAS
ESTRATEGICOS

Segun el EOT del municipio de Samacé, el area de influencia del proyecto no hace parte, ni
tienen limites sobre Parques Nacionales Naturales, Areas del Sistema RUNAP, Reservas
Naturales de la Sociedad Civil, Areas de Proteccion Regional y/o Local, Parques
Arqueoldgicos, Resguardos Indigenas o Tierras de comunidades Negras. Sin embargo, en
aras de conservary proteger estos ecosistemas, tendra en cuenta los siguientes parametros,
dentro del desarrollo del contrato:

Para el periodo no se realiza capacitacion en el tema. Ademas, A fecha de corte del presente
informe no se realizan actividades de intervencién de ningun ecosistema. Se instala

sefializacibn ambiental preventiva.

SEGUIMIENTO Y MONITOREO

INDICADOR

DESCRIPCION
DEL INDICADOR

TIPO

DE INDICADOR

PERIODICIDAD
EVALUACION

REGISTRO DE CUMPLIMIENTO

Cantidad de &reas temporales

instaladas intervenidas o Cantidad de areas temporales
x100=100% requeridasrequerida
Cantidad de areastemporales afef:t‘ad as por lay . 3 x100=100%
requeridas requerida actividades dell De cumplimiento [Mensual 3
proyecto Para el periodo se requirié e instalodos

Recuperar las éreas|

Cantidad de areastemporales
instaladas x100=100%

sitios temporales, 2 en viviendas del

municipio de Samaca.

FOTOGRAFIAS DE LA SENALIZACION INSTALADA

i
%
3
1

Fotografia 39. Sefalizacion ambiental
en areas de intervencion.

Fotografia 40. Sefializacion ambiental
en areas de intervencion.
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Fotografia 41. Sefializacion ambiental Fotografia 42. Sefalizacion ambiental
en areas de intervencion. en areas de intervencion.

3.5 PROGRAMAS5. MANEJO DEINSTALACIONES TEMPORALES

3.5.1 PROYECTO 1. INSTALACION, FUNCIONAMIENTO Y
DESMANTELAMIENTO DE CAMPAMENTOS Y SITIOS DE
ACOPIO

-Campamentos:

Para el periodo, se conté con un campamento para residencia del personal operativo y
administrativo en una vivienda alquiladas en el area de influencia del proyecto
especificamente en el municipio de Samaca, que cuentan con el servicio de acueducto,
alcantarillado y energia.

-Oficinay SAU:

Durante el periodo, se cont6 con la oficina para el servicio de atencién al usuario-SAU, ubicada
en el km 8+500 via Samaca Guancheta sector chorrera alto. Esta oficina cuenta con el servicio
de acueducto, alcantarillado y energia, por lo que al igual que el campamento no requiere del
permiso de vertimientos.

- Acopios de materiales

Para el acopio de material, se utilizaron areas sobre las margenes del corredor vial, dentro del
tramo de intervencion, que hacen parte del derecho de via, las cuales fueron debidamente
sefializadas. Asi mismo, se realizd el acopio de materiales en los siguientes predios de
terceros, de los cuales se obtuvo permiso por parte del propietario.
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- Predio de propiedad de Milpa, localizado en el PR6+160.
- Predio de propiedad de Eduar Yesid Estupifian Ledn, localizado en el PR7+300.
- Predio de propiedad Carbones Andinos, localizado en el PR5+830.

de cumplimiento al PAGA No. 11
Contrato No. IPO 002-2025
01 al 31 de julio de 2026

Estas areas se localizaran cercade las zonas de ejecucion de las actividades constructivasy
lejos de las fuentes hidricas y areas de proteccion ambiental.

No contaban con vegetacion, que requiriera ser removida.

SEGUIMIENTO Y MONITOREO

DESCRIPCION

durante el periodo. x100=100%
Cantidad de Area descapotada
durante el periodo.

No. de personas capacitadas
durante el periodo x100=100%
No.de personasen el proyecto

cobertura
egetal.

INDICADOR TIPO PERIODICIDAD
DEL REGISTRO DE CUMPLIMIENTO
INDICADOR INDICADOR | EVALUACION
Cantidad de Arearevegetalizadadurante
. . ' Reducir la De periodo  x100=100%
Cantidad de Arearevegetalizada |\ i, ge cumplimiento [Mensual Cantidad de Area descapotada durante el

periodo.
N/A, No serealizd descapote en el periodo

No.de personas capacitadas durante el
periodo.

x100=100%
No.de personasen el proyecto
N/A, No se programaron capacitacionesen el
tema durante el periodo.

3.5.2 PROYECTO 2. MANEJO DE MAQUINARIA, EQUIPO Y

VEHICULOS

Durante el periodo la maquinaria utilizada en el proyectoy los vehiculos que transportaron el
material, son los que se relacionan a continuacién. Ver anexo 5. Documentos vehiculos

Tabla5. Relacién de la Maquinaria y vehiculos en obra.

MAQUINARIA OPERADOR SOAT TECNOM. OBSERVACIONES
Vibro compactador Ivan Camilo N/A N/A Activo de obra
Caterpillar CS54 Suarez Ingreso 03 oct 2025
Vibro Jhon Faber N/A N/A Activo de obra
Compactador 10 ton Suarez Ingreso 03 oct 2025
CA250 En Mantenimiento
Volqueta Kenworth Wilder 11/06/2027 | 22/07/2027 Activo en obra
WFB 875 Santisteban Ingreso 22 sept 2025
Volgueta Kodiak William Cabrejo | 16/06/2027 | 29/09/2026 Activo en obra
OEO0210 Ingreso 22 sept 2025
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Volqueta Kenworth Cervando 18/06/2027 | 28/07/2026 Activo en obra
SZV 207 Vargas Ingreso el 20 de nov
2025 En
mantenimiento
29/07/2026
Camion tipo turbo Diego Vargas 23/06/2027 | 13/06/2027 Activo en obra
EYX 507 Ingreso 22 sept 2025
Camioneta estacas | Wilkar Montaiia | 22/10/2026 6/07/2026 Activo en obra
FORD BUM 461 Ingreso 18 sept 2025
En mantenimiento
Carro tanque Aquilino Vargas | 17/07/2027 | 12/08/2026 Activo en obra
TFQ274
Excavadora Pajarita | Camilo Suarez N/A N/A Activo en obra
416 B Ingreso 26 nov 2025
En mantenimiento
Volqueta Victor Manuel 25/06/2027 | 17/03/2027 Activo en obra
WFB810 Vanegas Ingreso 01 dic 2025
Motoniveladora Rigoberto Lépez N/A N/A Activo en obra
CATERPILLAR 120G Ingreso 01 dic 2025
Motoniveladora Héctor Suarez N/A N/A Activo en obra
CATERPILLAR 140K Ingreso 02 oct 2025
Auto hormigonera — | Yemis Guerrero N/A N/A Activo en obra
CARMIX Ingreso el 17 de marzo
2026
Retroexcavadora Yony Rios N/A N/A Activo en obra
428E Ingreso el 16 de abril
2026
Volqueta MYR724 | Yeison David Gil | 22/05/2027 N/A Activo en obra
Camargo Ingreso el 01 de abril de
2026
Volgueta SRO629 Miguel 10/05/2027 | 09/20/2026 Activo en obra
Arcanguel Ingreso el 01 de abril de
Montafiez Gil 2026
Volgueta William Gomez | 27/08/2026 | 03/09/2026 | Activo para suministro
SLH 472 de asfalto
Ingreso 13 de junio de
2026 hasta el 20 de
junio
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MAQUINARIA OPERADOR | SOAT TECNOM | OBSERVACIONES

Finisher Vogele José Daniel N/A N/A Ingreso el 17/07/2026
Arias

Vibro compactador Fabio Cruz N/A N/A Ingreso el 17/07/2026

doble Tandem HAMM

Vibro compactador Deiner Alexis N/A N/A Ingreso el 17/07/2026

neumatico HAMM Villamil

Mantenimiento

Fuente: Profesional Area Ambiental del Contratista

Con el objetivo de garantizar la durabilidad y 100 % de cumplimiento del funcionamiento de la
maquinaria del contrato de la referencia, se realizardn los mantenimientos preventivos y
correctivos de acuerdo con la necesidad, obteniendo un méaximo rendimiento en las
actividades y evitando la emision de gases a la atmosfera producto de las actividades de
combustion de fuentes moviles (vehiculos y maquinaria), evitando contaminacion del suelo
por fugas de aceites y combustibles. Los vehiculos utilizados para el periodo cuentan con su
respectiva revision técnico-mecanica.

Se debe mencionar que para el periodo no se realizaron mantenimientos correctivos.

SEGUIMIENTO Y MONITOREO

INDICADOR

DESCRIPCION
DEL INDICADOR

TIPO
DE INDICADOR

PERIODICIDAD
EVALUACION

REGISTRO DE CUMPLIMIENTO

No.devehiculosconrevisién

técnico-mecanica
x100=100%

No. devehiculosrequeridos

Recuperar las areas

intervenidas o]
afectadas por las
actividades del
proyecto

De cumplimiento

Mensual

No.de vehiculosconrevision técnico
mecanica x100=100%
No. devehiculosrequeridos

9 x100=100%

9
Se contd con 9 vehiculos en obra
gue cuentan con la revisién técnico-

mecanica.
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4. GESTION SOCIAL
4.1 OBJETIVOS DE LA GESTION SOCIAL

- Recibir atender y dar respuesta oportuna a todas las manifestaciones que las
autoridades y comunidades presenten al Proyecto.

- Brindar informacion clara, veraz oportuna y suficiente a la poblacion del area de
influencia directa, a las autoridades locales, Juntas Accion Comunal y lideres
comunitarios.

- Mantener informadas a las autoridades del area de influencia directa del Proyecto.

- Registrar el estado fisico de las viviendas y predios aledafios al corredor vial
gue puedan verse afectadas por el desarrollo de las obras, previo al inicio de las
actividades constructivas.

- Evitar conflictos con las comunidades del area de influencia directa del Proyecto.

- Generar estrategias de apropiacion del Proyecto de obra a través de procesos de
educacion y concientizacion dirigida a la poblacion aledafia al area de intervencion
directa, en el cambio de actitudes que conduzcan a la sostenibilidad de la obra con el
acompafamiento del Comité de Participacion Comunitaria y/o veeduria.

4.2 PROGRAMADEDESARROLLOLOCAL

4.2.1 CONTRATACION DE MANO DE OBRA CON ENFOQUE DE
GENERO,DEDERECHOY DIFERENCIAL

La mano de obra contratada, durante el periodo, pertenece al area de influencia del proyecto;
del municipio de Samaca. La recepcion de las hojas de vida de estas personas se hizo en la
oficina de atencion al usuario- SAU, localizada en el km 8+500 via Samacé- Guachetéa sector
chorrera alto, en un horario al publico, los dias lunes, miércoles y viernes de 08:00 a.m. a
05:00 p.m. La convocatoria para la contratacion del personal se hizo en la reunién inicial
realizada con algunos lideres de los diferentes sectores y a través del presidente de la Junta
de Accioén Comunal de la vereda Chorrera. Debido a que el nimero de hojas de vida recibidas
han sido suficientes para cubrir los requerimientos personales de mano de obra, no se ha
requerido hacer convocatoria a través del SENA.

El proceso de seleccion del personal fue realizado por el residente de obra y se hizo de
acuerdo con el cumplimiento de los requisitos previamente establecidos y los perfiles, de
acuerdo con el cargo a desarrollar.
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Durante este periodo, se garantizo la atencién en salud y demas prestaciones sociales de ley,
mediante la afiliacion del personal de obra al SGSS (EPS, ARP, AFP y parafiscales), a través
del seguimiento de los pagos y planillas de seguridad social. Ver Anexo SST- Afiliaciones
del personal contratado en obra.

Generacion de empleo
En el presente periodo se empled un total de cincuenta y nueve (59) personas, de las cuales
el 41% (24 personas) correspondié a mano de obra no calificada y el 59% (35 personas) a

mano de obra calificada.

Tabla 6. Contratacion de Mano de obra

GENERACION DE EMPLEO
CONSORCIO RUTA MINERA
OBRA MANO DE OBRA NO|MANO DE OBRA
CONTRATO. IPO-| CALIFICADA CALIFICADA Total,
SUb S0B Reinsertados*| Desplazados Empl
- u u mpleo
002-2025 Local | Externa Local| Externa
Total total
21 3 24 6 29 35 0 0 59

Tabla 7. Contratacion de Mano de obra no calificada y calificada.

Contratacion mano de obralocal y externa

35
30
25
20
15

10

5
0 m B

local externos local externa

MONC MOC



@

CONSORCIO

RUTA MINERA

Informe de Gestidon Socio-Ambiental
de cumplimiento al PAGA No. 11

Contrato No. IPO 002-2025
01 al 31 de julio de 2026

MANO DE PROCEDEN
OBRA ITEM CARGO NOMBRE CIA
1 Director De Proyecto | Andrés Bohorquez Externo
2 Esp. Area Ambiental Ceclil Catherine Moreno Externo
3 Gerente De Proyectos | Pablo Sebastian Puerta Externo
4 | Esp. Seguridad Industrial | Diego Fernando Cepeda Externo
5 Ingeniero Residente Camilo José Araque Externo
6 Inspector De Obra Wilkar Alexis Montafia Externo
7 Auxiliar SST Karen Viviana Aponte Espitia Local
8 Maestro De Asfalto Wilson Neyid Aroca Externo
9 Supervisor/Almacenista | Fredy Arley Torres Aguirre Externo
10 José Montafia Externo
Maestro
11 Arley Plazas Externo
12 , Carlos Castafieda Externo
Topografo -
13 Yeisson Fonseca Externo
14 Tito Hurtado Externo
15 Oficial German David Buitrago Local
16 Andrés Mora Externo
Mano de 17 Héctor Suarez Externo
obra 18 lvan Camilo Suarez Local
calificada , .
19 Yony Alejandro Rios Externo
20 Deiner Alexis Villamil Externo
21 Operadores José Daniel Arias Externo
22 Fabio Cruz Externo
23 Jhon Suarez Externo
24 José Aquilino Vargas Externo
25 Carlos Julio Rojas Lépez Externo
26 Yemis Guerrero Otero Externo
27 Wilder Santisteban Externo
28 William Cabrejo Externo
29 Victor Manuel Vanegas Gil Externo
30 Yeison David Gil Camargo Local
31 Conductores William Gomez Local
32 Rigoberto Lépez Externo
33 Miguel Arcanquel Montafiez Local
34 José Cervando Vargas Externo
35 Diego Fernando Vargas Externo




Informe de Gestion Socio-Ambiental

de cumplimiento al PAGA No. 11

@ Contrato No. IPO 002-2025
CONSORCIO 01 al 31 de jU”O de 2026

RUTA MINERA
O

36 Ximena Julieth Castellanos Local
37 Lizeth Dahiana Goémez Local
38 Controladoras Jennifer Carolina San Juan Local
39 Yuli Astrid Cely Local
40 Elber Emiro Cardenas Ortega Externo
41 Oscar Villamizar Local
42 Alvaro Enrique Dugue Mendoza | Local
43 Alberto Lopez Bocota Externo
44 Eider JesuUs Arrieta Rivero Local
45 Marcelo Buitrago Local
46 José Alberto Rodriguez Local
mano de |y Cristofer José Cely Arévalo Local
obrano 48 Juan Carlos Jimenes Fuentes Local
calificada 49 José Saul Rodriguez Local
50 Ayudantes Gonzalo Espafa Externo
51 Jenglehr Vasques Sanchez Local
52 Marlon Enselbreth Villamizar Vera | Local
53 Yair Rodriguez Local
54 José Melendez Local
55 Alejandro Hurtado Local
56 Edilson Robles Local
S/ José Domingo Mesa Local
58 Alis De Jesls Reyes Local
59 Euveimar Antonio San Juan Local

SEGUIMIENTO Y MONITOREO
DESCRIPCION TIPO DE PERIODICIDAD DE
INDICADOR DEL INDICADOR INDICADOR EVALUACION REGISTRO DE CUMPLIMIENTO
N°. de personasMONC N°. de personas MONC contratadasde
contratadas delaregion laregion
--------- x100=06ptimo 100% Generar -------—-x100=06ptimo 100%
N°de personascontratadas | concientizaciénen N°de personas contratadas MONC
MONC parael proyecto lacomunidad del Segun Cronograma a | parael proyecto
sector parael Seguimiento Segundo y al Quinto | 21
cuidadoy mes. |- x100=06ptimo 87.5%
mantenimiento 24
futuro delaobra. El 87.5% delas personasde mano de
obrano calificadas contratadas sonde
lazona.
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PERSONAL DE MANO DE OBRA
CONTRATADO

4.3 PROGRAMAS 8 GESTION SOCIAL DE INFRAESTRUCTURA,
PREDIOSY SERVICIOS PUBLICOS

4.3.1 INFRAESTRUCTURA DE PREDIOS Y SERVICIOS PUBLICOS

Este proyecto tiene como objetivo definir las acciones con los propietarios de los predios que
pueden ser afectados por el desarrollo de las actividades constructivas.

LEVANTAMIENTO DEACTAS DE VECINDAD:

Actas de vecindad de inicio: Previo al inicio de los trabajos, se realizé el levantamiento de
las actas de vecindad con su respectivo registros fotografico o filmico, correspondientes a los
predios existentes a lo largo de las margenes del tramo de via a intervenir, Se levantaron y
entregaron 36 actas de vecindad. Para el periodo no se realizan actas de vecindad.

Actas de vecindad de cierre: No aplica la realizacion de esta actividad hasta no culminar los
trabajos constructivos.
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LEVANTAMIENTO DE ACTAS DE COMPROMISO O PERMISOS DE
INTERVENCIONDE PREDIOS DE TERCEROS:

+ Actas de Permiso de intervencion en predios privados

Para el presente periodo, No se realizaron las actividades.

+ Levantamiento de Actas de Compromiso:

No aplica para el presente periodo.

MEDIDAS PARA PREVENIR LA AFECTACION DE
INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS PUBLICOS
No aplica para el presente periodo
INDICADOR DESCRIPCION DEL TIPO DE PERIODICIDAD DE REGISTRO DE
INDICADOR INDICADOR EVALUACION CUMPLIMIENTO
. Actasd indady/ i
Actas de vecindad yio levantada. x100=100%
permlsosl%gzt?gg% :)/ir\(/)i ;32 Ccigs 0 predios aledafios al
Viviendas o predios | Registrarel estado fisico de - .
aledafios al proyecto. todas las construcciones e Egtazl dg(\a/récéidnodgg Srﬁ r;?y'}:g;
infraestructura previa a deintervencion -Mp
inicio de Las actividades L Alinicioy final del o }
constructivas, asi como el Seguimiento proyecto. ?g:?e'lsddoesvemr)l(ci%%z//gopoeo%mlsos
estado de los sitos =g - )
Actas de vecindad ylo | temporales a intervenir con Q%tsstgggscmdad y/o permisos
permisoscerrados las actividades de obras. '
ActasdeXl?/(é(:n%]Odoe:? o N/A. Durante el periodo no se
ermisos levantados y realizaron cierres de actas de
P ) vecindad, nipermisosde obra.
4.4 PROGRAMAS 10 PARTICIPACION, GOBERNANZA E

INCLUSION SOCIAL

4.4.1 PROYECTODEATENCION A LA COMUNIDAD

Este periodo, se prestd servicio de Atencion al Usuario “SAU” en la oficina ubicada en el
municipio de Samaca, localizada en el km 8+500 via Samaca- Guacheta sector chorrera alto,
en un horario al publico, los dias lunes, miércolesy viernes de 08:00 a.m. a 05:00 p.m.; espacio
propicio para dar una respuesta clara y oportuna a cada una de las inquietudes relacionadas
con el Proyecto. Se cuenta con una linea de atencién al usuario creada para mejorar la
atencioén en los sectores més distantes Tel: (3224854181)
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SERVICIO DE ATENCIONAL USUARIO

0 e :i::' ‘ . i ; ; @%smzoza
I. I . : 08:08 it

fitiresa Empresa: Consorcio Ruta Minera

Fotografia 43. Oficina de atencion al | Fotografia 44. Oficina de atencion al
usuario. usuario.

Recepcion De Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias, Felicitaciones Y Denuncias
(PQRSFD):

Para el periodo no se recibieron PQRSFD por parte de la comunidad de manera verbal. Se
realizo la apertura de los buzones de sugerencias instalados en los sitios antes mencionados,
sin embargo, no se presentan PQRSFD

Puntos Satélites de Informaciény Buzones de Sugerencias: Este periodo, se contd con 2
buzones de sugerencias, instalados; el primero en las instalaciones de la Alcaldia de Samaca
y el segundo en el sector 4 Copas, dentro del tramo de intervencién de obra. Se realizo la
apertura de los buzones de sugerencias instalados en los sitios antes mencionados, sin
embargo, no se presentan PQRSFD. Estos buzones se instalan con el propésito de fomentar
la participacion de la comunidad. Ver anexo 6. Acta de apertura de buzones

SERVICIO DE PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS, SUGERENCIAS,
FELICITACIONES Y DENUNCIAS (QRSFD)

Buzonoe
SUGERENCIAS

Fotografia 45. Buzén de Sugerencias | Fotografia 46. Buzon de Sugerencias 4
Oficina Alcaldia de Samaca . copas.
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SEGUIMIENTO Y MONITOREO

PERIODICIDAD
INDICADOR MES DESIEB:EiISgRDEL IN-II:-)IIPC?AB(E)R DE REGISTRO DE CUMPLIMIENTO
EVALUACION
No. Manifestaciones cerradas manifestaciones cerradas
-------- x100=100 -------—---x100=100%
No. Manifestaciones | Recibir, atender y dar manifestaciones Presentadas.
Presentadas respuesta  oportuna Durante el N/A Para este periodo no se presentaron
todas las Tiempo que manifestaciones ciudadanas.
No. Puntos satélites de| manifestaciones que Seguimiento durela No. Puntos moviles de informacién
informacion instalados las autoridades ejecuciondel | -------- x100=100
-------- x100=100 Y comunidades Proyecto No. frentes de obra activos
No. Puntos satélites de | presentes. N/A Para este periodo no se realiza aun
informacion requeridos la instalacionde los puntos satélites de
informacion.

4.4.2. PROYECTO DE INFORMACION Y DIVULGACION.

ACCIONES DE INFORMACION:

Mediante este programa se busca generar los espacios para informar a la poblacion del area
de influencia directa, las autoridades locales, Juntas de Accion Comunal y lideres
comunitarios; del desarrollo de todas las actividades del contrato de obra.

Reunién extraordinaria: Durante el periodo no se realizaron reuniones extraordinarias.

+ Reunion de Finalizaciéon y/o de Cierre:

No aplica para el presente periodo. Esta

actividad se realizard cuando se tenga un porcentaje de ejecucion de obra de

aproximadamente el 95%.

ACCIONES DE DIVULGACION

Cartas informativas: Durante el periodo, se entregaron los oficios correspondientes para
socializar la Version 3 del Plan de Manejo de Transito (PMT) con las partes interesadas,
con el finde informar las actualizaciones realizadas y garantizar la adecuada implementacion
de las medidas de manejo vial durante la ejecucién del proyecto. Ver anexo 7. Oficios PMT
V3.

Difusioén de Cuias Radiales: Se realizaron cufias radiales dando a conocer el nuevo horario
laboral. Ver anexo 8. Soporte cufias radiales.
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Volantes y folletos informativos: Como parte de las acciones de informacion y
sensibilizacion a la comunidad, se llevé a cabo la divulgacion de informacion mediante la
entrega de volantes informativos. Esta actividad fue ejecutada por las controladoras viales,
quienes realizaron la distribucion directa del material a los usuarios y a la comunidad que
transitaba por el area de influencia del proyecto. En total, se entregaron 50 volantes el dia 17
de julio de 2026, con el objetivo de dar a conocer el PMT Ver anexo 9. Soportes volantes

informativos.

ENTREGA DE VOLANTES

Gt s 19 Limes 118 1222818 B8

3 .::1":');

2evm 4110 NS BOSY

Fotografia 47. Entrega de volantes
informativos

Fotografia 48. Entrega de volantes

informativos

e 118 1128858 5OST

w118 IAENs 15081

Fotografia 49. Entrega de volantes
informativos

Fotografia 50. Entrega de volantes

informativos
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Fotografia 51. Entrega de volantes
informativos

Fotografia 52. Entrega de volantes
informativos

4.4.3 PROYECTO CULTURAVIAL Y PARTICIPACION COMUNITARIA

Este proyecto contempla el desarrollo de talleres pedagégicos con la comunidad educativay
en general; ademas reuniones con el Comité de Participacion Comunitaria.

Taller Pedagodgico en cuidado y sostenibilidad dela obra

Durante el presente periodo no se realizé un taller pedagégico

Conformacién y consolidacion del Comité de Participacion
Comunitaria

Durante el presente periodo se realizar la reunién del comité.

El 24 de julio de 2026 se realizd la reunion del Comité de Participacion Ciudadana con
representantes del contratista, la interventoria y la comunidad para socializar el avance de la
obra, el cual alcanzaba un 61,45 %. Se informd sobre las actividades en ejecucion, como la
instalacion de base granular, mezcla asféltica y cunetas. Durante la reunion se aclar6 que no
se construiran 4 kilbmetros adicionales, ya que cualquier ampliacion requeriria un nuevo
contrato. Asimismo, se revisaron compromisos pendientes, destacandose la instalaciéon de la
red de alumbrado publico, la cual se ejecutara dentro del area de intervencion de la obra, de
manera paralela a la via. Ver anexo 10. Comité de participacion
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SEGUIMIENTO Y MONITOREO

DESCRIPCION TIPO DE PERIODICIDAD DE
INDICADOR DEL INDICADOR INDICADOR EVALUACION REGISTRO DE CUMPLIMIENTO
N°. de estrategiaso talleres
realizados 0 de estrategias o talleres realizados
————————— x100=06ptimo 100% Generar ---------x100=6ptimo 100%
N°de estrategias o talleres concientizacién en 0 de estrategias o talleres Programados
Programados lacomunidad del Segun Cronograma a | N/A, serealizaron talleres, se esta
sector parael Seguimiento Segundo y al Quinto | concertando con las instituciones.
cuidadoy mes. N°. 1 reunionesrealizadas con el comité.
N°. De reuniones realizadas mantenimiento | [ | x100=06ptimo 100%
con el comité. futuro delaobra. N°.1dereuniones Programadas
————————— x100=6ptimo 100% N° serealizo 1reunion parael periodo.
reuniones Programadas

4.4.4 INCLUSION SOCIAL CON PERSPECTIVA DE GENERO Y DE
TRANSVERSALIZACION

Durante el periodo se contd con personal para las actividades de obra, dentro de los cuales
se encontraban mujeres y jovenes. Se debe mencionar que del total del personal contratado
59 personas 6 de ellas, correspondiente al 14%, son mujeres, las cuales realizan actividades
administrativas (personal calificado) o de regulacion del trafico (personal no calificado).

De estas siete (6) mujeres cinco (5) de ellas son madres cabeza de hogar.

Se debe mencionar que de las 6 mujeres contratadas para el periodo 5 de ellas son del area
de influencia del proyecto, de la mano de obra local. El horario que se trabajé fue flexible para
madres cabeza de hogar de 7:00am a 12:00pm y de 2:00pm a 5:00pm. No se presentan
madres lactantes.

De las 59 personas contratadas, 18 hacen parte de talento joven, encontrandose en edades
entre los 18 a 28 afos.

SEGUIMIENTO Y MONITOREO
DESCRIPCION TIPO DE PERIODICIDAD DE

INDICADOR DEL INDICADOR |  INDICADOR EVALUACION REGISTRO DE CUMPLIMIENTO
N°. detrabajadores Generar N°. de trabajadores capacitados en
capacitados en prevencion concientizacion prevencién de acoso
deacoso . PR IEC e x100=6ptimo 100%
_________ - o en lacomunidad Segun Cronograma | o :

x100=6ptimo 100% del sectorparael | Seguimiento al Segundo y a N°de trabajadores del proyecto

N°de trabajadores del
proyecto

N/A, NO se realiz6 capacitacion en el
temade prevencion de discriminacion
laboral para el periodo.

cuidadoy Quintomes.
mantenimiento
futuro delaobra.




Informe de Gestidon Socio-Ambiental

de cumplimiento al PAGA No. 11
Contrato No. IPO 002-2025
CONSORCIO 01 al 31 de jU”O de 2026

RUTA MINERA
O

5 EJECUCIONDE PRESUPUESTO AMBIENTAL

De acuerdo, a las actividades realizadas, en la siguiente tabla se relaciona el avance de
ejecucion del presupuesto PAGA Ver anexo 11. PRESUPUESTO PAGA

Elaboro:

CECIL CATHERINE MORENO
c.c 38.361.280
Especialista Ambiental



ANEXO 1. REGISTRO
CAPACITACION



PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA AMBIENTAL CONSORCIO RUTA MINERA

FECHA DE ELABORACION 1-may-25 ‘
RECURSOS INDICADOR DE
RESPONSABLE O MES may-26 un-26 ul-26 ago-26 sep-26 oct-26 nov-26 X
ACTIVIDAD LioER Y L i J P- Fleln Dirigidoa ESTRUCTURA, PROCESO Y
RESULTAD
SEMANAS 1[2/3[ala]2[3]al1[2]3[a1]2[3a|1[2]3[ala]2][3]al1][2]3]a SULTADO
Programado 1 1 1 1 1 1 1
Inspeccion de puntos ecolégicos y € Actividad ejecutada
P ssT « | 1o00s Los cotasoravores - x1
segregacion de residuos
Fjecutado P a a Actividad programada
Recoleccién y disposicion adecuada de Programado 1 1 1 1 1 1 1 Actividad ejecutada
residuos solidos ssT TODOS LOS COLABORADORES - X
Ejecutado a a a Actividad programada
Programado 11 11 11 11 11 1 1 1)1 1)1 1)1 1)1 1)1 1)1 11 1|1 i
Control de material particulado mediante Actividad ejecutada
artieu e ssT TODOS LOS COLABORADORES 100
humectacion de vias o "
Ejecutado 2|2 2 2]2]2f2|2[2|2|2]2 ctivicad pragramata
Programado 1 1 1 1 1 ‘ 1 ‘ 1 ‘ Vi j
Jornadas de orden y aseo en frentes de € Actividad ejecutada
trabajo Responsable SST x TODOS LOS COLABORADORES. - —x 100
) Ejecutado 2 2 2 Actividad programada
Programado
Campafias de sensibilizacion ambiental 8 | | Actividad ejecutada
(cuidado del agua, flora y fauna) | ResPONsable ST « | tobostoscolasonaoones | - 1
g Ejecutado Actividad programada
» . . Programado 1 1 1 1 1 1 1
Elaboracién del informe ambiental
Responsable SST - 1 - = = = = T0DOS LOS COLABORADORES
mensual
Ejecutado 2 2 2
Programado 1 Actividad ejecutada
Cultura ciudadana en zonas de obra | Responsable SST — « | 1o00s Los cotasoravores - X1
Ejecutado 2 Actividad programada
Programado 1 N
Prevencion del acoso laboral y respeto en 8 Actividad ejecutada
el trabajo Responsable SST T T T0DOS LOS COLABORADORES - X100
! Ejecutado Actividad programada
) Programado 1
Control de derrames de combustibles y
. Responsable SST | |
aceites )
Ejecutado Actividad ejecutada
TODOS LOS COLABORADORES - -x 1
Programado N N Actividad programada
Uso eficiente de energia Responsable SST 1 —
Ejecutado 2
Programado 1
Actividad ejecutada
Cambio climatico y ssT « | 1000s Los cotasoravores - x1
Actividad programada
Ejecutado
Programado 1
Dia Mundial del Medio Ambiente (5 de Actividad ejecutada
funio) ssT « | 1o00s Los cotasoravores 100
] Actividad programada
Ejecutado 2
GBSERVACIONES:
1.En muestran & idad (1) 8 10 9
para septiembre. Octubre, Noviembre y diciembre del afio 2025, los demas <
temas descritos se programaran oportunamnete para el afio 2026, de acuerdo a capacitaciones
las necesidades del proyecto. 8 10 9
2. Los temas y actidak b
riesgosas en | idades prod c imi 100% 100% 100%

Edgar Augusto Rivera
Representante Legal
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T ACTA DE REUNION Y/O SEGUIMIENTO VERSION : 01
RUTA MINERA FECHA : JUNIO 2021
EMPRESA: %ﬁjﬂ ORCIO NIT : 901976284-1

HORA HORA
OBRA FECHA INICIO FINAL

ETAPA 2 VIA TRONCAL DEL CARBON [171-07-26 [07:00 am 08:00 am
TEMA: | Calentamiento Global ENCARGADO: | Cecil Catherine

Moreno

DESARRULLU DE LA REUNIUON

El dia 11 de julio de 2026 se llevd a cabo una charla ambiental dirigida al personal de la obra,
con el propdsito de sensibilizar sobre el calentamiento global, sus causas, consecuencias y las
acciones que pueden implementarse para contribuir a la proteccion del medio ambiente.

Durante la capacitacion se explico el concepto de calentamiento global, haciendo énfasis en el
aumento de la temperatura del planeta debido a la acumulacion de gases de efecto invernadero
generados principalmente por actividades humanas como la quema de combustibles fosiles, la
deforestacion y la contaminacion.

Posteriormente, se abordaron las principales consecuencias del calentamiento global, entre
ellas el incremento de las temperaturas, los cambios en los patrones climaticos, las sequias, las
inundaciones, la pérdida de biodiversidad y los efectos sobre la salud y la calidad de vida de las
personas.

Finalmente, se promovieron buenas practicas ambientales que pueden aplicarse tanto en el
lugar de trabajo como en el hogar, tales como el uso eficiente de la energia y del agua, la
correcta separacion de residuos, el reciclaje, la reduccion del consumo de plasticos de un solo
uso, el mantenimiento adecuado de la maquinaria para disminuir emisiones y la proteccién de
las zonas verdes.

La jornada concluyd con un espacio para resolver inquietudes de los participantes, quienes
manifestaron su compromiso de adoptar habitos responsables que contribuyan a la mitigacion
del impacto ambiental y al cuidado del entorno.




CODIGO:

ACTA DE REUNION Y/O SEGUIMIENTO VERSION : 01
RUTA MINERA FECHA : JUNIO 2021
ASISTENTES
NOMBRE CARGO/EMPRESA FIRMA

Ver en listado de asistencia.
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’ CODIGO:
T ACTA DE REUNION Y/O SEGUIMIENTO VERSION : 01
RUTA MINERA FECHA : JUNIO 2021
EMPRESA: %ﬁl ORCIO NIT : 901976284-1

HORA HORA
OBRA FECHA INICIO FINAL

ETAPA 2 VIATRONCAL DEL CARBON | 28-07-26 07:00 am 08:00 am
TEMA: | Uso eficiente de energia ENCARGADO: | Cecil Catherine

Moreno

DESARRULLU DE LA REUNIUON

El dia 28 de julio de 2026 se realizdé una capacitacion ambiental dirigida al personal de la obra,
con el objetivo de promover el uso eficiente de la energia y fortalecer las buenas practicas
ambientales que contribuyen a la conservacion de los recursos naturales y a la reducciéon del
impacto ambiental.

Durante la capacitacion se explico la importancia de hacer un uso responsable de la energia
eléctrica y de los combustibles, resaltando que un consumo eficiente permite disminuir las
emisiones de gases de efecto invernadero, reducir los costos operativos y contribuir a la
proteccién del medio ambiente.

Asimismo, se socializaron recomendaciones para optimizar el consumo de energia en las
actividades diarias, entre ellas apagar luces y equipos cuando no estén en uso, aprovechar la
iluminacién natural, realizar el mantenimiento preventivo de maquinaria y equipos para mejorar
su eficiencia, evitar tiempos prolongados de funcionamiento en vacio y promover el uso racional
de los recursos energéticos en todas las areas de trabajo.

Finalmente, se enfatizd que el compromiso de cada trabajador es fundamental para alcanzar un
uso eficiente de la energia, destacando que pequefias acciones diarias generan un impacto
positivo tanto para la empresa como para el medio ambiente.

La jornada concluyé con un espacio para resolver inquietudes y reforzar el compromiso del
personal de adoptar habitos responsables que favorezcan el ahorro de energia y la
sostenibilidad de las operaciones.
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ASISTENTES
NOMBRE CARGO/EMPRESA FIRMA

Ver en listado de asistencia.
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’ CODIGO:
T ACTA DE REUNION Y/O SEGUIMIENTO VERSION : 01
RUTA MINERA FECHA : JUNIO 2021
EMPRESA: %ﬁl ORCIO NIT : 901976284-1

HORA HORA
OBRA FECHA INICIO FINAL

ETAPA 2 VIATRONCAL DEL CARBON | 23-07-26 07:00 am 08:00 am
TEMA: | Estilos de vida saludable ENCARGADO: | Cecil Catherine

Moreno

DESARRULLU DE LA REUNIUON

El dia 23 de julio de 2026 se realizé la capacitacion dirigida al personal de la obra con el objetivo
de promover estilos de vida saludables que contribuyan al bienestar fisico, mental y emocional
de los trabajadores, fortaleciendo habitos que favorezcan la salud tanto en el entorno laboral
como en la vida cotidiana.

Durante la capacitacién se abordé la importancia de mantener una alimentacion balanceada,
una adecuada hidratacién, la practica regular de actividad fisica y el descanso suficiente como
factores fundamentales para prevenir enfermedades y mejorar el desempenio laboral. Asimismo,
se resaltd la necesidad de evitar habitos nocivos como el consumo de tabaco, alcohol y otras
sustancias que puedan afectar la salud y la seguridad durante la ejecucion de las labores.

Igualmente, se enfatizé la importancia del autocuidado mediante la realizacion de pausas
activas, el manejo adecuado del estrés, el uso correcto de los elementos de proteccidn personal,
el cumplimiento de las normas de seguridad y la asistencia oportuna a los controles meédicos
ocupacionales, con el fin de prevenir enfermedades y accidentes de trabajo.

Finalmente, se invitd a los participantes a adoptar habitos saludables en su vida diaria,
fomentando el equilibrio entre el trabajo, la familia y el descanso, reconociendo que el bienestar
integral de cada trabajador contribuye a mejorar la productividad, el ambiente laboral y la calidad
de vida.

La jornada concluy6 con un espacio para resolver inquietudes y reforzar el compromiso de los
asistentes con la implementacion de practicas de autocuidado y estilos de vida saludables tanto
en el trabajo como en sus hogares.
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EMPRESA: &% ORCIO NIT : 901976284-1

HORA HORA
OBRA FECHA INICIO FINAL

ETAPA 2 VIA TRONCAL DEL CARBON | 25-07-26 07:00 am 08:00 am
TEMA: | Seguridad vial- conductor ENCARGADO: | Cecil Catherine

Senales de transito Moreno

DESARRULLU DE LA REUNIOUON

El dia 25 de julio de 2026 se realizé una charla de seguridad vial dirigida a los conductores y
demas personal relacionado con la operacion en via, con el objetivo de fortalecer los
conocimientos sobre las sefales de transito, su clasificacion, significado e importancia para la
prevenciéon de accidentes y la proteccion de todos los actores viales.

Durante la capacitacion se explicd que las senales de transito son dispositivos disefiados para
regular, advertir, informar y orientar a los usuarios de la via, permitiendo una circulacion segura
y ordenada. Se enfatizé la obligacion de respetarlas en todo momento, especialmente en zonas
de obra y de alto flujo vehicular.

Asimismo, se socializé la clasificacidon de las sefales de transito de la siguiente manera:

o Senales reglamentarias: Generalmente de forma circular con borde rojo. Indican
prohibiciones, restricciones u obligaciones, como limites de velocidad, prohibido
adelantar y pare obligatorio.

o Senales preventivas: De forma romboidal y color amarillo. Alertan sobre la presencia
de riesgos o condiciones especiales en la via, como curvas peligrosas, reduccién de
calzada, cruce peatonal o trabajos en la via.

o Seiales informativas: Generalmente rectangulares y de color azul, verde o blanco.
Proporcionan informacién sobre destinos, servicios, rutas, distancias y ubicacion de
sitios de interés.

De igual forma, se explicé el significado de los principales colores utilizados en la sefalizacion
vial: el rojo indica prohibicion, restriccion o detencion; el amarillo advierte sobre peligros o
situaciones de precaucion; el azul brinda informacion sobre servicios y orientacion; el verde guia
hacia destinos y rutas; el blanco complementa la informacién reglamentaria y el naranja
identifica zonas temporales de trabajo 0 mantenimiento en la via.

Finalmente, se recordé la importancia de conducir de manera preventiva, respetar los limites de
velocidad, mantener una distancia segura entre vehiculos, obedecer las instrucciones del
personal de control de trafico y permanecer atentos a la sefalizacion temporal instalada en las
zonas de obra.

La jornada concluy6 con un espacio para resolver inquietudes y reforzar el compromiso de los
conductores con el cumplimiento de las normas de transito y la adopcién de comportamientos
seguros que contribuyan a prevenir incidentes y accidentes viales.
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CONCEPTO TECNICO DE EVALUACION AMBIENTAL PARA PERMISO DE EMISIONES
ATMOSFERICAS,

1. INFORMACION GENERAL

TITULO DE CONCEPTO: SOLICITUD RENOVACION DE PERMISO DE EMISIONES
ATMOSFERICAS PARA UNA PLANTA DE PRODUCCION DE
MEZCLA ASFALTICA EN CALIENTE, UBICADA EN LA VEREDA
"TRAS DEL ALTC", JURISDICCION DEL MUNICIPIC DE TUNJA
(BOYACA).

INTERESADO: Las sefioras ADRIANA ROCIO BENITEZ CAMARGOQ, identificada
con cédula de ciudadania N°. 40.043.680 de Tunja, y ANA MARIA
BENITEZ CAMARGQ, identificada con cédula de ciudadania N°.

33.376.474 de Tunja
FECHA DE VISITA: 13 de julio del 2021
FECHA DE CONCEPTO: 28 de octubre de 2021
CONCEPTO No: 210805
EXPEDIENTE: PERM-00009-16

2. ANTECEDENTES

Que mediants Resolucion N°. 2026 de fecha 30 de junio de 2016, CORPOBOYACA otorgd
Permiso de Emisiones Atmosféricas, a nombre de las sefioras ADRIANA ROCIO BENITEZ
CAMARGO, identificada con cédula de cludadania N°. 40.043.680 de Tunja, ¥ ANA MARIA
BENITEZ CAMARGO identificada con cédula de ciudadania N°. 33.376.474 de Tunja, para la
operacion de una Planta de Produccién de Mezcla Asféltica en Caliente, ubicada en la Vereda
“Tras del Alto”, jurisdiccion de! municipio de Tunja {Boyaca).’

Que por medio de oficio con radicado N°, 008335 de fecha 26 de marzo de 2021, las sefioras
ADRIANA ROCIO BENITEZ CAMARGO, identificada con céduia de ciudadania Ne, 40.043.680
de Tunja, y ANA MARIA BENITEZ'CAMARGO, identificada con cédula de ciudadania N,
33.376.474 de Tunja, solicitaron la Renovaciéh del Permiso de Emisiones Atmosféricas, otorgado
mediante Resolucion N°. 2026 de fecha 30 de junio de 2016,

Una vez revisada la documentacion aflegada con la solicitud de renovacidén del permiso de
emislones atmosféricas, mediante oficio con radicado de salida N°. 150-4866 de fecha 19 de abril
de 2021, ésta Corporacion requirié a las sefioras ADRIANA ROCIO BENITEZ CAMARGO, y ANA
MARIA BENITEZ CAMARGO, la presentacién del Formato FGR-29 “Autodeclaracién Costos de
Inversion y Anual de operacrdn (parle A y B), con los valores reales y comerciales de cada uno
de los items sefialados en 8l formato, seguin apliqué, establecidos en los Articulos 6 v 7 de la
Resolucién N° 1024 de fecha 10 de jitlio de 2020. "Por medio del cual se adopfan los parametros
y el procedimiento para efectuar ‘el cobro de las tarifas por los servicios de evaluacion y
seguimiento de licencias, permfsos, concesiones, autorizaclones y demés instrumentos de
control y manejo ambiental”, etitre tros; requerimiento que fue subsanado a través de oficio con
radicado N°. 0008039 de fecha 29 de abril de 2021.

Que a través de oficio con radicade N°. 011311 de fecha 20 de mayo de 2021, las sefioras
ADRIANA ROCIOQ BENITEZ CAMARGO y ANA MARIA BENITEZ CAMARGOQ, allegaron copia
del pago del recibo de liquidacion, correspondiente al Servicio de evaluacién ambiental, de fa
Renovacién de Permiso de E_rnisrones Atmosfericas, a fin de continuar con el tramite.

Que segin nota hbancaria de Ingresos N°. 2021000803 de fecha 21 de mayo de 2021, expedido
por la oficina de tésorerla de CORPOBOYACA, las solicitantes cancelaron _por concepto de
sefvicios de evaluacién ambiental, la suma correspondiente a, SIETE MILLONES SETENTA Y
SIETE MIL QUINIENTOS SESENTAY TRES PESOS M/CTE, ($ 7.077. 563 09), de conformidad

¥
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con 1o establecido en Ja Resolucion N° 1024 de fecha 10 de julio de 2020 expedida por
CORPOBOYACA

Que mediante auto de inicio N° 0522 de! 14 julio de 2021 se da inicio a un tramite administrativo
de Renovacion del Permiso Emisionss Atmosféricas, otorgado mediante Resoclucidn N°. 2026 de
facha 30 de junio de 2016.

Se realizo visita técnica de evaluacion el dia 13 de julio del 2021 para atender solicitud de
renovacién del permiso de emisiones atmosférica para 1a Planta de Produccién de Mezcla
Asfaltica en Caliente, ubicada en la Vereda “Tras del Alto”, jurisdiccion del municipio de Tunja
(Boyac4), a nombre de las sefioras ADRIANA ROCIO BENITEZ CAMARGO, y ANA MARIA
BENITEZ CAMARGO.

Con oficio de salida N° 150-10296 Corpoboyaca hizo requerimiento de informacién adicional y

con radicado de entrada N° 020101 del 24 de agosto de 2021allega informacidén requerida.

3. ASPECTOS TECNICOS

3.1 Localizacion y Ubicacion Geografica:

La Plarta de Mezcla Asfaltica, se encuentra localizada en la vereda “Tras del Alto” del Municipio
de Tunja (Boyaca). se ubica en el predio identificado con matricula inmobiliaria N°. 070-158636.

3.1.1. Informacion IGAG.

Predios con cédigos catastrales 150010001000000040766000000000
Usos: D - AGROPECUARIO

Direccién: LOTE 4 VDA TRAS DEL ALTO

Area de terreno: 8171 m2

Area construida: 289 m2

Imagen 1, Poligono Predio

Ratupuin
la il Ehaos Refogi ~

Departamanto 15-BGACA e
Mokiplr 001 - TUNIA e '\‘
Cadigo Pradial 150010001080500044 766000000008 . \
Kacionat ‘\‘
Cétigo Prediat 1500100 BAO40TE5008 s "
Dutnpecoodmicr: D-AGROPECUARIC s = )
P LOTE (VDA TRAS N /

peLATY * \ /’
JA— sm ~ S
Aeva constrabla: Bmi \/

Fuente: IGAG 2021'
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Imagen 2. Ubicacion Planta de Produccidn de Mezcla Asfaltica

(=

-

oogle Earth

Fuente: Google Earth

Cuadro de coordenadas

Coordenadas Geograficas Coordenadas Planas

D
Latitud Longitud Norte Este
Planta de Asfalto
{capacidad 30 a 40 058°32'62,37"N 73°23'00.18" O] 2171044574 4957554.219
ton/hora}

Sistema de referencia MAGNA-SIRGAS {origen Nacional}

3.2. Tipo de Actividad:

La actividad esta asociada a la Produccion de Mezcla Asfaltica en caliente, con una capacidad
de produccion de mezcla asfaltica de 30 a 40 ton/h.

La planta de fabricacidn de mezcla en caliente, Serie 140 ME-INT Modular, fabricada por NV&C
INEGENIERIA E.U.

3.2.1. Caracteristicas de la Fuente Emisiones:

Cuadro 2. Chimenea procedente del Horno Secador de Planta de Mezcla Asféltica en Caliente

[ T ————— T’ ]
_ DIAMETRO “ngl'fm
FUENTES FIJAS MATERIAL TIPO DEL DUCTO
- DUCTO
m
Chimenea horno © Lamina
Secador Cuadrada 0.54 15

Fuente: radicado N® 009039 29 de abril de 2021
3.3. Descripcién del Proceso Industrial.
En la planta.se realizan actividades relacionadas con la elaboracién de mezcla asfjltica en
caliente, transporte y acopio de materias primas como Arena, Grava, Asfalto dicho material es

acopiado en el 4rea de la locacién donde esta instalada la infraestructura de la planta.

El material es llevado en maquinaria amarilla a la tolva de alimentacion de los agregados, luego
por medip de bandas transportan el material es llevado hacia el horno secador donde se adiciona

:
o
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el asfalto y se mezclan con los materiales triturados, llegando a una temperatura de 150 °C, el
cual funciona por un sistema de control que es operado por un operador y posteriormente la
mezcla pasa a un elevador o banda trasportadora para cargue de vehiculos (voiquetas).

3.4, Situacién Observada

Se realizé visita al predio donde se encuentra instalada la Planta de Produccion de Mezcla
Asfaltica en caliente, al momento de la visita no se realizaban actividades de produccion, se
observa material de arena, grava y arenilla acopiado y material en ia tolva, La locacién de la
planta esta dividida en tres 4reas, una de parqueadero de vehiculos,«area de oficina y el area
donde se encuentra instalada la planta que contiene el 4rea de aoopio de materiales, la tolva, un
dique que alberga tres de tanques de los cuales dos son para el almacenamiento de mezcla de
asfalto los cuales no estén sefializados sobre el contenido y uno donde sa almacena el
combustible de full ofl tampoco esta sefalizado, cuenta con el,almacenamlen‘to de aguas de
escorrentias en dos pilas que son utifizadas para humectacién del patio, cuenta con canales
perimetrales slrededor ja Jocacién para el proceso de recoleccién de aguas lluvias.

La chimenea es tipo circular con una altura de aproximadamente 15 metros y un diametro de 0.5.
Los combustibles utilizados en el proceso son full oil y ACPM.

Se evidencian barreras en mraterial de llantas y unas plantas como barreras vivas. Manifiestan
que los materiales pétreos prowenen de minas licenciadas de los cuales suministran informacion
que corresponde a: - "™
4

v Agregados la fontd‘na contrata N° L-685, material de grava
¥ Arena- arenera Du 4] Tunja
v' Arenllfa-proviene d¢~Moniquira- Resoluclén 0947 de nowembre 2(}07 titulo minero N°

00214-15 E;

lr*

Registro Fotogréf‘ ico: 1,2 2

" Area Administrativa

t Area de Parqueadero |

Fuente: Corpoboyaca i
Registro fotografico: 3,4

L
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NN - e
Area de Planta

" Patiode Acopic Materiales
Fuente: Corpoboyaca

Registro Fotografico: 5,6
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| Ublcamon chimenea de.15 metros de.alto Ténques de almacenamlento de combustibles
¢ Fuente: Corpoboyaci ) ;

Regisiro Fotogréf’ ico: 11, 12

Canales pesimetrales del proceso de fittro humedo Tanque almacenamienta de aguas de escorrermas
Fuente: Corpoboyaca

¥

3.5, Informacién Presentada.

En la informacién referida en la solicitud de fenovacion del permiso de emisiones atmosféricas
mediante radicado N.°006335 del 26 de marzo de 2021, allsgan la siguiente informacién:

« Formulario [E 1, estudio de emisiones 2021,
Mediante radicado No 009039 de! 29 de abril de 2021, en respuesta al oficio 150-4866 del 19 de
abril 2021 allega lo sigulente:

¢ 12 folios, formulario IE 1

« 1 folio, formato FGR-29 autodeclaracion de cotos de inversion

« 1 CD informe monitoreo ambiental y anexos
Mediante radicado No 11311 del 20 mayo del 202, allega

« Comprobante de pago por servicios de evaluacion ambiental

« -Formata Cnico Nacional de Solicutud de Permlso de Emlsxones Atmosféricas para Fuentes

Fijas. | o

3.6. Aspectos Técnicos Encontrados:

3.6.1 Mombre o razén.soclal del solicitante y del representante Iegal o apoderado, sl los
hublere, con mdlcacxon de su domicilio.
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En la informacién allegada presenta: 3

la Planta de Produccidn de Mezcla Asfaltica en caliente, localizado en la Vereda Tras del "Alto”,
en jurisdiccién del Municipio de Tunja (Boyaca), se encuentra a nombre de:

ADRIANA ROCIO BENITEZ CAMARGO identificada con cedula cmdadanla N.°. 40.043.680 de
Tunja (Boyaca)

ANA MARIA BENITEZ CAMARGO identificada con ‘cédula de ciudadania N°. 33.376.474 de
Tunja (Boyaca)

3.6.2 Localizacién de las Instaiacuones del Aroa odela Ohra

Planta de Produccnén de lﬁezcla Asféltlca on caliente, sg ,encuentra, qblaada en el predio
identifi cado con la matnrula mmobtilana No:070-158638, Iocahzado én la Véreda Tras del “Alto”,
en lerISdICCIén del Municipio de “Tunja (Boyaca), el predio cuenta con area total de 8, 190.02 m2,
asi lo maniffiesta el plano preséntado junto con la soficitud.

3.6.3 Fecha Proyectada dé Fsiltiaclén de actividades o fechas proyectadas de Iniciaclén y
termlnacién de las obras, trabajos 0 actividades, si se trata de emisiones transitorlas.

Fecha de hicio: Actualmente en proguccion
Duracién del proyecto mdef nldo

3.6.5 Informaclén meteorolégtca basica del area afectada por las efisiones.

Mediante oficio de salida £on, radicado N° 150-10296 de julio de 2021, allega respuesta de
requerirpiento solicitud ‘de fnformacion referente a este capituio con N° radxcado 020101 del 24
de agosto de 2021 en clonde presentan lo mguuente .
i thok an

“La.informacion meteoro;dgfca 5o lomé-del afio 2020 de una (1) fuente de informacion, Modelo
Regional de Simulaciénintmasférica (Weather Resesgrch and Forecast— WRF), desarrolfado por
-el-Natiarial. Cénter of Atiiospheric Research (NCAR) de Estadt&inidos. Lir infarmacidn se adquiré
-por:medio e compre segin arden MET2118158:tipo de' Jalos meteorolégicos AERMET ready
WRF, .datos adquiridos desde e/ 1 de epero hasta el 31 de diciembre def 2020, punto central de
torna de datos latitud: 5.548194 N, longitud 73.38335 W"

" . . " 1
TSI et B TR T . [

Velocldad de Jos, vuentqs : . _ .-_; . S i

Figura 1. Valores promedios, maximas y minimos mensuales de velocidad del
viento afio 2020. .-

fy " velocpapbgtvieNte T ¢ Tl
‘ : - mfs: K (I et P

s , Lo e + e . )
v ‘m - - W L ) 2Lk e
LS m H.l...-v-“u*"’ o W |.._§ Mot 11---4;';_ sy o T i» i

STy, 7

"!;btr"lf'\l (LS

.
Fyenls Modeio Regional 0o Shmﬂaclon Altmostérice (Weamer Ressarch and Forachet — -WRF).:

e " Fuents: radicado N° 020101 det 24 de agostio de 2021

e PROMEDIO s MAKIMNIO  omveemen NN O
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Tind Ctracticn - Wi

[
movIo| wew | teoe | 1935 | ow | vae | s [ ulz | owis | wse | sun | e | ism
MARD | IS | 1980 | B | %D | BAW | 3TN | MW | BAM | GAW | ¥A® | 3_A | D
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Fuents: Modalo Regienal de Simulacion Atmostédca (Weather Research and Forscast - F).

Fuente: radicado N° 020101 del 24 de agosto de 2021

En la informacidn reportada se evidencia que el maximo de velocidad de los vientos fue en los

meses de julio y diciembre con 380,00 m/s,

Rosas de los vientos.

“Con la anlerior informacion horaria se graficé la rosa de vientos y se analizé la distribucién de
frecuencias la cual nos Indica lo sigulente; on el afic 2020 el 1.2% se presentaron calmas o
velocldades menores a 0.5 m/s, el 21.4% se presentaron velocidades entre 0.5y 2.1 nvs, el 31.5%
se prosentaron velocidades entre 2.1 y 3.6 m/s, el 25% se presentaron velocidades enfre 3.6 y 5.7
m/s, el 20.3 % se presentaron velocidades entre 5.7 y 8.8 m/s y el 0.5% se presentaron velocidades
mayores a 8.8 m/s. La direccion del viento prevalecié desde el sur este (SE) hacla el noroeste

(NW)".

Figura 2 . Grafico rosas de los vientos

Figura 3 Rosa de los vientos.
TP

.ct‘ “"
- . e S

.
- Tt
r L L

LS 1 .
Fuenie: Mbdsio Reglonal dé Simulscién Almosférica (Weather Ressarth and Forecast « WRF).

Fuente: radicado N° 020101 del 24 de agosto de 2021

¥

Con la rosa de los vientos se establece que la predominacion viene de este-suroeste para el drea

de influencia con mayor significancia del 31%.

Precipitacion.

“En la sigulente tabia se presentan los datos promedios de precipitacion en el afio 2020°.




CORPORACION AUTONOMA AUTORIDAD AMBIENTAL

REGIONAL DE BOYACA FORMATO DE REGISTRO
SISTEMA INTEGRADO DE FGR-05 Pagina 9 de 16
' 'GESTION " Versién 1 30/06/2016
. ‘DE LA CALIDAD
il CONCEPTO TECNICO DE EVALUACIO'\I AMBIENTAL

Tabla 3 Valores promedios, maximos y minimos mensuales de prempstacnon

afio 2020. - PR : .
Procigiistion Rate
N /it - '

T " T ewo [rwmo] s | g | sen [ e | mue | asoap [venens cOUBY [owsasae| Diosvike
[mOMEDI | B3 5] Lt an 1% s | qu W ] en 4nm 356 41
MANIMO ua ne | oaMm | am | s | onm |- | na | oak s one | s | e
HWND [T aw an o0 [ G® om a0 100 s | am
Fuents: Modelo Regional de Simutacidn Atmosférica (Weather Ressarch and Forecas! - WRF),

Fuente radicado N°® 020101 del 24 de agosto de 2021

; L e

Figura 3:-Grafico precupltamén _ ?__k,;a" v Ll

 PRECIPITACION |
R mm/hr 7

-+

ﬁﬁ“ ﬁffqy"f *’#

i ) —-Mommo * emm—tANXIMO -—wmwmo " -

Fuente: Modelo Regiunal de Stmular.ion Atmoslenca {Wcsﬂ)cr Resesrch and cndForeeast WREFL
Fuente: radicado N° 020101 del 24 de agosic de 2021

P Sed b

“En términos generales se observa una tendencia bimodal, marcada por 2 periodos de alta
precipltacién entre enero y marzo y la segunda-en ‘septiembre y noviembre, &l periodo seco se
encuentra en mayo y entre julio y agosto con bajas precipitaciones”,

Temperatura. . ‘ .
‘En fa siguiente tabla se presentan los datos promedios de temperatura en el afio 2020”

‘hqemr.!-i‘um’ A
X

Oi0" | PO | WD | Al ] WAD |7 JOWO | RAIO | AGOETO [SFIKMBAL] OCAERE [ROVDANN| DCEIEN
|mm " 1 e | I.I.ﬂ' - !g - s an Ty . 0 ll.ﬂ | -aia | un
[woon | e | oo ug o | oo | w® | mwo ne | we | pa | n,m o |

ag,

e | i | o | im B0 | am | & | s |oxe | 1w 18
Fuente: Modelo Regwnal de Slmulacion Atmostérica (Wesather Rescarch and chssl WrRF).
" 4t
Figura 4. Grafico temperatura T
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Fuent#: radicado N° 020101 del 24 de agosto de 2021

Se evidencia que el mayor grado de temperatura alcanzado fue de 19,7 *C, para el mes de
octubre.

Humedad relativa. .
“En Ia siguiente tabla se presentan los datos promedios de humedad relativa en el afio 2020"

x T

-,

eotive Harbdity
— .

ENOND_ | PN | WD | RO | WaTo | M0 | WG| AGDSTU |SrTRMINE] CLRIBE [ROVADWIRE] CRENGNE
[ G | we | o | wod | s | nd | om | Ee ] wa | W | sw | A
mﬁm__gq@ Tu@ | vom | e | mom | ke | xaw | mo | aaw | mao | oxao
MO an | om a0 am | o | seon | Em

D) | M
Fuente‘ Modelo Reglmal de Simuiacion Almostética (Weamerﬂmard: and Forecast — WRF).

L4
L

Gréafico 6. Humedad relativa

*E bz

P — —— -

HUMEDAD RELATIVA

* =

a,oo -

‘ ‘&fﬁﬁ @P‘@p& fﬁjf

¥,

Fuemé: Modsio Regl:mal de Simutacién Atmosdérica (Weaﬂ:er Research and Forecast ~ WRF).
Fuente: radicado N° 020101 del 24 de agosto de 2021

L]

t ,
La humedad relativa en’'esta zona se evidencia que tuvo una tendencia de frecuencia durante

los meses del afio llegando.al maximo en 100%. - . - -

EVALUACION POR LA AUTORIDAD : et
Una verlﬂcada la informacidn meteorolégica presentada mediante el radlcado N° 020101 de! 24
de agosto de 2021 del 4rea de influencia cumple con criterios técnicos de evaluacion.

3.7 Descripcién de las obras, procesos y actividades de producclén, mantenimiento,
tratamiento, almacenamiento o disposicién, que generen las emisiones y los planos que
dichas descripciones reqguieran, flujograma con indicacion y caracterizaclén de los puntos
de emision al-aire, ubicacion y c{:lntldad de los puntos de descarga al alre, descripcidn y
planos de Ios ductos, chimeneas, o fuentes dispersas, e indicacion de sus materlales,
medidas y;caracteristicas técnicas.
§ ' l‘
iproceso inicia con el precalentamiento de la caldera, Iuego se allmenta fa tolva con material
agregados a través de:una maquinana amarilla (cargador) que sellena y pasa por un abanada
trasportadora que lega al tambor'secador hasta que stan secadags’ Ins riatériales y luego se
rega la mezcla de asfalto para haoer una sola mezcla llegando a una temperatura de 150°C
‘gra obtendF 18 chligad REGesAlA S€ manefa a través db istena da contrd! adfomatizad en la
-operaciﬁn -de- {asplaﬂta par: u}tlmo Ja mezcla pasa a uha. banga trasportadora paré el cargue de

. -
vehiculos. v Low ; " Ay 5
r 4 3 5 ‘ - *, W}{! . -
3 & ‘b ‘1&9 A [ * w ) &% _,")_ £ - .
.{ i 1
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N

“L& planta de asfalto cuenta con una planta para fabricacién dé mezcla asféitica en caliente, Serie
140 ME-INT Modular, fabricada por NV&C INEGENIERIA E.U. A contrnuamon sd detaf!an algunas
caracrensrfcas de la planta

(‘arga eléctrica total: 150 HP, 112 KW A 220 V.

Tipo de mezclado: Amasado interno continuoe.

Filiros para control de emisiones: De 3 tipas; ticlon, filiros de. mangas, lavadores
htimedos. . .
Extractor de gases: A flujo negativo 60 hp chimenea didgmetro 0.54, alto 15m.
Quemador principal: Blower de 36 hp y bomba ds combustible de 1/2" 2HP 40.000.000
BTU/H

COmbustible pawdq, rtpo AC ,M fuei-or! iviano o cfas un API de 25 a 28 grados.
Tanque o'e edthbustfble' 50 a!ones con deq .ador, do&iﬂca;.‘on r'epalentador ¥
fittro. -~ ¢

Allmentacion dé agregados Tres tolvas con.un vojumen 6mi 2hp C/U das. tanques
térmicos para asfallo de 10.000 gafones serpentfn abferto para quamador con bomba de
asfallo 2 hp. ‘ . A

Elevador de mezcia en calfente: in traspodador da banda de 1zm x 60m.

Tolva de descarga: De 1.0 m3 de accionamiento néumético, mediante compresor de 2
hp. . , ..
Tablero eléetrico: Cofre, puisadores, barrale, contadores, guarda motores, relés y cuatro
vanadores electronicos para control de asfalio y agregados, dos fermémeiros PLC pantalla
g_fgfraf."

Diagrama de flujo dél pr'_c:cg;sp de Euroduccién de mezcla asféltica

- 1 - r -
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Plano planta de mezcla asfaltlca:

. Fuente; radicado N° 009039 29' dé abrit 0. 2021 ~ ™
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3.8 Informacién técnica sobre produccién prevista o actual proyet:tos de expansiony
proyecciones a cinco (5) anos. .

En la actualidad la producc:on diaria esta en 60 ton/dia y la produccién anual proyectada es de
28800,00 ton/afio de mezcla asfaltica, la capacidad instalada es de 92160,00 ton/afio.

Las variaciones-del mercado se constituyen como la Gnica condicién que restringe fa normal
operacion de Ia planta, ya que esta solo produce mientras se garantice la demanda de mezcla
asfaltica. n

No tienen proyecto de expansion.

3.9  Estudio técnico de evaluacién de las emisiones de sus procesos de combustion o
produecién, sé‘ debera anexar ademas informacién sobre consumo de materias primas
combustlbles u otros miateriales utilizados. Ay e , .

En la informacién-allegad3 en el informe de monitoreo presentado mediante radicado No. 6335
Del 26 de marzo de 2021, ““NFORME MONITOREO EMISIONES EN CHIMENEA-P.A. ADRIANA
BENITEZ 2021" se toman de referencia el estudio realizado para fuentes fijas. ~

El desarrol!o del presente estudio se-siguieron los méfodos establecidos por la Agencia de
Proteccion Ambiental de Jos Estados Unidos (EPA)"
J ' "
v 'Pmsentan un rssumen de las emisiones resuftantes del muestreo isocinético. de la fuente fija

‘. puntual evaluadas en.Ja planta de produccion de mezcla asféltica”. o
A tuer - 6%
‘Imagen 3. Restmen monitoreo isocinético * - < e
, |Tabla 2 Resumen monltiweo isocinetico en ia planta. :
- T 3 T
' Homo Sacadot N
. . , . UNIDAD | 20210213 .
4 FALTURK " = H M 13 -
DIAMETRO T o M 0.54
* - ORSAT R wwb - d = mevw
DIDXIDO DE CARBOHO (=] % . az - Ut
4 B N . 0a 0 w0
MONGXIDO DE CARBONO [25] % o0 . »
§ NITROGENO N % 79.6
[HurEDAD I A % 16.5
TEMPERATURA 5 R o e
*| vELOCIDAD : R N mfs 275
CALIDAL ESTANDAR Qsd ‘s, - 248 '
TS H : i B )
| | cOMCENTRACIGN EN CHIMENEA 11% Cs ma/m® 5.1+ 24
1 L . af 037
RATA BE EMISION ) 1 RE X T
50; .
CONCENTRACION EN CHIMENEA 11% Cs ma/m® | , 149 1
ofs . 0.04 ;
RATA DE en-rszdu s - d
P i [ 1 o= " v -
. w v  CONCENTRACION €N CHIMENEA 1% Cs majm’ 235 -
ols 5. .
RATA DE smsnfm n: Ko o33
S PR ‘ymdanmmnpgwupmmvhuﬂuinnywmde

Fuente: radicado N° 009039 29 de abrilde 2021 ~ ~ ~ ™~} °

™ “Para !o?p)"ocad)mfén’fos de reémperacfén "de las muastras % ahéf:s!s de laboralorio de cada uno
déiids TEbhtamindntes “se utiliza®lo éstipulado ‘er badd uko de losndtadds-EPA USA e
implementados por el sistema de ¢alidad de! laboratorio’, |
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Material particufado: Gravimétrico. )

Oxldos de azufre: Volumétrico, titulacion, .
Oxidos da nitrbgeno; Colorimétrico. Acido difenil sulfénice.  * "o
Didxidos de carbono; reaccion quimica con reactivo limite, segin anélisis orsat,
Ox!genO' reaccidn quimica con reactive limite, segun andlisis orsat.

FUENTES FIJAS EVALUADAS L .

"Se daterminaron las emisiones almosféricas en una (1) fuente fifa ubicada en Ja p!anra de
produccion de mezcla asféltica propiedad de la seflora, “ADRIANA ROQCIO BENITEZ
CAMARGO" ubjcada en jurfsd.'cc:én de .fa vereda Tras del. alfo’ munfcipf‘o de Tunja (Boyacd)”. _

BTF L AL ‘--'A‘ [“ NS,

Tabla 3: ;r,ientiﬁ;:acién de fuentes fijas, eva@d’as R T SRR e

CONTAMI EMISION NORMA
NANTE mg/m? mg/m?

_ t,

'DEBAJO LIMIFE DE

_ 1 _ LA NORMA
MP | 1451 | 150 33
SO .| 4149 ,| 550 973
e NO;” | -239 - | 55 [ SI | 95.7
. Fuente: radicado N* 009039 29 de abril dg 2021:-

‘De acuerdo con fo anterior, ias emisiones provenienfes de !a fuente f ffa puniual de la planta de
Jproduccién de mezcia,. asféiffca propiedad de la sefior "ADRIANA ROCIO BENITEZ
CAMARGO", ubicada en jurisdicclén de s vereda Tras del alto munlelplo de Tunfa (Boyaced), no
superan las normas establecidas en la resolucidn 908 de 2008 sobre fa provencién y control de la
contafinacion atmosfénca yla proteccfén de Is uaf:dad da: aire, d’e! Mm!steno def Amb:em{e,
Vivlende y. Desarrolio_Teyritorial”, oo
Materias,primqs. .

" * ‘f - 3 M

Tabla Q,B!qformamon spbre materlas primas s G TR :i'
TF e g T 5% 1 ko i
: ~eban NN cuannocomcomoo et AR A L
x L ol RN )
N TR ORBACION SBRE HATE ¥ PRUDUG 108 o '
&3k - : A7) N .
Fr - VATERAPRIEA ) SROBUCTOR ‘
oo NOMBRE “CANTIDAD | DMDADIAN0 NOWGRE | CANTIOAD | ONIDAGIAND
1. oy N '
Geavila 260" bontafio f ‘
Arorlta loniafio
. 1520 . owogdacstades, | 2P0, | loole | . .
fiws -, N 2?84.8 . lpalelie - 4 ' Pl ey UM I s <
T S i ", . 2 L ., ‘-.l;‘ I 1 o w o .
4, sl , 15551 - C I IR R
W I:tr»ennte radic.ado N° 009032 29-de-dbritvie 2021 =+ 7 5 . oo e

it *L‘-‘
Sobre-cérsuimio combustibies utillzados.

No' presehtatiejacion de esipd ari 14 infériacion radicada, sin kargo, en.ta visita s evidencio
que utltllzan para el proceso FULL OIL para— Iarca:dera y ACPM para ei cargadcr "maqurnana
amartla--- . T T e te, vze e pewes, e

L TR H . .,.; LI
N T - e . vk + e -
e ' - - )

3.10 Dlseﬁo de ios sistemas de con’trq] "de. emfsl,oneg ah’pasférqus exlstentas o
proyect‘?do si:bu ubicaciéi e informe de mgemend.x' .

1
Enla m.‘ormacién que reposeen el expedlehte -y verificada en la visita fa planta cuenta-con tres
tipos de f itros e control da emlsmnes (ciclon, ﬁltros de mangas y lavadores htmedos)..
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“Este tipo de planta productora de mezclas asfélticas en callente trabaja con urna cémara (homno
rotatorio} tipo secador.—mezciador, procesc en paralelo .- lo cual favorece los mecanismos de
depuracion de gases, ya que todo ef trabajo se lleva a cabo dentro de un solo contenedor y alslado

, esta hace queun 50% de sdlidos en suspensién queden atrapados dentro de la mezcla asfaltica;
sfn embargo bay una emisién de gases generados que son atrapados , degurados y los sélidos en
suspensién gue escapen son alrapados y devuelfos a la mezcla asfaltica”.

“E} primer fifiro empleado en este equipo utliiza un proceso de depuracion de particulas es ia
separacion por gravedad, esta es la cdmara grande que se encuentra ubicada en uno de Jos
extremos del tambor secador-mezclador”.

“Segundo proceso s ol de separador Clcldnico este filfro denominado ciclién, se basa en el hecho
de que una corrlente gaseosa que circula en una eshiral cillidrica produce una fuerza centrifuge
sobra las particulas forzéndolas a que se muevan hacia el éxferior de la corriente gaseosa hasta
la pared def cicién”.

"El tercer sistema o proceso de filtrado es un filtro de mangas (por el momento deshabilitado por
alto costo de mantenimiento.) Este filtro de material tejido consiste en una serie de bolsas cilindrica
en cuyo interior se disponen los genéricamente llamados efementos filtrantes textiles de formas
tubulares llamados mangas dispuestos en posicién vertical, el aire/gas cargado de solidos es
forzado a pasar a través del textil sobre el que se forma una capa de polvo que separa las
particulas aire/gas. Las mangas se deben limpiar pericdicamente”.

L]
Imagen 4, Plano planta de mezcla asfaltica

Fig. 1 Esqvama general
Fuente: radicado N° 009039 29 de abril de 2021

3.11 Si utiliza controlas al final del proceso para el control de emisiones atmosféricas, o
tecnologias limpias, ¢ ambos.

La planta de mezcla asfaltica cuenta con un filtro himedo como medida de control de emisiones
atmosféricas.

BB, e iy A I L U T o

“Separador htimedo sh base de chiménea: an este fipo de filtro, ‘fa separacion de polvo se resiiza
madiante la myecctén en cémaras de pulverizacién de un ifquido a presién (agua) que circula a
contracorrienta de {0s gases a fimpiar”. . i

Conclusiones. .
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Verificada la jnformacidn allegada con los radicado N° 609039 29 de abrif de, 2021 y N° 020101
del 24 de agostp de 2021,.se evidencia que la misma cumple con los criterios técnicos requeridos
por esta. autoridad ambiental:para la renovacion de! permjso’de emisionas atmosféricas, .en
cumplimiento con la normetividad ambiental las sefioras ADRIANA ROCIO BENITEZ
GAMARGO, identificada con eédula de. ciudadania N°.40.043.880 de Tunja, y ANA MARIA
BENITEZ CAMARGO, identificada con cédula de ciudadania-N®.33.376.474.de Tunja, titulares
del permisq de emisiones deben-dar cumplimiento a Tas obligaciones establecidas en la
Resolucion N°. 2026 de fecha 30 de junio de 2016, por medio de la cual fue otorgado el permiso
de emislones para el funclonamiento de la planta de produccion de mezcla de asfaito.
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4. CONGEPTO TECNICO , . I L

Una vez Verificada la informacion presentada por las sefioras ADRIANA ROCIO BENITEZ
CAMARGO; identiflcada con cédula de ciudadania N°.40.043.680 de Tunja, y ANA MARIA
BENITEZ CAMARGO, identificada con cédula de ciudadanfa N°.33.376.474 de Tunja, y
recolectada el dia de la visita, cumple con los requisitos contemplados en etArticulo 2.2.5.1.7.4.,
del Decreto 1076 de 2015, ‘solicitud de! permiso de emisiones atmosféricas, por lo tanto, se
considera viable RENOVAR EL PERMISO DE EMISONES ATMOSFERICAS PARA FUENTES
FIJAS. Otdrgado mediante Résolucion N°. 2026 de fecha 30 de junio de 2016, para la Planta de
Produccién de Mezcla Asféltica en Caliente con capacidad de produccién de 30.a 4D ton/h,
ubicada en I« Vereda “Tras del Alto", jurisdiccién del municipio de Tunja (Boyacé). Para'la
siguiente fuente asi: g ) L "

"y

- | Caordenadas Geograficas . Codrdenadas Planas
Latitud Longitud Notte Este
Fuentes fija an A " - "
(Chimenea de 15 metros alto) 05°32'63,10"N | 73523'00.48" O 2171052.254 4857544.,690
Tolva te a’i’;ﬁ;‘;ﬂf“s" ambor’t  nsosasa62'N | 73°23:00.45° 0 | 2171052253 4957545.920
" 4 Sistema da referencta MAGNA-SIRGAS {o?igeHNacionql)' e

El Término dé 1a renovacién del présente permiso aé errgisidpi‘éé‘at‘r'ups‘fétji:c':'és'barg 'fger:tt_es fijas
tendré ufg vigericia de cince (5) afibs contados a partir de! ejecutoriado del acto administrativo

que_acoja el presente, concepto técnico, témiino que podra sér renovade previa soliditud dei

interesado.

“Pdra ia renovacion de 'un permiso de &mision dtmdsférica se requeriié fa presentacién, por el
Titular del permiso, de un nueve Tinforme de Estado de Emisiohies” (IE-1), ante la esta-Corporacion,
ton und antelacién no inferior a sesenta (60) dfas habiles de Ja focha de vencimiento del término
de su vigencia. La preseritacion del formulario (IE-1) herd las veces de soficitud de renovacion de
acuerc{o con lo establecidg an Articulo 2.2.5.1.7.4 de Dgcreto Unico reglementado-1076 de 2015™

Las sefioras ADRIANA ROCIO BENITEZ CAMARGO, -identificada con cédula de ciudadania
N°.40.043.680 de Tunja, y ANA MARIA BENITEZ CAMARGO, .identificada con. céduia. de
ciudadariia-N°.33.376.474 de Tunja, deberan seguir dando cusaplimiento a las cbilgaciohes
establecidas ena Resoluclon,N? 2026 del 07 de noviembre de 2019, por medio de la cual
se Otorgé- el Permiso de Emisiones Atmosféricas para la operacion de la Planta de
Producclén de Mezcla Asfaltica en Caliente con capacided de 30 a 40 ton/h, ubicada en la
Vereda “Trag del Alto”, jurisdiccién del municipio de Tunja(Boyacd).™ =~~~ =
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El presente. concepto $écnico, se emite con base en la informacion suministrada, en el framite de
permiso, dg emisiones Atmosféricas, siendo la veracidad de su contenido de exciusiva
responsabilidad de la consultoria profesional que eiaboro y de! titular solicitante del permiso.
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Todo esto-en aras de garantizar el.éptimo desempefio del proyecto y de
eficaz seguimiento amblental - ' SO
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El Grupo Juridico del Proceso Autoridad Ambiental —~ Evaluacién y Decisidn a Procesos
Permisionarios determinaré el trdmite que considere pertinente.

Direccién de notificacién al usuario: carrera 10° 5-55 batrrio obrero en la ¢iudad de Tunja {Boyaca)

Direccion de coireo electrdnico: ingenierosbenitez@amail.com
Teléfono: 310 4815714

ELABCRO REVISO
Nombre ‘MARIBEL PADRON BERNAL MMARTHA INES LOPEZ MESA
Profesional Autoridad Ambiental - | Profesional Lider Autoridad Ambiental -
Cargo Evaiuacién y Decision a Evaluacion y Decision a Procesos
Procesos Perfmisionarios Permisionarios -
FERM-00 16 RENOVAC
Firma %oeﬁolfg QQ i@%
Fecha 28/10/2021 28-10-2¢2%

SICT\Comparfida\110-1905 Conftratos de prestacion de servicios\2021\MARIBEL PADRON-PERM-00009-
16.
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“Por medio del cual se renueva un permiso de emisiones atmosféricas de fuentes fijas
y se toman otras determinaciones dentro del expediente No. PERM-00009-16"

LA SUBDIRECCION ADMINISTRACION RECURSOS NATURALES CORPOBOYACA EN
USO DE LAS FUNCIONES DELEGADAS POR EL ACUERDQ No. 009 DE FECHA 29 DE
JUNIO DE 2016 Y RESOLUCION No. 3893 DE FECHA 28 DE NOVIEMBRE DE 2018, Y,

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion No. 2026 de fecha 30 de junio de 2016, CORPOBOYACA otorgéd
Permiso de Emisiones Atmosféricas a favor de las sefioras ADRIANA ROCIO BENITEZ
CAMARGO, identificada con cédula de ciudadania No. 40.043.680 de Tunja, y ANA MARIA
BENITEZ CAMARGO, identificada con cédula de ciudadania No. 33.376.474 de Tunja, para
la operacién de una Planta de Produccién de Mezcla Asfaltica en Caliente, ubicada en la
vereda Tras del Alto, jurisdiccion del municipio de Tunja (Boyac&); acto administrativo
notificado de forma personal a la primera el dia 01 de jufio del mismo afo.

- Que por medio de oficio con radicado No. 006335 de fecha 26 de marzo de 2021, las sefioras

ADRIANA ROCIO BENITEZ CAMARGO—y ANA MARIA BENITEZ CAMARGO, ya
identificadas, solicitaron la Renovacion de! Permiso de Emisiones Atmosféricas.

Que una vez revisada la documentacion allegada con la solicitud de renovacién del permiso
de emisiones atmosféricas, mediante oficio con radicado de salida No. 150-4866 de fecha 19
de abril de 2021, ésta Corporacion requirié a las sefioras ADRIANA ROCIO BENITEZ
CAMARGO y ANA MARIA BENITEZ CAMARGDO, ia presentacién del Formato FGR-29
“Autodeclaracion Costos de Inversién y Anual de Operacion”, (parte A y B), con los valores
reales y comerciales de cada uno de los items sefialados en el formato, segin aplique,
establecidos en fos Articulos 6 y 7 de Ja Resolucién N° 1024 de fecha 10 de julio de 2020.
“Por medio del cual se adoptan los parémetros y el procedimiento para efectuar el cobro de
las tarifas por los servicios de evaluacion y seguimiento de licencias, permisos, concesiones,
autorizaciones y demés instrumentos de control y manejo ambiental”, entre otros; el cual
fue subsanado a través de oficio con radicado No. 0009039 de fecha 29 de abril de 2021.

Que mediante oficio con radicado No. 150-6013 de fecha 18 de mayo de 2021,
CORPOBOYACA remitid copia del recibo de liquidacién correspondiente al servicio de
evaluacion ambiental de la solicitud.

Que a través de oficio con radicado No. 011311 de fecha 20 de mayo de 2021, las sefioras
las sefioras ADRIANA ROCIO BENITEZ CAMARGO y ANA MARIA BENITEZ CAMARGO,
allegaron copia del pago del recibo de liquidacién, correspondiente al servicio de evaluacién
ambiental de la Renovacién de Permiso de Emisiones Atmosféricas, y formulario Unico
nacional de dicha solicitud a fin de continuar con el tramite.

Que segun nota bancaria de Ingresos No. 2021000803 de fecha 21 de mayo de 2021,
expedido por la oficina de Tesoreria de CORPOBOYACA, las soficitantes cancelaron por
concepto de servicios de evaluacion ambiental, la suma correspondiente a: SIETE MILLONES
SETENTAY SIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y TRES PESOS MICTE ($ 7.077. 56@

Antigua vla a Paipa No. 53-70 PBX 7457186 - 7457188 - 7457192 - 7407518 - Fax 2407520 Tunja - Boyacd
Linea Natural - atencién al usuario No, 018000-918027
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Que mediante Auto No. 0522 del 14 julio de 2021, se da inicio a un tramite administrativo de
Renovacion del Permiso Emisiones Atmosféricas.

Que el dia 13 de julio del 2021, se realizé visita técnica al predio objeto de la solicitud de
renovacion del permiso de emisiones atmosféricas, donde el equipo técnico de evaluacioén
verific la informacién remitida a fin de determinar ta procedencia ¢ no de autorizar la misma.

Que con oficio de salida No. 150-10298 de fecha.27 de julio de 2021, se hizo requerimiento
de informacion adicional y con radicado de entrada No. 020110 del 24 de agosto de 2021,
las solicitantes altegaron la documentacién solicitada.

Que en virtud de lo anterior, una profesional de esta Subdireccién emitié el Concepto Técnico
No. 210805 del 28 de octubre de 2021, que se acoge en el presente acto administrativo.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

De acuerdo a las indicaciones facticas transciitas anteriormente, es importante traer a
colacién la normatividad que en materia ambiental resulta aplicable al caso bajo estudio, como
quiera que ésta nos indicara la base sobre la cual debe actuar esta Autoridad Ambiental y los
sujetos que desarrollen una actividad con implicaciones ambientales, a saber:

1. De log constifucionales.

El articulo 8 consagra deberes compartidos entre el Estado y los particulares como la
obligacion de proteger las riquezas culturales y naturales de la Nacion, obligaciones
exclusivas que convergen en proteger los recursos naturales del pais y velar por la
conservacion del ambiente sano.

El articulo 58 establece una funcidon ecolégica inherente a la propiedad privada e incluye el
respeto por e! derecho a un medio ambiente sano y su proteccién enmarcados en los tratados
internacionaltes que en materia ecolégica se han reconccido (articulos 9, 94 y 226 C.P.).

El articulo 79 elevd a rango constitucional [a obligacion que tiene el Estado de proteger el
medio ambiente y el derecho que tienen todos los ciudadanos a gozar de un ambiente sano.
Asi mismo establece que es deber del Estado proteger la diversidad e integridad del ambiente,
conservar las areas de especial importancia ecoldgica y fomentar la educacién para el logro
de estos fines.

El articulo 80 establece que el Estado planificara el manejo y aprovechamianto de los recursos
naturales, para garantizar su desarrollo sostenible, su conservacidn, restauracion o
sustitucién. Contempla que se debera prevenir y controlar los factores de deterioro ambiental,
imponer sanciones legales y exigir la reparacion de los dafios causados.

El articulo 95, preceptia en su numeral 8°, como un deber del ciudadano, proteg%
recursos culturales y naturales del pais y velar por la conservacion de un ambiente sano.

El articulo 209 a letra seguida refiere: “La funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, Ia
delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La
administracion publica, en todos sus 6rdenes, tendré un controf interno gue se ejercera en jos
términos que sefiale la ley.” ’
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El articulo 333 prevé la posibifidad de delimitar el alcance de libertad econémica cuando asi
lo exijan el interés social, el ambiente y el patrimonio cuftural de la nacién; y en el articulo 334
establece la posibilidad que el Estado, por mandato de la ley, intervenga en el
aprovechamiento de los recursos naturales y en el uso del suelo, con el fin de lograr la
preservacion del ambiente y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion.

En sintesis, la Constitucién de 1991 impone pata el Estado la necesidad de asegurar las
condiciones que permitan a las personas gozar del derecho a un medio ambiente sano y
promover la participacién de los habitantes a través del establecimiento de deberes (articulo
95, numeral 8), acciones publicas (articulo 88) y un cierto nimero de garantias individuales
(articulos 11, 49 incisos 1y 2, 67 inciso 2 y 330 numeral 5).

2. De los legales.

El fundamento de la politica ambiental en Colombia se determina en la Ley 99 de 1993, la que
en su articulo primero define los principios generales que se debe seguir.

De la competencia.

Que [a Corporacion Auténoma Regional de Boyaca es un ente corporativo de caracter ptblico,
creado por la Ley 99 de 1993,

"(..) integrada por las entidades lerritoriales que por sus caracteristicas constituyen
geogréaficamente un mismo ecosistema o conforman una unidad geopolftica, biogeogréfica
0 hidrogeogréfica, dotada de autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio y
personeria jurfdica, encargado por la ley para administrar, dentro del drea de su
Jjurisdiccién, el medio ambiente y los recursos naturales renovables y propender por su
desarroflo sostenible, de conformidad con las disposiciones legales y las politicas del
Ministerio del Medio Ambiente”.

Que mediante las Sentencias C-275 de 1998 y C-578 de1999, la Honorable Corle
Constitucional, sefialdé el perfil juridico de las Corporaciones Auténomas Regionales,
indicando que éstas son personas juridicas plblicas del orden nacional, que cumplen
cometidos ptiblicos de interés de! Estado y que, con la promulgacién de la Constitucién de
1991, gozan de un régimen de autonomia.

Corresponde a esta Corporacion ejercer la funcién de maxima autoridad ambiental dentro dei
area de su jurisdiccion, de conformidad con lo establecido en el numeral 2 del articulo 31 de
la Ley-99 de 1993.

El articulo 31 de la Ley 99 de 1993 indica: G

“ARTICULO 31. FUNCIONES. Las Corporaciones Auténomas Regionales ejercerén las
siguientes funciones: {...)

9) Otorgar concesiones, permisos, autorizaciones y licencias ambientales requeridas por
la Ley para el uso, aprovechamiento o movilizacién de Ios recursos naturales renovables
0 para el desarrollo de aclividades que afecten o puedan afectar el medio ambients.
Oforgar permisos y concesiones para aprovechamientos forestales, concesiones para el
uso de aguas superficiales y subterréneas y establecer vedas para la caza y pesca
deportiva;

11 ) Ejercer las funciones de evaluacion, control y seguimiento ambiental de las actividades
de exploracion, explotacién, beneficio, transporte, uso y depésito de los recursos naturales
no renovables, incluida la actividad portuaria con exclusion de las competencias atribuidas
al Ministerio del Medio Ambiente, asi como de otras actividades, proyectos o factores que
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generen o puedan generar deferioro ambiental. Esta funcién comprende la expedicion de
fa respectiva liconcia ambiental. Las funciones a que se roefisre esle numeral seran
gfercidas.de acuerdo con ef artfculo 58 de esta Ley.

12) Ejercer las funciones de evaluacion, confrol y seguimiento ambiental de los usos del
agua, ef suelo, el aire y los demas recursos naturales renovables, lo cual comprendera el
vertimiento, emisidn o incorporacién de sustancias o residuos Hquidos, sofidos y gaseosos,
a las agtias en cualquiera de sus formas, al aire o a los suelos, asl como los vertimientos
o emisiones que puedan causar dafio o poner en peligro el normal desarrollo sostenible
de los recursos naturales renovables o impedir u obstaculizar su empleo para otros usos,
estas funciones comprenden expedicidn de las respectivas licencias ambientales,
permisos concesiones, autorizaciones y salvoconductos”,

El Decreto 1076 de 2015, indica respecto a la calidad y el control a la contaminacion del aire
que:

“ARTICULO 2.2.5.1.6.2. Funciones de las Autoridades Ambientales. Las Autoridades
Ambienfales competentes dentro de la drbita de su compefencia, en el terntorio de su
furisdiccion, y en relacién con la calidad y el control a la conlaminacion del aire, las
siguientes:

a) Otorger los permisos de emisién de contaminantes al aire”;
De las normas aplicables al caso.

Frente al permiso de emisiones atmosféricas ¢l articulo 2.2.5.1.2.11. del Decreto 1076 de
2015 refiere que:

“Toda descarga o emisién de contaminantes a la atmdsfera s6lo podréa efectusrse dentro de
ios limites permisibles y en las condiciones sefialadas por la ley y los reglamentos.

Los permisos de emision se expedirdn para el nivel normal, y ampararén la emision
autorizada siempre que en el drea donde la emisién se produce, la concentracion de
contaminantes no exceda fos valores fijados para ¢! nivel de prevencion, o que la descarga
contaminante no sea directa causante, por efsclto de su desplazamiento, de
concentraciones superiores & las fijadas para el nivel de prevencién en oliras éreas”.

De igual manera, el articulo 2.2.5.1.7.1., ibidem indica que:

“El permiso de emisién atmosférica es el que concede la autoridad ambiental competenre,@'
mediante acto administrativo, para que una persona natural o juridica, publica o privada,
dentro de los limites permisibles establecidos en las normas ambientales respectivas, pueda
realizar emisiones al aire. El permiso s6lo se otorgard al propietario de la obra, empresa,
aclividad, industria o establecimiento que origina las emisiones...”.

El articulo 2.2.6.1.7.2., ibidem, establece los casos que requieren permiso de emisidn
atmosférica sefialando para el efecto las actividades, las obras o los servicios, publicos o
privados, asi:

“(...) b) Descargas de humos, gases, vapores, polvos o particulas por ductos o chimeneas
de establecimientos industriales, comerciales o de servicio;

... PARAGRAFO 1° En los casos previstos en los literales a}, b), d), f) y m) de este
articulo, el Ministerio de Ambiante y Desarrollo Sostenible establecera los factores a parlir
de los cuales se requerird permiso previo de emision atmostérica, teniendo en cuenta
criterios tales como, los valores minimos de consumo de combustibles, los volimenes de
produccicn, el tipo y volumen de las malerias primas consumidas, el tamafio y la capacidad
instalada, el nesgo para la salud humana y ef riesgo ambiental inherente, la ubicacion, la
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vulnerabilidad del drea afectada, sf valor del proyecto obra o actividad, el consumo de Jos
recursos naturales y de energla y el tipo y peligrosidad de residuos generados, segiin sea
el caso”.

El articulo 2.2.5.1.7.4, ibidem establece que:

“La solicitud del permiso de ernision debe incluir la siguiente informacién:

a) Nombre o razén social del soficitante y del representants legal o0 apoderado, st ios
hubiare, con indicacion de su domicifio;

b) Localizacidn de las instalaciones, del drea o de la obra;

¢) Fecha proyectada de iniciacion de actividades, ¢ fechas proyectadas de iniciacién y
terminacién de las obras, trabajos o actividades, si se trata de emisiones transitorias;

d) Concepto sobre uso del suefo del establecimiento, obra o actividad, expedido por la
avtoridad municipal o distrital competente, o en su defecto, los documentos piiblicos u
oficieles confentivos de normas y planos, o las publicaciones oficiales, que sustenten y
pruaben la compatibilidad entre la actividad u obra proyectada y el uso permitido del suelo;
e} Informacion meteoroidgica bésica del drea afectada por las emisiones;

f) Descripcibn de las obras, procesos y aclividades de produccibn, mantenimiento,
tratamiento, almacenamiento o disposicién, que:genersn las emisiones y los planos que
dichas descripciones requieran, flujograma con indicacitn y caracterizacién de los puntos
de emisién al aire, ubicacion y cantidad de los punios de descarga af aire, dascripcion y
planos de Jos ductos, chimeneas, o fuentes dispersas, e indicacion de sus materiales,
medidas y caracleristicas técnicas;

@) Informacién lécnica sobre produccién prevista o actual, proyectos de expansién y
proyecciones de produccién a cinco (5) afios;

h) Estudio técnico de evaluacién de las emisiones de sus procesos de combustion o
produccion, se debera anexar ademés informacion sobre consumo de malerias primas
combustibies u olros materiales utllizados. (Modificado por ef Decreto 2107 de 1995,
artfculo 4);

i) Disefio de los sistemas de conlrol de emisiones atmosféricas existentes o proyectados,
su ubicacién e informe de ingenierla;

§) Si utiliza controles al final del proceso para el control de emisiones atmosféricas, o
lecnologfas limpias, 0 ambos.

PARAGRAFO fo. Ei solicitante deberd anexar ademés a Ia solicitud los siguien@
documentos:

a) Cerlificado de existencia y representacién legal, si es persona juridica;

b) Poder debidamente otorgado, si se cbra por infermedio de apoderado;

¢) Constancia del pago de los derechos de trémite y oforgamients del permiso, en los
términos y condiciones establecidas en el presente Decreto.

PARAGRAFO 20. Reguerirén, ademés, la presentacion de estudios técnicos de
dispersion, como informacion obligatoria, por Ia naturaleza o impacto de Ia obra o actividad
proyectads, las solicitudes de permisos de emision atmosférica para refinerfas de
pelrbleos, fébricas de cementos, plantas quimicas y petroquimicas, siderdrgicas, quemas
abiertas controladas en actividades agroindustriales y plantas termoeléctricas. El
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible establecerd los criterios y factores a partir
de los cuales los incineradores, minas y canteras requerirén estudios fécnicos de
dispersion y regulard los demés casos en que la presentacién de dichos estudios sean
requendos.

...PARAGRAFO 4, No se podrs exigir al solicitante sino aquellos requisitos e
informaciones que sean pertinentes, atendisndo ia naturaleza da la actividad u obra para
fa cual se solicita el permiso, al lugar donde se desarrolfe o a la comunidad a la que afecte.
Cuando fa autoridad ambiental competente posea la informacién requerida para la solicitud
de otorgamiento o de reriovacion del permiso de emisitn, segin el easo, no Is exigird como
requisito al solicitants”,
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Frente al framite del permiso de emisiones atmosféricas el paragrafo 2 del articulo 2.2.5.1.7.5,
de la misma norma, establece que “/a informacion presentada por el solicitante deberd ser
veraz y fidedigna y es su deber afirmar que asi lo hace, bajo la gravedad de juramento que se
entendera prestado por fa sola presentacion de ia solicitud’.

De otro lado, el articulo 2.2.5.1.7.9, del Decreto 1076 de 2015, consagra que:

“Todas las personas naturales o furldicas, publicas o privadas que de conformidad con fo
dispuesio por el presente Decreto, requieran permiso de emisién atmosférica para ef
desarrolio de sus obras, industrias o actividades, tratase de fuenies fijas de emisién
existentes 0 nuevas deberdn obtenerio, de acuerdo con las regias establecidas en el
presente Decreto”,

Los articulos 2.2.5.1.7.12 y 2.2.5.1.7.13 de la norma citada, establecen que:

“Ef parmiso de emision podré ser suspendidc o revocado, mediante resolucion motivada,
sustentada en conceplto técnico, segin la gravedad de fas circunstancias que se aprecien,
por la misma autoridad ambiental que fo oforgd" y "El permiso de emisién podré ser
modificado total o parcialmente, previo concepfo técnico, por fa misma autoridad ambiental
que lo oforgd (...)

Por otra parte, el articulo 2.2.5.1.7.14, ibidem, sefiala [a vigencia, alcance y renovacién del
permiso de emisidn atmosférica, en los siguientes términos:

“El permiso de emisién atmosférica tendrd una vigancia méxima de cinco (5} afias, siendo
renovabie indefinidamente por periodos iguales.

Las modificaciones de los estdndares de emision o la expedicién de nuevas normas 0
estandares de emision atmosférica, modificarén las condiciones y requisitos de ejercicio
de los permisos vigentes.

Los permisos de emisién para actividades industriales y comerciales, si se trata de @
actividades permanentes, se otorgarén por el {érmino de cinco (5) afios; los de emisiones
transitorias, ocasionadas por obras, trabajos o actividades temporales, cuya duracién sea
inferior a cinco (5) afios, se concederan por el término de duracién de dichas obras,
trabajos o acfividades, con base en-la programacién presentada a la autoridad por el
solicitante del permiso. Para la renovacién de un permiso de emision atmosférica se
requerira la presentacién, por el titular del permiso, de un nuevo “informe de Estado de
Emisiones” (IE-1} a que se refiere el presente Decrefo, ante la autoridad ambiental
competente, con una antelacion no inferior a sesenta (60) dias de la fecha de vencimisnio
del término de su vigencia o a la tercera parte del término del permiso, si st vigencia fuere
inferior a sesenta (60) dfas. La presentacién del formulario (IE-1) hara las veces de
solicitud de renovacion...”

Que el articulo 2.2.5.1.10.6, ibidem, establece:

"VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE NORMAS DE EMISION EN PROCESOS
INDUSTRIALES. Para la verificacion del cumplimiento de las normas de emision por una
fuente fija industrial, se harén las mediciones de las descargas que esta realice en su
operacion normal mediante aiguno de los siguientes procedimientos: (...) ¢} Factores
emisidn: Es el método de céloulo para estimar la emision de contaminantes al aire en un
proceso especifico, sabre fa base de un registro histérico acumulado, de mediciones
directas, balances de masas y estudios de ingenierla, reconocido internacionaimente por
las autoridades ambientales”,

Ademas, el Ministerio de Medio Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial hoy Ministerio de
Ambiente y Desarrollc Sostenible a través de la Resolucidon 619 de 1997, establece
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parcialmente fos factores a partir de los cuales se requiere permiso de emisién atmosférica
para fuentes fijas y en el articulo primero, indica:

“‘Industrias, obras, actividades o servicios que requieren permiso de emisién atmosférica.
De conformidad con lo dispuesto en el fpardgrafo 1 del artfculo 73 del Decreto 948 da
1995], las sigulentes industrias, obras, actividades o servicios requerirdn permiso previe
de emisibn atmosférica, para aquelfas sustancias o particulas que fengan definidos
paramelros permisibles de emision, en atencién a las descargas de humos, gases,
vapores, polvos o particulas, provenientes del proceso de produccién, de la actividad
misma, de la incineracion de residuos, o de la operacion de hornos o calderas, de
conformidad con los factores y criterios que a continuacién se Indican;

()

2. DESCARGA DE HUMOS, GASES, VAPORES, POLVOS O PARTICULAS POR
DUCTOS O CHIMENEAS DE ESTABLECIMIENTOS INDUSTRIALES, COMERCIALES O
DE SERVICIOS  ASHk

{..)
2.14. INDUSTRIAS DE PRODUCCION DE MEZ(}‘LAS ASFALTICAS con homos de
secado de 30 Ton/dia o mas".

Que e! Ministerio de Ambiente y Desarrollc Sostenible expide la Resolucidén 1377 de fecha 22
de junio de 2015, por la cual se modifica la Resolucién No. 909 de fecha 5 de junio de 2008,
“por la cual se establecen las normas y esténdares de emision admisibles de contaminantes
a la atmosfera por fuentes fijas y se dictan otras disposiciones’.

Que mediante Resolucién No. 760 del 23 de abril de 2010, ajustada por la Resolucién No.2153
del 8 de noviembre de 2010, emitidas por el Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo
Territorial se adopta el Protocolo para el control y vigilancia de la contaminacién atmos@
generada por fuentes fijas.

De igual forma, a través de la Resolucion No. 2154 de 2010, se ajusta el Protocolo para el
Monitoreo y Seguimiento de la Calidad del Aire adoptado a fravés de la Resolucion 650 de
2010", el cual esté conformado por el Manual de Disefio de Sistamas de Vigilancia de la
Calidad def Aire y el Manual de Operacién de Sistemas de Vigilancia de la Calidad del Aire.

Que la Resolucién No. 2254 de 2017, sefiala como objeto y 2mbito de aplicacidn el siguiente:

“Articulo 1°. Objeto y ambito de aplicacién. La presente resoiucién establece la norma de
calidad dsl aire o nivel de inmisién y adopta disposiciones para la gestion del recurso aire
en el territorio nacional, con el objelo de garantizar un ambiente sano y minimizar el riesgo
sobre Ia salud humana que pueda ser causado por la exposicién a los contaminantes en la
atmosfera...”.

Que en la Resolucion No. 1024 de 10 de julio de 2020, “Por medio def cual se adoptan los
paramelros y el procedimiento para efectuar el cobro de las tarifas por los servicios de
evaluacion y seguimiento de licencias, permisos, concesiones, autorizaciones y demés
instrumentos de controf y manejo ambiental y se adoptan otras determinaciones® se establece:

"ARTICULO 24.- Trémites ambientales activos a la entrada en vigencla deo Ia presente

resolucion. - Ei valor presente del prpyecto deberé incluir la actualizacién de los precios y
fodos aguellos costos que modifiquen el valor del mismo.

Para el servicio de seguimiento, el beneficiario de una licencia, permiso, concesién,
autorizacion u ofro instrumento de control y manejo ambiental debers reportar duranfe el mes
de enero de cada afio, el valor presente del proyecto y los costos y gastos reales del mismo
causados a 31 de diciembre del afio anterior.
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Los valores reportados durante fodos los peribdos serdn acumulados y comparados con el
valor presente del proyecto. Es necesario reporiar y/o actualizar el valor del proyecto, que
comprende los costos de inversién y los costos anuales de operacidn, so pena de liquidar
sobre los costos totales obtenidos en !a tabla tnica de CORPOBOYACA. En todo caso en 10s
que la informacion no haya sido reportada, CORPOBOYACA, procederd a aplicar ia tarifa
correspondiente al valor liquidado mediante fa tabla tnica.

Los usuarios deben reportar ol valor del proyecto con el difigenciamiento del formato FGR-29
*auto declaracién de costos de inversién y anual de operacion®, y del formato FGP-89 para
los proyecios relacionados con recurso hidrico, por ambas caras, Incluyendo ef niimero del
expediente y la direceion de correo elecirénico.,

Cuando en fa auto declaracion, el cosfo de operacion sea igual a cero (0), el usuario debe
reportar el costo de inversién y adjuntar el soporte que sefiale que durante el afio sefialado
no efecttio actividades de aprovecharniento de los recursos naturales. Las Cooperativas en
el formato de auvio declaracion deben incluir el vafor del proyecto que corresponde a la
sumaloria de los costos de Inversién y anual de operacién do cada uno de sus asociados,

Pardgrafo 1.- Tabla unica de liquidacién de servicios de evaluacion y seguimiento
ambientsl.- Los valores de fa tabla anica de liquidacién se establecerén y se actualizaran en
ef marco del Sistema de Gestién de Calidad de CORPOBOYACA, la cual considerard a
escala del proyecto.

Paragrafo 2.- Si el titular de fa licencia, permiso, concesién, attorizacién y/o instrumento de
confrol y manejo ambiental vigente, no realiza el pago dentro de los cuarenta y cinco (45) dfas
siguientes al envio de la factura la Corporacion iniciaré el respectivo cobrd persuasivo y de
ser necesario el cobro coactivo, para lograr ef pago efsclivo de fa misma.

ARTICULO 25.- Trémites amblentales otorgados a partir de la entrada en vigencia de la
presente resolucién.- El primer pago por el servicio de seguimiento de licencias, permisos,
concesiones, autorizaciones o el instrumento de control y manejo ambiental que corresponda
y los pagos subsiguientes para los instrumentos que se oforguen a partir de la expedicién de
la presenie Resolucién, se liquidardn con base en la auto declaracion presentada por parte
del! titular, durante ef mes de enero siguiente a la fecha de otorgamiento, adjuntanda el costo
anual de operacion del proyecto, obra o aclividad y alendiendo ef procedimiento establecido
por la Entidad. En su defeclo, se realizars la liquidacién por parte de CORPOBOYACA, de
acuerdo a lo establecido en el artfculo inmediatamente anterior”.

De la norma de caracter administrativo.

Le es aplicable la Ley 1437 de 2011 - Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, la cual empezé a regir a partir del 2 de julio de 2012 y derogé
expresamente el Codigo Contencioso Administrativo — Decreto 01 de 1984.

CONSIDERACIONES DE LA CORPORACION

Previo a resolver se realizan unas precisiones de orden juridico de ¢onformidad con lo
establecido en el Decreto 1076 de 2015.

En primer lugar, el auto de inicio no confiere derechos a la parte interesada, ni obliga a la
entidad a un pronunciamiento positivo de la solicitud, sino al adelanto de las actuaciones
tendientes a resolver de fondo el asunto, bajo el principio constitucional de la buena fe,
sefnalado en el articulo 83 de la Constitucion Politica de Colombia en concordancia con el
articulo 3 numeral 4 de la Ley 1437 de 2011, atendiendo la solicitud e informacion presentada
y de conformidad a {a normativa en materia ambiental.
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Adicional, el articulo 2.2.5.1.6.2, Decreto 1076 de 2015, sefiala dentro de las Funciones de
las Autoridades Ambientales la de otorgar los permisos de emisién de contaminantes af aire,
lo cual en concordancia con el articulo 2.2.5.1.7.1 ibidem, define el permiso de emisién
atmosférica y la calidad del titular del mismo. Asi las cosas, éste permiso esta normativamente
regulado.

B B
i

En ese sentido, CORPOBOYACA esta legitimada para tramitar fa peticion presentada de
conformidad con el Auto No. 0522 del 14 julio de 2021, por medio del cual se inicid el tramite
administrativo de una renovacion de permiso de emisiones atmosféricas solicitado por las
sefioras ADRIANA ROCIO BENITEZ CAMARGO, identificada con cédula de ciudadania N°.
40.043.680 de Tunja y ANA MARIA BENITEZ CAMARGO, identificada con cédula de
ciudadania N°. 33.376.474 de Tunja, para el funcionamiento de una Planta de Produccién de
Mezcla Asfaltica en Caliente, ubicada en la vereda Tras del Alto, jurisdiccion del municipio de
Tunja (Boyacd).

En tercer lugar, el permiso de emisiones atmosféricas y su renovacidn estan regulados
normativamente, por ende, esta Corporacion debe cumpilirla. '@_

Ademas, el Decreto 1076 de 2015, que compild el Decreto 948 de 1985, respectd al permiso
de emisiones consagra*como objeto la proteccidon y conservacién de un ambiente sano,
propender por el mejoramiento y preservacién de la calidad del aire, mejorar la calidad de vida
de la poblacién y procurar su bienestar bajo e! principio del Desarrollo Sostenible.

Una vez definida la competencia en cabeza de ésta Autoridad, es necesario determinar si el
proyecto, obra o actividad requiere de permiso de emisiones atmosféricas; para lo cual
mediante Resolucién No. 619 de 1997, el Ministerio definié parcialmente los factores a partir
de los cuales se requiere permiso de emision atmosférica para fuentss fijas y una vez revisada
dicha normatividad se establece que |a actividad respecto de la cual se salicita la renovacion
del permiso de emisiones atmosféricas se encuentra enmarcada en el numeral 2° de!
articulo 1° de dicha Resolucian, asi:

‘2. DESCARGA DE HUMOS, GASES, VAPORES, POLVOS O PARTICULAS POR
DUCTOS O CHIMENEAS DE ESTABLECIMIENTOS INDUSTRIALES, COMERCIALES O
DE SERVICIOS AXIAL:

... 2.14. INDUSTRIAS DE PRODUCCION DE MEZCLAS ASFALTICAS con hornos de
secado de 30 Ton/dfa o mas”,

Es importante sefialar que, de acuerdo con lo establecido en la disposicion citada, la parte
interesada’ allegd ante esta Autoridad Ambiental la informacion y documentacion pertinente,
atendiendo los requerimientos efectuados ésta Entidad frente a la solicitud de Renovacion del
Permiso de Emisiones Atmosféricas, en los términos y condiciones esbozados en el Concepto
Técnico No. 210805 del 28 de octubre de 2021, que hacen parte del presente acto
administrativo.

En este orden de ideas, realizada la visita técnica el 13 de julio de 2021, CORPOBOYACA
efectud la evaluacion para la correspondiente a la solicitud de renovacion del permiso de
emisiones atmosféricas emitiéndose para el efecto el Concepto Técnico No. 210805 del 28 de
octubre de 2021, determinando que una vez verificada la informacién presentada y la
recolectada dentra de la visita técnica y lo establecido en el Decreto 1076 de 2015, se
considera viable desde el punto de vista técnico RENOVAR EL PERMISO DE EMISIONES
ATMOSFERICAS PARA FUENTES FIJAS, otorgado mediante Resolucién No. 2026 de fecha
30 de junio de 2016, a favor de las sefioras ADRIANA ROCIO BENITEZ CAMARGO,
identificada con cédula de ciudadania No. 40.043.680 de Tunja, y ANA MARIA BENITEZ
CAMARGO, identificada con cédula de ciudadania No. 33.376.474 de Tunja, para la
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operacién de una Planta de Produccién de Mezcla Asfaltica en Caliente, ubicada en la vereda
Tras del Alto jurisdiccidn del municipio de Tunja -Boyaca, para la siguiente fuente fija:

D Coordenadas Geograficas Coordenadas Planas
Latitud Longitud Norte Este
Fuente fija anm "
(Chimenea de 15 metros | 06°3253,10"N | 72 259049 2171052264 | 4957544.690
de alto)
Sistema de referencia MAGNA-SIRGAS (arigen Nacional)

No obstante, es preciso indicar que en el ya referido Concepto Técnico adicional a la fuente
fija que se describe anteriormente, se georreferencia en las coordenadas 05°32°52,62" N
73°23'00,45" una tolva de alimentacion tambor secador como parte de la actividad que se
desarrolla.

Por otra parte, de conformidad con el Decreto 1076 de 2015, en el articulo 2.2.5.1.7.14, &l
término de.la presente renovaciéon de! presente permiso de emisiones atmosféricas para
fuentes fijas tendra una vigencia de cinco {5} afios contados a partir de la ejecutoria del
presente acto administrativo, término que podra ser renovado previa solicitud del interesado.,

Es de aclarar que en los casos de renovacioén de permiso de emisiones atmosféricas de
conformidad con el articulo 35 del Decreto 19 de 2012, su vigencia se entiende prorrogado
hasta tanto se produzca la decision de fondo por parte de ésta Corporacién, razén por la cual
la actividad en el plazo del trdmite sobre el cual se decide de fondo con el presente acto
administrativo, y que se ejecuta en la Planta de Produccion de Mezcla Asfaltica en Caliente,
ubicada en la vereda Tras del Alto, jurisdiccion del municipio de Tunja {Boyaca), ha contado
con instrumento y control vigente. .

Conforme con lo expuesto, las titulares se obligan por medio del presente acto administrativo
a dar estricto cumplimiento a cada una de las obligaciones consignadas en la parte resolutiva
del mismo y referidas en el concepto técnico que se acoge integralmente dentro de la
presents, e! cual igualmente es expedido conforme los lineamientos técnicos y ambientales
que alli se consignan, puesto que su desconocimiento dara lugar a la revocatoria del permiso
y a la imposicion de las sanciones y medidas a que haya lugar, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 1333 de 2009.

Qus en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ: RENOVAR el Permiso de Emisiones Atmosféricas previamente
otorgado segun la Resolucidn No. 2026 de fecha 30 de junio de 2016, a las sefioras ADRIANA
ROCIO BENITEZ CAMARGO, y ANA MARIA BENITEZ CAMARGO, identificadas con cédula
de ciudadania Nos. 40,043,680 y 33.376.474 de Tunja, respectivamente, para la operacion de
una Planta de Produccién de Mezcla Asféltica en Caliente, ubicada en la vereda Tras del Alto,
jurisdiccion del municipio de Tunja (Boyaca).

PARAGRAFO: La presente RENOVACION se entendera realizada en los términos sefialados
en el Concepto Técnico No. 210805 de| 28 de octubre de 2021, para la siguiente fuente fija
puntual identificada asi:

Coordenadas Geograficas Coordel;adas Planas

[»)
Latitud | Longitud Norte Ests
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Fuente fija
(Chimenea de 15 |  05°32'53,10'N | 73°230049" 0 | #17105225 | 4o57544 690
metros de atto)
Sistema de referencia MAGNA-SIRGAS (origen Nacional}

ARTICULO SEGUNDO: VIGENCIA- El término de la renovacion del permisoc de emision
atmosférica que se otorga es de cinco (8) afios contados a partir de la ejecutoria del presente
acto administrativo, término gue podra ser renovado previa solicitud de la parte interesada, la
que deberé ser presentada a esta Corporacion con una antelacion no inferior a sesenta (60)
dias habiles de la fecha de vencimiento de su vigencia, de conformidad a lo establecido en el
articulo 2.2.5.1.7.14,, del Decreto 1076 de 2015, o norma que lo adicione, modiﬁqt@
sustituya.

PARAGRAFQ: La renovacién del permiso de emisién atmosférica se denegara si mediare la
ocurrencia de alguno de los eventos previstos en los numerales 1, 2 y 3 del literal B) del
articulo 2.2.5.1.7.12. del Decreto 1076 de 2015 de conformidad con el articulo 2.2.6.1.7.15.,
de la misma norma, o aquel que lo adicione, modifique o sustituya.

ARTICULO TERCERO: OBLIGACIONES que las sefioras ADRIANA ROCIO BENITEZ
CAMARGO y ANA MARIA BENITEZ CAMARGO, identificadas con cédula de ciudadania
Nos. 40.043.680 y 33.376.474 de Tunja, respectivamente, deberan dar cabal cumplimiento a
cada una de las que se mencionan a continuacién y de confarmidad con lo sefialado en el
concapto técnico referido:

a). Cafidad del Aire

1. Presentar ante CORPOBOYACA anualmente durante la vigencia del permiso un estudio
de Calidad de! Aire, mediante la localizacion y funcionamiento de tres (03) estaciones de
monitoreo que evalué los contaminantes de material particulado (PM-10), (PM-2.5) diéxido de
azufre (SO2) y dibxido de nitrégeno (NO2), por un periodo minimo de 18 dias continuos y
frecuencia minima de muestreo anual, tal como lo estabiece el Protocolo de Calidad de Aire
en el "Manual de Disefio Sistemas de Vigilancia de Calidad del Aire" adoptado por la
Resolucién No. 2154 del 02 de noviembre de 2010, "Por la cual se ajusta el Protocolo para
el Monitoreo y Seguimiento de la Calidad del Aire adoptado a través de [a Resolucion
No.660 de 2010", a fin de verificar el comportamiento de los contaminantes alrededor de la
planta de produccion de mezcla asfaltica.

v Una estacidn de fondo se ubicara de acuerdo con la rosa de vientos de la zona, vientos
arriba de la planta de produccion mezcla asfaltica en caliente.

v+ Una estacion de vientos abajo del proyecto, que permita evaluar los incrementos
debidos a la misma o ubicada en [a poblacién con mayor nivel de impacto en el 4rea
de influencia de la actividad industrial,

2, Los resultados obtenidos del monitoreo de calidad del aire deberan dar cumplimiento a fos
niveles méximos permisibles para contaminantes, criterios evaluados en el estudic de Calidad
de Aire, establecidos en la Resolucion No. 0610 del 24 de marzo del 2010, modificada por la
Resolucion No. 2254 de 2017. De igual forma, deberan solicitar al consuttor el certificado de
acreditacion ante el IDEAM, en el cual lo acredite para desarrollar muastreos de Calidad del
Aire,

3. Presentar ante CORPOBOYACA anualmente durante la vigencia del permiso de emisiones
atmosféricas, la Informacién meteorolégica bésica del 4rea afectada por las emisiones: Se
debe detallar y analizar mensualmente: velocidades y direcciones del viento, rosa de vientos
del area afectada ‘por las emisiones, para lo cual deberd instalar una (1) estacién
meteoroldgica permanentemente; asi mismo analizar estabilidades atmosféricas, modelo de
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dispersion de contaminantes incluyendo sus andlisis correspondientes. Presentar los datos
de entrada (inputs) y de salida. Allegar plano con isopletas del 4drea afectada con las
emisiones. Se debera realizar el analisis mensual de las condiciones meteorologicas y de
dispersién de los contaminantes y allegar a Corpoboyacé las conclusiones de los escenarios
de modelacién contemplados, de forma anual, incluyendo la informacién técnica de soporte.
Debera validar y calibrar el modelo de dispersidn. Una vez allegada la informacion, la misma
sera objeto de andlisis y seguimiento por parte de lesta A utoridad A "~ mbiental.

4, Cumplir los siguientes articulos de la Resolucion 909 de 2008, a saber:
- Articulo B. Actividades industriales y contaminantes a monitorear por actividad indu‘s&l

Tabla 3. Actividades industriales y contaminantes a monitorear por actividad industrial.

Actividad Procesos e instalaciones Contaminantes
industrial

Cualquier instalacién utilizada para [a produccién de
mezclas asfalticas de mezcla caliente, calentando y
secando agregado y mezclando con cementos de

asfalto. Estd compuesta por cualquier combinacién de MP
Produccidén | secadores, sistemas para tamizar, manejo,
de mezclas | almacenamiento y pesado de agregado catliente, 80,
asfalticas | sistemas de carga, transferencia y almacenamiento de

mineral de llenado, sistemas para mezclar asfaito de NOx

mezcla caliente y sistemas de carga, transferencia y
almacenamiento asociados con sistemas ds control de
emisiones.

-. Articulo 71. Localizacidn del sitio de muestreo. Todas las actividades industriales, los
equipos de combustién externa, las actividades de incineracién de residuos y los hornos
crematorios que realicen descargas de contaminantes a la atmoésfera deben contar con un
sistema de extraccién localizada, chimenea, plataforma y puertos de muestreo que permitan
realizar la medicion directa y demostrar el cumplimiento normativo. '

-, Articulo 72. Métodos de medicion de referencia para fuentes fijas. Las mediciones de
las emisiones atmosféricas deben estar de acuerdo con lo establecido en el Protocolo para el
Control y Vigilancia de la Contaminacién Atmosférica Generada por Fuentes Fijas.

- Atticulo 74. Realizacion de mediciones directas. Todo encargado de realizar la toma de
muestras, analisis de laboratorio y medicién directa en campo de emisiones para verificar el
cumplimiento de los estandares admisibles de contaminantes al aire, debe estar acreditado
de conformidad con lo establecido en ef Decreto 1600 de 1994, modificado por el Decreto
2570 de 2006 y la Resoluclén 0292 de 2006 del instituto de Hidrologia, Meteorologia y
Estudios Ambientales o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. Se aceptarén
los resultados de andlisis que provengan de laboratorios extranjeros acreditados por otro
organismo de acreditacién.

-. Articulo 78. De los sistemas de control, Los sistemas de control deben operarse con
base en las especificaciones del fabricante y con lo establecido en el Protocolo para el
Control y Vigilancia de la Contaminacién Atmosférica Generada por Fuentes Fijas, en lo
que no le sea contrario.

b}. Para Emisién de Ruido

Y3
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5. Presentar anualmente ante CORPOBQYACA, el informe dé mediciones de Emision de
Ruido, de acuerdo a lo establecido en el procedimiento para la Medicién de Ruido de la
Resolucion No. 627 del 2006; dicho monitoreo debera regirse por {os estdndares que
determinan los niveles admisibles de presidn sonora, para el sector en el que se encuentra
clasificada la localizacién de la planta de asfalto, donde se desarrollaran actividades de
descargue, almacenamiento, trituracion, clasificacién y cargue.

6. Para las emisiones fugitivas de sustancias contaminantes o de materia! particulado, debera
dar cumplimiento lo establecido en el articulo 90 de la Resolucién No 909 de 2008; es asi
como debera contar con mecanismos de control que garanticen que dichas emisiones NO
trasciendan mas alla de los limites del predio donde se ubica la planta de asfalto por lo cual
deberan realizar el control a los vehiculos y maquinaria que ocasionen emisiones fugitivas
provenientes de la carga descubierta, cargue y descargue de material y demas actividades
que generen emisiones; se deberan fomar las medidas apropiadas para impedir la generacién
de dichas emisiones, sin perjuicio de la aplicacién de las sanciones que correspondan por NO
controlar las emisiones fugitivas.

Adicionalmente deberan llevar en las instalacicnes de la planta el registro de los siguientes
aspectos:

- Consumo de materias primas con la informacién necesaria para verificar su legalidad
ante las_autoridades mineras si aplica (titulos, solicitudes de legalizacién etc) v

ambientales competentes (licencias ambientales v demds).

- Produccion diaria.

- Las actividades industriales solo se podran realizar en ias areas del predio en el uso
de suelo compatible con dicha actividad de acuerdo al POT del respective municipio.

7. Presentar anualmente informe de cumplimiento de fichas de manejo ambiental que como
minimo debe contener lo siguiente a:

Abastecimiento de agua

Manejo de aguas lluvias

Manejo de aguas residuales domésticas

Manejo de aguas industriales

Manejo material particulado y gases

Manejo de! ruido

Manejo de combustibles.

Manejo de residuos sélidos industriales (escorrentias)
Manejo de sustancias y residuos sélidos peligrosos
Plan de gestién social

Manejo paisajistico

A NN U N O O SN N

8. Allegar en un término maximo de tres (03) meses de estar en firme el presente acto
administrativo el Plan de Reforestacion con especies nativas del drea del predio destinado a
recuperacion y reforestacion con especies forestales nativas, a fin de dar cumplimiento al
articulo 2.2.2.2.2.6, del Decreto 1077 de 2015, el cual debe incluir:

Plano de ubicacion y levantamiento topografico.
Descripcion del estado actual del predio objeto de conservacion o recuperacion.
Actividades de aislamiento.

Actividades de mantenimiento durante un tiempo igual al del permiso de emisi
Presupuesto.
Cronograma de implementacion,
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e [ndicadores de seguimiento.

Las actividades técnicas del establecimiento con especies nativas’ implican desde la
preparacién del terreno para la siembra, hasta la reposicidn del material vegetal muerto,
garantizando un porcentaje de muerte inferior a 10%, en un periodo de un afio después de Ia
siembra.

Para el area de siembra se debe presentar:

1. Calidad juridica del predio: Presentar la documentacién legal que acredlte lapropiedad del
predio en el cual se establecera la plantacién,

2. Objetivo del establecimiento de Ia plantacién forestal: Verificar que el objetivo es crear un
dosel forestal que genere el medio adecuado para e! desarrollo da la dindmica sucesional,
que garanticen las funciones y servicios ambientales que prestan las plantulas de especies
nativas.

3. Indicar la ubicacién del predio en donde se registre [a plantacion, presentar un plano a
escala conveniente del predio, plasmando el drea a poblar.

Cuadro 1. Ubicacién geografica

ALTITUD

PREDIO | VEREDA | MUNICIPIO {Has) (m.s.n.m.)

{Inserlar filas de ser nacesario)
4. Georreferencia dsl area: Registrar la altitud y grilla de coordenadas de los vértices (minimo
4 por rodal) del area que conforman la plantacion,

Cuadro 2. Coordenadas del Rodat o Radales que conforman la plantacién

ropaL | N DE COORDENADAS AREA | ALTITUD
VERTICE | LATITUD N | LongiTuow | (Has) | (ms.nm.)

1 1

2

a

3.

. a: (Insortar filas e ser necesario)
5. Caracteristicas del

predio sobre el que se establece la plantacion forestal: Describir scmeramente los siguientes
items;
Cobertura vegetal (clasificacion Corin Land Cover) y uso actual del suelo.
Hidrografia.
Geomorfologia (forma del relieve)
Suelo (textura, estructura, color, materia organica, permeabilidad, profundidad
efectiva, acidez, humedad, nivel fredtico, etc.) y Topografia.
¢ Factores promedio del clima: Brillo solar, Humedad, Precipitacién,
Temperatura, Evaporacion, vientos, etc.
e Orografia,
6. Actividades del establecimiento y mantenimiento forestal:
e Especie a establecer y procedencia de la semilla. .@
Sistema de siembra.
Preparacién del terreno,
Trazado y ahoyado,
Plantacién.
Fertilizacién.
Aisfamiento (en caso de requerirse)
Proteccion forestal {control enfermedades - plagas forestales)
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7 .Actividades del mantenimiento: presentar un informe cada seis meses que incluya evidencia
fotografica.

Mantenimiento del cercado (si aplica).

Evaluacién fitosanitaria:

Limpieza de dreas mediante raleo y roceria:

Plateo

Fertilizacion:

Control Fitosanitario.

Resiembra.

Es de aclarar que el area objeto de conservacion o recuperacion debe ser el 70% del area del
predio, es decir que el area de ocupacion del proyecto no puede superar el 30% de éste.

PARAGRAFO PRIMERO: Las titulares deberan seguir dando cumplimiento a las obligaciones
establecidas en la Resolucién No. 2026 de fecha 30 de junio de 2016,

PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que presenten el estudio de calidad del aire por una
empresa NO acreditada por el IDEAM para la toma y/o andlisis de cada uno de los pardmetros
monitoreados, LOS ESTUDIOS PRESENTADOS NO SERAN ACEPTADOS NI SUS
RESULTADOS TENDRAN VALIDEZ,

PARAGRAFO TERCERO: Una vez allegada la informacién, la misma sera objeto de
seguimiento por parte de esta Autoridad Ambiental.

ARTICULO CUARTO: CORPOBOYACA en ejercicio de sus funciones de control y
seguimiento, podra realizar visitas técnicas a fin de verificar el cumplimiento de los requisitos
y exigencias del permiso otorgado.

ARTICULO QUINTO: La Corporacién podra sUspender o revocar el permiso de emisiones
renovado a través del presente acto administrativo, una vez verificada la ocurrencia de alguna
de las causales establecidas en el articulo 2.2.5,1.7.12., del Decreto 1076 de 2015 o norma
que la sustituya, modifique o adicione, o modificarlo segin et articulo 2.2.5.1.7.13., ibidem o
norma que la sustituya, modifique o adicione, sin perjuicio de la aplicacion de las sanciones
y/o medidas preventivas establecidas en la Ley 1333 de 2009.

ARTICULO SEXTO: Las titulares del permiso de emisiones renovado a través del presente
acto administrativo, serén responsables de los dafios y perjuicios irrogados a terceros y
derivados del incumplimiento de las obligaciones establecidas en la presente Resolucién, y
las demds que a juicio de esta Corporacién sea necesario ejecutar.

A
ARTICULO SEPTIMO: Las titulares del permiso deberan presentar’ia Aitodeclaracién anual
“Formato FGR-28 AUTODECLARACION COSTOS DE INVERSION Y ANUAL DE
OPERACION", con la relacién de costos anuales de operacién del proyecto, de conformidad
con lo establecido en la Resolucién No. 1024 de fecha 10 de julio de 2020, a efecto de @
ésta Corporacién preceda a liquidar los costos por los servicios de ‘seguimiento.

ARTICULO OCTAVO: Declarar el Concepto Técnico No. 210805 del 28 de octubre de 2021,
como parte integral del presente acto administrativo y ordenar su entrega integra (copia) junto
al presente acto adninistrativo, dejando la constancia respectiva. .
ARTICULO NOVENO: NOTIFIQUESE el presente acto administrativo‘a las sefioras
ADRIANA ROCIO BENITEZ CAMARGO y ANA MARIA BENITEZ CAMARGO, identificadas
con cedula de ciudadania Nos. 40.043.680 y 33.376.474 de Tunja, respectivamente, 0 a su
apoderado, o a la persona debidamente autorizada, conforme Io dispone el articulo 67 vy ss,
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de la Ley 1437 de 2011 asi como en el Decreto 421 de 2020 en lo pertinente; para tal evento,
en el expediente registra como direccidn la Carrera 10 No. 5 - 55, en el municipio de Tunja

(Boyaca), teléfono 7437221, correo electrénico: ingenierosbenitez@gmail.com -

adrobeca@hotmail.com.

PARAGRAFO PRIMERO: Dicha notificacion debe realizarse en los términos del articulo 67
de la Ley 1437 de 2011. De no ser posible, procédase a la notificacién prevista en el articulo
69 de la misma norma y el Decreto 491 de 2020 en lo pertinente.

PARAGRAFO SEGUNDO: El expsdiente estara a disposicion de la parte interesada en la
Oficina de Notificaciones o en el archivo de Gestidon de esta Corporacién, de conformidad con
¢l inciso final del articulo 36 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO DECIMO: Enviese copia del presente acto administrativo a la Alcaldia Municipal
de Tunja (Boyacd), para su conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Publiquese &l presente acto administrativo en el Boletin
Oficial de CORPOBOYACA.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Coritra la presente Resolucidn procede el recurso de
reposicion, el cual debera interponerse por escrito en la diligencia de notificacion personal, o
dentro de log diez (10) dias habiles siguientes a ella, o a la notificacién por aviso, o al
vencimiento del término de publicacion, segin el caso, de conformidad con los articulos 76 y
77 de la Ley 1437 de 2011,

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Subdirector de Ad imstrac:én de Recursos Naturales .
ea by Cmcep?‘b #enien
P Orocern: Quirera 10 prs-gs
Proyactt: Claudia Mallna Go Cel 3104815714
Rewisd: Yenny Roclo Pullds Ca
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Radicado ANM No: 20244110453171

Bogotd D.C., 24-05-2024 17:03 PM

Sefor:

GONZALO ANIBAL VILLAMIL PAEZ
Email: villamilminingsas@gmail.com
Celular: 3208481661

Direccidn: Vereda Chipacata KM1
Departamento: Boyacd

Municipio: Cucaita

Asunto: Respuesta radicado No. 20241003110802 del 30 de abril de 2024. Solicitud Legalizacién
de Titulo Minero — ARE-TB5-08001X.

Cordial saludo.

El Grupo de Fomento Minero de la Vicepresidencia de Promocién y Fomento informa que recibié
su solicitud mediante el radicado de la referencia, a través de la cual manifiesta:

“Por medio de la presente, los representantes del Area de Reserva Especial ARE-TB5-08001X
solicitamos respetuosamente la pronta legalizacion del titulo minero correspondiente. La emision
oportuna del titulo es crucial para el desarrollo adecuado de nuestras operaciones, especialmente a
la luz del contrato que firmamos el 30 de diciembre de 2022.

Nos dirigimos a usted con el fin de recordar que la dltima comunicacion oficial fue emitida mediante
la Resolucién VPPF 036 del 30 de agosto de 2023, en la cual se excluyd al sefior Carlos Eduardo
Garcia Buitrago (Q.E.P.D), quien en vida se identificaba con la cédula de ciudadania numero
6745965, del tramite del drea de reserva especial debido a su fallecimiento. Desde dicha fecha, no
hemos recibido

ninguna notificacion adicional ni avance respecto al proceso de legalizacion del titulo minero.”

De acuerdo con lo anterior, nos permitimos informar que, una vez verificadas las bases de datos
documentales y el Sistema de Gestion Documental — SGD de la Agencia Nacional de Mineria, se
encontrd que el drea de reserva especial identificada con placa ARE-TB5-08001X fue declarada
mediante Resolucion No. 228 del 19 de septiembre de 2019 y delimitada con Resolucién VPPF No.
282 del 9 de octubre de 2020. A su vez, se encontrd que el Programa de Trabajos y Obras — PTO fue
aprobado a través de Auto No. 104 del 9 de septiembre de 2022 y que el trdmite cuenta con
Licencia Ambiental Temporal otorgada por la Corporacién Auténoma de Boyacd — CORPOBOYACA
mediante Resolucion No. 924 del 1 de junio de 2022.

Por otro lado, conforme indicé en su escrito, el Ultimo acto administrativo proferido en el marco
del ARE-TB5-08001X, fue la Resolucion VPPF No. 036 del 30 de agosto de 2023 “Por medio de la
cual se excluye al sefior CARLOS EDUARDO GARCIA BUITRAGO (Q.E.P.D), que en vida se identificaba
con cédula de ciudadania No. 6745965 dentro del trémite de Area de Reserva Especial por causa
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de muerte y se toman otras determinaciones”.

No obstante, vale la pena aclarar que el acto administrativo en comento no ha quedado en firme,
por cuanto el sefior EDGAR ALONSO VILLAMIL PAEZ beneficiario del ARE-TB5-08001X no se ha
notificado de este, razén por la cual, no ha sido posible realizar la remisién de la minuta del
contrato especial de concesion al Grupo de Catastro y Registro Minero de la Agencia Nacional de
Mineria, para que sea registrado en el Registro Minero Nacional.

Por tanto, se requiere que el sefior EDGAR ALONSO VILLAMIL PAEZ autorice la notificacion
electrénica de la Resolucién VPPF No. 036 del 30 de agosto de 2023 por nuestra pagina web
www.anm.gov.co en el botéon “Radicador Web”, el cual encontrard en el siguiente enlace
https://pgrs.anm.gov.co/sgd.admin/faces/public/registropgrs.jspx.

Atentamente,

CHEZ MORENO
Coordirador Grupo de Fomento
Vicepresidencia de Promocién y Fomento
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Repablica de Colombia

J-'-bﬂrcf::[;-'-t.trl
AGENCIA NACIONAL DE MINERIA
RESOLUCION VPPF NL'IMER(? 2 8

( TUSET s

Por medio de la cual se declara y delimita un Area de Reserva Especial en el municipio de Cucaita
-departamento de Boyaca, se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE, se imponen
unas obligaciones y se toman otras determinaciones

EL VICEPRESIDENTE DE PROMOCION Y FOMENTO DE LA AGENCIA NACIONAL DE MINERIA, en
gjercicio de sus facultadss legales conferides por el articulo 31 de Ley 685 de 2001 modificado por el
articule 147 del Decreto -Ley 0019 de 10 de enero de 2012 ¥, en especial, de las establecidas en el
Decreto 4134 del 3 de noviembre de 2011, la Resolucién No. 309 de 5 de mayo de 2016 modificada por la
Resolucién No. 709 del 29 de agosto de 2015, Resolucion No. 546 de 20 de septiembre de 2017 y la
Resolucian No. 480 de 30 de julio de 2019, todas dela Agencia Nacional de Mineria y,

CONSIDERANDO

CQue el articulo 31 de la Ley 685 de 2001, modificado por el articulo 147 del Decreto - Ley 0019 de 10 de
enero de 2012, establece que la Autoridad Minera tiene la facultad para delimitar areas de reserva
especial por motivos de orden econdmico o social, en las cuales temporaimente no se admilirén nuevas
propuestas, cen el objeto de adelantar estudios geologicos-mineros y desarroliar proyectos mineros
estrateégicos para el pais, en aquellas zonas en donde existan explotaciones tradicionales de mineria
informal, cuyos beneficiarios sera la comunidad minera alli establecida,

Que en virlud del Decreto Ley 4134 del 03 de Noviembre de 2011, la Agencia Nacional de Mineria —
ANM, ejerce actualmente enire ofras, las funciones de autoridad minera o concedente en el territorio
nacional,

Que mediante &l articulo 3 de la Resclucion No. 309 de 5 de mayo de 2016 corregida por la Resclucion
No. 709 de 29 de agosto de 2016, se asignd a la Vicepresidencia de Promocicn y Femento la funcion de
“Adelantar todo el procese y las actuaciones administrativas que resulten necesarias para la declaratoria
de las areas de reserva especial que trata el articuio 31 de I3 Ley 685 de 2001", asi como tedas aquellas
que se deriven de tal declaratoria y suscribir los documentos y actos administrativos requerides dentro de
dichos tramites.

Que el Ministerio de Minas y Energia a través de la Resolucién No. 4 1107 de 18 de noviembre de 2016
“Por la cual se inchiyen y modifican algunas definiciones en &l Glosario Técnico Minero”, establecio las
siguientes definicionss:

“"Comunidad Minera: Para efectos de la declaratoria de greas de reserva especial de que lrata el articulo -
31 del Cadigo de Minas, se enfiende per comunidad minera la agrupacién de personas que adelantan
explotaciones lradicionales de yacimienlos mineros en un area especifica en comin,”

“Explotaciones Tradicionales: Es la actividad minera rezlizada por personas vecinas del lugar que no
cugnian con titulo minero y que per sus caracleristicas sacicecondmicas se constituye en Ia principal

t
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RESOLUCION No. DE Hoja Ne. 2 de 30

Por medio de Ia cual se declara y delimita un Area de Reserva Especial en el municipio de
Cucaita ~departamento de Boyacs, se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE,
se imponen unas obligaciones y se toman otras determinaciones

fuenle de ingresos de esa comunidad. Las explolaciones mineras deberan haber sido ejercidas desde
anles de la vigencia de la Ley 685 de 2001, por parte de la comunidad minera solicitante (..
Que a través de la Resolucion No. 546" de 20 de septiembre de 2017 la Agencia Nacional de Mineria
establecio el tramite administrativo para la declaracion y delimitacion de Areas de Reserva Especial para
comunidades mineras y en su articulo 2° establece:

ARTICULO 2°. AMBITO DE APLICACION, La presente resolucisn se aplicara a todas las soliciludes da
declaracion y defimitacion de Areas de Resarva Especial, que se encuentren en tramite, que hayan sido
iniciadas de oficio por la Agencia Nacional de Mineria o quien haga sus veces, o por solicitud expresa de
una comunidad minera; asi come 8 las solicitudes que se radiquen con posterioridad a la entradz en
vigencia de esla Resolucion y, a 1as Areas de Reserva Especial declaradas y delimitadas a la entrada en
vigencia del presente aclo administrativo.

PARAGRAFO 1. Para efeclos del tramite de declaracion y delimitacién de Areas de Reserva Espacial, se

entiende por explolaciones iradicionales aquellas realizadas por personas vecinas del lugar que no -

cuenten con filulo minero y que por sus caracleristicas socioeconomicas se conslituye en la principal
fuente de ingresos de esa comunidad. Las explotaciones mineras deberan haber sido ejercidas desde
antes ce la enliada en vigencia de fa Ley 885 de 2001, por parte de la comunidad minera solicitante, para
o cual deberan acreditar su existencia mediante pruebas que permitan evidenciar, por parte de la Agencia
Nacional de Mineria o quien haga sus veces, que son explotaciones tradicionales y gue sus aclividades
MINEras corresponden a lo establecido en e Decrelo 1566 de 2018, en relacion con la clasificacion de la
mineria.

PARAGRAFO 2. Para efectos de lo dispuesto en la presente resolucion, se requiere que las personas que
integren |a respectiva comunidad minera, acrediten la mayaria de edad 2 Ia enlrada en vigencia de la Ley
685 de 2001.

Que frente al tema de la declaracion y delimitacion de areas de reserva especial para comunidades
mineras, el articulo 11* de la Resolucian No. 546 de 20 de septiembre de 2017, esiablece:

ARTICULO 11°. DELIMITACION Y DECLARATORIA DEL AREA DE RESERVA ESPECIAL. Una vez se
determine la viabilidad técnica y secioacondmica para la declaracitn y delimitacion del Area de Reserva
Especial, Iz Vicepresidencia de Promocion ¥ Fomento de la Agencia Nacional de Mineria o quien haga sus
veces, expedira el aclo administrative a través del cual se declara y delimila el Area de Reserva Especial,
se identifique la comunidad minera beneficiaria del Area de Reserva Especial y se impongan las
obligaciones a que hace alusién el articulo 14 de la presents resolucian y las que se deriven del informe de
visita de verificacién. En firme este aclo adminisirativo, se incluira en sl Calastro Minero Colombiano y los
integrantes de fa comunidad minera beneficiaria, en el Registro Unico de Comercializadares de Minerales —
RUCOM. [...)

Cue de acuerdo con la normatividad que precede, mediante salicitud radicada ante la Agencia Nacional
de Mineria, bajo el No. 20185500398572 de 5 de febrero de 2018 {folios 1 -22), las personas que se
relacionan en [a siguiente tabia, solicitaron 1a declaracion y delimitacién de un drea de reserva especial en
el Municipio de Cucaita ~departamento de Boyaca, para la explotacion de materiales de construccion
(recebo, piedra y arena), aporiando las pruebas documentales con Jas cugles pretenden demastrar la
lradicionaiidad de fa actividad minera adelantada y el poligono del area solicitada. Dicha documentacion
fue complementada a través de! radicado No. 20185500444762 de 26 de marzo de 2018 {folios 27 -91),
&n atencion al requerimiento que les fuera realizado a traves del Oficio ANM No. 2018411025954 1 de 21
de febrero de 2018 (folios 24 -25);

NOMBRES Y APELLIDOS | NUMERO DE CEDULA
| JOSE DOMINGO MIGUEZ SALAMANCA | 1.025,772
| GONZALO ANIBAL VILLAMIL PAEZ | 7313088
| CARLOS EDUARDO GARCIA BUITRAGD | 5.745.965 |

" Lz Resclution Mo. 543 d 20 de septiemive de 2017 fue publicada en ef Diario Oficial ¥ 50354 del 22108/201 7, fecha desde la
cual inicia su vigencia, Oe igual forma sa publico en |a Pagina Web de la ANM,
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RESOLUGION No. 228 DE 19 SET. 2018 Hoja No. 3 de 30

Por medio de la cual se declara y delimita un Area de Reserva Especial en el municipio de
Cucaita —departamento de Boyacs, se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE,
se imponen unas obligaciones Y se toman otras determinaciones

NOMBRES Y APELLIDOS i NUMERO DE CEDULA
NEFTALI BUITRAGO PAEZ 1025556
ECGAR ALFONSO VILLAMIL PAEZ 7.305.252

Que los interesados dentro del tramite de declaracion y delimitacion del area de resarva especial aportan
las coordenadas del poligono solicitade como se verifica a folio 21 ¥ 22 del expediente, las cuales se
indican a continuacién:

PUNTO HORTE ' ESTE
1 - 1104214 1.063.185
2 1,103,799 1,088,705
3 1,102.734 1,088,620
4 1,102,734 1,067,630
5 1.103873 1.088,024
] 1103723 1.088,111
7 1,103,905 1,058,351

La siguiente es |a gearreferenciacion de los frentes de explotacion {folio 2)

PUNTOS DE TRABAJO
PUNTO ESTE NORTE
T 1068.029 1.103.839
T2 1.0684%1 1.103.252

Que atendiendo al procedimiento establecido a Iravés de la Resolucion No. 546 de 20 de sepliembre de
2017 de la Agencia Nacional de Mineria, el Grupo de Fomento procedi a evaluar la solicitud radicada bajo
el No. 20185500398572 de 5 de febrero de 2018, complementada a través de! escrito radicado bajo e! No.
20185500444782 de 26 de marzo de 2018 y procedié a emitir el Informe de Evaleacién Documental
ARE No. 293 de 10 de julio de 2018 (folios 95 -97), retomado por el Informe de Evaluacién Decumental
ARE No. 236 de 13 de mayo de 2018 (folios 107 -1 13}, en el cual se concluya:

 OBSERVACIONES/CONCLUSIONES

| Teniendo como base fa evaluacion documental de 12 solicitud de ARE para ef municipio de Cucaita,

- departemenlo de Boyacd, para la explofacion de malerizles de consiruccion, Radicado ANM No.

1 20185300398572 def 05 de febrero de 2018, se observé I siguiente:

i 1. La soficitud fue presentada por einco (5) interesados, quienes firmaron y presentaron las copias de
{ fas Céduias de Ciudadania,

2. La soficitud indicd que ef mineral explotado son maleriales de construccion (recebo, piedras. arenas)
(Fofio 1).

3. Apesarde que la solicitud presanid ia fista de Jas herramientas utilizadas en fos dos frentes (Folios 3- |
4) e indico fa anligiedad de los mismos {Folios 3-4). no presenit la descripcion dal método de
explotacion y de la infragstructura.

4. La soficitud no presentd fa descripcion ¥ cuenificacion de los avances en cada uno de los frentes que
sustenten el tiempo de antigiiedad de la actividad minera desarrolada: tan salo indican gue fos
avances de Ia explofacion son vanables y qua dependen de Ia dureza de 5 roca {Folios 3-4}.

La solicitud presentd la declaracion que indica ia no presencia de comunidades éinicas en el dres de

i interes (Folios 5-6).

B Les soititanies aportaron documentos que indicen que éstos han desarrofiado ackividades mineras

en gl drea dg inierés. desde antes da fa enfrada en vigencia de fa Ley 685 de 2001:

a. Centificacion emilida por ef Alcalde dei municipio de Cucaita {Boyaca) (Folio 12). 2 través
def cual manifestd que los cinco {5} inleresados “venian desaroilando actividades mineras
de extraccion de maleriales de construccion y seleccién de arenas. base sub-base, en el
municipio de Cucaila, departamento de Eoyaca. en la zona correspondients 3 iz vereda

S Chipacata, desde hace més de 20 afios ¥ &sla es 1a fuente principal de sus ingresos™ sin

L]
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RESOLUCION No. 228 DE Hoja No. 4 de 30

Por medio de la cual se declara y delimita un Area de Reserva Especial en el municipio de
Cucaita ~departamento de Boyacd, se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE,

se imponen unas obligaciones y se toman otras determinaciones

=i

embargo, al solicitarle af Alcalde de Cucaila ‘remilir documentacion que permita establecer
con centeza a la Gerencia de Fomenlo de la Agencia Nacional de Mineria, Ia anligiedad de
la aclividad de expiotacion tradicional deniro def drea solicitada, es decir, que ésta ha sido
desaroliada desde antes de Ja entrada en vigencia de la Ley 685 de 20017 {Foiio 26), ese
tespacho respondid aliegando documentos en los que se menciona af soficitante Carlos
Eduardo Garcia como proveedor de maleriales de construccion en of aio 1994 {Fofios 43-
46 y 87-96); sin embargo, sdlo se aportan soperes de uno { 1) de los cinco (5) soficitantes
cel A de Reserva Especial. A pesar de Jo anterior. ef Alcalde manifests que “Por los
anteriores y en aras de apoyar el proceso que se ests lievando por este grupo de mineres
aftesanales, reafirmo lo expresado en la certificacion emitida por mi despacho en cuantc a
fa anligiiedad de la actividad en a vereda Chipacata del municipio de Cucaitay solicite se
tenga en cuenta el esfuerzo que se estd haciendo como municipio pare que tadas las |
aclividades de este lpo sean ejercidas bajo los parameiros adoglados por fas autoridades |
minera y ambientales” (Fokio 85). :

b. Cerificacion expedida por la Junta de Accion Comunal de la versda Chipacafa, del
mupicipio de Cucaita (Boyaca). firmada por Camilo Vanegas. en su calidad de Presidente
de fa Junta de Accidn Comunal (Fofio 13), a Iraves de fa cual manifests gue los cinco (5)
inferesados en el ARE han explotada miateriales de construccién en Ja vereds Chipacats, |
dsl municipio de Cucaita, “deste hace mas de 20 afios”; a pesar de que ef documente no
tiene fecha, si se toma como referencia fa fecha de entrega de Ia documentacion, i
certificacion maniflesta que los cinco (3) interesados desarrliaban actividades mineras |
desde anfes de fa entrada en vigencia de ia Ley 685 de 2001, :

c. Certificacidn expedida por un exalcalde del municipio de Cucaita, periodo 2001-2003. quien
certificd que cualro (4) solicitantes (José Domingo Miguez Salamanca, Gonzaio Anibal |
\illamif Paez. Cares Eduardo Garcia Buitrago y Nefiafi Builrago Paez) “ejercian ta mineria |
argsanal de recebo y gravas en fa vereda Chipacala del municipio de Cucaita” y r;uei
“durante el periodo en que me desempefié como alcaide municipal, los encargados de fa |
expiotacion minera en Iz vereda Chipacaté del municipio de Cucaila - Boyaca, donaron
para el arreglo de las vias del municipio viajes de material, o cual no se dejo en el ragistro
debido & que fue como donaciones de elios para la comunidad” {Fofic 35).

d. Copia de oficio firmado por José Joaquin Péez Castellanos C.C. 4.268.096 dingido a Carlos
Eduarda Garcia, def 14 de agosto de 1988, y copia de Cuenta de Cobro def 05 de
neviembre de 1998, firnada por Carios Eduarde Gargia {Fufios 47-48}, y declaraciones de
terceros que mencionan @ los soficitantes Carlos Eduarde Garcia y Gonzalo Villamil e
indican que los conccen “tome propietarios de fa finca llamada E1 Duruelo del municipio de
Cuicaita de la vereda Chipacala. y que alfi mismo ha funcionado una expiotacion minera de
gravilla y recebo desde hace aproximadamente 30 aiios™ {Folics 49-50).

La solicitud presentd fas coordenadas de dos (2) frentes de explolacién {Fofio 2), asi como las
ceordenadas de un poligono de siete (7) puntos y. de acuerdo con Ja vista pravia del Reporte Grafico
ANM-RG-1499-18, def 05 de julio de 2018 (Folin 93} y el Reporte de Superposiciones Vigentes, del
05 de julio de 2018 (Falio 94). fos dos (2) frentes sa encuentran superpuestos con la propuesta de
Contratc de Concesian de placa QIP-08221 del 05 de sepliembre de 2015, presentada por dna
Yuiieth Romero Hemandez. Jose Mauricio Gonzétez Rodriquez, Elsa Magdalena Ruiz Garcia y
Quarubin Pineda Rojas. para la explotacion de materales de construccion. recebo, oiras piedras o !
rocas triuradas para construccian, en los municipios de Cucaita, Sora y Tunja {§1.071%) {vigente).

De olro lado. se realizd ef analisis del Reporte de Superposicionss Histéricas {Folio 94) y fas
coiresponcientes vistas previas (anexo de fa evaluacion), los frentes de explotzcion se superponen
con areg liiulada enire el 16 de cclubre de 2007 y ef 17 de septiembre de 2015, que corresponde al
Confrate Unico de Concesion de plata 01274-15 (anexo de fa evaluacion). Tambien, fos frentes de
expiolacion se superponen con el drea registrada en ef Calastro Minero GColombizno, en la
modalidad Aporte. expediente FFVF-01, con vigencia desde ef 30 de mayo de 1990 hasta ef 24 de
octubre de 2007 (anexo da la evatuzcion).

e acuerdo con #f Catasiro Minero Colombiano, el soiicitante Gonzaio Anibal Villamd Piez C.C.
7.313.098. prasent6 propuestas de Conirato de Concasidn de piacas RD5-13441 {hisrro- Cignaga -
Magdaiena. vigente), RJ4-16031 (maleniales de construccion - Cucaifa - Boyacs, archivada). QKO-
03431 (materiales de consiruccion - Cucaita — Boyaca), RER-09251 {maieriales de constniccisn — |
Villavicencio - Meta, archivada) y una propuesta de Autorizacion Temporal (maledales de i
construccion ~ Cucaila - Boyacd), asi como Edgar Alfonso Vitamil Paez C.C. 7.305.262, quien |
presentd propuestas de Conlrato de Concesion de placas LB1-11271 (maleriales de consiruccion - |
Bofivar y Sucre - Santander) y LB1-11561 (materiales de cobre y sus concentrados - Sucre -
Santander._archivada).
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RESOLUGION No, 2 2 8 DE ! SEL 2018 Hoja No.5de 30

Por medio de la cual se declara y defimita un Area de Reserva Especial en el municipio de
Cucaita —departamento de Boyacd, se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE,
se imponen unas obligaciones y se toman otras determinaciones

En conclusion, la solicitud de Area de Reserva Especial para el municipio de Cucaita. departamento de
Boyaca. para {2 explolacicn de materisles de construccién, Radicade ANM No. 20185500398572 del 05 de
febrero de 2018. cumple con requisitas establecidos en los numerales 1, 2. 3. 4 y 7. del Articulo 3. de fa
Resolucitn 546 del 20 de septiembre de 2017; sin embargo. no presentaron informacion relacionada con e!
mélocos de explofacion. la descripcion y cuantificacion de los avances en cada uno de fos frenles de
expiotacion que sustentan el liempo de antigiiedad de la aclividad minera desarrallada; a pesar de [o anterior,
la solicitud presenid documenlos que cerifican ef desarrolio de aclividades mineras por pade de los
solicitantes desde anfes de la entrada en vigencia de la Ley 685 de 2001, razén por I3 cual se puede
desarcoilar visita técnica de verificacion con el fin de cormoborar en camgo la exislencia de la comunidad
mingra y dg las explolaciones tradicionales.

Que pragramada la correspondiente visita de verificacion de la tradicionalidad, como lo ordena el articulo
8” de la Resolucion No. 546 de 2017 de esta Agencia, la misma fue comunicada al Alcalde del municipio
de Cucaila -Boyaca (folio 135), a los interesados dentro del tramite (folios 131) y a la autoridad ambiental
competente (folio 138).

Que a folios 137 al 168 dal expediente, obra el Informe de Visita Areas de Reserva Especial No. 537
de 17 de septiembre de 2019 (jualo con sus respeciivos anexos), a través del cual el Grupo de Fomento da
cuenta de los hechos que verificé en campo y del material probatorio recaudado durante dicha diligencia
y eslablece o siguiente:

1. DESARROLLO DE LA COMISION.

La visita de verificacion de Iradicionalidad a la soliciud de area de reserva espacial CUCAITA. se desarclia
enlre 2l 11y el 35 de junio de 2019, contando con la participacion de las siguisnies personas: { ..}

Solicitantes ARE.
- José Domingo Miguez Salamanca,
- Gonzalo Anibal Vilamil Paez,
- Carlos Eduardo Garcia Builrago.
- Edgar Alfonso Vitlamil Paaz.

Representanies de [a Alcaldia de Cucaila,
- Cados Eduardp Luis Vanegas (alcalde).

{o}

Iniciglmente ef dia 12 de junic de 2013 se realizd a socimlizacion de 1a soliciiud de area de reserva especial
ARE "CUCAITA’, 2 esta socializacion se invild a la adiministracion del Munigipio y a la Autondad Ambiental
que lisne junsdiccion en el area de inlerés v 3 los seficilanies de este Yramite. En el desamclio e la
sccializacion del presente trémite se explicd a los interesados y asislenies en generdl, sl estads del
expediente, & motivo de la visila. la metodalogia de vedficacion, los aspecios que s2 esperan ensontrar an
cada frente da explotacion, Tamb®n se les aclard sobre algunas dudzs que los soficitantes y demas tenfan
acerca del ARE, explicandales of proceso de como se declara un Srea de reserva especial ARE, las
obligaciones que se adquieren al enlrar en el proceso de declaracién del ARE y Io que se deriva cuando se
olorga como contrato espacial de concesion, que es el Programa de Trabajos y Otras (PTO) y que es af
documento que haga sus veces de Inslumento Ambiantal segin lo que defina fa corporacidn, asi mismo
cOmo ¥ cuando se ceben presentar astos anle la Aulondad Minera y Ambiental para su evaiacion. {,..}

Se anexa lsla de asisiencia y 2yuda de memara de los tamas desantaliados 2n la sociglizacién con la
comunidiad soliciiante al presente informe.

El sefior Neftali Bultrago Paez... solicité ser excluido del tramite debido a razones estrictamente
personales, lo cual fue aceptado y fue excluido del mismo.

Posteriormente se procadid a desarrollar la visita de verificacien donde se identificarcn los frenlas
reporados. (...}

7. RELACION DE LAS COCRDENADAS DE LOS FRENTES OE EXPLOTACIGN Y POSIBLE
DELIMITACION DEL POLIGONO DEL ARE.

Medianie aficio con radicado ANM No. 20185500388572 del 05 da febrero de 2018, 5@ aporian cooidenadas

ds! paligono y lrentes de explotacion para un area de 97,1485 hectareas, visio 2 folio Mo, 22 ¥ representaco
en la siguienta tabla: (. )

==
o
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Hoja No. 6 de 30

Por medio de la cual se declara y delimita un Area
Cucaita —departamento de Boyaca,

de Reserva Especial an el municipio de
se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE,

se imponen unas obligaciones y se toman otras determinaciones

ANALISIS DE SUPERPOSICIONES DEL AREA.

Mediante trab

preseniado por los pelicionarios, como
ANM-2130 18 y CAL-G159.19 emitido
ctliere un peligons con un area qu

30 en equipo realizado {...

) el dia 10 de sepiiembre 2019, se realize recorte al poligono inicial
resultado de esle enalisis uliizando como base ef regisiro Grafico
por el SIG ANM, apoyade per &l Catasiro Minero Colombiano, sa
e abarca 84.3575 Has, se 3

portan las ‘coordenadas del peligano

susteplible de declarar y defimitar como e de reserva especial presentado en la siquienta tabia:
ALINDERACION DEL NUEVO POLIGONO
PUNTO! X Yy | PUNTO| X Y |
1l 73454000 553400 71 7345700 550000
2] 7mass100] 553400 8] -7346500| 552700
3| 7348100] 55300 9| 7346800 552600
4| 7345800 553500 10| 7348500 55200
5| .73.45000| 552500 11 7345500 553100
Bl 73457001 552500 12 7348400 553100
Tabla No.2. Coordenadas del nuevo paligono.
CELDAS DE LA CUADRICULA MINERA CONTENIDAS EN EL POLIGONO
| CELOA | CODIGO CELDA | CELDA | CODIGO CELDA CELDA | CODIGO CELDA
|| 18NDSB21J18E 24 | 18N06E21.18X 47 | 18NOSB21323M |
2 18ND5B21 1194 25 | 18N06B2118Y 43| 18HOEB21a23N |
3] 18N05821.198 25 | 18NC8B211182 43 | 18M05B21J23P
o 4113N08B214186 27 18ND5B21J1SY 50| 18808821024k
5 | 1BNEa21J18H 28 | 18N0BE21J1SW | 511 18N05321424L
& |18noeB215181 29 | 18N06B2 1423 52 | 13N0GB21422T
7]18H0BB2118) | 30| 18M05B21J238 53 | 1BHEEB21J22U
8 | 1BNDSBZ1JIGE 31| 18NgsR214230 54 | 18N06B214230
9 | 18M03821419G . %2018N088214230 55 | 18N06B21423R
L] RETC: PINGL: S S A 33 | 18N05B214238 55 | 18M05621J235
_____ 1] 16M05821018M 34 | 18N0GB21J244 57| 18noeBz1Z3T |
12 | 1BM06B21018N 35 | 18N0BB21J248 58| 18NOBB21J23U
13| 18M06B2118P 36 | 18N06B21422) 59 | 18N0BB21J245
14| 18NOSB21S15K 7 | 1EN0SB21J23F 50| IONDSERIR
15| 188058210101 |38 18n06B21J23G 811 18M0GB21U22Y
15 | 18n08B21J18R 39 | 18NOBB21J2H 82 | 18M053214227
| 171 13N8B21J18S 40| 18n08B21.231 63| 18N05B21.23v
18 1gNoeE21GT 41 | 18N08B21.23 54| 18NOSB21IZIW |
19 { 1BNDSE21.18U 42 18M08B21J24F B5 | 1BNCEB21ZIX |
20! 18nDBE214100Q 43 | 18N05B21424G 86 | 18N05821423Y
21| 18N08B21J19R 44| 18NOGB21JZZP | 57| 18NG5B210237
22 | 18N0sB21J18Y 45 | 18N0BB21J23K €8 18N0SBat 24y
23| 18MCER21IIW 45 | 18M06821423L 89| 1enosB21uoew |

Tabla No.3. Celdas de la cuadricula contenidas en el nuevo paligono
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RESOLUCION No. 228 DE Hoja No. 7 de 30

Por medio de Ia cual se declara y delimita un Area de Reserva Especial en el municipio de
Cucaita —departamento de Boyacs, se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE,
se imponen unas obligaciones y se toman otras determinaciones

imagen No.3, Poligono de las superposiciones de la salicitud de irea de reserva especial
susceptible de delimitar.

ANALISIS DE SUPERPOSICIONES DEL AREA INICIAL
Seqiin el analisis de superposiciones realizaco el 10 de sepliembre de 2019, uliizando come base el Registro Graiico

AMNM-2130 -19 y CAL0159-18 emitido por el SIG AN, apeyado por el Calasteo Minero Colombiano, se evidgencio qua
&l area solicilada de 84,5575 heclareas se encuenira superpuasta con:

CAPA EXPEDIENTE MINERALESIDESCRIPCION PORC*;T“E
i oy RECEBO (MIG/ MATERIALES DE CONSTRUCCION,
QP0a221 OTRAS ROCAS O PIEDRAS TRITURADAS PARA s |
t COMCESION !
CONSTRUCCION NCP i
MINERA
[ PROPUESTA DE
CONTRATOCE |  puepoin | MATERIALES DE CONSTRUCCION ROCA FOSFATICA O -
CONCESION FOSFORICA, O FOSFORITA ‘ i
MIHERA )
.» INFORMATIVO-ZONAS MICRFOCALIZADAS:
| PRSTRICCION RESTITUCCION DE TIERRAS NCORPORADO 121072018 | 1

Tabla No.4. Superposiciones.
Fuente: Informe CMC.

8. RESULTADOS DE LA VISITA.

Aspecios Gecldgicos: Por observacién realizada de forma directa en los dos frantes de axplotacion visitados. y
demas, pruebas de campo realizadas, buscando delerminar parametros Geotécnicos como la dureza en la roca
{resistencia al gelpe del martillc geologico), fracturamientas del maciza, en fin loda lo refationade con ios trabajos
en &l area de interés de I3 soliciiud del ARE, se comprueba que en realidad son trabajos tipicos de mineria
tradicional realizados con mucho esfuerzo, ya dn construides sobre un macizo areno racose lipo I,
€0n una roca de mediana calidad pero competente, que 2n ol area corresponde a un anisca de grano
medio con textura clastica y compuesta princigalmen r feldespalos, arcillas y en meror pr orcion en
mi cuazo, dentro de este macizo se encuentran los deposilos conslituid r_Graw

onglomerados has como incipal de los rales de interés econdmico y explotables. estos
depositos lienen rumbos ME. y Buzamienos NW en sy mayoria, con espesores que varian enlre 3 a 8 melros
encaando execlamente en la defincion del glosanio minero del Ministerio de Minas y Enargia como un Banco.
(Subrayado fuera de lexto)

La medizna dureza de! material requiere que &l Irabajo a desarrollarse sea mas duio para los mineros, sa necesita
un mayor esfuerzo fisico y ecandmic y los avances par ende son mengres a los obtenidos en oiro lipo de
matenzles, por lo que 10s trabsjos evidenciados en las lebores mineras desarreliadas por fa comunidad menera
soficitante dencian un irabsjo de fiempo y dedicacion,

MiS1-P-003-F-005 / v2
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RESOLUCION No. 228 oe | 7 SET 2018 Hoja No. 8 de 30

Por medio de la cual se declara y delimita un Area de Reserva Especial en el municipio de
Cucaita ~departamento de Boyacs, se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE,
se imponen unas obligaciones y se toman otras determinaciones

Ourante la visita de verificacion, s pudo apreciar que las aclividades ¥ operaciongs se hacen de manera
tracicional. que los sefores: José Domingo Miguez Satamanca, Gonzalo Aniba! Vidamil Paez, Carlos Eduarde
Garcia Buirago, Edgar Alfonse Vilamd Paez son los responsables por todos ks irabajos avidenciados en fa wisita
da verification y radicionalidad, en esta ARE

Caracter'sticas:

Arranque cel Material. para dar avance a los Irabajos mineres de explotacion, el aranque se realizd ubilizando
herramien|as como: poos. palas, barras, y aciual menle de manera mecenizaca, sismpra evilando contammar el
matenal extraido.

Herramienias: la explotecién Ja vienen Irabajando de manera lradicional y de forma manua!, realizands &l amangue
apico y pala y clras hetramientas propias de la reqin.

Zaranda: Esta equipa de rabajo se encusnira en el patio de labores de 1a mina, sus dimensiones san: CelSmde
fargo * 1,80 m de archo y 1,20 m de ailo, dividida en tres malles, se encuenira fija & sugic.

Transporte Inlero: ¢ material de inlerés producto del arranque es geposilado en carretillas y iransportado hasia la
zaranda.

Transporte Exlemo: €1 matenal es llevado desde la minz hadia los centros de censumo en Velquatas sencillas de 7
melros clticos de capacidad, y tambign en Doble truck de 15 matres cibicos ce capacidad. Hastz los Municizos
Carcanos donde es comerciglizads.

Metodo de Explotacion: el mélodo de explotacian uiiizado en los dos frentes de trabajos det Area Sclicitada es o
de Banca Unico.

imensionamiento Geométrico observado durante ta verificacion de los trahaios es m variable se
an_afturas del taly la parte mas de 15 metros Ia las partes mas haja es de 5 metras
variando 3 o largo da todo el frente de trabajo, su inclinacian promedio es de ' misma carscieristicas que las
alturas varian a lo largo de lodo el frente siendo apraximadamenie 507, §0° de acusrdo 2 ia secrion de trabajo
que esta entre 10 a 12 mts la mayoria de estos seclores en que st dividido &f frente son zn mineral, ya que no
presenta mucha relacion de descapole (0,20 mis), asi mismo no hay que realizar valoracidn de un inveniario
forestal cebido a que no hay mucha vegeiacion en el drea,

Se evidencid que se desarralla clasificacion del mineral denlro del drea solicitada para &f ARE, como s deseribid
anteriomente el mineral explotado es algunas veces clasificado de acusrdo con las peticiones de los compradares,
se produce lrilurado natural de 19. 18 y 21 milimetros, asi mismo se obliene arena cemida, estos praductos son
iransporlado hasta los Municipios vecinos donde son comercializados, leriendo una produccitn limpia, y2 que o
s& da ninglin tralamiznto 2xira 2 lo producido.

Durante los dias de la visita lempoco se evidencio mangio. ni aimacenamienio de susiancias explosivas, ni de
&emenlos ¥ sustancias quimicas,

Ce cada labor visitada se realizs un €squema de les Irabajos evidenciados y se consignaron en ef acta de visila, i3
cual ferma parte del presente informa (Anexo - 3 acta y a continuacin se hace una descnpcidn de las iatores
evicenciadas y leventzdas en la visita de venficacion y Iradicionalidad:

En la visila de verificacion cesarollada @l drea soiicitada se identificaron dos rentes de Irabaje los cual fueron
divido asi Ei lrenle Uno se dividio en tres [3) seciores, y un sequnco lrente a los que se les realizd
georrelerenciacion ulilizando ef dispositive GPS 64 MAP marca GARMIN. sa hizo registre folografics a ios sitios de
INgres en la mma, para asi identificar a ubicacion en donde se encueniran los Irabajos realizados: ademas se
daterming e invantario de mineros responsables de Ias labores desarralladas en la zang, Ios cuales s2 relacicnan

en la siguiente tabla:
1 i [ "
DESCRIACION RESPONSABLES BeiE — uom | cesua
FRENTE 1 José Domingo N
SECTORNo1 | Miguez ?a':ﬂ'?bf;?v 1068,085000 | 1103548000 | 1453 1025772
_SECTORNo2 Villami F:;z 1,068.099000 | 1,103,671.000 1479 7.313.088
SECTOR No.3 Carlos Eduard 1,068,130,000 | 1,103,670.300 1458 6745365
Garcia Buitrago y
FRENTE 2 Edgar Alfonso 1.068503.400 | 1,103,262.000 1457 7.305.262
Villamil Paez.

Tabla No.5. Puntos georreferenciados e inventario de mineros.
Fuente: Trabajo de campo.

o
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RESOLUCION Ne. DE o Hoja Ne. 9 de 30

Por medio de |a cual se declara y delimita un Area de Reserva Especial en el municipio de
Cucaita ~departamento de Boyacd, se identifica la comunidad minera beneficiaria de! ARE,
se imponen unas obligaciones y se toman ctras determinaciones

FRENTE 1 SECTOR N°1.

En esta labor visitada se identifich un sistema de explotacien a Cielo Abierto, donde se emplea un método de
explolacion de Banco Unico, al momenin de 1a vista esta mina se encuenira inactiva, se evidencia que estas
labores de explolacion (Banco), sen antiguas y por su aspacto fisics se cree que estis superan los 20 afaos, que
los mineros para lievar a cabo la construesion de esta 13007 no contaron con un planeamiento minero dafinide
daco que laforma de realizar Ios irabajos fue de manera manual o artesanal, con € uso de hetramientas tales
como: picos. palas, monas cinceles y barras entre ciras, lambién se ohserva una zaranda pecuefia
{1.571.80+1.20), con la cual se realiza la clasificacion o separacién de Ja 2rena de los Guijaros que se van
preduciendo después del desprendimiento del material def macizo areno rocosa dande se Irabaja. Bl transporte
interno del mineral se reafizd con carretilias,

El mineral de inleces econdmica cbservado es Arena y Recebo en cuanio a la Sequridad Minera se da
parciaimente aplicacion 2 la norma que regula 1a Sequridad n fas Labiores Mineras a Cielo Abiero (Decrelo 2222
del 1593 y I ley 885 de 2001 (Codigo de Minas), sin embargo, se cuenta con la mayor disposicion dz acalar y
emplear y mejorar lo estatlecido en las citadas nermas con el fin de formalizar las laberes extractivas.

Realizando un recorride y lomando mediciones se deferming que La labor de explotacién encontrada en este
sector tiene un area de 70 x 20 mis, presenta un banco con una altura ge § metros ¢ inclinacion de 60°. y
secoidn da frabajo de 20 metros.

Para 1a produccion de mineral Arena y Recebo en este sector, la mineralizacién que se sigue presenta un
espesor promedio entre 5 y 7 mis, cuanda se rabsja se cuenta can 2 Irabajacores por lumgs intermitentes, de
8513 explolacion se liene una produccion promedio de 120 m imes, el mineral es arrancado de forma manual,
no s2 exidencio &l uso de explosivas el dia de la visita de verificacion, Se desancila transparte infema, con et
use de carelilas, =l cargue se hace manuaimente v directo a los vehiculos de los compracores, para el
transporie exlemo se usan volquatas de 7 m3 de capacidad

En cuanto al porte y uso de los elementos de proleccion personal o se pudo evidenciar ya qua no se realizaban
iaberes mineras en la mina el dia de la wsila.

i DESCRIPCION RESPONSABLES NORTE ESTE MSNM | CEDULA
José Domingo Miguez Salamanca 1,025,772
Gonzalo Anibal Villamil Piez 7333080
SECTOR M1 1.068.085,000 | 1103548000 | w83 L . T
Carlos Eduardo Garcia Buitrago 6.745555
Edgar Alfonso Villamil Piez. 7305262
1]

Tabla No.6. Inventario de mineros sector 1.

SECTOR N°2

Enel sector 2 g famina visitada se identifich un sisterma de explolacion a Cielo Abisrto, emgleando ¢l método de
explotacign Banco Unico, realizando las raspectivas mediciones este secior tiene una lo itud de 80 X 14,
presenta un talud de § 2 8 mefros de altura, e inclinacién de B0°, e aranque del mineral se ha realizado de dos
manerzs, en [a parte més antigua de la explotacion se realizd amanque manual con @ usc de picos y palas, el
transporte intemno se realizd con carretiffas manuales, hacia la parle mas nueva hedia donde se proyecta o
desarrclia ' explotacién se hizo de manera mecanizada, debido a que hacia ese seclor la mineralizacion se loma
un poco mas dura para realizar e arrangue manual ¥ se estaba presentando un lalud negativo, por fo cual se uso
este equipo con el fin de evilar un accidente por caides de material, para &l cesarrollo da 2stas scthidades no se
cugnla cen un planeamiento minero definido. €1 mineral de interés ecndmico explolado es Arena y Receho. en
Cuantc a 1a seguridad Minera se da una parcial aplicaciin a las normas que reguian la segurdad en las labgras
mineras a Cielo Abierdo (Decrelo 2222 del 1393, y la ley 585 da 2001 {Codigo de Minas). sin embargo. se cuenta
con la mayor disposicidn de acalar y emplaar fo establecido en las mismas,

Para la oroduccion de Arena y Recebo la mineralizacion que se sigue presenta un espesor promadio enlre § v 8
mis, cuando se rabaja se cuenia con 2 irabajadores por tumas intermilentes, de esta explolacion sa hene una
produccidn promedio de 210 m3 imes, ef mineral es arrancado de forma combinada, no se evidencio of yso da
explosivos el dia de 12 visila de verificacion, No se desarrolia Iransporle int2mo |, el cargue se hace direclo alos
compragores, para &l iransporte externs se usan volquetas de 7 y 15 m3 de capacidad,

MIS1-P-003-F-005 / v2
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Por medio de Ia cual se declara y delimita un Area de Reserva Especial en el municipio de
Cucaita —departamento de Boyacs, se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE,

se imponen unas obligaciones y se toman otras determinaciones

En cuanto 3 I3 ulilizacion de los elementos de proteccion perscnal no se pudo evidenciar su usc debido a Que nie s2
realizaban labores mineras de extraccion el dia de la visita 2 1z mina,

Esta mina esia bajo a resconsabifidad de los sefiores;

| escrecon | reseon e
i | José Domingo Miguez Salamanca 1025772
Gonzalo Anibal Villamil Paez | i 7313085

| - H |—

‘ SECTCRNo2 | Carlos Eduardo Garcia Buitrago | 1098.083.000 | 1103871000 | 479 | 5745085

| Edgar Alfonso Villamil Paez. ¥.J03.262 ;

o 3 L

Tabla No.7. inventario de mineros sector 2.
-
SECTOR N3

En &f sector 3 de la mina vistada sg identificd un si de explotacidn a Cielo Abierto, empleando el o
de explotacidn Banco Uni resenta una longitud 60 X 15, asi mismo cu on un tatud de 8 -10 metros

de altura, & inclinacidn de 60°, el aranque dal mineral se realiza de forma manual con ef uso de pecos y patas, &l
Iranspaorte interno se realiz con carrelilas, cabe anofar que para estas aclividades no se cusnta con slanzamiznto
minero efinido. EI mineral de wlerés es Arena y Recebo en cuanio a Ia sequridad Minera se da parcizimiente
aphcacion a las normas que regulan a sequridad =n Ias labores mineras 2 Cielo Abierto (Decrelo 2222 del 1993, y
13 ley 685 de 2001 (Cadigo dz Minas), sin embargo, se cuenla con ta mejor disposicién de acalar y emplear lo
esiablenida en las mismas.

Para fa produccidn de mineral de Arena, la mineralizacion que se sigue prasenta ua espesar gromedio entre § y
mis, cuendo se labora se cusnta con 2 rabajadores que laboran de manasa intermitente en uno y olio frente, da
esta explotacion se liene una produccidn pramedia de 80 m3 /mes, el minesal es arancado e farma manugl no
se audancid el uso de explosivos ef dia de Ja visita de vedficacian, Mo se desamolla transporte imlemo |, el cargue s2
hace directo 3 los compradares, para el ransporte extema se usan volquelas d2 7 y 15 m3 de capacidad.

Una vez realizado el recorido por &l &:ea ulilizando GFS y olros slementos de medicidn, se calcula aue en &
desarrollo dz esla actividad se han explelado slrededor de 24.050 M3 a o largo da la vida de esta cantera. estos
volumenes aproximades se resumen en la siguienta tabla:

; : i. -
RESPONSASLES | LARGO M i ANCHO M | AREA M® | ESPESOR PM | VOLUMEN M2
FRENTE 1 e b 140 50
SECTOR No.
SECTOR No 2 80 14 1120 60 Saks
SECTCR No3 50 ' 900 80 ’
FRENTE 2 50 I 50
Tabla No.8. Vol aproximado de material ido.
Esta mina 2513 bajo la responsabilidad de los sefiores.
i RESPONSABLES NORTE ESIE | Mwm | CoOUA
i Jose Domingo Miguez Salamanca 1825772
i
| Gonzalo Anibat Villamil Paez 7.313.089
| SECTOR Mo 3 1.068,130.000 | 1103670300 | 1458
I S——— ;
i Carlos Eduardo Garcia Buitrago 8745565
! Edgar Alfoaso Villamil Pez TSz |

Tabla No.9. inventario de mineros sector 3.

Adirs o -

%%
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RESOLUCION No. 22 8 DE | SIT 201¢ Hoja No. 11 de 30

Por medio de la cuzl se declara y delimita un Area de Reserva Especial en el municipio de
Cucaita ~departamento de Bayacs, se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE,
se imponen unas obligaciones y se toman otras determinaciones

(i)

FRENTE 2
En el Frente N*2 de la mina visitada se identific un sistema de explotacin a Cielo Abierto, empleando el
método de explotacion Ba nico, presenta una lonqgitud de 59"14 asi mismo cuenta con un talud

de & metros de altura, e inclinacion de 70° el arranque del mineral se realizd de forma manual can el uso de
picos y palas, el transparte interno se desarralio por gravedad dejando redar el malerial arrancada por la pendiente
del falud hasta &l nivel mas bajo, luego con carretilias, se acopio en a parte baja dal patio de labores, cabe anctar
GQue para estas actividades no se contd con planeamiento minero dafinido. EI mineral de inferés es Arena y Recebo
en cuanto a la Seguridad Minera se da parciaimente aplicacion a fas normas que regulan la seguridad an las
iabores minerzs a Cielo Abizrto {Decreto 2222 del 1883, y la ley 585 de 2001 (Codigo de Minas). sin embargo, se
cuenta con [a mejor disposicion de acalar y emplear ko establecido en las mismas,

Para Ia produccion de mineral Arena y Recebo la minerallzacion que se Sigue presenta un espeser promadio entre
5y 7 mis, en la cresta del talud el material ce descapote es t2n solo de 0.20 mts, en este frente so labora con dos
trabajadores que efectian las lsbores de arranque de manera intermitents, de 25 explotacicn se obluvieron
preducciones promedio de 80 m3 /mes, el mineral es amancado de forma manual, no se ewdencio el uso de
explosivos et dia da Ia visita de verificacien, se desarralla transporte interna per gravadad, el cargue se hace an el
pelio de manera directa a los compradores. para el ransporle exlemo se usan volqueiss de 7 y 15 m3 de
capacidad.

En cuanto a 'a ulilizacion de los elementos de proteccitn personal no se pudo evidencizr su uso detido 2 que no se
reaiizaban lebores mineras de exiraccion el dia de la visita de verificacian,

Esta mina es'a bajo Iz responsabiidad de los sedores:

| DESCRIPCION RESPONSABLES NORTE ESTE | MSNM | CEDULA |
José Doningo Miguez Salamsnca o
Ganzalp Anibal Villamil Pgez 7.313089
SECTOR Mo -ci"“ Eduardo Garcia Buitragn 1,068,503.400 | 1103252000 | 1487 | 5745585
Edgar AHonso Villamil Paez, 7.305.262

Tabla No.10. inventario de mineros sector 3.

{..}

En Ia diligencia de vista de verificacion las Iabores se enconiraran inactivas, los solicitantes manifestaan que desde
hace cualro meses se parararon las actividades debido a una orden ce la inspeccion d Policia de Cucaita, quisnes
argumentarcn que debido a quejas de |a comunidad por el it y venir de las velquetas los afectabs, al indagar les
salicitantes manifiestan que desde el afio 1983 se desamold actividades en esta zona, donde hoy en dia se
evidentian los trabajcs, que 1a canretera es muy anligua y I construyeron ellos y esias mismos fa mantienen
recehando y regendo para que no se deferiore y siva a fa comunidad, &sta es |3 via de ingreso al frente de trabaio,

9. ViAS DE ACCESO.

En cuanio 2 las vias de acceso al 2rea de 2 salicilud, of ingreso a 12 zona se reafiza por una via Aslaltada que
Viene desde Ia ciudad de Tunja, pasando por &l Municigio de Cucaita y sigue hasta Chiquinguira este carraleabla
$2 encuentra en buen estado, en todo el frente de la entrada principal al Municipio de Cucada sale una via
desiapada en buen estade, que luego de recorrer 1 iématro o flava 3 fa Vereda Chipacata, tugar donds se
encuentra el rea de fa solicitud cbjeto de 1a visila de verificacion.

{)

2. ESTADO AMBIENTAL DE LAZONA.

El dia de la visita no se evidencid impacio visuzl arave al medio ambiente, Cucaila por naluraleza g3 yna region
que tiende a ser seca, su proximidad a las montafias que rodean al valle de Sera, Cucaita y Samaca son 2onas de
210 potencial arbdreo y baja pluviosidad, sin embargn, se debe dar cumplimienta a la normatividad ampiental

relativa al uso, manejo y aprovechamiento de los recursos naturales renovatles. so pena de las medidas que
adopte 12 Auloridad Ambiental competente en el marca de sus compelencias. (..}

3. ﬁ.ﬁu&s DE TRADICIONALIDAD DE LOS TRABAJOS MINERGS UBICADOS DENTRO DEL AREA DE
ERES.

¥
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RESOLUCION No. 228 DE SET. 2018 Hoja No. 12 de 30

Por medio de la cual se declara y delimita un Area de Reserva Especial en el municipio de
Cucaita —departamento de Boyacd, se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE,
se imponen unas obligaciones y se toman otras determinaciones

Teniendo en cuenta ta documentacian aportada al expediente conde se cuenta can documentos de certiilcazion de
cperaciones comerciales y actividades en el entomo minero, declaraciones extra-uicio, certificaciones de Ia
Alcaldia municipal de Cucaila que manifiesian que los sefiores: José Domi go Miguez Sal a, Gonzalo
Anibal Villamil Paez, Carlos Eduardo Garcia Buitrago y Edgar Alfonso Villamil Paez. visnen desaroliands
actividades mineras desde hace més de 20 afios y que esta informacion es cancordante can las prusbas apontadas
£ar 1 alcaidia con documentos donde se manifiesta haberles comprado material, con fecha desde 1584, asi mismo
se presentd un esludio mulli temporal o satelital por parie de los solicitantes con el fin de demasirar las evidencias
fisicas cejadas por ia explotacion desce hace muchos afcs, lambien mediente declaraciones tomadas 2 residentes
de la zona donde estas personas manifiestan que los solicitantes desamofian una activided minera desde el a0
1888 en acelante en ¢l en 2l Municipio de Cucaita Vereda Chipacata Departamento de Boyacd, per los vestigios de
anligiedad vistos en las labores visitadas donde se evidencid el desarralio de una actividad manual o anesanal
utlizando picos, palas y banas y herramientas propias ce 1a regicn, asi mismo la implementacion de maquinana
hacia los frentes donde s& debe desarroltar 12 mingria debido a las condiciones geoorioldgicas del macizo donde
se encuentra el minerz!, a la dificultad con que ya se ve que Ics avances se vuelven muy dificilas porque cada vez
o5 laluces van a if ganando altura sing se le realiza una readecuacion a estos mediante un dimensionamiento
geomelrico con el uso necesariamente de maquinaria se veran afectados en I3 seguridad y en la produccion.

El testiimonic recogido a integranies de la comunidad de fa zona, las condiciones sociales ¥ econdmicas de los
selicitantes, fa huella defada por la acividad minera producto del impacto visual ¢! desarrollo de dicha aciividad
per la cencordancia con las pruebas decumentales aponadas, técnicamente se pueds coneluir que 2| desarrollo
de estas actividades es antes de |a promulgacion del Codigo de Minas Ley 685 det 2001,

4. EVALUACION DOCUMENTAL APORTADA.

Con el onjetive da cumplir con la verificacion de fa ‘radicionalidad da los soligitantes se realizé un recarrido por la
comunidad aiadaia ai area de influencia en donde se realizo indagacion acerca de su conocimiento en relacion cen
&l desarrallo de [a mineria que se e5ta hatiendo en este sector, De lo antatior se fienen los siguientes teslimonics:

Mediante evaluacion documental realizada se reviso la siguienle decumentacion presantada por los pelicionanos:

Cogia de cédula de ciudadania de cada soficitante,
- Manifestzcion escrita de fa no presencia de comunidades negras, raizales eic.
- Coordenadas del paligeno solicitado.
- Scportes de pago (facturas de compra y venla de mineral).
- Cenificaciones expedicas por 13 Alcaldia del Municipio de Cucsita, apoyadas con decumentos que
prueban la compra de material a los solicitanies.
Estudio Multiemporal satelisal,
Breve explicacion del desarrollo de 1as actividades mireras sn 1a zona solicitada.

En campo se tomd declaracitn al sefior Jorge Eduardo Daza, ideniificadn con cadula de ciudadania No 7 162 267 ¥
&l seror Alvaro Hemando Mifo, identificado con cédula da diudadania No. 5.748.042, quienss manifestaron que 105
senoies: José Domingo Miguez Salamanca, Gonzalo Anibal Villamil Piez, Carlos Eduarde Garcia Buitrago y
Edgar Alfanse Villamil Paez. desde los afins 1998, han desamaliado actividades mineras en la vereda Chipacata
como esplotadores de estas minas, declaracidn que es concordante con las cerlificaciones aponadas por la
Alcaldia Municipal de Cucata frente 2 la wadicionalidad de Jos selicitantes, los documentos de estan enlrevisia
&slan anenos a esle informe,

5. PRESENCIA DE MENORES EN LA EXPLOTACION MINERA.

En la visita de verificacion de tragicionalidad no se avidenciaron menores de edad desamolianda 1a actividad minera
en fa zena visitada.

6. ANALISIS DE ANTECEDENTES DE LOS SOLICITANTES,

Verificando los antecedentes discipiinarios, af dia 3 de juio de 2019 en a pagina de la Procuraduria Ganeral de 1a

Haoen, consultando en el (SIRI). se evidencio que los responsables de los frentes visitados no registran
Antecedentes Disciplinarios.

7. ASPECTOS SOCIALES,

Cen 13 visita de verilicacion 3 la comunidad minera se identificarsn algunas caracteristicas sociales y econdmicas
referentes a las condiciones de vida de los soficitantes del Area de Reserva Espesial:

a)  El 8C% de os mineros visitado cuenta con casa producic de una herencia enre hermancs, e 20%
Cuenta con casa en armiendo.
b} Bl 50% de los solicitanles perienecen 3l estralo 3,

LI Lo B N
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RESOLUCION No. 2 9q o | " SET. 2019 Hoja No. 13 de 30

Por medio de la cual se declara y delimita un Area de Reserva Especial en el municipio de
Cucaita —departamento de Boyacd, se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE,

se imponen unas obligaciones y se toman otras determinaciones

©)  EI8O0% cuenlan con servicios pliblicos de solamente de energia y agua el 20% solo con energia.
d)  EI40% de los solicitantes cuenta con un nivel de escelaridad de prirnana, el 80% con secundaria.
¢} Parael 80% de la comunidad minara esta aclividad o5 sy principal fuente de ingreso.

La ceclaracion y defimitecion del &rea de reserva especial CUCAITA beneficiaria directa e indirectamente a un
grupo de echo (8} famifias que comesponde a los cualio solicitantes y & cuatro emgleades, impactands de forma
pesiliva a la comunidad debido a oporturidadss de empleos ¥ mayor nimero de personas vinculadas en la
explotacién con &l crecimiznto de los distintos proceses, ademas do las siguientes mejoras y benelicics:

Generacin de emplen formal, con la legaiizacian.

Cpiimizacion de 12 explolacion de los recursos minerales mas aprovechanienta.
Cumplimienta con el estipulado en 1a legislacién minera y ambiental vigente,

Mejora en afifiacin al Sistema General de Sequridad Social en Salud 2 través de EPS yARL.
Optimization en los procesos, de expiclacion y beneficios de 'os minerales.

Mejoramiento de los ingrescs econgmicos.

Traslado de comercio y olvas actividades econémicas (alimentacian, i ).

Creamienio de la infraestructura municipal ¥ vial.

b i Tl

8. CONCLUSIONES

+  Coniawisita de verificacién, se pudo levantar a informacian de Los dos frentss de explotacién encontradas en
la mina, se realizd la ubicacion de los mismos, y se realizo inventario de los mineros que ejercen la actividad
exiractiva en esta mina, esta mformacidn se presenta en la siguiente tabla:

DESCRIPCION RESPONSABLES
FRENTE 1 Jasé Domingo Miguez i MR i CEDULA
{_SECTORNo.i Salamanca, 1.066.085.000 | 1,103.648.000 1453 1025172
| SECTORMp2 | Gonzalo Anibal Villamil | 1.088,089.000 | 1103.671.000 1479 7.313.089
SECTOR 1o 3 Paez, 1,088.130.000 | 1.103.670.300 1458 5745835
Carlos Eduardo Garcia i
| RRENTEZ | g ey | 1088503400 | 115262000 | w7 | 7anszse
| Paez.

Tabla No. 11, Identificacion de frentes de exploiacion, inventario de

*  Seconcluye que técaicamente se puede declarar y defimitar coma Area de Reserva Especial, e Area identificada -

en el poligono comprendido en el cerificadn de area libre, ANM- CAL-0159-19 y reparta grafico, ANM-RG -2120-
197 emitido el 10 de setiembre del 2019, segin Catastro Minera Colombi 0. correspendiente 3 un pofigono (1)
con un érea lotal de 84,5575 Hectareas, localizada en jurisdiceion del Municipio de Cucaita, Departamanto de
Boyaca con las siguientas coordenadas:

ALINDERACION DEL POLIGONO (...)

{-d
Se concluye que técnicamente el Area de la soliciiud N*431 da Reserva Especial ‘CUCAITA", cumple con las
cendiciones estipuladas por la Resalucion 545 dsl 20 de sepliembre del 2017, para I delimilacion y declaracién de
un Area de Reserva Espedial en esta zona.

Segln el analisis de superposiciones realizado el 10 de sepliembre del 2019, wilizando como baze el Calasto
WMinero Colombiano y teniendo en cuenta al CAL-0158-19, ¥ €l RG-2132-19, se evidencid que &l drea susceplible de
declarar y delimitar se encuentra superpuesiacon: (..}

Como se indico an ol fiteral No.4 Estudio de Suparposiciones, se deja constancia que sobre el &rea de inferss hay
una supergosicion con Propusstas de Contrato (subrayadas en of reporte de superposiciones).

*  Conla visita ce verificacien a I3 comunidad minera se identificaron algunas caracterislicas sociales y econdrmicas
refarentes 2 las condiciones de vida de los solicitantes dal area de reserva espacial:

a Bl 80% de los mineros visitado cusnia con casa producto de una herencia enlre hermanes, o 20%
Cuenla con casa en arendo,

EI 50% de los sclicitantes pertenecen al esirato 3.

E1 80% cuentan con servicics piblicos de solamente de energia y agua el 20% solo con energia
E140% de los soficitantes cuenta con un nivel de escolaridad de primaria, el 60% con secundana,
Para el 0% de 2 comunidad mineta esta aclividad es su principal fuenie de ingresn.

maoo
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Por medio de la cual se declara y delimita un Area de Reserva Especial en el municipio de
Cucaita —departamento de Boyacs, se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE, se

imponen unas obligaciones y se toman otras determinaciones

Venficanda fos antecedanies disciplinarios, 2l dia 3 da julio da 2019, enla pagina dz la Procuraduria General dz fa
Nacign, consultande en &l (SIRD), se evidencio que los responsables de los frentes visitados no registran
antecedentes disciplinarios,

Durante el desanrciio de la visita de verficacion de bradidionalidad no se evidencismon menores de edad
desanollando la actvidad minera en la zona visitada.

La delimitacitn del drea de reserva especial "CUCAITA” beneficiaria directa e indirectaments a un grugo e acho
(8} famii=s que comesponde & los cuatro sclicitantes y cuatio emplaados, impactando e forma positiva a la
comunidad detico a oporunidades de empleos y mayor nimero de parsonas vinculadas en 12 explclacien con g
crecimierto dz los distintos procesos, ademas de Ias siguientes mejoras y beneficios:

Ceneraciin de empleo formal, con 13 legalizacion.

Oplimizacion de 1 explctacion de los recursos minerales mas agrovechamisnto.
Cumplimiento con el estipulado en la legisizcién minera y ambiemal vigente.

Mejora en afiliacicn al Sistema General de Seguridad Social 2n Szlud a través de EPS v ARL.
Crtimizacion en los procesos, de explotacion y beneficis de los minarales.

Mejoramiento de 05 ingresos econdmicos.

Trastado de comercio y otras actividades econdmicas (alimentacion, 810},

Crezimiento de 13 infraestructura Municipal y vial

90 =D h ke L) =

Teriendo en cuenta fa documentacion aponada al expediente donde se cuenta con documentos de cerlificasicn de
Operationes comerciales y actividades en el entomp minero, declaraciones exiea-iuicia, certificaciones da la
Alealcia municipal de Cucaita que manifiestan que los sefiores: José Domingo Miguez Salamanca, Gonzalo
Anibal Villamil Paez, Carlos Eduardo Garcia Buitrago y Edgar Alfonso Villamil Paez. vienen desarradando
actividadiss mineras desde hace mis de 20 afcs ¥ que Bsta informacion es concordanie con las  proebas
aponadas por i3 alcaidia con documentos donde se manifiesta haberles comprada matenal, con fecha desde 1684,
asi mismo se presentd un esludio mulli temporal o satelital, donde se mussiran las evidencias fisicas dejadas por
la expiolacidn hace muchos afios, también mediante declaraciones lomadas 2 residenles de la zona dende
manifiestan que los solictantes desanclian una aclividad minera desde el afio 1898 en adelante en &l en al
Kumcipio de Cucaita Versda Chipacata Departamento de Boyaca, por los vestigios de anligiiedad vistos en [as
labores visitadas donde se evidencid el desamrollo de una aciividad manual o artesanal utllizando picos. palas y
barras y hemamientas propizs de la region, asi misma la impiemantacién de maquinaria hacialos frentes dende se
cebe desarcilar 2 mineria cebido a ias condiciones geomoriologicas del macizo dende se encuentra of mineral, 2
la dificultad con gque ya se ve que los avances se vuelven muy dificiies porque cada vez los taludes van a ir
ganando eliura sin se e realiza una readecuacion a eslos mediante un dimensionamiento geometrico con el uso
necesaramente de maguinana se veran aleclados en la sequridad y en Ja produccidn,

El testimorio recogido a integrantes de la comunidad ¢ la zona, las condiciones soziales y econdmicas de lcs
solicitantes, la huelia dejaca por la acividad minera producto del impacto visual del desarrolio de dicha actividad,
per ia concordantia de las prusbas documentales aporiadas, can lo visto en 1 visila de venficacian, ecricamente
se puede concluir que el desarrollo de estas actividades es antes de la promulgacion de! Cdigo de Minas
Ley 685 del 2001.

£l sefor Neftali Builrago Paez... solicitd ser excluido dal trémile, por razones esiiciaments persenales, to cuzt fus
aceplado y ue excluide del mismo, se anexa &l documeno fimado per ef saficr Neftali a este informe,

14, RECOMENDACIONES.

Se recomienda que técnicamente Se puede deciarar y delimitar como Area de Reserva Especial, el &rea litre
«leniificata en el poligano comprendido an =l carificado de rea libre, ANM- CAL-0159-12 y reporie grafico,
ANM-RG-2130-197 emilido ef 10 de septiembre de 2019, segin Catastro Minsro Colombianc, conesponciente a
un pofigone (1) con un drea 1tal de 84,5575 Hectareas, locafizade en junisdiccion del Municipic de Cucaita,
Departzmento de Boyac con igs siguienies cooidenadas: {...)

Se recomienda analizar ef presente trémite frente a lo establecido mediante Resclucicn Nimero 505 del 02 de
egosto de 2019, Por medio d I cual se fjan los lineamientos para la migracion de los tiwlos mineros y demas
¢apas cartograficas al sislema de cuadricula, se establece la metodolegia para evaluacion de los tramites y
sofieitudes mineras en cuadricula y sz implementa el periodo para la puesta en produccion del Sislera Inlegral de
Geslion Minera, esto teniendo 2n cuenfa que el area susceptible da declarar se superpone con la propuesta de
conifato de concesion QIP0B221 (radicada e 25-09-2013), propuesta de coniralo de concesitn RIS-
08481(radicada e 28-09-2018).

Teniendo en cuenta fa documentacicn apertada al expediente conde se cuenta con documentos de cerificacian
Ue operacionss comercisles y actividades en el enlamo mineio, declaraciones exira-juicio, certificaciones ds la
Alealdia municipal de Cucaita que marifiestan que los seficres: José Domingo Miguez Salamanca, Gonzalo
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Por medio de la cual se declara y delimita un Area de Reserva Especial en el municipio de
Cucaita ~departamento de Boyacd, se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE, se
imponen unas cbligaciones y se toman otras determinaciones

Anibal Villamil Paez, Carlos Eduardo Garcia Buitrago y Edgar Alfonso Villamil Paez. vienen desarroliando
aclividades mineras desde hace mas de 20 afios y que esta informacién es concordante con las prusbas
2portadas por la alcaldia con documentos donde se manifiesta haberles comprado material, con fecha desde
1584, asi mismo se presentd un estutio mullitermporal o ssteliizl, donce se muesiran las avidencias fisicas
dejadas par fa explotacion hace muchos afios, también mediante declaracienes lomadas a rasidentes de 12 zona
donde manifiestan que los soiicitantes desarroilan una aclivided minera desde el afo 1998 on adelante en o en
el Municipio de Cucaita Vereda Chipacata Departamento de Boyaca, por los vesligios de antiquedad vistos en las
labores visiladas donde se avidencic el desanrollo de yna actividad manual o artesanal utilizando picos, palas y
bairas y herramientas propias de la region, asi mismo la implementacion de maquinaria haca ‘os frentes donde
se debe desarrollar la mineria debido a las congiciones geomorfologicas del macizo donde se encuenlra el
minerzl. a fa dificultad con que ya Se ve que Ios avances se welven muy dificiles parque cada vez los taludes van
a ir ganando allura sinc se le realiza una readecuacion a eslos mediante un dimensionamisnia gecmélrice cen el
uso necesariamente de maquinaria se veran afectados anta sequridzd y en la produccion.

El testimanio tecogido @ integrantes de la comunidad de 1a zona, las condiciones sociales ¥ Bconémicas dea los
solicitaries. la huella dejada por 12 aclividad minera producto del impacto visual del desarollo de dicha aclividad,
£or la concordancia de las pruebas documentales aportadas. con lo visto 2n 12 visita de verificacitn, 1écvcaments
sé puede concluir que el desarrollo de estas actividades es antes de la promulgacion del Codigo de Minas
Ley 685 del 2001.

Ei sefior Neftall Buitrago Paez... solicitd ser excluido de! tramite, por razones estrictamenta personales, lo cual lue
aceplado y fue excluido del misma, se anexa el documento firmado par el safior Neftali a este informe.

Sobre el drea final no hay titulos mineros i dreas de exciusion minera por o cual no s hace recorte adicional

Se recomienda identificar como mineros tradicionales a las siquienles personas:

SCLICITANTE CEOULA | TRADICIONALIDAD
| Josd Damingo Miguez Sa 1025772 Bl
Gonzaio Anibal Villamil Paez 7.113.080 Bl
Carlos Eduarde Garcia Builrago | 5 745 355 8l
Edgar Alfonso Villamil Paez 7.305.252 si
Tabla No.13.C idad de que d tradici

*  Encuanlo 3 Seguridad Mirera se recomienda dar aplicacion en su totafidad seg0n [0 que concierna a este tipo de
explolacion a lo manifestado en la norma de seguridad vigante (Decrelo 2222 de 1993 {por ef cual se expide of
Reglamenic de Higiene y Sequridad en las Labotes Mineras a Cielo Abierto), adamas en una eventual declaracion
¥ delimitacion tener en cuenta las siquientas recomendaciones:

- Soclalizar e implemenlar ol Sistema de Geslion de Seguridad y Salud en o Trabajo.
- Redizar y mantzner actuslizados los planos de Iz mina.
- Reforzar|a sedalizacién informativa preventiva y prohibitiva en Ja mina,

()

Que 2 folio 154 del expediente obra escrilo presentado por el sefior NEFTALY BUITRAGO PAEZ, identificado
con a C.C. No. 1.025.656, a través del cual manifiesta su voluntad de retirarse del irzmite de solicitud de
daclaracion y delimitacion del area de reserva especial por cuanto ya no es su voluntad continuar con dicho
proceso.

FUNDAMENTOS FACTICOS Y JURIDICOS PARA PROCEDER A DECLARAR Y DELIMITAR
EL AREA DE RESERVA ESPECIAL SOLICITADA ANTE ESTA ENTIDAD

El procedimiento administrativo dispuesto per la Agencia Nacional de Mineria mediante Resolucion No.
948 de 2017, se divide en varias etapas compuestas por actuaciones administrativas regladas en el mismo
procedimiento, siendo estas acorde a las disposiciones def Cadigo de minas, el Cadigo de Procedimiento
Administrafive y de lo Contencioso Administrativo y demas nommatividad minera aplicable a las Areas de
Reserva Especial, en su condicion de figura excepcional para el reconocimiento de zonas en las cuales
existan explolacicnes tradicionales adelantadas DOF UN grupo de personas.
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Por medio de la cual se declara y delimita un Area de Reserva Especial en &l municipio de
Cucaita ~departamento de Boyacs, se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE, se
imponen unas obligaciones y se toman otras determinaciones

La primera, de evaluacion documental, la cual se surte bajo las normas de! procedimiento administrativo, e
inicia desde el momento en que se formula la peticion ante la autoridad minera hasta que se determing
mediante evaluacicn de la decumentacion, que esta retine los requisitos formales sefialados en el articulo
3* de la Resclucion 546 de 2017; entre los cuales se encuentra el establecido en el numeral 9
correspendiente a |a presentacién de medios de prueba que demuesiren el gjercicio de las actividades
mineras lradicionales.

Habigndose surtido la etapa documental, inicia la etapa de verificacion en campo de la exislencia de la
cormunidad minera y de las explotaciones tradicionales; etapa durante fa cual, la autoridad minera visita la
zona en la cual se ubican las pretendidas explotaciones con el fin de determinar a antigiiedad de las
mismas y la exislencia de la comunidad que las haya adelantado. Ademas, de ser necesario, se recolectan
nuevos medios probatorios, Es decir, el objeto de la misma es verificar o comroborar, con evidencias
técnicas, lo plasmado en los documentos aportados al expediente.

Paso seguido, en la etapa de determinacion de tradicionalidad, conforme con el anilisis de la informacicn
obrante en el expediente, tanto fa inicial como la allegada en el curso del tramite, y las evidencias tecnicas
recolectadas en campo, se procede a determinar, mediante informe de visita, las conclusiones respecla de
la existencia de las explotaciones, su antigiiedad y que estas han sido desamoliadas por |a comunidad
minera verificada en campo, en aplicacidn al concepte de explotacionss tradicionales dispuesto a traves
de la Resolucian No. 4 1107 de 18 de noviembre de 2015 y el articulo 2 de Ia Resolucion No. 545 de 2017,

Bajo tales presupuestos, y de acuerde con las funciones otorgadas a la Vicepresidencia de Promocian y
Fomento, el Grupo de Fomento de la Agencia Nacional de Mineria, canforme las disposiciones de la
Resolucion No. 548 de 20 de septiembre de 2017, adelanto el procedimiento administrativo aplicable en &l
tramite de la soficitud de declaracion y delimitacion de un Area de Reserva Especial para la explotacion de
material de construccion (recebo, piedra y arenas), ubicada en jurisdiccion del municipio de Cucaita -
departamento de Boyaca, presentada mediante radicade No. 20185500398572 de 25 de febrero de
2018.

En ese sentido y con sustento en los estudios adelantades por el Grupo de Fomento, a lravés del presente
acto administrative se procede a resolver respecto de los siguientes aspectos:

I Cumplimiento de los requisitos del articulo 3° de la Resolucion No. 546 de 2017,
ll,  Existencia de comunidad minera y de explotaciones tradicionales.
llt.  Condicicnes sociales y econdmicas.
IV.  Consideraciones frente al Area de Reserva Especial a declarar.
V. Condiciones frente a la Prerrogativa de Explotacion.

VI.  Obligaciones de la comunidad minera beneficiaria del &rea de reserva especial,

I. CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DEL ARTICULO 3° DE LA RESOLUCION No. 546 DE 2017.

En primera instancia se realizo ef anélisis de la documentacion aporiada en la solicitud de declaracian y
delimitacion de Area de Reserva Especial ubicada en jurisdiccion del municipio de Cucaita — depariamento
de Boyaca, presentada mediante radicado No, 20185500398572 de 25 de febrero de 2018, y a través de
Informe de Evaluacién Documental ARE No. 236 de 13 de mayo de 2019 (Folics 107 -113), el Grupo
de Fomento determing que la documentacion CUMPLIO CON LOS REQUISITOS establecidos en el
ariiculo 3° de la Resolucién No. 546 de 2017, entre los que se rasaita:
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RESOLUCION VPPF Na. DE Hoja No. 17 de 30

Por medio de la cual se declara y delimita un Area de Reserva Especial en el municipio de
Cucaita ~departamento de Boyac, se identifica Ia comunidad minera beneficiaria del ARE, se
imponen unas obligaciones y se toman otras determinaciones

- Solicitud suscrita por los integrantes de la comunidad minera {folio B).

- Fotocopia legible de los documentos de identidad de los solicitantes (felios 7 -11).

- Coordenadas en *Datum Bogota™ de los frentes de explotacion (folios 2 y 22)

- Nombre de los minerales explotados (folio 1 ¥ ss).

- Descripcion de la infraestructura, métedos de explotacion, herramientas, equipos utilizados y liempo
aproximado del desarrollo de las actividades que se relacionen con el desarrollo tradicional de la
actividad minera {folios 3 y ss}

Descripcion y cuantificacion de los avances en cada uno d los frentes de explotacion que sustenten el
tiempo de antigiedad de la actividad minera desarroliada {folios 3 y s5)

- Manifestacion escrita de la comunidad minera tradicional en la cual se indico la presencia de
comunidades étnicas sobre la zona de interés {folio 5)

- Medios de prueba que demostraron fa antigiiedad de la actividad de la explotacion minera tradicional
dentro del area solicitada, los cuales se describen a continuacion:

Respecte de los medios de prueba contemplados en el Numeral 8 del Articulo 3° de la Resolucion
previamenle citada, una vez evaluada la documentacion aporiada se tiene que los que permitieron
determinar la existencia de indicios de tradicionalidad en la explotacién de maleriales de construccion por
parte de los solicitantes. fueron los siguientes;

1. Cerlificacion emilida por el Alealde del municipio de Cucaita -Boyaca (Folio 12 y 88), a Iravés del
cual se eslablece que los cinco (5) interesados “venian desarrollando actividades mineras de
exlraccién de materiales de construccion y seleccion de arenas, base sub-base. en &l municipio
de Cucaita, deparfamento de Boyaca, en la zona correspondients a la vereda Chipacals. desde
hace mas de 20 afios y esla es Ia iuenie principal de sus ingresos™

2. Declaracion expedida por un exalcalde del municipio de Cucaita, periodo 2001-2003, quien
certifico que cuatro (4) solicitantes (José Domingo Miguez Salamanca, Gonzalo Anibal Villamil
Paez, Carlos Eduardo Garcia Buitrago y Neftali Buitrago Paez) “ejercian la mineria artesanal de
recebo y gravas en la vereda Chipacata del municipio de Cucaita™ y que “durante ef periodo en
que me desempefié como alcalde municipal, los encargados de la explotacian minera en Iz
vereda Chipacala del municipio de Cucaita - Boyaca, donaron para el arreglo de las vias del
municipio vizjes de material, lo cual no se dej6 en el registro debido a que fue como donaciones
de eflos para la comunidad” (Felio 35).

3. Registro fotografico de la zona {folios 31-32)

4. Orden de suministro dirigida al sefior Carlos Eduardo Garcia, en la que la Alcaldia municipal
solicita entrega de gravilla, con destino a la Antena Parabélica. ({folic 45)

5. Censtancia de la Aicaldia de Cucaita, en la que se manifiesta que se recibio del sefior Carlos
Eduarde Garcia, con destino a la antena parabolica, una orden de fecha 23 de mayo de 1994, (il
43-sello copia auténtica)

o

Factura con sello de la Alcaldia de Cucaita de fecha 25 de mayo de 1994, en Iz que consta que el
sefior Carlos Garcia suministro gravilla. (Folio 44)

7. Memorial suscrito por el Alcalde de Cucaita {radicado No. 20185500448562), en &l cual manifiestz
que 2n los archivos municipales se encontraron evidencias del suministro de material por parte
del sefior Carlos Eduardo Garcia y adjunta nuevamente los documentos de folios 43 a 45)

8. Aligual, figuran otros documentos que dan cuenta que desde el afio da 1988 los pelicionaros del
area de reserva especial ‘como propietarios de fa finca iemada £ Durvelo del municipio de Cucaila de ia
vereda Chipacala, y que allf mismo ha funcionado una exploiacion minera de gravila y receio desds hace
aproximadamenta 30 afios™ (Folios 43-50).
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Por medio de Ia cual se declara y delimita un Area de Reserva Especial en el municipio de
Cucaita ~departamento de Boyacs, se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE, se
imponen unas obligaciones y se toman otras determinacicnes

9. Finaimente, los peticionarios aportaron un estudio mulitemporal o satelital, a través del cual se da
cuenta de las evidencias fisicas dejadas por la explotacion minera realizada desde antes de la
entrada en vigencia el Codigo de Minas -Ley 685 de 2001, en |a zona de interés ubicada en el
Municipio de Cucaifa -Vereda Chipacata -Departamento de Boyaca (folios 82-83)

Ahora bien, una vez delerminada la existencia de indicios de tradicicnalidad y el cumplimiento de fa
totalidad de requisites documentales por parte de los soficitantes, el Grupo de Fomento en el Informe de
Evaluacién Documental ARE No. 236 de 13 de mayo de 2019 {Folios 107 -113), recomendo realizar
visita de verificacion al area de interés, con el fin de establecer ylo identificar tanto las coordenadas
corespondientes a cada uno de los respectivos frentes de explotacion, como el ejercicio de la aclividad
minera tradicionalidad (es decir, que hayan venido siendo efectuadas con anterioridad 2 la entrada en
vigencia de la Ley 685 de 2001 - Cadigo de Minas), asi como la plena identificacion de las personas que
conforman la comunidad minera {quienes vienen adelantando las explotaciones mineras como la principal
fuente de sus ingresos).

il EXISTENCIA DE COMUNIDAD MINERA Y EXPLOTACIONES TRADICIONALES.

La visita de verfficacion se realizo durante los dias 11 al 15 de junio de 2019. con el acompafamienio de
los miembros de Iz comunidad minera interesada, asi como de funcionarios de la alcaldia municipal de
Cucaita -Boyacd, con el objetivo de establecer la existencia o no de explotaciones tradicionales. los
responsables de ellas, los integrantes de la comunidad minera tradicional, Ia localizacion de los frentes de
trabajo minero y definir técnicamente el Area viable para la delimitacion del Area de Reserva Especial y
demas aspeclos que permitieran determinar la viabilidad de declarar y delimitar el area solicitada.

Durante dicha diligencia se elabord el acta de visita suscrita por quienes participaron en la misma y,
pesteriormente, se documentaron los resultados de dicha visita a fravés del Informe de Visita de Areas
de Reserva Especial No. 537 de 17 de septiembre de 2019 {Folios 137 -155}, dal cual se extraen los
siguientes aspectos:

= Se idenlificaron dos (02} frentes de explatacion dentro del drea indicada por la comunidad minera,
cuyas coordenadas y responsables se relacionan a continuacion:

...................... RESP_ousngs i ]

DR ESTE NORTE MShM
RENEL .. : SHA
[_SECTORM0; | Jose Domingo Miguez Sstamanca, | 1050085000 | T 09BM8000 | i 65773
Gonzalo Aribal Villanid Phez, T0680W000 | LTI | 145 T30
3 Carlos Eduardo Garcia Buitrago y 1.068.130.000 1,103 570,300 1458 0,745 365
| Eager ARG Alens M 1068503400 | 1103262000 | 1467 7.305.252

+  Las explotaciones tradicionales se ubican sobre un macizo areno rocoso tipo If. EI Dimensionamiento
Geométrico se describe en alturas del talud entre fos 15 metros y 5 metros, variando a o largo de
todo el frente de trabajo. La labor de explotacién encontrada en este seclor tiene un &rea de 70 % 20
mis. El métoda de explotacién Banco Unico, sus longitudes se encuentran entre 80 X 14 y B0X15.

e Se identifico como tradicional a la comunidad minera conformada por las personas naturales que se

relacionan a continuacion:
SCLIGITANTE CEDLLA TS
lcsé Damige Miguez Salamanca 1025772 i )
Ganzalb Anbal ViamE Paez 7313089 St
Citios Ediardo Garcia Suilrags 5.745.955 sl
[ Edgar Ao Viiami Pass _ " 7308282 ¥
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Por medio de la cual se declara y delimita un Area de Reserva Especial en el municipio de
Cucaita —departamento de Boyac, se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE, se
imponen unas obligaciones y se toman otras determinaciones

= Sedetermind en su momento que en el area de influencia de las labores de explotacion desarrollada
por los integrantes de la comunidad minera antes identificada, con base en la ubicacion de los frentes
de explotacion, la huelia que ha dejado la actividad desamollada en |2 zona, las longitudes da los
frentes (avances), avances diarios, volimenes explotados (4rea explotada). forma de trabajo, asi
como los medios y herramientas empleadas para efectuar la explotacion del mineral de inlerés; es
viabie continuar ¢l proceso de declaratoria de un Area de Reserva Especial.

+  Aunado a lo anterior, se debe resallar, que de manera complementaria y teniendo en cuenta lo
documentado a través de! Estudio multitemporal del Sector Cucaita, ubicado en el depariamento de
Boyaca, con el fin de contribuir a determinar la anligiiedad de las respectivas explotaciones mineras,
mediante el uso de folos aéreas e imagenes de salélite, permitieron demostrar ef inicio del ejercicio
de la actividad minera denlro del &rea de inlerés desde antes del afio 2000,

*  Lacomunidad interesada presentd nuevamente documentos relacionades con el tramite.,

= Deotra parte, en visita se pudo identificar Ia antigiiedad de los avances mineros desde antes de la
enirada en vigencia de la Ley 685 de 2001, asi como que los solicitantes son conocidos como
mineros tradicionales en el municipio de Cucaita.

Dicho lo anterior y teniendo en cuenta lo observado en campo, para la verificacion de tradicionalidad se
determing |z existencia de trabajos antiguos desde antes de la promulgacion de la Ley 685 del 2001,
Iradicionafidad identificada en las diferentes labares, las longitudes de las misma (avances), volimenes
explotados (area explotada). forma de trabajo, herramientas utifizadas en el arranque del mineral, guias,
huella dejada por Ia actividad en los diferentes caminos; asi come las condiciones sociales y ecandmicas
de los miembros de la comunidad.

Asi las cosas, conforme al material probatorio aportado al expedients y de las evidencias recaudadas
en campo por el Grupo de Fomento de esta Agencia en la visita realizada al area de interés, ubicada en
area rural del municipio de Cucaita ~departamento de Boyaca, las persanas abajo relacionadas reinen los
requisitos exigidos en la Resolucion 546 del 20 de sepliembre de 2017, para tener la calidad de
beneficiarics del Area de Reserva Especial a declararse y delimitarse a través del presente acto
administrativo:

SOLICITANTE CEDULA

lozé Domingo Neguez Salamanca 1025772

Conzalo Anital Vilami Pagz 7.312.088

| Carlos Eduardo Garcia Builrago 8745085
| Edgar Atonso Vilami Pacz T 7amwe

Ahora, evaluados los documentos de identificacion de las personas antes citadas, se determing que eslas
contaban con la mayoria de edad para ejercer las labores mineras a la entrada en vigencia de la Ley 685
de 2001 y. de igual forma, consultados los antecedentes disciplinarics, fiscales, penales y contractuales de
los miembros de la comunidad minera tradicional, en el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e
Inhabilidades de la Procuraduria General de la Nacion y en el Sistema de Informacion del Boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria General de Republica, se corrobord que los mismos no
presentan sanciones, inhabilidades ylo incompatibilidades para contrater con el Estado, ni reportes como
responsables fiscales. También fuercn consultados en la plataforma de consulta de Policia Nacional los
antecedenies judiciales y reporte de medidas correctivas respecto de la comunided a declarar,
encontrandose que estas no cuentas con antecedentes.

DESISTIMIENTO EXPRESO

Finamente, respecto de la solicitud de desistimiento del tramite de declaracion y delimitacion del area de
reserva especial para la explotacion de materiales de construccién que realiza el sefior NEFTALY
B_UIT RAGO PAEZ, mediante el escrito obrante a folio 165 del expediente, es pertinente indicar que
siempre se padra desistir y en cualquier tiempo de las peticiones radicadas ante la administracién plblica,
en los trminos del articulo 18 de la Ley 1755 de 2015 Por medio de la cual se regula ef Derecho
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Por medio de |2 cual se declara y delimita un Area de Reserva Especial en el municipio de
Cucaita ~departamento de Boyacd, se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE, se
imponen unas obligaciones y se toman otras determinaciones

Fundamental de Peticion y se suslituye un titulo del Cédigo de Procedimiento Adminisirativo y de lo Cenlencioso
Administralive”, el cual se cita a continuacion:

Articulo 18. Desistimiento expreso de fa paticién. Los interesados podran desisti en cualguier iempo
de sus peticicnes, sin perjuicic de que la respectiva solicitud pusda ser nuevamente presentada con el lleno
de los requisitos legales. pero las autoridades podran conlinuar de oficio la actuacion si la consideran
necesaria por razones de inlerés pablico; en tal caso expedirén resolucian motivada.

Que frente al concepto de la expresion “desistimiento”, la Core Constitucional en Sentencia de
Constitucionalidad C-173/19; establece:

DESISTIMIENTO-Definicion

Es un aclo procesal dirigido a eliminar los efeclos de olro acto procesal ya reafizado: por tanto. debe ser
asumide como una declaracion de volusitad al interior del proceso, bien de forma expresa (desistimiento
expreso) o de forma tacila {desistimiento tacito). {...)

(...} 40. & Libro Sequndo del CGP regula fos aclos procesales. Deniro de este, en fa Seccion Quinta, se
establecen las formas de lerminecion anormal del procese: fa transaccién y ef desistimiento ¥ Este ditimo
&5 un aclo procesal dingido a efiminar los efectos de ofro acto procesal ya realizado 7 per tanto, debe ser
asutitido comg ung declaracien de volunlad al interior del procesn. bien de forms axpresa {desistimiento
expresol o de forma tacila (desistimiento tacito). Aquella. cuando la parte manifiesta de forma inequivoca
su intencién de desislir de fas prelensiones de la demanda (articulo 314 CGP) y esta, en aquelios casos en
s que el demandanie incumple su deber (carga procesal) de darfe impulso al proceso. {subrayado fuera
de lexto)

De igual forma, respecto al desistimiento expreso de las peliciones, la Corte Constitucional en Sentencia
de Constitucionalidad C-951-14, establece:

Analisis de constilucionalidad de! articulo 18

" Esta disposicion regroduce el lexto del articuto 8° dei Cadigo Conlencioso AdministrativaRes y se aviene
con el caracter dispositivo de este derecho, como mecanismo de control de los actos de la administracién.
Esto es, tanlo se puede ejercer ef derecho de manera activa para soficitar informacion, decumentos o una
determinada actuacion de Iz autoridad, como para, en su dimension negativa. desistir de la soficitud, Si bien
aungue permite continuer con &l tramite de oficio fe impone 2 las auloridades la carga de exponer d2
manera expresa las razones de intarés publico que fo justifican, que priman scbre Ja decisicn del anterior
pelicionario.
Conclusion
Habida cuenta que !a facuflad de desistimiento exprese de fas peficiones orevisia en la norma constifuye

una dimension del derecho de peticién del cual puede dispener su litular, ef articulo 18 seré declarado
exequible.

De acuerdo con la anterior jurisprudencia, el desistimiento de una peticion debe ser asumido como una
declaracion de voluntad 2! interior del proceso en su dimensién negativa, a través de Ia cual, el interesado
manifiesta su querer inequivaco de desistir de su solicitud, de su pretension. Ahora, dal escrito presentado
por el sefior NEFTALY BUITRAGO PAEZ, se establece su voluntad espontanea de desistir de la pelician
de declaracién y delimitacion del area de reserva especial que habia solicitade a través del escrito
radicado bajo el No. 20185500338572 de 5 de febrero de 2018; por tanto, dicha peticion sera aceptada por
esta Entidad.

lil. CONDICIONES SOCIALES Y ECONGMICAS.

Con Ia visita de verificacin a la comunidad minera se identificaron algunas caracteristicas sociales y
econdmicas referentes & las condicienes de vida de sus miembros y se establecié o siguiente (Folio 149);
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Hoja No. 21 de 30

Par medio de fa cual se declara y delimita un Area de Reserva Especial en el municipio de
Cucaita —departamento de Boyaci, se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE, se
imponen unas obligaciones y se toman otras determinaciones

Con f2 visita de verificacion a la comunidad minera se identificaron algunas caracteristicas sociales y
econdmicas referentes a Ias condiciones de vida de los solicitantes da! Area de Reserva Especial:

. @ EI80% de los mineros visitado cuenta con casa producto de una herencia entre hermanos. el
20% cuenta con casa en arriendo.

EI 50% de los solicitantes pertenecen al estrato 3.

EI 80% cuentan con senvicios plblicos de sclamente de energia y agua el 20% solo con energia.
El 40% de lcs salicitantes cuenta con un nivel de escolaridad de primaria, el 80% con secundaria.
Para el 80% de la comunidad minera esta actividad s su principal fuente de ingreso.

o aon o

La declaracion y delimitacion del area de reserva especial CUCAITA beneficiaria directa e
indirectamente a un grupo de ocho (8) familias que comesponde a los cuatro solicitantes y a cualro
empleados, impactando de forma positiva 2 la comunidad debido a oportunidades de emplegs y
mayor numera de personas vinculadas en la explotacion con el crecimiento de los distintos procesos,
ademas de las siguientes mejoras y beneficios:

Generacion de empleo formal, con la legalizacion.

Optimizacion de la explotacion de los recursos minerales mas aprovechamiento.
Cumplimiento con el estipulado en la legislacion minera y ambiental vigente,

Mejora en afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud a lravés de EPS y
ARL,

Optimizacién en los procesos, de explotacian y beneficios de los minerales.

Mejoramiento de los ingresos econémicos.

Trasfado de comercio y otras actividades econdmicas (alimentacian, atc.).

Crecimiento de la infraestructura municipal y vial,

F L3 B

LN,

En este senfido, queda demostrado que se encontraron motivos de orden sacial y economico gue
fundamentan Ia declaracion del area de reserva especial solicitada, maxime cuando se lograria generar
empleo y beneficio econdmico para las personas que puedan emplear, y beneficio social que impactara
positivamente a la comunidad del municipio de Cucaita, en los términos del referido Informe de Visita.

IV. CONSIDERACIONES FRENTE AL AREA DE RESERVA ESPECIAL A DECLARAR.

Definida la comunidad minera y las explotaciones tradicionales dentro del area de reserva especial
ubicada en el municipio de Cucaila — deparamento de Boyaca, presentada mediante radicado No.
20185500398572 de 5 de febrero de 2018, para la explotacion de material de construccion (recebe,
piedras y arenas) se procedia a determinar el poligona final de la misma atendiendo al area libre existente
y alas condiciones de explotacion de los frentes visitados.

El area se identifics atendiendo la influencia de las labores mineras de explotacién desarrollada por los
solicilantes y la proyeccion de la fulura explofacion y proyecto a desarrollar dentro de la misma y la cual
comresponde a la identificada con una extension {otal de 84,5575 Hectdreas, en un (01) tnico poligono,
conforme con el Certificado de Area Libre ANM-CAL-0159-15 y Reporte Gréafico ANM-RG-2130-19 del
10 de septiembre de 2019 (Folios 180 -1562); cuyas coordenadas se plasmaran en la parte resolutiva gel
presente acto administrativo.

Es del caso mencionar que una vez verificados los frentes de explotacion, en el Reporte Grafico ANM-
RG-2130 (Folio 160), se determing que eslos se ubican dentro del area libre susceptible de ser declarada
como Area de Reserva Especial, por lo cual la declaracion del area de reserva se circunscribe al poligono
de 84,5575 hectareas, como se indica en Certificado de Area Libre ANM-CAL-0159-19 {Folios 181-
162). el cual encierra los frentes de explotacion.

En el estudio de supemosiciones contenido en el Certificado de Area Libre ANM-CAL-0159-19
Reporte Grafico ANM-RG-2130-19 (Fatios 180 -162), se determiné que una vez graficadas las
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Por medio de la cual se declara y delimita un Area de Reserva Especial en el municipio de
Cucaita —departamento de Boyacs, se identifica Ia comunidad minera beneficiaria del ARE, se
imponen unas obligaciones ¥ se toman otras determinaciones

coordenadas que delimitan el poligono, en el 4rea de interés no se chservan superposiciones con titulos
minercs ni areas excluibles a la minaria,

De conformidad al certificado de area fibre, se evidencia superposicién con Zona Microfocalizadas de
restitucion de lierras, frente a lo cual la Oficina Juridica de Ja Agencia Nacional de Mineria, mediante
Concepto de radicade con No. 20161200364821 dei 28 de octubre de 2016, manifesto lo siguiente:

"Asi pues, la Ley 1448 de 2011 no hizo alusin alguna a las zonas maero y Microfocalizadas como zonas
restringidas para la minerla, por o que estas no son consideradas en ef esludio de la solicitud minera como
areas resiringidas de ia actividad minera, no obstantes consiiluyen un referente de informacion para los
solicitantes de fas posibles controversias que se puedan suscitar en &l drea.

(.-} En principio no se liene carga juridica adicicnal , de conformidad con Io maniiesiado en fa respuesta.
pero leniendo en cuenia que, ...) fa capa corespondiente a las Zonas Macro y Microfocalizadas de
restilucion de tierras que estén incorporadas en el Catasiro Minero Colombiano no genera efecios como
tapa excluida o restringida de la mineria, sino como una capa a nivel informativo; es decir. no genara
restricion alguna (...) para la mineda y su fin ditimo es informar a los interesados en la aclividad minera
[seficitante. liltiaras minercs. terceros, ele.) que existen unas situaciones particulares enmarcadas en ia Ley
de vichmas que s encueniran ubicadas en areas especificas denivadas de los desplazamientos y despojos
par aclos violentos”,

En ese orden, la superposicion de Areas Microfocalizadas que se informa en el area objeto de la solicitud,
no impide la declaracion y delimitacién del area de reserva especial, por lo conceptuado.

Asi las cosas, revisado el cumplimiento de los requisitos exigidos tanto por el Ariculo 31 de la Ley 685 de
2001 de aquellos establecidos en la Resolucion No. 546 de 20 de sepliembre de 2017 expedida por la
Agencia Nacional de Mineria, se procedera a declarar y delimitar ¢l area de reserva especial ubicada en =l
municipio de Cucaita - departamento de Boyaca, para la extraccion de material de conslruccién {recebo -
piedra y arena), con el fin de adelantar proyactos que propendan por &l desarrcfio de la actividad minera,
el aprovechamiento racional de los recursos naturales no renovables y el bienestar socioecondmico de la
poblacion vinculada tradicionzlmente a dicha actividad. Eslos proyectos se disefaran bajo condiciones
tecnicas de planeamiento minero y de seguridad e higiene industrial, salud ocupacional y seguridad social,
conslituyendose como una actividad ambientaimente sostenible, con una extensién total de 84,5575
Hectdreas de conformidad con lo establecido en Certificado de Area Libre ANM-CAL-0158-19 y
Reporte Grafico ANM-RG-2130-13 de 10 de septiembre de 2019 (Folios 160 -162), delimitadas en un
Unico (1) poligone que se indicard como ya se menciond, en la parte resclutiva del presente acto
administrativo.

V. CONDICIONES FRENTE A LA PRERROGATIVA DE EXPLOTACION.

Ahora bien, conforme con lo establecido a través del Informe de Visita de Areas de Reserva Especial
No. 537 de 17 de septiembre de 2019 (Folios 151 respaldo y 132}, si bien es cierto, se hizo hincapié en el
uso de medios radicionales en las laberes de explotacion dentro del area de interés, respecto al uso (yio
uso ocasional) de maquinaria pesada se deben hacer algunas pracisiones,

En primer lugar, vale la pena resaltar que frenle a los pracesos de formalizacion minera y las prerrogativas
de explotacion previas 2 la consecucion de un Titul Minero, Articulo 165 del Cadigo de Minas establece lo
siguiente:

Articulo 165. Legalizacion. Los exploladores de minas de propiedad estalal sin lilulo inscrilo en el Registro
Minero Nacional. deberan solicilar, {._.}

fotacion sin titufo, ni a iniciar accién penal, en los casos de los
trabajos de exiraccién que se realicen en [as zonas objeto de los Provectos Mineros Especiales y los

Desarrollos Comunitarios adelantados conforme a los articulos 248 ¥ 249, mientras estén pendiantes los

Tampoco habrd lugar a suspender ia ex
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Por medio de a cual se declara y delimita un Area de Reserva Especial en el municipio de
Cucaita ~departamento de Boyacs, se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE, se
imponen unas obligaciones y se toman otras determinaciones

conlratos especiafes de concesién abijato de dichos proyectos y desarrolios.” (Subrayado y negritas fuera

da texto)

Ahora bien, en la norma transcrita se sefiala la no aplicacion de las medidas prescritas en el articulo 1592,
1807, 161+ y 306° de la Ley 685 de 2001, relacionadas con las sanciones penales y administrativas, por
adelantar actividades mineras sin titulo minero, mas no habilita la extraccion de minerales con
maguinaria, pues esta se encuentra prohiba y &s sancionada de conformidad con el Ariculo 106 delalLey
1450 de 2011, norma que se encuentra vigente atendiendo a que no fue derogada expresamenie en el
arliculo 267 de la Ley 1753 de 2015. El mencionado Ariculo 106 de |a Ley 1450 de 2011, dispone lo
siguiente:

“Articufo 108. Control a la explotacibn ilicita de minerales. A partir de la vigencia de la presenie ley. se
grohibe en todo el lerriterio nacional. la utilizacion de dragas, minidragas. rotroexcavadoras y demds  equipes
mecénicos en las aclividades mineras sin litulo minero inserilo en af Regisira Mingro Nacional. (...)" (Subrayado
fuera da lexto)

Articulo previamente citado fue reglamentado a iravés del Decreto - Ley 2235 de 2012,

En esos lérminos, en el casa de las solicitudes de Declaracion ¥ Delimitacion de Area de Reserva Especial,
la Resolucién 546 de 2017 -Por ia cual s2 establece el irdmite administrative para fa declaracion y delimilacion de
Areas de Reserva Especial para comunidades mineras”, en su Adiculo 13 prevé la premogativa para la
comunidad, de realizar actividades mineras desde Ia firmeza del acto edministrativo por medio del cual se
procede a la Declaracion y Delimitacion de una Area de Reserva Especial. En conclusion, es claro que las
normas que regulan la Declaracion y Delimitacion de Area de Reserva Especial no prevén la posibilidad de
utilizar maquinaria en las labores mineras, conferme lo dispone el Articulo 106 de la Ley 1450 de 2010 y el
Decreto 2235 de 2012.

Asi las cosas, vale la pena sefialar que para el caso en cancreto, respecto del uso de retroexcavadoras
dentro del &rea a declarar, la Ley 1955 del 25 de mayo de 2019°, decreld lo siguiente:

Articulo 30. Fortalecimiento de f2 Fiscalizacién, Seguimiento y Control de Actividades Mineras. Las
fabores de exploracion y explolacion que se desarmoilen a fravés de las fiquras de recenocimienios de
propiedad privada, aulorizaciones temporales, areas de reserva especiai declaradas y delimitadas por la
autoridad iminera nacional, solicitudes de legalizacion y formalizazion minera ¥ mecanismos de lrabajo bajo
et amparo de un titulo minero seran objeto de fscalizacion,

Para Ia fiscalizacion de las aclividades mineras que se desarrolian en los reconocimientos de propisdad
privada. fos beneficiarios debaran presentar en el mes d noviembre de cada afio. un informe de las labores
mineras efecutadas en dicha anualidad ¥ &l programa de las que se realizaran en la siguienie. Asi mismo,
deberan cumplic con las normas de seguridad e higiene minera. con fa declaracion de produccion de
mineraies y con fa liquidacicn y pago de fas regalias e manera trimestral. La auloridad minera establacers
&l deiaile de fa informacién a preseniar y los requisitos para su enfraga.

Las beneliciarios da autorizaciones temporales deberdn conlar con la aprobacién gor parte de la auteridad
minera, de un Plan de Trabsjo de Explotacion para la gjecucion de sus actividades mingras y para su
fiscalizacion. Los términos de referencia para fa elaboracion. conlenido, evalacion y aprobacion de este
Fian se expediran por ia auloridad minera,

Arteuls 1589; Dxploracion v spl der Aicita. Lo empi ¥ to lcria de LS £ def delite contem, on chartelp Jdd
21 C2dign Penal e configura cumnch re reaficen irabains de explorach de 2 de i e p d paeansi b e proredsd pravada,
i correspendente tHule trscra WIGEATE @ 3in i auianicatida el trular de dicha prageded
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Por medio de la cual se declara y delimita un Area de Reserva Especial en el municipio de
Cucaita ~departamento de Boyacs, se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE, se
imponen unas chligaciones y se toman otras determinaciones

Mientras obtienen el coniralo de concesion minera, las actividades mineras reslizadas en las Areas de
Reserva Especial deciaradas, en las solictudes de legalizacion y de formafizacion minera. y en las
devohiciones de éreas para ia formalizacion minera, seran objelo de fiscalizacitn respecto del cumplimienio
de los reglamentos de sequrided e higiene minera y el pago de las reqatias nere fa explolacion. Las
Areas de Reserva Especial que cuenten con condiciones de sequridad e higiene minera v con
instrumento ambiental diferencial,_luego de su declarato drdn efecutar operaciones mineras
sin restriceisn. £f incumplimiento de fas obligaciones establecidas en esie inciso ocasionara Ia suspension
inmediata de las actividades de explolacicn y ef rechazo de la soficitud o la lerminacion de fa teclaratoria de
Aree de Reserva Especial, (Subrayado y Negrila fuera de texto)

Ef incumplimiento de las obligaciones sefialadas en los incisos segundo y tercero del presente articulo,
seran objeto de multa en ks términes previstos por los articulos 115 y 287 de la Ley 685 de 2001, sin
perjuicio de las sancionas que, de acuerdo con la normaliva ambiental, sean aplicables.

Conforme con las normas antes citadas y a manera de conclusion, se debe indicar a los miembros de 2
comunidad minera a recocer dentro del presente acto administrativo como beneficiaros de fa respectiva
Area de Reserva especial, lo siguiente:

1. La prerrogativa de explotacion a la que hace referencia el inciso final del Articulo 165 de la Ley 685
de 2001, y la cual se desarrolla especificamente para el caso de las Areas de Reserva Especial en
el Articulo 13° de 2 Resolucion No. 545 de 2017, inicia una vez se encuentre el firme el acto
administrativo por medio del cual se declara y delimita ésta, es decir, a pariir del dia en fque se
expide la respectiva constancia de ejecutoria frente al mismo.

2. La prerogativa implica que no se dé apficacion a las sanciones penales paor explotacion sin titulp,
sin perjuicio de las medidas prevenlivas y sanciones que se puedan imponer per parte de Ia
autoridad ambiental competente, par afectacion a los recursos naturales renovables y. en aplicacian
de las normas de seguridad minera que regulan la materia,

3. Las Areas de Reserva Especial declaradas serén objeto de fiscalizacion per parte de la autoridad
competente.

4. FEl Area de Reserva Especial no es un titulo minero, en consecuencia no se podra hacer uso de
maquinaria pesada a partir de su declarateria, por lo cual habra lugar a la aplicacion de las medidas
a las que se hace referencia en el Articulo 1 del Decreto - Ley 2235 de 2012.

5. No obstante lo antericr, una vez se cuente con las condiciones de sequridad e higiene minera y con

instrumento ambiental diferencial en los términes del inciso curto det Articulo 30 de la Ley de 2019
se podran eiscutar operaciones mineras sin restriccion.

Vl. OBLIGACIONES DE LA COMUNIDAD MINERA BENEFICIARIA DEL AREA DE RESERVA
ESPECIAL.

Finalmente, se debe adverir a la comunidad minera beneficiaria del Area de Reserva Especial que se
declarara y delimitara a través del presente acto administrativo, que ef Articulo 14° de la Resolucion No.
546 de 20 de septiembre de 2017, dispone las obligaciones que se deben cumplir por parie de los
beneficiarios en los siguientes términos:

Articulo 14° Obligacicnes de la Comunidad Minera Tradicional del Area de Reserva Especial
Decfarada. En aiencidn. a que la condicion de explotador minero autonzado se obfiene una vez se
encuenira en firme &l acto administrativo que declara y delimita ef Area de Resarva Especial y mienlras se
olorgue ef correspondiante conirato especial de concesion o, se lermine ef Area de Reserva Especial
decierada y defimitada por las causales establecidas en ef aniculo 23 def presente aclo administrativo, la
comunidad beneficiaria dekera dar cumphmiento a las siguienies abfigaciones:
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RESOLUCIGN VPPF No. "28 pe 19 SET 28 hojaNe. 25 de 30

Por medio de la cual se declara y delimita un Area de Reserva Especial en el municipio de
Cucaita —departamento de Boyacd, se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE, se
impanen unas obligaciones y se toman otras determinaciones

1. Efecutar fas fabores mineras acatando las normas minimas de segunidad minera de conformidad con lo
eslablecido en el articuo 97 def Codigo de Minas:

2 Preseniar o ajuslar el correspondiente Programa de Trabajos y Cbras -PTO, de conformidad con e
adiculo 84 de la Ley 635 de 2001. en los términos establecidos en la presente resolucian.

3, Cumpiir con la nomatividad ambiental relativa al uso, manejo y aprovechamiento de [os recursos
nalurales renovables, so pena de las medidas que adople la autoridad ambiental cornpelente en sl
marco de sus compelencias,

4. Declarar, liquidar y pagar las regalias cormespondientes 2 la expictacion minera realizads en el
formuiario diseriado para tal fin per la Agencia Nacional de Mineria, dentro de los diez {10) dias habiles
a la finalizacicn de cada timeslre de conformidad con la normatividad vigente,

3. Dar cumplimienio a fas normas que regulen la comercializacion de minerales.

6. Dar cumplimiento 3 los requermientos realizedos por ia Agencia Nacional de Mineria o quien haga sus
veces ante el incumplimiento de las obligaciones impuestas.

7. Adeleniar el lrdmite anle la auloridad ambiental competente para la sustraccion del area de reserva
forestal gue se superponga con of Area de Reserva Especial declarada y delimitada, si a elfo hubiere
lugar.

8. Las demas que se deriven de Ia presente resolucion ¥ 1a normatividad que regule la materia.

Paragrafo 1. £l Grugo de Fomento de Ia Agencia Nacional de Mineria o quien haga sus veces procedera a
realizer visitas de sequimiento a las obligaciones tmpuestas a fa comunidad minera beneficiaria dei Area de
Reserva Especial, las cusles podran ser acompaiadas por &l Grupo de Sequridad y Salvamento Minero de
esta Agancia.

Pardgrafo 2. Se excluiran como beneficiarios del Areas de Reserva Especial, aqueflos miembros de la
comunicad minera, que de acuerdo con los informes de seguimiento que se generen con ocasion de fas
visitas de verificacion de las obfigaciones contraidas, no cumolan con los requisitos de sequridad minera y
P0Agan en Aesgo inminente la vida de fas personas que afif laboran.”

En este sentido, la comunidad minera beneficiaria del &rea de reserva especial a declararse y delimitarse
en jurisdiccion del municipic de Cucaita — departamento de Boyaca, presentada mediante radicado No.
20175500345412 del 04 de diciembre de 2017 para la exiraccion de material de construccion (raceba),
sera rasponsable de forma solidaria de las obligaciones antes indicadas so pena de incurrir en las
causales de terminacicn del area aqui aludida, en especial los establecidos por el Articulo 23 de Ia
Resolucion 546 de 2017, a saber:

“Articulp 23°, Terminacidn del Area de Reserva Especial. La Vicepresidancia de Prormogion y Femenio
de [ Agencia Nacional de Mineria o quien haga sus veces, mediante aclo administrative molivado dara por
terminada el Area de Reserva Especial declarada ¥ delimitada por algunas de las siguientes causas:

1. Cuando los estudios geoldgico-mineros establezoan que no es viabie desarroffar un proyeclo de
mineria esgecial, de que irata ef ariculo 248 de la Ley 585 de 2001.

2. Por la no presentacion del Programa de Trabajos y Obras -PTO en el plazo esiablesido. o por el
incumplimiento de los requenimienios que efecitie la Agencia Nacional de Mineria frete 2 1a
complementacion del mismo.

3. Como consecuencia de fa expedicion de/ acto administrativ que no acceda a la suslraccion def 4rea de
reserva forestal creada por ia Ley 2% de 1959 o de reserva forestal regional que presante superposicion
con &f Area de Reserva Especial declarada y delimitada.

4. Por incumplimienio reiterado de fos requerimientos reafizados por la Agencia Nacionsl de Mineria o
quien haga sus vecas relacicnados con el cumpfimiento de las obligaciones adquiridas a traves del aclo
aministrativo que declara y delimita ef Area de Reserva Especial y de las normas de seguridad minera.

5 Porelno pago o el pago incomplelo de las regatias en los términas ¥ condiciones esiabiecidos por la
fey.

6. Por soiicitud de la comunidad minera fradicional.

7. Porlg extincion de la comunidad minera lradicional que dio origen a la delimitacion def Area de Reseva
Especial.

8 For realizar expiotacion fuera def Area de Reserva Especial declarada y delimilada o por el abandono
injuslificado de ios trabajos mineros.
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RESOLUCION VPPF No. 228 DE 13 SET. 2019 Hoja No. 26 de 30

Por medio de la cual se declara y delimita un Area de Reserva Especial en el municipio de
Cucaita —departamento de Boyacs, se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE, se
imponen unas obligaciones Y se toman otras determinaciones

8. Cuando lécnicamente se defermine que fa actividad minera adefantada no cumple con Ias condiciones
de seguridad minera de conformidad con el adicula 97 de Ja Ley 685 de 2001, siempre que se
avidencien fesgas inminentes para fa vida de jos frabafadores.

10 Por incumplimiento de las normas que regulen fa comercializacion de mineralzs.

1. Por providencia judicial o administrativa emitida por l2 auloridad competenie y que esté debidamente
gjeculoniada que impida ejercer la aclividad minera a ia comunidad beneficiaria def Area de Reserva
Espacial.

12 Por la no suscripeion del contrato especial de concesion por parte de los integrantes de la comunidad
minera beneficiaria del Area de Reserva Especial, dentro del témino establecido a traves del
correspandiente requerimiento reafizado para tal fin por la Agencia Nacional de Mineria”

De igual forma, se advierle a la comunidad minera beneficiaria del Area de reserva especial, que no podra
realizar ringiin tipo de transaccion comercial, sobre la prerrogativa que le confiere el inciso final del
Articulo 185 de la Ley 685 de 2001, atendiendo a que atn no les asiste derecho zlguno sobre el area
declarada y delimitada por esta Entidad. Es una mera expectativa que se tiene por parte de los mineros
hasta tanto se firme el correspondiente Contrato Especial de Concesion en los terminos del Articulo 248
del Cedigo de Minas. En este sentido, la prerrogativa de Ley aqui aludida, no es un derecho real y material
que les asiste a las personas que demostraron la existencia de explotaciones tradicionales en dicha area
sobre el area de reserva especial, sino una mera expeclaliva conferida por Ley para permitirles |a
continuidad de los trabajos mineros sin que se les aplique las acciones penales a que haya lugar por Ia
explotacion de minerales sin Htulo legalmente otorgado por la autoridad minera competente, razén por la
cual no pueden disponer de esta o efectuar neqociaciones de la prerrogativa de explotacion que se
permite a las personas que demostraron la existencia de las explotaciones tradicionales en dicha

area.

Con el fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones de la comunidad minera beneficiaria del &rea de
reserva especial, la autoridad competente practicara las corespondientes visitas de seguimiento y/o
fiscalizacicn, y expedira los informes y actos administrativos a que haya lugar para dar cumplimiento a lo
dispuesto en los paragrafos 1y 2 del Articulo 14° de la Resolucion No. 546 de 2017 de esta Agencia, asi
como en los Articulos 22° y 30° de la Ley 1955 de 20197,

EL VICEPRESIDENTE DE PROMOCION Y FOMENTO DE LA AGENCIA NACIONAL DE MINERIA,
loma la presente decision basada en los estudios y analisis efectuados por el Grupo de Fomento.

En mérito de lo expueste,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR Y DELIMITAR como Area de Reserva Especial, el area localizada
en jurisdiccion del municipio de Cucaita - departamento de Boyaca para la extraccion de material de
construccion (recebo, arena y piedra), con el objeto de adelantar estudics geologico-mineros y desarrollar
proyeclos estratéqgicos para el pais de conformidad con lo dispuesto en los Articulos 31 y 248 de Ia Ley
B35 de 2001, con una extension total de 84,5575 Hectireas en un tnico poligono, el cual se encuentra
deiimitada dentro de las siguientes coordenadas de conformidad con el Certificado de Area Libre ANM-
CAL-0159-19 y Reporte Grafico ANM-RG -2130-19 de fecha 10 de setiembre del 2019:

DESCRIPCION DEL P.A. PRIMER PUNTO DE LA POLIGONAL
PLANCHA IGAC DEL P.A. 191

DATUN MAGNA

MUNICIPIOS CUCAITA - BOYACA

AREA TOTAL 84,5575 Hectareas
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RESOLUCION VFPPF No,
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13 SET 2008

Hoja No. 27 de 30

Por media de Ia cual se declara y delimita un Area de Reserva Especial en el municipio de
Cucaita ~departamento de Boyacd, se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE, se
imponen unas obligaciones y se toman otras determinaciones

ALINDERACION DEL POLIGONO
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RESOLUCION VPPF No. pe | SET 2018 Hoja No. 28 de 30

Par medio de 1a cual se declara y delimita un Area de Reserva Espacial en el municipio de
Cucaita —departamento de Boyacd, se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE, se
imponen unas obligaciones y se toman otras determinaciones

ARTICULO SEGUNDO.- Se ENTIENDEN EXCLUIDAS del &rea declarada y delimitada 2 través de la
presente Resolucion, las zonas que pertenezcan a titulos mineros debidamente otorgados e inscritos en e
Registro Minero Nacional y demas zonas excluibles de la mineria.

ARTICULO TERCERO.- La Agencia Nacional de Mineria realizara los estudios gealagico - mineros, en los
terminas establecidos en el Articulo 31 de Ia Ley 585 de 2001.

ARTICULO CUARTO.- ESTABLECER como integrantes de la comunidad minera tradicional, a las
personas que se relacionan a conlinuacion, quienes cumplen con los requisitos exigidos en la Ley para ser
tenidos en cuenta como mineros tradicionales dentro de} area de reserva especial declarada y delimitada a
traves del Adiculo Primerg de la presente Resolucitn, conforme a la parte motiva del presente acto
adminisirativo;

BENEFICIARIOS CEDULA No.
José Domingc Miguez Salamanca 1.025.772
Gonzalo Anibal Villamil Paez 7.313.089
i Carlos Eduardo Garcia Buitrago 6.745985 _
| Edgar Alfonso Villamil Paez 7.305.262

ARTICULO QUINTO.- ADVERTIR a los integrantes de la comunidad minera beneficiaria del area da
reserva especial que se declara y delimila a través del presente acto administrativo que son responsables
de forma solidaria del cumplimiento de las siguientes obligaciones y demas que se deriven del presente
acto administrativo:

1. Ejecutar las labores mineras acatando las normas minimas de segundad minera de conformidad
con lo establecido en el Articulo 97 del Cédigo de Minas;

2. Presentar o ajustar el correspondiente Programa de Trabajos y Obras — PTO. de conformidad con
el Articulo 84 de la Ley 685 de 2001, en los términos establecidos en la presente Resolucion.

3. Cumplir con la normalividad ambiental relativa al uso, mangjo y aprovechamiento de los recursos
naturales renovables, so pena de las medidas que adople la autoridad ambiental competente en
el marco de sus compatencias.

4. Declarar, liquidar y pager las regalias correspondientes a la explotacion minera realizada en el

formulario disefiado para tal fin por la Agencia Nacional de Mineria, dentro de los diez (10) dias

habiles a la finalizacion de cada trimestre de conformidad con fa nomatividad vigenle,

Dar cumplimiento a las normas que regulen la comercializacion de minerales.

Dar cumplimisnto a los requerimientos realizados por la Agencia Nacional de Mineria o quizn

haga sus veces ante &l incumplimiento de las obligacicnes impuestas.

7. Las demés que se deriven de a presente Resclucion y la normatividad que regule la materia.

@ o

ARTICULQO SEXTO.- ADVERTIR a la Comunidad minera reconocida en la presente Resolucién, que la
Agencia Nacional de Mineria podra dar por terminada el area de reserva especial declarada y delimitada
mediante el presente acto administrative, por las siguientes causales, conforme 2 la parte moiiva de!
presente acto administrative:

1. Cuando los estudios geologico-mineros establezcan que no es viable desarrollar un proyecto de
mineria espacial, de que trata ef Articulc 248 da la Ley 685 de 2001,

2. Por la no presentacion del Programa de Trabajos y Cbras -PTO. en el plazo establecido, o por el
incumplimiento de los requerimientos que efectiie la Agencia Nacional de Mineria frents a la
complementacion del mismo.

MISI-P-003-F-004 /13
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Por medio de la cual se declara y delimita un Area de Reserva Especial en el municipio de
Cucaita —departamento de Boyacd, se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE, se
imponen unas obligaciones y se toman otras determinacionss

3. Por incumplimiento reiterado de los requerimientos realizados por la Agencia Nacional de Mineria
0 quien haga sus veces relacionados con el cumplimiento de las obligaciones adquiridas a traves
del aclo administrativo que declara y delimita =1 Area de Reserva Especial y de las normas de
seguridad minera.

4. Por el no pago o &l pago incompleto de las regalias en los términos y condiciones establacidos
por la Ley.

5. Por solicitud de la comunidad minerz tradicional, .

6. Por la extincion de la comunidad minera tradicional que dio origen a la defimitacion del Area de
Reserva Especial, i

7. Por realizar explotacion fuera del Area de Reserva Especial declarada y delimitada o por el
abandono injustificado de los trabajos mineros.

8. Cuando técnicamente se determine que la acfividad minera adelantada no cumple con las
condiciones de seguridad minera de conformidad con el Aticulo 97 de la Ley 685 de 2001,
siempre que se evidencien riesgos inminentes para la vida de los trabajadores.

9. Porincumplimiento de las normas que requlen |a comercializacion de minerales.

10. Por providencia judicial o administrativa emitida por la autoridad competente y que esté
debidamente ejecutoriada que impida ejercer la actividad minera a la comunidad beneficiaria del
Area de Reserva Especial.

11. Por la no suscripcion del contrato especial de concesion por parte de los integrantes de la
comunidad minera beneficiaria del Area de Reserva Especial, dentro del término establecido a
través del correspondiente requerimiento realizado para tal fin por la Agencia Nacional de Mineria.

ARTICULO SEPTIMO.- ADVERTIR a la comunidad minera beneficiara del area de reserva especial que
se declara y delimita mediante el presente aclo administrativo, que no podran utilizar mano de obra infantil
dentro de la cadena productiva de Ia actividad minera a desarrollar Yy que tampoco podran translerir, a
cualquier titulo, fa prerrogativa concedida por fa Ley en los términos del ditimo inciso del Articulo 165 de la
Ley 685 de 2001. De igual forma, deberan denunciar ante las alcaldias municipales los {rabajos mineros
adelantados por tercercs ajenos a la comunidad minera establecida a través del Ariiculo segundo del
presente aclo administrativo, para que se tomen las medidas a que haya lugar.

ARTICULO OCTAVO.- ACEPTAR ¢l desistimiento expreso presentado por el sefior NEFTALY
BUITRAGO PAEZ, de la pelicion de declaracion y defimitacion del area de reserva especial solicitada 2
través del escrito radicado bajo el No. 20185500398572 de 5 de febrero de 2018, conforme con la parte
motiva del presente acto administrativo,

ARTICULO NOVENO.- NOTIFICAR la presente Resolucién personalmente a través del Grupo de
Informacion y Atencion al Minero de la Vicepresidencia de Contratacion y Titwlacion, a las personas
relacionadas en los Articulos CUARTO y OCTAVO de la presente Resclucion. o en su defecto, procédase
mediante aviso en los términos establecidos en los Articulos 67 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO DECIMO.- COMUNICAR la presente Resolucion, a través del Grupo de Informacisn y
Atencion al Minero de la Vicepresidencia de Contratacion y Titulacién, al Alcalde del municipio de
Cucunubé ~ departaments de Cundinamarca, y a la Corporacicn Autdnoma Regional de Cundinamarca —
CAR, para su conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- Una vez ejecutoriada la presente decisian, REMITIR copia de la misma
al Grupo de Catastro y Registro Minero de la Vicepresidencia de Contratacion y Titulacion de la Agencia
Nacional de Mineria, para que se lomen las medidas pertinentes frente a o dispuesto en el Articulo 31 de
la Ley 685 de 2001.

MIS1-P-DOY-F 004 /v3
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Por media de |a cual se declara y delimita un Area de Reserva Especial en el municipio de
Cucaita ~departamento de Boyac3, se identifica la comunidad minera beneficiaria del ARE, se
imponen unas obligaciones y se toman otras determinaciones

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. Contra el presente acto administrativo procede el recurso de
reposicion, el cual debera presentarse por escrito znte fa Vicepresidencia de Promocién y Fomento de la
Agencia Nacional de Mineria, dentro de los diez (10 dias siguientes a la diligencia de notificacidn personal
0 por aviso, con el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Articulo 77 de Ia Ley 1437 del 18 de
enero de 2011.

Dada en Bogota D.C.,

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

! e PO 4
i

iy
Proyecid: Ana Alicia Zapata Rodriguez Expenio GF / e
Apraba. Kalia Rowero Molina - Coordinadera Grupo de anentc,hr.-\-l 3
Revist: Adriana Rueaa Guetrers - Abogada VPPF, g{’
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AGENCIA NACIONAL DE

MINERIA

Unico de
Comercializadores de
Minerales RUCOM

%ﬁ Certificado Registro
@

Registro

RUCOM-2020110317950

En cumplimiento del Capitulo 6° del Decreto Unico Reglamentario del Sector de Minas y Energia No. 1073 del
25 de mayo de 2015, la Agencia Nacional de Mineria certifica que VILLAMIL MINING S.A.S con NIT numero
900937895 acredita la calidad de comercializador autorizado inscrito en el Registro Unico de Comercializadores
de Minerales.

La presente certificacion permite al comercializador realizar de forma regular la actividad de comprar y vender
minerales para transformarlos, beneficiarlos, distribuirlos, intermediarlos, exportarlos o consumirlos y tiene una
vigencia del 04-07-2025 hasta el 31-07-2026. Durante el mes de mayo de 2026 el interesado debe realizar los
trdmites de renovacion indicada en el Decreto 1073 de 2015.

Se acredita al comercializador de minerales luego de verificar y validar la informacion suministrada por la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN - y consultar en la Base de datos de Confecamaras.

EL PRESENTE CERTIFICADO NO AUTORIZA AL COMERCIALIZADOR A REALIZAR ACTIVIDADES DE
EXPLOTACION DE MINERALES.

Los minerales autorizados para ser comercializados son: ARENAS Y GRAVAS NATURALES Y SILICEAS,
ARCILLA COMUN (CERAMICAS, FERRUGINOSAS, MISCELANEAS), RECEBO (MIG), MATERIALES DE
CONSTRUCCION, ASFALTO NATURAL O ASFALTITAS

Dado en Bogota D.C., a los 4 dias del mes de julio del afio 2025.

r\'& /

FERNANDO JOSE AREVALO OROZCO
Gerente (E) - Grupo de Regalias y Contraprestaciones Econémicas

erika juliana pefia bohorquez
04-07-2025 01:03

Este documento ha sido firmado digitalmente con un certificado provisto por una entidad autorizada por la Superintendencia de Industria y
Comercio, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 28 de la ley 527 de 1999, y 15 del Decreto 1747 de 2000. La firma digital aqui
impuesta es el equivalente electrénico de la firma manuscrita.

La autenticidad del presente certificado podra ser validada ingresando a www.anm.gov.co, con el nimero Registro RUCOM disponible en este
certificado.

inea gratuita 0]} ;
Horario de atencion: Lunes a Viemes - 8:00 a.m. a 5:00 p.m.
WWW.BNM.gov.Co - contactenos(@anim.gov.co




ANEXO 3. MANEJO DE
RESIDUOS SOLIDOS
CONVENCIONALES



Repiiblica de Colombia

Departamento de Boyacd
Serviteatinos Municipio de Samaocd
Samacd:s ss» Nit 900282400-1

SERVITEATINOSAMACA S.A E.S.P

CERTIFICA:

Que recibi del CONSORCIO INFRAESTRUCTURA SAMACA, identificado con Nit.902050687, los
residuos soélidos producto de las actividades que se desarrollaron entre el 1 al 31 de julio de 2026,
dentro del CONTRATO DE OBRA N° MS-LP -001-2026, cuyo objeto es “MEJORAMIENTO DE LA
SEGUNDA ETAPA DE LA ViA TRONCAL DEL CARBON EN EL MUNICIPIO DE SAMACA, DEPARTAMENTO
DE BOYACA”, los cuales fueron dispuestos en el relleno sanitario Parque Ecoldgico y Tecnolégico de
Pirgua.

La presente se firma en la ciudad de Samaca- Boyac3, a los (31) dias del mes de julio de 2026.

C.C. 1056.799.826
GERENTE SERVITEATINOSAMACA S.A.ES.P

Calle 4 No. 6-42 telefax (8) 7372699 Cel.3123675036 Samaca- Boyaca
E-mail; info.general@ serviteatinosamaca.qgov.co




ANEXO 4. MANEJO DE
RECURSO HIDRICO



J Repiiblica de Colombia

Departamento de Boyacd
Serviteatinos Municipio de Samaocd
Samacdcs s Nit 900283400-1

SERVITEATINOSAMACA S.A E.S.P

CERTIFICA:

Que suministro al Consorcio Ruta Minera, identificado con Nit. 9019762841,
ejecutor del contrato de obra publica No. IPO 002 de 2025, cuyo objeto es
“MEJORAMIENTO DE LA SEGUNDA ETAPA DE LA VIiA TRONCAL DEL CARBON
EN EL MUNICIPIO DE SAMACA, DEPARTAMENTO DE BOYACA”, el recurso
hidrico requerido para las actividades desarrolladas en el periodo del 1 al 31
de julio de 2026.

La presente se firma en la ciudad de Samaca- Boyaca, a los (31) dias del mes
de julio de 2026.

C.C. 1056.799.826
GERENTE SERVITEATINOSAMACA S.A.E.S.P

Calle 4 No. 6-42 telefax (8) 7372699 Cel.3123675036 Samaca- Boyaca
E-mail: info.general@serviteatinosamaca.qov.co
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DOCUMENTO
VEHICULOS



REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE TRANSPORTE

iz, LICENCIA DE TRANSITO No, 100031311 i
PLACA MARCA Linea
TFQ274 INTERNATIONAL 7300 2012
CILINORADACC  COLOR SERVICIO
7.636 BLANCO PUBLICO
CLASE DE VEHICULO TIPO CARROCERIA COMBUSTIBLE CAPACIDAD Kg/P$J
CAMION TANQUE DIESEL 7200
NOMERO DE MOTOR REG VIN
470HM2U 1585439 N 2HTZZAARICNS92447
NUMERO DE SERIE REG NUMERO DE CHASIS REG
3HTZZAARSCNS92447 N SHTZZAARSCN5S2447 N
PROPIETARIO: APELLIDO(S) Y NOMBRE(S) IDENTIFICACION
INGENIERIA DE VIAS S.A. NIT 800186228
~/
RES UCCION MOVILIDAD BLINDAJE POTENCIA HP \
. o
DECLARACION DE IMPORTACION VE FECHA IMPORT, PUERTAS
482011000266334 I 270712011 2
LIMITACION A LA PROPIEDAD

FECHA MATRICULA FECHA EXP, UC. TTO, FECHA VENCIMIENTO
08/02/2012 09/02/2012 R
ORGANISMO DE TRANSITO

STRIA TTEYMOV CUNDINAMARCA/LA CA

Mopho ATDRIII-2011-12:90
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%.. REPUBLICA DE COLOMBIA
~ MINISTERIO DE TRANSPORTE
MINISTERIO DE AMBIENTE Y

- DESARROLLO SOSTENIBLE
Libertod y Ordan \
RUNT

v

Pagina 1 del

b

r s M
B

CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES

Mo. 183165790

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Entidad que expide el certificado: CDA VERIFYCAR SAMACA
No. de Certificado de

NIT: 901677003 Acreditacion: 24-CDA-034

Fecha de expedicion: 2025/08/12 Fecha de vencimiento: 2026/08/12
DATOS VEHICULO

PLACA: TFQ274 CLASE: CAMION

MARCA: INTERNATIONAL MODELO: 2012

SERVICIO: Publico COMBUSTIBLE: DIESEL

CILINDRAJE: 7636 MNRO. MOTOR: 470HM2U1585439

NRO. CHASIS: 3HTZZAARSCNS92447 VIN: IHTZZAARSCNSS2447

LINEA: 7300

COLOR: BLANCO

NOMEBRE PROPIETARIO: INGENIERIA DE VIAS 5.A.5

HRMA DEL RESPONSABLE
GABRIEL EDMUNDO GUERRERO SEGURA




REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE TRANSPORTE
TARJETA DE REGISTRO DE MAGQUINARIA

Liberiad v Orden
No. 142724

No. DE REGISTRO MARCA LINEA ANC ACDELD
MC088342 CATERPILLAR 140K 2010
TIPO DE MAQUINARIA CLASE No. SERE
CONSTRUCCION MOTONIVELADORA CAT140KJSIL00288
COLOR(ES) No. MOTOR 2 RODAJE
AMARILLO KHX24296 NEUMATICOS
PESO Y MEDIDAS SIN ACCESORIOS
PESC ALTO ANCHO LARGC
17271 Kg 3131 mm 2464 mm 8713 mm
PROPIETARIO. APELLIDOIS) Y NOMBRE(S) IDENTIFIGACION
EBC INGENIERIA € A.S NIT 300.542.4335

LOGATARIO APELLIDO(S! NOMBRE(S! IDENTIFICACION

LIMITACIONES A LA PROPIEDAD

ORGANISMO DE TRANSITO EXPEDIDOR
DIR TTOYTTE FLORIDABLANCA

FECHA REGISTRO FECHA EXPEDICION FECHA VENCIMIENTO
17-12-2018 23-12-2024 g i
ORIGEN DEC. IMPORTACION FECHA DE LEVANTE

IMPORTACION 242016M00000059 08/04/2016

TS e PRI SR
ESTA TRRIETA £ OO B S A



REPUBLICA DE COLOMBIA D

MINISTERIO DE TRANSPORTE |
wousroes  LICENCIA DE TRANSITO No. 10033678763

PLACA WARCA LiINEA MODELO
SZV207 KENWORTH T800 2011
CILINDRADA CC COLDR SERVICIO
10.800 BLANCO AMARILLO PUBLICO
CLASE DE VEHICULO WO CARROCERIA COMBUSTIBLE CAPACIDAD Kg/PSJ
VOLQUETA PLATON DIESEL 16900
NUBERO DE MOTOR REG v
35279155 N 3BKDLDOXXBF700589
WUMERO DE SERIE REG NUMERD DE CHASIS REG
PR N 700589 N
PROPETARIO: APELLIDO{S) Y MOMBRE(S) IDENTIFICACION
BC INGENIERIA S A S NIT 900542455
RESTRICCION MOVILIDAD BLINDAJE POTENCIA HP

i D
DECLARACION DE IMPORTACION VE FECHA IMPORT. PUERTAS
482011000265857 | 270772011 2
LMITACION A LA PROPIEDAD
FECHA MATRICULA FECHA EXP. LIC. TTO. FECHA YENCIMIENTO
04/08/2011 13/01/2025 To—
ORGANISMO DE TRANSITD

STRIA TTEYMOV CUNDINAMARCA/COTA
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REPUBLICA DE COLOMBIA
4~ MINISTERIO DE TRANSPORTE
MINISTERIO DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE

o

libermd y Orden

RUNT

CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES
No. 182820718

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Entidad que expide el certificado: VERIFYCAR CDA TUNJA
No. de Certificado de

NIT: 901229068 Acreditacién: 20-0OIN-031

Fecha de expedicion: 2025/07/28 Fecha de vencimiento: 2026/07/28
DATOS VEHICULO

PLACA: SZV207 CLASE: VOLQUETA

MARCA: KENWORTH MODELO: 2011

SERVICIO: Publico COMBUSTIBLE: DIESEL

CILINDRAIJE: 10800 NRO. MOTOR: 35279155

NRO. CHASIS: 700589 VIN: 3BKDLOOXXBF700589

LINEA: T800

COLOR: BLANCO AMARILLO

NOMBRE PROPIETARIO: BC INGENIERIA S.A.S

FIRMA DEL RESPONSABLE
MANUEL CAMILO CARDENAS BOLIVAR

Concesion RUNT 2.0 SAS / Nit.901581627-8 / Colombia / Linea de atencion nacional 01 8000 930060 / www.runt.gov.co



POLIZA BE SEGURD DE DARGS OORPORALES CAUSADOS A LAS PERSONAS EN ACCIDENTES DE TRANSITS

SEGUROS
DEL
ESTADO S.A.

NIT. 860.009.578-6

FECHA DE EXPEDIC VIGENCIA
ANO  |MES § DIA DESDE  ANO [MES IDiA HASTA ANO  [MES [piA
| LAS 00 ! ; LAS 23:59 L |
2026-06-18 HORAS 2026-06-19 | ber . 2027-06-18
No. DE POLIZA. PLACA No. CLASE VEHICULO 'SERVICIO CILINDRAJE/VATIOS MODELO
10564100213150 SzV207 CARGA O MIXTO PUBLICO 10800 2011
PASAJEROS | MARCA | KENWORTH CARROCERIA
2y AL 1800 PLATON
No. MOTOR No. CHASIS 6 No. SERIE No. VIN CAPACIDAD TON.
35279155 700589 3BKDLO0XXBF700589 16.90
APELLIDOS Y NOMBRES DEL TOMADOR TELEFONO DEL TIPO DE DOCUMENTO No. DE DOCUMENTO DEL | CIUDAD RESIDENCIA
| TOMADOR DEL TOMADOR TOMADOR TOMADOR
BC INGENIERIA SAS ;3125141210 NIT 9005424558 TUNJA
CODIGO DE ASEGURADORA COD. SUCURSAL EXPEDIDORA CLAVE PRODUCTOR No. FORMULARIO ' CIUDAD EXPEDICION
AT1329 39 4013 0 | TUNJA
TARIFA PRIMA SOAT CONTRIBUCION FOSYGA TASA RUNT AMPAROS POR VICTIMA ; 2A3 1 3 1 UNIDAD
A. GASTOS MEDICOS QUIRURGICOS, | 3 VALOR
330 $ 1065500 $ 554000 $ 2400 FARMACEUTICOS Y HOSPITALARIOS 701.68 2 TRIBUTARIO
]
TOTAL A PAGAR ¥ MOVILIZACION DE VICTIMAS | 8.77 (UVT)
$ 1621900 C. INCAPACIDAD PERMANENTE | :iAng SALARIOS
MINIMOS
/gl/% D. MUERTE Y GASTOS FUNERARIOS | 7 5 o LEGALES
DIARIOS
VIGENTES

FIRMA AUTORIZADA

iProteccion

queses .-

adaptaa ' ~=/A4
cadauno!’ =

Contéctenos al correo

601 - 742 S662 opciones1-5-1
oconsulte con su Inlermediario de confianza

Sefior usuario tenga en cuenta las siguientes recomendaciones:

*Recuerde portar siempre su SOAT, las autoridades de transito se lo pueden solicitar en cualquier
momento.

*Recuerde validar que su péliza esta registrada en el RUNT.

<Esté atento al momento en que deba renovar su péliza. No tener SOAT vigente acarrea multas
economicas, la detencion del vehiculo y en caso de accidente de transito el cobro por todos los costos
de la atencion de las victimas del accidente.

En caso de accidente de transito:

+Si alguien resulta herido, debe ser atendido por el prestador de servicios de salud mas cercano al lugar
del accidente siempre que tenga la capacidad para brindar la atencion requerida por las victimas.
+Ningun prestador de servicios de salud del pais puede negarse a atender victimas de accidentes de
transito (articulo 195 Decreto Ley 663 de 1993). En caso contrario, denuncie ante la Superintendencia
Nacional de Salud.

+Para los gastos médicos, el cobro ante la aseguradora o el Fosyga lo debe realizar la institucion
prestadora de servicios de salud.

Proteccion de datos personales:

SEGUROS DEL ESTADO S.A informa que sus datos personales seran tratados conforme a la Politica de
Privacidad y Tr i de Datos que se I ible para su consulta en
www.segL Dato:

Recuerde que, en calidad de titular de sus datos personales, podra ejercer sus derechos a conocer,
actualizar, rectificar y suprimir su informacion personal, asi como, el derecho a revocar el consentimiento
otorgado para el tratamiento de sus datos personales para algunas de las finalidades dada, a través de
del portal i I ible en www. 2

En cumplimiento de la Ley 2300 de 2023, SEGUROS DEL ESTADO S.A y las entidades que esta delegue,
realiza activi de cob y envio de It licitarios o i i con los
productos y servicios ofrecidos a través de mensajes de texto (SMS), mensajeria por aplicaciones web,
correos electronicos, llamadas telefonicas, mensajerias de correo fisico y cualquier otro que en adelante
pueda surgir. Para mas informacion sobre el cumplimiento de la Ley 2300 de 2023 podra consultar en
www.segurosdelestado.com/pages/Ley_2300_de_2023

Topes de cobertura gastos médicos

1 Para las siguientes tarifas: 100, 110, 120, 140, 150,711, 712, 721, 722, 731, 732, 810, 910,920.
Decreto 2644 de 2022.

2 Para las demas tarifas no citadas en (1).
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T-ﬁ& Continuagion descripeldn merianclas (Indlya marcas, seales y otos)

1. TIPQ NE CARRQCERIR: MO APLICA. Cert. Origem: BSB4772 QRDEN No. CXG00003 NUMERO DE SERTE 0 NUMERC DE CHRSIS: L2Z5R89. NUMERG S
FIAL MOTGR:NM38804 D3%3150A. a0 DEL MODELO: 2015, afio b FAEBRICACION: 2015. i PRODUCTO: AUTOHORMIGONERZ AUTOCARGABLE, MARC
+ CARMIX. LINEZL O REFERENCIA; CARMIY ONE. NUMER® VIN DEL VEHICULD: MO APLICR, TIFO DE DIRBCCICN: HIDRAOLICH. TiFl} OE MOTOR: MOTO
DIESEL FERKINS. TIPFC DE COMBUSTIBLE: DIESEL. CTILIHNDRADA: &.000 M3 . NUMER) DE CILIMDROS: 3 CILINDRQS. DISPQSICION DEL MOTOR: L
[ER. POTENCIA: 35.4HE. NUMERG 0E LA FICHR DE HOMOLOGRCTON: NO AFLICA, TIPQ DE CAJA: HIDROSTATICE TOTALMENTE BUTCMATICA. NUMERD DE
VELOCIDADES: 2 VELOCIDADES. TIP) DE TRACCION: TRACCION INTEGRAL. NUMERO DE EJES: 2 EJES. NUMERO DE BASAJEROS: 1 CONDUCTOR. MUMERD
DEL CERTIFICADD DE EMTSIONES POR PRUERA DINAMICA: NO APLICA. COLOR: AMBRILLO. FPESO TOTAL COM CARGA MAXIMA: 2,800 KG. NIMERC DE K

TaS: NINGUNA. TIPC DE CARROCERIA: NO APLICA, Cert. Origen: B284772 OCRDEN No. CX000002 NUMERG DE SERIE O NIMERO DE CHRSIS: L76
B84, NUMERO SERIAL MOTOR: GL66108 US737472. 2RO DEL MODELG: 2015, ANO DE FABRICACION;: 2015 . XRKROOOR IO XN XL R,
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REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE

RUNT

CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES
No. 190081298

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Entidad que expide el certificado: CDA VERIFYCAR SAMACA
No. de Certificado de

NIT: 901677003 Acreditacién: 24-CDA-034

Fecha de expedicién: 2026/06/13 Fecha de vencimiento: 2027/06/13
DATOS VEHICULO

PLACA: EYX507 CLASE: CAMION

MARCA: FOTON MODELO: 2019

SERVICIO: Publico COMBUSTIBLE: DIESEL

CILINDRAJE: 2776 NRO. MOTOR: 76095731

NRO. CHASIS: LVBV3ABB9KE003392 VIN: LVBV3ABBIKE003392

LINEA: BJ1049VBADG-F1

COLOR: BLANCO

NOMBRE PROPIETARIO:  BCINGENIERIASAS

FIRMA DEL RESPONSABLE
GABRIEL EDMUNDO GUERRERO SEGURA

Concesién RUNT 2.0 SAS /Nil.901581627-8 / Colombia / L inea de atencion nacional 01 8000 830060 / www.funt.gov.co


https://v3.camscanner.com/user/download

POLIZA BE SEGURD DE DARGS OORPORALES CAUSADOS A LAS PERSONAS EN ACCIDENTES DE TRANSITS

SEGUROS
DEL
ESTADO S.A.

NIT. 860.009.578-6

FECHA DE EXPEDIC VIGENCIA
ANO  |MES § DIA DESDE  ANO [MES IDiA HASTA ANO  [MES [piA
| Wasioo ! I LAS 23:59 L }
2026-06-23 HORAS D026-06-24 | per . 2027-06-23
No. DE POLIZA. PLACA No. CLASE VEHICULO 'SERVICIO CILINDRAJE/VATIOS MODELO
10564100213870 EYX507 CARGA O MIXTO PUBLICO 2776 2019
PASAJEROS | MARCA | FOTON CARROCERIA
6 tnea | BJ1049VBADG-F1 ESTACAS
No. MOTOR No. CHASIS 6 No. SERIE No. VIN CAPACIDAD TON.
76095731 LVBV3ABB9KE003392 LVBV3ABB9KE003392 2.46
APELLIDOS Y NOMBRES DEL TOMADOR TELEFONO DEL TIPO DE DOCUMENTO No. DE DOCUMENTO DEL | CIUDAD RESIDENCIA
| TOMADOR DEL TOMADOR TOMADOR TOMADOR
BC INGENIERIA SAS ;3125141210 NIT 9005424558 TUNJA
CODIGO DE ASEGURADORA COD. SUCURSAL EXPEDIDORA CLAVE PRODUCTOR No. FORMULARIO ' CIUDAD EXPEDICION
AT1329 39 4013 0 | TUNJA
TARIFA PRIMA SOAT CONTRIBUCION FOSYGA TASA RUNT AMPAROS POR VICTIMA ; 2A3 1 3 1 UNIDAD
A. GASTOS MEDICOS QUIRURGICOS, | 3 VALOR
310 $ 582900 $ 303100 $ 2400 FARMACEUTICOS Y HOSPITALARIOS 701 68 2 TRIBUTARIO
]
TOTAL A PAGAR ¥ MOVILIZACION DE VICTIMAS | 8.77 (UVT)
$ 888400 C. INCAPACIDAD PERMANENTE | :iA;Ao SALARIOS
MINIMOS
/gl/% D. MUERTE Y GASTOS FUNERARIOS | 7 5 o LEGALES
DIARIOS
VIGENTES

FIRMA AUTORIZADA

iProteccion

queses .-

adaptaa ' ~=/A4
cadauno!’ =

Contéctenos al correo

601 - 742 S662 opciones1-5-1
oconsulte con su Inlermediario de confianza

Sefior usuario tenga en cuenta las siguientes recomendaciones:

*Recuerde portar siempre su SOAT, las autoridades de transito se lo pueden solicitar en cualquier
momento.

*Recuerde validar que su péliza esta registrada en el RUNT.

<Esté atento al momento en que deba renovar su péliza. No tener SOAT vigente acarrea multas
economicas, la detencion del vehiculo y en caso de accidente de transito el cobro por todos los costos
de la atencion de las victimas del accidente.

En caso de accidente de transito:

+Si alguien resulta herido, debe ser atendido por el prestador de servicios de salud mas cercano al lugar
del accidente siempre que tenga la capacidad para brindar la atencion requerida por las victimas.
+Ningun prestador de servicios de salud del pais puede negarse a atender victimas de accidentes de
transito (articulo 195 Decreto Ley 663 de 1993). En caso contrario, denuncie ante la Superintendencia
Nacional de Salud.

+Para los gastos médicos, el cobro ante la aseguradora o el Fosyga lo debe realizar la institucion
prestadora de servicios de salud.

Proteccion de datos personales:

SEGUROS DEL ESTADO S.A informa que sus datos personales seran tratados conforme a la Politica de
Privacidad y Tr i de Datos que se I ible para su consulta en
www.segL Dato:

Recuerde que, en calidad de titular de sus datos personales, podra ejercer sus derechos a conocer,
actualizar, rectificar y suprimir su informacion personal, asi como, el derecho a revocar el consentimiento
otorgado para el tratamiento de sus datos personales para algunas de las finalidades dada, a través de
del portal i I ible en www. 2

En cumplimiento de la Ley 2300 de 2023, SEGUROS DEL ESTADO S.A y las entidades que esta delegue,
realiza activi de cob y envio de It licitarios o i i con los
productos y servicios ofrecidos a través de mensajes de texto (SMS), mensajeria por aplicaciones web,
correos electronicos, llamadas telefonicas, mensajerias de correo fisico y cualquier otro que en adelante
pueda surgir. Para mas informacion sobre el cumplimiento de la Ley 2300 de 2023 podra consultar en
www.segurosdelestado.com/pages/Ley_2300_de_2023

Topes de cobertura gastos médicos

1 Para las siguientes tarifas: 100, 110, 120, 140, 150,711, 712, 721, 722, 731, 732, 810, 910,920.
Decreto 2644 de 2022.

2 Para las demas tarifas no citadas en (1).






REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE TRANSPORTE
" TARJETA DE REGISTRO DE MAQUINARIA
Litetad y Omien
No. 142726

No. DE RESSTRO WARCA LA ASIO MODELO
MC091654 CATERPILLAR 428E 2011
TIPO DE MAQUDARIA CLASE Mo, SERTE
CONSTRUCCION RETROEXCAVADORA CATO428ELDPHOZ0562
COLORIES) No. MOTOR RODAJE
AMARILLO CRS63768 NEUMATICOS
PESO V¥ MEDIDAS L4 ACCESOMIOS
PL50 ALYO ANCHO LARGD
10200 Kg 3743 mm 2352 mm 5810 mm
PROPETARIO: APELLUIDUS) Y NOMBRE(S) IDENTIFICACION
BC INGENIERIAS A S NIT 800.542 455

LOGATARIG APELLIDOIS) NOMBRE(S) IDENTIFICAGION

LBNTACIONES A LA PROPIEDAD

ORGAMIEMO DF TRANSITO EXPEDIDOR
DIR TTOYTTE FLORIDABLANCA

FECHA REGISTRO FECHA EXPEDICION FECHA VENCIWMENTO
19-12-2018 23-12-2024 St

oRiGEN DEC IMPORTACION FECHA DE LEVANTE
IMPORTACION 242016M00000120 03/06/2016













COSMO-ID-L3-19

REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE TRANSPORTE
TARJETA DE REGISTRO DE MAQUINARIA

Libertad y Orden

No. 82047
No. DE REGISTRO MARCA LINEA ANO MODELO
MC033344 CATERPILLAR CS54 2011
TIPO DE MAQUINARIA CLASE No. SERIE
CONSTRUCCION VIBROCOMPACTADORA  CATOCS54ACSR00490
COLOR(ES) No. MOTOR RODAJE
AMARILLO C4E12325 NEUMATICOS
PESO Y MEDIDAS SIN ACCESORIOS
PESO ALTO ANCHO LARGO
9980 Kg 3110 mm 2300 mm 5850 mm
PROPIETARIO: APELLIDO(S) Y NOMBRE(S) IDENTIFICACION
BC INGENIERIA S A.S NIT 900.542 455
LOCATARIO APELLIDO(S) NOMBRE(S) IDENTIFICACION

LIMITRCIONES A LA PROPIEDAD

ORGANISMO DE TRANSITO EXPEDIDOR
STRIA TTEYMOV CUNDINAMARCA/COTA

FECHA REGISTRO FECHA EXPEDICION FECHA VENCIMIENTO
08-02-2016 18-05-2021 b
ORIGEN DEC. IMPORTACION FECHA DE LEVANTE

IMPORTACION 48M2011000168056 19/05/2011
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LICENCIA DE TRANSITO No. 10031849509
- *““ LREA MODELD
~ INTERNATIONAL HV607 SBA 6X4 2023
Y SERVC0
‘BLANCO PUBLICO
- NPO CARROCERIA COMBUS TIBLE CAPACIDAD KgrPa)
PLATON DIESEL 16800
REG VIN
N JHAEKTATBPL789458
REG NUMERO DE CHANMS REG
N SHAEKTATSPLT89458 N
AFEC IDEN TIFICACION
EGRA OSPINA LUZ DARY ~ C.C. 52068391

LTO1007598610
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PREVISORA

SEGUROS
PALIZA DE SEGURG DE DARGS CORBPORALES CAUSADOS & LAS PERSONAS EN ACCIDENTES DE TRANSITE
FECHA DE EXPEDICION VIGENCIA
ANO {MES !DIA DESDE  ANO § MES }DIA HASTA ANO ! MES |DIA
L LAS 00 ; LAS 2359 I }
2026-05-22 SSFAS 2026-05-23 S(EJFAS 2027-05-22
| No.DE POLIZA. PLACA No. CLASE VEHICULO SERVICIO CILINDRAJE/VATIOS MODELO
3308006643648000 MYR724 CARGA O MIXTO PUBLICO 8849 2023
i PASAJEROS | MARCA INTERNATIONAL | CARROCERiA
| 2 W |HV607 SBA6X4 | PLATON
| No.moTOR No. CHASIS 6 No. SERIE No. VIN CAPACIDAD TON.
! 74981338 3HAEKTAT8PL789458 3HAEKTAT8PL789458 16.80
| APELLIDOS Y NOMBRES DEL TOMADOR TELEFONO DEL TOMADOR TIPO DE DOCUMENTO No. DE DOCUMENTO CIUDAD RESIDENCIA TOMADOR
DEL TOMADOR DEL TOMADOR
BOCANEGRAOSPINA, LUZ DARY SEElE158 cC 52068391 SACHICA
CODIGO DE ASEGURADORA COD. SUCURSAL EXPEDIDORA CLAVE PRODUCTOR No. FORMULARIO CIUDAD EXPEDICION
AT1324 33 14562 0 BOGOTAD.C
HASTA
TARIFA PRIMA SOAT CONTRIBUCION FOSYGA TASA RUNT [ MEAROSIRORNVICTINA 1 UNIDAD
| A. GASTOS MEDICOS QUIRURGICOS, | 2 63 ’ 1 3 », VALOR
330 $ 554000 $ 2400 FARMACEUTICOS Y HOSPITALARIOS |
| $ 1065500 | 701,68 " triuTARIO
B. GASTOS DE TRANSPORTE
i Y MOVILIZACION DE VICTIMAS 8 3 7 7 (UVT)
$ 1621900 C. INCAPACIDAD PERMANENTE | s SALARIOS

180 MINIMOS
D. MUERTE Y GASTOS FUNERARIOS |750 LEGALES
DIARIOS

—

FIRMA AUTORIZADA

VIGENTES

Decreto 2644 de 2022: Tarifas diferenciales y ajuste con base en la UVT 100, 110, 120, 140, 150, 711, 712, 721, 722, 731, 732, 810, 910, 920.

+  Es obligatorio portar la péliza del SOAT, sin importar el medio de entrega seleccionado por La Previsora S.A.

+ La autoridad de transito podra requerir la poliza en cualquier momento. Esta podra ser presentada en los siguientes formatos: Digital: a través de correo electronico o mensaje de texto

(SMS) o Fisico: impresa en papel comun.

«  Sitiene inquietudes sobre el proceso, puede comunicarse desde su teléfono mévil marcando al #345 para recibir la asesoria necesaria.

Circular Externa 013 de 2024 emitida por la Superi ia Fi iera de C ia, se permite que la vigencia minima del SOAT para vehiculos extranjeros que circulen en zonas de
frontera sea diaria. Los vehiculos que no retnan los dos anteriores supuestos, deben regirse por las disposiciones del numeral 2 del articulo 193 de EOSF, en virtud del cual la vigencia minima

del SOAT debe ser anual.

Sefior usuario tenga en cuenta las siguientes recomendaciones:

*Recuerde portar siempre su SOAT, las autoridades de transito se lo pueden solicitar en cualquier
momento.

*Recuerde validar que su péliza esta registrada en el RUNT.

*Esté atento al momento en que deba renovar su pdliza. No tener SOAT vigente acarrea multas
economicas, la detencién del vehiculo y en caso de accidente de transito el cobro por todos los costos de
la atencién de las victimas del accidente.

*Adquiera su SOAT en lugares autorizados.

En caso de accidente de transito:

«Si alguien resulta herido, debe ser atendido por el prestador de servicios de salud mas cercano al lugar
del accidente siempre que tenga la capacidad para brindar la atencion requerida por las victimas.

*Ningiin prestador de servicios de salud del pais puede negarse a atender victimas de accidentes de
transito (articulo 195 Decreto Ley 663 de 1993). En caso contrario, denuncie ante la Superintendencia
Nacional de Salud.

*Para los gastos médicos, el cobro ante la aseguradora o el Fosyga lo debe realizar la institucion
prestadora de servicios de salud.

*Para presentar la reclamacion ante la compafiia aseguradora no se requiere acudir a terceros.

Clausula de Coexistencia de Pdlizas:

En concordancia con lo dispuesto en la Circular Externa 021 de 2017, emitida por la Superintendencia
Financiera de Colombia, LA PREVISORA S.A. podra de manera unilateral y exclusivamente a favor del
consumidor, modificar la vigencia de la péliza, cuando al momento de registrar la misma en el RUNT, se
corrobore que existe una poliza vigente. En estos casos, LA PREVISORA S.A., modificarda la vigencia en
su fecha de inicio, teniendo como referente la fecha de vencimiento de la pdliza que se encuentra
vigente. Dicha modificacion debera ser informada por LA PREVISORA S.A. al tomador del seguro.

LAPREVISORA S.A,, Compaiia de Seguros

Habeas Data:

Declaro que de forma previa, al momento de la emision de esta pdliza, he autorizado
a LA PREVISORA S.A. Compaiiia de seguros, para que consulte, almacene,
administre, transfiera la informacién personal suministrada durante el proceso de
emisién de esta pdliza, directamente o por medio de terceros o aliados comerciales,
para registrarme en sus bases de datos, informarme por medios escritos, correo
electrénico, llamadas telefénicas, envio de mensajes de texto y/o utilizando
aplicaciones de mensajeria instantdnea, todo lo relacionado con la emision,
modificacién, o anulacion de la(s) péliza(s) que he adquirido, todo lo relacionado con
este contrato, para estudios estadisticos internos de la compafila de seguros,
gestionar campanas de mercadeo y/o comerciales relacionados con la(s) pdliza(s)
que adquiero, asi como de otros ramos de seguros que maneje LA PREVISORA S.A.
enviarme informacién derivada de todas las funciones que directa o indirectamente se
les haya otorgado a las aseguradoras o se les otorguen en el futuro, asi como
novedades, referencias y manejo de la péliza y demas servicios que surjan del
presente contrato, el cual conozco y declaro aceptar en todas sus partes.

Declaro que se me ha informado que, como Titular de informacion tengo derecho a
conocer, actualizar y rectificar mis datos personales, solicitar prueba de autorizaciéon
que he otorgado para su tratamiento, ser informado sobre el uso que se ha dado a los
mismos, presentar quejas ante la SIC por infraccion a la ley, revocar la autorizacion
ylo solicitar la supresién de sus datos en los casos en que sea procedente y acceder
en forma gratuita a los mismos una vez al mes, que podré ejercerlos en la calle 57 #
9-07 en la ciudad de Bogota, por medio del teléfono 3487555, y que para mas
informacion sobre el tratamiento de mis datos es posible acceder a la Politica de
Tratamiento de informacion en la pagina de internet www.previsora.gov.co
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seyosn LICENCIA DE TRANSITO No. 10022354045
PLACA MARCA LiNEA. MODELQ
OEO210 CHEVROLET KODIAK 157 2007
CILINDRADA CC COLOR SERVICIO
4.900 BLANCO ARCO BICAPA PARTICULAR
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CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES
No, 184243170

R N L

- »
| 'DATOS CENTRO DIAGNOSTICO ) S\ I
“ f-i.udad que expide of centificado:  VERIFYCAR COA TUNIA
| | o~ 901229068 e " ap.ommy,
?’ Fecha de expedicion:  J025,/09/29 3 F«;t;-;do wencimieate: 2026/09/29
e
~{ UATOS VEMICULD ) w
PLACA: OEO210 CLASE: VOLQUETA
MARCA: CHEVROLET MoCElo: 2007 -
SERVICIO:  Patcar COMBUSTIBLE- DetseL
CIUNDRAJE: 4300 NRO. MOTOR: 95226513
NS0, CHASIS: e
Unea:  KODWAK1S? >
COLOR: BLANCO ARCO BICAPA
NOMBRE PROPIETARIO:  RAFALLA. BOHORQUEZF.
FIRMA DEL RESPONSABLE
MANUEL CAMNO CARDENAS BOUVAR
o —_— =
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@

No. © « 10007560226

PLACA MARCA LINEA MGCDELO
SLH472 INTERNATIONAL 7600 6X4 2008
CILINDRADA CC COLOR SER’VlClO

10.831 ROJO PUBLICO

CLASE DE VEHICULO TIPO CARROCERIA COMBUSTIBLE CAPACIDAD KgPsSJy
VOLQUETA PLATON DIESEL 16570

NJUMERO DE MOTOR REG VIN

35216613 N
NUMERO DE SERIE REG NUMERO DE CHASIS

......

N 3HTWYAHTS8N046162
PROPIETARIO. APELLIDO(S) Y NOMBRE(S) IDENTIFICACION
CASTELLANOS NINO JHON JAIRQ ", -
RESTRICOON MOVILIDAD BLINDAJE POTENCIA WP
WA o

DECLARACION DE IMPORTACION
0620081000881376 |
LIMITACION A LA PROPIEDAD

-

FECHA MATRICULA FECHA EXP._LIC. TTO.

16/04/2008 19/06/2014

ORGANISMO DE TRANSITO

STRIA TTEYMOV CUND/EL ROSAL

a2

,‘{L;&:‘i
A L
004

LTO1

I/E FECHA IMPORT

12/04/2008

FECHA VENCIMIENTO

966187
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DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Entidad que expide el certificado: CDA VERIFYCAR SAMACA

MNo. de Certificado de

NIT: 901677003 Aeraditacion: 24-CDA-034

Fecha de expedicion: 2025/09/20 Fecha de vencimiento: 2026/09/20
DATOS VEHICULO

PLACA: SROB29 CLASE: CAMION

MARCA: KENWORTH MODELO: 2008

SERVICIO: Publico COMBUSTIBLE: DIESEL

CILINDRAJE: 10800
NRO. CHASIS: 234267
LINEA: TE0O

COLOR: BLANCO

NOMEBRE PROPIETARIO:

NRO. MOTOR: 35210991

VIN:

FERLEY 5. CELY R.

FIRMA DEL RESPONSABLE
GABRIEL EDMUNDO GUERRERO SEGURA
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POLIZA BE SEGURD DE DARGS OORPORALES CAUSADOS A LAS PERSONAS EN ACCIDENTES DE TRANSITS

SEGUROS
DEL
ESTADO S.A.

NIT. 860.009.578-6

FECHA DE EXPEDIC VIGENCIA
ANO  |MES § DIA DESDE  ANO [MES IDiA HASTA ANO  [MES [piA
| LAS 00 ! ; LAS 23:59 L }
2026-06-30 HORAS 2026-07-01 b 2027-06-30
No. DE POLIZA. PLACA No. CLASE VEHICULO 'SERVICIO CILINDRAJE/VATIOS MODELO
10564100214820 WFB810 CARGA O MIXTO PUBLICO 10800 2015
PASAJEROS | MARCA | KENWORTH CARROCERIA
2y AL 1800 PLATON
No. MOTOR No. CHASIS 6 No. SERIE No. VIN CAPACIDAD TON.
35322765 3BKDLO0X4FF720598 3BKDLO0X4FF720598 16.98
APELLIDOS Y NOMBRES DEL TOMADOR TELEFONO DEL TIPO DE DOCUMENTO No. DE DOCUMENTO DEL | CIUDAD RESIDENCIA
| TOMADOR DEL TOMADOR TOMADOR TOMADOR
BANCO DE OCCIDENTE ;3125141210 NIT 8903002794 BOGOTAD.C
CODIGO DE ASEGURADORA COD. SUCURSAL EXPEDIDORA CLAVE PRODUCTOR No. FORMULARIO ' CIUDAD EXPEDICION
AT1329 39 4013 0 | TUNJA
TARIFA PRIMA SOAT CONTRIBUCION FOSYGA TASA RUNT AMPAROS POR VICTIMA ; 2A3 1 3 1 UNIDAD
A. GASTOS MEDICOS QUIRURGICOS, | 3 VALOR
330 $ 1065500 $ 554000 $ 2400 FARMACEUTICOS Y HOSPITALARIOS 701.68 2 TRIBUTARIO
]
TOTAL A PAGAR ¥ MOVILIZACION DE VICTIMAS | 8.77 (UVT)
$ 1621900 C. INCAPACIDAD PERMANENTE | :iA;AO SALARIOS
MINIMOS
/gl/% D. MUERTE Y GASTOS FUNERARIOS | 7 5 o LEGALES
DIARIOS
VIGENTES

FIRMA AUTORIZADA

iProteccion

queses .-

adaptaa ' ~=/A4
cadauno!’ =

Contéctenos al correo

601 - 742 S662 opciones1-5-1
oconsulte con su Inlermediario de confianza

Sefior usuario tenga en cuenta las siguientes recomendaciones:

*Recuerde portar siempre su SOAT, las autoridades de transito se lo pueden solicitar en cualquier
momento.

*Recuerde validar que su péliza esta registrada en el RUNT.

<Esté atento al momento en que deba renovar su péliza. No tener SOAT vigente acarrea multas
economicas, la detencion del vehiculo y en caso de accidente de transito el cobro por todos los costos
de la atencion de las victimas del accidente.

En caso de accidente de transito:

+Si alguien resulta herido, debe ser atendido por el prestador de servicios de salud mas cercano al lugar
del accidente siempre que tenga la capacidad para brindar la atencion requerida por las victimas.
+Ningun prestador de servicios de salud del pais puede negarse a atender victimas de accidentes de
transito (articulo 195 Decreto Ley 663 de 1993). En caso contrario, denuncie ante la Superintendencia
Nacional de Salud.

+Para los gastos médicos, el cobro ante la aseguradora o el Fosyga lo debe realizar la institucion
prestadora de servicios de salud.

Proteccion de datos personales:

SEGUROS DEL ESTADO S.A informa que sus datos personales seran tratados conforme a la Politica de
Privacidad y Tr i de Datos que se I ible para su consulta en
www.segL Dato:

Recuerde que, en calidad de titular de sus datos personales, podra ejercer sus derechos a conocer,
actualizar, rectificar y suprimir su informacion personal, asi como, el derecho a revocar el consentimiento
otorgado para el tratamiento de sus datos personales para algunas de las finalidades dada, a través de
del portal i I ible en www. 2

En cumplimiento de la Ley 2300 de 2023, SEGUROS DEL ESTADO S.A y las entidades que esta delegue,
realiza activi de cob y envio de It licitarios o i i con los
productos y servicios ofrecidos a través de mensajes de texto (SMS), mensajeria por aplicaciones web,
correos electronicos, llamadas telefonicas, mensajerias de correo fisico y cualquier otro que en adelante
pueda surgir. Para mas informacion sobre el cumplimiento de la Ley 2300 de 2023 podra consultar en
www.segurosdelestado.com/pages/Ley_2300_de_2023

Topes de cobertura gastos médicos

1 Para las siguientes tarifas: 100, 110, 120, 140, 150,711, 712, 721, 722, 731, 732, 810, 910,920.
Decreto 2644 de 2022.

2 Para las demas tarifas no citadas en (1).
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cODIGO: \
; ACTA DE REUNION Y SEGUIMIENTO VERSION: 01 -

CONSORCIO

RUTA MINERA FECHA: JUNIO 2021
EMPRESA: ﬁBPEmRA NIT: 901976284-1
OBRA: Contrato IPO 002-2025 FECHA:22-07-26 HORA INICIO: 7:00am HORA FINA: 2:00pm
l
TEMA: Apertura de buzones instalados para REDACTADA |Karen Viviana Aponte Espitia
PQRSF POR:

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia 22 de julio de 2026, se realiza la apertura de los buzones de sugerencias para el depésito del
PQRSDF del CONTRATO DE OBRA PUBLICA No. IPO 002-2025, que tiene por objeto
“MEJORAMIENTO DE LA SEGUNDA ETAPA DE LA VIA TRONCAL DEL CARBON MUNICIPIO DE
SAMACA DEPARTAMENTO DE BOYACA”, instalado el primero en las instalaciones de la Alcaldia del
Samaca y el segundo en el sector 4 Copas, dentro del tramo de intervencién de obra.

Apertura buzén 1- Zona de influencia de la Obra

Siendo las 7:00 de la mafiana, se reune la residente ambiental y la supervisora SST como apoyo a la
gestion social del Consorcio Ruta Minera, la residente de interventoria y residente de supervision técnica
con el objetivo de hacer apertura del buzén instalado en este lugar y se evidencia que no se presentaron
para el periodo PQRSF.

Apertura buzén 2- Zona de influencia Samaca- alcaldia

Siendo la 1:41 de la tarde, se reune la inspectora SST como apoyo a la gestion social del Consorcio
Ruta Minera, el residente de interventoria y residente de supervision técnica con el objetivo de hacer
apertura del buzén instalado en este lugar y se evidencia que no se presentaron para el periodo PQRSF.

Se debe mencionar que los buzones instalados en los Puntos de Atencién a la Comunidad-PAC, sirven
como medio para recepcionar las PQRSF de la comunidad y que la apertura se realizara cada mes, con
el fin de dar oportuna respuesta a cada una de las solicitudes que se generen.

ASISTENTES
NOMBRE | CARGO/EMPRESA FIRMA

Cecil Catherine Moreno Residente Ambiental contratista AL
Adiela Ledn Cely Residente de Interventoria QLA T e Lo,
Karen Viviana Aponte Espitia Supervisora SST contratista p ‘_ TR
—_—:—;:—«J%—gf —
Juana Valentina Moreno Residente de la Supervision

Técnica DA A
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“MEJORAMIENTO DE LA SEGUNDA ETAPA DE LA VIA TRONCAL DEL CARBON EN EL MUNICIPIO DE
SAMACA” DEPARTAMENTO DE BOYACA”

CONSORCIO
RUTA MINERA

Samaca, 22 de julio de 2026 CO-1PO-003-2025-CE064

Senores
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAMACA
Ciudad

Referencia: Mejoramiento de la segunda etapa de la via troncal del carbén en el municipio
de Samaca” departamento de Boyaca.

Asunto: Cambio de horarios establecidos en el Plan de manejo de trafico (PMT) por
actividades de instalacion de carpeta Asfaltica entre el PK 7+030 y el PK 5+120.

Reciba un cordial saludo.

Por medio del presente me dirijo a ustedes para informar que por actividades constructivas
para el contrato de obra denominado “Mejoramiento de la segunda etapa de la via troncal
del carbén en el municipio de Samaca departamento de Boyaca” se realizara cambio en
los horarios por actividades de instalacion de la carpeta asfaltica entre el PK 7+030 al
PK5+120, por lo que contempla horarios de cierres viales programados, rutas altemas y
medidas preventivas para transitar durante la ejecucion de las actividades de obra
mencionadas por parte del Consorcio Ruta Minera a partir del 21 de julio de 2026.

Por lo anterior entrego el documento denominado “Plan de manejo de transito P.M.T,
Versién 3" y un documento informativo al respecto.

Agradezco su atencion prestada Ry Alcaidio

R E
| =

Cordialmente,

CONSORCIO RUTA MINERA

CONSORCIO RUTA MINERA
Email: copsorcio rutamingra@gmail com
Teléfono: 608 7427524 - 3152180582
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“MEJORAMIENTO DE LA SEGUNDA ETAPA DE LA VIA TRONCAL DEL CARBON EN EL MUNICIPIO DE
SAMACA” DEPARTAMENTO DE BOYACA”

CONSORCIO
RUTA MINERA

Samac4, 22 de julio de 2026 CO-IPO-003-2025-CE061

Seiiores )
TRANS. SAMACA
Sra. Johana Buitrago
Gerente

Ciudad

Referencia: Mejoramiento de la segunda etapa de la via troncal del carbén en el municipio
de Samaca” departamento de Boyaca

Asunto: Cambio de horarios establecidos en el Plan de manejo de trafico (PMT) por
actividades de instalacion de carpeta Asfaltica entre el PK 7+030 y el PK 5+120.

Reciba un cordial saludo.

Por medio del presente me dirijo a ustedes para informar que por actividades constructivas
para el contrato de obra denominado “Mejoramiento de la segunda etapa de la via troncal
del carbén en el municipio de Samaca departamento de Boyaca” se realizara cambio en
los horarios por actividades de instalacion de la carpeta asfaltica entre el PK 7+030 al
PK5+120, por lo que contempla horarios de cierres viales programados, rutas alternas y
medidas preventivas para transitar durante la ejecucion de las actividades de obra
mencionadas por parte del Consorcio Ruta Minera a partir del 21 de julio de 2026.

Por lo anterior entrego el documento denominado “Plan de manejo de transito P.M.T,
Version 3” y un documento informativo al respecto.

Agradezco su atencién prestada

Keubdo :

. 2298 O IoA S
Cordialmente, f/ /5_; y 333 &=

=+ ch

EDGAR/AUGUSTO RIVERA
Representante legal
CONSORCIO RUTA MINERA

CONSORCIO RUTA MINERA

Email: consorcio. rutaminera@aqmail.com
Teléfono: 608 7427524 - 3152180582
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@ “MEJORAMIENTO DE LA SEGUNDA ETAPA DE LA VIA TRONCAL DEL 'CARBON EN EL MUNICIPIO DE
SAMACA” DEPARTAMENTO DE BOYACA”

CONSORCIO
RUTA MINERA

Samaca, 22 de julio de 2026 CO-IPO-003-2025-CE063

Senores
TRANSPORTES RAPIDO EL CARMEN
Ciudad

Referencia: Mejoramiento de la segunda etapa de la via troncal del carbon en el municipio
de Samaca” departamento de Boyaca.

Asunto: Cambio de horarios establecidos en el Plan de manejo de trafico (PMT) por
actividades de instalacion de carpeta Asfaltica entre el PK 7+030 y el PK 5+120.

Reciba un cordial saludo.

Por medio del presente me dirijo a ustedes para informar que por actividades constructivas
para el contrato de obra denominado “Mejoramiento de la segunda etapa de la via troncal
del carbon en el municipio de Samaca departamento de Boyaca” se realizara cambio en
los horarios por actividades de instalacion de la carpeta asfaltica entre el PK 7+030 al
PK5+120, por lo que contempla horarios de cierres viales programados, rutas alternas y
medidas preventivas para transitar durante la ejecucion de las actividades de obra
mencionadas por parte del Consorcio Ruta Minera a partir del 21 de julio de 2026.

Por lo anterior entrego el documento denominado “Plan de manejo de transito P.M.T,
Version 3” y un documento informativo al respecto.

Agradezco su atencion prestada

| Jeen Selastlsh
Cordialmente, ce |leeld a 34 8&¢

CONSORCIO RUTA MINERA

CONSORCIO RUTA MINERA
Emall: consorcio gutaminera@qrnal com
Teléfono: 608 7427524 - 3152180582
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“MEJORAMIENTO DE LA SEGUNDA ETAPA DE LA VIA TRONCAL DEL CARBON EN EL MUNICIPIO DE
SAMACA” DEPARTAMENTO DE BOYACA”

CONSORCIO
RUTA MINERA

Samaca, 22 de julio de 2026 CO-IP0O-003-2025-CE062

ﬁ""“ "o SECRETARIA COOPROCARBON 4 23
Sefiores &= % W 008222 | I 2026 Hora: 1 -SID
COOPROCARBON | e mmwmg&m Follos: L3
Ing. OSCAR HERRERA
Gerente
Ciudad

Referencia: Mejoramiento de la segunda etapa de la via troncal del carbén en el municipio
de Samaca” departamento de Boyaca.

Asunto: Cambio de horarios establecidos en el Plan de manejo de trafico (PMT) por
actividades de instalacion de carpeta Asfaltica entre el PK 7+030 y el PK 5+120.

Reciba un cordial saludo.

Por medio del presente me dirijo a ustedes para informar que por actividades constructivas
para el contrato de obra denominado “Mejoramiento de la segunda etapa de la via troncal
del carb6én en el municipio de Samaca departamento de Boyaca™ se realizara cambio en
los horarios por actividades de instalacion de la carpeta asfaltica entre el PK 7+030 al
PK5+120, por lo que contempla horarios de cierres viales programados, rutas alternas y
medidas preventivas para transitar durante la ejecucion de las actividades de obra
mencionadas por parte del Consorcio Ruta Minera a partir del 21 de julio de 2026.

Por lo anterior entrego el documento denominado “Plan de manejo de transito P.M.T,
Versién 3" y un documento informativo al respecto.

Agradezco su atencion prestada

Cordialmente,

Representante legal
CONSORCIO RUTA MINERA

CONSORCIO RUTA MINERA
Email consort rutanmera@amail.com
Teléfono: 608 7427524 - 3152180582
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PLAN DE MANEJO DE TRANSITO

P.M. T
(Version: 3)

“MEJORAMIENTO DE LA SEGUNDA ETAPA DE LA ViA TRONCAL DEL
CARBON EN EL MUNICIPIO DE SAMACA, DEPARTAMENTO DE BOYACA”

JULIO 2026

Consorcio Ruta Minera
Tel 315 218 05 82
consorcio.rutaminera@gmail.com
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CONSORCIO
RUTA MINERA

INTRODUCCION

Durante la ejecucion de una obra se debe dar un manejo apropiado a la movilidad
de los usuarios, se suscribe este documento cuyo fin primordial es el de mitigar el
impacto generado por el proyecto durante la construccion de la obra de
infraestructura vial, con el propdsito de brindar un ambiente seguro, limpio, agil y
comodo a los conductores, pasajeros, peatones, personal de la obra y vecinos del
lugar, bajo el cumplimiento de las normas establecidas para la regulaciéon del
transito.

El presente documento contiene un planteamiento del manejo de transito durante la
ejecucion de la obra “MEJORAMIENTO DE LA SEGUNDA ETAPA DE LA VIA
TRONCAL DEL CARBON EN EL MUNICIPIO DE SAMACA, DEPARTAMENTO DE
BOYACA”

Un manejo adecuado desde su planeacion, implementacion y vigilancia
proporcionaran seguridad y eficiencia en el movimiento del transito. Las actividades
del manejo basico del transito incluyen la reduccion y eliminacion del
congestionamiento, mediante la deteccion y respuesta a los incidentes y accidentes,
manteniendo el transito en movimiento tan fluido como sea posible, mejorando las
condiciones existentes.

En la etapa de construccién se instalan sefiales indicando la presencia de obras en
construccion, que hay personas en su ejecucion, movimiento de maquinaria,
equipos, traslado y manipulacion de materiales por lo que es muy importante
transitar con la debida precaucion.

El PMT se ha preparado con base en el documento que, sobre el tema, han
desarrollado las entidades nacionales, como son el “MANUAL DE SENALIZACION
VIAL DE COLOMBIA - DISPOSITIVOS UNIFORMES EN LA INFRAESTRUCTURA
VIAL PARA LA REGULACION DEL TRANSITO Y LA SEGURIDAD VIAL 2024,
Capitulo 7 SENALIZACION Y MEDIDAS DE SEGURIDAD PARA OBRAS EN LA
VIA” del Ministerio de Transporte. Adicionalmente se plantean medidas de
seguridad y sefnalizacion durante el tiempo de construccion en aras de mitigar el
impacto sobre el flujo vehicular y peatonal para brindar seguridad y confort a los
vecinos y personal que desarrolla las actividades de obra.

Consorcio Ruta Minera
Tel 315 218 05 82
consorcio.rutaminera@gmail.com
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1. OBJETIVOS
1.1 OBJETIVO GENERAL

Brindar un manejo adecuado al transito, para mitigar el impacto generado, durante
la ejecucion del contrato “MEJORAMIENTO DE LA SEGUNDA ETAPA DE LA ViA
TRONCAL DEL CARBON EN EL MUNICIPIO DE SAMACA, DEPARTAMENTO
DE BOYACA” con el propésito de generar un ambiente seguro, ordenado, &gil y
comodo a los conductores, ciclistas, peatones, vecinos y personal de la obra,
aplicando la normatividad vigente.

1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Proporcionar seguridad al personal que labora en los diferentes frentes de la
construccion, mediante la canalizacion adecuada del transito vehicular y de los
peatones, apoyada en un disefo de la sefalizacion y demarcacion en cada frente
de trabajo.

- Informar, advertir, reglamentar y regular apropiadamente por medio de dispositivos
temporales de seguridad a los usuarios de la via.

- Implementar una sefializacién clara y de facil interpretacion, que facilite la toma de
decisiones al usuario de la via de manera oportuna, agil y segura.

- Disenar, programar e implementar coherentemente las rutas alternativas y/o
desvios requeridos para la ejecucion de las obras de manera que afecten o minimo
posible al transporte publico y particular.

- Seleccionar y cuantificar los dispositivos que seran necesarios durante el
desarrollo de las obras.

- Definir las areas donde seran permitidos trabajos, almacenamiento de materiales
y equipos de trabajo para cada etapa de la obra.
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2. DATOS GENERALES DEL PROYECTO

INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

OBJETO

MEJORAMIENTO DE LA SEGUNDA ETAPA
DE LA VIiA TRONCAL DEL CARBON EN EL
MUNICIPIO DE SAMACA, DEPARTAMENTO
DE BOYACA

CARACTERISTICAS FISICAS Y
OPERATIVAS DEL PROYECTO

La via a intervenir es una via terciaria con
coédigo No. 51225 en el tramo comprendido
entre Samaca y el limite departamental con
Cundinamarca en el departamento de
Boyaca. Con un ancho de calzada promedio
de 7,5 metros. Posee dos sentidos de
circulacion.

LA LONGITUD TOTAL DE VIA A
INTERVENIR

K5+120 — K9+370
4.25km

PLAZO INICIAL

Quince (15) Meses

3. LOCALIZACION

El corredor vial se encuentra localizado en jurisdiccion del municipio de Samaca,
del departamento de Boyaca especificamente la via troncal del carbon. Samaca es
un municipio de Colombia, el municipio de Samaca se encuentra ubicado en el
departamento de Boyaca, Colombia. Mas especificamente, esta situado a unos 12
kilbmetros al noreste de Tunja, la capital del departamento. Con una altitud
aproximada de 2.600 metros sobre el nivel del mar.
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4. TIPO DE OBRA

El proyecto esta clasificado como una obra de alto impacto en la zona de influencia.
Las actividades contempladas de acuerdo con el presupuesto de obra para el
desarrollo de la construccion del tramo vial son las siguientes:

ITEM ACTIVIDADES

PRELIMINARES Y MOVIMIENTO DE TIERRAS
CONSTRUCCION ESTRUCTURA DE PAVIMENTO
OBRAS DE DRENAJE Y ESTRUCTURAS DE PROTECCION
SENALIZACION VIAL
RED DE ALUMBRADO PUBLICO
ESCULTURA ALEGORICA A LA CULTURA MINERA

O O | W N =

5. PERSONAL DISPONIBLE

A continuacion, se relaciona el listado del personal disponible para el corredor vial
del proyecto en donde se desarrollaran los trabajos.

Director de obra

Residente de obra

Inspector de obra

Personal Operativo

Controladores viales.

6. MAQUINARIA UTILIZADA

A continuacion, se relaciona el listado de equipos disponibles para la ejecucion
proyecto:

- Retroexcavadora sobre llantas
- Camioneta

- Carrotanque

- Motoniveladora

- Retroexcavadora sobre orugas
- Vibro compactador de rodillo

- Vibro compactador de llanta
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- Finisher 6 asfaltadora

- Volquetas

- Estacion total

- Herramienta menor

- Planta estadio para iluminacion.

7. DURACION Y HORARIO DE LOS TRABAJOS

La duracion del proyecto es de quince (15) meses, contados a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio. Con el fin de garantizar el cumplimiento de los tiempos
de ejecucion y alcanzar el 100% del alcance contractual, se ha establecido un ajuste
en el horario de trabajo debido a la ejecucion de actividades de instalacién de
asfalto.

En este sentido, el nuevo esquema operativo se desarrollara de la siguiente manera:

Jornada de la manana:

Se implementara control de trafico con paso intermitente debido a los trabajos de
pavimentacion y la presencia de material y maquinaria sobre la via. Durante este
horario no se realizara cierre total, permitiendo la movilidad de los usuarios

mediante paso regulado por personal de control de trafico.

Jornada de la tarde y noche (lunes a lunes):

Dia Hora ingreso Hora salida
Lunes 7:00 am 4:00 am
Martes 7:00 am 4:00 am
Miércoles 7:00 am 4:00 am
Jueves 7:00 am 4:00 am
Viernes 7:00 am 4:00 am
Sabado 7:00 am 4:00 am
Domingo 7:00 am 11:00 pm
Lunes festivo (si aplica) 7:00 am 11:00 pm

8. CARACTERISTICAS DE LA ZONA DE INFLUENCIA

La via antes de la intervencion cuenta con un ancho promedio de calzada
bidireccional de 7,5 mts. El tramo se encuentra con una grava de afirmado en
condiciones regulares para transitar, generalmente terreno con poca sinuosidad y
amplia visibilidad. Su velocidad de operacién para vehiculos pesados es de
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aproximadamente 20 km/h y para vehiculos livianos de 30 km/h, lo que indica que
son velocidades minimas para la circulacion en una via terciaria.

8.1 USOS DE SUELO

De acuerdo con el esquema de ordenamiento territorial (EOT), la informacién sobre
los usos del suelo permite determinar que la zona sobresale la produccion minera,
industrial, agricola, servicios de transporte y las actividades comerciales para
productos de primera necesidad.

9. CARACTERISTICAS DEL TRANSITO

El PMT planteado se implementara en la zona de influencia del proyecto, la cual
cuenta con un gran porcentaje de vehiculos tipo 4x4, camiones de carga tipo
articulados, volquetas, automoéviles, motocicletas, bicicletas, rutas de trasporte
escolar y servicio publico de pasajeros, no obstante, el PMT propuesto garantiza la
circulacion vehicular con desvios y contraflujos que garanticen en todo momento la
accesibilidad vehicular y movilidad segura en la zona de influencia.

No cuenta con iluminacion ni con algun tipo de sefalizacion vial, estas condiciones
no permiten a los usuarios transitar por el corredor en condiciones del todo seguras.

10. MANEJO DE TRAFICO

El PMT tiene como objeto mitigar el impacto que puede generar la ejecucion del
contrato en las vias en relacion al trafico vehicular y peatonal, asi como sobre los
vecinos y usuarios del sector donde se desarrolla el proyecto, su duracién se
contempla igual a la duracion total de la obra.

Se debe implementar la sefalizacion de obra necesaria, de manera que se garantice
la seguridad de los peatones, ciclistas y conductores que accedan al area de
influencia directa.

Para el manejo del trafico que circulara por la via objeto del contrato, se pretende
minimizar el impacto generado por los PARE/SIGA o los cierres temporales que se
puedan generar.

Los trabajos a realizar se encuentran en la categoria Il Obras de Interferencia
Moderada. Las actividades contemplan el cierre por sectores permitiendo la entrada
y salida de volquetas en los extremos de los cierres propuestos. Al interior de las
zonas de intervencion se desarrollaran las obras relacionadas con construccion de
la estructura total de pavimento y obras hidraulicas.
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11. ZONAS DE MANEJO ESPECIAL

El PMT tiene como objeto mitigar el impacto que puede generar la ejecucion del
contrato en las vias en relacion con el trafico vehicular y peatonal, asi como sobre
los vecinos y usuarios del sector donde se desarrolla el proyecto. Por esta razon se
tienen identificados puntos criticos en el tramo a intervenir ya sea por actividades
de obra especificas o condiciones externas, por lo que se adoptaran medidas
particulares como sefializacion, cierres viales programados y desvios con el fin de
garantizar la movilidad, la seguridad de los usuarios de la via y de las personas que
trabajen alli:

La duracion del proyecto es de quince (15) meses, contados a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio. Con el fin de garantizar el cumplimiento de los tiempos
de ejecucion y alcanzar el 100% del alcance contractual, se ha establecido un ajuste
en el horario de trabajo debido a la ejecucion de actividades de instalacién de
asfalto.

En este sentido, el nuevo esquema operativo se desarrollara de la siguiente manera:

- CIERRES VIALES PROGRAMADOS Y RUTAS ALTERNAS: EI Consorcio
Ruta Minera plantea cierres viales en funcion de la necesidad de las
actividades constructivas:

Jornada de la manana: Se operara con paso intermitente o controlado en el
tramo intervenido. No habra cierre total de la via, permitiendo la circulacion
regulada de los usuarios.

Horario Estado de la via
7:00 a.m. a 3:00 p.m. Paso controlado.
3:00 p.m. a 4:00 a.m. Cierre total de la via
Se habilita el paso, unicamente para
5:00 p.m. vehiculos livianos y en sentido
Guacheta — Samaca
4:00 a.m. Finaliza el cierre total de la via- via
abierta
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Jornada de domingos y lunes festivo:

Horario Estado de la via
7:00 a.m. a 11:00 p.m. Cierre total

Estas medidas buscan optimizar los tiempos de ejecucion, garantizar la calidad de
las actividades y preservar la seguridad tanto de los trabajadores como de los
usuarios de la via.

Una vez se inicie la intervenciéon del primer tramo, se informa que, debido a las
condiciones operativas y de movilidad, la ruta alterna 6ptima sera la via por el sector
Puente El Molino, la cual permitira garantizar una mejor circulacion de los vehiculos
livianos durante los periodos de cierre y restriccion.

Se recomienda a los usuarios viales hacer uso de esta ruta alterna y atender la
senalizacion instalada, asi como las indicaciones del personal de control de trafico
dispuesto en la zona, con el fin de evitar congestiones y preservar la seguridad

durante la ejecucion de las actividades.
Nota: Cualquier cambio en los horarios aqui establecidos seré informado de manera anticipada a la comunidad por medio
de curias radiales y volantes informativos.

SEGUNDO TRAMO DE INSTALACION DE CARPETA ASFALTICA - Sentido Guachetd — Samaca entre el PK
7+030 al PK 5+120
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12. IMPACTO RURAL

Para la realizacion de las obras indicadas en el presente PMT, se realiza la gestion
social y ambiental necesaria para mitigar los impactos negativos generados a la
comunidad del sector, informando a los habitantes las actividades a ejecutar, la
forma de realizarlas y todo lo necesario para que las personas afectadas tengan un
comportamiento favorable hacia las labores de construccién durante el tiempo de
ejecucion de estas.

13. MANEJO DE VEHICULOS PESADOS

Los vehiculos de carga se desplazaran a lo largo de las mismas vias del proyecto,
en concordancia con las restricciones establecidas para la circulacién de este tipo
de vehiculos a nivel municipal y nacional, en ningun momento los vehiculos de obra
deben estar estacionados en las vias utilizadas como desvios y/o contraflujos y su
cargue se desarrollara en concordancia con lo dispuesto en el PMT del contrato de
obra dentro de la zona de obra establecida para tal fin.
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ID MAQUINA O LLEGADAY MANEJO
EQUIPO RETIRO
Retroexcavadora Vehiculo de
1 cargadora carga y vehiculo | Controlador vial
(pajarita) escolta
Por su propia
2 Camioneta cuenta Controlador vial
Por su propia
3 Carrotanque cuenta Controlador vial
Vehiculo de
4 Motoniveladora carga y vehiculo | Controlador vial
escolta
Vehiculo de
5 Retroexcavadora | cargay vehiculo | Controlador vial
sobre orugas escolta
Vehiculo de
6 Vibro carga y vehiculo | Controlador vial
compactador escolta
Por su propia
7 Volquetas cuenta Controlador vial
Asfaltadora 6 Vehiculo de
8 Finisher carga y vehiculo | Controlador vial
escolta

Este traslado se debe realizar mediante vehiculos con o sin remolque, grua,
remolque, entre otros disefiados para tal fin.

El transito de vehiculos pesados que transporte la maquinaria y equipos, es decir
aquellos que superen las 5 toneladas, se rige por lo establecido en la resolucién
13791 de 1988 y demas normas modificatorias, en especial las de nuevo codigo de
transito.

El Contratista debera notificar por escrito a la entidad de Transito correspondiente
el recorrido de los equipos y maquinarias para su acceso al sitio de la obra y retiro
de esta, sobre todo las que estén referenciadas como transporte de cargas extra
dimensionadas.
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14. TRASLADO DE EQUIPOS DENTRO DE LA ZONA DE OBRA

Todos los equipos sin importar las dimensiones y caracteristicas, circulan por sus
propios medios por las zonas requeridas, toda vez que estas zonas deben estar
cerradas al uso publico y deben estar debidamente sefalizadas. Esta sefializacion
se realiza de acuerdo con la normativa vigente sobre la materia y especificamente
las contenidas en el manual de dispositivos para la regulacion de transito en
carreteras del Ministerio de Transporte, el Plan de Manejo de Transito aprobado y
las condiciones particulares establecidas contractualmente.

15. MANEJO DE TRANSITO VEHICULAR

El manejo para el transito vehicular en el recorrido del proyecto se contempla en un
horario con restricciones desde las 2:00 pm hasta las 4:00 am, limitados por
controladores viales comunicados entre si por radios punto a punto y dispositivos
de SRO-04 PARE/SIGA, dispuestos en los diferentes frentes de trabajo, con cierres
de duracion definidos en el numeral 11. El tratamiento para el transito vehicular en
horario nocturno esta dado por la sefializacion de las obras que se encuentren en
ejecucion y claramente con la buena reflectividad de estas, a su vez se
complementa con la senalizacién permanente al inicio y al fin del proyecto, que
indica a los usuarios el ingreso a una zona de obras.

En casos especiales como el paso de una ambulancia, convoy militar, vehiculos
oficiales, entre otros, se dara prelacion de avance inmediato.

Para el caso del transporte publico, el contratista de obra debe hacer acercamientos
con las empresas prestadoras del servicio de transporte de pasajeros, de tal manera
que se indiquen los horarios establecidos por cada una de ellas y de esta manera
coordinar el cierre del tramo de intervencion que coincida con el horario habitual
cuando pasan estos vehiculos.

16. ZONAS DE CARGUE DESCARGUE

Las zonas de cargue de materiales se realiza en canteras localizadas en la region,
a cada una se les solicita las respectivas licencias ambientales actualizadas y toda
la normatividad ambiental segun el PAGA del contrato de obra, adicionalmente se
le exige toda la documentacion a los vehiculos y conductores y el carpado
obligatorio del volco de cada vehiculo de carga. Al momento de descargar se cubica
el material y se le indica donde descargarlo. Se dispondran controladores de transito
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con radios de comunicacion punto a punto y sefales SRO-04 PARE/SIGA de control
de flujo vehicular para evitar cualquier accidente en el momento del descargue.

17. SENALIZACION

17.1 ZONA DE PREVENCION

En esta area se advierte a los usuarios la situacion que la via presenta mas
adelante, proporcionando suficiente tiempo a los conductores para modificar su
patrén de conduccion (velocidad, atencién, maniobras, etc,) antes de entrar a la
zona de transicion.

17.2 ZONA DE TRANSICION

Es el sector donde los vehiculos deben abandonar el o los carriles ocupados por las
obras, esto se consigue generalmente con canalizaciones o angostamientos
suaves, delimitados por conos, delineadores tubulares, canecas u otros.

17.3 AREA DE SEGURIDAD

Es el espacio que separa el area de obras de los flujos vehiculares o peatonales, su
objetivo principal es proporcionar al conductor, que por error traspasa las
canalizaciones de la zona de transicion o la de transito, un sector despejado en el
que recupere el control total o parcial del vehiculo antes que éste ingrese al area de
trabajo, aumentando también la seguridad de los obreros, en estas zonas no se
deben ubicar materiales, vehiculos, excavaciones, senales u otros elementos.

17.4 AREA DE OBRAS

Es aquella zona cerrada al transito donde se realizan las actividades requeridas por
las obras, en su interior operan los trabajadores, equipos y se almacenan los
materiales.

17.4 FIN ZONA DE OBRAS
Es el sector utilizado para que el transito retorne a las condiciones de circulacion
que presentaba antes de la zona de obras.

17.5 SENALIZACION

Para la implementacion del plan de manejo de transito, se ubicé sefalizacion y
dispositivos de seguridad de acuerdo al MANUAL DE SENALIZACION VIAL DE
COLOMBIA DISPOSITIVOS UNIFORMES EN LA INFRARETRUCTURA VIAL
PARA LA REGULACION DEL TRANSITO Y LA SEGURIDAD VIAL 2024, Capitulo
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7 SENALIZACION Y MEDIDAS DE SEGURIDAD PARA OBRAS EN LA ViA,
Ministerio de Transporte, a continuacion, se indican los principales dispositivos que
se deben implementar:

- Velocidad maxima

- Controladores viales

- Cedacel paso

- Barricadas

- Desvios

- Via contraflujo

- Inicio y fin de obra

- Maquinaria

- Instalacion de vallas de sefalizacion vertical de obra (Color: Naranja
reflectivo y negro) informando “OBREROS EN LA VIA”, “MAQUINARIA EN
LA VIiA”. Cerramiento perimetral de zonas a intervenir con “COLOMBINAS
REFLECTIVAS” y lineas de cinta “PELIGROQO”. Ubicacion de sefales de
INICIO DE OBRA y FIN DE OBRA. Entre otras sefiales que son necesarias

para brindar la correcta informacion.

- Ubicacién de Controladores Viales con chaleco reflectivo en zonas
estratégicas de cada frente de trabajo, los cuales indicaran a los conductores
soluciones de movilidad para dar un flujo continuo, con sistema de “PARE” —
“SIGA”.

- Informacién a la comunidad por medio de cufias radiales y/o mediante
volantes informativos las cuales se mencionaran las fechas y horarios de los
cierres temporales y las rutas alternas dispuestas para el flujo vehicular
normal, si los hubiere.

18. ESQUEMAS, SENALES DE PREVENCION PARA ZONAS DE OBRAS

Teniendo en cuenta EL MANUAL DE SENALIZACION VIAL DE COLOMBIA
DISPOSITIVOS UNIFORMES EN LA INFRARETRUCTURA VIAL PARA LA
REGULACION DEL TRANSITO Y LA SEGURIDAD VIAL 2024, Capitulo 7
SENALIZACION Y MEDIDAS DE SEGURIDAD PARA OBRAS EN LA VIA, nos
permitimos dar a conocer los tipos de sefalizacion a implementar juntos con el
manejo de trafico segun sea el caso.

Nota: Las siguientes sefiales son apenas una muestra tomada de manera ilustrativa del manual de senfalizacion 2024,
definidas en el numeral 7.5.7. Sefales preventivas propias de obra y sefales preventivas de obra (SPPO y SPO), de ser
necesatria la consulta o usos para el PMT remitirse al capitulo citado anteriormente.
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SENALES PROPIAS DE OBRA Y SENALES PREVENTIVAS DE OBRA (SPPO
Y SPO)

SPPO-01 SPPO-02 SPPO-03 SPPO-04

Curva Curva Curva Curva
cerradaala cerradaala pronunciada pronunciada
izquierda derecha alaizquierda aladerecha
SPO-01 SPO-02 SPO-03

Trabajoen Maguinariaen Auxiliar de Angostamiento
lavia lavia transito a ambos lados
SPO-05 SPO-06

Angostamiento Angostamiento
a la derecha alaizquierda

Fuente: Manual de senalizacion Vial 2024 — Capitulo 7.5 Senales Verticales en vias con obras

Consorcio Ruta Minera
Tel 315 218 05 82
consorcio.rutaminera@gmail.com




CONSORCIO
RUTA MINERA

FO-80 am

PERFIL SUPERIOR

Redmdu | Owvatado |

o O

Fuente: Manual de senalizacion Vial 2024 — Capitulo 7.5 Senales Verticales en vias con obras

Diigmetro minimao

Dimensiones

Fuente: Manual de sefializacién Vial 2024 — Capitulo 7.5 Senales Verticales en vias con obras

Equipamiento para los controladores viales
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Fuente: Manual de senalizacion Vial 2024 — Capitulo 7.5 Senales Verticales en vias con obras

DISENO GEOMETRICO DE LA CANALIZACION

Las canalizaciones en zonas de obra estan compuestas por sectores en los que se
deben materializar transiciones, alineamientos de la via y del espacio disponible
para los usuarios. El disefio geométrico de estas transiciones debe ceiirse a los
patrones mostrados en el numeral 7.7 del EL MANUAL DE SENALIZACION VIAL
DE COLOMBIA DISPOSITIVOS UNIFORMES EN LA INFRARETRUCTURA VIAL
PARA LA REGULACION DEL TRANSITO Y LA SEGURIDAD VIAL 2024, Capitulo
7 SENALIZACION Y MEDIDAS DE SEGURIDAD PARA OBRAS EN LA ViA.
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Fuente: Manual de senalizacion Vial 2024 — Capitulo 7.5 Senales Verticales en vias con obras

Atendiendo las necesidades constructivas y circunstancias diversas se requiere
hacer un ajuste respecto a los horarios de trabajo como se mencionan en el numeral
11 que menciona las zonas de manejo especiales y horarios de cierres viales
programados, por lo que se realizara el cierre total de la via durante las actividades
de instalacion de la carpeta asfaltica, adoptando el siguiente esquema tipico:
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Fuente: Manual de senalizacion Vial 2024 — Capitulo 7.5 Senales Verticales en vias con obras — esquema tipico
cierre temporal de una via

Es importante tener en cuenta que se mantienen habilitadas las rutas alternas
definidas en el Plan de Manejo de Transito presentado al inicio de las actividades
constructivas del proyecto.

PROTECCION A PEATONES

Cuando en el PMT se tenga previsto utilizar parte o la totalidad del andén, se debe
canalizar una ruta o sendero peatonal alternativo; si dicho sendero ocupa parte de
la calzada debe segregarse fisicamente del flujo vehicular, siendo el borde exterior

Consorcio Ruta Minera
Tel 315 218 05 82
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de este sendero desde el cual se debe iniciar a considerar el ancho de seguridad
ver la siguiente figura - Proteccion para peatones.

Mota: para obras que no |
generen desniveles de mas |
de 0.5 m, de lo contano se |

canalizara con barreras |

plasticas“maletines”.

Fuente: Manual de senalizacion Vial 2024 — Capitulo 7.5 Senales Verticales en vias con obras

El ancho minimo recomendado puede variar entre 1,2 m y 1,5 m, con base en el
flujo peatonal presente en la zona y en los demas senderos habilitados, de existir;
de no poder garantizar el ancho minimo para el sendero, se recomienda
redireccionar el flujo peatonal por el andén o zona peatonal mas préxima con la
sefalizacion necesaria

CIERRE DE UN CARRIL EN UNA ViA BIDIRECCIONAL DE DOS CARRILES,
CON AUXILIARES DE TRANSITO.

- Para situaciones de bajo volumen vehicular, con zonas de trabajo cortas, en
alineamientos rectos, donde el auxiliar de transito es visible para todos los

Consorcio Ruta Minera
Tel 315 218 05 82
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usuarios de la via desde ambas direcciones, se puede utilizar un unico auxiliar
de transito.

- Podra omitirse la senal SIO-03 FIN DE OBRA para las operaciones de corta dura-
cion (trabajo realizado en un dia, durante una jornada).

- La longitud de seguridad debe ampliarse para que la transicion inicie antes de
una curva horizontal o vertical, con el fin de proporcionar una distancia de
visibilidad adecuada hasta el auxiliar de transito, y/o, cualquier cola de vehiculos
detenidos.

- En la noche deben iluminarse las estaciones del auxiliar de transito, excepto en
situaciones de emergencia.

CIERRE DE UN CARRIL EN UNA ViA BIDIRECCIONAL DE DOS CARRILES,
CON AUXILIARES DE TRANSITO

Fuente: Manual de senalizacion Vial 2024 — Capitulo 7.5 Senales Verticales en vias con obras
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CIERRE DE CARRIL EN UNA ViA BIDIRECCIONAL, CON BAJO VOLUMEN DE
TRANSITO

Este esquema se puede utilizar como alternativa al Esquema 9, cuando se den las
condiciones siguientes:

- El volumen de transito es tal que existen brechas suficientes para el transito
vehicular que debe detenerse para ceder el paso.

- Los conductores de ambas direcciones puedan ver el transito que se acerca en la
direccion contraria mas alla del lugar de trabajo.

Fuente: Manual de sefializacién Vial 2024 — Capitulo 7.5 Senhales Verticales en vias con obras

En todos los casos la sefializacidn dispuesta para guiar a los usuarios debe permitir
la facil identificacion de la restriccion que representa el mejoramiento de la via.

Consorcio Ruta Minera
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SIGNIFICADO DE CODIGOS DE LETRAS EN ESQUEMAS TIiPICOS DE
APLICACION

Velocidad Maxima Distancia entre senales

Permitida en la via (m)
(km/h) A B c
=a50 30 30 30
60070 60 60 60
80090 100 100 100
>a%0 200 200 200

* Lostitulos de las columnas A, By C son las dimensiones que aparecen en los esquemas de Aplicaciones Tipicas.
** Ladimension A es la distancia desde el inicio de |a zona de transicion o restriccion hasta la ultima sefial

(en direccion del transito) en la zona de prevencion.

*** La dimension B es la distancia entre la tGltima y pendltima sefal en la zona de prevencion.

**** La distancia C es la distancia entre la primeray segundasenal (en direccion del transito) en la zona

de prevencion.

“**** Lt: Factor de longitud de transicion (m), en funcion del tipo de transicion

= —

19. IMPLEMENTACION DEL PLAN DE MANEJO DE TRANSITO

La implementacion del Plan de Manejo de Transito se ejecuta de la siguiente
forma:

- Socializacion del PMT a los usuarios y residentes de la zona de influencia
de las obras.

- Ubicacién de la senalizacion preventiva en el sitio de obra.

- Ubicacion de dispositivos de seguridad en el area de influencia de la obra.
- Inicio de actividades.

- Implementacién del PMT durante la ejecucion de las actividades de obra.

Retiro de la senalizacion.

Finalizacion del PMT.

Consorcio Ruta Minera
Tel 315 218 05 82
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20. CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL PMT

Una vez puesto en marcha el Plan de Manejo de Trafico, el contratista dispondra
del personal suficiente y los elementos necesarios para llevar un adecuado
seguimiento del mismo. De este seguimiento y de las acciones a realizar durante el
mismo, dependera el buen funcionamiento del Plan de Manejo de Trafico.

Sera responsabilidad del contratista y el interventor velar por que se cumpla lo aqui
planteado. El contratista debera contar con planes de contingencia que le permitan
aplicar acciones oportunas que den solucion a las diferentes alteraciones al trafico
que puedan presentarse durante la ejecucion de las obras.

Como retroalimentacion del PMT, se determinaran los cambios necesarios a la
propuesta inicialmente aprobada, a fin de garantizar 6ptimas condiciones de
accesibilidad y seguridad vial en la zona aledana a cada uno de los frentes de obra;
dejando la presente propuesta como un planteamiento flexible y susceptibles a
cambios en terreno, previa aprobacion por parte de la interventoria.

e

>l
C’//é =

Edgar A'Légusto Rivera Lopez
R.L Consorcio Ruta Minera

Consorcio Ruta Minera
Tel 315 218 05 82
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RCN RADIO

NIT. 890.903.910-2

SECRETARIA RADIO CADENA NACIONAL S.A.S
EN LA CIUDAD DE VILLA DE LEYVA
CERTIFICA

Que por la emisora RADIO UNO VILLA DE LEYVA dial 91.3 FM, se pauté la siguiente informacion:

jAtencién, comunidad! El Consorcio Ruta Minera informa que, desde el 22 de julio, contindian las obras de asfaltado
en la via Samaca — Guacheta. De 7:00 am a 3:00 pm abra paso intermitente y controlado de 3:00 pm a 4:00 am
habra cierre total de la via. Planea tus recorridos, utiliza rutas alternas y gracias por tu comprensién. jTrabajamos
por una via mas segura!

FECHA Y HORA DE TRANSMISION: Del 23 al 25 de julio, una cufia diaria a las 10:00am (leido en todas sus

partes), se adjunta confirmacién de horarios.

Se expide a solicitud del interesado en: Villa de Leyva a los 29 dias del mes de julio del afio 2026.

e

Angie Marian Alba Wilches VILLA DE LEYVA

Email: amalba@rcnradio.com.cO



mailto:amalba@rcnradio.com.cO

[ misora de radiodifusion (Comunitaria

FLSYMAR FM. STEREO 1064 9

STEREO &
106.4 Fm \{

Guacheta - cundinamarca ‘@

EL SUSCRITO COORDINADOR DE LA EMISORA ELSYMAR STEREO 106.4 FM DE GUACHETA
CUNDINAMARCA

CERTIFICA QUE:

A través de la emisora ELSYMAR STEREO 1064 FM DEL MUNICIPO DE GUACHETA
CUNDINAMARCA se emitieron 21 cuias del 22 al 28 de julio del 2026 pasando 3 lecturas diarias
de la informacién enviada por el consorcio vial RUTA MINERA - CIERRE VIAL POR
MEJORAMIENTO DE LA SEGUNDA ETAPA DE LA VIA TRONCAL DEL CARBON DEL MUNICIPIO
DE SAMACA BOYACA A GUACHETA CUNDINAMARCA

Este certificado se expide a solicitud del interesado a los 23 dias del mes de julio del 2026 en
los estudios de ELSYMAR STEREO 106.4 FM.

Cordialmente;

WILSON ALFREDO ESPITIA S.

COORDINADOR ELSYMAR STEREO 106.4 FM
Celular: 319 2449483

Correo electréonico wilsonalfredoespitia@gmail.com

Carrera 1 No. 4-53 Guacheta —Cundinamarca —Cel. 3125066440


mailto:wilsonalfredoespitia@gmail.com
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i EL CONSORCIO RUTA MINERA INFORMA A
TODA LA COMUNIDAD

La continuidad de octividodes de instalacion
de carpeta asfaltica, por lo anterior se hace
necesario implementar cierres viales
programados y habilitar rutas altemas de
circulacion, con el proposito de garantizar el
adecuado desarrollo de las obras y la
seguridad de todos los usuarios de la via.

Importante: Las actividades iniciaran el dia 21 de julio de
2026
Agradecemos su comprension y colaboracion mientras
avanzamos en el mejoramiento de la via'y la sequridod de
todos.

CONSORCIO
RUTA MINERA

o

consorcio.rutaminera@gmail.com

«  Jornada de la mafana:

Se realizard control de trdfico con paso intermitente,

debido a presencia de material en la via. No habrd cierre

total de via

Jornada de la tarde y noche (lunes-sabado)

Horario

Estado de lavia

7:00a.m.-3:00p.m

Inicio de actividades de ohra
trafico vehicular de manera
controlada

3:00 pm-4:00 am

Inicio de cierre total de la via

4:00 am

Finalizacion del cierre total. via
abierta

Importante: A partir de las 5:00 pm se habilitord el paso

Unicamente en sentido de bajada. para vehiculos livianos.

e consorcio.rutaminera@gmail.com

RUTA ALTERNA - SECTOR LE. TECNICA SALAMANCA Se informa que
esta ruta alterna estd habilitada para:

& Vehiculos particulares

& Servicio escolar

£ Camperos y camionetas

s Motocicletas

& Otros vehiculos livianos

RUTA ALTERNA - SECTOR PUENTE EL MOLINO Habilitada para la
circulacion de:

& Vehiculos particulares

& Servicio escolar

4 Camperos y camionetas

& Motocicletas
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CONTRATO:

No. No. IPO 002-2025.

GESTION SOCIAL EN LA EJECUCION DE PROYECTOS

PLANILLA DE ENTREGA DE VOLANTES
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ANEXO 10. COMITE
DE PARTICIPACION



P, ; ) CODIGO:
“”? ACTA DE REUNION Y SEGUIMIENTO VERSION : 01

CONSORCIO
RUTA MINERA FECHA : JUNIO 2021
EMPRESA: | CONSORCIO RUTA MINE NIT: 901976284-1
OBRA FECHA HORA INICIO HORA FINAL
ETAPA 2 VIA TRONCAL DEL CARBON 10-02-25 03:00 pm 04:30 pm
TEMA: Reunion para Conformacion del Comité de REDACTADA PoR: | Cecil Catherine Moreno
Participacion Ciudadana.

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia 24 de julio del presente afio a las 3:30pm en la tienda de la sr. Mercedes, localizada
dentro del tramo de intervencion de la obra, nos reunimos representantes del contratista
ejecutor de obra, interventoria y representantes de la comunidad, con el fin de realizar la reunion
de conformacion del Comité de Participacion Ciudadana.

Inicialmente, se realiza presentacion por parte del encargado de la parte técnica del contratista,
sobre el avance de obra, informando lo siguiente:

A la fecha de la presente reunién, se lleva un avance del 61,45% a fecha del sabado 18 de julio
2026. Se estan adelantando actividades de instalacion de base Granular tercera capa,
instalacion de mezcla asfaltica primera y segunda capa del km 7+040 hacia menores,
instalacion de cunetas perimetrales sobre las abscisas km 7+200.

Uno de los integrantes del comité de participacion, pregunta si es verdad que se haran 4
kilbmetros mas Se aclara que no se realizaran adiciones al contrato, que para dar continuidad
a la obra se debera hacer mediante la ejecucion de nuevos contratos de obra. Se pregunta por
parte del contratista, si los integrantes del comité tienen conocimiento de compromisos
pendientes, puesto que se acerca la terminacion del contrato y una vez se terminen las
actividades de obra, se debera proceder a realizar los cierres de actas y permisos. A lo cual los
integrantes manifiestan que estaba pendiente la instalacién del alumbrado publico, el contratista
responde que, si se hara la instalacion de la red de alumbrado, sin embargo, aclara que esta se
instalara, pero dentro del area de intervencion de manera paralela a la via.

Se informa, por parte del contratista que se realizara la revision de los estudios y disefios
propuestos para un talud en el que se presenta movimiento del terreno.

El contratista de obra informa que, en recorrido realizado con interventoria, entidad contratante
y gobernacion, se establecio el lugar donde se va a instalar el monumento en un sitio al final del
tramo dentro del area de intervencion.

Se informa por parte del contratista y corrobora por parte de la interventoria, que se ha revisado
el tramo de intervencion y no se presentan mas pendientes. Se informa por parte de los
integrantes del comité que para la fecha no se tienen PQRS.

Finalmente, se concert6 que, para la programacion de la proxima reunion del comité, el sr.
Rubén Buitrago, informara al contratista la fecha de realizacion y se da por terminada la reunién.
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ANEXO 11.
PRESUPUESTO
PAGA



MEJORAMIENTO DE LA SEGUNDA ETAPA DE LA ViA TRONCAL DEL CARBON EN EL MUNICIPIO DE SAMACA, DEPARTAMENTO DE BOYACA

EJECUCION DEL PRESUPUESTO PAGA

1.1: 6n del grupo de gesti6 biental y social
N°DE CANTPRESENTE | VALOR PRESENTE | CANTPERIODOS VALOR VALOR
e ACTIVIDAD UNIDAD | CANT | MES |  VRUNITARIO VRTOTAL EMIODO SERIODO ANTERIONES PERIODOS CANT ACUMULADA ACUMULADO OBSERVACION
Este contratacion no
genera costos con
cargo al PAGA.
Profesional ambiiental y/o Los costos del
1 especialista ambiental Profesional se deben $ s $ $
(Dedicacién 30%) encontrar asociados a
los costos de
Administracion del
proyecto.
6ny concienciacién para el personal de obra
VALOR
RUNITARIO VRTOTAL CANTPRESENTE | VALOR PRESENTE | CANTPERIODOS PERIODOS CANT ACUMULADA VALOR
PERIODO PERIODO ANTERIORES ANTERIORES ACUMULADO
Las capacitaciones no generaran costos adicionales ya que
2 |dichas alas del grupo de $ $ $ s $
gestion Socioambiental
1.3: legales
. VALOR
5| Enacer cumplimiento delos requisitos de ey no genera costos $ CANTPRESENTE | VALOR PRESENTE | CANTPERIODOS PERIODOS CANT ACUMULADA VALOR
con cargo al PAGA .
B PERIODO PERIODO ANTERIORES ANTERIORES ACUMULADO
Subprograma 2.3: sefializacion para el manejo ambiental en frentes de obray sitios temporales
CANTPRESENTE | VALOR PRESENTE | CANTPERIODOS VALOR VALOR
VRUNITARIO VRTOTAL EMIODO SERIODO NTERIONES PERIODOS CANT ACUMULADA ACUMULADO
ANTERIORES
Este programa no generara costos al PAGA, teniendo en cuenta
4 que estos costos hacen parte de los items del contemplados $ $ $ $ $
dentro del plan de manejo de transito
24: d ci6n (RCD) y lodos 5.111.400,00
CANTPRESENTE | VALOR PRESENTE | CANTPERIODOS VALOR VALOR
ACTIVIDAD UNIDAD | CANT | MES |  VRUNITARIO VRTOTAL PERIODOS CANT ACUMULADA
PERIODO PERIODO ANTERIORES ACUMULADO
ANTERIORES
Manejo integral de Los residuos
sélidos para el cual se realizara En el periodo 2 del 1 al 31 de
compra de dos puntos octubre de 2025, se realizo la
5 ecoldgicos donde se uN 2 $318.500 $637.000,00 0 0 2 637.000,00 2 637.000,00 | stalacion de los 2 puntos
seleccionara de acuerdo al ccologicos, los cuales siguen
codigo de colores instalados para el presente
establecido(tres canecas) uno periodo.
para cada frente de trabaio.
Alquiler de bateria sanitaria Aunque para e periodo en el
g | recoeccionydisposicion final UN 1 15 $2.237.200 $33.568.000,00 1 2.237.200,00 10,00 22.372.000,00 11,00 24.600.200,00 | Presupuesto se contempla cl
una vez por semana durante los pago de una unidad sanitaria, se
15 meses de obra conto con 2
Subprograma 5.3: manejo de maquinaria, equipos y vehiculos
CANTPRESENTE | VALOR PRESENTE | CANTPERIODOS VALOR VALOR
ACTIVIDAD UNIDAD | CANT | MES |  VRUNITARIO VRTOTAL PERIODOS CANT ACUMULADA
PERIODO PERIODO ANTERIORES ACUMULADO
Este programa no genera costos con cargo al PAGA, ya que los
, | venicutos y demds maguinaria a uiizaren a obra deben contar
con certificados técnico mecanico y de gases vigentes; y el
mantenimiento de los mismos sera llevado a cabo por terceros.
.6: mano q género, de derecho y diferencial
CANTPRESENTE | VALOR PRESENTE | CANTPERIODOS VALOR VALOR
ACTIVIDAD UNIDAD | CANT | MES |  VRUNITARIO VRTOTAL EMIOD0 SERIODO ANTERIONES PERIODOS CANT ACUMULADA ACUMULADO
ANTERIORES
ST PTOBTATT T GEMEraCUSTS COM CaTgo AT PRGA, TO0a Vez que
8 |las actividades que de este se deriven se contemplan en los items
ol fooh
Subprograma 6.1: atencién ala comunidad
VALOR
ACTIVIDAD UNIDAD | CANT | MES |  VRUNITARIO VRTOTAL CANTPRESENTE | VALOR PRESENTE | CANTPERIODOS PERIODOS CANT ACUMULADA VALOR
PERIODO PERIODO ANTERIORES ACUMULADO
FSTe programa no generara ostos al PAGA, BUESTo GUe Tas
alas del grupoo
B ! responen e s B s s s
profesional de gestion socioambiental; de igual forma el punto de
atencién al ciudadano se ubicara en aexistente
onya
CANTPRESENTE | VALOR PRESENTE | CANTPERIODOS VALOR VALOR
ACTIVIDAD UNIDAD | CANT | MES |  VRUNITARIO VRTOTAL PERIODOS CANT ACUMULADA
PERIODO PERIODO ANTERIORES ACUMULADO
Este programa no generara costos al PAGA, ya que dichas
alas del grupo en gestion
10| socioambiental, y las que se deriven del mismo se asumen en los $ $ $ $ s
costos de 6
SUBTOTAL $34.195.000,00 2.237.200,00 23.009.000,00 25.246.200,00
| TOTAL $ 34.195.000,00
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Informe de las actividades de gestion en seguridad y salud en el trabajo SSTNo. 11
@ 01 al 31 de julio 2026
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DEL CARBON EN EL MUNICIPIO DE SAMACA, DEPARTAMENTO
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Informe de las actividades de gestion en seguridad y salud en el trabajo SST No. 11
@ 01 al 31 de julio 2026

CONSORCIO
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FUENTES PEREZ ASOCIADOS S.A.S
ORIGINAL ENTREGADO A

Interventoria

CONSORCIO RUTA MINERA

Contratista

ING. RAFAEL ANDRES BOHORQUEZ PEREZ

DOCUMENTO
ENTREGADO POR

Director de obra

ING. CAMILO JOSE ARAQUE SANCHEZ

Residente de obra

ING. DIEGO FERNANDO CEPEDA

Especialista HSEQ

Consorcio Ruta Minera
Tel 315 218 05 82
consorcio.rutaminera@gmail.com
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1. INTRODUCCION

La seguridad y la salud en el trabajo (SST) es una disciplina que trata de la
prevencion de las lesiones y enfermedades relacionadas con el trabajo y de la
proteccion y promocion de la salud de los trabajadores. A su vez, es una actividad
multidisciplinaria que tiene por objeto mejorar las condiciones y el medio ambiente
de trabajo que conlleva a la promocién y mantenimiento del mas alto grado de salud
fisica, mental y de bienestar de los trabajadores en el ejercicio de sus actividades.

Con la puesta en marcha del contrato IPO-002-2025, cuyo objeto es el
“MEJORAMIENTO DE LA SEGUNDA ETAPA DE LA VIA TRONCAL DEL
CARBON EN EL MUNICIPIO DE SAMACA, DEPARTAMENTO DE BOYACA”
dentro del periodo transcurrido del 01 y el 31 de julio de 2026, en el marco del
proyecto, se llevaron a cabo diversas actividades orientadas a prevenir, mitigar,
corregir y compensar los impactos derivados de la ejecucién de las labores
constructivas.

Estas acciones se desarrollaron bajo los lineamientos del Sistema de Gestidén de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), realizando un seguimiento continuo a
los frentes de obra con el fin de garantizar el cumplimiento de las normas de
seguridad, promover ambientes laborales seguros y fortalecer la cultura del
autocuidado.

Asimismo, se implementaron estrategias de capacitacion, acompafamiento y
sensibilizacién dirigidas a todo el personal operativo y administrativo, con el
propésito de reducir la ocurrencia de incidentes, mejorar las practicas seguras y
asegurar el bienestar integral de los trabajadores vinculados al proyecto.
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2. OBJETIVOS

Objetivo general

» Dar a conocer el cumplimiento de las actividades en seguridad y salud en el
trabajo del contrato IPO-002-2025, cuyo objeto es el “MEJORAMIENTO DE
LA SEGUNDA ETAPA DE LA ViA TRONCAL DEL CARBON EN EL
MUNICIPIO DE SAMACA, DEPARTAMENTO DE BOYACA?” a través de las
actividades desarrolladas, entre el periodo del 01 al 31 de julio de 2026.

Objetivos especificos

» Mostrar el acompanamiento en SST a las principales actividades
constructivas del proyecto durante el periodo del 01 al 31 de julio de 2026.

» Evidenciar el cumplimiento de actividades y la gestion en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) desarrollada durante las principales
actividades constructivas del proyecto.

» Documentar las acciones de acompafiamiento, supervision y control
efectuadas en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST)
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3. AVANCE, CUMPLIMIENTO E IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE GESTION

La autoevaluacion de los Estandares Minimos es realizada por el empleador, segun
el articulo 28 de la Resolucion 0312 de 2019, cuyo obijetivo principal es evaluar la
efectividad y cumplimiento de las politicas, procedimientos y practicas relacionadas
con la seguridad y salud laboral, identificando areas de mejora y proporcionando
recomendaciones para fortalecer el sistema de gestidén, garantizando un entorno
laboral seguro y saludable.

Es importante resaltar que la implementacion del sistema gestion es un proceso
enmarcado dentro de la metodologia PHVA, el cual sera progresivo en sinergia con
la apertura puesta en marcha y avance de las actividades constructivas del proyecto,
el avance de esta implementacion sera presentado en cada uno de los informes de
gestion SST. Ver Anexo SST No 1. Informe Autoevaluaciéon Estandares Minimos
SG-SST.

Item evaluado % Calificacién Real Valer Ponderadao [%) % Implementacién
|. Planear [25%) 100 25 25
II_ Hacer (60%) 100 &0 &0
111, Verificar [3%] b )
IV. Actuar [10%) 75 10 7h

% Total Implementacion 93.78

La tabla anterior muestra el avance en la autoevaluacién de Estandares Minimos
del SG-SST para el CONSORCIO RUTA, que desde el inicio de actividades o puesta
en marcha del proyecto en el mes de septiembre de 2025 se ha venido presentando
un avance progresivo y que a corte del mes de julio de 2026 se logra llegar a un
porcentaje de implementacion del 93.75, y que segun los parametros establecidos
en la resolucion 0312 de 2019 es un resultado aceptable para el sistema de gestion
mencionado.

4. EVALUACION DE INDUCCION Y REINDUCCION SST

En el marco del compromiso continuo por fortalecer las competencias,
conocimientos y habilidades del personal vinculado al proyecto, y con el propdsito
de garantizar el desempeio seguro y saludable en el desarrollo de las actividades
laborales, durante el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de julio de 2026 se
realizaron trece (13) procesos de induccion dirigidas al personal de nuevo ingreso
del Consorcio Ruta Minera.
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Estas actividades tienen como propdsito socializar las generalidades de la
organizacion, incluyendo la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y la
Politica de Prevencion del Consumo de Alcohol y Drogas. Asimismo, abarcan la
divulgacion de las normas de seguridad, los procedimientos de trabajo seguro y los
riesgos asociados a las labores que desarrollara el trabajador. De igual forma, se
brinda informacion sobre el

Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y el Sistema de
Seguridad Social en Colombia, creado mediante la Ley 100 de 1993. Estas acciones
también contemplan la explicacion de los deberes, derechos y responsabilidades de
cada trabajador en materia de prevencion y autocuidado.
El registro detallado de las actividades desarrolladas se encuentra consignado en el
Anexo SST No. 2. Registro de Induccion. En este documento se registra la
asistencia a la induccion realizada, asi como la evaluacion correspondiente, en la
cual se asigna una calificacién que permite determinar si la persona es apta o no.

A continuacion, se presenta la evidencia fotografica correspondiente a las
inducciones efectuadas.

07 de jul 2026
07
- M ar

g5alCongorcio Ruladd
Blogralico SST

FOTOGRAFIA 1. Induccion SST FOTOGRAFIA 2. Induccién SST
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Timemark
tate 100N s

FOTOGRAFIA 3. Induccién SST FOTOGRAFIA 4. Induccién SST

5. PLAN DE TRABAJO DEL SG- SSTY CRONOGRAMA DE

CAPACITACION.

El plan de trabajo del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST) se formula antes del inicio de las actividades de obra, con el fin de garantizar
una correcta planificacion y organizacion de las acciones preventivas. Este plan se
ejecuta siguiendo un cronograma de capacitacion previamente establecido, el cual
detalla las actividades formativas programadas para cada periodo.

Dicho cronograma permite asegurar la continuidad de los procesos de
sensibilizacién y entrenamiento del personal, fortaleciendo las competencias
necesarias para el desarrollo seguro de las labores. Asimismo, facilita el
seguimiento y la verificacion del cumplimiento de las actividades previstas,
contribuyendo al mejoramiento continuo del SG-SST. Ver Anexo SST No. 3 Plan
de trabajo.

En el periodo evaluado se programaron seis actividades, las cuales fueron
ejecutadas en su totalidad, alcanzando un cumplimiento del 100%.
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OBSERVACIONES:

1. En este cronograma se
muestran las actividades o temas
de capacitacion SST para el mes
de junio y julio de 2026.

2. Los temas y actividades que
muestran el cronograma estan
sujeto a cambios en funcién de

identificacion
riesgosas en
productivas

MES JUNIO JULIO
Programado (1) 6
6
situaciones | o 1o o limiento 100% 100%
las actividades

6. ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION AL PERSONAL DE

OBRA

EL CONSORCIO RUTA MINERA, con el animo de garantizar la ejecucion de un
trabajo seguro en todas las actividades que se desarrollen dentro del proyecto, se
realizan capacitaciones e imparten charlas de seguridad a los trabajadores con el
fin de enriquecer y fortalecer conocimientos en la identificacion de peligros para la
prevencion de accidentes laborales, en el periodo del 01 al 31 de julio de 2026 se
desarrollaron tres (03) charlas de seguridad, tres (03) capacitaciones. Ver Anexo
SST No. 4 Registro charlas de seguridad y capacitacio

FECHA TEMAS CAPACITACIONES N°
Asistentes
03/07/2026 Rlesgo por puntillas y prevencién del 28
tétano
23/07/2026 v’ Estilos de vida saludable 26
25/07/2026 v Segu.ridad vial conductor- sehales de 35
transito
FECHA TEMAS CHARLAS . >
Asistentes
08/07/2026 !I)ependencna, . independencia, 29
interdependencia
16/07/2026 Urgencias y emergencias 33
Socializacion de leccidon aprendida
27/07/2026 accidente Jeodis José Melendez 30
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Timemark
Fats 1007+ e

o1, CEDDSMPDLEMWRX

FOTOGRAFIA 5. Charlas de seguridad y
calistenia

FOTOGRAFIA 6. Charlas de seguridad y
calistenia

~| Sl
' 2026
Empresa: Consorcio Rutd Minera

Reqisiro fotografice SST

FOTOGRAFIA 7. Charlas de seguridad y
calistenia

FOTOGRAFIA 8. Charlas de seguridad y
calistenia

FOTOGRAFIA 9. Charlas de seguridad y
calistenia

FOTOGRAFIA 10. Charlas de seguridad y
calistenia
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FOTOGRAFIA 11. Charlas de seguridady | FOTOGRAFIA 12. Charlas de seguridad y
calistenia calistenia

e

.48 e

peesa; Consoreio Ruta Minera

FOTOGRAFIA 13. Charlas de seguridady | FOTOGRAFIA 14. Charlas de seguridad y
calistenia calistenia

7. IDENTIFICACION DE PELIGROS, VALORACION DE RIESGO
Y DETERMINACION DE CONTROLES - MATRIZ IPEVR

Es una herramienta del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST) que permite a una organizacion identificar fuentes o situaciones con potencial
de causar dafio, evaluar su probabilidad y severidad, para luego priorizarlas y
establecer acciones correctivas que minimicen la exposicion de los trabajadores a
dichos peligros. Para su desarrollo, se identifican peligros (fisicos, bioldgicos,
quimicos, etc.), se evalua la probabilidad de ocurrencia y la severidad del dafio
(impacto), se clasifica el riesgo resultante y se definen controles para mitigar o
eliminar el riesgo. La matriz desarrollada por el CONSORCIO RUTA MINERA esta
enmarcada bajo los parametros definidos por la GTC: 45 de 2012.
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Durante el presente mes se realizé la actualizacion de la Matriz de Identificacion de
Peligros, Evaluacion y Valoracién de Riesgos (IPER), como resultado de un
accidente de trabajo ocurrido durante la manipulacion manual de cargas. En este
evento, un trabajador, mientras levantaba una formaleta de cuneta, manifest6 dolor
abdominal, lo que evidencio la necesidad de revisar la matriz de riesgos asociada a
esta actividad.

Como resultado de la revision, se verificO que el peligro relacionado con la
manipulacion manual de cargas ya se encontraba identificado; sin embargo, se
evidencid que dentro de los efectos posibles no se contemplaban algunas lesiones
osteomusculares relevantes, por lo que se incluyeron las siguientes:

> Hernias (principalmente hernia discal).

> Distensiones y desgarros musculares.

> [Esguinces y lesiones en articulaciones.

> Tendinitis e inflamacion de musculos y tendones.

Asimismo, se actualizé6 el apartado correspondiente a la peor consecuencia,
incorporando las lesiones de mayor gravedad que podrian derivarse de una
manipulacion inadecuada de cargas:

e Muerte por aplastamiento o caida de una carga pesada.

Lesion medular con paralisis parcial o total.

« Hernia discal severa con incapacidad permanente.

e Fracturas multiples con secuelas permanentes.

« Amputacion de dedos o extremidades por atrapamiento o aplastamiento.
e Traumatismos internos graves.

Como medida de intervencion, se establecid la realizacion de charlas y
capacitaciones sobre manipulacion manual adecuada de cargas, con el fin de
fortalecer las competencias de los trabajadores, promover la aplicacidon de técnicas
seguras de levantamiento y transporte de materiales, y prevenir la ocurrencia de
lesiones musculoesqueléticas y accidentes de trabajo asociados a esta actividad.
Ver Anexo SST No. 5 Matriz MIPEVR

8. ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)

Una de las herramientas mas valiosas para aplicar con éxito un plan de prevencion
de accidentes y enfermedades profesionales es el Analisis de Trabajo Seguro, o
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ATS. Este instrumento, permite identificar y evaluar en su medida exacta, los
diferentes riesgos y peligros asociados a una tarea o actividad laboral especifica.
Ver Anexo SST No. 6 Permisos de trabajo y Analisis de Trabajo Seguro (ATS).

Este anexo contiene ATS, obras civiles y levantamiento topografico

—

. ATS levantamiento topografico, localizacion y replanteo
2. ATS Obras civiles
3. Instalacion de asfalto

9. REPORTE, INVESTIGACION Y ANALISIS DE LOS
ACCIDENTES E INCIDENTES PRESENTADOS EN OBRA.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de julio, se presentd un accidente
de trabajo en el que se vio involucrado un trabajador mientras realizaba el traslado
manual de formaletas para cuneta. Durante la ejecucion de la actividad, manifesto
un dolor repentino en la region umbilical, motivo por el cual suspendié de inmediato
la labor y reporté la novedad a su jefe inmediato.

Posteriormente, el trabajador fue remitido al servicio de urgencias para su valoracion
médica. De manera simultanea, la empresa realiz6 el reporte del evento mediante
el Formato Unico de Reporte de Accidente de Trabajo (FURAT), dando
cumplimiento al procedimiento establecido para la notificacion e investigacion del
accidente laboral. Ver Anexo SST No. 7 Accidente de trabajo

Este anexo contiene el FURAT, investigacion del accidente de trabajo, Leccion
aprendida y formato de testigo de accidente.

10. PERSONAL EN OBRA DURANTE EL PERIODO

A continuacion, se relaciona el personal que ingreso o fue retirado de las actividades
del proyecto.

Relacién de ingreso e induccién del personal

Afiliacion al SSS
INDUGCION NOMBRE
CARGO EPS AFP ARL
06/07/2026 | Jhon Faber Suarez Operador Nueva EPS Porvenir Sura
07/07/2026 | José Alberto Rodriguez Ayudante de Coosalud | Colpensiones Sura
obra
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11/07/2026 | Yony Alejandro Rios Operador Famisanar | Colpensiones Sura
14/07/2026 | German David Buitrago Oficial de obra | Nueva EPS | Colpensiones Sura
15/07/2026 | Rigoberto Lépez Bolivar Operador Sanitas Porvenir Sura
17/07/2026 | José Daniel Arias Operador Sura Colpensiones Sura
17/07/2026 | Wilson Neyid Aroca Maestro Nueva EPS | Colpensiones Sura
17/07/2026 | Favio Cruz Operador Nueva EPS Porvenir Sura
17/07/2026 | Deiner Alexis Villamil Operador Nueva EPS Porvenir Sura
18/07/2026 | Tito Alonso Hurtado Oficial Famisanar Colpensiones Sura
23/07/2026 | José Saul Rodriguez Ayudante Nueva EPS Porvenir Sura
23/07/2026 | Yair Rodriguez Ayudante Nueva EPS Porvenir Sura
24/07/2026 | Gonzalo Espafia Ayudante Nueva EPS Porvenir Sura

Relacion de personal Retirado de planilla de seguridad social

FECHA DE RETIRO NOMBRE CARGO
29/06/2026 Jorge Nifio Operador
09/07/2026 Tito Alonso Hurtado Oficial de obra
17/07/2026 Julio Andrés Mora Oficial de obra
18/07/2026 Elver Alejandro Hurtado Ayudante de obra

Relacion de personal Retirado de obra

FECHA DE RETIRO

NOMBRE

CARGO

09/07/2026

Julio Rojas

Operador
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Durante el mes de julio, se registro el ingreso de trece (13) nuevos trabajadores a
las areas operativas de la organizacion. Asimismo, se realizo el retiro de planillas de
seguridad social de cuatro (4) personas y el retiro de obra de un trabajador.

Como resultado de estos movimientos de personal, la empresa cerr6 el mes con un
total de cincuenta y nueve (59) trabajadores vinculados, cifra que refleja la
estabilidad general y el adecuado seguimiento a los procesos de vinculacion,
permanencia y retiro.

Nota. Para el presente periodo se adjuntan planillas de pago de seguridad social del
mes de junio 2026.

A continuacion, se presenta el total de personal correspondiente al mes de junio.

Personal en obra al término del mes de julio

PERSONAL OBRA_ )
“MEJORAMIENTO DE LA SEGUNDA ETAPA DE LA ViA TRONCAL DEL CARBON EN EL
MUNICIPIO DE SAMACA, DEPARTAMENTO DE BOYACA”

NOMBRES Y FECHA VERIFICACIO
A APELLIDOS AR VINCULACION A JHHSHARIOI N PERIODO
Andrés Bohérquez |Director de
1 Pérez obra 4/09/2025 Independiente Planilla
Diego Fernando Especialista
2 Cepeda HSEQ 4/09/2025 Independiente Planilla
Camilo José Araque | Residente de Consorcio Ruta
3 Sanchez obra 1/10/2025 Minera Planilla
Pablo Sebastian Gerente de
4 Puerta proyectos 4/09/2025 Independiente Planilla
Esp.
5 Cecil Moreno Ambiental 4/09/2025 Independiente Planilla
Ayudante Consorcio Ruta
6 Alvaro Duque Obra 18/09/2025 Minera Planilla
Wilkar Alexis Inspector de Consorcio Ruta
7 Montafa Obra 18/09/2025 Minera Planilla
Karen Viviana Consorcio Ruta
8 Aponte Inspector SST | 22/09/2025 Minera Planilla
Ximena Castellanos | Controladora Consorcio Ruta
9 Almeida Via 22/09/2025 Minera Planilla
Yennifer Carolina Controladora Consorcio Ruta
10 Sanjuan Vial 22/09/2025 Minera Planilla
Yeisson Andrés
11 Fonseca Topoégrafo 23/09/2025 Myr TOPING Planilla
Carlos Andrés
12 Castareda C. Topografo 23/09/2025 Myr TOPING Planilla
13 Wilder Santisteban | Conductor 23/09/2025 Bc Ingenieria Planilla
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Diego Vargas
14 Garcia Conductor 23/09/2025 Ares Inco Planilla
Consorcio Ruta
15 Fredy Torres Supervisor 23/09/2025 Minera Planilla
16 Aquilino Vargas Operador 1/10/2025 Ares Inco Planilla
17 William Cabrejo Conductor 1/10/2025 Rafael B Planilla
José Héctor Suarez
18 Sarmiento Operador 2/10/2025 Bc Ingenieria Planilla
Jhon Faber Suarez
19 Samaca Operador 6/07/2026 Bc Ingenieria Afiliacién
Controladora Consorcio Ruta
20 Yulie Astrid Cely Vial 7/10/2025 Minera Planilla
Maestro de Consorcio Ruta
21 Yeison Arley Plazas | Obra 20/10/2025 Minera Planilla
Oscar Omar Ayudante De Consorcio Ruta
22 Villamizar Vera Obra 20/10/2025 Minera Planilla
Elber Emiro Ayudante de Consorcio Ruta
23 Cardenas Ortega Obra 5/11/2025 Minera Planilla
Alberto Lopez Ayudante de Consorcio Ruta
24 Bocota Obra 7/11/2025 Minera Planilla
José Cervando Consorcio Ruta
25 Vargas Conductor 20/11/2025 Minera Planilla
26 Yony Rios Operador 11/07/2026 BC ingenieria Planilla
Victor Manuel Consorcio Ruta
27 Vanegas Gil Conductor 1/12/2025 Minera Planilla
Lizeth Dahiana Controladora Consorcio Ruta
28 Gdémez Vial 19/01/2026 Minera Planilla
Jenglehr Vaques Ayudante de Consorcio Ruta
29 Sanchez Obra 9/03/2026 Minera Planilla
Yemis Guerrero
30 Otero Operador 23/09/2025 Bc Ingenieria Planilla
Yeison David Gil Alejandro
31 Camargo Conductor 1/04/2026 Moreno Planilla
Juan Carlos Consorcio Ruta
32 Jiménez fuentes Aux topografia| 13/04/2026 Minera Planilla
Cristofer José Cely Consorcio Ruta
33 Arévalo Aux topografia| 13/04/2026 Minera Planilla
Carlos Julio Rojas
34 Lépez Operador 16/04/2026 Bc Ingenieria Planilla
Miguel Arcangel
35 Montafiez Conductor 1/04/2026 Ferley Cely Planilla
Consorcio Ruta
36 Andrés Mora Oficial 22/05/2026 Minera Planilla
Maestro de Consorcio Ruta
37 José Montafa Obra 22/05/2026 Minera Planilla
Consorcio Ruta Planilla
38 Tito Hurtado Oficial 18/07/2026 Minera afiliacion
Ayudante de Consorcio Ruta
39 Marcelo Buitrago obra 25/05/2026 Minera Planilla
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Eider Jesus Arrieta | Ayudante de Consorcio Ruta

40 Rivero obra 28/05/2026 Minera Planilla

Jhon Jairo

41 William Gémez Conductor 15/05/2026 Castellanos Planilla
Marlon Enselbreth | Ayudante de Consorcio Ruta

42 Villamizar obra 1/06/2026 Minera Planilla
Ayudante de Consorcio Ruta

43 José Melendez obra 2/06/2026 Minera Planilla
Ayudante de Consorcio Ruta

44 Alejandro Hurtado | obra 2/06/2026 Minera Planilla
Ayudante de Consorcio Ruta

45 Edilson Robles obra 2/06/2026 Minera Planilla
Ayudante de Consorcio Ruta

46 José Domingo Mesa | obra 4/06/2026 Minera Planilla
Consorcio Ruta

47 Ivan Camilo Suarez | Operador 9/06/2026 Minera Planilla
Ayudante de Consorcio Ruta

48 Alis de Jesus Reyes |obra 9/06/2026 Minera Planilla
Euveimar Antonio Ayudante de Consorcio Ruta

49 San Juan obra 9/06/2026 Minera Planilla
José Alberto Ayudante de Consorcio Ruta

50 Rodriguez obra 7/07/2026 Minera Afiliacién
German David Consorcio Ruta

51 Buitrago Oficial de obra | 14/07/2026 Minera Afiliacion

Rigoberto Lopez
52 Bolivar Operador 15/07/2026 BC Ingenieria Afiliacion
PERSONAL OBRA ASFALTO

“MEJORAMIENTO DE LA SEGUNDA ETAPA DE LA VIA TRONCAL DEL CARBON EN EL
MUNICIPIO DE SAMACA, DEPARTAMENTO DE BOYACA”

NOMBRES Y FECHA VERIFICACIO
A APELLIDOS Gaee VINCULACION N N PERIODO
53 José Daniel Arias | Operador 17/07/2026 ARES INCO Afiliacion
Wilson Neyid Maestro
54 Aroca asfalto 17/07/2026 ARES INCO Afiliacion
55 Fabio Cruz Operador 17/07/2026 ARES INCO Afiliacion
Deiner Alexis
56 Villamil Operador 17/07/2026 ARES INCO Afiliacion
José Saul
57 Rodriguez Ayudante 23/07/2026 ARES INCO Afiliacion
58 Yair Rodriguez Ayudante 23/07/2026 ARES INCO Afiliacion
59 Gonzalo Espafia Ayudante 24/07/2026 ARES INCO Afiliacion
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11. PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL

Los aportes a la seguridad social en Colombia son pagos obligatorios que los
trabajadores y empleadores realizan para financiar el sistema de salud, pensiones
y riesgos laborales. Estos aportes son cruciales para garantizar la proteccion social
de los trabajadores y sus familias. Se anexa documentacion adicional con la
informacion del personal de instalacion de asfalto Ver Anexo SST No.8 Examenes
médicos Planillas y Afiliaciones de seguridad social.

Este Anexo contiene

Cedula de ciudadania

ARL (administradora de riesgos laborales)
AFP (administradora de fondo de pensiones)
EPS (entidad promotora de salud)

Examen de ingreso

Planillas de seguridad social mes de marzo

2

12. LISTADO ACTUALIZADO DEL EQUIPO EN OBRA
(VEHIcULOS, MAQUINARIA PESADA, EQUIPOS, ETC.).

A continuacién, se presenta el listado de maquinaria, equipos y vehiculos
disponibles en obra para la ejecucion de las actividades constructivas durante el
periodo reportado. Se anexa la documentacion correspondiente a la maquinaria que
fue utilizada para la instalacion de carpeta asfaltica. Ver Anexo SST No. 09
documentos de maquinaria, vehiculos y equipos.

Relacion de la Maquinaria y vehiculos en la obra

MAQUINARIA OPERADOR SOAT TECNOM. | OBSERVACIONES
Vibro compactador Ivan Camilo N/A N/A Activo de obra
Caterpillar CS54 Suarez Ingreso 03 oct 2025
Vibro Jhon Faber N/A N/A Activo de obra
Compactador 10 Suarez Ingreso 03 oct 2025
ton CA250 En Mantenimiento
Volqueta Kenworth Wilder 11/06/2027 | 22/07/2027 Activo en obra
WEFB 875 Santisteban Ingreso 22 sept 2025
Volqueta Kodiak William 16/06/2027 | 29/09/2026 Activo en obra
OEO210 Cabrejo Ingreso 22 sept 2025
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Volqueta Kenworth Cervando 18/06/2027 | 28/07/2026 Activo en obra
SZV 207 Vargas Ingreso el 20 de nov
2025
Camion tipo turbo | Diego Vargas | 23/06/2027 | 13/06/2027 Activo en obra
EYX 507 Ingreso 22 sept 2025
Camioneta estacas Wilkar 22/10/2026 | 6/07/2026 Activo en obra
FORD BUM 461 Montana Ingreso 18 sept 2025
En mantenimiento
Carro tanque Aquilino 17/07/2027 | 12/08/2026 Activo en obra
TFQ274 Vargas
Excavadora Camilo Suarez N/A N/A Activo en obra
Pajarita 416 B Ingreso 26 nov 2025
En mantenimiento
Volqueta Victor Manuel | 25/06/2027 | 17/03/2027 Activo en obra
WFB810 Vanegas Ingreso 01 dic 2025
Motoniveladora Rigoberto N/A N/A Activo en obra
CATERPILLAR Lopez Ingreso 01 dic 2025
120G
Motoniveladora Héctor Suarez N/A N/A Activo en obra
CATERPILLAR Ingreso 02 oct 2025
140K
Auto hormigonera — Yemis N/A N/A Activo en obra
CARMIX Guerrero Ingreso el 17 de
marzo 2026
Retroexcavadora Yony Rios N/A N/A Activo en obra
428E Ingreso el 16 de abril
2026
Volqueta MYR724 | Yeison David | 22/05/2027 N/A Activo en obra
Gil Camargo Ingreso el 01 de abril
de 2026
Volqueta SRO629 | Miguel 10/05/2027 | 09/20/2026 Activo en obra
Arcanguel Ingreso el 01 de abril
Montanez Gil de 2026
Volqueta William Goémez | 27/08/2026 | 03/09/2026 Activo para
SLH 472 suministro de
asfalto
Ingreso 13 de junio de
2026 hasta el 20 de
junio
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Maquinaria de instalacién de asfalto

01 al 31 de julio 2026

MAQUINARIA OPERADOR | SOAT TECNOM. OBSERVACIONE
S
Finisher Vogele José Daniel N/A N/A Ingreso el
Arias 17/07/2026
Vibro  compactador | Fabio Cruz N/A N/A Ingreso el
doble Tandem HAMM 17/07/2026
Vibro  compactador | Deiner Alexis N/A N/A Ingreso el
neumatico HAMM Villamil 17/07/2026

13. REGISTRO DE ACTIVIDADES DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL

Es el componente encargado, mediante el conjunto de técnicas y actividades
destinadas a la identificacion y valoracion del control, de las causas de los
accidentes de trabajo.

El objetivo de este programa es mantener un ambiente laboral seguro, mediante el
control de las causas basicas que potencialmente pueden causar dafio a la

integridad fisica del trabajador o a los recursos de la organizacion.

Durante el periodo del 01 al 31 de julio de 2026, se desarrollaron las siguientes

actividades:

» Entrega de Elementos de Proteccion Personal (EPP): se efectud la entrega
correspondiente de los elementos de proteccion personal al personal
operativo, conforme a los requerimientos de seguridad establecidos. Ver
Anexo SST No 10. Registro de entrega EPP.

» Charlas de seguridad y capacitaciones: se desarrollaron actividades
formativas orientadas al fortalecimiento de la cultura de prevencion y al
mejoramiento continuo de las condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST) del personal vinculado a la obra. Ver Anexo SST No. 4 Registro
charlas de seguridad y capacitacion.
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Acompafamiento y supervisién en los diferentes frentes de trabajo: se
realizaron recorridos de seguimiento y control para verificar el cumplimiento
de las medidas de seguridad establecidas, evidenciandose dichas
actividades mediante registro fotografico.

Diligenciamiento del andlisis de trabajo seguro (ATS) por parte de los
trabajadores previo al inicio de las actividades de obra especifico.

Sefalizacion, demarcacion y aislamiento en obra: se implementaron y
mantuvieron las medidas de senalizacion, demarcacion y aislamiento
necesarias para garantizar el control de riesgos y la seguridad de las areas
de trabajo. Enviando un informe fotografico los fines de semana de la
sefalizacion y demarcacion

Se llevd a cabo tres jornadas de orden y aseo en obra, con el propdsito de
garantizar condiciones seguras de trabajo, mejorar la movilidad del personal
y minimizar la presencia de materiales u objetos que pudieran generar
riesgos de tropiezos, caidas o interferencias operativas. Durante la actividad
se organizaron herramientas, se dispusieron adecuadamente los residuos y
se dejaron las zonas de transito despejadas, contribuyendo al cumplimiento
de los estandares de seguridad y al adecuado desarrollo de las labores
constructivas. Asimismo, se realizdé la limpieza y mantenimiento de las
senalizaciones instaladas en el area de obra, con el fin de asegurar su
adecuada visibilidad y cumplimiento de los criterios establecidos en la
normatividad vigente. Esta actividad contribuye a garantizar que las
advertencias y orientaciones para los trabajadores y transeuntes.

Inspeccidon a maquinaria, equipos Yy herramientas: se realizaron las
verificaciones correspondientes al estado operativo y condiciones de
seguridad de la maquinaria, los equipos y las herramientas utilizados en obra,
conforme a los procedimientos establecidos. Ver Anexo SST No.11
Preoperacionales de maquinaria, equipos y herramientas.

Se realizé el rotulado y etiquetado adecuado de sustancias tales como
gasolina, ACPM vy aceites hidraulicos, con el fin de garantizar su correcta
identificacion, almacenamiento seguro y cumplimiento de las normas de
seguridad industrial. Ver Anexo SST No.12 inspeccién a sustancias
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FOTOGRAFIA 19. Senalizacion de obra FOTOGRAFIA 20. Sefializaciéon de obra
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FOTOGRAFIA 23. Senalizacion de obra
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FOTOGRAFIA 29. Sefializacién de obra FOTOGRAFIA 30. Sefializacién de obra

FOTOGRAFIA 31. Sefalizaciéon de obra FOTOGRAFIA 32. Sefializaciéon de obra
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FOTOGRAFIA 33. Acompanamiento en | FOTOGRAFIA 34. Acompafiamiento en
obra obra

FOTOGRAFIA 35. Orden y aseo FOTOGRAFIA 36. Orden y aseo
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FOTOGRAFIA 43. Carpado de volquetas FOTOGRAFIA 44. Carpado de volquetas
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FOTOGRAFIA 47. Rotulado de sustancias | FOTOGRAFIA 48. Rotulado de sustancias

13.COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO - COPASST

ElI COPASST es uno de los componentes fundamentales dentro del Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), ya que promueve
la participacion activa tanto de los trabajadores como del empleador en la
identificacion de condiciones inseguras, seguimiento de acciones preventivas
y fortalecimiento de la cultura de seguridad en la obra. Con el fin de dar
cumplimiento a las actividades establecidas dentro del SG-SST, se realizé la
reunidon mensual del comité, permitiendo revisar temas relacionados con
seguridad y salud en el trabajo, seguimiento de compromisos y condiciones
presentadas durante la ejecucién de las actividades del proyecto. Ver Anexo
SST No. 13 Actividades COPASST.
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01 al 31 de julio 2026

El dia 27 de julio de 2026 se llevoé a cabo la reunién ordinaria del Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST), con la participacion
de los miembros del comité.

Durante la reunion se trataron los siguientes temas y se establecieron los
compromisos correspondientes:

Reforzamiento de la sefalizacion: Se identifico la necesidad de instalar malla
para reforzar la sefalizacion en las areas de trabajo. Como compromiso,
Viviana y el ingeniero Camilo realizaran la solicitud de pedido del material
necesario para efectuar la instalacion.

Uso de Elementos de Proteccion Personal (EPP): Se evidencié una mejora
significativa en el uso de los elementos de proteccion personal por parte de
los trabajadores, observandose mayor cumplimiento en la utilizacion de todos
los EPP requeridos para el desarrollo de sus actividades.

Entrega de impermeables: Se informé que la solicitud de impermeables ya
fue realizada; sin embargo, estos aun no han sido entregados. Se acuerda
realizar seguimiento a la gestién hasta recibir la totalidad de los elementos
solicitados.

Liquidaciones y paz y salvos: Queda pendiente la elaboracion y entrega de
la liquidacién y paz y salvo de los trabajadores Andrés Mora y Alejandro
Hurtado, quienes ya no hacen parte de la empresa. Asimismo, se encuentra
pendiente la liquidaciéon del trabajador Tito Hurtado.

Entrega de paz y salvos: Se recuerda la importancia de entregar
oportunamente los paz y salvos correspondientes a todos los trabajadores
que han finalizado su vinculo laboral con la empresa, con el fin de mantener
al dia los procesos administrativos.

FOTOGRAFIA 49. Capacitacién integrantes
del COPASST
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14. COMITE DE CONVIENCIA LABORAL

En cumplimiento de las actividades establecidas dentro del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), se realizd reunion del Comité de
Convivencia Laboral con el fin de atender y dar manejo a situaciones que puedan
afectar el ambiente laboral y la adecuada convivencia entre los trabajadores de la
obra. Estas actividades permiten fortalecer la comunicacién, promover el respeto
entre el personal y generar espacios de conciliacion orientados a mantener un clima
laboral adecuado.

El dia 08 de julio de 2026 se llevé a cabo la reunion del Comité de Convivencia
Laboral, en la cual fue citada la senora Yenifer Carolina San Juan, con el fin de
revisar una situacion relacionada con el incumplimiento de la jornada laboral
ocurrida el dia 07 de julio de 2026.

Temas tratados:
1. Verificacion de los hechos.
Analisis de la situaciéon presentada.

Escucha de los descargos de la trabajadora.

> W DN

Definicién de seguimiento y compromisos.
Desarrollo de la reunion:

Durante la reunién se verificaron los hechos ocurridos el dia 07 de julio de 2026,
cuando la senora Yenifer Carolina San Juan se retiré de su puesto de trabajo antes
de finalizar la jornada laboral y no regresé a cumplir con sus funciones.

En sus descargos, la trabajadora manifesté que considerdé que ya era la hora de
finalizar la jornada, debido a que, segun ella, sus compafieras le informaron que no
quedaban mas viajes de material.

Sin embargo, al verificar la informacion con las demas trabajadoras presentes, estas
manifestaron que en ningun momento indicaron que no quedaran viajes pendientes.
Por el contrario, informaron que aun faltaban aproximadamente cuatro (4) viajes de
material por llegar, por lo que las actividades laborales continuaban con normalidad.
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El Comité recordo a la sefiora Yenifer Carolina San Juan que debe cumplir con el
horario laboral establecido por la empresa y que cualquier retiro del puesto de
trabajo antes de finalizar la jornada debe ser informado y autorizado por su jefe
inmediato. Asimismo, se enfatizo la importancia de verificar la informacion antes de
tomar decisiones que puedan afectar el desarrollo de las actividades laborales.

Compromisos:

o Lasenora Yenifer Carolina San Juan se compromete a cumplir estrictamente
el horario laboral establecido.

« Informar oportunamente a su jefe inmediato cualquier situaciéon que implique
retirarse de su puesto de trabajo antes de finalizar la jornada.

o EI Comité de Convivencia Laboral realizara seguimiento al cumplimiento de
estos compromisos y al comportamiento laboral de la trabajadora, con el fin
de prevenir la repeticidn de situaciones similares.

Ver Anexo SST N°14 Actividades COCOLAB

15. INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD Y AUSENTISMO

Durante el mes de julio de 2026 se registraron 25 dias trabajados, con una poblacion
de 59 trabajadores. En este periodo se presenté un (1) accidente de trabajo, el cual
genero dos (2) dias perdidos por incapacidad, mientras que no se reportaron dias
cargados ni enfermedades laborales calificadas.

Con base en estos resultados, la frecuencia de la accidentalidad fue de 1,7,
indicando que durante el mes ocurrid un accidente laboral en relacion con la
poblacién trabajadora expuesta. La severidad de la accidentalidad alcanzé un valor
de 6,8, lo que refleja el impacto del evento en términos de tiempo perdido, debido a
los dos dias de incapacidad registrados.

En cuanto al ausentismo por causa médica, se reportaron seis (6) dias de ausencia
por enfermedad general, equivalentes a un indicador del 3 %, lo que evidencia un
comportamiento controlado del ausentismo durante el periodo evaluado.

En comparacion con los meses anteriores, julio presenta un incremento frente a
junio, ya que en ese mes no se habian registrado accidentes de trabajo. Sin
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embargo, el evento ocurrido tuvo una afectacion limitada y no gener6 consecuencias
de mayor gravedad para el trabajador.

En términos generales, el desempefio del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo durante julio de 2026 puede considerarse aceptable; no obstante, el
accidente registrado evidencia la necesidad de fortalecer las acciones preventivas,
especialmente en actividades relacionadas con la manipulacion de materiales, el
uso de herramientas y el control de riesgos operativos. Asimismo, se recomienda
mantener el seguimiento al ausentismo por enfermedad comun y continuar con las
estrategias de promocion de la salud y prevencién de riesgos, con el fin de reducir
tanto la ocurrencia de accidentes como las ausencias laborales en los periodos
siguientes.

Ver Anexo SST N°15 indicadores de accidentalidad y ausentismo

ELABORO:

Ing. Diego Fernando Cepeda Alvarez.

Especialista HSEQ
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ANEXO SST N°1

INFORME DE
AUTOEVALUACION DE
ESTANDARES MINIMOS DEL

5G-5ST
(RES 0312 DE 2019)



Estandares minimos SG-SST \-\‘
Nit 901976284 S U ra =
CONSORCIO RUTA MINERA ____2//

Fecha de Generacién del documento: 30 de abril de 2026

Empresa: CONSORCIO RUTA MINERA Identificacion de la empresa: 901976284

Contrato ARL: 097754849 Municipio donde se presto el servicio:

Sede: Toda La Empresa Fecha de Elaboraciéon: 30/04/2026

Fecha de prestacion del servicio: 30/04/2026 Persona que modific: EDGAR AUGUSTO RIVERA LOPEZ
Fecha de altima modificacion:  30/04/2026 Estado del Informe: Terminado

Asesorado por
Tipo Identificacion Numero Identificacion Nombre Prestador

Cédula 7169393 EDGAR AUGUSTO RIVERA LOPEZ -

Introduccion

La autoevaluacion de los Estandares Minimos es realizada por el empleador, segln el articulo 28 de la Resolucién 0312 de 2019, y los datos
que ingreses obedecen Unica y exclusivamente a tu criterio como Compafia. ARL SURA no suministra o diligencia informacién, ni somos
responsables por los resultados que de ella se generen. Una vez la completes, te entregaremos algunas recomendaciones para cumplir y/o
mejorar el nivel evaluado.

ARL SURA informa que la empresa referenciada en el encabezado del presente documento, en cumplimiento de la normatividad vigente,
actualmente se encuentra implementando el Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y para ello, la empresa
aplicd la herramienta diagnéstica de la Resolucion 0312 de 2019, cuyo resultado estd plasmado en este informe.

Objetivos

Evaluar la efectividad y cumplimiento de las politicas, procedimientos y practicas relacionadas con la sequridad y salud laboral, identificando
areas de mejora y proporcionando recomendaciones para fortalecer el sistema y garantizar un entorno laboral seguro y saludable.

Marco Conceptual

* Ciclo PHVA: Procedimiento logico y por etapas que permite el mejoramiento continuo a través de los siguientes pasos:

Planificar: Se debe planificar la forma de mejorar la seguridad y salud de los trabajadores, encontrando qué cosas se estan haciendo
incorrectamente o se pueden mejorar y determinando ideas para solucionar esos problemas.

Hacer: Implementacion de las medidas planificadas.

Verificar: Revisar que los procedimientos y acciones implementados estan consiguiendo los resultados deseados.

Actuar: Realizar acciones de mejora para obtener los mayores beneficios en la seguridad y salud de los trabajadores.

* COPASST: EL Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo es un organismo de promocién y vigilancia de las normas y reglamentos
de seguridad y salud en el trabajo dentro de la empresa

* IPVER: Identificacion de Peligros, Evaluacion y Valoracién de los Riesgos

* SGSST - Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo

* Peligro: Fuente o situacion con potencialidad de producir dafo en relacion de lesidon o enfermedad, dano a la propiedad, al ambiente de
trabajo o una combinacion de estos

* PHVA - Planear - Hacer - Verificar - Actuar

* Riesgo: Combinacion de la probabilidad y la consecuencia de que ocurra un evento peligroso especifico.
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Marco Legal

Ley 9 de 1979: Por la cual se dictan Medidas Sanitarias

Resolucion 2013 de 1986: Por la cual se reglamenta la organizacion y funcionamiento de los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el
Trabajo en los lugares de trabajo.

Resolucion 1401 de 2007: Por la cual se reglamenta la investigacion de incidentes y accidentes de trabajo.
Ley 1562 de 2012: por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de Salud Ocupacional.

Resolucion 652 de 2012: Por la cual se establece la conformaciéon y funcionamiento del Comité de Convivencia Laboral en entidades publicas
y empresas privadas y se dictan otras disposiciones.

Resolucion 1356 de 2012: Por la cual se modifica parcialmente Resolucion 652 de 2012
Decreto 1072 de 2015: Decreto Unico Reglamentario del sector trabajo.

Resolucion 0312 de 2019: Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SGSST.

Metodologia

Conversacion con la empresa para realizar el diagndstico del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo en donde se evalia la
efectividad y cumplimiento de las politicas, procedimientos y practicas relacionadas con la seguridad y salud laboral en una organizacién. A
continuacion, se presenta el enfoque paso a paso de esta metodologia:

1. Recopilacion de informacion: Se recopila toda la documentacion relacionada con el sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo,
como manuales, politicas, procedimientos, registros de incidentes y accidentes, entre otros.

2. Analisis: Se realiza un andlisis de la informacion recopilada para identificar posibles oportunidades de mejoras en el sistema de gestion.

4. Evaluacion documental: Se revisaran minuciosamente los documentos del sistema de gestion para verificar su cumplimiento con los
requisitos legales y normativos aplicables.

5. Identificacién de hallazgos: Se identificaran los hallazgos relevantes que indiquen areas donde se requiere mejorar o fortalecer el
sistema de gestion.

6. Elaboracion del informe: Se redactard un informe detallado que incluya los hallazgos encontrados, recomendaciones especificas y un
plan de accion para abordar las areas de mejora identificadas.

7. Presentacion y seguimiento: Se presentara el informe a la alta direccion y se realizard un seguimiento para asegurar que las
recomendaciones se implementen correctamente y se realicen las mejoras necesarias.
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Resumen de Resultados
]l CONSORCIO RUTA MINERA
I. Planear (25%)
V. Actuar (10%) Il. Hacer (60%)

. Verificar (5%)

30/04/2026 CONSORCIO RUTA MINERA
ltem evaluado % Calificacion Real Valor Ponderado (%) % Implementacion

I. Planear (25%) 100 25 25
Il. Hacer (60%) 100 60 60
I1l. Verificar (5%) 25 5 1.25
IV. Actuar (10%) 75 10 7.5
% Total implementacion 93.75

De acuerdo a su porcentaje de implementacion del 93.75 su resultado es ACEPTABLE.
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Detalle gréfico

A continuacion podra encontrar el detalle gréfico de cada uno de los aspectos evaluados y podra comparar el resultado obtenido respecto al

referente maximo a obtener
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Recomendaciones / Observaciones CONSORCIO RUTA MINERA

Seccion

|. Planear (25%)

Pregunta

1.1.3 Asignacion de recursos para el Sistema de
Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST
(0.5%)

Respuesta

Cumple totalmente

Recomendaciones

Debe mantener disponible las evidencias relacionadas con:

- Definicidn y asignacion de recursos fisicos, humanos y financieros
acorde con el plan de trabajo anual

- La definicion de recursos debe estar documentada.

1.1.4 Afiliacién al Sistema General de Riesgos
Laborales (0.5%)

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las evidencias relacionadas con:

- Afiliacion y pago de la seguridad social de los trabajadores
vinculados

- Afiliacion a Riesgos laborales de los trabajadores independientes
- Pago de riesgos laborales de los trabajadores independientes en
los casos en los que aplica (riesgo IV y V)

- Verificacion del pago de la seguridad social de los trabajadores
independientes

- Verificacion de las agremiaciones autorizadas por el Ministerio de
Salud y Proteccion social.

1.1.6 Conformacién COPASST (0.5%)

Cumple totalmente

Mantener disponible las evidencias relacionadas con:

- Convocatoria, elecciéon y conformacion del COPASST acorde con el
numero de trabajadores

- Vigencia de dos anos del COPASST

- Actas de reunién mensual

- Gestion adelantada por el COPASST (participacién en
investigaciones de incidentes, accidentes y enfermedades laborales,
inspecciones de seguridad, reporte de condiciones, participacion en
el SG-SST.

1.2.2 Induccién y Reinduccién en Sistema de

Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST,

actividades de Promocién y Prevencion PyP (2%)

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las evidencias relacionadas con:

- Registro de induccidn a todos los trabajadores independiente de su
forma de contratacion antes del inicio de las labores

- Registro de reinduccién a todos los trabajadores independiente de
su forma de contratacion

- Contenido de la induccién considerando los elementos asociados
con peligros y riesgos, prevencion de accidentes y enfermedades
laborales, entre otros

1.2.3 Responsables del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST con curso
virtual de 50 horas (2%)

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las evidencias relacionadas con:
- El certificado de aprobacién de la capacitacion virtual de 50 horas
del SG-SST por parte del responsable del SG-SST

II. Hacer (60%)

3.1.4 Realizacién de los evaluaciones médicas
ocupacionales: Peligros- Periodicidad

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las evidencias relacionadas con:
- Los conceptos médicos ocupacionales
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Comunicacion al Trabajador (1%)

- Documento con la frecuencia de realizacion de las evaluaciones
médicas ocupacionales
- Comunicacién de los resultados de las evaluaciones médicas

3.2.1 Reporte de los accidentes de trabajo y
enfermedad laboral a la ARL, EPS y Direccion
Territorial del Ministerio de Trabajo (2%)

Cumple totalmente

Debe mantener disponibles las evidencias relacionadas con el
reporte de los accidentes de trabajo y enfermedades laborales a la
ARL, EPS y al Ministerio cuando corresponde.

3.2.2 Investigacion de Incidentes, Accidentesy
Enfermedades Laborales (2%)

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las evidencias relacionadas con la
investigacién de los incidentes, accidentes y enfermedades laborales
diagnosticadas y la definicion de acciones para la intervencién de las
causas.

También del envio de las investigaciones de accidentes graves y
mortales a la ARL y Ministerio.

4.1.2 Identificacion de peligros con participacion de
todos los niveles de la empresa (4%)

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las evidencias relacionadas con la
actualizacion de la identificacion de peligros, evaluacion y valoracion
de los riesgos por lo menos una vez al ano o en caso eventos
mortales o catastréficos.

4.2.5 Mantenimiento periddico de instalaciones,
equipos, maquinas, herramientas (2.5%)

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las evidencias relacionadas con la
realizacion del mantenimiento preventivo y correctivo de acuerdo con
los manuales de uso, las inspecciones y el reporte de condiciones
inseguras.

4.2.6 Entrega de Elementos de Proteccion Persona
EPP, se verifica con contratistas y subcontratistas
(2.5%)

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las evidencias relacionadas con la
entrega, reposicion y capacitacion de los elementos de proteccién
personal.

5.1.2 Brigada de prevencién conformada,
capacitada y dotada (5%)

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las evidencias relacionadas con la
conformacién y entrenamiento de la brigada de prevencién,
preparacion y respuesta ante emergencias.

5.1.1 Se cuenta con el Plan de Prevencion,
Preparacién y respuesta ante emergencias (5%)

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las evidencias relacionadas con la
implementacion de un plan de prevencion, preparacion y respuesta
ante emergencias en el que se considera la revisidon anual, los planos
de las instalaciones, la sefializacion, la realizacion de simulacros por
lo menos una vez al ano.

I1I. Verificar (5%)

6.1.2 Las empresa adelanta auditoria por lo menos

Debe:
- Establecer un programa de auditoria que considere: idoneidad del
auditor, frecuencia de la auditoria, presentacion de informes, alcance

una vez al afio (1.25%) No cumple de la auditoria, metodologia para la auditoria.
- Planificar la auditoria con la participacion del COPASST.
- Definir planes de accién para el cierre de brechas identificadas.
6.1.3 Revision anual de la alta direccién, resultados Debe llevar a cabo la auditoria al SG-SST y mantener los registros
No cumple correspondientes:

de la auditoria (1.25%)
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- Establecer un programa de auditoria que considere: idoneidad del
auditor, frecuencia de la auditoria, presentacién de informes, alcance
de la auditoria, metodologia para la auditoria.

- Planificar la auditoria con la participacion del COPASST.

- Definir planes de accion para el cierre de brechas identificadas.

- Llevar a cabo la revision por la direccion y mantener los registros
correspondientes.

6.1.4 Planificacion auditorias con el COPASST
(1.25%)

No cumple

Debe llevar a cabo la revision por la direccion y mantener los
resgitros correspondientes:

- Consolidar los elementos para llevar a cabo la revision por la
direccion.

- Habilitar el espacio para que la alta direccion lleve a cabo la
revision por la direccion. El propdsito de la revision es que la alta
direccion identfique oportunidades de mejora del SG-SST y sus
resultados son insumo para la planificacion del sistema del siguiente
afo.

- Los resultados de la revision por la direccion deben ser
comunicados al COPASST y al responsable del SG-SST.

- Definir acciones para la mejora de acuerdo con los resultados de
la revision por la direccion.

IV. Actuar (10%)

7.1.1 Definicion de acciones preventivas y
correctivas con base en resultados del SG-SST
(2.5%)

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las evidencias relacionadas con la
definicion e implementacion de las acciones preventivas y correctivas
provenientes de:

1. La supervision de los resultados

2. La realizacién de las inspecciones de seguridad

3. La medicién de los indicadores

4. Las recomendaciones del COPASST

5. Investigacién de incidentes, accidentes y enfermedades laborales
6. Recomendaciones de la ARL o de las autoridades competentes

7. Resultados de los indicadores

7.1.2 Acciones de mejora conforme a revision de la
alta direccién. (2.5%)

No cumple

Debe:

- Establecer acciones preventivas, correctivas y de mejora cuando se
identifique que las medidas de prevencion y control han dejado de
ser efectivas.

- Implementar las acciones preventivas, correctivas y de mejora
para garantizar la efectividad de las medidas de prevencion y control.
- Mantener las evidencias de las acciones preventivas, correctivasy
de mejora que se implementen.

Nota: En esta tabla aparecen las preguntas que tengan recomendaciones u observaciones
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Tabla de referencia para valoracidn:

Planes de mejora conforme al resultado de la autoevaluacién de los Estandares Minimos. Los empleadores o contratantes con
trabajadores dependientes, independientes, cooperados, en misidn o contratistas y estudiantes deben realizar la
autoevaluacion de los Estandares Minimos, el cual tendra un resultado que obligan o no a realizar un plan de mejora, asi:
CRITERIO VALORACION ACCION
1. Realizar y tener a disposicion del Ministerio del
Trabajo un Plan de Mejoramiento de inmediato.
2. Enviar a la respectiva Administradora de Riesgos
S . . Laborales a la que se encuentre afiliada el empleador
i el puntaje obtenido es menor al .

50% 0 co‘ntratante, un reporte de avances en el.termlno
maximo de tres (3) meses despues de realizada la
autoevaluacion de estandares Minimos.

3. Seguimiento anual y plan de visita a la empresa con
valoracion critica, por parte del Ministerio del trabajo.
1. Realizar y tener a disposicion del Ministerio del
Trabajo un Plan de Mejoramiento.
Si el puntaje obtenido ests entre el 2. Enviar a la Administradora c_ie Riesg'os Labora_tes un
60y 85% MODERADAMENTE ACEPTABLE reporte de avances en Ql termino maximo d_e seis (6)
meses despues de realizada la autoevaluacion de
Estandares Minimos.
3. Plan de visita por parte del Ministerio del trabajo.
1. Mantener la calificacion y evidencias a disposicion
Si el puntaje obtenido es mayor a ACEPTABLE del Ministerio del Trabajo, e incluir en el Plan de Anual

85% de Trabajo las mejoras que se establezcan de acuerdo

con la evaluacion.
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Informa que la empresa CONSORCIO RUTA MINERA con Nit 901976284 , se encuentra afiliada a ARL SURA.

En cumplimiento de la normatividad vigente, actualmente se encuentra implementando el Sistema de Gestién de Sequridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST] y para ello, CONSORCIO RUTA MINERA aplicé la herramienta diagndstica de la Resolucién 0312 de 2019 el 30/04/2026
cuyo resultado se presenta en este informe.

La autoevaluacion de los Estandares Minimos es realizada por el empleador segun el articulo 28 de la Resolucion 0312 de 2019, y los datos
ingresados obedecen Unica y exclusivamente a su criterio como empresa. ARL SURA no suministra o diligencia informacién, ni es
responsable de los resultados que de ella se generen.

El resultado obtenido es:

ltem evaluado % Calificacion Real Valor Ponderado (%) % Implementacion
|. Planear (25%) 100 25 25
Il. Hacer (60%) 100 60 60
1. Verificar (5%) 25 5 1.25
IV. Actuar (10%) 75 10 7.5

% Total implementacion 93.75

De acuerdo a su porcentaje de implementacion del 93.75 su resultado es ACEPTABLE.

La empresa es responsable en el desarrollo de las actividades para dar cumplimiento a los requisitos normativos legales vigentes, al
monitoreo, disminucién y control de los riesgos como también a la implementacidn total del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo, garantizando el bienestar de sus trabajadores.

La presente comunicacion se expide a solicitud de la empresa el 30/04/2026.

Atentamente

Gerencia Técnica Arl Sura
Cddigo transaccion: 7161055
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Fecha: 25/08/2025

Versién: 01
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ACTIVIDAD REALIZADA

TEMAS TRATADOS

Induccién

X

Reinduccion

srdoach SsT
- 3soma de §

Charla de seguridad

Reuniones de SST/Operativas

Capacitacion

Capacitacion especifica al cargo

Otra

=S86-SST—:7..
’QéQPtI\IOOV‘Qg
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@@m&da

gocd| en lombq

& aohuded

No ) “Nombre del Trabajador== .

SRS I cedula de Cludadaniai 2| E AT

o S~

Gigo. [ CFlma - ei

‘1%n

éﬂ/ Saa/ca

Cpesora 0o, %
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Observaciones:

|Persona responsable de la actividad

—

: Ing. Cecil Catherine Moreno

——

Ing. Diego Fermando Cepeda:

Karen Viviana Aponte

Profesional Ambiental

Profesional HSEQ -

Inspectora sst
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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pSanzoncio FORMATO EVALUACION DE LA INDUCCION Fecha: 25/08/2025
Version: 01
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FECHA: 060 7/ 26 CARGO:_00rr0 oo+ NOTA (1-5)_9 -0 g P

NOMBRE: Jhon Zobeor Svarcz C.C.N° 700239 574 8

A continuacién, marque con una “X" Ia respuesta correcta

1. zCuél fue Ia iey que creo el Sistema General de Seguridad Social Integral en
Colombia?

- lLey9de 1979
- Decreto 1072 de 2015
X Ley 100 de 1993

- Ley 50 de 1990

2. ¢ El objetivo del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Traba}o es? /

- Prevenir las lesiones y las enfermedades causadas por las condiciones de trabajo.

- La proieccion y promocion de la salud de los trabajadores.

- Tiene el objetivo de mejorar las condiciones laborales y el ambiente en el trabajo
% Todas las anteriores.

3. La poiitica de Seguridad en el Trabajo busca: /

- Promover €l desorden en el irabajo

¥ Prevenir los accidentes de irabajo y las enfermedades laborales.
- Qcultar accidenies laborales
- Ninguna de las anteriores

4. La poliiica de no consumo tabaco alcohol '} drogas hace referencia a:

- La promocion del consumo de drogas ps:coachvas control dej tahaqunsmo y V
alcoholismo

X Prohibe el consumo de alcohol, cigarrillo o de cualqu:er sustancia alucindégena que
afecte la salud y el estado de conciencia de los irabajadores.

- Invita a desmejorar la calidad del aire y el ambiente de trabajo en las instalaciones
del proyecio.

5. “Se define como cualquier fuente, situacion o acto con un potencial de producir
un daio en téminos de una lesion o enfermedad, daiio a la propiedad, daiio al
medio ambiente o una combinacion de éstos”. Esta definicion corresponde a:

Salud Laboral

Acto inseguro

- Accidente de trabajo

X Peligro : (
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SISTENIA DE GESTION DE LA SECURIDAD Y SALUD £N EL TRABAJO
SG-8ST
FT-SST-43
R et FORMATO EVALUACION DE LA INDUCCION Fecha: 25/08/2025
Versién: 01,

6. iPorquees impormhte Ia identificacion de peligros y valoracion de riesgos?

- Entender los peligros que se puedan Generar

- Establecer los coniroles necesarios

- Asegurer que cualquier Riesgo sea Aceptable
X Todas las anteriores.

7. ¢ Que debo hacer si suirc un accidente de trabajo?

- Me voy para la casa
- Culpo a mis compaiieros

¢ Reporto oporiunamente a mi jefe Inmediato
- Ninguna de las anieriores

8. Es obligacién de ios irabajadores con la Seguridad y Salud en el Trabajo:
- Descuidar su estado salud
A Suministrar informacion clara, completa y veraz sobre su estado de salud.

- Desconocer los riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo de sus aciividades y
no aplicar las medidas para controlarlos.

9. Hiencione 3 Riesgos a los gue esia expuesio en las aciividades que va a
desarroilar con la empresa. :

g lO/gZ/co

m: c0 |/

(A

18. En !z mhagen se muesia un:

‘ e
- Un accidente de Trabajo ‘5{1‘1’
- Un casi Accidente AF

X Acio Inseguro ..
- Ninguno de los anteriores i "| 7 v RRd _}
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@ _ Sistema de Gesti6én de Seguridad y Salud en el Trabajo

CONSORCIO
RUTA MINERA
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Registro de Asistencia Fecha: 25/08/2025
Versién: 01
LUGAR: DD | MM | AA".

o_bra mQjoramieo &gndo\ €tapa moncal del carbon O} |Ox |26

ACTIVIDAD REALIZADA TEMAS TRATADOS
Induccion X M[ o :u
[Reinduccién - in =

= DefinicionoS

ICharla de seguridad

[Reuniones de SST/Operativas e Fbligfos "1 Rl Pﬁma(bs o] (o] Q(J!Udad_’
[Capacitacion - 8i5tlema Jde &gundad socal en wlombiq

|Capacitacién especifica al cargo
lotra

1 | Jonealarko 0odidde Bk Ja | To1dBoqoRy AL ar e = ]

14

16

17

19

20 <
Observaciones:

Persona responsable de la actividad

bl VAN

Ing. Cecil Catherine Moreno Ing. Diego Fernando Cepeda ‘ \ Karen Viviana Aponte

Prafesiaonal Aohientah Proficviured NORQY Inspectora sst I
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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FT-SST-43
FORMATO EVALUACION DE LA INDUCCION Fecha: 25/08/2025
4 Version: 01

\
FECHA: 03 - O ¢ w1l carco: mu‘ggk NOTA (1 -5) 5-8& ) )
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A continuacion, marque con una “X” la respuesta correcta

1. &Cual fue Ia ley que creo el Sistema General de Seguridad Social Integral en
Colombia?

¥ Ley9de 1979

- Decreto 1072 de 2015
- Ley 100 de 1993

- Ley 50 de 1990

2. ¢ El objetivo del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.es?

- Prevenir las lesiones y las enfermedades causadas por las condiciones de frabajo.
- La proieccion y promocion de la salud de los trabajadores.
X Tiene el objetivo de mejorar las condiciones laborales y el ambiente en el trabago

- Todas las anteriores.

3. La politica de Seguridad en el Trabajo busca:

- Promover el desorden en el irabajo
% Prevenir los accidentes de irabajo y las enfermedades laborales.

- Qcultar accidentes laborales
- Ninguna de las anteriores

4. La poliiica de no consumo tabaco alcohol y drogas hace referencia a:

¥ La promocion del consumo de drogas psicoactivas, control del tabaquusmo y
alcoholismo

- Prohibe el consumo de alcohol, cigarrilio o de cualquier sustancia alucinégena q
afecte la salud y el estado de conciencia de los trabajadores.

- Invita a desmejorar la calidad del aire y el ambiente de trabajo en las instalaciones
del proyecio.

5. “Se define como cualquier fuente, situacion o acto con un potencial de producir
un daiio en términos de una lesién o enfermedad, daiio a la propiedad, dano al
medio ambiente o una combinacion de éstos”. Esta definicion corresponde a:

- Salud Laboral
% Acto inseguro

- Accidente de trabajo

- Peligro (
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

SG-SST

CONSORTIO
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Version: 01,

6. ¢Porque es imporiante la identificacion de peligros y valoracion de riesgos?

- Entender los peligros que se puedan Generar
- Establecer los confroles necesarios

Asegurar que cualquier Riesgo sea Aceptable

- Todas las anteriores.

7. ¢ Que debo hacer si sufro un accidente de trabajo?

- Me voy para la casa

- Culpo a mis compaiieros
¥ Reporto oportunamente a mi jefe Inmediato
- Ninguna de las anieriores

8. Es obligacién de ios trabajadores con la Seguridad y Salud en el Trabajo:

- Descuidar su estado salud
X Suministrar informacion clara, completa y veraz sobre su estado de salud.

- Desconocer los riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo de sus aciividades y
no aplicar las medidas para controlarlos.

9. WNencione 3 Riesgos a los quie esia expiiesio en las actividades que va a
desarroilar con la empresa. 2

Tocos

(oires

Caidas

18. E£n Iz imagen se muesira un:

- Un accidente de Trabajo
- Un casi Accidente

X Acto Inseguro

- Ninguno de los anteriores i
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X ACTIVIDAD REALIZADA 3 TEMAS TRATADOS
Induccién P .
{Reinduccién I}éms‘?( SST
ICharia de seguridad & " s
'Rcun;nes de SST/Operativas » SQQ).\C}(]d,&CAG‘ m (ﬂmm
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Observaciones:

Persona responsable de la actividad

ot

N ——————
—————————————
Ing. Cecil Catherine Moreno Ing. Diego Fernando ercda Karen Viviana Aponte
Profesional Ambiental Profesional HSEQ inspectors sst

Scanned with
CamScanner'


https://v3.camscanner.com/user/download

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SG-S3T
_.. - FT-SST-43
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Version: 01
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A conbnuacnon marque con una "X" la respuesta correcta

1. &Cuél fue Ia ley que creo el Sistema General de Seguridad Social Integral en
Colombia?

- Ley9de 1979 /
- Decreto 1072 de 2015

< Ley 100 de 1993

- Ley 50 de 1990

2. ¢ El objetivo del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.es?

- Prevenir Ias lesiones y las enfermedades causadas por las condiciones de trabajo.
- La proieccion y promocion de la salud de los trabajadores. l/
- Tiene el objetivo de mejorar las condiciones laborales y el ambiente en el trabajo

x_ Todas las anieriores.

3. La politica de Seguridad en el Trabajo busca:

- Promover €l desorden en el irabajo
x_ Prevenir los accidentes de trabajo y las enfermedades laborales. /
-  Ocultar accidentes laborales

- Ninguna de las anteriores

4. La polifica de no consumo tabaco alcohol '} drogas hace referencia a:

- La promocion del consumo de drogas ps:coachvas control del tahaqunsmo y
alcoholismo 1
) Prohibe el consumo de alcohol, cigarrilio o de cualquier sustancia alucindgena que
afecte la salud y el estado de conciencia de los trabajadores.
- Invita 2 desmejorar la calidad del aire y el ambiente de trabajo en las instalaciones
del proyecio.

5. “Se define como cualquier fuente, situacion o acto con un poiencial de producir
un dafio en términos de una lesién o enfermedad, daiio a la propiedad, daio al
medio ambiente o una combinacion de éstos”. Esta definicion corresponde a:

- Salud Laboral . '
- Acto inseguro
Accidente de trabajo

x_ Peligro
(
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6. iPorguees imporiahte Ia identificacion de peligros y valoracion de riesgos?

~ Establecer los coniroles necesarios
- Asegurar que cualquier Riesgo sea Aceptable
3 Todas las anteriores.

- Entender los peligros que se puedan Generar /

7. ¢ Que debo hacer si sufre un accidente de trabajo?

- Me voy paraia casa

- Culpo a mis companeros 1/
X Reporto oporiunamente a mi jefe Inmediato

- Ninguna de las anieriores

8. Es obligacicén de ios trabajadores con la Seguridad y Salud en el Trabajo:

- Descuidar su estado salud
Y Suministrar informacion clara, completa y veraz sobre su estado de salud.
- Desconocer los riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo de sus aciividades y
no aplicar las medidas para confrolarlos.

9. Wencione 3 Riesgos a los que esia axpuesio en las actividades que va a
desarroilar con la empresa. :

F.5.to

f10/%. ' /

(? ¥ 'éi’t/wr/
10. En Iz imagen se muesira un: /
- Un accidente de Trabajo ‘j {
- Un casi Accidenie S
X Acto Inseguro B

- - L
- Ninguno de los anieriores | S
P
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ACTIVIDAD REALIZADA

TEMAS TRATADOS

Induccién

X

[Reinducdbn

::d«.wdnssssr
&6-SST

[Charla de seguridad

lReuniones de SST/Operativas

Capacitacion

Capacitacion especifica al cargo
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Observaciones:

Persona responsable de la actividad

. Ing. Cecil Catherine Moreno

p—.

Ing. Diego Fernando Cepeda

0 :S::: :[ :

Karen Viviana Aponte

Profesional Ambiental

Pfofesional HSEQ

Inspectora sst
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Versién: 01
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A continuacién, marque con una "X la respuesta correcta

1. ¢Cual fue la ley que creo el Sistema General de Seguridad Social Integral en
Colombia?

- Ley9de 1979

- - Decreto 1072 de 2015
¥ Ley 100 de 1993

- Ley 50 de 1990

2. ¢ El objetivo del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo-es?

Prevenir las lesiones y las enfermedades causadas por las condiciones de frabajo. /
- La proteccion y promocion de la salud de los trabajadores.

Tiene el objetivo de mejorar las oonduc;ones laborales y el ambiente en el traba;o

v Todas las anteriores.

3. La politica de Seguridad en el Trabajo busca:

- Promover el desorden en el irabajo /
£ Prevenir los accidentes de trabajo y las enfermedades laborales.

- Ocultar accidentes laborales

- Ninguna de las anteriores

4. La politica de no consumo fabaco alcohol vy drogas hace referencia a:

- La promocién del consumo de drogas psncoachvas control del tabaqunsmo y
alcoholismo 1/

% Prohibe el consumo de alcohol, c:garnllo ode cualquner sustancia alucinégena que
afecte la salud y el estado de conciencia de los trabajadores.

- Invitaa desmejorar la calidad del aire y el ambiente de trabajo en las instalaciones
del proyecio. : ‘

5. “Se define como cualquier fuente, situacion o acto con un potencial de producir
un dafio en términos de una lesién o enfermedad, dafio a la propiedad, daino al
medio ambiente o una combinacion de éstos”. Esta definicién corresponde a:

- Salud Laboral ~
- Acto inseguro

- Accidente de trabajo
+ Peligro ' <
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T

8.

9.

¢Porque es imporiante Ia identificacion de peligros y valoracion de riesgos?

- Entender los peligros que se puedan Generar /
-~ Establecer los confroles necesarios

- Asegurar que cualquier Riesgo sea Aceptable

v+ Tadas las anteriores.

¢ Que debo hacer si suirc un accidente de trabajo?

- Me voy para la casa

- Culpo a mis companeros /
¥ Reporto oportunamente a mi jefe Inmediato

- Ninguna de las anteriores

Es obligacion de los trabajadores con la Seguridad y Salud en el Trabajo: /

- Descuidar su estado salud

+ Suministrar informacion clara, completa y veraz sobre su estado de salud.

- Desconocer los riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo de sus aciividades y
no aplicar las medidas para controlarlos.

Mencione 3 Riesgos a ios que esta expiuiesto en las actividades que va a
desarroilar con la empresa.

thoeeliv—l e to /
Lor +<¢5
v

caldt 7

10. En la imagen se muesira un:

- Un accidente de Trabajo l/ “‘\,’1
- Un casi Accidente T

K Acto Inseguro i e o e
- Ninguno de los anteriores ‘ll o k

“~
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ACTIVIDAD REALIZADA

TEMAS TRATADOS

|Induccién

X

IReinduccién

{Charia de seguridad

|Rcuniones de SST/Operativas

Capacitaciéon

Capncitacion especifica al cargo

Trduion &t

Sseme, A2 Sejotded o]

-8B -SST -
- Defvvcionel

10t

Nombre del Trabajador

Cadula:de Giudadania

Reesgos asotiaday ok \o ach udad

. Gargo

Firma

P26 46
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fObservaciones:

[Persona responsable de la actividad

—
Ing. Cecil Catherine Moreno

——

Ing. Diego Fernando Cepeda

ot

j Karen Viviana Aponte

Profesional Ambiental

Profesional HSEQ

Inspectora sst
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A continuacion, marque con una “X" la respuesta correcta

1. ¢Cuél fue Ia iey que creo el Sistema General de Seguridad Social Integral en
Colombia?

- Ley9de 1979

- Decreio 1072 de 2015
X Ley 100 de 1993

- Ley 50 de 1990

2. ¢ El objetivo del Sisiema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo-es?

- Prevenir las lesiones y las enfermedades causadas por las condiciones de uaby
- La proieccion y promocion de la salud de los trabajadores.

- Tiene el objetivo de mejorar las condi cnones laborales y el ambiente en el frabajo

X Todas las anteriores.

3. La poiitica de Seguridad en el Trabajo busca:

- Promover el desorden en el irabajo

X Prevenir los accidenies de irabajo y las enfermedades laborales.
- Qculiar accidentes laborales

- Ninguna de las anteriores

4. ia poliiica de ro consumo tabaco alcohol 4 dmgas hace referencia a:

- La promocion del consumo de drogas psncoachvas conirol del tabaqunsmo ¥ ‘
alcoholismo /
X Prohibe el consumo de alcohol, cigarrillo o de cualquier sustancia alucinégena que
afecie Ia salud y el estado de eonciencia de los irabajadores.
- Invitaa desmejorar la calidad del aire y el ambiente de trabajo en las instalaciones
del proyecio.

5. “Se define como cualquier fuente, situacion o acto con un poiencial de producir
un dafno en iérminos de una lesion o enfermedad, daiio a la propiedad, dano al
medio ambiente o una combinacion de éstos”. Esta definicion corresponde ar

-

- Salud Laboral / :

- Acto inseguro / 8

- Accidente de trabajo

% Peligro [/l <

+ Scanned with
(8 camScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

SISTENA DE GESTION DE 1L & SEGURIDAD Y SALUD £N EL TRABAJO
SGSST
\ > FT-SST-43
Rg%gsy:ﬁ:—;g:io FORNATO EVALUACION DE LA INDUCCION Fecha: 25/08/2025
Version: 01,

6. :Porgue es imporiante Ia ideniificacion de peligres y valoracion de riesgos?

- Entender los peligros que se puedan Generar

- Establecer los conitoles necesarios

- Asegurar que cualquier Riesgo sea Acepiable
Tadas las anterioras.

7. ¢ Que debo hacer si suirc un accidenie de rabajo?

- e voy para la casa

- Culpo a mis companeros

% Reporic opoiiunamenie a mi jeie Inmediato
- Ninguna de las anieriores

8. Es obligacicén de ios frabajadores con 1a Seguridad y Salud en el Trabajo:
% Descuidar su estado salud
- Suministrar informacion clara, compleia y veraz sobre su estado de salud.

- Desconocer los riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo de sus aciividades
no aplicar las medidas para conirolarlos.

9. filencione 3 Riesgos a ios gule esia 2xpuesio en las aciividades gue va a
desarroiiar con la empresa. ;

. ci

‘,7 bivnco

/0(11 f"/ﬂy

18. En = imagen se mussira un:

- Un accidenie de Trabajo
- Un casi Accidenie ;
¥ Acia Inseguro o, e

- Ninguno de los anieriores i ,! & 6:‘ _::!i ‘
3 TR . Y
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ACTIVIDAD REALIZADA TEMAS TRATADOS
= Indud~ 86 -ssT
Charla de seguridad - S\§stermnal d@ %Md&d Wd\ en
lr(l::::i;r;e; :‘e SST / Operativas CCJ\O(Y\b a.
g:p:maclbn especifica al cargo L é%‘;\%}:{y\ R, QQSM Cbl\ (dO(ﬂQS ( e @%3{ %
No Nombre del Trabajador Cédula de Ciudadania Cargo _— Firma
| fpALO B350l 7 | OL 1422
2| To1e Dhnie/ Pud uelo | ai88620 oL Fern D b\
3 ;7,4&:7&4? \vt/Gerry ©@okll5692 q,/, ///_4/)/
4 4///5"'\ cly:J’ Udaal /['fl{;’vﬂ 8 6319 o710 L_g_cmdnk ’%,/://é
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
Observaciones:
Persona responsable de la actividad
Nombre Firma
[16en wwara orle [t
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A continuacion, marque con una "X" la respuesta correcta

1. ¢Cuél fue Ia iey que creo el 31stema General de Seguridad Social Integral en
Colombia?

- Ley9de 1979

- Decreto 1072 de 2015
/4 Ley 100 de 1993

- Ley 50 de 1990

2. ¢ El objefivo del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo-es?

Prevenir las lesiones y las enfermedades causadas por las condiciones de frabajo. X
- La proieccion y promocion de la salud de los irabajadores.

- Tiene el objetivo de mejorar Ias condi cnon&s laborales y el ambiente en el trabajo

- Todas las anieriores.

3. La poiitica de Seguridad en el Trabajo busca:

- Promover €l desorden en el rabajo /
/ Prevenir los accidenties de irabajo y las enfermedades Iaborales.

- Qcultar accidentes laborales _

- Ninguna de las anteriores

4. La polifica de no consumo tabaco alcohol vy drogas hace referencia a:

- La promocion del consumo de drogas ps:coachvas control del tabaqmsmo y
alcoholismo /
/ Prohibe el consumo de alcohol, cigarmilio o de cualqmer sustancia alucindgena que
afecie Ia salud y el estado de eonciencia de los trabajadores.
- Invita 2 desmejorar la calidad del aire y el ambiente de trabajo en las instalaciones
de! proyecio. .

5. “Se define como cualquier fuente, situacion o acto con un poiencial de producir
un daio en términos de una lesién o enfermedad, dafio a la propiedad, daio al
medio ambiente o una combinacion de éstos”. Esta definicion corresponde a-

- Salud Laboral

Acto inseguro
- Accidente de trabajo
- Peligro (
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6. ¢Porque es imporiante la identificacion de peligres y valoracion de riesgos?

- Establecer los contioles necesarios

7 Entender los peligros que se puedan Generar ‘)(

- Asegurer que cualquier Riesgo sea Aceptable
- Todas las anteriores.

7. ¢ Que debo hacer si sufre un accidente de trabajo? /

- WMe voy para la casa

- Culpo a mis compaiieros
# Reporto oporiunamente a mi jefe Inmediato
- Ninguna de las anieriores

8. Es obligacion de jos irabajadores con la Seguridad y Salud en el Trabajo: /

- Descuidar su estado salud

/ Suministrar informacicn clara, completa y veraz sobre su estado de salud.
- Desconocer los riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo de sus aciividades y
no aplicar las medidas para conirolarios.

9. Hiencione 3 Riesgos a ios Giie esia 2Xpiiesio en las aciividades que va a
dasarroilar con ia empresa.

oﬁ’oﬂﬁ//aﬁi/é 7))

Rl

v

18. En iz imagen se muesira un:

- Un accidente de Trabajo / "f::}-{'

- Un casi Accidenie

~ Acio Inseguro o _-._1;\”?
- Ninguno de los anteriores Y 7o 9 x 3
F 1 _.-" SR SR

e i i v 5 o i T

e 10t
1
J
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A continuacion, marque con una "X" la respuesta comrecta

1. :Cuél fue ia iey gue creo el Sistema General de Seguridad Social Integral en
Cofombia?

- Ley9de 1979 /
- Decreio 1072 de 2015

/< Ley 100 de 1993
- Ley 50de 1990

2. ¢ El objefivo de! Sisiema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo-es?

La proieccion y promocion de la salud de los trabajadores.
- Tiene el objetivo de mejorar las cond:cnones laborales y el ambiente en el frabajo
- Todas las anteriores.

A
¥ Prevenir las lesiones y las enfermedades causadas por las condiciones de trabajo%/r

3. La poiifica de Seguridad en el Trabajo busca:

- Promover el desorden en el irabajo ' '
x4 Prevenir los accidenies de irabajo y las enfermedades laborales.

QOcultar accidenties laborales
Ninguna de las anteriores

4. La poiifica de no consumo iaﬁaco alcohol y drogas hace referencia a:

- La promocion del consumo de drogas pszcoachvas conirol del tahaqunsmo y /
alcoholismo

X Prohibe el consumo de aicohol, cigarilio o de cualquner sustancia alucindégena que
afecie 1a salud y el estado de eonciencia de los frabajadores.

- Invita 2 desmejorar la calidad del aire y el ambiente de trabajo en las instalaciones
de! proyecio. -

w
'

“Se deiine como cualquier fuente, situacion o acto con un poiencial de producir
un daino en términos de una lesién o enfermedad, daiio a la propiedad, daino al
medio ambiente o una combinacion de éstos”. Esta definicion corresponde a:

Salud Laboral

¥ Acio inseguro : ;
- Accidente de trabajo
- Peligro , (
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6. ¢Porgue es imporiante Ia identificacién de peligros y valoracion de riesgos?

% Entender los peligros que se puedan Generar
- Establecer los coniroles necesarios
- Asegurer que cualqguier Riesgo sea Acepiable

- Todas las anteriores.

7. ¢ Que debo hacer si sitire un accidente de frabajo?

- Me voy para la casa /
- Culpo a mis compaineros

¥ Reporto oporiunamente a mi jefe Inmediato
- Ninguna de las anieriores

8. Es obiligacion de ics irabajadores con la Seguridad y Salud en el Trabzjo:
- Descuidar su esiado salud
X Suministrar informacién clara, compleia y veraz sobre su estado de salud.
- Desconocer los riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo de sus aciividades y
no aplicar las medidas para conirolarios.

9. HNiencione 3 Riesgos a i0s gue esia sxpuesio en las actividades que va a
desarroiiar con ia empresa. ‘

Caioles

Quesmadurals
OtI"& Yarm reom/os

18. En i= tnagen se mussrs un: |

44 wove)
R

- Un accidenie de Trabajo } -
- Un casi Accidente T

Acio Inseguro RO - I, i SSRTNEN
- Ninguno de los anteriores I T e X {

-
2
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A continuacion, marque con una “X” la respuesta correcta

1. ¢Cuél fue Ia iey gue creo el Sistema General de Seguridad Social Integral en
Colombia?

- Ley9de 1979

- Decreio 1072 de 2015
A Ley 100 de 1993

- Ley 50 de 1990

2. ¢ El objetivo del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo-es?

»x Prevenir las lesiones y las enfermedades causadas por las condiciones de trabajo.
- La proieccion y promocion de la salud de los trabajadores.

Tiene el objetivo de mejorar las condiciones laborales y el ambiente en el trabajo
Todas las anteriores.

3. La poiitica de Seguridad en el Trabajo busca:

- Promover el desorden en el trabajo /
x Prevenir los accidenies de irabajo y las enfermedades laborales.

- Ocultar accidentes laborales

- ~~Ninguna de las anteriores

4. La polifica de no consumo iabéco alcohol y dmgas hace referencia a:

- La promocion del consumo de drogas ps:coactwas conirol del tabaqu:smo y /
alcoholismo

X Prohibe el consumo de alcohol, cigarmilio o de cualquier sustancia alucindgena que
afecie la salud y el estado de eonciencia de los frabajadores.

- Invitaa desmejorar la calidad del aire y el ambiente de trabajo en las instalaciones
del proyecio. . :

5. “Se deiine como cualquier fuente, sifuacion o acto con un poiencial de producir
un dafio en términos de una lesién o enfermedad, daiio a la propiedad, dano al
medio ambiente o una combinacion de éstos™. Esta definicion corresponde a:

-

- Salud Laboral 5 .
A4 Acio inseguro
- Accidente de trabajo
- Peligro ,
7 ~ (
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6. :Porgue es imporianie Iz identificacion de peligres y valoracion de riesgos?

¥ Entender los peligros que se puedan Generar
- Establecer los conivoles necesarios

- Asegurar que cualquier Riesgo sea Aceptable
- Todas las anteriores.

7. ¢ Que debo hacer si sifivc un accidenie de irabajo?

- Me voy parala casa

- Culpo a mis compaineros
# Reporto oporiunamenie 2 mi jefe Inmediato
- Ninguna de las anieriores

8. Es obligacion de ios rabajadores con la Seguridad y Salud en el Trabajo:

- Descuidar su esiado salud
A Suministrar informacién clara, completa y veraz sobre su estado de salud.

- Desconocer los riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo de sus aciividades y
no aplicar las medidas para conirolarios.

9. liencione 3 Riesgos a los que esia expuesio en las aciividades que va a
desarroilar con la empresa. ;

10. En !z imagen se muesira un: /

- . Un accidenie de Trabajo et
- Un casi Accidenie e
A Acia Inseguro Lo ol O WS o
- Ninguno de los anteriores i} Yo F TR ’& !
i o o

et Ao )
”
ol
18 S
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A continuacion, marque con una “X” la respuesta correcta

1. :Cuél fue ia ley gue creo el Sistema General de Segiiridad Social Integral en
Colombia?

- Ley9de1979 /
- Decreio 1072 de 2015

- Ley 100 de 1993 .~

- Ley50de 1990

2. ; El objetivo del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.es?

revenir las lesiones y las enfermedades causadas por las condiciones de frabajo.
La proieccion y promocion de la salud de los trabajadores.
Tiene el objetivo de mejorar Ias condlcmnes laborales y el ambiente en el traba;o
Todas las anteriores. e

3. La poiiﬁca de Seguridad en el Trabajo busca:
- Promover €l desorden en el irabajo / .
Prevenir los accidenies de irabajo y las enfermedades laborales. o

Ocultar accidentes laborales
Ninguna de las anteriores

1

4. La poliiica de no consumo tabaco alcohol v dmgas hace referencia a:

- La promocion del consumo de drogas psxcoachvas conirol del tabaqunsmo y
alcoholismo

- Prohibe el consumo de alcohol, cigarrilio o de cualquuer sustancia alucindgena que »~
afecie Ia salud y el estado de eonciencia de los trabajadores.

- Invita 2 desmejorar la calidad del aire y el ambiente de trabajo en las instalaciones
del proyecio. >

5. “Se deiine como cualquier fuente, sifuacion o acto con un poiencial de producir
un daio en iérminos de ena lesién o enfermedad, daiio a la propiedad, dano al
medio ambiente o una combinacion de éstos”. Esta definicion corresponde a:

~

- Salud Laboral

- Acio 'mseguro :
- Accidente de trabajo
- Peligro (
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6. :Porgue es imporianie Ia identificacion de peligres y valoracion de riesgos?

Entender los peligros que se puedan Generar

~ Estabiecer los coniioles necesarios

Asegurar que cualquier Riesgo sea Aceptable
v

- Todas las anteriores.

v

7. ¢ Que debo hacer si sifirc un accidente de irabajo?

—

8. Es obligacitn de ios rabajadores con la Seguridad y Salud en el Trabgjo:

- Me voy paraia casa
- Culpo a mis companeros

- Reporto oporiunamenie a mi jefe Inmediato

- Ninguna de las anieriores

-~ Descuidar su estado salud

- Desconocer los riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo de sus aciividades y

- Suministrar informacién clara, completa y veraz sobre su estado de salud. / /

no aplicar las medidas para conirolarios.

9. fiencione 3 Riesgos a ios gue esia expuesio en las aciividades que va a

desarroilar con la empresa.

Wéé I/&»I.'cu/o >
bhses

Desfe 280206 72)

10. En Iz imagen se muesra un:

- Un accidenie de Trabajo

- Un casi Accidenie
- Acio Inseguro /
- Ninguno de los anteriores

b )
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ACTIVIDAD REALIZADA

TEMAS TRATADOS

|lnduocién

X

[Reinduccién

ﬁaﬂa de seguridad

Iieuniones de SST/Operativas

[Capadtacibn

lCapacitadbn especifica al cargo

_lotra

<hduich €St

- s\slema d¢ sgur
= $6-SST

= Def incioneg

ded socal e cdomtyg

T R R

|7 < cédula de Giudadania - -

R'ngos mOdogo lov qu .u\dqo(

7Y4s7CE79,

2

10

11

12

‘13

14

15

16

17

18

19

20

Obseryaciones:

Persona responsable de la actividad

—
Ing. Cecil Catherine Moreno

S————

Ing. Diego Fernando Cepeda

-

=

Karen Viviana Aponte

Profesional Ambiental

Profesional HSEQ

Inspectora sst
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A continuacion, marque con una "X la respuesta cormrecta

1. zCuél fue ia iey gue creo el Sistema General de Seguridad Social Integral en
Colombia?

- Ley9de 1979
_ Decreto 1072 de 2015 ><
I~ Ley 100 de 1993

- Ley 50 de 1990

2. ¢ El objetivo del Sistemz de Gestion de Ia Seguridad y Salud en el Trabajo-es?

- Prevenir las lesiones y las enfermedades causadas por las condiciones de trabajo.
- La proieccion y promocion de la salud de los trabajadores.

- Tiene el objetivo de mejorar Ias condiciones laboraies y el ambiente en el trabajo
s Todas las anteriores.

3. La poiitica de Seguridad en el Trabajo busca:

- Promover el desorden en el irabajo

Prevenir los accidentes de irabajo y las enfermedades Iaborales.
- Ocultar accidentes laborales
- Ninguna de las anteriores

4. iLa poliiica de no consumo tabaco alcohol y drogas hace referencia a:

- La promocion del consumo de drogas psacoachvas conirol del tabaqunsmo y
alcoholismo

X Prohibe el consuma de alcohol, cigarmilio o de cualquier sustancia alucindgena que
afecie Ia salud y el estado de eonciencia de los irabajadores.

- Invitaa desmejorar la calidad del aire y el ambiente de trabajo en las instalaciones
del proyecio. :
5. “Se deiine como cualquier fuente, sifuacién o acto con un poiencial de producir
un dafio en ¥érminos de una lesién ¢ enfermedad, daiio a la propiedad, daiio al
medio ambiente o una combinacion de ésitos™. Esta definicion corresponde a: E

= Salud Laboral

- Acio inseguro - ' .
- Accidente de trabajo
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6. :Porgue es imporianie Ia ideniificacion de peligroes y valoracion de riesgos?

- Eniender los peligros que se puedan Generar
- Establecer los controles necesarios /
- Asegurar que cualguier Riesgo sea Acepiable

X_ Todas las anteriores.

7. ¢ Que debo hacer si suire un accidenie de irabajo?

- Me voy para la casa
- Culpo a mis compaiiercs /
A Reporto oporiunamenie 2 mi jeie Inmediato

- Ninguna de las anieriores

8. Es obligacitn de ios frabajadores con Ia Seguridad y Salud en el Trabajo:
- Descuidar su estado salud
A< Suministrar informacion clara, completa y veraz sobre su estado de salud.
- Desconocer los riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo de sus aciividades y V"
no aplicar las medidas para conirolarlos.

9. Niencione 3 Riesgos a ios gue esia sxpuiesio en las actividades que va a
desarrpllar con la empresa. ’

9’\4/\—4'1 —
w\.ivyw N /

‘,V\_/'Kr ../\- '

10. En Iz imagen se mussita un:

- Un accidenie de Trabajo / ' g
- Un casi Accidente 3
X Acio Inseguro A
- Ninguno de los anieriores E
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Versién: 00

Pagina 1 de 1

Lugar

DD

MM AA

Jorad

IT'OTQ‘ dd carbon

K,

CY

Capacitacion especifica al cargo

Otra

Loseoniehidades

ACTIVIDAD REALIZADA TEMAS TRATADOS
— Indaicn S6-SCT
Charla de seguridad = Of‘d(ﬁ (SOC(OJ en CO\O’Y\b a
Reunitfnes‘ de SST / Operativas - IO G\QS
Capacitacion - RO A&ded a la Cl(’}luldad

No Nombre del Trabajador

Cédula de Ciudadania

Cargo

Firma

2 |VAIQ  RodYEZ

1 fagf'wjzi' Z2eed 20706 -3 204 3SR

10290805 %

Yt:f,a Q }'!

;- 1
YAIR .

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Observaclones:
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A continuacién, marque con una “X” la respuesta correcta

1. ¢Cual fue la ley que creo el Sistema General de Seguridad Social Integral en
Colombia?

- Ley9de 1979

- Decreto 1072 de 2015 l/
X Ley 100 de 1993

- Ley 50 de 1990

2. ¢ El objetivo del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo es?

- Prevenir las lesiones y las enfermedades causadas por las condiciones de trabajo.
- La proteccién y promocion de la salud de los empleados.

- Tiene el objetivo de mejorar las condiciones laborales y el ambiente en el trabajo
X Todas las anteriores.

3. La politica de Seguridad en el Trabajo busca:

- Promover el desorden en el trabajo

- Prevenir y minimizar los accidentes de trabajo y las enfermedades laborales.
Ocultar accidentes laborales

- Ninguna de las anteriores

4. La politica de no consumo tabaco alcohol y drogas hace referencia a:

alcoholismo
Prohibe el consumo de alcohol, cigarrillo o de cualquier sustancia alucinégena que
afecte la salud y el estado de conciencia de los trabajadores.

- Invita a desmejorar la calidad del aire y el ambiente de trabajo en las instalaciones
del proyecto.

- La promocion del consumo de drogas psicoactivas, control del tabaquismo y l/

5. “Se define como cualquier fuente, situacién o acto con un potencial de producir
un daiio en términos de una lesion o enfermedad, daiio a la propiedad, dafio al
medio ambiente o una combinacién de éstos”. Esta definicién corresponde a:

- Salud Laboral

- Acto insegyro
Accidente de trabajo

- Peligro
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6. ¢Porque es importante la identificacion de peligros y valoracion de riesgos?

- Entender los peligros que se puedan Generar
- Establecer los controles necesarios

- Asegurar que cualquier Riesgo sea Aceptable
A Todas las anteriores.

7. ¢ Que debo hacer si sufro un accidente de trabajo?

- Me voy para la casa
- Culpo a mis comparieros
X Reporto oportunamente a mi jefe Inmediato

- Ninguna de las anteriores

8. Es obligacion de los trabajadores con la Seguridad y Salud en el Trabajo:

- Descuidar su estado salud

X Suministrar informacién clara, completa y veraz sobre su estado de salud.
- Desconocer los riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo de sus actividades

no aplicar las medidas para controlarlos.

9. Mencione 3 Riesgos a los que esta expuesto en las actividades que va a

desarrollar con la empresa.

L2590 [ ALy 1207

e, ALcC.2/PA/LE %

ace 2/28 2425

10. En la imagen se muestra un:

- Un accidente de Trabajo
- Un casi Accidente

» Acto Inseguro

- Ninguno de los anteriores

&
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A continuacién, marque con una “X" la respuesta correcta

1.

¢Cual fue la ley que creo el Sistema General de Seguridad Social Integral en
Colombia?

Ley 9 de 1979
# Decreto 1072 de 2015
Ley 100 de 1993

Ley 50 de 1990

¢ El objetivo del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo es?

- Prevenir las lesiones y las enfermedades causadas por las condiciones de trabajo. /
- La proteccién y promocion de la salud de los empleados.
- Tiene el objetivo de mejorar las condiciones laborales y el ambiente en el trabajo

¥ Todas las anteriores.

La politica de Seguridad en el Trabajo busca:

Promover el desorden en el trabajo
Prevenir y minimizar los accidentes de trabajo y las enfermedades laborales.

¥ Ocultar accidentes laborales

Ninguna de las anteriores
La politica de no consumo tabaco alcohol y drogas hace referencia a:

- La promocién del consumo de drogas psicoactivas, control del tabaquismo y
alcoholismo

X Prohibe el consumo de alcohol, cigarrillo o de cualquier sustancia alucinégena que
afecte la salud y el estado de conciencia de los trabajadores.

- Invita a desmejorar la calidad del aire y el ambiente de trabajo en las instalaciones
del proyecto.

“Se define como cualquier fuente, situacion o acto con un potencial de producir
un daiio en términos de una lesiéon o enfermedad, daiio a la propiedad, dafio al
medio ambiente o una combinacion de éstos”. Esta definicién corresponde a:

- Salud Laboral

- Acto inseguro
Accidente de trabajo

- Peligro
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6. ¢Porque es importante la identificacion de peligros y valoracion de riesgos?

- Establecer los controles necesarios
- Asegurar que cualquier Riesgo sea Aceptable
X Todas las anteriores.

- Entender los peligros que se puedan Generar /

7. ¢ Que debo hacer si sufro un accidente de trabajo?

- Me voy para la casa

- Culpo a mis compaiieros

% Reporto oportunamente a mi jefe Inmediato
- Ninguna de las anteriores

8. Es obligacion de los trabajadores con la Seguridad y Salud en el Trabajo:
- Descuidar su estado salud
X Suministrar informacion clara, completa y veraz sobre su estado de salud. 1/
- Desconocer los riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo de sus actividades y

no aplicar las medidas para controlarlos.

9. Mencione 3 Riesgos a los que esta expuesto en las actividades que va a
desarrollar con la empresa.

10. En la imagen se muestra un:

- Un accidente de Trabajo
- Un casi Accidente

X Acto Inseguro
- Ninguno de los anteriores
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A continuacion, marque con una “X” la respuesta correcta

1. ¢Cual fue la ley que creo el Sistema General de Seguridad Social Integral en
Colombia?

- Ley9de 1979

- Decreto 1072 de 2015
¥ Ley 100 de 1993

- .Ley 50 de 1990

2. ¢ El objetivo del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo es?

- Prevenir las lesiones y las enfermedades causadas por las condiciones de trabajo/
- La proteccién y promocién de la salud de los empleados.
- Tiene el objetivo de mejorar las condiciones laborales y el ambiente en el trabajo

¥ Todas las anteriores.

3. La politica de Seguridad en el Trabajo busca:
¥ Prevenir y minimizar los accidentes de trabajo y las enfermedades laborales.

- Ocultar accidentes laborales
- Ninguna de las anteriores

- Promover el desorden en el trabajo /

4. La politica de no consumo tabaco alcohol y drogas hace referencia a:

- La promocién del consumo de drogas psicoactivas, control del tabaquismo y
alcoholismo
¥ Prohibe el consumo de alcohol, cigarrillo o de cualquier sustancia alucinégena que
afecte la salud y el estado de conciencia de los trabajadores.
- Invita a desmejorar la calidad del aire y el ambiente de trabajo en las instalaciones
del proyecto.

5. “Se define como cualquier fuente, situacion o acto con un potencial de producir
un dafio en términos de una lesion o enfermedad, daiio a la propiedad, daiio al
medio ambiente o una combinacion de éstos”. Esta definicion corresponde a:

¥ Salud Laboral

¥ Acto inseguro

¥ Accidente de trabajo
~/ Peligro
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6. ¢Porque es importante la identificacion de peligros y valoracion de riesgos?

- Establecer los controles necesarios
- Asegurar que cualquier Riesgo sea Aceptable
¥ Todas las anteriores.

7. ¢ Que debo hacer si sufro un accidente de trabajo?

- Me voy para la casa

- Culpo a mis comparieros

Y Reporto oportunamente a mi jefe Inmediato
- Ninguna de las anteriores

- Entender los peligros que se puedan Generar /

8. Es obligacion de los trabajadores con la Seguridad y Salud en el Trabajo:

- Descuidar su estado salud /
¥ Suministrar informacién clara, completa y veraz sobre su estado de salud.
- Desconocer los riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo de sus actividades y
no aplicar las medidas para controlarios.

9. Mencione 3 Riesgos a los que esta expuesto en las actividades que va a
desarrollar con la empresa.
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10. En la imagen se muestra un:

- Un accidente de Trabajo
- Un casi Accidente

X Acto Inseguro

- Ninguno de los anteriores
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Informe de las actividades de gestion en seguridad y salud en el trabajo SST No. 11

01 al 31 de julio 2026
CONSORCIO
RUTA MINERA

Contrato IPO-002-2025

ANEXO SST N°3

PLAN DE TRABAJO
Y
CRONOGRAMA SST

Consorcio Ruta Minera
Tel 315 218 05 82
consorcio.rutaminera@gmail.com
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T
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Desordenes I B 100
Actividad programada
Ejecutado pro8
OBsERVACIONES:
B B 7 s s 4 s s 6 6 6
octubr by Cumplimiento
102025, de acverda capacitaciones
necesidades del proyecto. s s 7 s s 4 s s 6 6 6
Cumplimiento 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Edgar Augusto Rivera Ing. Diego Fernando Cepeda Alvarez
Representante Legal ESPECIALISTA QHSE
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[ELABORO: Ing.Diego Ferando Cepeda - especislista GHSE

PrOYECTO: TRONCAL DEL CARBON ENEL

Definiciones

PELIGRO: Fuente, situacion o acto con potencial de dafio en términos de enfermedad o lesion a las personas, o una combinacion e estos (NTC OHSAS.
18001)

Nose |5 s ha detectado anomalia destacable alguna, o la eficacia del conjunto de medidas preventivas
Bajo(8) | asigna

N
aror |existentes es alta, o ambos. El riesgo esta controlado.

Combinacion de la probabilidad de que ocur via

RIESGO: ra . que puede
ser causado por el (los) evento(s) o a(s) exposicion(es) (NTC-OHSAS 18001).

EFECTOS POSIBLES: Describa 105 ofectos que refiejen las consecuencias de cada peligro identificado, es decir que se fengan en cuenta consecuencias a
ol los de seguridad . ylas de largo

ol do
Exposicion | NE
(NEY

Significado

[CONDICIONES DE HIGIENE: Son los peligros fisicos, quimicos, y biologicos que puedan generar enfermedades.

La situacion de exposicion se presenta sin inlerrupcion o varias veces con fiempo prolongadol

Continua (EC) | 4 | durante Ia jomada laboral.

[CONDICIONES BIOMECANICAS: Son los peligros de carga incidente

La situacion de exposicion se presenta varias veces durante la jomada laboral por liempos cortos.
Frecuente (EF) | 3

|CONDICIONES DE SEGURIDAD: Son [os peligros mecanicos, eléctricos, locativos, tecniologicos y de transito que puedan desencadenar incidentes

La situacion de exposicion se presenta alguna vez durante la jomada laboral y por un periodo de|
Ocasional (EO) | 2

RENDIMIENTOS NATURALES: Son los fenomenos naturales que afectan Ia seguridad y bienestar de las personas en el desarrollo de una actividad

La situacion de exposicion se presenta de manera eventual
Esporadica (EE) | 1

HIGIENE PSICOSOCIALES BIOMECANICAS
BIOLOGICO Postura (prolongada
mantenida, forzada,
Virus antigravitaciones)
Bacterias e mando, pago, contratacidn, Esfuerzo
induccion
Hongos capacitacion, bienestar social,
evaluacion  del desempeiio, Movimiento repetitivo
Ricketsias manejo de cambios) Wanipulacien manual de
Pardsitos CONDICIONES DE
'SEGURIDAD
Picaduras
Vordeduras

Mecanico (elementos _de|
maquinas,  herramientas,

Fiuidos o excrementos.

Caracteristicas ~ de la|piezas  a trabajar,
del proyectados!
I lidos o fluidos)
organizacion  del  trabajo,
Fisico demandas  cualitativas |
cuanitativas de a labor)
Ruido. (impacto, Elécico (alta y  bajal
intermitente y continuo) tensién, estética)

Caracteristicas del grupo
social del trabajo (relaciones,
cohesién, calidad de
interacciones, trabajo en

lluminacion (uz visible por
exceso o deficiencia)
Locativo (trabajo en alturas,|
trabajo en espacios.

confinados,

almacenamiento,
Vibracién (cuerpo entero,
‘segmentaria)
Condiciones de Ia tarea (carga

ntal, contenico de la tarea, | deslizantes, con diferencia
demandas emocionales, de nivel, condiciones de

sistemas de control, definicién | Orden y aseo, caida de

Temperaturas extomas do roles) objetos)

(calor y frio)

Nivel de
Probabilidad | NP Significado
(NP)

Muy Alto (MA) Situacion deficiente con exposicion continua, o muy deficiente con  exposicion frecuente.
Entre | Normalmente la materializacién del riesgo ocurre con frecuencia.
40y24

Alto (A) Situacion deficiente con exposicion frecuente u ocasional, o bien situacion muy deficiente con
Entre |exposicion ocasional o espordica. La materializacion del riesgo es posible que suceda varias,
20y 10 | veces en la vida laboral.

Medio (M) Situacion deficiente con exposicion esporadica, o bien situacion mejorable con exposicion
Entre 8 | continuada o frecuente. Es posible que suceda el dafio alguna vez.
y10

Bajo (B) Situacion mejorable con exposicion ocasional o esporadica, o situacion sin anomalia destacable

Entre 4| con cualquier nivel de exposicion. No es esperable que se materialice el riesgo, aunque puede ser|
5" | concebivie.

Significado.
Dafios Personales

ol de
Consecuencias| NC
(NG

catastrofico (M) 100 Muete (s).
MoyGave | a0 | LoSo0es 93w epartesincoaciad pemanerte
Grave 2 Lesiones con incapacidad laboral temporal.
Leve 10 Lesiones que no requieren hospitalzacion.

Nivel de Riesgo y de Nivel de Probabilidad (NP)
i i NPX

LS 4024

Nivel de

EVALUACION DEL RIESGO: Proceso para determinar el nivel de riesgo asociado al nivel de probabilidad y el nivel de consecuencia

NIVEL (N): - el o

identes y (2) con

Consecuencias
Interfase persona tarea ey B
(conocimientos, habilidades D
Prosion atmosférica | con relacion a la demanda de |  Tecnologico (explosion,
(normal y ajustada) [1a tarea, iniciativa, autonomia y | fuga, derrame, incendio)
reconocimiento, identiicacion n-w
de la persona con latarea y la
organizacién)
Radiaciones ionizantes hiblico (ransito,
(oo o oy iy delincuencia comn,
g agresiones)
yde NR Significado
RENDIMIENTOS intervencién
Radiaciones no ionizantes NATURALES
(aser, ultravioleta, infraroja) N 4000- | Situacion critica. Suspender actvidades hasta que el iesgo esté bajo control. Intervencion urgente.
ismo 600
. 500- | Coregiry adoptar medidas de control inmediato. Sin embargo, suspenda actividades si el nivel de
Disconfor térmico Tememoto l 150 | consecuencia esta por encima de 60.
- Mejorar si o5 posible. Seria conveniente justiicar la infervencion y su rentabilidad.
auimico Vendaval ] 12040
Polvos organicos e i Mantener las medidas de conlrol existentes, pero se deberian considerar soluciones o mejoras y se|
inorgénicos Inundecitn v 20| geven hacer comprobaciones periddicas para asegurar que el riesgo aiin es tolerable.
Fibras Dermumbe
Uiquidos (nieblas y rocios) ACEPTABILIDAD DEL RIESGO:
Gases y vapores. -
Jomada de trabajo (pausas, Significado
\ rotacion, (lluvias, (NR)
Humos _metdlicos y no| ol eon) granizadas, heladas) ) No Aceptable
metalicos
Material particulado No Aceptable
" control especifico
M ‘Aceptable
Aceptabl
MEDIDAS DE CONTROL: Describa las medidas implementadas en la fuente, medio o fin de minimizar la v coptabie
NIVEL DE RIESGO: Magnitud de un riesgo resultante del producto del Nivel de Probabilidad (NP) por el Nivel de Consecuencia (NC).
MEDIDAS DE a s s necesitan controles nuevos o mejorados segin la jerarquia_descrita

s crib
considerando los costos rlalos, o raion da 1 i 4 riesgos y la conflabilidad de las opciones disponibles.
Algunos ejemplos de estos st

NIVEL Esla wn

ELIMINACIGN: Modificar un diseio para eliminar el peligro, por ejemplo, introducir disposiivos mecanicos de alzamiento paral
eliminar el peligro de manipulacion manual.

NIVEL DE PROBABILIDAD (NP): Es el producto del Nivel de Deficiencia (ND) por el Nivel de Exposicion (NE).

SUSTITUCION: Sustituir por un material menos peligroso o reducir la energia del sistema (por ejemplo, reducir la fuerza, el
amperaje, la presion, la temperatura, efc.).

NIVELDE (NC): £

CONTROLES D INGENIERIA: Instalar sistemas de ventilacion, proteccion para las maquinas, enclavamiento, cemamientos|
acusticos

ssnAu |ou /O CONTROLES Instalacion de alamas. procedimientos de
seguridad, inspecciones de los equipos, controles de acceso, capacitacion del personal

EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL: Gafas de seguridad, proteccién auditiva, méscaras faciales, sistemas de detencion
de caidas, respiradores y guantes.
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