INFORME DE ACTIVIDADES — PRESTACION DE SERVCIO PROFESIONALES
CONTRATO No 1.330.01.-59.02-0077 DEL 20 DE ENERO 2021
JONATHAN FABIAN GONZALEZ ROLDAN
CONTRATISTA

Santiago de Cali, enero 31 de 2021

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —Primera cuota del contrato de prestacion servicios
PROFESIONALES No. 1.330.01-59.02-0077 del 20 de enero de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330.01-59.02-0077 del 20 de enero de 2021 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a Usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de ENERO DE 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
EN MERCADEQ Y NEGOCIOS INTERNACIONALES, EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN
LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE INSTANCIAS E INSTRUMENTOS DE POLITICAS
PARA EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL
LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE
DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Fecha de Inicio: 25 de enero de 2021
Fecha de Terminacion: 30 de abril de 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestién No. 1.330.01-
59.02-0077 del 20 de enero de 2021, se han estipulado las Obligaciones del
Contratista:
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" JONATHAN FABIAN GONZALEZ ROLDAN'
CONTRATISTA
1.Apoyar la gestién administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los centros
Valle INN y los procesos misionales de la Secretaria de Desarrollo Econémico.
2.Brindar informacion sobre el programa Valle INN, asi como de los programas y proyectos
articulados a los centros Valle INN.
3. Orientar, informar y guiar a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento
empresarial ofertada por el programa Valle INN.
4.Servir como enlace de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para los
distintos eventos y/o programas relacionados con el ecosistema.
5 Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada, junto con los respectivos soportes,
asi como la elaboracién de informes segin solicitud del jefe inmediato, supervisor o
coordinador.
6.Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
la base de datos y los sistemas de informacién dispuestos para la Secretaria de Desarrollo
Econdémico y Competitividad.
7.Informar a la coordinacién de oportunidades detectadas y generar propuestas que permitan
su aprovechamiento.
8.Participar activamente en los programas de induccién, reinduccion, entrenamiento y
capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
coordinacién del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos.
9.Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar
en labor de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocio, pitch,
evaluacién de planes de negocio y demas eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad.
10.Asistir a las reuniones convocadas por la coordinaciéon del programa, despacho del
secretario y Gobernacién.
11.Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion
de calidad MIPG.
12.Desarrollar y apoyar operativa y logisticamente los eventos llevados a cabo por la Secretaria
de Desarrollo Econémico y Competitividad.
13. Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato, supervisor o coordinador y que
sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision y
mision de la entidad

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

' Obligacion del contrato | Actividades realizadas/resultados obtenidos :
l 1. Apoyar la gestion |
| administrativa y operativa |
| para el adecuado | El contratista apoya y aporta propuesta en reunién con el Centro \
funcionamiento de los | Valle INN Buga sobre el plan de trabajo para el presente afio ‘

! centros Valle INN y los | Anexo 1 .
| procesos misionales de la i
| Secretaria de Desarrolio ’
‘ Econémico. ‘
|

—

2. Brindar informacién |
sobre el programa Valle | El contratista brinda informacién a los emprendedores sobre el
| INN, asi como de los | programa Valle INN Y proyectos articulados ;
iprogramas y proyectos | Anexo 2 '
‘ articulados a los centros

Valle INN.
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' 3. Orientar, informar y

- guiar a lo largo de la ruta

' de emprendimiento y

| fortalecimiento

| empresarial ofertada por
el programa Valle INN.

El contratista apoya a emprendedor en disefio de su publicidad
y en la ruta del emprendimiento.

Anexo 3

| 4. Servir como enlace de
| la Secretaria de
| Desarrollo Econémico y
Competitividad para los
distintos eventos ylo
programas relacionados
con el ecosistema.

El contratista sirve de enlace con los emprendedores para las
convocatorias y acompana la inscripcién de los mismos

Anexo 4

| 5. Presentar informes
| mensuales sobre la
| gestion realizada, junto
con los  respectivos
soportes, asi como la
elaboracion de informes
segun solicitud del jefe
inmediato, supervisor o
coordinador.

El contratista presenta informes del mes de Enero del afio 2021

6. Brindar informacion
oportuna para la toma de
| decisiones cuando fuese
necesario, alimentar Ila
base de datos y los
| sistemas de informacién

El contratista brinda la informacion oportuna al centro Valle INN

dispuestos para la
| Secretaria de Desarrollo
| Econémico y
Competitividad.
| 7. Informar a la
coordinacién de
oportunidades
detectadas y generar | El contratista brinda la informacién oportuna al centro Valle INN

| propuestas que permitan
su aprovechamiento.
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' 8. Participar activamente
en los programas de

induccién, reinduccion,
entrenamiento y
capacitacion y
mejoramiento de la
cultura organizacional
gue se programen desde
la coordinacién del
| Centro y desde el
Departamento del Valle

del Cauca y sus aliados
estratégicos.

El contratista participa en capacitacion del plan de Negocios.

Anexo 5

del Centro a socios de su
comunidad y a clientes

potenciales, apoyar en
labor de capacitaciones
colectivas, la

organizacién de ferias,
ruedas de negocio, pitch,
evaluacion de planes de
negocio y demas eventos
liderados por la Secretaria
de Desarrollo Econémico
y Competitividad.

9. Promover los servicios

——————— e

El contratista apoya capacitacién colectiva en el municipio de !
Yotoco.

Anexo 6

10. Asistir a las
| reuniones  convocadas
por la coordinacion del
programa, despacho del
| secretario y Gobernacién.

|
|
b

I
|
|
El contratista asiste a reunién con el secretario. ‘I

Anexo 7 |

| 11. Participar y apoyar
las actividades que
realice la dependencia
propia del sistema de

- gestion de calidad MIPG.

El contratista apoya las actividades del sistema de gestion de ‘|
calidad ‘

' 12. Desarrollar y apoyar
| operativa y
| logisticamente los
| eventos llevados a cabo
por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y
Competitividad.

P,

El contratista participa y apoya en capacitacion de la Secretaria |
de Desarrollo Econémico y Competitividad. -

Anexo 8 |

13. Las demas que le
sean asignadas por su
jefe inmediato, supervisor

o coordinador y que sean

= |
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| necesarias para el | El contratista estd en funcion de acatar y cumplir los
| cumplimiento efectivo y | requerimientos de Centro Valle INN ;
oportuno de los objetivos, '
metas, visién y mision de
la entidad

ANEXO 1

El contratista apoya y aporta propuesta en reunién con el Centro Valle INN Buga sobre el plan
de trabajo para el presente afio
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ANEXO 2
El contratista brinda informacién a los emprendedores sobre el programa Valle INN'Y proyectos

articulados

CZN0 L7 y

ANEXO 3

El contratista apoya a emprendedor en disefio de su publicidad y en la ruta del emprendimiento.
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ANEXO 4
El contratista sirve de enlace con los emprendedores para las convocatorias y acompana la
inscripcion de los mismos
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ANEXO 5
El contratista participa en capacitacion del plan de Negocios.
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ANEXO 6
El contratista apoya capacitacién colectiva en el municipio de Yotoco.
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ANEXO 7
El contratista asiste a reunion con el secretario.

C

err o Porres

ANEXO 8
El contratista participa y apoya en capacitacién de la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad.

. Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervision
presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 1 del mes de ENERO de 2021.

Cordialmente,

J’M‘Iaoﬂ 6;‘/1Z56L' k@&%
JONATHAN FABIAN GONZALEZ ROLDAN '
C.C. 94479331







POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S.A
NIT 860.011.153-6

CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de la compafiia se encontré que el sefior JONATHAN FABIAN
GONZALEZ ROLDAN, identificado con Cédula de Ciudadania No. 94.479.331, contratista de la
empresa GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, con NIT No. 830399029, tiene un registro

como INDEPENDIENTE desde el 20/01/2021 y fecha fin de contrato 30/04/2021 con riesgo
1.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica
la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato deberd realizar una
nueva afiliacién, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
. www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcién 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente cddigo (valido por un mes): 202101011354112.

Esta certificacidn se expide a los 25 dias del riies de Enero de 2021.

Cordialmente

Z

Luisa Marina Uribe Restrepo
Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

Impreso por Internet el 25/01/2021 11:49:44 p. m.
ISCDC: 25/01/2021 11:43:44 p. m.
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HACE CONSTAR:

Que el (los) cliente(s)

JONATHAN FABIAN GONZALEZ Identificado con  CC 94479331
ROLDAN '

Actualmente tiene(n) Cuentamiga, radicado(a) en la oficina CR 13 BUGA, con las
siguientes caracteristicas:

Numero: 24079506632
Fecha de apertura: 28 de Noviembre de 2017
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, el 04 del mes Enero de
2021.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva







SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.

NIT 805.001.157 - 2
CERTIFICA:

Que a la fecha de expedicién de este certificado, JONATHAN FABIAN GONZALEZ ROLDAN identificado(a) con documento de identidad

CC : 94479331 seencuentra VIGENTE en la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. E.P.S. en el Plan de Beneficios en Salud P.B.S.

Su grupo familiar es:

Tipo de Documenta Numero de documento Nombre del afiliado Estado de afiliacion

CcC 94479331 JONATHAN FABIAN GONZALEZ ROLDAN VIGENTE

Relacién del histdrico de afiliacion y dias pagados a la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A en el dltimo afio.

L'gg :&Tﬁ:grﬁg Nombre del Cotizante E;iﬁ;gor g:\gz:jdlg Razén Social C':ﬁ:;gign Cofi)zk;z:)s
cC 94479331 |JONATHAN FABIAN GONZALEZ ROLDAN cc 94479331 JONATHAN FABIAN GONZALEZ ROLDAN 2020/03 30
. CC 94479331 | JONATHAN FABIAN GONZALEZ ROLDAN cc 94479331 JONATHAN FABIAN GONZALEZ ROLDAN 2020/04 30
cC 94479331 |JONATHAN FABIAN GONZALEZ ROLDAN cC 94479331 JONATHAN FABIAN GONZALEZ ROLDAN 2020/05 30
cc 94479331 |JONATHAN FABIAN GONZALEZ ROLDAN CC 94479331 JONATHAN FABIAN GONZALEZ ROLDAN 2020/06 30
cC 94479331 |JONATHAN FABIAN GONZALEZ ROLDAN CC 94479331 JONATHAN FABIAN GONZALEZ ROLDAN 2020/08 30
cC 94479331 |JONATHAN FABIAN GONZALEZ ROLDAN cc 94479331 JONATHAN FABIAN GONZALEZ ROLDAN 2020/09 30
CcC 94479331 |JONATHAN FABIAN GONZALEZ ROLDAN CcC 94479331 JONATHAN FABIAN GONZALEZ ROLDAN 2020110 30
CC 94479331 |[JONATHAN FABIAN GONZALEZ ROLDAN CC 94479331 JONATHAN FABIAN GONZALEZ ROLDAN 2020111 30

£n caso de observar alguna inconsistencia en la informacién aportada, por favor ingrese al portal Web de la EPS SOS en la seccion contactenos, o a través del correo electronico de
serviciocliente@sos.com.co.

Para constancia de lo anterior se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, a los CINCO (5) dias del mes de ENERO del afio 2021.

Informacién sujeta a verificacién por parte de la EPS Servicio Occidental de Salud SOS S.A, “Esta informacion es propiedad privada del Ministerio de Salud y Proteccion Social.”

Este documento no es valido como autorizacion de servicios o traslado entre EPS.

Monica Gonzalez Ceballos

Jefe Nacional de Servicio al Cliente
portal_webusr

CD3 3840368 Ene 52021 10:06PM




2 ity Codigo: FO-M7-P3-02
o DOCUMENTO SOPORTE EN  [Vorcion04
;—g ADQUISICIONES EFECTUADAS A [cch2 do amabacion
T NO OBLIGADOS A FACTURAR | 05/08/2020
Gobernacion Pagina: 1 de 1

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-0064
Segln autorizacién numeracion de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 31 de enero de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: JONATHAN FABIAN GONZALEZ ROLDAN

Cedula o Nit: 94.479.331 Direccion Beneficiario: CARRERA 18 # 12-50 CASA 10 SUCRE

Teléfono: 3178875699 Correo Electronico: roldanf20@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN MERCADEO Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO
APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE INSTANCIAS E
INSTRUMENTOS DE POLITICAS PARA EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO
DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.

No. RPC: 5600017902 de fecha 25/01/2021. No. CDP: 5500002403 de fecha 13/01/2021 VTr.
Contrato:TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($13.200.000)

Concepto: CUOTA NRO. 1 DEL MES DE ENERO DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES NRO. 1.330.01-59.02-0077
DE FECHA 20 DE ENERO DE 2021, PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTAN CERTIFICACIONES DE SALUD, PENSION Y ARL. CONSIGNAR EN LA
CUENTA DE AHORROS NRO. 24079506632 PERTENECIENTE AL BANCO CAJA SOCIAL.

Valor: ($3.300.000)

Son: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE

J(‘Jna [er 601/' 5067

N Cedula: 94.479.331

Elaboracion Revision Aprobacion
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Gestion y Desempeno
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Subdirectora de Contaduria Acta No. 09
Contratista
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020







Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.198.281

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) GONZALEZ ROLDAN JONATHAN FABIAN identificado(a) con CC nlimero 94.479.331 se
encuentra afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 07 de marzo de 2007 y sus
recursos se encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 05 de enero de 2021.

Cordialmente,

/f ﬂ?q/ed‘*‘lMI/

aura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestion de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com







Simple

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién 900087333-9

Razén Social del Operador de Informacién SIMPLE S.A.
Descripcién Pago de SuAporte

Fecha 2021-02-01, 01:56:47 PM
Periodo de Cotizacion Otros Riesgos diciembre de 2020
Periodo de Cotizacion Para Salud diciembre de 2020

Empresa
CEDULA CIUDADANIA
Cédigo Sucursal (Nembre)

JONATHAN FABIAN GONZALEZ ROLDAN
CC 94479331
()

Referencia de Pago/ Numero Planilla 1035437211
Tipo de Planilla |
Numero Transaccién Bancarial CUS 878839327
Banco (1032) - BANCO CAJA SOCIAL
Valor $ 383.100
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 10.0.19.58
Nit Codigo Administradora Numero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800229739 230201 PROTECCION FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS 1 $211.200 $0
N805001157 EPS018 ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. S.0.5. 1 $ 165.000 $0
N860011153 14-23  ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $6.900 $0
SubTotales: $383.100 $0
Total a Pagar: $383.100

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 Fagina1de1
Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 371 - jMas que Facil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE(
Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.







Pago de servicios electrénicos

Apreciado cliente. Pago sujeto a aprobacion. Para concluir, por favar seleccione la opcion “Regresar al comercio” y verifique el estado final de
la transaccién. Si tiene alglin inconveniente, comuniguese con la entidad con la que liquidé su planilla o con el comercio desde el cual esta

< Resultado de la transaccién
Transaccidn exitosa.
realizando la compra o pago.
FECHA Y HORA

1 febrero 2021 2:00 pm

NUMERO DE TRANSACCION
API11032329539371522

NOMBRE DEL COMERCIO
NIT DEL COMERCIO

CODIGO DEL SERVICIO

VALOR DE LA TRANSACCION
VALOR DEL IMPUESTO

REFERENCIA DE PAGO

FECHA DE LA SOLICITUD
REFERENCIA 1

REFERENCIA 2

REFERENCIA 3

CODIGO DE LA TRANSACCION (CUS)
CICLO DE LA TRANSACCION
DESCRIPCION DEL PAGO

CUENTA ORIGEN

SIMPLE Ol
9999000973339
99000
$383.100,00
$0,00
1035437211

1 febrero 2021
10.0.19.58

cC

94479331
878839327

4

Pago de Seguridad Social

DIRECCIGN IP. 190.70.171.161

NUMERO DE CONFIRMACION
1522AZHX

Cuentamiga / JONATHAN FABIAN GONZALEZ ROLDAN **#*§632
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Fecha: 31 de Enero de 2021
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO Prestar los servicios de apoyo a la gestion CONVENIO
Contrato nimero: 1.330.01-59.02-0077 de 20 de enero de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002403 y RPC No. 5600017902

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-310005101361/3750301010030000/P137-
101361/1/1/01/04:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORTALECIMIENTO DE INSTANCIAS
E INSTRUMENTOS

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL: Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo econdmico en los polos de
desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracion de clusteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econdémicas en un entorno de recuperacién econdmica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacién econoémica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato;
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN MERCADEO Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD,
PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO
DE INSTANCIAS E INSTRUMENTOS DE POLITICAS PARA EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO
DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO
PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: JONATHAN FABIAN GONZALEZ ROLDAN

| OBJETIVO DEL INFORME |
Objetivo de la reunion: esta reunién tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de
actividades y plan de trabajo presentado en ENERO DE 2021, CUOTA 1, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento
del Valle del Cauca ¥ la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

VERIF!(}ACI@N DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.
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Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

1.Apoyar la gestion administrativa y operativa para el
adecuado funcionamiento de los centros Valle INN y los
procesos misionales de la Secretaria de Desarrollo
Econémico.

2.Brindar informacién sobre el programa Valle INN, asi como
de los programas y proyectos articulados a los centros Valle
INN.

3. Orientar, informar y guiar a lo largo de la ruta de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por
el programa Valle INN.

4.Servir como enlace de la Secretaria de Desarrollo
Econdémico y Competitividad para los distintos eventos y/o
programas relacionados con el ecosistema.

5.Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada,
junto con los respectivos soportes, asi como la elaboracion
de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o
coordinador.

6.Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones
cuando fuese necesario, alimentar la base de datos y los
sistemas de informacién dispuestos para la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad.

7.Inrormar a la coordinacién de oportunidades detectadas y
generar propuestas que permitan su aprovechamiento.
8.Participar activamente en los programas de induccion,
reinduccion, entrenamiento y capacitacion y mejoramiento 100,0%
de la cultura organizacional que se programen desde la
coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valle
del Cauca y sus aliados estratégicos.

9.Promover los servicios del Centro a socios de su
comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labor de
capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas
de negocio, pitch, evaluacion de planes de negocio y demas
eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo
Economico y Competitividad.

10.Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacién
del programa, despacho del secretario y Gobernacion.
11.Participar y apoyar las actividades que realice la
dependencia propia del sistema de gestion de calidad MIPG.
12.Desarrollar y apoyar operativa y logisticamente los
eventos llevados a cabo por la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad.

13. Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato,
supervisor o coordinador y que sean necesarias para el
cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas,
visién y misién de la entidad
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo 100%
programado en el plan de trabajo del mes de ENERO de 2021:
Porcentaje de
cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el 25%
mismo:

Otras consideraciones.
Sugerencias

sugerencia Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspensién, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.
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1.Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los centros Valle INN
y los procesos misionales de la Secretaria de Desarrollo Econémico.

El contratista apoya y aporta propuesta en reunién con el Centro Valle INN Buga sobre el plan de trabajo
para el presente afio
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Gobernacion

2.Brindar informacién sobre el programa Valle INN, asi como de los programas y proyectos articulados a
los centros Valle INN.

El contratista brinda informacién a los emprendedores sobre el programa Valle INN Y proyectos

articulados

Cagautacion
Varnual

i

Paionwice BV < |
a Feenviado
Cumtal .\g_
de Trabae
Canasdonas
Comercalos.
L ]
€ »po~
&8 025 T P
=~ Regnviado
Porfame envianNombre
completo, cédula, nombre

© | = @

3. Orientar, informar y guiar a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada
por el programa Valle INN.

El contratista apoya a emprendedor en disefio de su publicidad y en la ruta del emprendimiento.
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4.Servir como enlace de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad para los distintos
eventos y/o programas relacionados con el ecosistema.

El contratista sirve de enlace con los emprendedores para las convocatorias y acompaiia la inscripcién
de los mismos
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5.Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada, junto con los respectivos soportes, asi como
la elaboracién de informes segtin solicitud del jefe inmediato, supervisor o coordinador.

El contratista presenta informes del mes de Enero del afio 2021
6.Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar la base de
datos y los sistemas de informacién dispuestos para la Secretaria de Desarrollo Econémico y

Competitividad.

El contratista brinda la informacién oportuna al centro Valle INN
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7.Informar a la coordinacién de oportunidades detectadas y generar propuestas que permitan su
aprovechamiento.

El contratista informa a la coordinacion sobre novedades y oportunidades.

8.Participar activamente en los programas de induccion, reinduccion, entrenamiento y capacitacién y
mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la coordinacion del Centro y desde el
Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos.

El contratista participa en capacitacion del plan de Negocios.
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9.Promover los servicios del Centro a socios de &u comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labor
de capacitaciones colectivas, la organizacién de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacién de planes de
negocio y demas eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad.

El contratista apoya capacitacién colectiva en el municipio de Yotoco.
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10.Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacion del programa, despacho del secretario y
Gobernacion.

El contratista asiste a reunion con el secretario.
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11.Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestién de calidad
MIPG.

El contratista apoya las actividades del sistema de gestion de calidad

12.Desarrollar y apoyar operativa y logisticamente los eventos llevados a cabo por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad.

El contratista participa y apoya en capacitacion de ia Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad.
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13. Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato, supervisor o coordinador y que sean
necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision y misién de la entidad

El contratista esta en funcion de acatar y cumplir los requerimientos de Centro Valle INN
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

2003

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, Para lo cual
se adjuntan certificaciones de afiliacién correspondientes, segun la clausula vigésima primera del contrato y
la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de
2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista
no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor | Observaciones
avances, pagos)
Valor inicial del
contrato $13.200.000
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacion de
precios S0
Valor Total del
Contrato $13.200.000
Valor pagado $0
Valor causado que no
se ha pagado $3.300.000
Valor total ejecutado $3.300.000
Valor saldo por
ejecutar $9.900.000
Intereses moratorios %0

| SEGUIMIENTO

NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, Para lo cual se
adjuntan certificaciones de afiliacién correspondientes, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley

1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna

con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

I INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEE URiAS CIUDADANAS

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe 19 de Febrero

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

31 dias del mes de Enero

L)

ALE)EAND A VASQUEZ OROZCO
Subsecreta ia de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.38603548

de 2021

de 2021

E o

Elaboré Reviso

Aprobé

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao/ Juan Gabriel Rojas Girén

Gestién y Desempefio

Profesional Universitario, Contratistas | de Contratacion

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Acta No. 002

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019







