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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION CON ORGANIZACION SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo consagrado en los numerales 7 y 12 del Art. 25 del Estatuto Contractual (Ley 80 de 1993), y el articulo
2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, se elabora el presente documento de ESTUDIOS PREVIOS acompafiado de los
documentos necesarios, con el fin de adelantar el correspondiente proceso de seleccion.

El régimen juridico aplicable a este proceso de contratacion sera el contenido en la Ley 80 de 1993 sus decretos
reglamentarios, en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Art. 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, en el ordenamiento
constitucional, en las leyes civiles y comerciales y en las demas normas que adicionen, complementen o requlen.

FECHA DE ELABORACION DEL ESTUDIO PREVIO: | AGOSTO DE 2026

NOMBRE DEL FUNCIONARIO QUE DILIGENCIA EL VAN LEONARDO AMADO JIMENEZ
ESTUDIO PREVIO:

DEPENDENCIA SOLICITANTE: SECRETARIO DE GOBIERNO
TIPO DE CONTRATO: CONVENIO DE ASOCIACION

1. DESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD

Conforme lo establecido en el articulo 2° de la Constitucion Folitica de Colombia son fines esenciales del Estado servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios derechos y deberes consagrados en la
Constitucion Politica de Colombia y las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a las personas residentes
en Colombia en su honra, vida y bienes.

Laley 1551 de 2012, los Municipios gozan de autonomia para la gestion de sus intereses, dentro de los limites de la constitucion
y la ley y tienen entre ofros los derechos a ejercer las competencias que le corresponda conforme a la constitucion y a la ley y
administrar los recursos y establecer los tributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

En el Articulo 311, de la Constitucion Politica de Colombia se establece que el municipio como entidad fundamental de la
Division Politico Administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios pablicos que determine la ley, construir las obras
que demande el progreso local, ordenar el desarrolio de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes, y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.

Conforme lo establece el Articulo 2° de la Constitucion Politicz de Colombia, las Autoridades de la Republica estan instituidas
para proteger a todas las personas residentes en Colombia en su honra vida, bienes y deméas derechos y libertades y para
asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

Que el Articulo 209 de la Constitucion politica de Colombia 2stablece que la funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla en los principios de iguaidad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad.

Conforme lo establece el Articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia son atribuciones del Alcalde, cumplir y hacer
cumplir la constitucion y la ley entre otras, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

Que el articulo 44 de la Constitucion Nacional consagra como derechos fundamentales de los nifios y nifias: La vida, la integridad
fisica, la salud, la seguridad social y la alimentacion equilibrada entre otros. Asi mismo, en su inciso segundo establece: La
familia, la sociedad y el Estado tienen la obligacion de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo arménico e integral
y el gjercicio pleno de sus derechos..."
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Que la Ley 1098 de 2006, Codigo de Infancia y la Adolescencia en su articulo 41 de las obligaciones del Estado, prescribe para
el nivel Nacional, Departamental, Distrital y Municipal, entre otras, las obligaciones de reducir la morbilidad y la mortalidad
infantil, prevenir y erradicar la desnutricion, especialmente en los menores de cinco afios, disefiar y aplicar estrategias para la
preservacion y el control de la desercion escolar.

Que la Ley 1098 de 20086, Codigo de Infancia y la Adolescencia en su articulo 41 de las obligaciones del Estado, prescribe para
el nivel Nacional, Departamental, Distrital y Municipal, entre otras, las obligaciones de reducir la morbilidad y la mortalidad
infantil, prevenir y erradicar la desnutricion, especialmente en los menores de cinco afios, disefiar y aplicar estrategias para la
preservacion y el control de la desercion escolar.

Que el Codigo de Infancia y Adolescencia en relacion con el Programa de Alimentacion Escolar - PAE permite que se tomen
decisiones para garantizar los derechos de las nifias, nifios y adolescentes, en cumplimiento de los principios de
corresponsabilidad y solidaridad, sefialando ademas la obligacion y responsabilidad de las organizaciones de Ia sociedad civil,
las asociaciones, las empresas, el comercio organizado, los gremios econodmicos, entre otros, buscando participacion activa de
estos en la efectividad de los derechos de ésta poblacion.

El Departamento de Boyaca, a través de la Secretaria de Educacion Departamental, requiere adelantar la celebracion
de convenios interadministrativos con los municipios no certificados del departamento, con el propésito de garantizar
laimplementacion y ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar — PAE durante la vigencia del segundo semestre
del afio 2026, como estrategia orientada a fortalecer el acceso, la permanencia de los nifios, nifias y adolescentes
matriculados en las instituciones educativas oficiales y registrados en el Sistema Integrado de Matricula — SIMAT. Lo
anterior, en cumplimiento de los lineamientos definidos por el Ministerio de Educacion Nacional y la Unidad
Administrativa Especial de Alimentacién Escolar — Alimentos para Aprender — UApA, especialmente los contenidos
en la Resolucion 0003 del 07 de enero de 2026, modificada parcialmente por la Resolucion 0155 de 8 de abril de
2026 y sus anexos técnicos, los cuales establecen las condiciones administrativas, técnicas, operativas y financieras
para la adecuada prestacion del servicio de alimentacion escolar en el territorio nacional. En materia especifica del
Programa de Alimentacion Escolar — PAE, el articulo 2.3.10.2.1 del Decreto 1075 de 2015 establece que los recursos
destinados al programa deben ejecutarse bajo el mecanismo de Bolsa Comn, integrando las distintas fuentes de
financiacion nacionales, departamentales y municipales, lo que implica necesariamente la articulacion administrativa
y financiera entre entidades territoriales para garantizar una operacion eficiente, continua y oportuna del Programa.
Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 reglamenta la contratacion directa para convenios y
contratos interadministrativos, sefialando que las entidades estatales podréan acudir a esta modalidad cuando exista
relacion directa entre el objeto del convenio y las funciones constitucionales, legales o reglamentarias de las
entidades intervinientes. De igual forma, el articulo 2.3.10.4.3 del Decreto 1075 de 2015 establece como competencia
de las entidades territoriales certificadas y no certificadas adelantar las acciones necesarias para garantizar la
ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar, pudiendo para ello articular esfuerzos administrativos, técnicos y
financieros que permitan asegurar la prestacion efectiva del servicio. Es asi, que los convenios interadministrativos
constituyen instrumentos juridicos propios del derecho plblico y del derecho administrativo, orientados a materializar
los principios de coordinacion, concurrencia, complementariedad y eficiencia entre entidades estatales, conforme a
lo previsto en los articulos 2 y 209 de la Constitucion Politica y en la Ley 489 de 1998. Su finalidad radica en permitir
la articulacion de capacidades técnicas, administrativas, operativas y financieras entre entidades publicas, con el
proposito de garantizar el cumplimiento efectivo de los fines esenciales del Estado y la adecuada prestacion de los
servicios a cargo de las autoridades publicas. El articulo 209 de la Constitucién Politica establece que la funcion
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administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y
la desconcentracion de funciones. Asi mismo, dispone que las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. En concordancia con lo anterior, la Ley 489 de
1998, particularmente en sus articulos 6 y 95, autoriza a las entidades estatales para asociarse y celebrar convenios
interadministrativos con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas, prestar conjuntamente
servicios a su cargo y ejecutar actividades de interés comin dentro del &mbito de sus competencias constitucionales
y legales. De igual manera, la Ley 80 de 1993 reconoce la posibilidad de celebrar contratos y convenios
interadministrativos entre entidades estatales, como mecanismos orientados a garantizar la eficiente prestacion de
los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados. En este sentido, el literal c)
del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 contemola la contratacion directa para la celebracion de contratos
interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del convenio tengan relacion directa con el objeto y
funciones legaimente asignadas a las entidades participantes. El articulo 76.17 de la Ley 715 de 2001 asigna a los
municipios la competencia para garantizar el servicio de restaurantes escolares. Con el propésito de dar cumplimiento
aeste mandato legal, la suscripcion de convenios interadministrativos entre el Departamento de Boyac4 y el municipio
se establece como el instrumento juridico necesario para coordinar la ejecucion del programa, permitiendo que la
entidad territorial municipal ejerza su competencia mediante la administracion directa del servicio, contando para ello
con el apoyo institucional del nivel departamental en aras de garantizar la debida atencion a los estudiantes En virtud
de este modelo, los recursos transferidos por la Nacion y por la Administracion Departamental destinados al PAE son
ejecutados de manera coordinada en cada entidad territorial, permitiendo que los municipios adelanten, bajo su
autonomia administrativa y contractual, los respectivos procesos de seleccion y contratacion de operadores,
conforme a las modalidades de contratacion aplicables, garantizando el cumplimiento de los principios de planeacion,
eficiencia, transparencia, economia y responsabilidad que rigen la funcion administrativa y la contratacion estatal. En
el marco del esquema de operacion descentralizada del Programa de Alimentacion Escolar, el Departamento de
Boyaca articula esfuerzos técnicos, administrativos y financieros con los municipios no certificados mediante Ia
conformacion de una bolsa comin, permitiendo integrar y coordinar las diferentes fuentes de financiacion
provenientes de la Nacion, el Departamento y las entidades territoriales municipales, con el fin de asegurar una
ejecucion eficiente, continua, oportuna y transparente del programa. El Programa de Alimentacion Escolar constituye
una estrategia fundamental de permanencia educativa y de garantia de derechos, toda vez que contribuye al
mejoramiento del estado nutricional de la poblacion escolar, disminuye los indices de ausentismo y desercién escolar
y promueve condiciones adecuadas para el aprendizaje, especialmente en las zonas rurales y poblaciones en
condicién de vulnerabilidad del Departamento de Boyaca. Asi mismo, conforme a lo establecido en el Anexo 2 de
Planeacion, Estructuracion y Contratacion del PAE de la Resolucion 0003 de 2026, modificada por la Resolucién
0155 de 2026, la entidad territorial debe garantizar una adecuada planeacion del programa, incluyendo la priorizacion
de beneficiarios, la definicion de modalidades de atencion, la estructuracion financiera y contractual, la conformacion
del equipo PAE, el seguimiento operativo y la articulacion institucional requerida para asegurar una prestacion
eficiente, inocua, continua y con enfoque diferencial. En el marco del proceso de construccion y fortalecimiento
permanente del Programa de Alimentacion Escolar - PAE, resulta necesario observar y aplicar las Recomendaciones
de Ingesta de Energia y Nutrientes — RIEN para la poblacion colombiana, establecidas por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social mediante la Resolucion 3803 del 22 de Agosto de 2016, las cuales constituyen un referente técnico
para la planeacion alimentaria, la definicion de ciclos de ment y el aseguramiento del aporte nutricional requerido
para la poblacion beneficiaria del Programa. Que mediante la Ley 2294 del afio 2023, se expide el Plan Nacional de
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Desarrollo 2022-2026 contemplando en su Articulo 216°. “SISTEMA NACIONAL PARA LA GARANTIA
PROGRESIVA DEL DERECHO A LA ALIMENTACION Y PROGRAMA HAMBRE CERO” como una de las principales
estrategias de permanencia escolar para contribuir a la seguridad alimentaria y nutricional. Ademas, segun los
resultados de las evaluaciones del Programa de Alimentacion Escolar (PAE), realizada por DNP en los afios 2013 y
2020, esta incide positivamente en la retencion escolar en establecimientos oficiales, en particular de las nifias, ninos,
jovenes y adolescentes en condicion de pobreza y de aquelios que residen en zonas rurales. Que al tener ya vigente
un marco legal nacional para el PAE, asi como al haberse expedido a la fecha normatividad que atafie al Programa
de Alimentacion Escolar, como la Ley 2042 de 2020, que oforga herramientas para que los padres de familia realicen
acompafiamiento y cuidado de los recursos del PAE; al igual que la Ley 2046 de 2020, que establece mecanismos
para promoverla participacion de pequefios productores locales agropecuarios y de la agricultura campesina, familiar
y comunitaria en los mercados de compras plblicas de alimentos, reglamentada esta tltima por el decreto
reglamentario 248 de 2021, que sefiala a las diferentes entidades piblicas de todo orden que contraten Ia adquisicion,
suministro y entrega de alimentos, un minimo de compras pliblicas de productos agropecuarios a productores locales.
Que, a fin de garantizar los derechos de la poblacion escolar, el objetivo de la politica departamental, es lograr su
atencion y proteccion integral, lo que nos permitira alcanzar mayores niveles de equidad, teniendo en cuenta los
objetivos establecidos y marcados en la Ley 1098 del 2006. Lo anterior, permitira contribuir a la reduccién de la
desercion escolar, a la disminucion de los niveles de ausentismo y a mejorar el estado nutricional de los escolares,
de acuerdo con las condiciones regionales, es por ello que la Gobernacion de Boyaca, ofrece alimentacion escolaral
100% de los estudiantes matriculados en las instituciones educativas oficiales y registradosen el SIMAT. De
conformidad con lo establecido en el articulo 2.3.10.4.1 del Decreto 1075 de 2015, adicionado por el Decreto 1852
de 2015, asi como en la Resolucion 0003 del 07 de enero de 2026, modificada parcialmente por la Resolucion 155
de 2026, los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los Estandares y las Condiciones Minimas del Programa de
Alimentacion Escolar - PAE y sus anexos técnicos son de obligatorio cumplimiento y aplicacion para las entidades
territoriales, operadores, supervisores, interventores y demés actores que participan en la planeacion, financiacién,
operacion, seguimiento y control del Programa En este sentido, corresponde a las entidades territoriales garantizar
la adecuada implementacion del Programa de Alimentacion Escolar bajo criterios de eficiencia, calidad, continuidad,
oportunidad, transparencia, enfoque diferencial y articulacion institucional, asegurando el cumplimiento de las
condiciones técnicas, nutricionales, sanitarias, administrativas y financieras definidas por la Unidad Administrativa
Especial de Alimentacion Escolar - Alimentos para Aprender — UApA. La Gobernacion de Boyaca, mediante el Plan
de Desarrollo “NUESTRO GRAN PLAN ES BOYACA 2024 - 2027", establece en su articulo ARTICULO 5°-
CAPITULO | - ESTRATEGIADE DESARROLLO: TIERRA DEL CONOCIMIENTO - 1.3 Dimensién de Desarrolio:
Educacion preescolar, bésica y media integral para consolidar la Boyaca grande, lo siguienteEl suministro de
alimentacion escolar a los estudiantes es otra de las estrategias aplicada en el departamento, no solo para ofrecer a
los alumnos un bienestar alimentario y fomentar estilos de vida saludables, sino para garantizar la permanencia
escolar, disminuir elriesgo de ausentismo y desercion escolar. Con este programa se beneficio al 100% de los
estudiantes matriculados y priorizados (153.691 estudiantes de los 123 municipios) desde el primer dia de clase y
durante todo el calendario académico; 255 Instituciones Educativas Oficiales y 45 Instituciones Educativas oficiales
de Municipios Certificados (Tunja, Duitama y Sogamoso). Asimismo, se presta una atencién diferencial a grupos
étnicos, en los Municipios Cubara y Giiican, atendiendo 568 estudiantes. (Secretaria de Educacion de Boyaca, 2023)"
Asi mismo, en la Apuesta para el Desarrollo Teritorial: “Acceso y permanencia educativa para todas y todos en
nuestra Boyaca” se establece: “dentro de las estrategias para fortalecerla permanencia escolar, se encuentra las de
incentivo y promocién de inscripcion en las instituciones educativas, garantizando que los estudiantes sean
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matriculados de manera adecuada y eficiente, con docentes capacitados y comprometidos, para recibir a todos los
nifios, nifias, jovenes y personas adultas que no contaron con las mismas oportunidades acorde a su edad escolar.
Asi mismo, el Programa de Alimentacion Escolar (PAE) continuara contribuyendo al adecuado estado nutricional de
los estudiantes de nivel preescolar, basica y media, promaviendo estilos de vida saludable, lo cual es indispensable
para el logro de aprendizaje y la formacion integral.

Asi mismo el Municipio de Sachica — Boyacé, en desarrollo de las acciones contempladas en el Plan de Desarrollo 2024-2027
“COMPROMETIDOS CON SACHICA", en el producto “Servicio de apoyo a la permanencia con alimentacion escolar.”, en la
descripcion “Fortalecer las acciones de retencion escolar”, meta del producto “Prestar el servicio de restaurante escolar a
estudiantes”.

En el Banco de Proyectos del municipio, se encuentra radicado, registrado y viabilizado el proyecto denominado
“MEJORAMIENTO DE LOS INDICES DE COBERTURA EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO DE SACHICA DEPARTAMENTO DE
BOYACA".

Para establecer los estudiantes beneficiarios del Programa y con el fin de generar cobertura efectiva a la poblacion
estudiantil, se tuvo en cuenta el reporte de SIMAT con corte al mes de abril de 2026, lo anterior, de acuerdo a las
necesidades de los nifios, nifias y adolescentes matriculados en las Instituciones Educativas oficiales del municipio.
Especificamente para el Municipio de SACHICA se establecieron los siguientes datos: Grupo escolar perteneciente
a las |EQ: se establecieron los siguientes grados de escolaridad segin Resolucion 0003 de 2026 modificada por la
resolucion 0155 de 2026:

Primera Infancia 32
Preescolar 86|
Primaria: Primero, Segundo, Tercero 212
Primaria: Cuarto y quinto 163
Secundaria 238
Plledia y ciclos complementarios 1

Que, por lo anterior, el presente contrato esta dispuesto para atender a la poblacién estudiantil antes mencionada durante
CUATRO (4) MESES Y QUINCE (15) DIAS CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, con ejecucion de 75 dias calendario
escolar.

Que en virtud de las obligaciones normadas en las disposiciones constitucionales como legales sefialadas, el MUNICIPIO DE
SACHICA y el DEPARTAMENTO DE BOYACA, suscribieron Convenio Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.9775439/2596,
cuyo objeto pactado fue: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS EN LA IMPLEMENTACION
Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL
MUNICIPIO DE SACHICA, PARA GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, DURANTE EL
SEGUNDO SEMESTRE ANO 2026

Que es por todo lo anterior que el Municipio de SACHICA requiere suscribir un contrato cuyo objeto sea "AUNAR ESFUERZOS
ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA GARANTIZAR ALIMENTACION ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES
MATRICULADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO
ADMINISTRATIVOS VIGENTES CON LOS TERMINOS Y ALCANCE ESTABLECIDOS EN EL PROYECTO SUMINISTRO DE
COMPLEMENTO ALIMENTARIO PARA GARANTIZAR EL SEGUNDO SEMESTRE DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION
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ESCOLAR PARA LA VIGENCIA 2026" &l cual tiene como sustento legal o consagrado en la ley 80 de 1993, Ley 1150 DE 2007,
ley 1474 de 2011, Decreto reglamentario No. 1082 de 2015 y Manuales aplicables al proceso de contratacion que para el efecto
han expedido Colombia Compra Eficiente y demés Decretos reglamentarios y las nomas de derecho civil y comercial en
ausencia de las normas de derecho publico de contratacion estatal, y con sujecion a los principios del Articulo 209 de la
Constitucion Politica de Colombia y Articulo 3° de la ley 1437 de 2012, segn caracteristicas técnicas Especiales.

Que con el fin de garantizar la alimentacion escolar es necesario adelantar este proceso de contratacion, y a su vez adelantar
un proceso de seleccion abreviada subasta inversa, el cual busca garantizar 51 dias calendario escolar para el segundo
semestre académico de 2026. Esto con el fin de no paralizar la entrega de alimentacion escolar en la institucion educativa.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA GARANTIZAR ALIMENTACION
ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE ACUERDO CON
LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS VIGENTES CON LOS TERMINOS Y ALCANCE ESTABLECIDOS EN
EL PROYECTO SUMINISTRO DE COMPLEMENTO ALIMENTARIO PARA GARANTIZAR EL SEGUNDO SEMESTRE DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PARA LA VIGENCIA 2026.

a. IDENTIFICACION EN EL CLASIFICADOR UNSPSC:

NIVEL CODIGO UNSPSC NOMBRE

FAMILIA 93130000 Ayuda y asistencia Humanitaria

CLASE 93131600 Planeacion y programas de politicas de
alimentacion y nutricion

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir con el objeto del contrato y las especificaciones técnicas minimas descritas en el estudio previo, invitacion publica
y en la propuesta presentada, lo cual para todos los efectos forma parte integral del contrato.

2. El Contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades especificas en las condiciones

pactadas en lo que tiene que ver con la prestacion del servicio, con responsabilidad, lealtad, compromiso, honestidad y

entrega.

Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause a la Alcaldia de Sachica por el incumplimiento del contrato.

EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que

desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.

5. Para tramitar la cuenta de cobro o factura del mes correspondiente, debera cumplir con un informe de actividades para
cada uno de los meses, el cual sera verificado por el supervisor del contrato.

6. Estar afiliado y cumplir como cotizante con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Pensiones, de
conformidad con lo establecido en la Ley 797 de 2003 y el Articulo 1° del Decreto 510 del 5 de marzo de 2003.

7. Estar afiliado y cumplir como cotizante con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, de
conformidad con lo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 828 de 2003, Decreto 1702 de 2002 y sus Decretos
reglamentarios.

8. Aportar certificacion expedida por el revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los requerimientos de la ley o por el
Representante Legal, del cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (sistemas de
salud, pensiones y riesgos profesionales), y demés a que hubiere lugar, obligacion que debera adjuntarse al informe del
supervisor y debera ser verificada por éste.

9. Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del personal que contrate para la
ejecucion del contrato, lo mismo que el pago de honorarios, los impuestos, transporte, gravamenes, aportes y servicios
de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones necesarias para la ejecucion del
confrato.

P~
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10. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la Ley pretendan obligario a hacer u omitir un
acto o hecho (Cuando se presente tales situaciones el contratista, debera informar de tal evento al municipio y a las
autoridades competentes para que ellas adopten las medidas necesarias. El incumplimiento de esta obligacion daria lugar
a la declaratoria de caducidad del contrato).

11. Indemnizar y/o asumir todo dafio que se cause a terceros, a bienes propios o de terceros, o al personal contratado para
la ejecucién del contrato, por causa o con ocasion del desarrolio del mismo

12. Las demas que se le asignen de acuerdo al objeto del contrato, por parte del alcalde y el interventor o supervisor del
contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS;
Las obligaciones especificas del contratista estan establecidas en los siguientes términos:

1)  De conformidad con el articulo No. 50 de la Ley 789 de 2002, LA ESAL debera acreditar los pagos de seguridad social
y parafiscal, asi como los pagos de prestaciones, remuneraciones u honorarios del personal a su cargo.

2)  Cumplir con las obligaciones consagradas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

3) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas confractuales, y en la etapa post-contractual evitando las dilaciones
y en trabamientos que pudieren presentarse.

4) Cumplir con todos los servicios que ofrezca en la propuesta presentada a LA ALCALDIA, la cual hace parte integral
del convenio de asociacion.

5) Ante cualquier situacion que pueda afectar los términos en que se pacta el convenio, debera la ESAL dar aviso a la
Entidad, con suficiente antelacion y oportunidad.

6) Ejecutar el objeto contractual de acuerdo con la propuesta, la cual hace parte integral del convenio de asociacion.

7)  Ayudar con el aseo personal a aquellas personas beneficiarias o pacientes que por motivos de salud ylo incapacidad
asi lo ameriten.

8) Establecer una minuta de alimentacion de los beneficiarios del presente proceso contractual.

9) Elaborar y entregar para su aprobacion al supervisor del convenio, reglamento intemo y un manual de buen trato,
coordinado con los usuarios del centro.

10) Realizar integraciones a los beneficiarios que contribuyan a la calidad de vida de estas personas

11) Apoyar a la entidad en la proyeccion de informes y peticiones relacionadas con el objeto convenido.

12) Elaborar y organizar historias de vida y planes de atencién integral, centrada en las personas beneficiarias o pacientes
en estado de abandono, documentos que deben registrarse y archivarse.

13) Valorar integraimente la capacidad funcional de cada persona beneficiaria y paciente al ingreso al centro, estableciendo
sus condiciones nutricionales, fisicas, cognitivas, psicoactivas, sociales y de historia de vida.

14) Atender de manera integral y oportuna a los beneficiarios del servicio.

15) Implementar un registro y seguimiento de actividades que se ejecuten con cada uno de los beneficiarios priorizados
con la estrategia de atencion integral en garantia de sus derechos, de acuerdo a los componentes que se desarrolien.

16) Garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos frescos y suministrados.

17) Garantizar la idoneidad y experiencia del personal encargado de la ejecucion de ciertas actividades.

18) Garantizar la calidad de los bienes y servicios suministrados a la poblacion beneficiaria del presente convenio.

19) Informar mediante los canales de comunicacion efectivos, cualquier novedad en el estado de salud mental, fisica o
emocional de los beneficiarios del presente convenio

20) Garantizar la atencion a la totalidad de los beneficiarios incluidos en el programa, las demas inherentes y necesarias
para la correcta ejecucion del objeto del convenio.

21) Las demas requeridas por el supervisor del contrato y que tengan relacion directa con el objeto contractual.

OBLIGACIONES DE LA ALCALDIA

Seran obligaciones del Municipio de Sachica:
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1. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion.

2. Suscribir a través del supervisor designado el acta de inicio junto con el contratista.

3. Cancelar el valor de este contrato en la forma acordada.

4. Propiciar el acompaiiamiento necesario tanto humano como logistico en la ejecucion de las actividades objeto del presente
contrato.

5. Suministrar la informacion institucional y documental necesaria para atender cada caso, mostrando los antecedentes que
permitan de manera clara y objetiva, recomendar soluciones, respuestas o presentar proyectos.

6. Proteger y hacer respetar por EL CONTRATISTA, los derechos de la entidad.

7. Suministrar los elementos o componentes que se requieran.

8. Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo del contrato y suscribir
las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.

9. Liquidar el contrato.

10. Realizar la vigilancia y control durante todo el término de ejecucion.

SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por la SECRETARIA DE GOBIERNO. El supervisor debera realizar un seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el
articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las
demas normas concordantes vigentes.

El Alcalde Municipal como representante Legal y Ordenado del Gasto, podra designar mediante comunicacion escrita a otro
servidor Publico y/o contratista que se denominara “apoyo a la supervision” y que tendra como funcion apoyar al supervisor en
la vigilancia de la correcta ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven del mismo. En ninglin caso el supervisor
del contrato podra delegar Ia supervision de contrato en un tercero.

En ninglin caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision en un tercero.

De conformidad al Estatuto General de Contratacion y en particular lo sefialado en los articulos 83 y 84 de la ley 1474 de 2011,
se establece como funciones del supervisor: 1) Realizar seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la Entidad
sobre las obligaciones a cargo de la ESAL); 2) Velar por el cumplimiento del contrato en términos de plazos, calidades,
cantidades y adecuada ejecucion de los recursos del contrato.; 3) Mantener en contacto a las partes del contrato.; 4) Proyectar
la correspondencia que resulte conveniente, habida consideracion a los requerimientos del servicio y el debido cumplimiento de
las obligaciones. ; 5) Realizar seguimiento a la ejecucion del convenio. ; 6) Recepcionar la correspondencia del contratista y
hacer las observaciones que estime convenientes al Alcalde Municipal. ; 7) Informar al Alcalde respecto del incumplimiento de
las obligaciones del contratista, asi como entregar los soportes necesarios para que la Entidad Estatal desarrolle las actividades
correspondientes.; 8) Requerir al contratista sobre el incumplimiento y obligaciones en fos términos estipulados en el convenio.:
9) Suscribir actas de inicio, parciales, de recibo final a satisfaccion y liquidacion. ; 10) Evitar la generacion de controversias y
propender por su rapida solucion.; 11) Solicitar informes, llevar a cabo reuniones, integrar comités y desarrollar otras
herramientas encaminadas a verificar la adecuada ejecucion del contrato.; 12) Aprobar o rechazar por escrito, de forma oportuna
y motivada la entrega de los bienes o servicios, cuando éstos no se ajustan a lo requerido en el contrato, especificaciones
técnicas, condiciones y/o calidades acordadas.; 13) Informar @ la Entidad Estatal de hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcién tipificados como conductas punibles, o que pongan en riesgo el cumplimiento del contrato; asi
como entregar los soportes necesarios para que la Entidad Estatal desarrolle las actividades correspondientes.

a. SITIO DE EJECUCION DEL OBJETO DEL CONTRATO:

El objeto del presente proceso se desarrollara dentro de la jurisdiccion del Municipio de Sachica — Boyac4, en virtud de lo
expuesto en la justificacion y necesidad del proceso.
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3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS (ESPECIFICACIONES TECNICAS):
4. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO DE ASOCIACION
El valor estimado del convenio a suscribir se fija en la suma total de TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES
SEISCIENTOS MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS CON 97/100 PESOS ($363.600.392,97) MICTE, valor que
incluye todos los descuentos e impuestos de ley;
GRADOS DE VALOR VALOR POR 75
ESCOLARIDAD | CANTIDAD | ,\irario | VALORDIARIO DIAS
PRIMERA INFANCIA 32 $3.828,00 $122.496,00 $9.187.200,00
PREESCOLAR 86 $3.828,00 $329.208,00{ $ 24.690.600,00
PRIMARIA |
(Primero, Segundo, 212 $3.939,00 $835.068,00 $62.630.100,00
Tercero)
PRIMARA ll (Cuarto | =5 $4.231,00 $689.653,00|  $51.723.975,00
y quinto)
SECUNDARIA 238 $4.602,00 $1.095.276,001 $82.145.700,00
MEDIA Y CICLOS
COMPLEMENTARIO 111 $4.810,00 $533.910,00 $40.043.250,00
S
VALOR DIARIO $ 3.605.611,00 .
VALOR TOTAL 75 DIAS (Calendario Escolar) $ 270.420.825,00
VALOR TOMA DE
MUESTRA Y VALOR |VALOR TOTAL 75
CONTRAMUEST | DIARIO DIAS SEDES VALOR TOTAL
RA
VALORES $14.266,00 | $1.069.950,00 1 $1.069.950,00
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PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS: En concordancia con el articulo 69 de la Ley 2466 de 2025, que establece:
“Formalizacion laboral de las personas manipuladoras de alimentos del Programa de Alimentacion Escolar (PAE). El Ministerio
de Educacion Nacional a través de la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar (UAPA), garantizaran que en la
operacion del Programa de Alimentacion Escolar (PAE), se formalice laboralmente a las personas manipuladoras de alimentos,
en virtud de la garantia de sus derechos laborales y de seguridad social, lo anterior conforme al Marco Fiscal de Mediano piazo”.
Esta disposicion modifica estructuralmente el componente humano dentro de la minuta, toda vez que deja de tratarse de un
valor estimado o global y pasa a constituir un costo laboral plenamente cuantificable y soportado conforme a la normatividad
vigente. En este sentido, se debe incorporar de manera expresa y verificable el costo real de contratacion del personal
manipulador. Para tal efecto, se realizo el andlisis detallado del costo mensual por manipuladora incluyendo: salario base, auxilio
de transporte, prestaciones sociales (cesantias, intereses, prima y vacaciones), aportes patronales al Sistema de Seguridad
Social, aporte a riesgos laborales conforme a la clasificacion de riesgo Il y parafiscales. Para lo anterior se realizé el siguiente
calculo con el fin de establecer los costos asociados a la formalizacion laboral de dicho personal, discriminado por jomadas de
tiempo completo y medio tiempo:

ITEm MENSUAL (MEDIO frem {ui;:::':
new—y COMPLETO)

SALARIO MINIMO B75.453 SALARIO MININO 1 750.906
SUBSIDIO DE TRANSPORTE 166.063 SUBSIDIO DE TRANSPORTE 249.095
BASE LIQUIDACION 1041516 BASE LIQUIDACION 2 000.000
CESANTIAS 8,33% 86.758 CESANTIAS 8 33% 166,600
INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12% 10.411 INTERES SOBRE CESANTIAS 0. 12%, 19.992
VACACIONES 4 16% 36.471 VACACIONES 4 16% 72.943
PRIMA DE SERVICIOS 8,33% B6.758 PRIMA DE SERVICIOS 8,33% 166,600
PENSION (EMPLEADOR) 12% 105.054 SALUD (EMPLEADOR) B% 140,072
ARLRIESGO 3 2 436% 42.652 PENSION (EMPLEADOR] 12% 210.105
SENA 2% 17.509 ARL RIESGO 3 2.436% 42.652
CAJA COMPENSAQION a% 35.018 SENA 2% 35.018
ICBF 3% 26.264 CAJA COMPENSACION a% 70.036
TOTALES 1488412 1CBF 3% 52.527

TOTALES 2.976.549

Se aclara que los recursos asignados al pago del personal manipulador de alimentos — responsable de la preparacion, servido
y distribucion del complemento alimentario— se destinaran de manera tinica y exclusiva a este rubro- Para el MUNICIPIO DE
SACHICA se contempla el siguiente valor para el pago al personal Manipulador de alimentos: VALOR TOTAL PERSONAL
MANIPULADOR DE ALIMENTOS MUNICIPIO DE SACHICA: NOVENTA Y DOS MILLONES CIENTO NUEVE MIL
SEISCIENTOS DIECISIETE PESOS CON 97/100 PESOS ($92.109.617,97) M/CTE.

NOTA: Se debe de tener en cuenta que el valor del presente proceso incluye las obligaciones y condiciones establecidas
en el acapite 3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS (ESPECIFICACIONES TECNICAS) del presente estudio previo.

El valor del presente convenio se fija tomando en cuenta cada una de las actividades que se desarrollaran y los bienes que se
requieren para su ejecucion los compromisos de las partes y el alcance de los mismos. El valor sefialado, incluye todos los
gastos asociados para el cumplimiento de las actividades relacionadas con el cumplimiento del objeto del convenio.

El valor estimado del convenio es de acuerdo con los precios unitarios por producto o servicio requerido establecidos en el
mercado local soportado en dos cotizaciones solicitadas y obtenidas por la Dependencia que presenta los estudios. En
consecuencia, el valor estimado del convenio se estructura asi, de acuerdo al analisis financiero y técnico el cual hace parte
integral del presente documento.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO:
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El contrato que surja del presente proceso de seleccion corresponde a un CONVENIO DE ASOCIACION segiin lo consagrado
en el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, en concordancia a los cometidos y funciones que les asigna la ley 489 de 1998 y
demas normas concordantes, y bajo los preceptos procedimentales, Constitucionales en la materia.

Racion Preparada en Sitio tipo — Almuerzo

ZONA 1
COMPLEMENTO ALMUERZO
Valor promedio ingredientes $2.462,00 $2.573,00 $2.865,00 $3.236,00 $3.444,00
Transporte carro con termoquin  para
garantizar cadena de frio, acorde a lo

establecido en los lineamientos
técnicos
administrativos Resolucion 003
del 07 de enero de 2026 $303,00 $303,00 $303,00 $303,00 $303,00
Elementos de aseo. para garantzar
condiciones higienicas sanitanas en las
unidades  aplicativas, acorde 3 lo
establecido en los lineamientos técnicos
administrativos.
Resolucion 003 del 07 de enero
de 2026

$729,00 $729,00 $729.00 $729,00 $729,00

Manejo preventivo y cofrectivo
de equipos 572,00 $72,00 $72.00 572,00 $72,00
Gas - Combustible 5162,00 $162,00 516200 5162,00 $162,00
Personal logistico (embalaje, carga y
descarga de matena

prima) $100.00 $100,00 $100,00 $100,00 $100,00
TOTAL 53.828,00 $3.939,00 $4.231,00 $4.602,00 54.810,00

RACION INDUSTRIALIZADA

ZONA 1

Valor promedic ingredientes
Personal manipulador de 0 0 0 0 0
Transporte Carro con
termoguin para garantizar
cadena de fno, acorde a io
establecdo en ios 183 183 183 183 183
Elementos de aseo. para
garantizar condiciones
higiénicas santarias en ias ‘
unidades aphcativas, 79 79 79 79 79
Manejo preventivo y 16 16 16 16 16
Personal logistico (embaliaje,
carga y descarga de 165 165 165 165 165
TOTAL $ 3.753 | $ 3753 | $ 4439 | § 4439 | § 5.000

NOTA 1: La modalidad Complemento Tipo Almuerzo Racion Transportada En Caliente, solo podra ser suministrada teniendo
en cuenta los requisitos establecidos en la Resolucion 0003 de 2026 modificada por la Resolucion 0155 de 2026 y previa
autorizacion del equipo PAE de la Gobernacion de Boyaca y su valor sera igual al valor de la racién complemento tipo almuerzo
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- preparada en sitio; asi mismo, en los convenios interadministrativos suscritos con los 120 municipios No Certificados del
departamento para la ejecucion de PAE. NOTA 2: En caso de que alguna institucion educativa que ésta prestando racion
preparada en sitio tipo almuerzo en los diferentes niveles o grados de escolaridad, presente dificultades por fuerza mayor
(estipulados en la Resolucion 0003 de 2026 modificada por la Resolucion 0155 de 2026) para prestar el servicio, ésta podra
utilizar racion industrializada previa comunicacion y autorizacion de la oficina del PAE Departamento de Boyaca. El
Departamento de Boyaca coordina el programa de alimentacion escolar con las instituciones educativas oficiales y entidades
territoriales bajo los lineamientos técnico-administrativo definidos por la UApA con el propdsito de mejorar la alimentacion de
los estudiantes del departamento y asi entregar raciones preparadas en sitio.

Minutas Patron — Resolucion 0003 de 2026 modificada por la resolucion 0155 de 2026. Resimenes beneficiarios: Brindar
Complemento almuerzo preparado en sitio, con su valor correspondiente a:

Primera Infancia 32 3.828.00
Preescolar 86 3.828.00
Primaria: Pnimero, Segundo, Tercero 212 3.939,00
Primaria: Cuarto y quinto 163 4.231.00
Secundaria 238 4.602,00
P\dedia y ciclos complementarios m 4.810,00

PARAGRAFO 1: En el evento que en algiin grado de escolaridad establecido dentro del convenio interadministrativo se llegasen
a presentar variaciones de cupos, encontrando mayor niimero de nifias, nifios, jovenes y adolescentes dentro del grado de
escolaridad teniendo en cuenta el reporte mensual del sistema de matricula, SIMAT, y en otro de los niveles de escolaridad,
existieren cupos sobrantes, se podra realizar la compensacion de los mismos, entregando las raciones faltantes al grado de
escolaridad que lo requiera, para lo cual el municipio establecera en el consolidado de raciones, cuantos cupos fueron reaimente
entregados por grado de escolaridad y tipo de complemento, los cuales seran pagados de acuerdo al valor establecido dentro
del convenio, para cada grado de escolaridad. Lo anterior sin superar el nimero total de cupos asignados en el municipic, ni el
valor total del Convenio, so pena de no ser reconocidos.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION.

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el articulo
355 de la Constitucién Politica, en ellos se determinara con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes”.

Que el articulo 355 inciso segundo de la Constitucion Politica establece “El Gobiemo, en ios niveles nacional, departamental,
distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo
de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés pablico acordes con el Plan
Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentaré la materia”.

Que el Articulo § del Decreto 092 de 2017 contempla “Asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir
actividades propias de las Entidades Estatales. Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin animo de
lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos
y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a
competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en
una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro
pueden ser propios o de cooperacion interacional.
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Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el desarollo
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporcion
no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los
criterios para tal seleccion.

Estos convenios de asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo 2 y estan regidos por el articulo
96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto”.

El articulo 7 del Decreto 092 de 2017 hace referencia a la aplicacion de los principios que rigen la contratacion estatal,
estableciendo al respecto “La contratacion a la que hace referencia el presente decreto esta sujeta a los principios de la
contratacion estatal y a las normas presupuestales aplicables. En consecuencia, las normas relativas a la publicidad son de
obligatorio cumplimiento, por lo cual, la actividad contractual y los Documentos del Proceso de qué trata el presente decreto
deberan ser objeto de publicacion en el Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP). Adicionaimente, la entidad
privada sin animo de lucro contratista debera entregar a la Entidad Estatal, y ésta publicar en el SECOP, la informacion a los
subcontratos que suscriba para desarrollar el programa o actividad de interés pablico previsto en el Plan Nacional o Seccional
de Desarrollo, incluyendo los datos referentes a la existencia y representacion legal de la entidad con quien contrat6 y la
informacion de pagos”. '

Por su parte el Articulo 8 de esta misma norma remitio lo no regulado en dicho Decreto a las normas generales aplicables a la
contratacion publica.

Que la seccion VI inciso segundo de la Guia para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad expedida por Colombia Compra Eficiente contempla “El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 dispone de una regla
especial para la celebracion de convenios de asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para desarrollar
conjuntamente actividades propias de las Entidades Estatales. Lo anterior, porque la ley 489 de 1998 remite al articulo 355 de
la Constitucion al establecer que tales convenios de asociacion se celebraran de conformidad con lo dispuesto en la norma
constitucional citada’.

El inciso cuarto de la seccion antes mencionada establecio "El articulo 5 busca reconocer el esfuerzo de la entidad privada sin
animo de lucro para conseguir recursos propios o de cooperacion para el desarollo conjunto de actividades de las Entidades
Estatales en el marco del articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y eximirla de competencia cuando aporta 30% o mas de los recursos
requeridos. El Decreto 092 de 2017 establece que en los eventos en que exista mas de una entidad privada sin animo de lucro
dispuesta a ofrecer recursos en dinero que correspondan por lo menos al 30% del valor del proyecto de cooperacién, la Entidad
Estatal debe disefiar herramientas que permitan una comparacian objetiva de las entidades sin animo de lucro para seleccionar
objetivamente a aquella que tenga las mejores condiciones para alcanzar el resultado esperado con el proyecto de cooperacion.
La Entidad Estatal no esta obligada a hacer un proceso competitivo, pero debe garantizar que hace una seleccion objetiva en
términos de la obtencion de los objetivos del plan de desarrollo. En los demas casos debe la Entidad Estatal hacer una seleccion
y definir los criterios para el efecto”.

Que la sala de consulta del Honorable Consejo de Estado se pronunci6 respecto de los Contratos para impulsar programas y
actividades de interés publico del articulo 355 de la Constitucion Politica, mediante concepto No 11001-03-06-000-2008-00049-
00(1911) de fecha 25 de septiembre de 2008 en el cual sostuvo que “si lo que quiere es fomentar un programa o una actividad
de interés general en alianza con un privado sin animo de lucrc y de reconocida idoneidad, con aportes mutuos de cualquier
naturaleza, se esta en la posibilidad contemplada en el articulo 355 de la Carta y se puede contratar bajo unas especiales
condiciones”.

Igualmente, la Contraloria General de la Republica se ha pronunciado en concepto juridico No 80112- EE17228: “. Las
fundaciones o corporaciones sin animo de lucro son consideradas como personas juridicas de derecho privado que gozan de
proteccion legal. En observancia del mandato constitucional, podra celebrarse convenios con entidades privadas sin animo de
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lucro y de reconocida idoneidad, pero reiteramos, unicamente con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico
acordes con el plan nacional y los planes seccionales de desarrollo...”

Que en este mismo aspecto la Contraloria General de la Replblica se pronuncié en concepto No 80112- 2007EE1841:
*...Conforme al articulo transcrito puede el Gobiemo, en sus diferentes niveles, celebrar convenios con las entidades sin animo
de lucro siempre que se cumplan unos requisitos: - Reconocida idoneidad de la entidad sin animo de lucro contratista. Desde
luego, esta reconocida idoneidad debe atender criterios objetivos y los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad que debe surtir la funcion administrativa de acuerdo a lo consagrado en el articulo 209 de
la Carta Politica. - Un segundo requisito tiene que ver con la teleologia de este tipo de convenios. La finalidad (nica es la de
impulsar programas y actividades de interés publico. - La tercera precision constitucional demarca los limites y alcances de la
finalidad, que establece como requisito la conformidad con el plan nacional y los planes seccionales de desarrollo. Como se
desata del aparte final en el segundo inciso de la norma constitucional, corresponde al Gobiemo Nacional reglamentar la
materia, lo cual significa que el Congreso quedo relevado de esta funcion..."

También sobre el mismo tema la corte constitucional se ha pronunciado en la sentencia C-671 de 1999, “ASOCIACION DE
ENTIDADES PUBLICAS CON PARTICULARES" La autorizacion que en su inciso primero se otorga a entidades estatales para
que con observancia de los principios sefalados en el articulo 209 de la Constitucion pueden celebrar convenios de asociacion
con personas juridicas de derecho privado o participen en la creacion de personas juridicas de este caracter para desarrollar
actividades propias de "los cometidos y funciones" que la ley asigna a las entidades estatales, no vulnera en nada la Carta
Politica, por cuanto se trata simplemente de un instrumento que el legislador autoriza utilizar para el beneficio colectivo, es
decir, en interés general y, en todo caso, con acatamiento a los principios que rigen la actividad administrativa del Estado. Si el
legislador autoriza la asociacion de entidades estatales con personas juridicas particulares con las finalidades ya mencionadas,
establecio, en defensa de la transparencia del manejo de los dineros publicos, que los convenios de asociacion a que se hace
referencia seran celebrados "de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica”, o que significa que
no podra, en ningln caso pretextarse la celebracion de los mismos para otorgar o decretar auxilios 0 donaciones a favor de
personas naturales o juridicas de derecho privado, de una parte; y, de otra, el acatamiento a la disposicion constitucional
mencionada, impone la celebracion de contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, pero
"con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los Planes Seccionales de
Desarrollo”, tal cual lo ordena el citado articulo 355 de la Carta Politica”.

Siguiendo lo establecido en los articulos 7 y 8 del Decreto 092 de 2017, el presente convenio estara sujeto a los principios de
la contratacion y nomas generales del sistema de contratacion, Articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia, Articulo
96 de le ley 489 de 1998, Decreto 092 de 2017, en concordancia con lo establecido en los articulos 2, 209 de la Constitucion
Politica

El articuio 96 de la Ley 489 de 1998, establece "Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo
podran, con la observacion de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse con personas juridicas
particulares, mediante la celebracion de convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrolio conjunto
de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley.

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el articulo
355 de la Constitucion Politica, en ellos se determinara con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes”.

El articulo 355 inciso segundo de la Constitucion Politica establece “El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital
y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin &nimo de lucro
y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los
planes seccionales de Desarrollo. El Gobiero Nacional reglamentara la materia’.

Carrera 4 No. 3-41 Palacio Municipal. Telefax +57 (8) 7342149
Codigo Postal 153887




S ALCALDIA MUNICIPAL DE SACHICA - BOYACA SELECCION DE PROVEEDORES
O % NIT. 800.019.846-1 FORMATO
—— SISTEMA INTEGRADO DE PLANEACION Y F-SP-38 Pagina 15 de 34
GESTION Versién 2 03/08/2020
ESTUDIOS PREVIOS

El Articulo 5 del Decreto 092 de 2017 contempla “Asociacion cor entidades privadas sin animo de lucro para cumplir actividades
propias de las Entidades Estatales. Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin animo de lucro de
reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desamollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y
funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a
competencia cuando la entidad sin &nimo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en
una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro
pueden ser propios 0 de cooperacion internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el desarrollo
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporcion
no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los
criterios para tal seleccion.

Estos convenios de asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo 2 y estan regidos por el articulo
96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto”.

El articulo 7 del Decreto 092 de 2017 hace referencia a la aplicacion de los principios que rigen la contratacion estatal,
estableciendo al respecto “La contratacion a la que hace referencia el presente decreto esta sujeta a los principios de la
contratacion estatal y a las normas presupuestales aplicables. En consecuencia, las normas relativas a la publicidad son de
obligatorio cumplimiento, por lo cual, la actividad contractual y los Documentos del Proceso de qué trata el presente decreto
deberan ser objeto de publicacion en el Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP). Adicionalmente, la entidad
privada sin animo de lucro contratista debera entregar a la Entidad Estatal, y ésta publicar en el SECOP, la informacion a los
subcontratos que suscriba para desarrollar el programa o actividad de interés publico previsto en el Plan Nacional o Seccional
de Desarrollo, incluyendo los datos referentes a la existencia y representacion legal de la entidad con quien contratd y la
informacion de pagos”

Por su parte el Articulo 8 de esta misma norma remiti6 lo no regulado en dicho Decreto a las normas generales aplicables a la
contratacion publica.

La seccion VI inciso segundo de la Guia para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad expedida por Colombia Compra Eficiente contempla “El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 dispone de una regla
especial para la celebracion de convenios de asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para desarroliar
conjuntamente actividades propias de las Entidades Estatales. Lo anterior, porque la ley 489 de 1998 remite al articulo 355 de
la Constitucion al establecer que tales convenios de asociacion se celebraran de conformidad con lo dispuesto en la norma
constitucional citada’.

El inciso cuarto de la seccion antes mencionada establecio “El articulo 5 busca reconocer el esfuerzo de la entidad privada sin
animo de lucro para conseguir recursos propios o de cooperacién para el desarrollo conjunto de actividades de las Entidades
Estatales en el marco del articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y eximirla de competencia cuando aporta 30% o mas de los recursos
requeridos. El Decreto 092 de 2017 establece que en los eventos en que exista més de una entidad privada sin animo de lucro
dispuesta a ofrecer recursos en dinero que correspondan por lo menos al 30% del valor del proyecto de cooperacion, la Entidad
Estatal debe disefiar herramientas que permitan una comparacion objetiva de las entidades sin animo de lucro para seleccionar
objetivamente a aquella que tenga las mejores condiciones para alcanzar el resultado esperado con el proyecto de cooperacion.
La Entidad Estatal no esté obligada a hacer un proceso competitivo, pero debe garantizar que hace una seleccién objetiva en
términos de la obtencion de los objetivos del plan de desarrollo. En los demas casos debe la Entidad Estatal hacer una seleccion
y definir los criterios para el efecto”.

Que la sala de consulta del Honorable Consejo de Estado se pronuncié respecto de los Contratos para impulsar programas y
actividades de interés pablico del articulo 355 de la Constitucion Politica, mediante concepto No 11001-03-06-000-2008-00049-
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00(1911) de fecha 25 de septiembre de 2008 en el cual sostuvo que “si lo que quiere es fomentar un programa o una actividad
de interés general en alianza con un privado sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, con aportes mutuos de cualquier
naturaleza, se esta en la posibilidad contemplada en el articulo 355 de la Carta y se puede contratar bajo unas especiales
condiciones”.

Igualmente, la Contraloria General de la Republica se ha pronunciado en concepto juridico No 80112- EE17228: “. Las
fundaciones o corporaciones sin animo de lucro son consideradas como personas juridicas de derecho privado que gozan de
proteccion legal. En observancia del mandato constitucional, podra celebrarse convenios con entidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad, pero reiteramos, (inicamente con el fin de impulsar programas y actividades de interés pablico
acordes con el plan nacional y los planes seccionales de desarrollo...

Que en este mismo aspecto la Contraloria General de la Replblica se pronuncio en concepto No 80112- 2007EE1841:
*...Conforme al articulo franscrito puede ei Gobierno, en sus diferentes niveles, celebrar convenios con las entidades sin animo
de lucro siempre que se cumplan unos requisitos: - Reconocida idoneidad de la entidad sin &nimo de lucro contratista. Desde
luego, esta reconocida idoneidad debe atender criterios objetivos y los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad que debe surtir la funcion administrativa de acuerdo a lo consagrado en el articulo 209 de
la Carta Politica. - Un segundo requisito tiene que ver con la teleologia de este tipo de convenios. La finalidad (nica es la de
impulsar programas y actividades de interés publico. - La tercera precision constitucional demarca los limites y alcances de la
finalidad, que establece como requisito la conformidad con el plan nacional y los planes seccionales de desarrollo. Como se
desata del aparte final en el segundo inciso de la norma constitucional, corresponde al Gobiemo Nacional reglamentar la
materia, lo cual significa que el Congreso quedé relevado de esta funcion...”

También sobre el mismo tema la corte constitucional se ha pronunciado en la sentencia C-671 de 1999, “ASOCIACION DE
ENTIDADES PUBLICAS CON PARTICULARES": La autorizacion que en su inciso primero se otorga a entidades estatales para
que con observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion pueden celebrar convenios de asociacion
con personas juridicas de derecho privado o participen en la creacion de personas juridicas de este caracter para desarrollar
actividades propias de "los cometidos y funciones" que la ley asigna a las entidades estatales, no vulnera en nada la Carta
Politica, por cuanto se trata simplemente de un instrumento que el legislador autoriza utilizar para el beneficio colectivo, es
decir, en interés general y, en todo caso, con acatamiento a los principios que rigen la actividad administrativa del Estado. Si el
legislador autoriza la asociacion de entidades estatales con personas juridicas particulares con las finalidades ya mencionadas,
establecio, en defensa de la transparencia del manejo de los dineros publicos, que los convenios de asociacion a que se hace
referencia seran celebrados "de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica®, lo que significa que
no podra, en ninglin caso pretextarse la celebracion de los mismos para otorgar o decretar auxilios o donaciones a favor de
personas naturales o juridicas de derecho privado, de una parte; y, de otra, el acatamiento a la disposicion constitucional
mencionada, impone la celebracion de contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, pero
“con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los Planes Seccionales de
Desarrollo”, tal cual lo ordena el citado articulo 355 de la Carta Politica’".

De lo anterior se concluye que la ley 489 de 1398 en su articulo 96 creo una forma especial de contratacion, la cual remite al
articulo 355 de la Constitucion al establecer que tales convenios de asociacion se celebraran de conformidad con lo dispuesto
en la norma constitucional citada, la cual fue reglamentada por el Decreto 092 de 2017, complementado por la Guia para la
contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad expedida por Colombia Compra Eficiente;
instituyendo la aplicacion del regimen de inhabilidades e incompatibilidades, principios de la contratacion estatal, normas
generales aplicables a la contratacion publica excepto en lo reglamentado en el mencionado Decreto; por lo cual se aplicara lo
contenido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, y decreto 1082 de 2015 en aquellos aspectos referentes
al procedimiento de seleccion de contratacion directa y demas aspectos aplicables que no hayan sido objeto de reglamentacion.
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Asi las cosas, se considera viable la suscripcion de un convenio de asociacion con entidad privada sin animo de lucro,
atendiendo lo consagrado en el Articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia, Articulo 96 de la ley 489 de 1998, Decreto
092 de 2017, Guia para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad y en aquellos
aspectos que no se encuentren regulados en dicha normativided se aplicara lo establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de
2007, ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas normas vigentes.

PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION SUSCEPTIBLE DE LIMITACION A MIPYMES

1082 de 2015 asi:

"Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo
un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria
y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos piblicos, deben recibir estas solicitudes por lo
menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar
Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. Paragrafo. Las cooperativas
y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podrén solicitar y participar en las
convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las
Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos piblicos, puedan realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que
tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su
domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben
acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
0 por la autoridad competente para expedir dicha certificacion. Para la acreditacion deberan observarse los rangos de
clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.”

De conformidad con el objeto, cuantia y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de escogencia del presente proceso de
seleccion, se justifica con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 se considera:
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CALIFICACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION.

a) Criterios de Seleccion: El articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017 exigen que la Entidades sin
Animo de Lucro que contrate con las Entidades Estatales en desarrollo de las normas citadas, sea de reconocida
idoneidad. La idoneidad consiste en la cualidad de ser adecuado o apropiado para cumplir un fin y esta tiene que ser
reconocida. Es decir, la Constitucion Politica solo autoriza a celebrar este tipo de contratos con entidades que cuenten con
un reconocimiento publico manifiesto, a partir de los siguientes criterios: correspondencia del objeto de la ESAL vy el
programa o actividad prevista en el plan de desarrollo; capacidad del personal de la ESAL; experiencia; indicadores de la
eficiencia de la organizacion y reputacion.

En los contratos con ESAL existe una correspondencia directa con programas y actividades de interés plblica previstos
en el Plan Desarrollo relacionados con la promocion de derechos de los menos Favorecidos. No hay una relacion
conmutativa entre las partes ni instrucciones precisas que indican la forma como el contratista debe cumplir con el objeto
del contrato. No hay oferta en el mercado distinta a la de las entidades privadas sin animo de lucro o hay oferta, pero
genera mayor valor contratar con la entidad sin animo de lucro.

b) Factores de desempate: En caso de empate, entre el puntaje total de dos 0 mas ofertas, se aplicaran las siguientes
reglas en su orden de manera sucesiva y excluyente - Articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar este
factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo
2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del
puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicar el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el
requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio
de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de
condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional
del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de
Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el
efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir [a propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articuio 2
de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra
el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

lguaimente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicion de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por ia
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario
de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.
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En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es el caso de
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos
el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo
menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la
persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas mayores que
no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
nomina y el niumero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren
en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de
la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del (itimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1)
afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que son
personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad
de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar

vinculadas a cualquiera de sus integrantes.
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores
que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar
el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que
se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a
su némina, y el numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de ia persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador. Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante iegal presentara un ceriificado, mediante el cual acredita que por lo
menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el oforgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentara copia de
alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecio de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que
acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion
0 reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esté constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
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Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una
de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion
aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion,
en los términos del literal a) del articuio 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de
desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral
6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada
una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral.
Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara
en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2 4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferiré la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en
que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamario empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias o medianas, se preferira ia oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Carrera 4 No. 3-41 Palacio Municipal. Telefax +57 (8) 7342149
Codigo Postal 153887




L ALCALDIA MUNICIPAL DE SACHICA - BOYACA SELECCION DE PROVEEDORES
% B 3 NIT. 800.019.846-1 FORMATO
. SISTEMA INTEGRADO DE PLANEACION Y F-SP-38 Péagina 22 de 34
GESTION Version 2 03/08/2020
ESTUDIOS PREVIOS

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados (nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro ylo pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados (nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o
medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable
con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el
afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador piblico; o el representante legal de la persona juridica y
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador pablico, segin
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. Igualmente, cuando la
oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente
plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral
8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada
en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios
0 accionistas de los ofros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores,
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral & del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el pliego de
condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

La Alcaldia de Sachica - Boyaca observara el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del decreto 1082 de 2015,
con relacion a la propuesta de menor precio cuando se dé la hipotesis de que la oferta se encuentra con valor artificiaimente
bajo.

Asi las cosas, si de acuerdo con la informacion obtenida por la Alcaldia en su deber de analisis del sector de que trata el articulo
2.2.1.2.4.1.3 del decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta parece artificiaimente bajo, la Alcaldia requerira al oferente para
que explique las razones que sustentan el valor ofrecido.

Analizadas las explicaciones quien efectle la evaluacion de las ofertas, recomendara rechazar la oferta o continuar con el
analisis de la misma en la evaluacion de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Alcaldia tenga dudas sobre su valor, responda a circunstancias objetivas del oferente
y de su oferta y estan no pongan en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal oferta, quien efectie la
evaluacion de las ofertas continuara con el analisis en el proceso de evaluacion de las mismas.

NOTA 1: Para efectos del presente articulo, la acreditacion de la condicién de vinculacion laboral de personal con limitaciones
0 para la acreditacion de condicion de Mipyme, se debera acreditar al momento de la presentacion de la oferta, no sera
subsanable por ser criterio de desempate. En todo caso, la no presentacion de fa informacion requerida no restringe la
participacion del oferente, ni es causal de rechazo de la oferta.

NOTA 2: Para efectos del numeral 12° del articulo .2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021, se utilizara el sistema de balotas.
En caso de que deba realizarse esta actividad, se citara a los representantes de los proponentes empatados a este sorteo, con
el fin de establecer el orden de elegibilidad respectivo.

c¢) Incentivos: La entidad sin animo de lucro que aporte cofinanciacion en dinero, se le otorgara 1 punto por cada punto
porcentual de su aporte frente al total del convenio. Para lo cual la ESAL entregara certificacion del aporte firmado por el
representante legal y el tesorero, donde se indique el valor del aporte.

CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS:

1. Cuando la oferta no haya sido presentada en la fecha, hora maxima y lugar sefialado en el cronograma def presente proceso
de seleccion.

2. Cuando se presente la oferta sin el anexo econdmico.

3. Cuando el valor de la propuesta economica exceda el valor del presupuesto oficial 0 se compruebe que la misma contiene
un precio artificialmente bajo.

4. Cuando el oferente sea requerido por la entidad para sustentar su oferta econdmica por posible precio artificialmente
bajo y este no logre demostrar la estructura de costos.

5. Cuando el proponente no indique el valor de su propuesta econémica.
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6. Cuando no se ingresen todos los valores solicitados en las casillas del anexo “OFERTA ECONOMICA”, o cuando el valor
ingresado no corresponda con la operacion matematica que se debe aplicar, o contenga errores en sumas, multiplicaciones o
porcentajes o que la misma se diligencia con valores negativos.

7. Cuando la capacidad juridica del proponente verificada a través del objeto social de la persona juridica, la actividad comercial
de la persona natural comerciante o el objeto social de aiguno de los miembros que conforman el consorcio o la Unién Temporal,
no se cumpla al momento del cierre.

8. Cuando el proponente o alguno de los miembros que conforman el consorcio o la union temporal se encuentre en alguna
de las causales de disolucion a que se refieren los articulos 218, 342,351, 370 y 457 del Codigo de Comercio.

9. Cuando existan varias OFERTAS presentadas por el mismo PROPONENTE, para este mismo proceso de seleccion, (por
si 0 por interpuesta persona). En dicho evento solo se evaluara la propuesta que se haya presentado primero segun la
constancia de recibido de la Entidad.

10. Cuando exista inconsistencia relevante a criterio de MUNICIPIO para garantizar el deber de comparacion objetiva entre
la informacion suministrada por los proponentes y la efectivamente obtenida o suministrada a esta entidad por la fuente
de donde proviene la informacion.

11. Cuando en cualquier estado del proceso de seleccion evidencie, que alguno(s) de los documentos que conforman la oferta
contiene(n) informacion engafosa de acuerdo con las disposicicnes legales vigentes.

12. Cuando EL MUNICIPIO haya solicitado presentar algiin documento o subsanar o aclarar alguna informacion necesaria
para el cumplimiento de los requisitos habilitantes, o para la aclaracion de los asuntos referidos a los factores técnicos, o haya
publicado el informe de evaluacion que determine no cumple alguno de los requisitos posibles de ser subsanados y el
proponente no aporte, subsane o aclare lo pertinente, en los plazos y condiciones determinados en la invitacion piblica o en el
respectivo requerimiento emitido por la Entidad.

13. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o
conflicto de interés, establecidos en la Constitucion Politica o la Ley.

14. Cuando la oferta sea, radicada en lugar fisico o por medios diferentes a los establecidos en la presente invitacion.

15. Cuando se presente la propuesta en forma subsidiaria al curnplimiento de cualquier condicion o modalidad.

16. Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o union temporal se encuentre reportado en el boletin
de responsables fiscales que expide la Contraloria General de la Replblica.

17. Cuando el proponente no subsane alguno de los aspectos de verificacion de la propuesta.

18. Cuando el proponente presente propuesta parcial.

19. Cuando el valor de alguno de los items supere el valor establecido por la entidad para ese item.

20. Cuando las condiciones o especificaciones técnicas o economicas del ofrecimiento no se ajusten a las condiciones que
requiere la Entidad.

21. Cuando el oferente cambie 0 modifique las especificaciones técnicas exigidas por parte de la Entidad.

22. No incluir el objeto social de la sociedad actividades relacionadas con el objeto del presente proceso y con la duracién
exigida al momento del cierre del presente proceso.

OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO

La Alcaldia observara el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del decreto 1082 de 2015, con relacion a la
propuesta de menor precio cuando se dé la hipotesis de que la cferta se encuentra con valor artificialmente bajo.

Asi las cosas, si de acuerdo con la informacion obtenida por la Alcaldia en su deber de andlisis del sector de que trata el articulo
2.2.1.2.4.1.3 del decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Alcaldia requerira al oferente para
que explique las razones que sustentan el valor ofrecido.

Analizadas las explicaciones quien efectle la evaluacion de las ofertas, recomendaré rechazar la oferta o continuar con el
analisis de la misma en la evaluacion de las ofertas.
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Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Alcaldia tenga dudas sobre su valor, responda a circunstancias objetivas del oferente
y de su oferta y estan no pongan en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal oferta, quien efectie la
evaluacion de las ofertas continuara con el analisis en el proceso de evaluacion de las mismas.

DOCUMENTOS HABILITANTES

De acuerdo con lo establecido en La Ley 80 de 1993, numeral 1 del articulo 5 y numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de
2007, y el Decreto 1082 de 2015. EI MUNICIPIO, realizara la verificacion juridica, de experiencia, financiera y organizacional de
los proponentes.

Se entenderan taxativamente como requisitos habilitantes los sefialados por el numeral 1ro del articulo 5° de la Ley 1150 de
2007 (Capacidad juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y la capacidad organizacional de los
proponentes). Para que una oferta sea evaluada, el PROPONENTE debe cumplir con todos y cada uno de los factores descritos
a continuacion

Los requisitos habilitantes minimos exigidos a los interesados para participar en el proceso de seleccion son Capacidad Juridica,
Condiciones de experiencia, Capacidad financiera, y Organizacion de los proponentes.

Los proponentes deberan presentar los documentos que a continuacion se relacionan con el propésito de verificar la propuesta,
sin perjuicio que a falta de estos pueda subsanarse de acuerdo con lo establecido en el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley
1150 de 2007.

REQUISITO ' CUMPLIMIENTO
REQUISITOS JURIDICOS Capacidad Juridica HABILITADO / NO HABILITADO
REQUISITOS TECNICOS Capacidad técnica HABILITADO / NO HABILITADO

REQUISITOS FINANCIEROS Capacidad Financiera | HABILITADO / NO HABILITADO
Capacidad Organizacional

No es subsanable la falta de capacidad para presentar la cferta. No se podran acreditar circunstancias ocurridas con
posterioridad a la fecha limite de recepcion de las propuestas.

LAS REGLAS APLICABLES A LA PRESENTACION DE LAS OFERTAS, SU EVALUACION Y A LA ADJUDICACION DEL
CONTRATO.

a) Presentacion de la oferta: La propuesta con sus anexos debera ser cargada en el SECOP |l conforme lo indica Colombia
Compra Eficiente para el efecto.

b) Evaluacion: El articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017 exigen que la ESAL que contrate con las
Entidades Estatales en desarrollo de las normas citadas, sea de reconocida idoneidad. La idoneidad consiste en la cualidad
de ser adecuado o apropiado para cumplir un fin y esta tiene que ser reconocida. Es decir, la Constitucién Politica solo
autoriza a celebrar este tipo de contratos con entidades que cuenten con un reconocimiento pablico manifiesto, a partir de
los siguientes criterios:

i.  Correspondencia del objeto de la entidad privada sin &nimo de lucro y el programa o actividad prevista en el plan
de desarrollo: Que el objeto social de la Entidad sin animo de lucro coincida con el objeto del programa que se va a
desarrollar. (cumple o no Cumple). REQUISITO HABILITANTE.

Las ESAL que pretendan participar del proceso competitivo deberan soportar en sus documentos la congruencia entre el
objeto de la entidad privada sin animo de lucro y programa o actividad a desarrollar, con los siguientes documentos:
v Certificado de Existencia y Representacion Legal.
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v Certificacion expedida por el competente en la que indique el objeto social de la ESAL seglin sus Estatutos.
v" Copia de la cédula de ciudadania del representante legal

v Copia de RUT o NIT

v Libreta militar o certificado de que esta en tramite (hombres menores de 50 afios)

v’ Certificaciones de inhabilidad o incompatibilidad

Capacidad del personal de la entidad privada sin animo de lucro: La entidad sin animo de lucro debera acreditar que
cuenta con el equipo misional, técnico y administrativo necesario para cumplir con el objeto del proyecto. Si la entidad son
animo de lucro no cuenta con el personal solicitado puede contratarse por la ejecucion del contrato. (cumple o no cumple).
REQUISITO HABILITANTE.

Las ESAL que pretendan participar del proceso competitivo deberan soportar la capacidad del personal con uno de los
siguientes documentos:

v" Documento que acredite que la ESAL dentro de su organizacion cuenta con el personal solicitado.

Experiencia: Teniendo en cuenta que para la celebracion de convenio de asociacion con entidad sin animo de lucro de
que trata el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, se requiere que la entidad sea idonea y cuente con amplia experiencia, en
tal sentido, el MUNICIPIO requiere que la ESAL, acredite experiencia relacionada, con la ejecucion de por lo menos dos
(2) contrato y/o actas de liquidacion cuyo objeto corresponda a la atencion integral y rehabilitacion a personas en condicion
de discapacidad. (cumpie o no cumpie). REQUISITO HABILITANTE.

Las ESAL que pretendan participar del proceso competitivo deberan soportar su experiencia con uno de los siguientes
documentos:

v Copia de los contratos y actas de liquidacion.
v O certificacion de la entidad contratante donde indique el objeto del contrato, valor, fecha de inicio, fecha de terminacion
y calidad de cumplimento de la ESAL.

Estructura organizacional: La entidad sin &nimo de lucro indicara los 6rganos de administracion activos tales como junta
directiva, comités directivos u otro érgano independiente que supervisen las actividades de los administradores y de
lineamientos sobre la direccion de la entidad privada sin animo de lucro y entregar los Estados financieros auditados por
un contador publico independiente o revisor fiscal (cumple o no cumpie). REQUISITO HABILITANTE.

Las ESAL que pretendan participar del proceso competitivo deberan soportar su estructura organizacional con uno de los
siguientes documentos:

v Copia de los estatutos o documento legal donde se pueda evidenciar los 6rganos de direccion
v’ Certificacion del representante legal, con el visto bueno del fiscal o quien haga sus veces, donde indique la
conformacion de la junta directiva y los 6rganos o comités que supervisen las actividades de los administradores

Indicadores De La Eficiencia De La Organizacion: Los ingresos de las entidades privadas sin animo de lucro estan
destinados a cumplir su funcion social.

Gastos de implementacion de los proyectos en el afno x
Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio x
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Vi,

Las ESAL que pretendan participar del proceso competitivo deberan soportar los datos para calcular la eficiencia
organizacional con uno de los siguientes documentos:

v Certificacion del representante legal, con el visto bueno del revisor fiscal o quien haga sus veces, donde indique los
gastos de implementacion de los proyectos desarroliados en el afio 2025 y los gastos de funcionamiento para el afio
2025 que se utilizaron para desarrollar los proyectos

Asignacion de puntaje;
RANGO DE INDICADOR PUNTAJE

Mayor de 20 100
Entre 16 y 20 80
Entre 11y 15 ' 60
Entre 6y 10 40
Entre5y1 20
Menor que 1 0

Las contribuciones estatales a las entidades privadas sin animo de lucro puedan desplazar las donaciones provenientes
del sector privado y reducir los incentivos para buscar financiacion privada;

Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el ario x
Total de contribuciones del sector privado en el afio x

Las ESAL que pretendan participar del proceso competitivo deberan soportar los datos para calcular la eficiencia
organizacional con uno de los siguientes documentos:

v’ Certificacion del representante legal, con el visto bueno del revisor fiscal o quien haga sus veces, donde indique los

gastos de funcionamiento para el afio 2025 que se utilizaron para desarrollar los proyectos y el aporte conseguido del
sector privado para adelantar los proyectos

Asignacion de puntaje;
RANGO DE INDICADOR PUNTAJE

Igual o Mayor de 1 100
Entre 0.99 y 0.80 80
Entre 0.79 y 0.60 60
Entre 0.59 y 0.40 40
Entre 0.40 y 0.01 20
Menor que 0.01 0

Reputacion: La entidad privada sin &nimo de lucro para ser de reconocida idoneidad debe tener una buena reputacion en
el Sistema de Compra Publica y en sus grupos de interés. Ei municipio verificara por los diferentes medios electronicos la
ejecucion de programas en ocasiones anteriores, si existe incumplimiento en alguno de ellos la entidad sin animo de lucro
sera rechazada (cumple o no cumple). REQUISITO HABILITANTE

Las ESAL que pretendan participar del proceso competitivo deberan soportar los datos para verificar su reputacion con os
siguientes documentos:
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v Consulta de Antecedentes y Requerimientos Judiciales Policia Nacional (No mayor a cinco dias).

v Certificado de Antecedentes Disciplinarios Procuraduria General (No mayor a cinco dias).

v Certificado de Antecedentes de la Contraloria (No mayor a cinco dias).

v Certificado de inhabilidades delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios (No mayor a cinco dias).

v Certificado REDAM (No mayor a cinco dias.)

v Certificado de medidas Correctivas RNMC (No mayor 2 cinco dias.)

v" Antecedentes disciplinarios para profesional (cuando aplique)

v Certificacion de afiliacion a seguridad social en salud, pension y riesgos profesionales o acreditar que se encuentra al
dia en el pago aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del SENA,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, para el caso de personas juridicas obligadas a ello (Articulo 23 de la ley 1150
de 2007)

v" Autorizacion datos personales

v Pacto de transparencia

v Certificacion cuenta bancaria (reciente)

vii. Capacidad técnica: la esal debera contar con el siguiente equipo y Personal. (cumpie o no cumple). REQUISITO
HABILITANTE

PERSONAL Y EQUIPO:

VEHICULO: El proponente debe Realizar la entrega de los alimentos a las Instituciones Educativas, en vehiculos que posean
la documentacién reglamentaria vigente y que cumpla con los requisitos exigidos en la Resolucion 2505 de 2004 del INVIMA
“por lo cual se reglamentan las condiciones que deben cumplir Ios vehiculos para transportar el tipo de producto de alimentos
requeridos, Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y demas normas que los modifiquen, adicionen
0 sustituyan.

Para garantizar la distribucion de los mercados de la racion preparada en sitio en las instituciones educativas priorizadas, el
proponente debera ofertar minimo dos (02) vehiculos con capacidad minima de dos 1.400 Kg tipo furgon termo refrigerado y
debe allegar el concepto higiénico sanitario favorable expedido por la autoridad sanitaria competente igual se debe anexar copia
de la licencia de transito del vehiculo ofrecido. Para el cumplimiento de esta especificacion técnica se debe tener en cuenta las
distancias de cada una de las escuelas a donde se van a transportar los alimentos.

INFRAESTRUCTURA: El oferente debera acreditar que cuenta minimo con la siguiente infraestructura: INFRAESTRUCTURA
Bodega de alimentos CARACTERISTICAS MINIMAS El oferente debera ofrecer una bodega o planta de produccion o ensamble
de alimentos que cumpla con las normas higiénicas sanitarias establecidas en la resolucion 2674 de 2013 y el Decreto 3075/97
y con la dotacion minima exigida en los Lineamientos técnicos y estandares MEN. Para acreditar este ofrecimiento, en caso de
que el oferente no sea el propietario del inmueble ofrecido, debera aportar el contrato de arrendamiento vigente. La bodega o
planta de produccion o ensamble de alimentos, ofrecida debera estar dotada de los equipos minimos requeridos (cuarto frio,
zona de descarga, zona de alistamiento de mercancia) para llevar a cabo un adecuado almacenamiento y distribucion de los
mismos y debe contar con concepto sanitario favorable vigente al momento de la entrega de la propuesta. Dicha bodega o
planta de produccion o ensamble de alimentos debera destinarse (nica y exclusivamente para el almacenamiento y distribucion
de alimentos.

La Entidad se reserva el derecho de realizar visita fisica de verificacion a la bodega para certificar el cumplimiento de los
requisitos de ley.
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MANIPULADORAS DE ALIMENTOS: Manipuladoras de alimentos, para la preparacion de los alimentos el oferente debera
adjuntar hoja de vida de minimo 10 personas certificadas como manipuladoras de alimentos e higiene que operaran en la sede
principal y sedes rurales.

COORDINADOR DE LA EJECUCION: Ingeniero de Alimentos o quimico de alimentos. Con titulo de postgrado: A nivel de
especializacion en seguridad y calidad alimentos. Experiencia general de mas de cinco (05) afios contados a partir de la fecha
de expedicion de la Tarjeta Profesional y como experiencia especifica minimo de dos (2) afios en la ejecucion o supervision de
programas de alimentacion escolar.

¢) Adjudicacién: La Entidad con fundamento en el inciso 2 del articulo 4 del Decreto 092 de 2017, adjudicara el convenio a
la ESAL cuya oferta sea la mas favorable, estando ajustada a la Invitacion y a los siguientes criterios de seleccion.

1. Cumpla con los requisitos habilitantes
2. Quien haya obtenido mayor puntaje en los indicadores de la eficiencia de la organizacion mas el puntaje obtenido
por incentivos

d) Proponente Unico: E! Municipio podra adjudicar el contratp cuando solo se haya presentado una oferta siempre que esta
cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de la invitacion a participar, sin perjuicio de las
disposiciones especiales establecidas en la ley.

e) Declaratoria Desierta: La declaratoria de desierta de este proceso de seleccién procedera por motivos 0 causas que
impidan la escogencia objetiva y se declarara en acto administrativo, en el que se sefialaran expresa y detalladamente las
razones que han conducido a esta decision; o cuando no s2 presente ninguna propuesta.

6. FORMA DE PAGO:

El Municipio debera pagar los recursos directamente a EL CONTRATISTA de la siguiente forma: UN PRIMER DESEMBOLSO
hasta el CINCUENTA POR CIENTO (50%) del valor del convenio interadministrativo, una vez legalizado el mismo, suscrita el
Acta de Inicio y se haya presentado la fase de alistamiento del municipio y se encuentre aprobada por el Equipo PAE de la
gobemacion de Boyaca. SEGUNDO DESEMBOLSO del NOVENTA POR CIENTO (90%), cuando haya transcurrido el 50% del
plazo de ejecucion del convenio interadministrativo. UN ULTIMO GIRO por el valor restante, sujeto a las ejecuciones
presentadas, formato de compras locales debidamente diligenciado y soporte de cumplimiento de las mismas, acta de recibo a
satisfaccion y el acta de liquidacion del convenio interadministrativo suscrita por las partes. PARAGRAFO 1: Para realizar
desembolsos de los recursos provenientes de Sistema General de Regalias es necesario la previa radicacion ante el
Departamento de la autorizacion del endoso de la orden de pago a nombre del destinatario final, junto con los soportes legales
y técnicos requeridos, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el decreto 1050 de 2023; NOTA: si con la cuenta no se
acompanan los documentos requeridos para el desembolso, sera responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por ello
derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza, esta debera ser radicada en la Central de Cuentas de la
Gobemacion de Boyaca, dando cumplimiento al Articulo 19 de la Ley 1150 de Julio 16 de 2007.

Nota: (Sélo aplica para régimen comtn) De conformidad con el Numeral 7° Paragrafo 1° del articulo 499 del Estatuto Tributario,
“Para la celebracion de contratos de venta de bienes o de prestacion de servicios gravados por cuantia individual y superior a
3300 UVT, el responsable del Régimen Simplificado debera inscribirse previamente en el Régimen Coman”, Por lo anterior los
contratistas que para el presente afio superen el monto establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen Comun,
deberan presentar factura de venta, con los requisitos del articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor
Agregado (IVA), para cada pago.
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NOTA 1: El anterior valor incluye todos impuestos nacionales y municipales y demas costos directos e indirectos a que haya
lugar.

A continuacion, se detallan los impuestos y demas contribuciones que deben tener en cuenta los proponentes al momento de
elaborar sus propuestas, dependiendo el régimen de tributacion al que se pertenezca:

Retencion en la fuente Segln Aplique
Industria y comercio ICA 1%

Estampilla PROCULTURA 2%

Estampilla PRODEPORTE 2%

Estampilla PRO-ADULTO MAYOR 4%

Sobretasa bomberil 0.05%
Estampilla para la justicia Familiar 2%

NOTA 2: Seran de exclusiva responsabilidad del oferente los errores u omisiones en que incurra al indicar el valor de su
propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o perdidas que se deriven de dichos errores u omisiones, sin que por esta
razén haya lugar a alegar ruptura del equilibrio contractual.

Para efecto del sefialamiento del precio ofrecido, el oferente debe tener en cuenta todos los costos, gastos, impuestos, seguros,
pago de salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos que considere necesarios para la fijacion de la propuesta
econémica.

Derecho de Turno. No obstante, lo sefialado, el pago estara sujeto a las disponibilidades del Programa Anual Mensualizado
de Caja- PAC, y el contratista debera tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia
al derecho de tumo.

Cabe mencionar que la afiliacion y pago debera ser efectuado por un término igual al de la ejecucion del contrato de compra y
sus adiciones en tiempo si las hubiere, requisito indispensable para iniciar el contrato y efectuar los respectivos pagos. Lo cual
se verificara por el supervisor designado al momento de suscribir el acta de iniciacion y para tramitar el desembolso pactado.

7. PLAZO DE EJECUCION Y FORMA DE ENTREGA.

CUATRO (4) MESES Y QUINCE (15) DIAS CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, con ejecucion de 75 dias calendario
escolar.

10.CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP):

La entidad cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal municipal No. 2026080019 de fecha 10/08/2026, expedida
por la Tesoreria General de la Alcaldia y que corresponde a la siguiente descripcion.

coDIGO FUENTE NOMBRE DE RUBRO VALOR
2.3.2.02.01.002.06 1.3.1.1.08 | Proyecto de Alimentacion Escolar - PAE Gobemacién Conv 2596 de 2026 | $363.600.392,97

SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

La Alcaldia Municipal de Séchica, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007, los articulos
Articulo 2.2.1.1.1.6.1,2.2.1.1.1.6.3. y 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar
y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente, se procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la
presente contratacion.
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El presente Contrato Sl requiere constitucion de garantias por el/la contratista, de conformidad con el Articulo 7° de la Ley

1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, asi:
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1. SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO. El proponente para garantizar su oferta debera constituir a favor de MUNICIPIO DE
SACHICA NIT: 800.019.846-1, polizas de seriedad de la Oferta la cual debera amparar los perjuicios que se deriven del
incumplimiento del ofrecimiento.

El valor de esta garantia sera equivalente al 10% del valor total de la oferta, con vigencia de CIENTO VEINTE (120) dias

calendario contados desde el momento de la presentacion de la cferta hasta la aprobacion de la garantia que ampara los riesgos
propios de la etapa contractual.

El proponente debera presentar con la garantia de seriedad de |a oferta la constancia de pago de la misma.
Lo anterior en cumplimiento con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

Esta garantia debera ser expedida por compaiias aseguradoras autorizadas por la Superintendencia Financiera o en cualquiera
de los mecanismos previstos en el Decreto 1082 de 2015.

La péliza debera sefialar de manera expresa los siguientes amparos:

1. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

& La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en los pliegos para
la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripcion del contrato se prorrogue,
siempre y cuando esas promogas no excedan un término de tres meses.

3. El retiro de la oferta después de vencido el témino fijado para la presentacion de las propuestas.

4, El haber manifestado ser Mipyme para limitar la convocatoria sin cumplir los requisitos establecidos en la normativa
para tener tal condicion (si aplica)

La suficiencia de esta garantia seré verificada por la entidad al momento de la evaluacion de las propuestas. Esta garantia
debera ser expedida por compaiiias aseguradoras autorizadas por la Superintendencia Financiera o en cualquiera de los
mecanismos previstos en el Decreto 1082 de 2015.

La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultinea con la oferta sera causal de rechazo de esta iltima.

EI CONTRATISTA constituira a favor del Municipio de Sachica, una garantia Gnica, otorgada por una compaiia de seguros
legaimente establecida en Colombia, con los siguientes amparos, cuantias y vigencias:

A. Garantia de Cumplimiento: El contratista debe presentar una garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas del
Contrato, a favor del municipio de Sachica. La garantia de cumplimiento debe tener los siguientes amparos:

Suficiencia y vigencia de los amparos de la garantia de cumplimiento

AMPARQ SUFICIENCIA VIGENCIA
1 | Cumplimiento 10% del valor del Convenio Duracion del Convenio y 4 meses més

2 f:émf&acgm':ma sociales @ | 100 del valor del Convenio Duracién del Convenio y 3 afios més.

3 | Calidad del Servicio 10% del valor del Convenio Duracion del Convenio y 4 meses mas
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La vigencia de todos los amparos debera ajustarse a la fecha el acta de inicio del contrato y el acta de terminacion, o recibo
final, segin sea el caso. El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al contratista de las responsabilidades legales
en relacion con los riesgos asegurados. Ninguno de los amparos otorgados podré ser cancelado o modificados sin la
autorizacion expresa del municipio.

12. LIQUIDACION

En todo caso el contrato se liquidara conforme a lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo
217 del Decreto 019 de 2012, en concordancia con lo establecido en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. (Solo para el caso
de contratos de ejecucion de tracto sucesivo).

13. MULTAS, SANCIONES E INCUMPLIMIENTOS

MULTAS: La mora por parte del CONTRATISTA en el cumplimiento de alguna o algunas de las obligaciones del contrato, dara
lugar a la aplicacion de muiltas sucesivas por una suma equivalente al uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada dia
de atraso y que sumadas no superen el diez por ciento (10%) del valor total del mismo. El CONTRATISTA y el CONTRATANTE
acuerdan que el valor de las multas se descontara por parte del contratante del saldo a favor del contratista, si lo hubiere. Si no
hay tal saldo se impondra el pago directamente al contratista o se procedera con la respectiva reclamacion ante la aseguradora
que expida la garantia Unica del contrato o mediante ofro cualquier mecanismo establecido por ia Ley. Sin perjuicio de lo anterior,
el contratante adelantara las acciones pertinentes ante la jurisdiccion competente cuando asi lo requiera. b) CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones contraidas en el
contrato, el CONTRATISTA conviene en pagar al contratante, a titulo de pena, una suma equivalente al 10% del valor del
contrato, suma que el CONTRATANTE hara efectiva mediante cobro de la garantia tnica de cumplimiento o de los saidos que
adeude al contratista si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizada con la suscripcion del Contrato: si esto
no fuere posible se cobrara por via judicial o por Jurisdiccién Coactiva o por el mecanismo de la compensacion. La aplicacion
de la clausula penal no incluye la indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la aplicacion de dicha sancion. PARAGRAFO:
PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, O SANCIONES Y/O DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO: Para
la imposicion de multas y sanciones pactadas en el presente contrato y hacer efectiva la clausula penal se implementara el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en
aras de solucionar en forma &gil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas en la ejecucion del contrato, acudiran
a los mecanismos de solucion de confiicios previstos en la Ley, tales como el arregio directo, la conciliacion, la amigable
composicion y la transaccion. En todo caso podran hacer uso del tribunal de arbitramento.

15. RESPONSABLE DE LA ELABORACION DEL ESTUDIO PREVIO

FIRMA;

Proyecto: Ivan Leonardo Amado Jiménez -. Secretario de Gobiemo. "-@{
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