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ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”

010385 -
No. GS-2026- S _ARLOF-GRUCO 17.3

Bogota, D.C., ;1 ‘3 PA‘.@{] 2&25

INVITACION PUBLICA A PRESENTAR OFERTA AL PROCESO DE MININA CUANTIA
PN ECSAN MIC 044 2026

La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, invita a todas las personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, en forma individual o
conjunta (consorcio o union temporal), que tengan dentro de su objeto social o actividad expresamente y/o
similar el objeto de este proceso, que cumplan con todos los requisitos exigidos para el mismo y estén
interesadas en participar en el proceso de seleccion PN ECSAN MIC 044 2026 cuyo objeto es la ADQUISICION
DE DIABOLOS PARA CARABINAS Y PISTOLAS DE AIRE COMPRIMIDO CALIBRE 4.5 MM PARA EL
EQUIPO DE TIRO DEPORTIVO DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER”

MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta que el objeto de la presente contratacion puede ser realizado por cualquier firma
especializada en este tipo de contrato y que el presupuesto oficial estimado no supera los 100 salarios minimos
mensuales legales vigentes, el proceso de contratacion se adelantara por modalidad de MINIMA CUANTIA,
segun lo establecido en el articulo 2, numeral 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 30 de la Ley
2069 de 2020, reglamentado por el articulo 1 del Decreto 1860 de 2021, el articulo 94 “Transparencia en la
Contratacion de Minima Cuantia” de la Ley 1474 de 2011, adicionado por el articulo 6 del Decreto 537 de 2020
y la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la parte 2 del libro 2 “Minima Cuantia” del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021 y el articulo
5 del Decreto 142 de 2023.

Las condiciones de la presente invitacion son las siguientes:

1. DATOS DEL PROCESO

ADQUISICION DE DIABOLOS PARA CARABINAS Y PISTOLAS DE AIRE COMPRIMIDO CALIBRE
4.5 MM PARA EL EQUIPO DE TIRO DEPORTIVO DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA
“GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”.

Objeto cm&,ﬂgggg'o" SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
49131606 Sufnc:ﬁ:gtﬁs y
Accesorios para Equipos de Productos de Municién para
DEDOHES y pesca y caza caceria deportes
Recreacién
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Equipos y
Suministro de
Defensa, Orden .
46101600 Publico, Arm;jr::ggr?s y Municién Municién
Proteccién,
Vigilancia y
Seguridad
El valor estimado para el futuro contrato es por la suma VEINTE MILLONES DE PESOS
M/CTE ($20.000.000,00) incluido IVA, demas impuestos y erogaciones que ocasione el
contrato, amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal 14526 con fecha de
registro el 10 de agosto de 2026, expedido por la oficina de Presupuesto, asi;
VALOR
DES:;?{ECG):CION UNIDAD DESCRIPCION RECURSO CANTIDAD Eusr"l'll:ﬁTDIg v.;LS?':‘M.L%.I:L
PresupueSto E,f?: PRESUPUESTAL INCII‘_,l:DO INLCUIDO IVA

A-02-02-01-010
ELEMENTOS
MILITARES DE UN
S0OLO uso

ADQUISICION DIABOLOS
PARA PISTOLA Y
CARABINA CALIBRE 4.5
0.48 GRAMOS
(ENTRENAMIENTO)

ECSAN $97.365,33 $20.000.000,00

A-02-02-01-010-
1 001MUNICIONES

VALOR TOTAL ESTIMADO $20.000.000,00

ejecucion

Plazo y forma de

El plazo de ejecucién del contrato sera a partir de la aprobacién de la Garantia Unica por
parte de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander’, en la
plataforma SECOP Il y maximo hasta el 30 de septiembre de 2026.

El objeto del presente proceso se ejecutara en forma total, en una Unica entrega, de acuerdg
con las caracteristicas técnicas descritas, realizando la debida entrega al Almacén de
Intendencia de la Escuela, en coordinacion con el supervisor del contrato, dentro del plazo dj
ejecucion del mismo.

de los bienes.

Lugar de entrega

Los elementos objeto del presente proceso deberan ser entregados en el Almacen de
Intendencia de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”,
ubicado en la Calle 45 A sur # 50 A — 91, barrio Muzu en la ciudad de Bogota D.C., dentro
del plazo de ejecucion establecido en el presente estudio.

Forma
Adjudicacion

de

La forma de adjudicacion del presente proceso se efectuara de forma total, donde el oferentg
debera ofertar la totalidad de los items relacionados en el anexo especificaciones técnicas
sin sobrepasar el valor indicado por ia Entidad.

No se aceptaran propuestas ALTERNATIVAS, NI PARCIALES, de hacerse de esta manerg
no seran tenidas en cuenta v solo se evaluara y verificara aquella oferta basica que cumpla
con los requisitos sefnalados en los pliegos de condiciones.

Si una vez verificadas todas ias ofertas presentadas, no se logra la habilitacion, el proceso sg
declarara desierto.
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La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, no reconocera
ninguin reajuste de tarifas o precios durante la vigencia del contrato, por lo tanto, el oferente
Reajustes debe proyectar el valor de la oferta por el tiempo de ejecucion del contrato respectivo. Estos

valores no estaran sujetos a modificaciones por concepto de inflacion y por ningtn motivo
se considera costos adicionales. :

Forma de pago

El pago se realizard en moneda legal colombiana, en un solo pago, previo recibido a
satisfaccion de los elementos, dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes a la
radicacion de la factura, junto con el recibido a satisfaccion suscrito por el supervisor del
contrato, con los documentos requeridos por el Area Administrativa y Financiera de la
Escuela, de acuerdo al derecho a turno y la programacion anual de caja PAC.

.| En caso de estar obligado a facturar de manera electrénica, el contratista debera enviar la

factura al correo electrénico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co,
adjuntado en un archive comprimido de extensién “.ZIP”, tanto el archivo contenedor
de la factura como el archivo XML de la misma; en las notas finales de la factura
debera indicar la siguiente informacion en el siguiente orden entre los signos “#$” y
separados con el signo “ ; ” , asi: #$16-01-01-D03;numero de contrato; correo de
supervisor#$. Asi mismo en el asunto del correo electrénico se debe indicar
solamente esta informacién: 16-01-01-D03; nimero de contrato; correo de supervisor.
Una vez enviada la factura, esta sera verificada por la plataforma establecida por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, donde se revisara que cumpla con los requisitos
establecidos de factura electronica y de ser aprobada sera enviada al supervisor del contrato
quien la aprobara o rechazara de acuerdo a lo establecido en el contrato.

Asi mismo es obligacion del contratista cargar la factura en el contrato electrénico seccidn
ejecucion del contrato en el Sistema Electronico de Contratacion Pablica SECOP |l junto
con los soportes correspondientes, donde de igualforma sera revisada por el supervisor del
contrato quien la aprobara o rechazara segun el caso.

Una vez se encuentre cargada y aprobada tanto en el Sistema Electronico de Contratacion
Publica SECOP Il como en la plataforma establecida por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, el supervisor debera llegar a la oficina del Grupo de Contratos los formatos de
recibido a satisfaccion e informe de supervisor debidamente diligenciados, en caso de
encontrarse en debida forma se le asignara derecho a turno v se iniciara el tramite para el
pago.

Si los documentos en referencia son devueltos por la Escuela de Cadetes de Policia |
“General Francisco de Paula Santander”, por inconsistencias como la falta de informacién
o mal diligenciamiento de los mismos, la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco
de Paula Santander”, se obliga a la asignacién nuevamente del turno, siempre y cuando se
hubieren subsanado las observaciones y se haya cumplido con el tramite documental dentro
del plazo indicado.

El formato de recibo a satisfaccion, aunque se encuentre suscrito por el supervisor del
contrato, no implica el recibo o aprobacion definitiva por parte de la Escuela de Cadetes de
Policia “General Francisce de Paula Santander” de los elementos objeto del presente
proceso Y, por consiguiente, no exime al CONTRATISTA de su responsabilidad en cuanto
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a la cantidad y buena calidad del bien contratado o de cualquier otra obligacion contractual
o de responsabilidad civil.

Si el formato de recibo a satisfaccion no ha sido bien elaborado o no se acomparia de los
documentos que para cada caso se soliciten en esta contratacion, los términos anteriores
s6lo empezaran a contarse desde la fecha en que quede corregido o desde aquella en que
se haya aportado el tltimo de los documentos.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacién de
ninguna naturaleza. Lo mismo se predicara en el caso de que el CONTRATISTA no elabore
y presente los respectivos soportes a la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco
de Paula Santander”.

NOTA: La facturacion se debera realizar segun los impuestos establecidos en el estatuto
tributario vigente y demas normas que la complementen.

Causales
rechazo de
propuesta
declaratoria
desierta
proceso

de
la
o

del

Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

a) Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, obtenido
correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a
observaciones, no enviados oficialmente a los proponentes.

b) Cuando se compruebe confabulacion entre los proponentes que altere de cualquier
manera la aplicacion del principio de seleccion objetiva.

c) Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre incurso en las
causales de inhabilidades o incompatibilidad fijadas por la Constitucién y la Ley.

d) Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que no
correspondan a la realidad que le permita cumplir un requisito minimo.

e) Cuando el objeto social de la firma, incluido en el Certificado de existencia y
representacion legal no faculte a la sociedad para desarrollar la actividad materia
de la futura contratacion.

f) Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurso en alguna de las
causales de disolucion o liquidacion proferidas por autoridad competente.

g) Cuando se presente mas de una oferta por un mismo oferente o se ostente la
calidad de representante legal o socio de mas de una persona juridica participante
en el presente proceso de seleccidn.

h) Cuando no se acepte por parte de la Escuela de Cadetes de Policia “General
Francisco de Paula Santander”, el valor de la propuesta posterior de haberse
realizado el analisis a la sustentacién de precios, en concordancia con el articulo
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 del 26/05/2015 y la “Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacion” G-MOAB-01. O no se presente
la aclaracion dentro del término establecido.

i) La NO presentacion de los documentos habilitantes dentro del término establecido
en la etapa de evaluacion.

j) La NO presentacién de la oferta econémica en la plataforma SECOP Il, de acuerdo
con lo requerido por parte de la entidad.

k) Cuando el valor de la oferta econémica supere el valor estimado por la entidad.
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I) Cuando NO se diligencie, o se diligencie en forma errénea, se altere o se omita el
diligenciamiento de alguna casilla de la oferta econémica establecida para el
presente proceso.

m) Cuando el proponente o alguno de sus integrantes presente sanciones vigentes en
el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

n) Cuando la oferta sea presentada en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica
SECORP |Il, por un proponente plural con usuario diferente al registrado para el
mismo, de acuerdo a lo establecido en la “Guia rapida para la creacion de
proponentes plurales en el SECOP de Colombia Compra Eficiente”.

o) Cuando el oferente no se encuentre al dia con el pago de multas en los términos
del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 y no presente dentro de los términos de
subsanacion el recibo de pago o el documento soporte correspondiente donde se
establezca que ya pag6 la multa.

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” declarara
desierto el presente proceso al vencimiento del plazo previsto para adjudicar, cuando entre
las propuestas presentadas no se logre adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, ya sea
porque las propuestas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias, porque no
se presenten propuestas, o por cualquier otra causa que impida la seleccion objetiva.

Si de la consulta y analisis de precios o condiciones del mercado se desprende que no
existen razones que justifiquen la diferencia de precios entre los precios de referencia y los
presentados por los oferentes en el presente proceso, la entidad podra descalificarlos o
declarar desierto el proceso, caso en el cual debera darse inicio a uno nuevo.

La declaratoria de desierto del proceso se hara mediante comunicacion motivada, la cual
se publicara en el SECOP II.

Publicaciones

En aplicacién de la Ley 1474 del 2011 y del articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082 del 2015;
la informacion referente a la invitacion pablica de minima cuantia se encuentra publicada en
la pagina web www.contratos.gov.co SECOP II; todas las deducciones, errores y omisiones
gue con base en sus propias interpretaciones, conclusiones y analisis que haga el oferente
a la invitacion publica, son de su idoneidad, por este motivo no se asume responsabilidad
alguna sobre ellas.

Correspondencia

Se entiende para todos los efectos del presente proceso, que la Unica correspondencia
oficial del proceso y por tanto susceptible de controversia sera aquella publicada en el
Sistema Electrénico de Contratacién Plblica del SECOP |l, por parte de La Escuela de
Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, grupo de Contratos y enviada
por los oferentes en el mismo sistema.
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Factores que se
‘tendran en
cuenta para Ila
evaluacion

Al momento de la apertura de los sobres electronicos de las propuestas recibidas a través
del SECOP I, se determinaréd el orden de elegibilidad, comenzando por la oferta con
propuesta econémica de menor valor hasta la de mayor valor.

La entidad procedera a verificar los requisitos habilitantes y condiciones técnicas de la oferta
con el ofrecimiento econémico de menor valor, en caso que este no cumpla con los
requisitos habilitantes exigidos, vencido el plazo para subsanar los mismos, se procedera a
verificar la oferta del ofrecimiento econdémico con el segundo menor valor y asi
sucesivamente.

Procedimiento
en caso de
empate a menor
precio

En caso de empate se aplicara lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020
reglamentado por el articulo 1 del Decreto 1860 de 2021, asi:

| “...FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o0 mas

ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, los
Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar
las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.
Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.
Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco Por ciento (25%) consorcio, union temporal o promesa de sociedad

+ futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta.
Preferir la propuesta presenlada por el oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la Ley.
Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiaria, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas.
Preferir la propuesta d= personas en proceso de reintegracién o reincorporacion o
de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural senstiindo por personas en proceso de reincorporacion, y/o
personas juridicas er las cuales participe o participen mayoritariamente.

2.
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10.

11.

12.

13.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia,
la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente
plural.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperatlvas o
asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por ‘micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte a 31 de diciembre del ano anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a Mipymes, cooperativas
o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados
durante el afo anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);
(b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural .
Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jévenes
Egresados del Sistema de Proteccién del ICBF en las condiciones establecidas en
la presente ley; o (b) de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta presentada
por de un proponente plural con una participacion de al menos un veinticinco por
ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion
del ICBF o una persona juridica en las cuales se acredite participacién mayoritaria
de jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF. Numeral adicionado por
el articulo 22 de la Ley 2479 de 2025.

Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber
sido previsto previamente en los Documentos del Proceso.

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las
cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro,
pequefias o medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de
capital humano, el oferente debera acreditar una antigliedad igual 0 mayor a un afo. Para
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los casos de constitucion inferior a un afo se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la misma.

PARAGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacién de
factores de desempate en casos en que concurran dos o méas de los factores aqui
previstos.

Unico oferente

La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, podra adjudicar
el proceso cuando solo se haya presentado un oferente siempre y cuando este cumpla con
el total de los requisitos habilitantes exigidos y la oferta satisfaga los requerimientos
contenidos en la presente invitacién publica.

Informacion de
aceptacién de la
oferta

Con la comunicacién de aceptacion de la oferta publicada en el SECOP |1, el proponente
seleccionado quedara notificado de la aceptacion de su oferta.

Analisis de
garantias:
tipificacion,
estimacion y

asignacion  del
riesgo

Las descritas en las garantias del proceso anexadas en la presente Invitacion.

Disposiciones
normativas en
materia
ambiental.

El contratista que se derive de la presente invitacion publica, debera dar cumplimiento a las
disposiciones legales vigentes aplicables en materia de medio ambiente.

Nota: La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, se
reserva el derecho de verificar periddicamente el cumplimiento de la normatividad legal
vigente en materia ambiental, a través del supervisor de la aceptacién de oferta.

Indemnidad

EI CONTRATISTA que se derive de la presente invitacién, se obliga a mantener indemne a
la ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER", de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa
sus actuaciones.

Limitacion
Mipyme

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la
contratacion de minima cuantia del Decreto 1082 de 2015, el cual fue modificado por el
articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, el presente proceso de contratacion podra ser limitado
a la participacion de mipyme, siempre y cuando dentro del dia habil siquiente (entre Ias
7:00 am y las 6:00 pm) a la publicacién de la invitacion publica, se cumplan los siguientes
requisitos:

- Se hayan recibido solicitudes, a través de las opciones disponibles en la plataforma
SECOP Il, de por lo menos. (2) mipyme colombianas con minimo un (1) afio de exislencia,
para limitar la convocatoria @ mipyme colombianas, ¢ de proponente plural integrados
Gnicamente por mipyme.

- Las solicitudes solo las podian realizar mipyme, cuyo objeto social o actividad mercantll
les permita ejecutar el contraro .e!ﬂuonado con el proceso contractual.

T
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fiscal/responsabilidad-fiscal/ el Boletin de Responsables Fiscales de la persona natural o persona juridica
que presenta propuesta y del representante legal. Se entendera con la presentacion de propuesta que se
autoriza a la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”, para realizar esta
consulta.

\

f) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: La Escuela de Cadetes de Policia “General
Francisco de Paula Santander”, verificara y expedira en el sitio web:
http://www.contraloria.gov.co/web/guest/control-fiscal/responsabilidad-fiscal, el certificado de antecedentes
disciplinarios, de la persona natural o representante legal de la entidad oferente. se entendera con la
presentacion de propuesta que se autoriza a la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula
Santander”, para realizar esta consulta.

\

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES: La Escuela de Cadetes de Policia “General
Francisco de Paula Santander”, verificara en el sitio web:
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/index.xhtml, el certificado de antecedentes judiciales,
de la persona natural o del representante legal de la entidad oferente. Se entendera con la presentacion de
propuesta que se autoriza a la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”,
para realizar esta consulta.

g)

: \1\ COMPROMISO ANTICORRUPCION: el oferente debera proceder al diligenciamiento entregarlo con la
oferta. Para el caso de consorcics, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cada uno de sus
integrantes debera presentar el formulario requerido.

h) ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD: el oferente debera anexar junto con su propuesta, el Formulario.
Para el caso de consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cada uno de sus integrantes
debera presentar el formulario requerido.

i)\ CERTIFICADO DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS: La Escuela de Cadetes de
Policia “General Francisco de Paula Santander”, consultara el Registro Nacional de Medidas Correctivas -
RNMC a través de la pagina web de la Policia Nacional con el fin de verificar que el proponente no esté
reportado como infractor de la Ley 1801 de 2016, o se encuentran al dia en el pago de las multas
establecidas en el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia, que los inhabiliten para participar en el
proceso de contratacion o celebrar el contrato correspondiente.

j)  CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES: para dar cumplimiento con lo

previsto en la Ley 828 de 2003, el proponente debera allegar una certificacion asi. Persona Juridica:

certiiicacion expedida por el representante legal o revisor fiscal, aportando la planilla del Gltimo pago de los
aportes de salud y pensiones, facha de pago verificable acorde Decreto 1670 de 2007. Cuando la
certificacion la expida el revisor fiscal, también debe adjuniarse a la propuesta copia de la tarjeta profesional

y certificacion vigente de los aniecedentes disciplinarios de este, expedida por la Junta Central de

Contadores. Persona Natural: declaracion juramentada, en la cual el oferente a nombre propio certifique

el pago de los aportes parafiscales e indique que se encuentra al dia con dichos pagos (Caja de

Compensacion Familiar, SENA e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar). De igual manera debera

-aportar la planilla del dGltimo pago de los aportes de salud y pensiones, fecha de pago verificable.

k) REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS: con el fin de verificar que la persona natural o
el representante legal de la persona juridica no esté reportado ante el REDAM, el proponente debera
adjuntar certificacion expedida por ¢l MINTIC, con fecha de expedicién no anterior a 30 dias caiendario a
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- Las personas naturales acreditaran su condicion, mediante certificacion expedida por
ellos y un contador publico, adjuntando; copia del registro mercantil con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha para limitar el proceso y copia
de la tarjeta profesional del contador.

- Las personas juridicas acreditaran su condicién, mediante certificacion expedida por el
representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la CAmara de
Comercio con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha
para limitar el proceso y copia de la tarjeta profesional del contador o revisor fiscal.

Una vez vencido el termino previsto, la Entidad publicara un aviso a través de la opcién de
mensajes del SECOP Il, precisando si el proceso efectivamente se limité a mipyme o si, por
el contrario, podra participar cualquier otro interesado.

2. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES.
Los proponentes deberan presentar su oferta en original y con los siguientes documentos:
2.1 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO

a)l CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA: la carta de presentacion de la propuesta se diligenciara
conforme al Formulario No. 1 y sera firmada por el proponente o apoderado, si a ello hubiere lugar. Si la
propuesta es presentada por una persona juridica, en union temporal o consorcio, debera venir suscrita por
el representante legal para el caso de las personas juridicas debidamente facultado en los términos de ley
y para los consorcios y uniones temporales, el representante designado.

b) \ EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: las personas naturales deberan presentar el Registro
Mercantil, las personas juridicas deberan presentar el certificado de existencia y representacion legal. Este
documento debera ser expedido por la Camara de Comercio respectiva, con fecha de expedicion no
superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite de presentacién de la ofertas, donde se
pueda constatar las facultades del representante legal de la persona juridica: (i) la posibilidad de adelantar
actividades en el marco de su objeto social; (ii) las facultades de su representante legal y la autorizacion
del 6rgano social competente cuando esto es necesario de acuerdo con sus estatutos sociales; (iii) la
ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar, derivadas de la ley, para
presentar la oferta y obligar a la misma a cumplir con el objeto contractual. el objeto social registrado debera
tener relacion directa con la comercializacion de los bienes objeto del presente proceso contractual.

c) PROPUESTAS CONJUNTAS: en caso de ser propuesta conjunta, debera anexar el documento de
conformacion del consorcio o unién temporal indicando el porcentaje de participacion de cada uno de sus
integrantes, las reglas que regulan las relaciones de sus integrantes y la designacién del representante
legal.

d) CEDULA DE CIUDADANIA: el oferente debera anexar la fotocopia del proponente o del representante
legal en caso de ser persona juridica. En caso de ser propuesta conjunta debera presentarlo por cada uno
de los conformantes

e) \BOLETiN RESPONSABLES FISCALES: La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula
Santander”, verificara y expedira en el sitio web htip://www.contraloria.gov.co/web/guest/control-
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la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn, donde manifieste que no se encuentra en causal de
inhabilidad por ser deudor moroso de alimentos.

2.2 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN ECONOMICO

2241

2211

222

223

224

OFERTA ECONOMICA: la oferta econémica debera presentarse de la siguiente forma.
El oferente debera diligenciar en la pregunta del SECOP I, asi:

En la casilla oferta economica debera diligenciar el valor de su oferta, con base en esta se determinara
el orden de elegibilidad del proceso. Es de anotar que el valor de la oferta de cada item no podra
superar el valor estimado en cada item so pena de incurrir en causal de rechazo.

CERTIFICACION BANCARIA: el oferente debera adjuntar junto con su propuesta, certificacion
bancaria a nombre de la entidad oferente, con fecha de expedicién no superior a dos (2) meses
anteriores a la fecha de cierre del proceso.

IDENTIFICACION TRIBUTARIA: el oferente aportara copia del Registro Unico Tributario RUT. Lo
anterior conforme el articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la Ley
488 de 1998 que adiciond el articulo 437 del mismo Estatuto y la Resolucién 139 de 2012 modificada
por la Resolucion 114 de 2020 expedida por la U.A.E. DIAN

DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA: El oferente debera diligenciar el formulario nimero 2
con la informacién correspondiente a la cuenta bancaria.

2.3 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TECNICO

2.31

232

233

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS Y ADICIONALES HABILITANTES: las condiciones técnicas
minimas y adicionales habilitantes estan descritas en el ANEXO No. 1, las cuales se verificaran como
CUMPLE o NO CUMPLE, del mismo modo se debera incluir dentro de la oferta, los soportes indicados
para su cumplimiento. '

CONDICIONES SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: las condiciones del sistema
estan descritas en el ANEXO No. 1, para las cuales se deberan incluir dentro de la oferta los soportes
solicitados en cada item.

CONDICIONES SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL: las condiciones del sistema estan descritasr en

el ANEXO No. 1, para las cuales se deberan incluir dentro de la oferta los soportes solicitados en cada
item. '

3. CRONOLOGIA DEL PROCESO

Publicacién de la
invitacion

Lugar: www.secop.gov.co
Fecha: segun plataforma SECOP I
Hora: segun plataforma SECOP I

Observaciones a la
invitacion

a.Los interesados podran solicitar aclaraciones de la invitacion desde la
publicacién de la misma hasta dentro del término establecido a continuacion:
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Fecha: segun plataforma SECOP ||
Hora: segun plataforma SECOP ||

b. Dichas solicitudes deberan formularse tnicamente por el Sistema Electrénico
de Contratacion Publica-SECOP |I.

c. La informacion sobre preguntas y respuestas y las adendas seran publicadas
en el Portal Unico de Contratacién Estatal - SECOP IlI:

Nota 1: las observaciones presentadas en un plazo posterior al mencionado en
el literal a. se entenderan como no realizadas y no seran objeto de verificacion
y respuesta por parte de la Administracion.

Nota 2: no se absolveran consultas efectuadas por correo electrénico, ni
telefénicamente o en forma personal, sélo sera tenida en cuenta en este
Proceso, la informacion recibida por el Sistema Electrénico de Contratacion
Publica-SECOP 1.

Entrega solicitud para
limitacion a MIPYMES

Lugar: www.secop.gov.co
Fecha: segln plataforma SECOP ||
Hora: segun plataforma SECOP ||

Entrega de propuestas

Lugar: www.secop.gov.co
Fecha: segln plataforma SECOP ||
Hora: segun plataforma SECOP |l

Evaluacion de las
propuestas y
verificacion de los
requisitos habilitantes

Lugar: www.secop.gov.co
Fecha: segun plataforma SECOP ||
Hora: segun plataforma SECOP Il

Observaciones y
presentacion de
documentos

habilitantes

Lugar: www.secop.gov.co
Fecha: segun plataforma SECOP ||
Hora: segun plataforma SECOP Il

Nota: los documentos subsanables deberan presentarse tinicamente dentro de
los términos fijados por la entidad. Los documentos que se presenten con
posterioridad al término senalado no seran tenidos en cuenta. Solamente se
dara respuesta a las observaciones presentadas a través del SECOP |I.

Notificacion de
aceptacion de oferta

-Hora: segun plataforma SECOP ||

Lugar: www.secop.gov.co
Fecha: segln plataforma SECOP I

NOTA 1: la validez de la
presentacion.

oferta serd de noventa (90) dias calendario contados a pértir de la fecha de

NOTA 2: de ser necesaria la modificacion de las condiciones de la invitacion, esta se efectuara mediante
ADENDA, la cual sera expedida y publicada en el portal Gnico de contratacién hasta el dia anterior a la fecha
establecida para la recepcion de las ofertas.

4. SUPERVISOR DEL CONTRATO.

La supervision del contrato estara a cargo del Almacerista de Movilidad de la Escuela de la Escuela de Cadetes
de Policia “General Francisco de Paula Santander”, o quien haga sus veces, o quien con posterioridad designe
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la Direccion de la Escuela, quien verificara la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato de
acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en la Resolucion 00090 del 15 de enero de 2018.

“SE INVITA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS PARA EJERCER CONTROL SOCIAL, DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE”

Atentamente,

Teniente coronel EDWIN LUCAS MARTINEZ GARCIA
Director Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” Encargado

Elabord: CPS Xiomara Ochoa hez — GmchI‘O" )
Reviso: TE Jessica Paola Ca 4s — Gruco (E)
Reviso: MY. John Alexander Arias {gro - Arafi " &5
Reviso: MY. Deiber Hely Lopez Castario - Asjur }_

Ubicacidn c:\invitaciones 2026

Calle 45a Sur 50 - 91, Bogota D.C.
Teléfono: 5159900
ecsan.gruco@policia.gov.co

www.policia.gov.co
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CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

El oferente debera diligenciar y presentar junto con la oferta el formato de Especificaciones Técnicas que se
presenta a continuacion debidamente firmado por el representante legal, en el que exprese su manifestacion
de cumplimiento o no cumplimiento con cada una de las especificaciones técnicas solicitadas, las cuales seran
verificadas por el Comité Técnico aplicando el criterio de cumple o no cumple.

CUMPLIMIENTO ESPECIFICACION TECNICA.

PROPONENTE

Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo la responsabilidad institucional de las
personas juridicas que representamos, que cumplimos en su totalidad con las especificaciones técnicas de
verificacidn y de obligatorio cumplimiento

REQUISITOS GENERALES

A las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se
considerara no apta técnicamente.

a. Enlacolumna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluara las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

NO
ITEM DESCRIPCION CUMPLE CUMPLE

Nombre del producto: Diabolo de precisién para aire comprimido

Caracteristicas:

Tipo: Cabeza plana (Wadcutter)

Calibre: 4.5 mm (.177)

Uso: Tiro deportivo de precision

Compatibilidad: Pistolas y carabinas de aire comprimido
Material: Plomo de alta pureza

Peso promedio: 0.45 g - 0.53 g (7.0 — 8.2 grains)
Longitud aproximada: 5.2 - 6.0 mm

Diametro de cabeza: 4.49 — 4.51 mm

Acabado: Superficie lisa de alta precisién

Presentacién: Lata metalica circular por 500 unidades

2 Presentacion: Lata por 500 unidades

Intendente. JORGE LEOMARDO CRUZ GALLEGO
Almacenista de Armamento (E)
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CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

La Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” incorpora dentro de su proceso de
compras el concepto de compras verdes, entendiéndose por este la adquisicion de bienes o servicios por parte
de las entidades, bajo los parametros establecidos como ambientalmente aceptables a nivel Nacional, regional
o internacional; es decir, que contemplen disposicidn final de los elementos, posibilidad de reutilizacion etc., y
cuyas caracteristicas ambientalmente amigables son certificables a través de algin tipo de proceso
estandarizado (ISO, sellos verdes locales o internacionales, eco directorio de la Secretaria Distrital de
Ambiente).

De acuerdo con el Manual de Contratacién y su Ultima actualizacién (Resolucion 00090 del 15 de enero de
2018) se exigen las siguientes caracteristicas ambientales y requerimientos de orden legal en materia
ambiental, para el proceso contractual, asi:

ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS Documentos SOPORTE Momento de entrega

El oferente no debera presentar sanciones vigentes en el
registro Unico de infractores (RUIA) por el concepto que se va a
contratar, la cual se encuentra disponible en la pagina web de la

3 Agencia Nacional de Licer‘:cias Ambifan%ales ANLA Concepto RUIA Ganila ofarts
www.anla.gov.co, (link: “trAmites y servicios”, luego clic en
“RUIA" y escoger la opcion “RUIA VITAL"). :
El oferente debe garantizar que el plomo utilizado es de alta| Certificado de compromiso

2 pureza y declarar su origen. Se debe priorizar el uso de plomo | firmado por el representante Con 15 ofetta
proveniente de fuentes de reciclaje secundario para reducir la legal, anexando fichas
mineria extractiva. técnicas
El oferente debe allegar Hoja de Datos de Seguridad
actualizada bajo el Sistema Globalmente Armonizado (SGA), : ;

S detallando protocolos de manejo para evitar la contaminacic')?'a HomGa Deine ofSequndad Con laoteiy
por polvo de plomo en poligonos de tiro.

Mayor. JUAN CAMILO BORDA GAVIRIA
JEFE DE PLANEACION
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CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DECRETO 1072 de 2015 — Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la cabeza
del Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacién y adopcion de las politicas, planes generales, programas
y proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los trabajadores, el
fortalecimiento, promocién y proteccién de las actividades de la economia solidaria y el trabajo decente, a través
un sistema efectivo de vigilancia, informacion, registro, inspeccién y control; asi como del entendimiento y
dialogo social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

ARTICULO 2.1.1.1. Objeto. El objeto de este decreto es compilar la normatividad vigente del sector Trabajo,
expedida por el Gobierno Nacional mediante las facultades reglamentarias conferidas por el numeral 11 del
articulo 189 de la Constitucién Politica al Presidente de la Republica para para la cumplida ejecucién de las
leyes.

ARTICULO 2.1.1.2. Ambito de Aplicacién. El presente decreto aplica a las entidades del sector Trabajo, asi
como a las relaciones juridicas derivadas de los vinculos laborales, y a las personas naturales o juridicas que
en ellas intervienen.

ARTICULO 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del contratista. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para
lo cual asumira su costo. (Numeral 2, Derogado por el Art. 6 del Decreto 676 de 2020)

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. (Decreto 723 de 2013,
art. 16)

Resolucion No. 2186 del 10 julio de 2024, por la cual se deroga la Resolucién No. 0195 del 25 de abril de
2018 proferida por el sefior Director General de la Policia Nacional “Por la cual se adoptan las directrices de
evaluacion al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para los contratistas y subcontratistas,
bajo cualquier modalidad de contrato civil, comercial y administrativo” y Resolucién 0312 del 13 de febrero
de 2019 "Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo”.

ARTICULO 2.2.4.6.1. Objeto y campo de aplicacion. El presente capitulo tiene por objeto definir las directrices
de obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST), que deben ser aplicadas por todos los empleadores publicos y privados, los contratantes de personal bajo
modalidad de contrato civil, comercial o administrativo, las organizaciones
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de economia solidaria y del sector cooperativo, las empresas de servicios temporales y tener cobertura sobre
los trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los trabajadores en mision.

ARTICULO 2.2.4.6.10. Responsabilidades de los trabajadores. Los trabajadores de conformldad con la
normatividad vigente tendran entre otras, las siguientes responsabilidades:

1. Procurar el cuidado integral de su salud; -

2. Suministrar informacion clara, veraz y completa sobre su estado de salud;

3. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo de la empresa;

4. Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y riesgos latentes en su sitio
de trabajo;

5. Participar en las actividades de capacitacién en seguridad y salud en el trabajo defi mdo en el plan de
capacitacion del SG-SST; y

6. Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Slstema de Gestlon de Ia Segundad y Salud
en el Trabajo SG-SST.-

Dando alcance a la Resolucién 00826 del 09 de marzo de 2020 “Por la cual establece el Comité Gerencial y
los Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional” y en atencion: a la implementacién del
Sistema de Gestién y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional y a la Resolucién No. 02232 del
01/08/2025 “por la cual se actualiza la politica y los objetivos del SGSST en la Policia Nacional”.

Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional

Resolucion No. 02232 del 01/08/2025 “por la cual se actualiza la politica y los objetivos del SGSST en la Policia
Nacional”, La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y

convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo de {

todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en mision, mediante la
identificacion de peligros, evaluacién y valoracion de los riesgos laborales en todos los niveles de la institucion;
para ello destinara el capital humano, financiero y tecnolégico, que permita el cumplimiento de los requisilos
legales y las acciones de mejora continua en la prevencion de accidentes de trabajo y la enfermedad laboral.

Objetivos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

i. Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles, con el fin de
mitigar los accidentes y enfermedades laborales.

ii. Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores, mediante la mejora continua del Sistema de Gestion .

de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

iii. Cumplir la normatividad vigente aplicable en rateria de riesgos laborales, que permita coniribuir en la toma
de acciones, previniendo multas y sanciones a la institucion.

iv. Gestionar los recursos para la ejecucion del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

v. Fomentar una cultura de autocuidado y prevencion de los accidentes de trabajo, promoviendo activamente
practicas seguras y saludables.

ARTICULO 5°. Esta politica sera publicada y divulgada a todos los funcionarios uniformados, no -

uniformados, contratistas y trabajadores en misién y demas partes interesadas que tengan relacién con las

operaciones de la institucién y sera actualizada de acuerdo con los cambios internos y los cambios de
legislacién
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CONDICIONES MINIMAS HABILITANTES

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacién de la oferta

iTEM

CUMPLIMIENTO

PRODUCTO

FECHA
DE
ENTREGA

CUMPLE

NO
CUMPLE

El oferente singular o plural
debera anexar a la propuesta
presentada documento firmado
por el representante legal (de la
empresa o de las empresas en
caso de ser plural) el cual indique
el nimero de trabajadores
permanentes y el nivel de riesgo
de su principal actividad
econoémica lo anterior como
consideracion a la resolucién
numero 0312 de 2019 que indica
la necesidad de definir los
Estandares Minimos del Sistema
de Gestion de SST aplicables a
todos los empleadores 'y
confratantes de personal, que se
ajusten, adecuen y armonicen a
cada tipo de empresa o entidad,
conforme al numero de
trabajadores,
actividad econémica,
riesgo, labor
desarrollen.

clase de
u oficios que

Entregar documento firmado
por el representante legal de la
empresa o de las empresas si
es plural que ofertan el servicio,
donde se relacione:

e Tipo de empresa o entidad,
especificando el nimero de
trabajadores permanentes.

e Actividad econdmica, clase
de riesgo labor u oficios que
desarrolle.

eDurante las actividades
dentro de las instalaciones
contara con personal
competente  para cada
actividad y compaiia del
profesional de Seguridad y
salud en el Trabajo.

En el
momento
de la
entrega de
la oferta

La Resolucion 0312 del 2019,
expedida por el Ministerio de
Trabajo en su articulo 23.
Obligaciones del empleador o
contratante establece en el
parrafo 3, que los empleadores
o contratantes podran verificar,
constatar y tener documentado
el cumplimiento de los
Estandares Minimos
establecidos en la presente
Resolucion por parte de los
diferentes proveedores,
contratistas, cooperativas,
empresas de servicio temporal y
en general de toda empresa o
entidad que preste servicios en
las instalaciones, sedes o

Documento a entrega:

El oferente debera entregar la
evaluacion de Estandares
Minimos diligenciado en el mes
de diciembre del 2025 en el
formulario que trata el articulo
27 de la Resolucién 0312 de
2019, documento firmado por
el representante legal y el
responsable de  Sistema
Gestion de Seguridad y Salud
en el trabajo
Para la presentacion del
documento solicitado es
necesario que en su
encabezado se indique el
nombre de la empresa, nombre

En el
momento
de la
presentaci
on de la
oferta.
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centros de trabajo de las
empresas 0 entidades
confratantes y de las personas
que lo asesoran o asisten en
SST, quienes deben tener
licencia en SST vigente vy
aprobar el curso virtual de
cincuenta (50) horas en SST.

El formulario de evaluacion
estandares minimos debera ser
firmado por el profesional o
tecnélogo responsable  de
Sistema Gestion Seguridad vy
Salud ‘en el trabajo de cada uno
de los consorciados, quien
debera tener licencia en
Seguridad y Salud en el trabajo,
vigente, (Resolucién 4502 del 28
de diciembre de 2012 del
Ministerio de Salud y Proteccion
Social) y la capacitacion virtual
en el Sistema de Gestion
Seguridad y Salud en el Trabajo
(Ministerio de trabajo Resolucion
4927 del 23 de noviembre del
2016 “curso de las 50 horas
virtual en el Sistema de Gestion
Seguridad y Salud en el Trabajo

En cumplimiento a lo establecido
en el articulo 26.

“implementacion definitiva del
Sistema de Gestion de SST de
enero del ano 2020 en adelante”.

Por lo anterior, desde el 2020 y
en adelante, en el mes de
diciembre las empresas deberan:

del documento, fecha de
elaboracion, persona que lo
elabora.

El responsable del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo debe anexar:

Copia del certificado que
acredite la  aprobacién del
curso de capacitacion virtual de
cincuenta (50) horas y sus
actualizaciones (si las hay),
sobre el Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG —SST en atencion
a lo dispuesto en la resolucion
namero 4927 del 23/11/2016
“Por la cual se establecen los
parametros y requisitos para
desarrollar, certificar y registrar
la capacitacion virtual en el
Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el
Trabajo”. :

Empresa Empresas de
de menos | menos de 10
de 10 | trabajadores
trabajador | clasificadas
es en actividad
clasificad | economica
os en | de clase de
riesgo LIl | riesgoIVyV
1,

El diseno | Profesional e
del SG- | n salud |
SST, para | ocupacional o
empresas | Seguridad vy
de . diez | Salud en el
(10) o | Trabajo, profe
menos sional con
trabajadore | posgrado en
S Seguridad y
clasificado Salud en el
s en riesgo | Trabajo, con
ILILI, licencia en
(Decreto Salud

768 Ocupacional
[2022),Art | o en
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e Aplicar la  autoevaluacion
conforme a la Tabla da Valores
y  Calificacién de ios
Estandares Minimos del
Sistema de Gestion da SST,
mediante al diligenciarniento
del formulario de evaluacion
establecido en el articulo 27 de
la Resolucion 0312 de 2019,

e Elaborar el Plan de Mejora
conforme al resultade de la
autoevaluacion de los
Estandares Minimos  Este
Plan de Mejora debe quedar
aprobado por la empresa en el
Plan Anual del Sistema de
Gestion de SST.

e Formular el Plan Anual del
Sistema de Gestion de SST, el
cual debe empezar a ser
ejecutado a partir del primero
de enero del ano siguiente.

S podra ser
realizado

por técnico
s o)

tecndlogos
en

S_equridad

Seguridad vy
Salud en el
Trabajo

vigente y
que acrediten
la_aprobacién
del curso de

y Salud en

capacitacion

el _Trabajo,

virtual de

¢ enalguna
de sus
areas, con
licencia
vigente en
Salud
Ocupacion
al 0
Seguridad
y Salud en
el
trabajo, gu
e acrediten
minimo_un
aho (1) de
experiencia
en el
desarrollo
de
actividades
de
Seguridad
y Salud en
el trabajo y
que certifig
uen la
aprobaciorn
del _ curso
de
capacitacié
n virtual de
cincuenta
(50) horas.

cincuenta

(50) horas.

Copia del titulo {profesional o
Tecnologo) que lo acredite con
la idoneidad para ser
responsable del Sistema de
Gestion Seguridad y Salud en
el Trabajo, lo =anterior de
acuerdo a io aeslablecido en la
resolucién 0312 del 2019.
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La identificacion de la empresa y
la afiliacion a la ARL, del
personal que labore en su
actividad econdémica en cada
uno de los centros de trabajo de
las unidades desconcentradas
de la ECSAN, al igual que estar
al dia en todo lo relacionado a

El oferente debera entregar
documento de compromiso,
firmado por el representante
legal de la empresa, a cumplir
con las siguientes
obligaciones:

Entrega y obligatoriedad del
porte de carnet de

modalidad de confrato civil,
comercial 'y  administrativo,
organizaciones de economia
solidaria y del sector
cooperativo, a las agremiaciones
u asociaciones que afilien
trabajadores independientes al
Sistema de Seguridad Social
Integral, las empresas de
servicios temporales,

responsabilidades

establecidas en el Articulo No.
2.2.4.6.10, del Decreto 1072 de
2015 “Responsabilidades de
los trabajadores”. 1. Procurar el
cuidado integral de su salud; 2.
Suministrar informacién clara,
veraz y completa sobre su
estado de salud; 3. Cumplir las
normas, reglamentos e

Seguridad Social de sus | identificacion de sus |En el

trabajadores sin importar el tipo | trabajadores en el punto de | momento

de contrato. (Los trabajadores | servicio donde se realice el |de la

deberan portar el carnet al | suministro del producto entrega de

momento de ingreso al punto). la oferta

Entrega de la planilla de

Adicionalmente es | afiliacion, y de pago oportuno

responsabilidad del contratista | de la seguridad Social de la

verificar que se haya realizado la | totalidad de sus trabajadores,

induccién a sus trabajadores en | independiente de su forma de

el Sistema Gestién Seguridad y | contratacion en el momento de

Salud en el Trabajo, Definido en | ser  requeridos  por la

el Decreto 1072 del 2015. institucion.

De acuerdo a la normatividad | . pjanilla(s) integrada(s) de

vigente,  los  contrafistas, | jiquidacién de aportes, con la

subcontratistas, 'y demas | fjiacion vigente de los

personas naturales o juridicas | trabajadores a (E.P.S., A.F.P.,

deben dar cumplimiento al | A R.L.) de acuerdo al nivel de

Decreto 1072 de 2015 "Por | rigsgo durante la ejecucion del

medio del cual se expide el | contrato (Riesgo 5, conforme al

Decreto Unico Reglamentario | pecreto No. 768 de 2022).

del Sector Trabajo”, Capitulo 6

Sigtoma . do Beslion " da g Entregar documento firmado

Seguridad y Salud en el | e ladEldS

Trabajo’, Resolucion 01956 del | PO € represemante ‘eg ;

2018 “Por la cual se adopta las SIfpa e e En el

difertticas. db. evalintion o es plural que ofert_an el servicio, | momento
: ok donde se relacione: de la

Srstenja de Gestion (_ie B W

Seguridad y Salud en el Trabajo, , | [T 9

para los contratistas y | © Durante la SiecuUcion ERCEES

subcontratistas, bajo cualquier contractual cumplira las
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estudiantes afiliados al Sistema
General de Riesgos Laborales,
Trabajadores en misién y las
personas naturales o juridicas,
que deban ejecutar cualquier
objeto contractual y/o se vinculen
a la Policia Nacional, a través de
contratos de prestacion de
servicios Yy los visitantes
permanentes y transitorios a los
centros de trabajo, el cual debera
ser aplicado de acuerdo a la
previa priorizacion del riesgo” v
Resolucion 0312 de 2019 “Por la
cual se definen los Estandares
Minimos del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el

instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad vy
Salud en el Trabajo de la
empresa; 4. Informar
oportunamente al empleador o
contratante acerca de los
peligros y riesgos latentes en
su sitio de frabajo; 5. Participar
en las actividades de
capacitacion en seguridad vy
salud en el irabajo definido en
el plan de capacitacion del SG—-
SST; y 6. Participar y contribuir
al  cumplimiento de los
objetivos del Sistema de
Gestion de la Seguridad vy
Salud en el Trabajo SG-SST.

* Tenencia de Elementos de
Proteccién Personal acorde a
las necesidades de la tarea y
segun los riesgos de cada
tarea a ejecutar.

Trabajo".
El oferente se debera
comprometerse a dar

cumplimiento a los protocolos de
Bioseguridad eslablecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccion
social. '

El oferente debera entregar en
el mormento de la presentacion
de ia oferta, documento de
compromisoc a dar total
cumplimiento a lo siguiente:

Cumplir los protocolos de
bioseguridad adoptados vy
adaptados por la ECSAN a los
puntos de servicio o lugar
donde se realice la entrega del
o durante el tiempo que se
realice le actividad y
permanezca en el punto de
servicio.

Reportar al supervisor del
contrato y al responsable de
Seguridad y Salud en el
Trabajo de la ECSAN cualquier
caso de contagio de
enfermedades  transmisibles
que se llegase a presentar en
sus ftrabajadores o en sus
familias, para que se adopten
las medidas correspondientes.

En el
momento
de: la
entrega de
la oferta
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Todo el personal de
trabajadores independiente de
su forma de contratacion
debera contar con el esquema
de vacunacion para labores
dentro de la ECSAN.

Subintendente DIANA PINZON SANCHEZ
Responsable SGSST
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ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

En la definicion de los parametros de mecanismos de cobertura de los riesgos deberan efectuarse dentro de
los terminos definidos en la Parte 2 — Titulo 1 — Capitulo 1 — Seccién 1 — Subseccidn 6 del Decreto 1082 de

2015.

GARANTIAS DEL PROCESO

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA CONTRACTUAL
CLASE DE TIFIFICACIONDE | ESTIMACION DEL | ASIGNACION DEL ; ] : -
AL RIESGO LOS RIESGOS RIESGO | mEsso e FOBERTURA EVIGENCIA
AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO
R i
‘ VIGENTE POR UN TERMINO IGUAL A | LIQUIDACION DEL CONT
VEINTE POR CIENTO . DEL RIESGO CUBRE EL 20% DEL VALOR DEL
G?mgxla Rbes T NEL (20%) DELVALORDEL | CONTRATISTA Sﬁﬁé‘f‘ﬁg&“ﬁgfﬂiﬂ?é CONTRATO COMO QUIERA QUE SE PRETENDE
% CONTRATO LA ACEPTACION DE |.A OFERTA FL PAGO PARCIAL O DEFINITWO DE LOS
PERJUICIOS QUE CAUSE A LA ENTIDAD EN LOS
MISMOS TERMINOS DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA.
AMPARA. EL RIESGO DE MALA CALIDAD DE LOS
BIENES DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION Y
EL TIEMPO QUE CUBRE LA GARANTIA TECNICA.
CINCUENTA POR VIGENTE POR UN TERMINO IGUAL A LA ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE EL
GA'RRNTlA RIESGO CALIDAD DE LOS CIENTO (50%) DEL CONTRATISTA LA EJECUCUON DEL CONTRATO Y CINCUENTA POR CIENTO (50%) DEL VALOR DE
UNICA OPERATIVO BIENES VALOR TOTAL DEL DOCE (12) MESES MAS A PARTIR LOS BIENES LO QUE CUBRIRIA EL PERJUICIO
CONTRATO DE LA ACEPTACION DE LA OFERTA. ADMINISTRATIVO POR LA POSIBLE PERDIDA DE
LOS RECURSOS, LOS GASTOS OCASIONADOS
POR EL PROCESO Y LA NO ENTREGA DE LOS
BIENES.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
LA NO CONSTITUCION
DENTRO DEL TERMINO Y | MULTA CUY%XALOR
EN LA FORMA PREVISTA |  SE LIQUIDARA CON CUANDO EL CONTRATISTA NO
wuta | RESGO | ENEL CONTRATO O EN BASE EN UN CERO Vet ol L’Sé"';é{ﬁggof ‘I-_:g‘;.?ﬁ‘ oo gfég*‘( 1%'{“ CONSTITUYA DENTRO DEL
JURIDICO ALGUNO DE SUS PUNTO DOS (0.2%) il TERMINO Y EN LA FORMA
MODIFICATORIOS LA DEL VALOR DEL PREVISTA EN EL CONTRATO O
POLIZA DE GARANTIA CONTRATO EN ALGUNO DE SUS
UNICA MODIFICATORIOS, A POLIZA DE
GARANTIA UNICA
LA MULTA SE APLICARA POR CADA DIA
MULTAS CUYO VALOR DE RETARDO HASTA POR UN PLAZO DE
SE LIQUIDARA CON QUINCE (15) DIAS CALENDARIO QUE SE
e NSRS BASE EN UN CERO DESCONTARA DEL SALDO QUE LE AMPARA LA MORA O
muLTa | RIESCO “keriy PUNTO CINCO (0.5%) | CONTRATISTA | ADEUDE LA ENTIDAD. ESTA SANCION SE | INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE
DEL VALOR DEJADO IMPONDRA MEDIANTE ACTO ALGUNA OBLIGACION
DE CUMPLIR O ADMINISTRATIVO MOTIVADO EN EL QUE | DERIVADA DEL CONTRATO POR
ENTREGAR SE EXPRESARA LAS CAUSAS QUE CAUSAS IMPUTABLES AL
DIERON LUGAR A ELLA CONTRATISTA
EL VEINTE POR CIENTO (20%) DELVALOR | AMPARA ELINCUMPLIMIENTO
CLAUSULA INCUMPLIMIENTO TOTAL | VEINTE POR CIENTO TOTAL DEL CONTRATO CUANDO SE CONTRATO POR PARTE DEL
PENAL | RIESGO S A {20%) DEL VALOR contramista |  TRATE DE INCUMPLIMIENTO TOTAL DEL benilliagalhdnes s pail g
PECUNIARI JURIDICO TOTAL DEL CONTRATO Y PROPORCIONAL AL dishetis
7 CADUCIDAD hiimag | P OECIMAL X PAGO PARCIAL Y DEFINITIVO
DE LOS PERJUICIOS QUE SE
CONTRATO
CAUSEN A LA ENTIDAD
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OBLIGACIONES DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

1. Poner a disposicién del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para
la ejecucion y entrega del objeto contratado.

2. Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través
de quien la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander’
mantendra la interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor
designado para el efecto, exigiéndole la ejecucién idénea y oportuna del objeto a
contratar.

4. Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el
CONTRATISTA, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas y en
especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en el anexo
técnico.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso
oportuno a la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula
Santander”, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para
solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como
consecuencia de la suscripcion del contrato.

8. Solicitar y recibir informacion técnica respecto del bien o servicio y demas del
CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contractual.

9. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos
técnicos exigidos.
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1. Cumplir con el objeto contractual.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

3. Responder en los plazos que la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”
establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de informacion que le formule.

4. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta obligacion es
requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago.

5. Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la Escuela de Cadetes de
Policia “General Francisco de Paula Santander” o quien haga sus veces, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantia Unica.

6. Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero
se cause a la administracion o a terceros.

7. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algun acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la Escuela de
Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” de la Policia Nacional y a las autoridades
competentes para que se adopte las medidas necesarias.

8. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fln de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucién del contrato.

9. Restituir a la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” los elementos
que haya colocado a su disposicidn para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o al
finalizar el contrato, en caso de que se hayan suministrado.

10. Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi

mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual.
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Bogota, seleccionar la fecha.
Ciudad, seleccionar la fecha.
Sefores.

POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER"
Ciudad.

Referencia: Apoyo a la industria nacional del proceso de Minima Cuantia PN ECSAN MIC 044 2026, cuyo
objeto es: Adquisicion de diabolos para carabinas y pistolas de aire comprimido calibre 4.5 mm para el
equipo de tiro deportivo de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”.
Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal y/o comprometiendo a las personas naturales y/o
personas juridicas que represento o apodero que:

1. OFRECIMIENTO DE BIENES Y/O SERVICIOS NACIONALES (PRODUCCION NACIONAL,
ACUERDO O TRATADO INTERNACIONAL O PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD)

Este punto lo deben diligenciar los oferentes cuyos bienes y/o servicios sean prestados y suministrados
asi:

Marcar (X) segun
corresponda
Por Produccion Cuando es prestado y/o suministrado por un oferente sIO
Nacional colombiano o residente en Colombia
Para los bienes y/o servicios correspondientes a sid
empresas nacionales de paises que hacen parte de Debera allegar
Acuerdos o Tratados Internacionales celebrados con diligenciado el
Por Acuerdo o Colombia para compras estatales aplicables a este formulario indicacién
Tratado proceso de contratacion de trato nacional
Internacional o
Principio de : o ; 3 s
Reciprocidad Para los blene's ylo servicios corresponc_hentes GO 1 Debera allegar
empresas nacionales de paises que aplican el Principio | diligenciado el
de Reciprocidad formulario indicacién
de trato nacional
Porcentaje de los bienes y/o servicios de Certifico Puntaje determinado
acuerdo con el desarrollo del proceso Marcar con (x) donde segun pliego de
contractual. corresponda condiciones
Haga clic o pulse agui para escribir texto. 0 %.
Haga clic o pulse aqui para escribir texto. O %.
Haga clic o pulse agui para escribir texto. O %.

Nota 1: los oferentes que certifiquen el cumplimiento de cualquiera de las situaciones y condiciones
exigidas en el Numeral 1 del presente obtendran la asignacion puntos de acuerdo a lo descrito en el
numeral 3 del formulario FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION.

Nota 2: los oferentes que hayan diligenciado el Numeral 1 del presente formulario, en cualquiera de sus
apartes, no deberan diligenciar lo exigido en el Numeral 2 de este formulario

Nota 3: para la verificacion y asignacion del puntaje de que trata el Numeral 1 de este formulario, el mismo
se entendera prestado bajo la gravedad de juramento con su suscripcion y presentacion junto con la
propuesta.
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

10.

il

12.

13.

Suscribir, con antelacién a la revelacién de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

El proponente mantendrd una lista de usuarios de la informaciéon confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

Utilizar tnica y exclusivamente la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucién de lo que le competa en relacion con el contrato.

No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacién inclusive para fines academicos.

Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningtin medio conocido o por conocer la
informacion confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consenhmlento de la Policia
Nacional.

Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccion de la informacién confidencial.

POLICIA NACIONAL

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: - r el nombr

Identificacién (NIT 0 C.C O C.E |:|)
Nombre Representante Legal: Dilice

ldentuﬁcacnon (C C I:I C.E. O)I

Direccién:
Teléfono: O
Email: D
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FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

POLICIA NACIONAL

Bogota, ¢
Sefores.

POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER"

Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de Minima
Cuantia Ndmero PN ECSAN MIC 052 2026 cuyo objeto es: Adquisicién de diabolos para carabinas y
pistolas de aire comprimido calibre 4.5 mm para el equipo de tiro deportivo de la Escuela de Cadetes de
Policia “General Francisco de Paula Santander”.

domu:lllado en 0 de rdentlficado con

de ény lug exL , Quien obra en calldad de (representante legal de la sociedad, del
CONsOorcio, de la unién tempora . 0 de la asociacién proponente, si se trata de persona juridica, caso en &l
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacién,
indicando instrumento de constitucion v haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del
demicilio de la persona juridica), quien en adelante se denominaréd el PROPONENTE, manifiesta(n) su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

El(los) suscrito(s) a saber: Nombr:

La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”,
en lo siguiente:

“La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el trabajo de fodos los
funcionarios uniformados, no.uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacién
de peligros, evaluacion y valoracién de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institucion; para ello
destinara el capital humano, financiero y tecnolégico, que permita el cumplimiento de los requerimientos
legales y las acciones de mejora continua”.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera:

e Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicién del contratista o subcontratista a ios
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

e Participar en las actividades gue la Policia Nacional desarrolle en materia de promocién y
prevencion de riesgos laborales.

e Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

e Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.
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FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO POLICIA NACIONAL

s Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucién de la actividad contratada.

e Practicarse o practicar a sus trabajadores (seglin sea el caso), los examenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato.

o Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecucion de la tarea contratada.

o Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segtin los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucion
0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo |, Il 6 111

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con
riesgo I, 11 6 111, :

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo
1, 11, 1, IV é V y de cincuenta (50) & menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: Diligenciar &l ne
Identificacion (NIT O C.C O C.E O):

Nombre Representante Legal: [ (
Identlflcamon (C C IZJ C E III)
Direccion:
Teléfono: D}
Email: [

de Gestion de SST de la unidad, cada vez que se requiera, de acuerdo con la actualizacion de la normatividad, politica y objetives
del SG-SST de la Policia Nacional
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Sefores.

Ciudad, seleccionar la feche

POLICIA NACIONAL — Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander”

Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupcion del proceso de Minima Cuantia , Nimero PN ECSAN MIC 052
2026 cuyo objeto es: Adquisicion de didbolos para carabinas y pistolas de aire comprimido calibre 4.5
mm para el equipo de tiro deportivo de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula
Santander”.

El (los) suscrito(s) a saber |

2 XPE an, quuen en adelante se denomlnara el proponente, manlf"esta su
voluntad de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula
Santander”, adelanta un proceso de seleccion para la celebracién de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accién del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL - Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula Santander” para fortalecer la
transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccién aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso
unilateral anticorrupcién, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones
o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusion en el presente Proceso de Contratacion.
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Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el presente Proceso de Contratacion nos
soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningtin funcionario publico
en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta.

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre; :

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento
de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacién contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la Escuela de Cadetes de Policia
“General Francisco de Paula Santander”, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir
en la adjudicacién de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su
influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacidn de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - Escuela de Cadetes de Policia
“General Francisco de Paula Santander” durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase
ser aceptada su propuesta. :

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos
que tengan por objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los
procesos o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucién de
concursos o fijacién de términos de las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia de
Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o

contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado
de activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna

manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas
en la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.
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En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: Dilic:
Identificacion (NIT O C.C O C E I:I)

Identificacién (C.C IZI C E. EI)
Direccion:
Teléfono:
Email:
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SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS

Bogota D.C.

Senores
POLICIA NACIONAL .
ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”

Nombre (de la persona natural, juridica, unidn temporal o consorcio), me comprometo a sostener los
precios ofertados dentro del proceso de Cuantia PN ECSAN MIC 044 2026, cuyo objeto es la
ADQUISICION DE DIABOLOS PARA CARABINAS Y PISTOLAS DE AIRE COMPRIMIDO CALIBRE 4.5 MM
PARA EL EQUIPO DE TIRO DEPORTIVO DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO
DE PAULA SANTANDER”, durante la vigencia del contrato, si éste se llegare a suscribir.

Firma Representante Legal
C.C. No

Razén social proponente
NIT:




