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ESTUDIOS PREVIOS
MENOR CUANTIA

Se procede a realizar el presente estudio previo en cumplimiento del principio de Planeacién de la
Contratacion y en acatamiento a lo sefialado en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, que
desarrolla lo previsto en los numerales 7° y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, como justificacién de
la necesidad de realizar proceso de seleccion para la celebracién de un contrato.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION

ANTECENDENTES

Cuando una persona es condenada por haber cometido un delito, por lo general pierde su condicién de
libertad al ir a prision. Eso no significa que en la carcel también se suspendan sus derechos humanos y
que el trato que reciba tenga que ser menos digno por estar privada de la libertad. Sin embargo, esta
situacién ha estado ocurriendo en los centros carcelarios colombianos, donde se ha vuelto constante y
generalizado el irrespeto a los derechos de las personas que cumplen con sus condenas,
especificamente, en este caso, hablamos del derecho a la alimentacion digna. Alimentos en
descomposicion, ayunos superiores a 12 horas, irrespeto por dietas especiales y necesarias para ciertas
enfermedades e intoxicaciones masivas, son solo algunos de los reportes de la poblacién carcelaria.

La proteccion de la Poblaciéon Privada de la Libertad (PPL) que se encuentran recluidas en los
Establecimientos de Policia (EP) considera diferentes variables como: condiciones de suministro de agua
potable, higiene y salubridad, saneamiento bésico, suministro de alimentos y prevencién de
enfermedades.

De acuerdo al derecho internacional humanitario, las condiciones de detencién deben ser dignas. Por otra
parte, el Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR), recomienda que las condiciones de detencién
integren el grado de respeto de la integridad fisica y mental de los detenidos; que las condiciones
materiales del alojamiento y la alimentacidn, deban considerar la higiene.

Las condiciones de vida en una prisién constituyen uno de los factores primordiales para determinar el
sentimiento de autoestima y dignidad de los reclusos. La calidad de la alimentacién que reciben los
reclusos y el lugar en que se sirve esa alimentacion, las prendas de vestir que se les permite llevar, el
acceso a instalaciones sanitarias, son todos elementos que influyen enormemente en la sensacion de
bienestar del preso.

La Comision de Seguimiento de la Sociedad Civil a la vida en prision (de la que hace parte De justicia). La
Comision fue creada para monitorear el avance de las ordenes de la Sentencia T-388 de 2013, en la cual
la Corte Constitucional encontré que habia una reiterada y sistematica vulneracién de los derechos
fundamentales de las personas privadas de la libertad, en clara contravia de la Constitucion. En
consecuencia, ordend a las autoridades competentes (Ministerio de Justicia, INPEC y organismos de
control) revertir esta situacién. Por lo anterior, se deben proveer unas condiciones optimas para mantener
la salud de las personas privadas de la libertad.

El ultimo informe de la Comisién de Seguimiento concluyé que existe un desgobierno por parte de las
autoridades penitenciarias en los centros de reclusién en Colombia. Este desgobierno, unido a la falta de
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coherencia en la agenda legislativa en materia de politica criminal y la dispersion de responsabilidades de
las autoridades encargadas, conlleva a que se mantengan las deficiencias estructurales, como la
sobrepoblacién y la precariedad en la infraestructura carcelaria. Todo lo anterior genera fallas muy graves
a las que nos referimos en este caso, como las deficiencias en la alimentacion que reciben las personas
en prisién, que vulneran su dignidad humana e impiden su bienestar y la rehabilitacién social como fin
principal de la pena de prision.

El informe subrayé que hay multiples fallas en los 132 establecimientos de reclusion del orden nacional a
cargo del INPEC, lo cual afecta el derecho a una alimentacion digna en buena parte de estos. Por
ejemplo, de esos establecimientos:

o El 54 % tiene problemas higiénicos en equipos y utensilios.

e EI 25 % tiene problemas con el personal manipulador de alimentos.

» El 30 % tiene deficiencias en el saneamiento basico.

» EIl 39% tiene posibles problemas de infraestructura para la prestacién adecuada de los servicios de
alimentacion.

» El 38 % tienen déficit de mantenimiento/adecuacion.

En ese sentido, la alimentacién cobra gran importancia para cumplir con este objetivo; es asi que
mediante acciones como la elaboracién de preparaciones inocuas, materias primas que cumplan con la
normatividad, menus balanceados de acuerdo a una regionalizacion y con unas adecuadas caracteristicas
sensoriales se coadyuvara el mantenimiento de la salud y una adecuada nutricion. Para lograr este fin, se
debe contar con unos procesos de produccién que eviten la contaminaciéon cruzada, las enfermedades
trasmitidas por alimentos (ETA) y permitan cumplir con unos estandares minimos de calidad. Este articulo
abordara diferentes aspectos del derecho alimentario para los espacios de reclusién y las dificultades que
puede presentar la manufactura por los habitos y preferencias de los internos.

DERECHOS FUNDAMENTALES DEL INTERNO-Es deber del Estado garantizar a las personas privadas
de la libertad el goce de una adecuada alimentacion.

El suministro de la alimentacién basica y adecuada es una obligacién del Estado que se deriva de la
relacién de especial sujecion que existe frente a las personas privadas de la libertad, cuya satisfaccion es
sin duda de vital importancia para la protecciéon de los derechos fundamentales de los reclusos, entre
ellos, los derechos a la vida, a la salud y a la integridad. Y, por el otro, el expendio tiene un propoésito
diferente, pues su finalidad es la de poner a disposicién de los reclusos comidas, bebidas u otros
elementos a los que pueden acceder “por su propia cuenta”, de manera opcional y discrecional, sin que de
su acceso dependa la garantia y salvaguarda de los citados derechos fundamentales.

Toda la responsabilidad de alimentar a las personas recluidas en los centros de detencion transitoria
recaera en los municipios y departamentos.

El Municipio de La Paz-Cesar, en su plan de desarrollo "SIEMPRE CON LA GENTE 2024-2027", defiende
la dignidad de la persona humana, sus derechos fundamentales y su desarrollo integral humano, que las
personas reciban oportunamente los beneficios de los servicios del estado, como educacién de calidad,
salud, vivienda, alimentaciéon sana y saludable, ambiente familiar y social, etc.

El Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 “SIEMPRE CON LA GENTE", Eje Estratégico.
FORTALECIMIENTO SIGNIFICATIVO PARA LA GENTE, programa TERRITORIO SEGURO Y PAZ
TOTAL PARA LA GENTE, subprograma DERECHOS HUMANOS Y DERECHO INTERNACIONAL
HUMANITARIO De acuerdo con el registro actualizado suministrado por la Estacion de Policia del
municipio de La Paz, Cesar, se toma como poblacion inicial de referencia veintiuna (21) personas privadas
de la libertad. Esta cifra podra variar durante la ejecucion debido a ingresos, egresos, traslados, libertades
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u otras novedades de custodia. En consecuencia, el suministro de raciones alimentarias y elementos de
aseo se realizara conforme al nimero real de personas privadas de la libertad registradas y certificadas
por la autoridad competente, sin superar las cantidades ni el valor total aprobado para el proyecto, en
cumplimiento de los articulos 17 y 19 de la Ley 65 de 1993.

La ley 65 de 1993, establece ademas que los presupuestos del respectivo municipio se han de incluir las
partidas necesarias para cubrir los gastos que de manden los reclusos en la carcel. Siendo la alimentacién
un derecho fundamental de todo ser humano.

JUSTIFICACION

El municipio debe cumplir con lo estipulado en la norma. La Ley 65 de 1993, en su articulo 17 reza: "En los
presupuestos municipales y departamentales, se incluiran las partidas necesarias para los gastos de sus
carceles, como pagos de empleados, raciones de presos, vigilancia de los mismos, gastos de remisiones y
viaticos, materiales y suministros, compra de equipos y demas servicios. Los gobernadores y alcaldes
respectivamente, se abstendran de aprobar o sancionar segun el caso, los presupuestos departamentales
y municipales que no llenen los requisitos sefialados en este articulo. La Nacion y las entidades
territoriales podran celebrar convenios de integracion de servicios, para el mejoramiento de la
infraestructura y el sostenimiento de los centros de reclusién de sistema penitenciario y carcelario”. Y en
su ARTICULO 19: RECIBO DE PRESOS DEPARTAMENTALES O MUNICIPALES.

Los departamentos o municipios que carezcan de sus respectivas carceles, podran contratar con el
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario, el recibo de sus presos mediante el acuerdo que se
consagrard en las clausulas contractuales, conviniendo el reconocimiento que los departamentos o
municipios hagan del pago de los siguientes servicios y remuneraciones:

a) Fijacién de sobresueldos a los empleados del respectivo establecimiento de reclusion; b) Dotacion de
los elementos y recursos necesarios para los internos incorporados a las carceles nacionales;

c) Provision de alimentacion en una cuantia no menor de la sefialada por el Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario para sus internos;

d) Reparacién, adaptacién y mantenimiento de los edificios y de sus servicios, si son de propiedad de los
departamentos o0 municipios.

PARAGRAFO. Las carceles municipales podran recibir presos nacionales en las mismas condiciones en
que los centros de reclusién nacionales reciben presos municipales.

El componente de alimentacién de las personas con medida de aseguramiento de detencion preventiva
que se encuentran en establecimientos de reclusion o en centros de detencion transitoria les corresponde
a los entes territoriales. Dichos entes deben suministrar la alimentacion diaria y permanente con el
componente nutricional requerido segun los estandares aplicados por la Unidad de Servicios
Penitenciarios y Carcelarios USPEC.

La comida es un tema vital y la causa de muchos conflictos y frustraciones en las carceles. La cantidad,
calidad, plazos de entrega, la temperatura y la variedad de menus de comida tienden a ser factores de
polarizacién en la vida diaria de prisién.

Las instituciones deben proporcionar una dieta especial para determinadas categorias de personas
detenidas. Las practicas culturales y religiosas, y las necesidades especificas basadas en criterios
meédicos, deberian tenerse debidamente en cuenta en este sentido. Del mismo modo, las mujeres
embarazadas o lactantes y sus hijos e hijas deben recibir una dieta adecuada.
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El articulo 5° de la Ley 65 de 1993, modificado por el articulo 4° de la Ley 1709 de 2014, ordena:
‘RESPETO A LA DIGNIDAD HUMANA. En los establecimientos de reclusién prevalecera el respeto a la
dignidad humana, a las garantias constitucionales y a los Derechos Humanos universalmente
reconocidos. Se prohibe toda forma de violencia, siquica, fisica o moral. Esta Ley, establece ademas que
los presupuestos del respectivo municipio se han de incluir las partidas necesarias para cubrir los gastos
que de manden los reclusos en la carcel. Siendo la alimentaciéon un derecho fundamental de todo ser
humano.

Las restricciones impuestas a las personas privadas de la libertad estaran limitadas a un estricto criterio de
necesidad y deben ser proporcionales a los objetivos legitimos para los que se han impuestos.

La carencia de recursos no podra justificar que las condiciones de reclusién vulneren los derechos
fundamentales de las personas privadas de la libertad”.

El articulo 67 de la Ley 65 de 1993 modificado por el articulo 48 de la Ley 1709 de 2014 establece:
“...PROVISION DE ALIMENTOS Y ELEMENTOS: La Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios —
(Uspec) tendra a su cargo la alimentacion de las personas privadas de la libertad...”

Que el articulo 68 de la Ley 65 de 1993 modificado por el articulo 49 de la Ley 1709 de 2014 establece:
“..POLITICAS Y PLANES DE PROVISION ALIMENTARIA: La Unidad de Servicios Penitenciarios y
Carcelarios (USPEC) fijara las politicas y planes de provision alimentaria que podra ser por administracion
directa o por contratos con particulares. Los alimentos deben ser de tal calidad y cantidad que aseguren la
suficiente y balanceada nutricion de las personas privadas de la libertad. La alimentacion sera
suministrada en buenas condiciones de higiene y presentacion...”.

En el municipio de La Paz-Cesar, apoya con el suministro de raciones alimentarias a personas privadas de
la libertad en la estacién de la policia del municipio, por diferentes delitos con la justicia, planificado con
recursos por monto agotable. Segun lo dispone el articulo 17 de la Ley 65 de 1993 (Cédigo penitenciario
y carcelario), lo correspondiente a su integridad y dignidad humana alojamiento y alimentacion.

El Municipio es uno de los 344 municipios definidos como las Zonas mas Afectadas por el Conflicto
Armado — ZOMAC, este fue identificado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el Departamento
Nacional de Planeacion — DNP y la ART conforme a lo establecido en el numeral 6 del articulo 236 de la
Ley 1819; a través de la metodologia dispuesta en el Anexo 2 del Decreto 1650 del 9 de octubre de 2017.

MARCO NORMATIVO

El Derecho penitenciario es la mas reciente de las disciplinas penales, sobre todo si se compara con otras
ramas del ordenamiento juridico. También se conoce bajo otros titulos como “ciencia penitenciaria”,
“sistemas penitenciarios” o, simplemente, “estudios penitenciarios”, en donde se abordan temas mayores,
como la manera de organizar la ejecucién penal optando por alguno de los sistemas que la doctrina,
emanada de la practica o menores como el regimen alimenticio o sanitario que debian tener la poblacién
privada de la libertad, la disciplina penitenciaria, etc., pero la sistematizacion juridica per se brilla por su
ausencia, y las someras referencias a “lo juridico” no pasan de anecdéticas. El Derecho penitenciario es
aquella rama del Derecho publico conformada por el conjunto de normas que regulan la ejecucion que la
administracién penitenciaria; bajo supervision del Juez de Vigilancia, lleva a cabo las penas y medidas de
seguridad privativas de libertad asi como de la prision y detencion preventiva, impuestas a quienes
guedan asi vinculados juridicamente con aquélla por una relacion juridica que perdura hasta la extincién
de las mismas.

Ley 65 de 1993: Por la cual se expide el Codigo Penitenciario y Carcelario.
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Ley 1709 de 2014: Por la cual se reforman algunos articulos de la Ley 65 de 1993. La USPEC tendra a su
cargo la alimentacion de los internos. Fijara las politicas y planes de provision alimentaria que podra ser
por administracion directa o por contratos con particulares. La alimentacion sera suministrada en buenas
condiciones de higiene y presentacién. Los internos comeran sentados en mesas decentemente
dispuestas. La prescripcion médica, la naturaleza del trabajo, el clima y hasta donde sea posible, las
convicciones del interno, se tendran en cuenta para casos especiales de alimentacién.

Ley 9 de 1979: Por la cual se expide el Cédigo Sanitario Nacional

Decreto 1575 de 2007: Por el cual se expide el Sistema para la Proteccién y Control de la Calidad del
Agua para el Consumo Humano

Existentes en la Administracion Publica

Decreto 1500 de 2007: Por el cual se establece el reglamento técnico a través del cual se crea el Sistema
Oficial de Inspeccion, Vigilancia y Control de la Carne, Productos Carnicos Comestibles y Derivados
Carnicos Destinados para el Consumo Humano y los requisitos sanitarios y de inocuidad que se deben
cumplir en su producciéon primaria, beneficio, desposte, desprese, procesamiento, almacenamiento,
transporte, comercializacion, expendio, importacion o exportacion.

Resolucién 2674 de 2013: Por la cual se Reglamenta el Art. 126 del Decreto Ley 019 de 2012 y se dictan
otras Disposiciones. Establece los requisitos sanitarios que deben cumplir las personas naturales y/o
juridicas que ejercen actividades de fabricacion, procesamiento, preparaciéon, envase, almacenamiento,
transporte, distribucion y comercializacion de alimentos y materias primas de alimentos.

Resolucion 2115 de 2007: Se sefialan caracteristicas, instrumentos basicos y frecuencias del Sistema de
Control y Vigilancia para la Calidad del Agua para el Consumo Humano.

Resolucién 333 de 2011: Reglamento Técnico Sobre los Requisitos de Rotulado o Etiquetado Nutricional
que deben cumplir los Alimentos Envasados para el Consumo Humano.

Resoluciéon 5109 de 2005: Establece los requisitos de Rotulado o Etiquetado que deben Cumplir los
Alimentos Envasados o Materias primas para el Consumo Humano.

Resolucion 240 de 2013: Los Requisitos sanitarios para el Funcionamiento de las Plantas de Beneficio
Animal de las Especies Bovinas, Bufalina y Porcina, Plantas de Desposte y Almacenamiento,
Comercializacion, Expendido, Transporte, importacion o exportacién de carne y Productos Carnicos
Comestibles.

Resolucion 2674 de 2013: Por la cual se Reglamenta el Art. 126 del Decreto Ley 019 de 2012 y se dictan
otras Disposiciones.

Resolucion 719 de 2015: Por la cual se establece la Clasificacion de Alimentos para Consumo Humano
de Acuerdo con el Riesgo en Salud Publica.
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1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.

“ASISTENCIA BASICA DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD EN CUMPLIMIENTO DE
LOS ARTICULOS 17 Y 19 DE LA LEY 65 DE 1993 EN EL MUNICIPIO DE LA PAZ - CESAR”

1.1 Especificaciones Técnicas:

ITEM DESCRIPCION
1 ASITENCIA BASICA A LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD EN EL
MARCO DE LOS DERECHO HUMANOS
SUMINISTRO DE RACIONES DE ALIMENTOS Y KIT DE ASEQO PARA PERSONAS
1.1 PRIVADAS DE LA LIBERTAD EN LA ESTACION DE POLICIA DEL MUNICIPIO DE
LA PAZ CESAR

SUMINISTRO DE RACIONES DE ALIMENTOS Y KIT DE ASEO PARA PERSONAS PRIVADAS DE LA
LIBERTAD EN LA ESTACION DE POLICIA DEL MUNICIPIO DE LA PAZ CESAR

umin
1.
1. | Almuerzo (por raciones de acuerdo a demanda) UND 2.690
1
1.
1. | Cena (por raciones de acuerdo a demanda) UND 2.690
2
1 ;
1 Desayunos (por raciones de acuerdo a UND 2,690
3 demanda)
Con|Syministro.de kitdeaseaimin:
1.
2. | Un Cepillo de dientes por persona Unidad 22
1
1.
2. | Una Crema dental 100 Gramos por persona Unidad 22
2
1.
2. | Un Jabon para bafio x 120 gr por persona Unidad 22
3 :
1.
2. | Papel Higienico Unidad 44
4

Nota 1: En caso que alguno de los bienes o servicios entregados no satisfaga las condiciones
técnicas requeridas por el Municipio, el supervisor del contrato comunicara por escrito (oficio o
correo electronico) al contratista, quien debera realizar el cambio de los elementos dentro del dia
habil siguiente al recibo de la comunicacion.

Nota 2: El Municipio rechazara los bienes o servicios ejecutados con deficiencias en la calidad
de materiales o elementos empleados, o por deficiencia en la atencién de los servicios
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empleadas para tal fin, caso en el cual las mismas deberan ser restituidas o remplazadas por
cuenta y riesgo del contratista, esto es con cargo a su patrimonio.

1.2 Clasificacion del bien o servicio.

De conformidad con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (Version
UNSPSC) contenido en
https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios, la  siguiente

14 del

codificacion de los bienes requeridos por la Entidad:

direccion

es la

Cadigo del clasificador de =
Bienes y Servicios DESCRIPCION

UNSPSC =

48101800 MENAJE Y UTENSILIOS DE COCINA

48101900 TAZAS DE SERVICIOS DE MESA

48102100 SUMINISTRO Y EQUIPO DE MANIPULACION DE ALIMENTOS
50112000 CARNES PROCEDAS Y PREPARADAS

50131600 HUEVOS Y SUSTITUTOS

50191500 SOPAS Y ESTOFADOS

50193200 ENSALADAS PREPARADAS

50202400 JUGOS CONCENTRADOS DE CITRICOS FRESCOS
50111500 CARNEY AVES DE CORRAL

50151500 GRASAS Y ACEITES VEGETALES COMESTIBLES
50193000 BEBIDAS Y COMIDAS INFANTILES

50193100 MATERIALES Y MEZCLAS INSTANTENEAS

50193200 ENSALADAS PREPARADAS

50202400 JUGOS O CONCENTRADOS DE CITRICOS FRESCOS
50221000 LEGUMBRES

90101600 SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

90101700 SERVICIOS DE CAFETERIA
90101800 SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO
53131608 JABONES

93131610 SERVICIOS DE PLANIFICACION DE ALIMENTOS
53131506 KITS DENTALES

53131500 DENTALES

53131600 BANO Y CUERPO

50192700 PLATOS COMBINADOS EMPAQUETADQS

3 MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

El presente Estudio de Conveniencia y Oportunidad se desarrolla en cumplimiento, de las
disposiciones que en materia de contratacion estatal se encuentran contenidas en las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto 019 de 2012, Ley 1474 de 2011 y demas normas
que reglamentan y/o adicionan la materia, especialmente en lo referente a la debida planeacion,
analisis de conveniencia y oportunidad, estudio técnico, analisis de costos, fijacion del
presupuesto, determinacién del proceso de seleccion y analisis de riesgos.

Para la presente contratacién, se debe tener en cuenta los siguientes argumentos juridicos,
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que soportan la modalidad de seleccion.

La modalidad escogida por la entidad, para adelantar el presente proceso de seleccién,
corresponde a la de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, de conformidad con los
siguientes argumentos de orden juridico:

El articulo 32 de la Ley 80 de 1993 sefiala que son contratos estatales todos los actos juridicos
generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el citado Estatuto,
previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la
autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo define la norma.

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, estipula que las entidades escogeran a los contratistas a
través de las modalidades de seleccién de: Licitacién Publica, Seleccién Abreviada, Concurso de
Méritos, Contratacién Directa y Minima Cuantia.

Por su parte, el literal b, del Numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, dispone que: “Se
entendera por menor cuantia los valores que a continuacién se relacionan, determinados en
funcion de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados en salarios minimos
legales mensuales (...). Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos
legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 280 salarios minimos legales mensuales”

Asi las cosas, en consideracion a la naturaleza del objeto a contratar y teniendo en cuenta que
el valor del presente proceso de seleccion no supera el rango de los doscientos ochenta (280)
Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes, es necesario adelantar el proceso de seleccién
bajo la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, en los términos ya
anotados.

NORMAS APLICABLES:

Constitucion Politica de la Republica de Colombia.

Ley 57 de 1887 “Cédigo Civil".

Decreto 410 de 1971 “Cédigo de Comercio”.

Ley 1437 de 2011 “Cddigo de Procedimiento administrativo y de lo Contencioso

Administrativo”.

e Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de la Contratacién de la
Administracion Publica”.

e Ley 1150 de 2007 “Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan ofras disposiciones generales sobre la
contratacién con recursos publicos”.

e Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos
de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcién y la efectividad del control
de la gestion publica”.

e Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracién
Publica”.

e Decreto 1082 de 2015.

4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO
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El Municipio de La Paz, estima el valor del contrato a Celebrar en la suma de: CIENTO
VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL CIENTO CINCUENTA Y
SIETE PESOS M/CTE ($ 129.856.157), se tomdé como referencia el valor promedio de las
cotizaciones realizadas, bajo la modalidad de cotizacién individual y monto agotable.

Los analisis unitarios se elaboraron con base en las diferentes variables involucradas en los
resultados de los mismos como: transporte, precios de materiales de la regién, mano de obra, etc.

VR.

VR. TOTAL

DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD

UNIT Valor

ARIO Parcial*ca
+IPC ntidad+
impuesto

SUMINISTRO DE RACIONES DE ALIMENTOS Y KIT DE ASEO PARA PERSONAS PRIVADAS DE LA
LIBERTAD EN LA ESTACION DE POLICIA DEL MUNICIPIO DE LA PAZ CESAR

'1 " | Almuerzo (por raciones de acuerdo a demanda) UND 2.690 843 44.714.93
4
1.1 $ $
'2 " | Cena (por raciones de acuerdo a demanda) UND 2.690 775 41.137.73
9
) $

1.1. | Desayunos (por raciones de acuerdo a $
3 | demanda) UND 2,690 sdo | 16 43.522.52

1| Un Cepillo de dientes por persona Unidad 22 2:4 5.7$94 § 127.245
1'22' Una Crema dental 100 Gramos por persona Unidad 22 4?§9 9.4353 $ 207.610
152' Un Jabon para bafio x 120 gr por persona Unidad 22 1é$6 3.6578 $80.789
142. Papsl Higienito Unidad o 7% 1.4$s7 $65.304
TOTAL 129.855.:

57

Los elementos relacionados seran contratados por precios unitarios y se pagaran de acuerdo a
las cantidades suministradas, hasta agotar el presupuesto. (MONTO AGOTABLE) hasta por el
valor total del certificado de disponibilidad presupuestal, que es por la suma de CIENTO
VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL CIENTO CINCUENTA'Y
SIETE PESOS M/CTE ($ 129.856.157),

Dicho presupuesto se ejecutara en los tiempos establecidos en el presente proceso y el control
sobre la distribucion del presupuesto estara a cargo del Supervisor del contrato, quien debe
basarse en los precios pactados en el contrato.

Los valores aqui descritos deben contemplar el impuestos, costos y gastos en que el contratista
incurra para la presentacidon de la propuesta, la celebracion, legalizacién y liquidacion del
contrato, asi como todos los costos que se produzcan para la correcta ejecucion del contrato y
suministro.

Los interesados en participar en el presente proceso deberan ofertar la totalidad de los items
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exigidos, cumpliendo la totalidad de las especificaciones técnicas, sin sobrepasar el precio de
referencia por cada uno de los items. De no ser asi se entenderia que se encuentra incurso en
causal de rechazo.

4.1 Forma de pago y requisitos:

La Entidad, entregara el anticipo del 50% del valor del Contrato, bajo las siguientes condiciones:
El anticipo se tramitara previa solicitud del Contratista y aceptacién de las condiciones de la
Entidad para su entrega. En todo caso el Anticipo estara sujeto a la disponibilidad de cupo en el
Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC). La iniciacién de las obras o el cumplimiento de
cualquiera de las obligaciones contractuales no estan supeditadas en ningun caso a la entrega del
anticipo. La Entidad, a traves de la supervision revisara y aprobara los programas de inversién del
anticipo. Para el manejo de los recursos que reciba a titulo de anticipo, el Contratista debera
aperturar una cuenta bancaria a nombre del proyecto que genere rendimientos para el manejo
exclusivo de los recursos girados en calidad de anticipo. Por consiguiente, ningln pago o
gravamen que afecte el anticipo podré ser efectuado sin la autorizacién expresa y escrita del
Supervisor, quien velara asi porque todo desembolso del anticipo corresponda a gastos del
contrato y que estén de acuerdo con el plan de inversién del anticipo aprobado por el Supervisor.
El Contratista presentara la respectiva certificacion bancaria para aprobaciéon previa del
Supervisor. El anticipo serd amortizado mediante deducciones del Cincuenta por ciento (50%)
sobre valor de las actas parciales que presente el CONTRATISTA, hasta la amortizacion total del
anticipo otorgado. Los rendimientos financieros que genere el anticipo entregado por la Entidad
seran reintegrados mensualmente en la cuenta que para el efecto se indique. Copia de la
consignacion debe ser remitida a la Entidad indicando con precision que se trata de recursos por
concepto de rendimientos financieros del anticipo otorgado, el numero, afio del contrato y el
nombre del Contratista. Es responsabilidad de la supervision verificar el cumplimiento de esta
obligacion.

El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor restante del presente contrato a través de
consignacion en la cuenta que EL CONTRATISTA informe al Municipio, mediante actas
mensuales, hasta agotar el valor contratado, siempre y cuando el CONTRATISTA cumpla con el
objeto del contrato, previa presentacién del informe de actividades debidamente avalado por el
Supervisor designado, entrada de los elementos a almacén, acompafado por la acreditacién del
pago de las obligaciones con el Sistema de seguridad social integral

El pago a el Contratista se efectuara dentro de los (30) dias habiles siguientes a la presentacion
de la factura y visto bueno por parte del supervisor o interventor designado del recibo a satisfaccién
de las actividades, acompafiada del acta de recibo y de la certificaciéon de encontrarse el
contratista al dia en el pago de aportes al Sistema de la Seguridad Social y Parafiscales, de
conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

El supervisor solo aprobara el pago final de aquellas actividades que sean comprobables y
efectivamente soportadas y que, en consecuencia, haya sido debidamente ejecutadas por el
Contratista. Para causar el pago final del contrato, el Contratista debera acreditar que se
encuentra a paz y salvo con la totalidad de proveedores, subcontratistas y empleados que haya
utilizado en la ejecucién de las actividades contratadas. Hasta no entregar dichos soportes, la
Entidad no hara el respectivo recibo de factura final de pago al contrato.

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al
Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacién de
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soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente Contrato.

La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia.

El Contratista debera acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran al dia
en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

4.2 Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Las erogaciones que se causen por razén del pago del Contrato a realizar, se efectuaran con cargo
a los siguientes rubros:

Numero certificado == Fecha ceftificado Valor certificado de

disponibilidad presupuestal. disponibilidad presupuestal

27 de Enero del 2026 $ 129.856.157

| disponibilidad presupuestal.

4.3 Impuestos, Tasas y Contribuciones.

Al presentar la Oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los Impuestos, Tasas y
Contribuciones establecidos por el Gobierno Nacional y las Entidades Territoriales.

5 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, modificado
por el articulo 88 de la ley 1474 de 2011 “La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en
cuenta los factores técnicos y econémicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada
de los mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas
ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los
contenidos en dichos documentos”.

5.1. REQUISITOS HABILITANTES

El comité evaluador verificard que la propuesta cumpla con los factores de verificacion
relacionados con los requisitos minimos exigidos, evento en el cual procedera a ponderarlas,
de conformidad con lo establecido en los Pliegos de Condiciones. En caso contrario, indicara cual
es el requisito no cumplido y no ponderara la propuesta.

Son factores de verificacion que debe cumplir la propuesta:

FACTORES CUMPLIMIENTO
VERIFICACION JURIDICA CUMPLE O NO CUMPLE
VERIFICACION TECNICA CUMPLE O NO CUMPLE
VERIFICACION FINANCIERA CUMPLE O NO CUMPLE

El Municipio de La Paz realizara los estudios y analisis comparativos de las propuestas, teniendo
en cuenta para ello los criterios de seleccion objetiva contenidos en estos pliegos de condiciones
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en concordancia con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, articulo 88 de la 1474 de 2012 y el Decreto
1082 de 2015.

5.1.1. REQUISITOS JURIDICOS

Los requisitos juridicos que se exigiran en los pliegos de condiciones como requisito de
verificacion (Cumple / No Cumple) son aquellos necesarios para determinar que el proponente
o el miembro del consorcio o unién temporal no se encuentre incurso en causal de inhabilidad,
incompatibilidad, prohibicion o conflicto de interés y adicionalmente que cuente con la
capacidad e idoneidad juridica necesaria para celebrar y ejecutar el contrato que surja como
consecuencia del mismo.

i. Carta de presentacion de la oferta. El proponente, deberd presentar la carta de
presentacion de la oferta, segun el modelo suministrado por la Alcaldia FORMATO N° 1
"Carta de presentacion de la Oferta" y de acuerdo con los requisitos establecidos en los
pliegos de condiciones. La carta de presentacion de la oferta debera ser firmada en
original por el proponente si es persona natural, por el Representante Legal del
proponente de la persona juridica o por el Representante designado en el documento
de constitucién, si se trata de consorcio o unién temporal. E| FORMATO No. 1 "Carta de
presentacion de la Oferta" adjunto a los pliegos de condiciones, es un modelo que
contiene todas las declaraciones que debe realizar el proponente. La carta que presente
el proponente, debera incluir todas las manifestaciones requeridas por la entidad.

ii. Certificado de existencia y representacién legal de la persona juridica oferente,
expedido por la Camara de Comercio dentro del mes inmediatamente anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccion, en donde conste que el objeto social de la empresa
esta acorde a la actividad a contratar en el presente proceso.

iii. Autorizacién expresa para contratar del érgano social competente, cuando a ello
hubiere lugar. Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones
para contraer obligaciones en nombre de la misma, o para participar en procesos de
seleccion publica, el proponente debera adjuntar la autorizacién expresa del érgano
social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que el
representante legal estd plenamente facultado para presentar oferta y para celebrar
contratos hasta por el valor del presupuesto oficial fijado para el presente proceso. El
documento de autorizacion debera presentarse debidamente suscrito y expedido con
anterioridad a la presentacion de la oferta.

iv. Las personas naturales deberan presentar certificado de Inscripciéon de Matricula
Mercantil, expedido por la Camara de Comercio dentro del mes inmediatamente
anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccién, en donde conste que las
actividades desarrolladas por el oferente guardan relacién con el objeto del contrato a
celebrar.

v, Registro Unico de Proponentes. Los proponentes singulares y cada uno de los
integrantes de proponente plural, deberan allegar junto con la propuesta, original del
Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio cuya fecha de
expedicién no podra ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del presente proceso.
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vi.

vii.

viii.

Xi.

Xii.

xiii.

Xiv.

Copia del acuerdo para conformar el consorcio o unién temporal. Si el Proponente
es plural, en el cual debe constar la participacién de cada uno de los miembros del
Proponente plural, la representacion del Proponente plural o el poder otorgado a quien
suscribe los documentos en nombre del Proponente plural.

Garantia de Seriedad de la Oferta: El Proponente debe presentar junto con la Oferta
una garantia de seriedad de la oferta a favor de la Entidad Contratante por un valor
equivalente, como minimo, al 10% del valor total del PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO
para el proceso de seleccion, y con vigencia minima de Treinta (30) dias calendario
desde la presentacion de la Oferta. En caso de prorrogarse el plazo del proceso de
seleccion, el proponente debera mantener vigentes todos los plazos y condiciones
originales de su propuesta y ampliar la validez de la garantia de seriedad por el término
adicional que sefiale el MUNICIPIO. La garantia de seriedad de la propuesta podra ser
una garantia bancaria o una péliza de seguros. Debera estar acompafiada del recibo o
constancia del pago de la prima o constancia de que la péliza no expirara por falta de su
pago o por revocacion unilateral.

Copia del documento de Identidad del Representante Legal o el Proponente Persona
Natural.

Libreta Militar del representante legal o el proponente persona natural (hombres menores
de 50 afos).

Copia del Registro Unico Tributario expedido por la Direccién Nacional de Impuestos
y Aduanas Nacionales - El proponente, debe presentar junto con su propuesta fotocopia
legible del Registro Unico Tributario — RUT. En caso de consorcio o unién temporal,
cada uno de sus integrantes debe aportar este documento, y en caso de resultar
ganador, debera aportar el RUT a nombre del proponente plural previo a la suscripcion
del contrato

Certificado de Antecedentes judiciales, de la persona natural o del representante legal de
la persona juridica (segun corresponda).

Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloria General de la
Republica, la persona natural debera aportar el certificado de sus antecedentes, y en caso
de ser persona juridica se debera aporta el certificado de la persona juridica y el
representante legal

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacién, la persona natural debera aportar el certificado de sus antecedentes, y en caso
de ser persona juridica se debera aportar el certificado del representante legal y el de la
persona juridica.

Registro Nacional De Medidas Correctivas — RNMC. De conformidad con lo previsto
en los articulos 182, 183 y 184 de la Ley 1801 de 2016, el PROPONENTE persona natural o
el Representante Legal del PROPONENTE persona juridica o del consorcio o unidon
temporal y de cada uno de sus integrantes, debera allegar el certificado y/o la constancia
que no se encuentra(n) vinculado(s) en el Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 y/o se
encuentre al dia en el pago de las multas establecidas en el Cédigo Nacional de Policia y
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Convivencia”.

Acreditar el pago de los aportes Segun lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de
2002, la Ley 797 de 2003 y el Decreto 510 de 2003, el proponente debera acreditar el pago
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales (ley 1562 de
2012), pensiones, cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya
lugar.

La acreditacion de aportes parafiscales queda sujeta a la aplicacién de lo establecido en
las normas vigentes

Personas Juridicas: Cuando el interesado sea una persona juridica, debera presentar
una certificacién, en original, expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de
acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se
requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.
Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacién de su propuesta, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la nomina de los Ultimos seis (6)
meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de
efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses
de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién.

Nota 1: En caso de certificacion expedida por revisor fiscal, esta debera venir
acompanada de la cédula de ciudadania, la tarjeta profesional del revisor fiscal y el
certificado de antecedentes vigente expedido por la Junta Central de Contadores.

Nota 2: En caso de Consorcio, Unién Temporal, cada uno de sus integrantes debera
acreditar este requisito.

Personas Naturales: Debera aportar una declaraciéon juramentada, donde se certifique
el pago de los aportes de sus empleados (siempre y cuando tenga a su cargo) a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.
Dicho documento debe certificar, que, a la fecha de presentacién de su propuesta, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la nomina de los ultimos seis (6)
meses, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos. En caso de
no tener personal a su cargo en némina, deberd aportar la declaracién juramentada
donde certifique su afiliacion y cumplimiento de los aportes parafiscales al sistema de
seguridad social integral conforme a la normativa vigente.

Nota 3: En el caso de que el proponente sea extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia,
en cuyo pais de origen no exista la obligacion de realizar aportes parafiscales y/o al
sistema de seguridad social, debera indicar esta circunstancia en documento suscrito bajo
la gravedad del juramento por el representante legal de la persona juridica, consorcio o
unién temporal

PACTO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

REDAM - Registro de deudores alimentarios morosos: De conformidad con lo dispuesto
en el numeral 1 del articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 el representante legal de |la persona
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juridica proponente singular o integrante del proponente plural, no podré encontrarse
reportado en el registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM. Para el efecto el
proponente debera:

Persona juridica - Anexar el certificado de consulta de deudores alimentarios de su
representante legal — REDAM.

Proponentes plurales - Anexar certificado de consulta — REDAM de cada uno de los
representantes que lo conforman.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el Registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM- es un mecanismo de control para garantizar el cumplimiento de las
obligaciones alimentarias en todo el territorio nacional, y que una de sus consecuencias,
es que impide o inhabilita a la persona para la celebracién de contratos con el Estado,
por lo que los proponentes deberan realizar la consulta del certificado de deudores
alimentarios REDAM a través de la Carpeta Ciudadana Digital del Portal Unico del
Estado Colombiano link: https://carpetaciudadana.and.gov.co/

De acuerdo con la sentencia C-032 de 2021, la H. Corte Constitucional sefalé las
responsabilidades penales, disciplinarias y patrimoniales que se deben asumir en materia
de manejo de la informacion del REDAM, asi como las obligaciones establecidas en las
Leyes 1581 de 2012 de proteccién de datos personales y 1266 de 2008 de habeas data, en
consecuencia, el proponente al cargar el documento debe marcarlo como confidencial.
En caso de que no se marque como confidencial la entidad le dara el tratamiento
establecido en las normas anteriores; es decir, en caso de que |a certificacion aportada
registre alguna sancion por obligaciones alimentarias.

Manifestacion de Interés. El proponente dentro del término y la forma previstos en el
Cronograma del proceso, debera manifestar su intencién en participar del proceso de seleccion
que para el efecto adelante la entidad estatal. La ausencia de este requisito constituira Causal de
Rechazo.

5.1.2. REQUISITOS TECNICOS

Los requisitos técnicos que se exigiran en los pliegos de condiciones como requisito de
verificacion (Cumple / No Cumple) son aquellos necesarios para determinar que el proponente
o el miembro del consorcio o unién temporal cuenta con la capacidad e idoneidad técnica
necesaria para celebrar y ejecutar el contrato que surja como consecuencia de este.

Propuesta Técnica de conformidad a los requerimientos de los Pliegos de
Condiciones. Para el efecto el oferente debera adjuntar documento donde se comprometa
a cumplir con los requerimientos técnicos exigidos y las obligaciones de los pliegos de
condiciones.

Propuesta Econémica de conformidad a los requerimientos de los pliegos de condiciones.
NOTA 1: La propuesta econémica, deberd diligenciarse en el Anexo ‘PROPUESTA
ECONOMICA” y no se podra superar en la misma ningun precio unitario o valor total de

referencia establecido por la Entidad, so pena de rechazarse el ofrecimiento.

NOTA 2: En relacién con las propuestas econémicas, en caso que el proponente incluya
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decimales en su oferta, la entidad aproximara los valores ofertados al peso siguiente si el valor
correspondiente es igual o mayor a 0,50 centavos. Si el precio con centavos es menor a 0.50
centavos, dejara el valor entero ofrecido sin centavos.

NOTA 3: PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS - En relacién con las propuestas
economicas, la entidad observara el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4
del Decreto 1082 de 2015, con relacién a la propuesta de menor precio cuando se dé la
hipoétesis establecida en dicha disposicion.

5.1.3. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

Se debera diligenciar el formato que emita la entidad para cada oferente, ya sea persona
natural o juridica o cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal para establecer su
experiencia.

De conformidad con el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto
Ley 019 de 2012 y reglamentado por el articulo 2.2.1.1.1.5.6 del Decreto 1082 de 2015, el oferente
debe acreditar su experiencia habilitante de acuerdo con los siguientes parametros:

EXPERIENCIA
GENERAL

El proponente debera acreditar su experiencia mediante la presentacion de maximo cuatro (4) contratos ejecutados y
liquidados (o terminados) con entidades publicas o privadas, cuyo objeto o alcance haya contemplado el suministro,
entrega de alimentos y/o kits de aseo personal.

ESPECIFICA

a) El proponente debera acreditar a través de (Uno) de los contratos validos aportados como
experiencia general, un contrato cuyo objeto u alcance contemple el suministro y/o prestacién de
servicios de alimentacion celebrado con entidades publicas o privadas.

b) El proponente debera acreditar a través de (Uno) los contratos validos aportados como
experiencia general, el suministro de kit de aseo o la entrega de elementos de aseo
personal, celebrado con entidades publicas o privadas.

c) cada uno debera estar inscrito y clasificado en el Registro Unico de Proponentes en al menos
Uno de los siguientes cédigos UNSPSC, minimo hasta el tercer nivel de desagregacion, y que
la sumatoria de los contratos sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial, asi:

Cadigo del clasificador de
Bienes y Servicios DESCRIPCION

UNSPSC -
48101800 MENAJE Y UTENSILIOS DE COCINA
48101900 TAZAS DE SERVICIOS DE MESA
48102100 SUMINISTRO Y EQUIPO DE MANIPULACION DE ALIMENTOS
50112000 CARNES PROCEDAS Y PREPARADAS
50131600 HUEVOS Y SUSTITUTOS
50191500 SOPAS Y ESTOFADOS
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50193200 ENSALADAS PREPARADAS
50202400 JUGOS CONCENTRADOS DE CITRICOS FRESCOS
50111500 CARNE Y AVES DE CORRAL
50151500 GRASAS Y ACEITES VEGETALES COMESTIBLES
50193000 BEBIDAS Y COMIDAS INFANTILES
50193100 MATERIALES Y MEZCLAS INSTANTENEAS
50193200 ENSALADAS PREPARADAS
50202400 JUGOS O CONCENTRADOS DE CITRICOS FRESCOS
50221000 LEGUMBRES
90101600 SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING
90101700 SERVICIOS DE CAFETERIA
90101800 SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO
53131608 JABONES
93131610 SERVICIOS DE PLANIFICACION DE ALIMENTOS
53131506 KITS DENTALES
53131500 DENTALES
53131600 BANO Y CUERPO
50192700 PLATOS COMBINADOS EMPAQUETADOS

d) Si el contrato fue celebrado en consorcio o unién temporal se debera anexar el compromiso

consorcial donde se indique el porcentaje de participacion, para evaluacion se tendra en
cuenta anicamente el porcentaje de participacion.

e) Los contratos necesarios para acreditar la experiencia general no seran tenidos en cuenta

para acreditar la experiencia especifica

f) No es vélido acreditar la experiencia a través de contratos ejecutados bajo la modalidad de

administracion delegada.

Nota: Para acreditar la experiencia de que trata este numeral, el proponente debera allegar:

i
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Registro Unico de Proponentes, donde conste la inscripcion del Contrato, por medio del cual
pretende acreditar la experiencia.

Certificaciones expedidas por las entidades contratantes en las cuales conste: Identificacion
de la entidad publica o privada que certifica (incluyendo: Nombre, Nit, Teléfono de Contacto), el
objeto del Contrato, su plazo de ejecucién, fecha de terminaciéon o entrega y el valor final
ejecutado.

A falta del anterior documento, sera igualmente valido la presentacion de Contratos junto con
su respectiva acta de liquidacién, en los cuales conste: el objeto del Contrato, su plazo de
ejecucion, fecha de terminacién o entrega y el valor final ejecutado.

Tratandose de Contratos Celebrados con entidades privadas y/o particulares, ademas de la
certificacion y/o acta de liquidaciéon arriba mencionados, debera allegar copia de la(s)
factura(s) de venta y/o cuenta(s) de cobro (atendiendo al régimen tributario al cual
pertenezca), debidamente presentada(s) para pago.
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La Alcaldia se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por el proponente
y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

Si el contrato fue celebrado en consorcio o unién temporal se debera anexar el compromiso
consorcial donde se indique el porcentaje de participacion, para evaluacién se tendra en cuenta
unicamente el porcentaje de participacion.

Seracausalde Rechazo, elincumplimiento de cualquiera de los requisitos y/o exigencias realizadas
por la entidad para la acreditacién de experiencia.

En el caso de proponente plural, cualquier integrante puede aportar la experiencia solicitada.

Para verificar la experiencia el oferente debe adjuntar copia del contrato o del acta de recibo, de
liquidacién o certificacién expedida por la entidad contratante, donde pueda verificarse que el
contrato corresponde con los requisitos solicitados.

a) Debera estar inscrito y clasificado en el Registro Unico de Proponentes en al menos uno

de los siguientes cédigos UNSPSC, minimo hasta el tercer nivel de desagregacion,
asi:

Si el contrato fue celebrado en consorcio o unién temporal se debera anexar el
compromiso consorcial donde se indique el porcentaje de participacion, para
evaluacién se tendra en cuenta Unicamente el porcentaje de participacién.

Los contratos necesarios para acreditar la experiencia general no seran tenidos en cuenta
para acreditar la experiencia especifica

No sera considerada la experiencia en la ejecucion de obras propias.

No es valido acreditar la experiencia a través de contratos ejecutados bajo la modalidad
de administracion delegada.

Nota: Para acreditar la experiencia de que trata este numeral, el proponente debera allegar:

1.

Registro Unico de Proponentes, donde conste la inscripcién del Contrato, por medio del
cual pretende acreditar la experiencia.

Certificaciones expedidas por las entidades contratantes en las cuales conste:
Identificacion de la entidad publica o privada que certifica (incluyendo: Nombre, Nit,
Teléfono de Contacto), el objeto del Contrato, su plazo de ejecucion, fecha de
terminacion o entrega y el valor final ejecutado.

A falta del anterior documento, sera igualmente valido la presentaciéon de Contratos
junto con su respectiva acta de liquidacién, en los cuales conste: el objeto del Contrato,
su plazo de ejecucién, fecha de terminacién o entrega y el valor final ejecutado.
Tratéandose de Contratos Celebrados con entidades privadas y/o particulares, ademas
de la certificacion y/o acta de liquidacion arriba mencionados, debera allegar copia de
la(s) factura(s) de venta y/o cuenta(s) de cobro (atendiendo al régimen tributario al cual
pertenezca), debidamente aceptadas y/o presentada(s) para pago.

La experiencia en caso de consorcio podra ser soportada por cualquiera de los
integrantes del mismo.
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La Alcaldia se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por el proponente
y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

Los contratos necesarios para acreditar la experiencia especifican no seran tenidos en cuenta
para acreditar la experiencia general.

Si el contrato fue celebrado en consorcio o unién temporal se debera anexar el compromiso
consorcial donde se indique el porcentaje de participacion, para evaluacion se tendra en cuenta
unicamente el porcentaje de participacion.

Sera causal de Rechazo, el incumplimiento de cualquiera de los requisitos y/o exigencias realizadas
por la entidad para la acreditacién de experiencia.

EXPERIENCIA PARA PROPONENTES QUE ACREDITEN LA CALIDAD DE MIPYME O
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES CON DOMICILIO EN EL TERRITORIO NACIONAL O
EMPRENDIMIENTO O EMPRESA DE PERSONA CON DISCAPACIDAD (EEPCD).

De conformidad con lo regulado en los articulos 2.2.1.2.4.2.18 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, los articulos 2.2.1.2.4.2.7.3.y 2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1082
de 2015 modificados por el art.1 del Decreto 0287 de 2026, para el presente proceso se tendra en
cuenta como criterio diferencial para Mipymes, emprendimientos y empresas de mujeres, y
emprendimiento o empresa de persona con discapacidad, el relacionado con el aspecto “Numero
de contratos para la acreditacion de experiencia especifica”

En este sentido, tratandose de proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o
Emprendimiento y Empresa de Mujeres y Emprendimiento o Empresa De Persona Con
Discapacidad con domicilio en el territorio nacional, debe acreditar con su propuesta para la
experiencia general celebracion y ejecucion de hasta Cinco (5) contratos de suministro y/o
prestacion de servicios de alimentacion y/o Suministro de kits de aseo, con entidades publicas o
privadas cada uno debera estar inscrito y clasificado en el Registro Unico de Proponentes en al
menos Uno de los siguientes codigos UNSPSC, minimo hasta el tercer nivel de desagregacion,
y que la sumatoria de los contratos sea igual o superior al 80% del presupuesto oficial, asi:

Cdédigo del clasificador de =

Bienes y Servicios DESCRIPCION

UNSPSC

48101800 MENAJE Y UTENSILIOS DE COCINA

48101900 TAZAS DE SERVICIOS DE MESA

48102100 SUMINISTRO Y EQUIPO DE MANIPULACION DE ALIMENTOS
50112000 CARNES PROCEDAS Y PREPARADAS

50131600 HUEVOS Y SUSTITUTOS

50191500 SOPAS Y ESTOFADOS

50193200 ENSALADAS PREPARADAS

50202400 JUGOS CONCENTRADOS DE CITRICOS FRESCOS
50111500 CARNE Y AVES DE CORRAL

50151500 GRASAS Y ACEITES VEGETALES COMESTIBLES
50193000 BEBIDAS Y COMIDAS INFANTILES

50193100 MATERIALES Y MEZCLAS INSTANTENEAS
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50193200

ENSALADAS PREPARADAS

50202400

JUGOS O CONCENTRADOS DE CITRICOS FRESCOS

50221000

LEGUMBRES

50101600

SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

50101700

SERVICIOS DE CAFETERIA

90101800

SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO

53131608

JABONES

93131610

SERVICIOS DE PLANIFICACION DE ALIMENTOS

53131506

KITS DENTALES

53131500

DENTALES

53131600

BANO Y CUERPO

50192700

PLATOS COMBINADOS EMPAQUETADOS

Los demas requisitos se acreditaran conforme la exigencia de experiencia establecida para todos
los proponentes

ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

el proponente debera demostrar que cuenta con un establecimiento de comercio legalmente
constituido, cuyo objeto o actividad econémica comprenda la prestacién

de servicios de preparacion y suministro de alimentos y servicios de alojamiento u hospedaje,
conforme |a exigencia del alcance contractual:

Para acreditar este requisito debera aportar:

Certificado de existencia y representacion legal, cuando se trate de persona juridica, o certificado
de matricula mercantil cuando se trate de persona natural comerciante, expedido por la Cdmara
de Comercio con una fecha de expedicién no mayor a treinta

(30) dias calendario anteriores al cierre del proceso y certificado de tradicion y libertad, en caso de
ser propietario

En caso contrario, debera adjuntar copia del contrato de arrendamiento o acuerdo comercial el
cual no podra tener una vigencia inferior a la de la ejecucién del contrato y adjuntar copia del
certificado de existencia y representacion legal, cuando el arrendador o socio comercial se trate
de persona juridica, o certificado de matricula mercantil cuando se trate de persona natural
comerciante, expedido por la Camara de Comercio con una fecha de expedicién no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso.

FICHA TECNICA: El proponente debera presentar una ficha técnica de los bienes que se van
a suministrar.

5.1.4 REQUISITOS FINANCIEROS:

Los indicadores de capacidad financiera planteados por la entidad buscan establecer unas
condiciones minimas que reflejan la salud financiera de los proponentes a través de su liquidez y
endeudamiento. Estas condiciones muestran la aptitud de los proponentes para cumplir
oportuna y cabalmente el objeto del contrato, es de anotar que los indicadores solicitados son
ampliamente faciles de cumplir por proponentes naturales y juridicos.
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La capacidad financiera requerida es adecuada y proporcional a la naturaleza y al valor del
contrato, de igual manera a la modalidad de contratacién aplicada por la entidad. En
consecuencia, el Municipio consagro los requisitos de capacidad financiera con base en su
conocimiento del sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién y de los posibles oferente.

Igualmente se verificaron indicadores establecidos para el pliego atienden a la informacién
proveniente de los estados financieros de diferentes empresas prestadoras del servicio objeto del
contrato, contra el reporte hecho por las empresas del sector actividades diversas de inversién
y servicios financieros Sistema Integrado de Informacién Societaria SIIS, de la
Superintendencia de Sociedades (www.supersociedades.gov.co).

El municipio de La Paz realizara la verificacién de los requisitos de capacidad financiera, de
conformidad con la informacién del Registro Unico de Proponentes (RUP), en los términos de
los articulos 2.2.1.1.1.5.2, 2.2.1.1.1.5.6 y 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto reglamentario 1082 de 2015

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros, pues este aspecto
no otorgara puntaje; pero habilitara o deshabilitara la propuesta.

INDICADOR INDICE REQUERIDO
Indice de Liquidez Mayor o igual a 3,77
Indice de Endeudamiento Menor oigual a 0,49

Razénde Cobsrtiirade interts Mayor o igual a 10,00 o indeterminado

Nota: Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, los indices
anteriormente sefialados, se verificaran para cada uno de los integrantes por separado, luego se
aplica el porcentaje de participacién en el consorcio o unién temporal y finalmente se suman
como subtotales, para obtener el indice de referencia.

5.1.5 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.:

Los Proponentes deben cumplir los siguientes indicadores que miden el rendimiento de las
inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado, con base en la informacion
contenida en el RUP.

INDICADOR L = - INDICE REQUERIDO
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: Debe demostrar una rentabilidad del
Utilidad operacional/Patrimonio patrimonio igual o mayora 0,10
RENTABILIDAD DEL ACTIVO: Utilidad Debe demostrar una rentabilidad del
operacional /Activo Total activo igual o mayor a 0,10

Cuando se requiera aplicar alguna de las formulas financieras y el indicador sea cero
(0) o indeterminado, el proponente sera habilitado.

Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura debe acreditar
su capacidad organizacional como la suma de cada indicador proporcional al porcentaje de
participacién de cada integrante del proponente.
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En caso de no cumplir con la Capacidad de Organizacion, la propuesta sera declarada NO
HABIL.

5.2 FACTORES DE EVALUACION

La Alcaldia por intermedio del Comité Evaluador, en el plazo establecido en el cronograma del
pliego de condiciones, realizara la evaluacion de las ofertas, de acuerdo con los criterios de
calificacion establecidos.

La Alcaldia se reserva la facultad de verificar toda la informacién presentada, para lo cual
solicitaréd a las entidades estatales y privadas la informaciéon que considere necesaria. De la
misma manera, podra designar funcionarios para que realicen visitas a las instalaciones o sede de
cada uno de los proponentes y obtener o solicitar por cualquier medio idéneo la informacién
que requiera para verificar la informacién suministrada en las propuestas.

El plazo sefalado en los pliegos de condiciones para efectuar la evaluacién, podra prorrogarse
por un tiempo igual al inicialmente fijado, mediante acto motivado.

La Alcaldia Municipal de La Paz, ponderara las Ofertas de los Proponentes que hayan
acreditado los requisitos habilitantes que se establezcan en estos estudios y en los pliegos definitivos.

A. REQUISITOS QUE DETERMINAN LA ADMISIBILIDAD

Se revisaran todos y cada uno de los documentos que determinan la HABILITACION del
proponente, ya sefialados en los presentes pliegos.

Si cumple, pasa la oferta para ser evaluada, si se trata de documentos subsanables deberan
ser presentados dentro del término sefialado en el cronograma. Si los proponentes no hacen
uso del derecho a subsanar documentos habilitantes subsanables o lgs presentan
extemporaneamente, se rechazaré la propuesta presentada.

B. FACTORES DE EVALUACION

Una vez efectuado el cierre, el Comité Evaluador designado, elaborara la evaluacion de las
propuestas.

La Alcaldia se reserva la facultad de verificar toda la informacién presentada, para lo cual
solicitara a las entidades estatales y privadas la informacién que considere necesaria. De la
misma manera, podra designar funcionarios para que realicen visitas a las instalaciones o sede de
cada uno de los proponentes y obtener o solicitar por cualquier medio idéneo la informacién
que requiera para verificar la informacién suministrada en las propuestas.

El plazo sefialado en los pliegos de condiciones para efectuar la evaluacion, podra prorrogarse
por un tiempo igual al inicialmente fijado, mediante acto motivado.
C. CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO DE EVALUACION.

La informacion relativa al andlisis, aclaracion, evaluacién y comparacion de las propuestas y las
recomendaciones para la adjudicacién del contrato no podra ser revelada a los proponentes ni a
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otra persona que no participe en dicho proceso, hasta tanto se dé traslado de la evaluacién a los
proponentes.

D. PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.
La Alcaldia por intermedio del Comité Evaluador, en el plazo establecido en el cronograma del
pliego de condiciones, realizara la evaluacion de las ofertas, de acuerdo con los criterios de

calificacidon establecidos.

La Alcaldia Municipal de La Paz, evaluara las ofertas de los Proponentes que hayan acreditado
los requisitos habilitantes que se establezcan en estos estudios y en los pliegos definitivos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, las ofertas seran
analizadas, evaluadas y calificadas por la Alcaldia Municipal, con base en la informacién y
documentacién suministrada por los Oferentes en cumplimiento de los Pliegos de Condiciones.
E. TRASLADO DE LA EVALUACION.

Una vez elaborados los informes de evaluacién, permaneceran en la Secretaria de Gobierno de
la Alcaldia y en el portal de contratacion, por el término establecido en el cronograma del
proceso, para que los proponentes puedan presentar las observaciones gue estimen
pertinentes.

Las observaciones presentadas al informe de evaluacién deberan:
a) Dirigirse a la Alcaldia.

b) Entregarse y radicarse en medio impreso, dentro de los cinco (5) dias habiles de traslado
del informe de evaluacién.

En ningln caso, las observaciones podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas,
so pretexto del ejercicio del derecho a formular observaciones
PONDERACION DE LAS PROPUESTAS.
PONDERACION DE LAS PROPUESTAS
La ponderacién de los factores de evaluacion de las propuestas se aplicara a las propuestas

habilitadas, rieses decir, a las propuestas que clasificaron segun el estudio juridico, técnico y
financiero; mediante la aplicacién del siguiente puntaje:

FACTOR POR EVALUAR PUNTAJE 1
FACTOR ECONOMICO-VALOR DE LA
BROBIESTA 78,5 PUNTOS
ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL 20 PUNTOS
VINCULACION PERSONAL CON
DISCAPACIDAD TFEUNIO
EMPRESA Y EMPRENDIMIENTO DE MUJERES 0,25 PUNTOS
MIPYME 0.25 PUNTOS
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| TOTAL [ 100 PUNTOS |

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afo,
contado a partir de |la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia|y sin perjuicio
de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afectara a los
Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién
anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializarda en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en
la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el
articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o
reglamenten.

La propuesta deberd cumplir con el 100% de las especificaciones técnicas, generalidades y
condiciones técnicas minimas requeridas de la presente convocatoria publica.

No se admiten modificaciones en la descripcién del item, de las cantidades o de |las unidades
de pago. Cualquier alteracién de estas condiciones constituye causal de rechazo de la
propuesta.

En caso de no cumplir con la totalidad de las especificaciones técnicas minimas requeridas en
la presente convocatoria Publica, SERA RECHAZADA y no sera objeto de evaluacion econémica.

De las propuestas que cumplan con las especificaciones técnicas descritas en los pliegos de
condiciones y que se encuentren habilitadas, se le asignara el puntaje asi:

FACTOR ECONOMICO (59,5 PUNTOS):

La Alcaldia Municipal de La Paz a partir del valor de las Ofertas debe asignar maximo 59,5
puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para

la ponderacién de la oferta econdémica:

METODO
Media Aritmética
Media Aritmética Alta
Media Geométrica con Presupuesto Oficial
Menor Valor

Para mayor claridad y, de acuerdo con lo indicado, la TRM que la entidad utilizara para determinar
el método de ponderacién serd la que rija el dia habil siguiente del dia en que efectivamente sea
la apertura del segundo sobre. Esto es, la que la Superintendencia Financiera publique en
horas de la tarde el dia de la apertura del segundo sobre. [Por ejemplo, si la audiencia de
adjudicacion se realiza el 10 de febrero de 2020 y ese mismo dia se abre el segundo sobre, la TRM
que se usara para determinar el método de evaluacion sera la del 11 de febrero de 2020, que se
publica en la tarde del 10 de febrero de 2020].
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El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango

- = Numero Método
(inclusive)

De 0.00 a 024 1 Mediana con valor
absoluto

De 0.25 a2 0.49 2 Media geométrica

De0.50a0.74 3 Media aritmética baja

De 0.75a0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se
encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las féormulas obtengan puntajes negativos obtienen cera
(0) puntos en la oferta econémica.

A. Mediana con valor absoluto
La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta
alternativa se entenderd por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se
obtiene a través de la aplicacién del siguiente proceso: la Entidad ordenara los valores de las
propuestas habiles de manera descendente. Si el nimero de valores es impar, la mediana

corresponde al valor central, si el nUmero de valores es par, la mediana sera el promedio de los dos
valores centrales.

Me = Mediana(Vy; Va..; ... Vi)
Donde:

. [Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
* m: Es el niUmero total de propuestas economicas validas recibidas por la Entidad.
«  Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:
L Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera

asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras
propuestas, se utilizara la siguiente féormula:

puncaje = [[1 -

Donde:

Me—V,-

* Puntaje maximo
Me ] J

+ Me: Esla mediana calculada con los valores de |as propuestas econémicas validas.
. IV[: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

1. Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a

NIT, 800.096.605-1 e D i
Cra: 7 No. 8A-09 La Paz, Cesar, Colombia -%?,foq:; {e,ﬁig'{;‘;’, o
Teléfono: 3171696105

& www.lapazrobles-cesar.gov.co | B contactenos@lapazrobles-cesar.gov.co




'-?&}g' A PAZ " del Cesar

£

CALDIA DE Departamento

MG-JH-001
Version: 04
Fecha: 01-20
Cadigo: 100

la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras

propuestas, se utilizara la siguiente férmula:

. T
‘Puntaje = [{1 - |—1’8—-—5

} * Puntaje maximo
VMP

Donde:

. m: Es el valor de la propuesta econdmica vélida inmediatamente por debajo de la

mediana.

« Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
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B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo
factor de calificacién para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

WG =" YVixVyxVax ..+,
Donde:

* MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.

+ V1:Es el valor de una propuesta habilitada.

* Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

* n: La cantidad total de propuestas habilitadas.
Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el maximo
puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de
la media geomeétrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

t ,l - &y ______________________________ 1 ,IMG __V;[
] * —_— ——
untaje untaje maximo NG

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio
simple de las ofertas habiles para calificacion econémica.

k_ (Vmin'f"i)
B"_z—

Donde:

. Nmm: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. E: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.
' ﬁ: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Programas = Desafrolio
Enfoque Territorial
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V; )
(Puntaje maximo * (1 - ( 7= L)) Para valores menores o iguales a Xg

Puntaje = { r»

| X — Vi | —
———| | Para valores mayores a Xg

Puntaje maximo * (1 - (
B

Donde:

. W Es la media aritmética baja.
. f\—/, Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i"

D. Menor Valor

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacion econémica de
menor valor.

Vinin = Minimo (Vy; Va..; ... Vi)

Donde:

ul

|V= Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i
+ m: Es el nUmero total de propuestas econémicas validas rec:Ibldas por la Entidad.

. Wmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

. Puntaje maximo * Vipin
untaje =

Vi
Donde:
. V . Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
. |\7I Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i"

ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS):

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por| i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporaciéon de componente nacional en servicios
extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambas aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Eoncepto i Puntaje
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 Promocion de Servicios
. . 39
Nacionales o con Trato Nacional
Incorporacién de componente 20
nacional en servicios extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, () usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (i) vincula el
porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y
estén sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por
estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién de personal
colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran
definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la
regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con
trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 3 del Formato — Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcién 3 del
Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera
evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

De conformidad con la consulta del registro de productores de bienes nacionales, realizada en
23 de junio de 2023, se determind que los bienes relevantes para el desarrollo de la obra no se

del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria
nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual
un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el
100% del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular
un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al
menos el 100% del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal
colombiano requerido para la ejecuciéon del contrato, tratdndose de Proponentes Plurales, su
composicién debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje
aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.
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A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de
puntaje correspondiente:
Ec;mposicién del |
Proponente Plural

Puntaje aplicable

de origen

=

aplicable

] Promocién de
Unicamente integrantes Servicios Nacionales o
E colombianos Peeratof0ES 05 S con Trato Nacional
(4.3.1)
Colombianos en asocio g;?\rz?gigf; sciontles Ode
2. con extranjeros con trato | Decreto 1082 de 2015 .
HaGiGrE] con Trato Nacional
(4.3.1)
La regla de origen del pais
con el que se tenga
acuerdo comercial o la del P .
Unicamente integrado por | Decreto 1082 de 2015. Si r°“?°.°'°” ; de
3 extranjeros con trato|el Proponente Plural no Serwcm_F'. Namonalgs g
nacional especifica a cual regla se cd?r; 1 rato  Nacional
acoge, se aplicara la del @3.1)
Decreto
1082 de 2015.
Proponente plural en el ; Incorporacioén de
que al menos uno de los Ng a;(:jhr]aD la tre1gt;%2 Se componente nacional en
integrantes es ggggn nie Ia e;;elgs aisez servicios extranjeros
extranjero sin trato e or,i o P (4.3.2)
nacional. gen.

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta Veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o i) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: EI certificado de existencia vy
representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.
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Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
Formato —Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie el Formato 9A — Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera
acreditar que los servicios son originarios de:

a) Los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente
Proceso de Contratacion;

b) Los Estados en los cuales, si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o

¢) Los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar
que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o
del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de
capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacioén del
puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promociéon de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar
el Formato — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de
sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra
puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara Diez (10) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin
derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento
(90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados
en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el
exterior se requiere presentar la Resolucidén expedida por el Ministerio de Educacién Nacional
que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato - Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
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Contratacion.

La Entidad Estatal (nicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacién de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un
Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional,
en lugar del Formato — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente
el Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a
otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado en este
numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

VINCULACION PERSONAL CON DISCAPACIDAD. (1 PUNTO)

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el numero minimo de personas
con discapacidad de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal en
los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el
Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar certificacion suscrita por el Representante Legal o el Revisor Fiscal,
segun corresponda en el cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion y el
numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la
fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante
del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia
requerida para el Proceso de Contratacion.

EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTO DE MUJERES (0,25 PUNTOS)

La Entidad asignaréa un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente
debid subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta
condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con
el numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se
tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este
factor de evaluacion.
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Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo mengs uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye |la aplicacion del puntaje para Mipyme.
MIPYME (0,25 PUNTOS)

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacién. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste serad valido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad
Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la
asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %)
en el Consorcio o en la Unién Temporal.

REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditaré este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el numeral 4.3.1 y con los documentos sefialados en la seccion 4.3.1.1 del Pliego
de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos
que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los
Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta
en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso
de Contratacién y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
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tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion
expedida por |la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal
o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato —
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada de cada una de las mujeres
gue participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los
requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, diligencien el «Formato 11 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales»
mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del
Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contrataciéon o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato, para lo cual debera diligenciar el «kFormato — Vinculacién de personas en condicién de
discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por

ciento (10 %) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la
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estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion
de personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural,
el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
«Formato - Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad de
juramento las personas vinculadas en su némina y el niumero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pensién. Solo se valdra la vinculaciéon de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un
(1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constituciéon de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a la seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la
persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato —
Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)», mediante el cual certifique el niUmero de trabajadores vinculados
que son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
«Formato — Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera
allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso
de Proponentes Plurales, la mayor proporciéon se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por
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ciento (10 %) de su nomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento, diligenciara el «Formato —
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas»
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacién y el
nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador en el Ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su
constitucion cuando esta es inferior a un (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato —
Vinculacion de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana»,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece
a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como
son las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el
«Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de
manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos:

i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado
para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra
en proceso de reincorporacion o reintegracion o
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iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciaran el «Formato - Participacién mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la
gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50

%) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las
personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregaréa alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
diligenciarén, bajo la gravedad del juramento, el «Formato — Participacién mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural)», y
aportara los documentos de identificaciéon de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
personas en proceso de reincorporaciéon o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato - Autorizacion para el tratamiento
de datos personales»

Programas « Desarrollo
Enfoque Territorial
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mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacién o reintegracién, para lo cual se acreditaréan estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de
desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciara el

«Formato — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegraciéon (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la
gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de
las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal @) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacién o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios 0
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la
persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los terminos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato - Autorizaciéon para el tratamiento
de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para
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lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefas o
medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo

del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de
su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o
del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
diligenciara bajo la gravedad de juramento el «Formato - Pagos realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre
que:
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(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo
cual se presentara el documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del
numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) nila Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el

«Formato — Acreditacién Mipyme», suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la condicién de micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de
Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o
mas proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera
entre el nimero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en
la seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionard a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0), se escogera al Proponente con el mayor numero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
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Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios
de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion y iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincaorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende
por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la
experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales
vigentes (SMMLYV).

F.ORDEN DE ELEGIBILIDAD.

Una vez realizada la verificacién y evaluacion de propuestas, con las propuestas habilitadas, el
Comité Evaluador designado elaborara un orden de elegibilidad, de acuerdo con |os puntajes
totales obtenidos, el cual se conformara en orden descendente de mayor a menor puntaje. Las
propuestas que hayan sido rechazadas no se incluiran en el orden de elegibilidad. Se adjudicara
el proceso de contratacién al oferente que habiendo presentado una propuesta elegible, obtenga
el primer orden de elegibilidad.

6. CONDICIONES DE LA FUTURA CONTRATACION

6.1 Plazo de Ejecucion:

El futuro contrato tendra un plazo de ejecucién de Dos (02) meses, contados a partir de la
suscripcién del acta de inicio, expedicién del registro presupuestal y una vez se cumplan los

requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de |a ley 80 de 1.993

7.1 Lugar de ejecucion:
El contratista debera prestar sus servicios y/o entregar los productos objeto del contrato en el
Municipio de la Paz. Todos los costos de transporte correran por cuenta del contratista y el

Municipio asume que se encuentran incluidos dentro del valor total de la propuesta, razén por la
cual no aceptara reclamaciones del Contratista por estos conceptos
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7.2 Obligaciones de las partes:

7.2.1. Obligaciones a cargo del Contratista:

El contratista en desarrollo del objeto contractual debera ejecutar las siguientes obligaciones:
a) Obligaciones Especificas

1. Entregar y satisfacer los bienes y servicios contratados, de conformidad con las
especificaciones técnicas y la oferta del contratista.

2. Garantizar los estandares de limpieza, higiene y salubridad, segun lo establecido en la
resolucion No 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccién y demas normas
técnicas de obligatorio cumplimiento

3. Garantizar y asumir todos los costos del transporte de los alimentos y el personal para
cuando se exija la prestacion del servicio conforme las especificaciones técnicas

4, Los servicios deben prestarse en los sitios descritos y en los dias y horarios requeridos
de acuerdo con las instrucciones del supervisor del contrato.

5. Contar con un establecimiento de comercio acorde para brindar alimentacion en los
casos que se requieran en el casco urbano del municipio de La Paz.

6. Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del
contrato, proponiendo alternativas de solucién a las mismas y atendiendo Ias peticiones
y/o consultas que le indique el supervisor y se relacionen con el objeto del contrato.

7. Adquirir localmente alimentos comprados a pequefios productores agropecuarios locales
ylo a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus
organizaciones en un porcentaje minimo del 30% del valor total de los recursos del
presupuesto de la entidad destinados a la compra de alimentos

b) Obligaciones Generales

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del presente Contrato, la ley, las obligaciones y
condiciones sefialadas en el pliego de condiciones y demas Documentos del Proceso, vigente durante
la ejecucion del contrato, el Contratista se obliga a:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de
Contratacion.

2. Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
definidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados

4, Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacioén que indirecta o directamente pueda tener
algun efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

5. Abstenerse de adelantar intervencion alguna a los recursos sin contar con los permisos
emitidos por la entidad competente (cuando aplique intervenciones).

6. Acreditar el cumplimiento del factor de calidad ofrecido durante la fase de seleccion en los
plazos acordados con la Entidad.

7. lIdentificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecucion del
contrato.

8. Dar cabal cumplimiento al compromiso anticorrupcién y declaraciones de la carta de
presentacion de la oferta.

9. Informar a la Entidad Estatal cuando ocurra una situaciéon que implique una modificacion del
estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato.
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10.

11,

12.

13.

14.

Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica,
técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del Contrato.

Durante la ejecuciéon del contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos a
Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias
para evitar que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o
condiciones insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los
elementos de proteccion personal (EPP).

Informar periédicamente la composicion del capital social de la persona juridica; la existencia
de pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata
de una matriz, subordinada, o sucursal de sociedad extranjera, asi como la informacién relevante
de indole juridica, comercial o financiera, de la persona juridica o de sus representantes
legales, socios o accionistas.

Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las
obligaciones tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

Informar a mas tardar el tercer dia habil siguiente al momento en que se tenga
conocimiento cuando se impongan medidas de aseguramiento o condenas proferidas
en Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes
legales, accionistas o integrantes del Contratista.

c) Obligaciones de confidencialidad

No divulgar la informacién que le sea suministrada por LA ALCALDIA o que obtenga en
desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios prestados, sin previo consentimiento
escrito por parte de la entidad.
Guardar el secreto profesional
No comunicar, ni divulgar, ni aportar, ni utilizar, indebidamente los secretos que se le hayan
confiado o la informacién que haya conocido en virtud de los asuntos materia del servicio, a
ningun titulo frente a terceros ni en provecho propio.
Abstenerse de dar informacién a medios de comunicacién, a menos que haya recibido
autorizacién y/o solicitud expresa de la - LA ALCALDIA

Estas obligaciones se prolongaran incluso después de finalizado el servicio y por el término de dos (2)

afios. LA ALCALDIA se reserva el

derecho de hacer un ESTUDIO DE SEGURIDAD Y

CONFIABILIDAD del contratista cuando lo considere necesario y como tal, éste acepta que la - LA
ALCALDIA o una persona natural o juridica designada para tal fin, realice las investigaciones que
considere pertinentes sobre su persona, asi como sobre su entorno.

Nota: El incumplimiento de estas obligaciones puede dar lugar a la adopcion de medidas previstas
en el contrato y de conformidad con la ley, caso en el cual LA ALCALDIA adelantara las acciones
legales pertinentes.

7.2.2. Obligaciones a cargo del Municipio:

El municipio se obliga a:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de
Contratacién.

2. Pagarlaremuneracion por la ejecucion del presente Contrato.

3. Vigilar la debida y oportuna ejecucién del contrato y el cumplimiento de todas las
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obligaciones contractuales.
4, Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

5. Suministrar oportunamente la informacién que se requiera para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales.
6. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

7. Aprobar la garantia unica, en caso de haberse pactado.

8. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social
integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya
lugar), en las condiciones establecidas por la normatividad vigente.

9. Efectuar los descuentos de ley del orden nacional y municipal en cumplimiento de las
normas vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada y con la actividad
objeto del contrato.

10. Verificar y dejar constancia a través del supervisor del contrato del cumplimiento de las
obligaciones del contratista frente a los aportes al sistema de seguridad social integral y
aportes parafiscales, cuando a ello hubiere lugar.

11. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

7.3 Plazo de liquidacién del contrato:

Se liquidara de comun acuerdo entre las partes al cumplimiento de su objeto dentro de los cuatro
(4) meses siguientes a la terminacion del contrato, de acuerdo con lo establecido en el articulo
60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012 y articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 141y 164 del nuevo Cde P. A. y de
lo C. Administrativo. En el acta de liquidacién constaran los acuerdos, conciliaciones,
transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder
declararse a paz y salvo.

8 ANALISIS DE RIESGOS:

Se entiende por RIESGO cualquier posibilidad de afectacion del servicio y/o bien que retrase o
suspenda la ejecucién del contrato, o perjudique en cualquier forma y de acuerdo con la
tipificacion de los riesgos a funcionarios, terceros, o cualquier otro ser humano en su integridad y
salud fisica y mental. El suceso que preveé el riesgo debera tener relacion directa con la ejecucion
del contrato para que sea asumido como un riesgo del actual proceso de contratacion.

De acuerdo con el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacion, publicado en la pagina web de Colombia Compra Eficiente, la evaluacion y
clasificacion del riesgo debe ser determinada mediante la probabilidad de ocurrencia y el
impacto del evento.

8.1 Categoria del Riesgo

Se valorala categoriadel riesgo en funcién de |la probabilidad de ocurrencia del mismo.
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Raro (Puede ocurrir excepcionalmente)
Improbable (puede ocurrir ocasionalmente)
~ | Posible (Puede ocurrir en cualquier momento futuro)
: Probable (Probablemente va a ocurrir)
Casi cierto (Ocurre en la mayoria de las
circunstancias)

| BN —

8.2 Impacto del Riesgo

Se valora en funcién de (i) la calificacion cualitativa del riesgo, v (i) la calificacion monetaria del
riesgo.

8.3 Valoracion del Riesgo
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8.4 Categoria del Riesgo

Finalmente, la valoracién completa del Riesgo permite establecer una categoria a ¢cada uno de
ellos:

Riesgo Alto
Riesgo Medio
Riesgo bajo

8.5 Matriz de riesgos

A partir del andlisis de riesgos realizado por la entidad para la estructuracion del presente proceso de
contratacion, se pudo obtener la siguiente categorizacion y asignacién de riesgos que sera
aplicable al contrato que resultare de la adjudicacién del proceso en curso.
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Hasta la fecha limite prevista en el cronograma del proceso para la solicitud de aclaraciones,
los posibles oferentes o interesados en participar en el proceso deberan manifestar a la entidad,
teniendo en cuenta el conocimiento que tienen como expertos en su actividad ordinaria, la
existencia de posibles riesgos asociados a la ejecucion del contrato que puedan afectar el
equilibrio econémico del mismo, de conformidad con lo expresado por el articulo 863 del
Cadigo de Comercio, segun el cual, las partes deberan proceder de buena fe exenta de culpa

en el periodo precontractual, so pena de indemnizar los perjuicios que se causen.

En consecuencia, la Entidad no aceptara reclamaciones relacionadas con circunstancias
previsibles por el contratista que afecten dicho equilibrio econémico y que no hayan sido
manifestadas por el mismo, en dicha audiencia o en el plazo establecido para hacerlo segun

cronograma del proceso.

9 GARANTIAS A EXIGIR
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Conforme a lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, “E/
cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de las entidades estatales con acasion de: (i)
presentacion de la oferta; (i) los contratos y su liquidacion; y (iii) los riesgos a los que se encuentran
expuestas las entidades estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda
surgir de las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas deben estar
garantizadas en los términos de la ley y del presente decreto”, el municipio solicitara las
siguientes Garantias, las cuales se deberan constituir a favor del Municipio de La Paz:

Amparo Suficiencia Vigencia
Buen manejo y correcta inversion El Plazo de 100% de los recursos entregados en
del anticipo ejecucion y calidad de anticipo
cuatro (4)
meses mas
10% del valor total | Plazo de ejecucién del contrato y seis
Cumplimiento del Contrato del contrato (06) meses mas y de las prérrogas que

llegase a surgir.

0
Calidad de los bienes y/o £indy dv;lor fofal Plazo de ejecucion del contrato y seis

servicios prestados (08) meses mas

contrato
. . . 5% del valor del Igual al periodo de ejecuciéon del
Ssiags y presiacines sockiss contrato contrato y tres (03) afios mas

Las garantias se haran efectivas en el evento en que el contratista incumpla alguna de las
obligaciones principales pactadas en el contrato, especialmente la de cumplir con el objeto
contratado, cumpliéndolo en su totalidad, con la calidad y en el plazo pactado. Es necesario
asegurar que se cumpla y que durante la ejecucion del contrato no se generen perjuicios a las
entidades publicas, igualmente se garantiza que con el incumplimiento no se ocasionen
perjuicios materiales o econémicos, por tal razon el contratista debera responder por alguna de
ellos.

Estos mecanismos de cobertura son requeridos por el MUNICIPIO DE LA PAZ, teniendo en cuenta
que el objeto de las mismas, sirven para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones que surgen a cargo del contratista frente a la administracion y /o terceros, por
razoén de la celebracién, ejecucion y liquidaciéon del contrato.

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripcion del contrato y
de la terminacién del plazo segun sea el caso. El hecho de la constitucion de estos amparos no
exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados.
Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser
cancelado o modificado sin la autorizacion expresa del MUNICIPIO DE LA PAZ.

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y pélizas a que se refiere esta
clausula y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion,
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por
razén de las sanciones que se impongan.

Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco a
peticién del MUNICIPIO DE LA PAZ y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del contrato
que se le adjudique autoriza expresamente al MUNICIPIO DE LA PAZ, para retener y descontar los
valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que el
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MUNICIPIO DE LA PAZ, asume la responsabilidad de la ampliacién de los amparos y pago de
las primas, los cuales son responsabilidad del contratista.

INDEMNIDAD. — EL CONTRATISTA mantendra indemne al Municipio por cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones a de las de sus
subcontratistas a dependientes.

De igual manera se entenderan pactadas las siguientes clausulas sancionatorias, de
conformidad con lo establecido por los articulos 17 de la Ley 1150 de 2.007 y 86 de la Ley 1474 de
2.011:

Multas: Incumplir la obligacién de incluir minimamente el treinta por ciento (30%) de mano de
obra no calificada de la regiéon durante la ejecucién del contrato, de conformidad con la
obligacién 1 de las “obligaciones generales del contratista”, causara multas equivalentes a 0.5
SMMLYV por cada dia de incumplimiento. Por su parte, no cumplir con el porcentaje minimo de
vinculacion de mujeres durante la ejecuciéon del contrato, de conformidad con la misma
obligacién indicada, causara multas equivalentes al 1% del valor total del contrato.

Se causaran multas equivalentes a 0.5 SMMLYV, por cada dia calendario transcurrido a partir del
tercer dia habil siguiente al momento en que se verifique la existencia de investigaciones
penales, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en
contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del
Contratista, sin que estas hayan sido notificadas a la Entidad. La sumatoria de estas multas no podra
ser superior al cinco por ciento 5% del valor del contrato.

Si durante la ejecucién del Contrato se generaran incumplimientos del Contratista, se causaran
las siguientes multas:

Causales:

1. Por no suministro de los elementos descritos en el anexo técnico u obligaciones adquiridas
por el contratista se causara una multa equivalente al 0,5% del valor del contrato

2. Por no mantener en vigor, renovar, prorrogar, obtener para la etapa siguiente, corregir o
adicionar las garantias, en los plazos y por los montos establecidos en la clausula 18, de
acuerdo al contrato inicial o sus modificaciones, se causara una multa equivalente al 1% del
valor del contrato, por cada dia calendario de atraso en el cumplimiento; sin perjuicio de que
con esta conducta se haga acreedor a otras sanciones mas gravosas.

3. Si el Contratista no entrega la informacién completa que le solicite el supervisor, que se
relacione con el objeto del contrato, dentro de los plazos y en los términos de cada
requerimiento, se causara una multa equivalente al 0,2% del valor del contrato.

Estas multas se causaran sucesivamente por cada dia de atraso, hasta cuando el
Contratista demuestre que corrija el incumplimiento respectivo a satisfaccioén del supervisor.

4. Por atraso imputable al Contratista en o no iniciar la ejecucién en |la fecha pactada, se causara
una multa diaria equivalente al 0,3% del valor del contrato, por cada dia calendario de atraso.
Igual sancién se aplicard en caso de que el Contratista no inicie efectivamente con la
ejecucion del contrato en la fecha acordada.

5. Por atraso en la entrega final de los bienes y servicios, el Contratista se hara acreedor a una multa
equivalente al 1% del valor del contrato, por cada dia calendario de atraso.

6. Porincumplir las 6rdenes dadas por la supervision, el Contratista se hara acreedor a una multa
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equivalente al 0,3% del valor del contrato, por cada orden incumplida.

7. Porincumplir el ofrecimiento otorgado en cuanto al factor calidad, al Contratista se le impondra
una multa equivalente al 0,5% del valor del contrato, por cada dia calendario de atraso en el
cumplimiento de dicha obligacion.

8. Por cambiar el personal presentado a la supervisién, sin la aprobacién previa de esta, al
Contratista se le impondra una multa equivalente al 0,5% del valor del contrato.

9. Por atraso en el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la seguridad social,
parafiscales, o pago de salarios o honorarios de alguno o algunos de sus empleados o
Contratistas, al Contratista se le impondra una multa equivalente a 1 salario minimo diario
legal vigente, por cada dia calendario de atraso en el cumplimiento de dicha obligacion.

Paragrafo 1. Las multas son apremios al Contratista para el cumplimiento de sus obligaciones
y, por lo tanto, no tienen el caracter de estimacién anticipada de perjuicios, de manera que
pueden acumularse con cualquier forma de indemnizacién, en los términos previstos en el articulo
1600 del Codigo Civil.

Paragrafo 2. En caso de que el Contratista incurra en una de las causales de multa, este autoriza a
la Entidad Contratante para descontar el valor de la misma, la cual se tomara directamente de
cualquier suma que se le adeude al Contratista, sin perjuicio de hacer efectiva la clausula penal o
la garantia de cumplimiento del contrato.

Paragrafo 3. El pago en cualquier forma, incluyendo la deduccién de los valores adeudados al
Contratista, realizado con fundamento en las multas impuestas, no exonerara al Contratista de
continuar con la ejecucion del contrato ni de las demas responsabilidades y obligaciones que
emanen del contrato.

Paragrafo 4. En caso de que el Contratista reincida en el incumplimiento de una o de varias
obligaciones se podran imponer nuevas multas.

Paragrafo 5. Para efectos de la imposicion de las multas el Salario Minimo Diario o Mensual
Vigente, sera aquel que rija para el momento del incumplimiento del contrato.

Paragrafo 6. El monto de ninguna de las sanciones asociadas a cada causal de multa, aplicada
de forma independiente, podra ser superior al 5% del valor del contrato, particularmente frente
a aquellas que se imponen de forma sucesiva. Lo anterior, sin perjuicio de que se inicie un
nuevo procedimiento sancionatorio para efectos de imponer nuevas multas.

Clausula penal pecuniaria: Las partes acuerdan que la aplicaciéon de la cldusula penal no
exime el cumplimiento de las obligaciones contractuales y podra exigirse al Contratista la pena
y la indemnizacion de perjuicios.

Opcidn 1:

En caso de incumplimiento por parte del Contratista, no subsanado en un plazo de cinco (5)
dias habiles contados a partir de la fecha de incumplimiento, sin necesidad de previo
requerimiento, por el simple retardo en el cumplimiento, por el cumplimiento imperfecto o por la
ingjecucién total o parcial de las obligaciones a su cargo contraidas en virtud del presente
acuerdo, el Contratista pagara a la Entidad, una suma equivalente al treinta por ciento (30%) del
valor del contrato. La presente clausula penal no tiene el caracter de estimacién anticipada de
perjuicios.
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Paragrafo 1. El pago de la presente clausula penal no extinguira las obligaciones contraidas
por el Contratista en virtud del presente contrato. En consecuencia, |a estipulacién y el pago de
la pena dejan a salvo el derecho de la Entidad de exigir acumulativamente con ella el
cumplimiento o la resolucion del contrato, en ambos casos, con la correspondiente
indemnizacién de perjuicios ocasionados en virtud del incumplimiento total o parcial o del
cumplimiento tardio o imperfecto de las obligaciones a cargo del Contratista.

Paragrafo 2. El Contratista manifiesta y acepta que la Entidad compense el valor
correspondiente que eventualmente resulte de la pena estipulada con las deudas que existan a
su favor y que estén a cargo de la Entidad, ya sea en virtud de este contrato o de cualquier otro
contrato o convenio que se haya suscrito entre las mismas partes, o por cualquier otro concepto.

Paragrafo 3. Esta misma sancién se aplicara en caso de declararse la caducidad del contrato.

10 INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR ACUERDO
INTERNACIONAL O TLC VIGENTE, CONCORDANTE ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DEL DECRETO
1082 DE 2015.

El Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En
consecuencia, las Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos
Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de Contratacion, seran tratados como
Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran derecho al puntaje para estimular la industria
nacional que indican los presentes pliegos. Cobertura Acuerdos Comerciales:

PRESUPUESTO
CELPROGESY | cycepqon | PROBESODE
ACUERDO ENTIDAD ESTATAL CONTRATACIO APLICABLE AL N CUBIERTO
COMERCIA INCLUIDA PROCESO DE
L N SUPERIOR CONTRATACIO POR
A N ACUERDO
L COMERCIAL
VALOR
DE
L ACUERDO
COMERCIAL
CANADA NO NO NO NO
CHILE S| NO NO NO
ESTADOS NO NO NO NO
UNIDOS
EL SALVADOR Sl Sl NO Sl
GUATEMALA Sl SO NO Sl
HONDURAS NO NO NO NO
ESTADPS AELC Sl NO NO NO
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ACUERDO ENTIDAD ESTATAL | PRESUPUESTO | EXCEPCION PROCESO
COMERCIA INCLUIDA DELPROCESO | APLICABLE DE
L DE A | CONTRATACIO
CONTRATACIO | L N CUBIERTO
N SUPERIOR PROCESO PO
A D | RACUERDO
I E COMERCIAL
VALOR CONTRATACIO
DE | N
L ACUERDO
COMERCIAL
MEXICO NO NO NO NO
UNION Sl NO NO NO
EUROPEA
CAN Sl Sl NO NO

El Acuerdo Comercial con Guatemala, el Salvador y la Decisiéon 439 de 1998 de la aria de la CAN
son aplicables a todos los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal
obligadas, independientemente del valor del Proceso de Contratacion.

En consecuencia, los bienes y servicios de los siguientes paises: Guatemala, el Salvador y la CAN,
reciben trato nacional.

11 SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA DEL CONTRATO

La Supervision del presente contrato sera ejercida dentro del marco de responsabilidad previsto en
la respectiva normatividad, por el jefe de la Paz de la SECRETARIO DE GOBIERNO Y
DESARROLLO COMUNITARIO MUNICIPAL, quien ademas de observar las obligaciones
propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el Manual de Contratacién
del Municipio y demas normas que regulan la materia, debera cumplir la reglamentacion que en
materia de supervision esté vigente en la entidad.

Presenta
- imn T W
ADlLBE Z

SECRETARIO DE GOBIERNO Y DESARROLLO COMUNITARIO
MUNICIPAL
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