ALCALDIA MUNICIPAL DE MARIPI BOYACA |
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
— MIPG

GESTION CONTRACTUAL

NIT: 800.024.789-3

CONTRATO

A-GC-FO1

£ ‘W"j
N Version: 3.0
02-01-
Fecha: 2026
Pagina | de 20

CONTRATO No. 130 DE 2026 DE PBESTACI()N DE SERVICIOS CELEBRADO ENTRE EL
MUNICIPIO DE MARIPI - BOYACA Y FUNDACION DE SERVICIO SOCIAL PAN Y VIDA

CONTRATANTE

MUNICIPIO DE MARIPI (BOYACA

NIT

800029660-1

REPRESENTANTE LEGAL

MILLER FAIR ROMERO MURCIA

CEDULA CIUDADANIA

7.184.905 de Tunja

CONTRATISTA

FUNDACION DE SERVICIO SOCIAL PAN'Y
VIDA

NIT

900.339.464-5

REPRESENTANTE LEGAL

DIANA PAOLA CASAS GONZALEZ

CEDULA CIUDADANIA

52.811.038 de Bogota

OBJETO

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS, PARA
GARANTIZAR EL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, A
ESTUDIANTES MATRICULADOS DE LAS
INSTITUCION OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
MARIPI DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS
VIGENTES DURANTE EL  SEGUNDO
SEMESTRE DEL ANO 2026"

VALOR:

CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
MILLONES CIENTO SEIS MIL SETECIENTOS
CINCUENTA Y SEIS PESOS CON NIVENTA Y
CINCO CENTAVOS ($459.106.756,95 )

DURACION

El término de ejecucion del convenio sera de hasta El
término de ejecucién del convenio seré de hasta CUATRO
(4) MESES Y QUINCE (15) DIAS CONTADOS A PARTIR
DEL ACTA DE INICIO, con ejecucién de 75 dias
calendario escolar, previa aprobacion de los documentos .
Nota: Los dias calendario escolar a atender, se encuentran
establecidos en la Resolucion de la Secretaria de
Educacion de Boyaca, por medio de la cual se fijo el
calendario académico general “A" correspondiente al afio
lectivo 2026
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Entre los suscritos a saber MILLER FAIR ROMERO MURCIA mayor de edad y con domicilic en este
Municipio, quien se identifica con la cédula de ciudadania No 7.184.905 de Tunja, en su condicion de
Alcalde Municipal Maripi, segun Acta de Posesion de fecha 31 de diciembre de 2023, de la Notaria
Unica del Circulo de Maripi debidamente facultado para la suscripcion de contratos de conformidad
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con el Articulo 313 N. 3 de la Constitucion Politica de Colombia, en observancia de lo dispuesto en la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2001, el Decreto Nacional 1082 de 2015 y las demas disposiciones
vigentes que regulan la contratacion de la administracion publica, asi como en uso de sus atribuciones
legales y debidamente facultado para la celebracion del presente CONTRATO, actuando en nombre
y representaciéon de EI MUNICIPIO DE MARIPI , con NIT 800.024.789-8 quien para los efectos del
presente CONTRATO se denomina EL CONTRATANTE, por una parte; y por la otra; DIANA PAOLA
CASAS GONZALEZ , identificado con cédula de ciudadania No. 52.811.038 de Bogota, actuando en
nombre y representacién de LA FUNDACION DE SERVICIO SOCIAL PAN Y VIDA , con NIT
900.339.464-5, que en adelante se llamara EL CONTRATISTA, quien manifiesta bajo la gravedad
de juramento, que se entiende prestado con la firma de este CONTRATO, que no se halla incurso en
alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Constitucion Politica y en la
Ley, ni en conflicto de intereses, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO No. 130 -2026
PRESTACION DE SERVICIOS, que se regira por las clausulas que se sefialan a continuacién,
previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1).- La Constitucion Politica prevé en el Articulo 2° que
son fines del Estado: “[...] Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones gue los afectan en la vida econémica, politica, administrativa
y cultural de la nacion [...]". La Administracién Municipal tiene dentro de sus funciones el planear,
controlar y proveer los servicios de insumos al parque automotor, y demas vehiculos de apoyo a la
entidad, para el beneficio de la comunidad, necesarias para la correcta prestacion del servicio. 2). De
conformidad con el articulo 311 de la Constitucion Politica, al Municipio de Maripi como entidad
fundamental de la divisién politico administrativa del Estado le corresponde i) prestar los servicios
publicos que determine la ley; ii) construir las obras que demande el progreso local; iii) ordenar el
desarrollo de su territorio, iv) promover la participacién comunitaria; v) el mejoramiento social y
cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.
3). Que el Sistema educativo en el Departamento de Boyaca, desde los niveles de preescolar, basica
primaria, basica secundaria y media, atiende al enfoque nacional de proteccion Integral a los
educandos titulares de derecho y por ende a la garantia de los derechos fundamentales dentro del
servicio educativo, entre los cuales se encuentra el derecho a la alimentaciéon de los estudiantes
registrados en el Sistema Integral de Matricula Oficial - SIMAT, garantizando el acceso con
permanencia y a la vez el aporte de nutrientes a través del suministro de un complemento
alimentario.4) Que el aprendizaje escolar es un proceso complejo en el que inciden multiples factores.
La alimentacion escolar es una estrategia que ha demostrado ser efectiva para contribuir a la
incorporacion y permanencia de los estudiantes y de la comunidad en general en la vida escolar. Sin
embargo, estas condiciones solo se logran cuando las instituciones y sedes educativas son vistas
como centros donde interactuan los diferentes sectores de intervencion social, y cuando el Programa
de Alimentacion Escolar - PAE es objeto de un cuidadoso disefio y administracion, para tener el
maximo impacto sobre la educacion y el desarrollo humano. 5) Que el Programa de Alimentacion
Escolar dentro de sus objetivos integrales a nivel mundial contempla objetivos educativos, de salud
y desarrollo de cadenas productivas, especialmente agricola; cuando estos programas son Asumidos
por los Ministerios de Educacion o sus entidades afines, ademas de hacer parte de estrategias de
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proteccién social que garantizan efectivamente el derecho a la alimentacion adecuada, mediante el
aseguramiento del acceso a los alimentos por parte de las poblaciones vulnerables, se ha constituido
en una herramienta valiosa para las instituciones educativas en materia de acceso a la educacion,
disminucion del ausentismo que conlleva a una mayor tasa de permanencia de los estudiantes y en
muchos casos cuando es acompafiado de una oferta educativa de calidad (docentes, textos,
lineamientos, condiciones de infraestructura, entre otros), también puede contribuir a mejorar los
niveles de atencion y estados de alerta del nifio, nifia, adolescente, lo que podria incidir en el
rendimiento académico de los menores. 6) Que ademas de los objetivos inmediatos (contribuir a
mejorar las tasas de matricula escolar, estabilizar la asistencia, reducir el ausentismo, mejorar la
capacidad de concentracion, la convivencia escolar y la asimilacién de informacion por parte de los
estudiantes en virtud de la Declaracién universal de Derechos Humanos (Art. 25-1), toda persona
tiene derecho a un nivel de vida adecuado que le asegure, asi como a su familia, la salud y el
bienestar y en especial la alimentacién. 7) Que el Sistema educativo en el Departamento de Boyaca,
desde los niveles de preescolar, basica primaria, basica secundaria y media, atiende al enfoque
nacional de proteccion Integral a los educandos titulares de derecho y por ende a la garantia de los
derechos fundamentales dentro del servicio educativo, entre los cuales se encuentra el derecho a la
alimentacion de los estudiantes registrados en el Sistema Integral de Matricula Oficial - SIMAT,
garantizando el acceso con permanencia y a la vez el aporte 7). Que la SECRETARIA GENERAL Y
DE GOBIERNO del Municipio presenté la necesidad junto con los estudios previos y demas
documentacion, con el fin de adelantar el proceso de Subasta inversa. 8). Que se expidio el
Certificado de disponibilidad presupuestal con el fin de respaldar el proceso de contratacion. 9). Que
el Municipio de Maripi realizé la publicacion de los estudios previos, aviso y proyecto de pliegos y
demas anexos, con el fin de dar a conocer los requisitos del proceso de REGIMEN ESPECIAL ESAL
PROCESO COMPETITIVO SELECCION DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO No 006 DE 2026
10). Que el Municipio de Maripi mediante Resolucién No. 238 del 07 de Agosto de 2026, por medio
del cual SE AUTORIZA ORDENAR EL PROCESO DE INVITACION PUBLICA DE REGIMEN
ESPECIAL ESAL PROCESO COMPETITIVO SELECCION DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
No 006 DE 2026, cuyo objeto es: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS, PARA GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, A
ESTUDIANTES MATRICULADOS DE LAS INSTITUCION OFICIALES DEL MUNICIPIO DE MARIPI
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS VIGENTES DURANTE
EL SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO 2026”, y la invitacién con las especificaciones, caracteristicas
y condiciones, en atencion a las normas consagradas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2006 y
el decreto reglamentario 1082 de 2015 y el el decreto 092 de 2017. 11). Que de acuerdo al
cronograma del proceso se dio cierre al mismo y que segun acta de recepcion de ofertas y en el acta
de cierre, se verifica que solo se present6é una propuesta correspondiente a la de LA FUNDACION
DE SERVICIO SOCIAL PAN Y VIDA". 12). Que los miembros del Comité Evaluador, procedieron a
realizar la verificacién de Requisitos Habilitantes de la Oferta presentada por LA FUNDACION DE
SERVICIO SOCIAL PAN Y VIDA" la cual, reunio la capacidad juridica, experiencia, capacidad
administrativa, operacional y financiera, comprobada mediante los documentos aportados, de
acuerdo a lo requerido en la invitacién; concluyendo que la propuesta se catalogé como habilitada
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por el cumplimiento de todos los Requisitos Habilitantes 13). Que el presente proceso contractual se
encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la Administracion Central de Municipio de
Maripi para la presente vigencia. 14). Que |os recursos necesarios para adelantar la contratacion se
encuentran incorporados al Presupuesto General del Municipio para la actual vigencia y disponibles
para ser ejecutados. 15). Que, para la celebracion del presente CONTRATO, el Municipio de Maripi
cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal CD1 2026000451 del 07 de AGOSTO de
2026, por un valor de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO SEIS MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS CON NIVENTA Y CINCO CENTAVOS
($459.106.756,95 ) 16) Que agotado todo el procedimiento para la seleccion del contratista de
acuerdo con lo establecido en el Estatuto General de la Contratacion Publica y en el la invitacion del
proceso, el ordenador del gasto mediante resolucién No. 240 de fecha 11 de Agosto de 2026, adjudico
el CONTRATO resultante del proceso de PROCESO DE INVITACION PUBLICA DE REGIMEN
ESPECIAL ESAL PROCESO COMPETITIVO SELECCION DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
No 006 DE 2026, a la oferta presentada por ESAL FUNDACION DE SERVICIO SOCIAL PAN Y VIDA.
Nit: 900.339.464-5 R/L DIANA PAOLA CASAS GONZALEZ C.C. No: 11.185.702 expedida en Bogota,
previa recomendacion de adjudicacion por parte del Comité Evaluador, que se regira por las
condiciones esenciales y las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: “AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS, PARA GARANTIZAR EL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, A ESTUDIANTES MATRICULADOS DE LAS
INSTITUCION OFICIALES DEL MUNICIPIO DE MARIPI DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS
TECNICO ADMINISTRATIVOS VIGENTES DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO
2026”. CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE: EI CONTRATO se ejecutara de acuerdo a las siguientes
especificaciones: El operador se compromete a cumplir estrictamente con los lineamientos técnico -
administrativos y estandares del Ministerio de Educacion Nacional, que garanticen la idonea,
oportuna y adecuada prestacion del servicio, de acuerdo con la Resolucién 00335 DE 2021, Decreto
1075 de 2015, adicionado por el Decreto 1852 de 2015. Decretos 470 y 533 de 2020, Resoluciones
006, 006 y 008 de 2020.

ALMUERZO

PRIMERA INFANCIA 30 $3.882 $8.734 500
PREESCOLAR 45 $3.882 $13 101 750
PRIMARIA 1 186 | 75 $3.993 $55.702.350
PRIMARIA 2 130 $4.285 $41.778.750
SECUNDARIA 268 $4 656 $93.585.600
MEDIA Y CICLO 12 $4.864 $40.857 600
TOTAL 771 $253.760.550
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MUESTRAS 3 |75 $14.266 | $3.209.850

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS MUNICIPIO DE

MARIPI $202.136.356,95

TOTAL | $459.106.756,95

Minutas Patron — Resolucién 0003 de 2026 modificada por la resolucion 0155 de 2026. Resimenes
beneficiarios: Brindar Complemento almuerzo preparado en sitio, con su valor correspondiente a:

Primera Infancia o — = 30] 388200

escolar | 451 3.882.001
.“.||.r!.||. v Primoy auUndo, Toercer | ‘Hi.‘-:“ ) 3 }Ij (-lii
[ | it |
Frimaria. Cuano y quinto 1304
+ +
datia 268

Media y ciclos complementancs ' | 12

PARAGRAFO 1: En el evento que en algin grado de escolaridad establecido dentro del convenio
interadministrativo se llegasen a presentar variaciones de cupos, encontrando mayor nimero de nifas, nifos,
jovenes y adolescentes dentro del grado de escolaridad teniendo en cuenta el reporte mensual del sistema
de matricula, SIMAT, y en otro de los niveles de escolaridad, existieren cupos sobrantes, se podra realizar la
compensacion de los mismos, entregando las raciones faltantes al grado de escolaridad que lo requiera, para
lo cual el municipio establecera en el consolidado de raciones, cuantos cupos fueron realmente entregados
por grado de escolaridad y tipo de complemento, los cuales seran pagados de acuerdo al valor establecido
dentro del convenio, para cada grado de escolaridad. Lo anterior sin superar el numero total de cupos
asignados en el municipic, ni el valor total del Convenio, so pena de no ser reconocidos. —

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS: En concordancia con el articulo 69 de la Ley 2466 de 2025,
que establece: “Formalizacién laboral de las personas manipuladoras de alimentos del Programa de
Alimentacién Escolar (PAE). El Ministerio de Educaciéon Nacional a través de la Unidad Administrativa Especial
de Alimentacion Escolar (UAPA), garantizaran que en la operacion del Programa de Alimentacién Escolar
(PAE), se formalice laboralmente a las personas manipuladoras de alimentos, en virtud de la garantia de sus
derechos laborales y de seguridad social, lo anterior conforme al Marco Fiscal de Mediano plazo”. Esta
disposicién modifica estructuralmente el componente humano dentro de la minuta, toda vez que deja de
tratarse de un valor estimado o global y pasa a constituir un costo laboral plenamente cuantificable y soportado
conforme a la normatividad vigente. En este sentido, se debe incorporar de manera expresa y verificable el
costo real de contratacion del personal manipulador. Para tal efecto, se realizé el analisis detallado del costo
mensual por manipuladora incluyendo: salario base, auxilio de transporte, prestaciones sociales (cesantias,
intereses, prima y vacaciones), aportes patronales al Sistema de Seguridad Social, aporte a riesgos laborales
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conforme a la clasificacion de riesgo Il y parafiscales. Para lo anterior se realizo el siguiente calculo con el fin
de establecer los costos asociados a la formalizacion laboral de dicho personal, discriminado por jornadas de

tiempo completo y medio tiempo:

MENSUAL (MEDIO i

TEM ITEM (MEMPO
T COMPLETO) |
SALARIO MINIMO 875.453 SALARIO MINIMO 1 750.905
SUBSIDIO DE TRANSPORTE 166.063 SUBSIDIO DE TRANSPORTE 249.095|
BASE LIQUIDACION 1041.516 BASE LIQUIDACION ;.\,r,)o_rm]
CESANTIAS 8,33% 86,758 CESANTIAS 8 33% 166.600/
INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12% 10.411 INTERES SOBRE CESANTIAS 0, 12% 19 952
VACACIONES 4. 16% 36.471 VACACIONES 4.16% 72.9431
PRIMA DE SERVICIOS 8,33% B6.758 PRIMA DE SERVICIOS 8,33% 166.600
PENSION (EMPLEADOR) 12% 105.054 SALUD (EMPLEADOR) 8% 140.072
ARLRIESGO 3 2,436% 42 652 PENSION (EMPLEADGOR) 12% 210.108
SENA 2% 17.508 ARL RIESGO 3 2,436% 42 652
CAJA COMPENSACION 4% 35018 SENA 2% 35,013
ICBF 3% 26.264 CAJA COMPENSACION 4% 70.036
TOTALES 1488.412 ICBF 3% 52.527
TOTALES 2.976.549

Se aclara que los recursos asignados al pago del personal manipulador de alimentos — responsable de la
preparacion, servido y distribucién del complemento alimentario— se destinaran de manera unica y exclusiva
a este rubro- Para el MUNICIPIO DE MARIPI se contempla el siguiente valor para el pago al personal
Manipulador de alimentos: VALOR TOTAL PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS MUNICIPIO DE
MARIPI: DOSCIENTOS DOS MILLONES CIENTO TREINTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y
SEIS PESOS CON 95/100 PESOS ($202.136.356,95) M/CTE.

TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRAS: Teniendo en cuenta la Anexo 5 de Calidad e Inocuidad de la
Resolucién 0003 de 2026 modificada por la Resolucién 0155 de 2026, emitida por la Unidad Administrativa
Especial de Alimentacién Escolar — Alimentos para Aprender. Segun la operacion del Programa de
Alimentacién Escolar es importante contar con un plan de muestreo microbioldgico en las modalidades donde
se realiza una constante manipulacion de alimentos, como también al personal manipulador, a las superficies
y ambientes que estan en permanente contacto con los alimentos, todo esto buscando mejorar y asegurar un
optimo sistema de calidad e inocuidad en el PAE. Con el fin de garantizar un 6ptimo funcionamiento y
seguimiento al PAE es necesario establecer la toma de muestras y contramuestras en las unidades
aplicativas. Por lo tanto se realiza célculo de cada uno de los alimentos servidos en caliente (100 gramos por
cada componente) para la modalidad Preparada en Sitio, Complemento Alimentario Almuerzo, asi mismo se
promediaron los valores de tres cotizaciones enviadas por operadores sobre valor de las bolsas Ziploc (10 cm
x 20 cm), donde se almacenaran las muestras, finalmente se realiza sumatoria de los calculos realizados en
cuanto a materia prima y bolsa Ziploc para establecer el valor de la muestra y contramuestra.

VALOR TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA: Adicional a los valores anteriormente establecidos, se
contempla un valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS NUEVE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS
PESOS ($3.209.850,00) M/CTE, por concepto de toma de muestras y contramuestras las cuales deben
realizarse Unicamente en las Instituciones Educativas Principales en la Racion Preparada en Sitio Tipo
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Almuerzo, a razén de CATORCE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($14.266,00)
M/CTE, cada una, lo anterior con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucién 0003 de 2026
madificada por la Resolucién 0155 de 2026 por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos -
Administrativos, los Estandares y las Condiciones Minimas del Programa de Alimentacion Escolar — PAE,
emitida por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacién Escolar — Alimentos para Aprender, para lo
cual el Municipio presentara el formato establecido con evidencia fotografica a color.

CARACTERISTICAS DE CALIDAD E INOCUIDAD DE LOS ALIMENTOS DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR: Los alimentos que integran las raciones, deben cumplir con condiciones de
calidad e inocuidad para lograr el aporte de energia y nutrientes definidos y prevenir las posibles enfermedades
trasmitidas por su inadecuada manipulacién. Estas condiciones deben garantizarse durante toda la cadena y
hasta la entrega final de los alimentos, para lo cual el Operador debe cumplir con todos los requisitos de calidad
e inocuidad exigidos por la normatividad vigente.

MANEJO HIGIENICO SANITARIO: El transporte, aimacenamiento y distribucion de alimentos en la ejecucion
del PAE estan enmarcados por los parametros establecidos en la normatividad sanitaria vigente: Resolucién
2674 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y las demas normas que la adicionan, modifiquen o
sustituyan, ademas de las contempladas en la Resolucién 2505 de 2004 del Ministerio de Transporte para el
transporte de alimentos perecederos.

Para garantizar una adecuada operacién del Programa y la inocuidad de los alimentos preparados, ademas de
la adopcién de unas buenas practicas higiénicas y de las medidas de proteccion necesarias por parte del
personal manipulador de alimentos, se deben cumplir Ias siguientes actividades:

Dotar al personal manipulador de alimentos de la vestimenta y demas elementos exigidos, los cuales
cumplan con las caracteristicas establecidas en la legislacion sanitaria vigente, en las cantidades
establecidas.

- Mantener en la sede administrativa una carpeta en fisico por cada manipulador de alimentos que
participe de las diferentes etapas del Programa, la cual debe contener los documentos que permitan
verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos. Cada vez que se realice un cambio de personal se
debe garantizar el cumplimiento de este requisito. La copia de estos documentos debe estar disponible
en cada institucion educativa donde desarrolle sus actividades el manipulador de alimentos.

Asi mismo el oferente en su propuesta y el operador una vez contratado debe entregar los siguientes
documentos:

FASE DE ALISTAMIENTO.

Son las actividades y requisitos que debe cumplir el operador desde cuando se perfeccione el Contrato y hasta
el inicio de la operacion. El plazo para su cumplimiento lo establecera la entidad contratante. El operador debe:
a) Adecuar con base en los requisitos establecidos en la norma sanitaria vigente, las plantas de produccién o
ensamble y/o las bodegas de almacenamiento. b) Contar con el acta de inspeccion sanitaria o certificado
expedido por la autoridad sanitaria competente del ente territorial donde se encuentre ubicada la bodega de
almacenamiento de alimentos, planta de ensamble o planta de produccién, con fecha de expedicion no superior
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a seis (6) meses, antes del inicio del contrato y con concepto higiénico sanitario favorable, el cual debera
mantenerse durante todo el tiempo de ejecucion del contrato, o concepto higiénico favorable con
requerimientos. c) Relacionar los equipos y utensilios que dispone en bodega o planta de almacenamiento de
alimentos o planta de ensamble, para llevar a cabo adecuadamente los procesos de operacion del PAE: equipos
de refrigeracion y congelacién, balanzas, termémetros, carretillas transportadoras, canastillas, estibas, entre
otros. d) Presentar un plan de mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de bodega, planta de ensamble
o de produccién de alimentos y de los equipos existentes en cada comedor escolar, que contenga como minimo;
- Objetivos. - Estrategias de respuesta de mantenimiento ante contingencias. - Personas o empresa encargada
del mantenimiento preventivo y correctivo de equipos. - Hoja de vida con registro de las actividades de
mantenimiento preventivo y correctivo de cada uno de los equipos existentes. e) Presentar un Plan de
Saneamiento Basico para implementarse en cada planta de produccion o ensamble, bodega de
almacenamiento o comedor escolar, acorde a lo establecido en la Resolucion 2674 de 2013 y demas normas
que la modifiquen, sustituyan o deroguen, el cual debe incluir como minimo objetivos, procedimientos,
cronogramas, formatos de chequeo y responsables de los siguientes programas:

Plan de Saneamiento Basico: Debe tener aplicabilidad para la(s) bodegas) de almacenamiento y/o planta) de
produccién o ensamble y para los comedores escolares atendidos, segun lo establecido en la normatividad
sanitaria vigente; el documento debe estar impreso y a disposicion de la autoridad sanitaria competente, asi
como de la supervisién o interventoria del Programa en cada uno de los puntos donde opere. Teniendo en
cuenta que este es un proceso sujeto a supervision por las entidades competentes, se debe implementar dicho
plan ajustado en cada comedor escolar, tanto en unidades con suministro de raciones preparadas en sitio como
en unidades con racion industrializada y bodega segun su entorno y necesidades, dejando como evidencia de
su implementacion los registros, listas de chequeo y demas soportes de estas actividades.

El Plan de Saneamiento Basico se debe desarrollar para los programas que lo integran, de acuerdo con las
condiciones establecidas en las actividades de alistamiento (Anexo 4).

- Programa de Limpieza y Desinfeccion: Los procedimientos de limpieza y desinfeccion deben satisfacer las
necesidades particulares del proceso y del producto de que se trate. Debe tener por escrito todos los
procedimientos, incluyendo los agentes y sustancias que se utilicen, indicando las concentraciones o formas
de uso, tiempos de contacto y los equipos e implementos requeridos para efectuar las operaciones y la
periodicidad de las actividades.

Debe contar con las fichas técnicas y hojas de seguridad de las sustancias quimicas a utilizar, asi como el
disefio e implementacion de formatos de registro diario. para las actividades que deben realizar los
manipuladores de alimentos, los cuales deben incluir la siguiente informacién: fecha, responsable,
procedimiento realizado y agente utilizado.

Asi mismo, cumplir con los protocolos de Bioseguridad y la aplicacion de los mismos, con el fin de evitar la
propagacion contagio del COVID-19. Asi mismo promover estrategias para el cuidado, utilizando
adecuadamente los elementos de proteccion personal requeridos, para salvaguardar la salud de la comunidad.

— Programa de Desechos Soélidos: Debe relacionar la infraestructura, elementos, areas, recursos vy
procedimientos que garanticen una eficiente labor de recoleccién, conduccién, manejo, almacenamiento
interno, clasificacién, transporte y disposicion final de los desechos solidos, lo cual tendra que hacerse
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observando las normas de higiene y salud ocupacional establecidas con el propésito de evitar la contaminacion
de los alimentos, areas, dependencias y equipos, y el deterioro del medio ambiente.

- Programa de Control de Plagas: Las plagas deben ser objeto de un programa de control especifico, el cual
debe involucrar el concepto de control integral, apelando a la aplicacion arménica de las diferentes medidas de
control conocidas, con especial énfasis en las radicales y de orden preventivo.

En caso de realizarse fumigacion en instalaciones, esta debe ser realizada por una empresa idénea certificada
en el servicio, dejando registro de las actividades realizadas y del tipo de sustancias empleadas, asi como la
copia del registro sanitario de la empresa que realizé el control de plagas. Se deben incluir las fichas técnicas
y hojas de seguridad de los productos quimicos utilizados en las actividades de control integrado de plagas.

—Transporte: El transporte debe realizarse de acuerdo con lo establecido en la Resolucién 2574 de 2013 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social y la Resolucion 2505 de 2004 del Ministerio de Transporte, asi como
en las demas normas que los modifiquen, adicionan o sustituyan.

—Plan de capacitacion: y/o actualizacion continua y permanente para el personal manipulador de alimentos
desde el momento de su vinculacion. Dicho plan no podra ser inferior a 10 horas anuales y debera tratar temas
relacionados con el manejo adecuado de los alimentos en los procesos desarrollados de acuerdo con la
priorizacion realizada. El plan de capacitacion debe contener metodologia, duracion, profesional que dicte la
actualizacion, cronograma y temas especificos a impartir y se debera desarrollar de acuerdo con lo establecido
en la normatividad sanitaria vigente, contemplar cronograma con la programacién de la totalidad de economas
contratados, personal a cargo de las capacitaciones, temas y metodologia por capacitacion, de tal forma que
se cumplan minimo 10 horas de capacitacion al afio a la totalidad del personal. El plan de capacitacion debe
ser presentado con la propuesta.

—Plan de rutas: Debe especificar la periodicidad y dias precisos de entrega de complementos racién para
preparar en casa, acorde a lo requerido para la adecuada ejecucion del programa bajo la modalidad descrita.
El transporte debe realizarse de acuerdo con lo establecido en la Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio de
Salud y Proteccion Social y la Resolucion 2505 de 2004 del Ministerio de Transporte, asi como en las demas
normas que los modifiquen, adicionan o sustituyan.

EQUIPO, MENAJE Y DOTACION:

Modalidad Racion Preparada en Sitio: Los equipos, utensilios y menaje deben estar fabricados en materiales
resistentes al uso y a la corrosion, asi como a la utilizacion frecuente de los agentes de limpieza y desinfeccion,
y demas consideraciones que exija la normatividad sanitaria vigente, El comedor escolar debera contar en cada
punto de preparacion y distribucion con un inventario minimo de equipos, menaje y utensilios que aseguren la
operacién y la conservacion de la calidad e inocuidad de los alimentos del PAE.

Modalidad Racion Industrializada: Con el fin de garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos que
componen la modalidad industrializada, el espacio del comedor debe contar con las caracteristicas y los
elementos que garanticen el almacenamiento transitorio de los alimentos desde su entrega a la sede educativa
por parte del operador hasta el consumo por parte de los titulares de derecho, de acuerdo con lo establecido
en la Resolucion 2674 de 2013 y demas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
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IMPLEMENTOS DE ASEO:

Es responsabilidad del operador garantizar para la modalidad de racién preparada en sitio en el comedor
escolar o para el lugar de almacenamiento temporal en caso que aplique en la racion industrializada, que se
cuente con los insumos e implementos necesarios para llevar a cabo de forma adecuada la prestacion del
servicio, en las cantidades y especificaciones minimas requeridas, de acuerdo con las tablas que se anexan a
esta Resolucion en el Anexo No. 6 - Fase de Alistamiento, Equipos, Dotacién e Implementos de Aseo». Los
implementos relacionados en las tablas anexas deben permanecer en adecuadas condiciones y ser
reemplazados por el operador cada vez que se requiera o se evidencie su deterioro o desgaste.

CARACTERISTICAS DE CALIDAD DE LOS ALIMENTOS:

Los alimentos que integran las raciones, deben cumplir con condiciones de calidad e inocuidad para lograr el
aporte de energia y nutrientes definidos y prevenir las posibles enfermedades trasmitidas por su inadecuada
manipulacion. Estas condiciones deben garantizarse durante toda la cadena y hasta la entrega final de los
alimentos, para lo cual el Operador debe cumplir con todos los requisitos de calidad e inocuidad exigidos por la
normatividad vigente.

El empaque y rotulado de todos los alimentos a suministrar para el Programa deberan cumplir con o estipulado
en la Resolucion 5109 de 2005 del MBPS y las demas normas vigentes para el efecto.

Todos los alimentos suministrados durante la ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar deberan cumplir
con los requisitos establecidos en el articulo 37 de la Resolucién 2674 de 2013 del MSPS en relacion con el
registro sanitario, permiso sanitario o notificacién sanitaria.

Los alimentos empacados o envasados deberan cumplir con lo establecido en la Resolucién 5109 de 2005, o
la norma que la modifique, adiciona o sustituya. Se prohibe la distribucion a los comedores escolares y/o
entrega a los Titulares de Derecho, de alimentos que se encuentren alterados, adulterados, contaminados,
fraudulentos o con fecha de vencimiento caducada.

Los alimentos importados deberan contar con registro permiso o notificacion sanitaria emitida por la autoridad
competente: Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos-INVIMA y deben cumplir con lo
establecido en el Decreto 539 de 2014 en la Resolucién 2674 de 2013 y demas normas que los modifiquen,
sustituyan o adicionen.

EMPAQUE Y EMBALAJE:

Con el fin de garantizar la inocuidad del complemento alimentario en modalidad racion para preparar en casa,
los empaques deben cumplir con los siguientes requisitos:

— Ser higiénicos, fabricados con materiales amigables con el medio ambiente y estar acordes con las normas
ambientales vigentes.

— Los alimentos que integran el complemento alimentario deben encontrarse contenidos dentro de su empaque
primario, debidamente sellado, rotulado y etiquetado segun lo establecido en la Resolucion 5109 de 2005y la
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normatividad que la modifique, sustituya o adiciona. En el caso de las frutas no se exige rotulado por ser un
alimento natural, y deben ser entregadas debidamente lavadas y desinfectadas a cada titular de derecho.

- Los envases y embalajes deben estar fabricados con materiales tales que garanticen la inocuidad del alimento,
de acuerdo con lo establecido en la reglamentacion expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social,
especialmente las Resoluciones 683, 4142 y 4143 de 2012; 834 y 835 de 2013 o, las normas que las modifiquen
adicionan o sustituyan.

NECESIDAD DE RECURSO HUMANO

El operador debe garantizar el recurso humano necesario para el oportunc y adecuado cumplimiento de las
diferentes etapas del proceso, desde su alistamiento, despacho, transporte, entrega y recepcion por los titulares
del derecho, almacenamiento y distribucion de los alimentos.

1. Coordinador Operativo: El operador debe designar un Coordinador Operativo que sera el enlace con la
entidad contratante para brindar la informacién requerida en el marco de la ejecucion del respectivo
contrato; realizara las actividades relacionadas con la planeacién, direccién y control de las acciones
necesarias para el cumplimiento del contrato en los aspectos técnicos y administrativos de! Programa.

2. Manipuladores de Alimentos: El personal manipulador de alimentos debera cumplir en todo momento
con los requisitos establecidos en la normatividad sanitaria vigente, Resolucién 2674 de 2013 del Ministerio
de Salud y Proteccion Social y demas normas que la adicionan, modifiquen o sustituyan.

LAS MINUTAS PATRON DEL COMPLEMENTO ALIMENTARIO SERAN LAS ESTABLECIDAS POR LA
GOBERNACION DE BOYACA LAS CUALES HACEN PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE PROCESO

CLAUSULA QUINTA - FORMA DE PAGO. | departamento desembolsara el valor de su aporte en el
marco del contrato interadministrativo de la siguiente manera: 1. - Desembolsos hasta el CINCUENTA
POR CIENTO (50%) del valor del contrato interadministrativo, una vez legalizado el mismo, suscrita
el Acta de Inicio y se haya presentado la fase de alistamiento del municipio y se encuentre aprobada
por el Equipo PAE de la gobernacién de Boyaca. 2.- Desembolsos hasta el NOVENTA POR CIENTO
(90%), cuando haya transcurrido el 50% del plazo de ejecucidn del contrato interadministrativo. 3.-
Un ultimo giro por el valor restante, sujeto a las ejecuciones presentadas, formato de compras locales
debidamente diligenciado y soporte de cumplimiento de las mismas, acta de recioo a satisfaccion y
el acta de liquidacién del contrato interadministrativo suscrita por las partes. Paragrafo 1: Para realizar
desembolsos de los recursos provenientes de Sistema General de Regalias es necesario la previa
radicacion ante el Departamento de la autorizacién del endoso de la orden de pago a nombre del
destinatario final, junto con los soportes legales y técnicos requeridos, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el decreto 1050 de 2023

PARAGRAFO 1: En el evento en que se suspenda el servicio por causa de huelga, paro o cese
colectivo de actividades, EL MUNICIPIO, no reconocera ningun costo por los dias en que se dejé de
prestar el servicio.

PARAGRAFO 2: Los desembolsos seran realizados por el Departamento de Boyaca en virtud del
Contrato interadministrativo No 2639 DE 2026, por lo que el Operador conoce y acepta esta
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condicién, en atencién a ello el Municipio no hara ningun tipo de reconocimiento, por las demoras o
retrasos que se produzcan por esta causa.

PARAGRAFO 3: Queda entendido que el Operador solo comprometera los valores requeridos para
la debida ejecucion del CONTRATO, y, en consecuencia, su ejecucion no genera beneficio
econémico.

PARAGRAFO 4: En el evento de que algun pago sea objeto del proceso de Pasivo Exigible, la
duracion de este tramite presupuestal no ocasionara ningun tipo de responsabilidad, ni interés por en
favor del Contratista.

CLAUSULA SEXTA- OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1.

Cumplir a cabalidad con las condiciones pactadas en el presente Contrato las cuales solamente
podran ser modificadas previo cumplimiento del tramite dispuesto por el Municipio, segun el
procedimiento establecido y una vez se alleguen los documentos pertinentes.

Garantizar que ejecucion de la totalidad de las actividades contempladas con los recursos
aportados, sean exclusivamente invertidas en el objeto del presente Contrato. Cualquier costo
adicional que se genere sera asumido por el Contratista, quien debera aportar los recursos
necesarios que garanticen el cumplimiento del objeto del presente Contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas del desarrollo del Contrato, evitando
dilaciones y en trabamientos para la ejecucién del proyecto.

Mantener la reserva profesional sobre la informaciéon que le sea suministrada para el desarrollo
del objeto del Contrato.

Mantener actualizadas las vigencias y el monto de los amparos de las garantias expedidas con
ocasion de la suscripcion del Contrato, acorde con lo contemplado en la clausula de garantias,
teniendo en cuenta el plazo de ejecucion, el valor, las modificaciones en valor y/o plazo, las
suspensiones, etc., que afecten su vigencia o su monto.

Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, acorde
con el régimen aplicable al objeto del Contrato, acompanada de los documentos soporte que
permitan establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, requisitos sin los cuales no se
podran tramitar los respectivos desembolsos. Es obligacion de Contratista conocer vy
presupuestar todos los gravamenes de los cuales es responsable al momento de presentar su
oferta y celebrar el presente Contrato, por tanto, asumira toda la responsabilidad y los costos,
multas y/o sanciones que se generen por la inexactitud de la informacion fiscal que se haya
entregado a este Municipio. Para todos los efectos legales, presupuestales y fiscales, se
entendera que el valor de la propuesta presentada por el Contratista incluye IVA, cuando el bien
y/o servicio no este excluido de tal gravamen por la Ley, asi como también incluye todos los
impuestos, tasas, estampillas y contribuciones Municipales aplicables.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el Contrato y en los documentos que de él
forman parte-

CLAUSULA SEPTIMA - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
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Los operadores del PAE deberan cumplir estrictamente con los lineamientos técnico - administrativo
y estandares del Ministerio de Educacion Nacional, que garanticen la idénea, oportuna y adecuada
prestacion del servicio, de acuerdo a la Resolucion 00335 de 2021, Decreto 1075 de 2015, adicionado
por el Decreto 1852 de 2015, Decretos 470 y 533 de 2020, Resoluciones 006, 007 y 006 de 2020
emitidas por la Unidad Administrativa Especial de alimentacién Escolar- Alimentos para aprender:

1.

Informar de inmediato por escrito a la entidad contratante, al supervisor o interventor y al Rector
de la institucion educativa, las deficiencias identificadas, los dafios o fallas frente a las condiciones
de infraestructura y equipos que impidan el adecuado funcionamiento del Programa de acuerdo
con lo establecido en esta Resolucion.

Aportar las fichas tecnicas, marca de los productos, permisos, notificaciéon o registro sanitario, y
fechas de vencimiento las cuales deben estar acorde a lo estipulado por la normatividad sanitaria
vigente.

Garantizar que el personal manipulador de alimentos cumpla con la normatividad sanitaria vigente,
conozca el funcionamiento del PAE, principalmente en lo relacionado con las minutas patrén y
aspectos higiénico sanitarios para garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos, entrega de
raciones, poblacion focalizada, diligenciamiento de formatos, manejo de Kardex, Plan de
Saneamiento Basico y transmision correcta de la informacién que se le solicite. El operador
respondera por los actos u omisiones en que incurra este personal durante la operacion del
Programa.

Garantizar el adecuado funcionamiento de los equipos y utensilios, verificando que se utilicen de
manera correcta y que se les realicen oportunamente los procedimientos de mantenimiento
preventivo y correctivo de acuerdo con el plan establecido.

Utilizar las bodegas, plantas de ensamble y/o produccién para el manejo exclusivo de alimentos,
conforme a la normatividad sanitaria vigente y dotarlas minimo con los siguientes equipos e
instrumentos necesarios para controlar y garantizar las condiciones de calidad e inocuidad de los
alimentos: equipos de refrigeracion y congelacién, balanzas, termémetros, carretillas
transportadoras, canastillas y estibas. Dichos equipos e instrumentos deberan estar fabricados en
materiales sanitarios y cumplir con las especificaciones establecidas en la normatividad vigente.
En los procesos de manipulacion de alimentos, reemplazar al personal que por su estado de salud
represente riesgo de contaminacion, de acuerdo con las normas sanitarias vigentes.

Realizar la entrega de los viveres e insumos a los titulares del derecho, en vehiculos que posean
la documentacién reglamentaria y cumplir con los requisitos especificos de transporte por tipo de
alimento, exigidos en la normatividad vigente.

Realizar los recorridos de entrega de alimentos de acuerdo con el plan de rutas establecido en las
actividades de alistamiento; la entrega de los alimentos e insumos debe ser acorde a los cupos
atendidos, ciclos de menos, grupos de edad y modalidad, no se permite el transporte de alimentos
con otro tipo de productos.

Implementar los controles necesarios para garantizar la entrega de los alimentos a los titulares del
derecho en las cantidades requeridas, de manera oportuna, conforme a las caracteristicas,
condiciones de inocuidad y calidad exigidas en las fichas técnicas del Anexo No. 1 - Aspectos
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Alimentarios y Nutricionales.

10. Garantizar que los productos alimenticios que por sus caracteristicas lo requieran, posean el
registro sanitario, permiso sanitario o notificacion sanitaria conforme a lo establecido en la
normatividad vigente.

11. Entregar durante la ejecucion del contrato, alimentos que cumplan con las condiciones de rotulado
establecidas en la Resolucién 5109 de 2005 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y demas
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

12. Elaborar e implementar los ciclos de menus de acuerdo con lo establecido en las minutas patrén
del Anexo 1 - Aspectos Alimentarios y Nutricionales o aprobadas a las ETC convocadas por el
Ministerio para el caso de atencién con enfoque diferencial, y realizar cambios de menu solo en
los casos contemplados en esta resolucion, previa autorizacién del supervisor o interventor del
contrato.

13. Efectuar seguimiento y registro de complementos alimentarios entregados y de estudiantes
atendidos por cada institucién educativa, de acuerdo con el procedimiento establecido por el ente
contratante para el pago, en los formatos disefiados por el MEN; asi mismo, efectuar el
seguimiento y registro diario de raciones y entregario a la supervision y/o interventoria del contrato,
junto con el consolidado mensual de las raciones no entregadas donde se indiquen los recursos
no ejecutados por este concepto.

14. Brindar atencién diferencial a los nifios, nifias, adolescentes y jévenes focalizados pertenecientes
a grupos étnicos.

15. Informar periédicamente a la Entidad Territorial, al MEN, a la supervisién y/o interventoria del
Programa, sobre el grado de avance operativo, administrativo y financiero del contrato mediante
el sistema de monitoreo y control establecido.

16. Atender las visitas realizadas a las bodegas, plantas y sedes administrativas, por representantes
de la Entidad Territorial y/o del MEN, supervision o la interventoria del PAE, y/o las efectuadas por
los diterentes entes de control.

17. Facilitar la informacion requerida y participar en las reuniones de Comités de Alimentacion Escolar
y/o Comités de Seguimiento al PAE a las que sea convocado.

18. Apoyar los procesos que desarrollen las Entidades Territoriales para promover los mecanismos
de participacion ciudadana y de control social del programa.

19. Apoyar las acciones, estrategias, actividades o programas para el fomento de habitos de
alimentacién saludables siguiendo los lineamientos de la Secretaria de Educacion de la Entidad
Territorial y/o del MEN.

20. Pagar oportunamente los salarios honorarios y prestaciones sociales e indemnizaciones al
personal que el operador vincule o haya vinculado en la ejecucion del contrato por cada region.

21. El operador debera acreditar para el Gltimo pago certificacion de paz y salvo de honorarios por
todo concepto expedido por el revisor fiscal, cuando este existe de acuerdo con los requerimientos
de Ley o por el Representante.

22. Garantizar el Ultimo pago y presentar como soporte paz y salvos por todo concepto con los
proveedores de viveres, servicios y demas involucrados en la operacion del Programa de
alimentacion escolar, correspondiente al mes anterior al periodo de ejecucion presentado para
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23.

24,

25,

26.

27.

pago, esto a partir del PRIMER pago.

Entregar para cada pago las certificaciones firmadas por los rectores de cada institucion, donde.
certifique el nimero de beneficiarios, los dias de atencion y el total de raciones entregadas en el
periodo de pago.

En atencién a la Ley 2046 de 2020, “por medio de la cual se establecen mecanismos para
promover la participacion de pequefios productores locales agropecuarios y de la agricultura
campesina, familiar, y comunitaria en los mercados de compras publicas de alimentos®, el
operador (contratista), debera cumplir con minimo el 30% de compras locales, por lo que debera
articularse con el Departamento de Boyacé para coordinar compras locales con agremiaciones y
sectores vinculados para dar dinamismo a la economia local.

Cumplir con las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato, y de
las exigencias legales, entre ellas, aquellas de caracter tributario, en caso de que se generen, y
de todos los aspectos establecidos en la resoluciéon 00335 de 2021.

Hace parte integrante del presente contrato los lineamientos técnicos administrativos y estandares
del PAE, definidos por el MEN en la Resolucién 00335 de 2021 y Resoluciones 006, 007 y 006 de
2020, emitidas por la Unidad Administrativa Especial de alimentacién Escolar- Alimentos para
aprender.

Establecer la toma de muestras y contra muestras en las unidades aplicativas, para lo cual el
contratista presentara el respectivo informe con evidencia fotografica.

28. Cumplir con minimo 5 % del total del personal necesario para la ejecucién de contrato que

Sl

hagan parte de Ia poblacion en pobreza extrema y/o desplazados por la violencia y/o personas en
proceso de reintegracion y/o reincorporacion y/o sujetos de especial proteccién constitucional de
que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015; obligacién que debera acreditar el
contratista desde el inicio del contrato hasta el final con certificacion emitida por el revisor fiscal
0 gerente acompafada de los anexos que lo soporten.

N PERJUICIO DE LOS COMPROMISOS ANTERIORES Y EN RELACION CON LA ENTIDAD:

Para el cumplimiento del objeto del presente Contrato las partes se comprometen:

1

2.
3.

1O

Atender las visitas de la supervision del contrato o sus delegados y suministrar la informacién
solicitada.

Garantizar la ejecucion idénea y oportuna del objeto del Contrato.

Atender las citaciones y los requerimientos a las audiencias de veeduria ciudadana que se
convoquen, las reuniones de rendicion de cuentas y los requerimientos de los organismos de
control del Estado.

Facilitar y promover la participacion de la comunidad, los padres de familia, los personeros
estudiantiles y los organismos de control social en el seguimiento del PAE.

Fomentar el desarrollo y promocién de la economia regional a través de compras locales,
priorizando las organizaciones de base comunitaria y/o de asociacién juvenil que suministren
productos necesarios para la preparacion de las raciones alimentarias . de acuerdo a la oferta
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10.

11.

12.

13.

14.

en la region; particularmente las provenientes de productores apoyados por otras intervenciones
publicas, del sector de inclusién social, o de entidades del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar, como alianzas productivas, oportunidades rurales, programas de desarrollo y paz y mini
cadenas productivas.

Participar y apoyar al Ministerio de Educacion en todas las reuniones a las que este lo convoque,
relacionadas con la ejecucioén del Contrato.

Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
documentacion objeto del presente Contrato.

Guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacién identificada como tal por la parte
originadora y conocida en virtud del desarrollo y ejecucion del presente Contrato, asi como la
informacion que la parte receptora debe entender y saber que es confidencial por su naturaleza
y sensibilidad para la parte duefia de dicha informacion.

Mantener debidamente archivados, segun la tabla de retencion documental, las normas y
procedimientos establecidos por el Archivo General de la Nacion, toda la informacion relacionada
con el desarrollo, ejecucion del Contrato y sus respectivos soportes para su consulta por parte
del MEN y de las entidades de control.

Mantener la imagen institucional del Ministerio de Educacion Nacional en cada documento que
se imprima, publique o circule, impreso o digital, y asi mismo, garantizar el reconocimiento de los
derechos de autor y uso institucional de todo material (multimedia, comunicacién, documento,
informe, actividad, guia de trabajo, etc.) A nombre del Ministerio de Educacion Nacional.
Analizar y cumplir a cabalidad los lineamientos técnicos administrativos vigentes emanados por
el Ministerios de educacion Nacional, Resolucién 00335 de 2021 y decreto 1852 de 16
septiembre de 2015.

Cumplir las obligaciones establecidas en la resolucién 00335 de 2021, Actores
Responsabilidades y competencias de las Entidades territoriales no certificadas.

Hacer cumplir las veedurias ciudadanas que garanticen el éptimo desarrollo y ejecucion del
programa en un marco de derechos fundamentales a los titulares, nifios, nifas, adolescentes y
jovenes beneficiarios de la estrategia de Alimentacion Escolar.

Las demas propias de la naturaleza del objeto del Contrato

CLAUSULA OCTAVA - OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.

Ademas de las obligaciones propias de este CONTRATO, El Municipio se compromete en especial
con lo siguiente:

1.

2.

Pagar el valor del aporte al contrato cargo del MUNICIPIO en la cantidad, forma y oportunidades
pactadas.

Brindar la colaboracion, informacién y/o documentos que sean necesarios para el adecuado
desarrollo del contrato.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de €l
hacen parte.
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4. Ejercer el respectivo control y la supervision mediante revisiones periédicas verificando la
correcta ejecucion del mismo.

5. Suscribir las actas de inicio y liquidacion del contrato y cualquier otra que se genere durante la

ejecucion del mismo.

Vigilar mediante el supervisor del contrato que se cumplan los requisitos y exigencias del mismo.

Las demas actividades que EL MUNICIPIO considere pertinentes y que se deriven de la

naturaleza del contrato.

No

CLAUSULA NOVENA - RESPONSABILIDAD. EL CONTRATISTA es responsable por el
cumplimiento del objeto establecido en el presente CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA - CESION. EL CONTRATISTA podra ceder las obligaciones derivadas del
presente CONTRATO, previa solicitud y aprobacién del Municipio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO. En caso de
declaratoria de incumplimiento a las obligaciones de EL CONTRATISTA derivadas del presente
CONTRATO, el Municipio adelantara el procedimiento establecido en la ley para la imposicion de
multas. sanciones y declaratorias de incumplimiento.a) MULTAS POR INCUMPLIMIENTO. En caso
de incumplimiento parcial del CONTRATO o de cualquiera de las obligaciones adquiridas por EL
CONTRATISTA, una vez adelantado el debido proceso de conformidad con lo establecido en el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2006 y 86 de la Ley 1474 de 2011, EL CONTRATISTA se hara acreedor
a multas sucesivas hasta del dos por ciento (2%) del valor del CONTRATO sin que en su totalidad
excedan el diez por ciento (10%) del mismo. b) CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de
incumplimiento total o parcial del CONTRATO o de cualquiera de las obligaciones adquiridas por EL
CONTRATISTA, una vez se adelante el debido proceso de conformidad con lo establecido en el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2006 y 86 de la Ley 1474 de 2011, de lo cual se dejara constancia en
el acto administrativo que declare el incumplimiento, EL CONTRATISTA reconocera a titulo de
clausula penal pecuniaria como estimacién anticipada y no total de perjuicios, una suma equivalente
al veinte por ciento (20%) del valor del CONTRATO. Esta clausula penal constituye una valoracién
anticipada, pero no definitiva, de los perjuicios causados por incumplimiento. En el evento que el
monto de los perjuicios causados con el incumplimiento supere el valor de la clausula penal
estipulada, EI MUNICIPIO se reserva el derecho de acudir ante la jurisdiccion competente para
reclamar el valor faltante. ¢) CADUCIDAD ADMINISTRATIVA. De acuerdo con lo establecido en el
Articulo 18 del a Ley 80 de 1993, la entidad podra hacer uso de la Caducidad Administrativa, para lo
cual adelantara el debido proceso de conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150
de 2006 y 86 de la Ley 1474 de 2011, de lo cual se dejara constancia en el acto administrativo que
declare la Caducidad.

PARAGRAFO PRIMERO. La acusacién de una multa o la declaratoria de incumplimiento, no
impedira el cumplimiento de las obligaciones pendientes, si a estas hubiere lugar. PARAGRAFO
SEGUNDO. Para el cobro de las sumas causadas en razon a las multas, clausula penal pecuniaria y
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perjuicios de que trata la presente clausula, EL CONTRATISTA autoriza, con la firma del
CONTRATO, a descontar directamente de los saldos que se le adeuden. En todo caso, EL
MUNICIPIO podra obtener el pago de la suma aqui pactada ya sea a través del cobro de |la garantia
o por cualquier otro medio. PARAGRAFO TERCERO. En virtud de la facultad otorgada por la Ley
1150 de 2001, EL MUNICIPIO podra en un mismo acto administrativo declarar el incumplimiento,
decretar la multa y/o la clausula penal e imponer el mecanismo que considere pertinente para obtener
el pago de lo adeudado por EL CONTRATISTA. PARAGRAFO CUARTO. Cuando se presente
alguno de los eventos de incumplimiento cubiertos por las garantias previstas en el presente
CONTRATO, EL MUNICIPIO procedera a hacerlas efectivas, de conformidad con lo establecido en
el articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CASO
FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de
las prestaciones a su cargo derivadas del presente CONTRATO, cuando la demora sea resultado o
consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas
y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana, salvo que el evento de fuerza
mayor o caso fortuito haya ocurrido estando en mora la parte que invoca el evento. La ocurrencia del
evento de fuerza mayor o caso fortuito debe ser comunicado el dia de la ocurrencia del evento 0 a
mas tardar el dia habil siguiente a la fecha de ocurrencia del mismo.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las controversias o
diferencias que surjan entre EL CONTRATISTA y el MUNICIPIO con ocasién de la firma, ejecucion,
interpretacion, prérroga, adicion o terminacion del CONTRATO, seran sometidas a la revision de las
partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la
fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia
y explique someramente la intencién de iniciar el procedimiento de que trata la presente clausula.

CLAUSULA DECMA CUARTA - INDEPENDENCIA DE EL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA es
una persona independiente del Municipio, y, en consecuencia, EL CONTRATISTA no es su
representante, agente o mandatario. EL CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones
representaciones o compromisos en nombre del municipio ni de toma de decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo. EL CONTRATISTA se obliga a cumplir con el objeto al que se
refiere la clausula 1 del presente CONTRATO, de forma independiente y autonoma, sin que exista
relacion de subordinacién o dependencia entre estos y el MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA se obliga a mantener libre al
MUNICIPIO de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones provenientes de terceros, que
tenga como causa sus actuaciones.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — GARANTIAS.
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Teniendo en cuenta el objeto, las obligaciones derivadas y la cuantia a contratar, el contratista debera
constituir ante una compafiia aseguradora debidamente constituida y en favor del MUNICIPIO las
siguientes garantias:

‘ AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
oL 10% del valor del | ,. . s
1 Cumplimiento Contrato Vigencia del Contrato y 4 meses mas
Prlanos, prestaciones o \Vigencia del Contrato y 3 aflos mas contados a
2 gociales o 5% del valor'dsl L.t 4o In fecha de suscripcion del acta de
indemnizaciones Contrato F P

laborales recibo final del objeto del contrato

10% del valor del

Calidad del servicio Vigencia del Contrato y 4 meses mas

3 Contrato

4 El valor de esta
Buen manejo y garantia debe ser . . RES——
correcta inversion del | del cien por ciento E:lbg:t::?oer unavigencia hastala liquidacion
pago anticipado (100%) del valor del ’
_ pago Anticipado , S
Responsabilidad civil Igual 0 >200 f o

rL & Littiscontractial SMMLV Por el término de duracién del Contrato

PARAGRAFO PRIMERO. El amparo de cumplimiento del CONTRATO cubrira el riesgo frente a los
perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del
CONTRATO, asi como de su cumplimiento debera también cubrir el pago del valor de la clausula
penal pecuniaria a que se refiere el presente CONTRATO.

PARAGRAFO PRIMER. EL CONTRATISTA debe constituir y presentar para su aprobacion la
garantia dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del CONTRATO. EL MUNICIPIO
aprobara la garantia a mas tardar el dia habil siguiente al de su presentacion, salvo que requiera
ajustes, caso en el cual, la aprobara cuando se presenten los ajustes requeridos.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — SUPERVISION. La supervision de la ejecucién y cumplimiento del
presente CONTRATO estara a cargo de la SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO, o quien haga
sus veces, quien debera dar cumplimiento a las obligaciones que esto conlleva y debera atender las
funciones sefialadas en la Constitucion, el manual de contratacién de la Entidad y normas
relacionadas.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA — DOCUMENTOS. Los siguientes documentos hacen parte integral
del presente CONTRATO: Los Estudios y Documentos Previos.
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1

CLAUSULA DECIMA NOVENA - NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones vy
notificaciones que la partes deban hacer en desarrollo el presente CONTRATO deben constar por
escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente o por correo
electronico a la persona y a las direcciones en la hoja de vida y demas documentos del expediente
contractual, los cuales de ser cambiados deberan actualizarse.

MUNICIPIO DE MARIPI x CONTRATISTA

Nombre: MILLER FAIR ROMERO Nombre: FUNDACION DE SERVICIO SOCIAL
MURCIA PAN Y VIDA. NIT

Cargo: Alcalde Municipal Cargo: Contratista

Direccion: Carrera5 N°3 - 30 Direccion: CL 83 D 80107 SUR Bogota D.C.

Teléfono: (3125296934 Teléfono: 3118291237

e-mail: alcaldia@Maripi-boyaca.gov.co _e-mail: Fundacion_fundavida@hotmail.com

CLAUSULA VIGESIMA- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente CONTRATO
requiere para su perfeccionamiento y ejecucion la firma de las partes, aprobacion de la garantia y la
expedicion del Registro Presupuestal.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. EI Municipio pagara al
Contratista el valor del presente CONTRATO con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal
No. CD12026000451 del 07 de AGOSTO de 2026

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL. Las
actividades previstas en el presente CONTRATO se desarrollaran en el Municipio de Maripi-Boyaca,
teniendo en cuenta lo establecido en el alcance del objeto.

Para constancia. se firma en Maripi a los once (11) dias del mes de agosto del Dos mil Veintiseis
(2026).

EL MUNICIPIO, EL CONTRATISTA,
Original firma e 4 "';/ . x I‘""T?‘_;, i
({ | }/ ! (/,‘_;f e
I ( ,rf. v A A ;.K(;)_‘.‘E / ;;

MILLER R CIA ES\#L Ftlrff)(xc‘l"éu BE-SERVICIO SOCIAL

Alcalde Municipal PAN Y VIRA /T
RIL|DIANA RKCLA CASAS GONZALEZ

C.C. No 52.811.038 de Bon~*a
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