ACTA m
F-220-07 .,ER
) ) Version: 8 Fecha de Aprobacion: 2 de enero de 2026
MUNICIPIO DETULUA
FECHA DE ELABORACION DEL ACTA: [DIA] 11 | [MES] agosto |  [ARO[ 2026 |

[ acTa no. 1 |

[SECRETARIA DE ORIGEN |

CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO

CLASE CONTRATO

No. DE CONTRATO Y FECHA

PRESTACION DE SERVICIOS

250.20.1.07-2026

05/08/2026

TIPO DE ACTA Nota: Seleccione unicamente una casilla de tipo de acta
INICIO X AMPLIACION
PARCIAL FINALIZACION
SUSPENSION LIQUIDACION
REINICIO

INFORMACION DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA

JUAN DAVID CRUZ ZULUAGA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD (C.C./NIT)

94.151.913 de Tulua (V)

DOMICILIO

CALLE 30A # 21-38 primer piso B/ Sajonia

TELEFONO

3159015204

MODALIDADES DE SELECCION

CONTRATACION DIRECTA

CONDICIONES DEL CONTRATO

N° CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 1190 FECHA 28/07/2026
No. DE REGISTRO PRESUPUESTAL 2111 EECHA 08/06/2026
N° CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
ADICIONES FECHA
No. DE REGISTRO PRESUPUESTAL
ADICIONES FECHA
CONTRATACION ~ DIRECTA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABOGADO, PARA LA SUSTANCIACION Y PROYECCION
OBJETO DEL CONTRATO JURIDICA DE LAS ACTUACIONES DISCIPLINARIAS ADELANTADAS EN LA ETAPA
DE INSTRUCCION, POR LA OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE

DISTRIBUCION PRESUPUESTAL DE ACTIVIDADES

Nota: En caso de ser necesario, inserte filas.

FUENTE DE
ACTIVIDAD PRODUCTO MGA FINANCIACON VALOR
contratacion para la prestacion de servicios profesionales 101- Ingresos
como apoyo en la sustanciacion y aplicacion juridica de los 4599031 - Servicio de Asitencia Técnica corrientes libre $ 15.880.000
procesos disciplinarios en la etapa de instruccion destinacion (ICLD)
$0
Total $ 15.880.000

COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE INTEGRIDAD

en la Intranet en el siguiente link:

Me comprometo a cumplir los valores del Cédigo de Integridad (Honestidad, Respeto, Compromiso, Diligencia y Justicia)
adoptado por la Administraciéon Municipal a través de la Resolucién No. 200-059.0358 de fecha 16 de mayo de 2019, dispuesto

http://192.168.10.201/gestion_procesos/procesos_Apoyo/Proceso_Desarrollo_Institucional/Gestion%20Talento%20Humano/Codi

g0%20Integridad/CODIGO%20DE%20INTEGRIDAD. pdf
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http://192.168.10.201/gestion_procesos/procesos_Apoyo/Proceso_Desarrollo_Institucional/Gestion Talento Humano/Codigo Integridad/CODIGO DE INTEGRIDAD.pdf
http://192.168.10.201/gestion_procesos/procesos_Apoyo/Proceso_Desarrollo_Institucional/Gestion Talento Humano/Codigo Integridad/CODIGO DE INTEGRIDAD.pdf

CAMBIOS, MODIFICACIONES, OTROS S| Y/O OBSERVACIONES AL CONTRATO (SI APLICA)

FECHA DE INICIO

11/08/2026

FECHA DE FINALIZACION

30/11/2026

PLAZO/DURACION DEL CONTRATO

114 dias

PERIODO A CANCELAR

N/A

VALOR DEL CONTRATO

$ 15.880.000

VALORES DE LA ADICION (Si aplica)

N/A

VALOR DEFINITIVO DEL CONTRATO

15.880.000

DESEMBOLSOS REALIZADOS ANTES
DE LA PRESENTE ACTA

DESEMBOLSOS AUTORIZADOS EN
ESTA ACTA

0

SALDO PENDIENTE POR PAGAR

$ 15.880.000

SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL ENTIDAD PRESTADORA

SALUD: SURA
PENSION: ~ PORVENIR
ARP: POSITIVA

FIRMA DEL SECRETARIO DE DESPACHO
NOMBRE_JOHN FREDDY VELASQUEZ BELTRAN

FIRMA DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR
NOMBRE_JOHN FREDDY VELASQUEZ BELTRAN

%

FIRMA DEL CONTRATISTA
NOMBRE:___JUAN DAVID CRUZ ZULUAGA

N/A

FIRMA DEL ORDENADOR DEL GASTO
NOMBRE:

(Aplica tnicamente para Acta de Liquidacién y/o
finalizacién)
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