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INVITACION Y CONDICIONES

PARA PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELECCION DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO - ESAL- PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INTERES PUBLICO No. RE-
ESAL-004-2026.

CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, EI Municipio de Chitaraque dando
cumplimiento a las normas de la Participacion Ciudadana en la contratacion estatal, CONVOCA a las
veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley, para que desarrollen su actividad
durante la etapa precontractual, contractual y post contractual, en el presente proceso
COMPETITIVO; manifestando por escrito oportunamente las recomendaciones que consideren
necesarias. El Municipio, les suministrara toda la informacién y documentacion pertinente que
soliciten, que no se encuentre publicada en la Cartelera Municipal. El costo de las copias y la atencion
de las peticiones presentadas seguiran las reglas previstas en la Ley 1755 de 2015.

PROGRAMA PRESIDENCIAL LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe
reportar el hecho al Programa Presidencial Lucha Contra la Corrupcion en las Entidades del Estado
a través de los numeros telefénicos: (1) 5601095, (1) 5657649, (1) 5624128; via fax al nimero
telefonico (1) 5658671; la linea transparente del programa, a los nimeros telefonicos: 018000 913
040 o (1) 5607556 correo electrénico, en la direccidn: webmaster@anticorrupcion.gov.co; al sitio de
denuncias del programa, en la pagina web: www.anticorrupcion.gov.co; personalmente o por escrito
a la direccion Carrera 8 No. 7 27, Bogota, D.C.

Teniendo en cuenta lo anterior, EL MUNICIPIO DE CHITARAQUE - BOYACA, INVITA
PUBLICAMENTE a todos los interesados en presentar oferta de conformidad con los términos y
condiciones establecidas en la presente invitacion publica.

Teniendo en cuenta lo consagrado en el articulo 274 de la ley 1450 de 2011, 1474 de 2011, decreto
1082 de 2015 y el Decreto 092 de 2017, el Alcalde Municipal, INVITA a todas las personas naturales
0 juridicas, que no se encuentren inhabilitadas o tengan incompatibilidades de acuerdo con las
normas legales vigentes a presentar oferta para: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ALIMENTACION ESCOLAR A LOS
ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE CHITARAQUE BOYACA, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO
ADMINISTRATIVOS VIGENTES, DE CONFORMIDAD CON LOS TERMINOS Y ALCANCE
ESTABLECIDOS EN EL PROYECTO: “IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, COMO ESTRATEGIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES A LA EDUCACION Y A LA ALIMENTACION ADECUADA DE LOS NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES, DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO 2026, EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA”, EN CUMPLIMIENTO AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
No. CO1.PCCNTR.9779628/2659 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL
MUNICIPIO DE CHITARAQUE - BOYACA”.

1. CONDICIONES GENERALES:
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OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
BRINDAR ALIMENTACION ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE CHITARAQUE BOYACA, DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS VIGENTES, DE
CONFORMIDAD CON LOS TERMINOS Y ALCANCE ESTABLECIDOS EN EL PROYECTO:
“IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE,
COMO ESTRATEGIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES A LA
EDUCACION Y A LA ALIMENTACION ADECUADA DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES,
DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO 2026, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA”,
EN CUMPLIMIENTO AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. CO1.PCCNTR.9779628/2659
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE CHITARAQUE-
BOYACA”

2. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del presente convenio es de CUATRO (4) MESES Y QUINCE (15) DIAS
CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, con ejecucion de 67 DIAS CALENDARIO ESCOLAR.

PARAGRAFO 1: Es de anotar, que en caso que no se haya entregado el complemento alimentario a
la totalidad de los cupos asignados y esto genere saldos no ejecutados, con el fin de optimizar los
recursos, estos podran ser utilizados hasta agotar el presupuesto del Convenio, ampliando asi, la
prestacion del servicio durante los dias calendario escolar equivalentes; Lo anterior sin exceder la
vigencia 2026.

3. FORMA DE PAGO:

El municipio de Chitaraque girara al CONTRATISTA el valor total del convenio se realizara de la
siguiente manera:

1.- UN PRIMER DESEMBOLSO hasta el CINCUENTA POR CIENTO (50%) del valor del convenio
interadministrativo, una vez legalizado el mismo, suscrita el Acta de Inicio y se haya presentado la fase
de alistamiento del municipio y se encuentre aprobada por el Equipo PAE de la gobernacion de
Boyaca.

2.- Un segundo desembolso por el NOVENTA POR CIENTO (90%), cuando haya transcurrido el 50%
del plazo de ejecucién del convenio interadministrativo entre el municipio y el departamento.

3.- UN ULTIMO GIRO por el valor restante, sujeto a las ejecuciones presentadas, formato de compras
locales debidamente diligenciado y soporte de cumplimiento de las mismas, acta de recibo a
satisfaccion y el acta de liquidacion del convenio interadministrativo suscrita por las partes.

PARAGRAFO PRIMERO: Para realizar desembolsos de los recursos provenientes de Sistema
General de Regalias es necesario la previa radicacion ante el Departamento de la autorizacion del
endoso de la orden de pago a nombre del destinatario final, junto con los soportes legales y técnicos
requeridos, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el decreto 1050 de 2023.

NOTA: Si con la cuenta no se acompafian los documentos requeridos para el desembolso, sera
responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion
de ninguna naturaleza, esta debera ser radicada en la Central de Cuentas de la Gobernacién de
Boyaca, dando cumplimiento al Articulo 19 de la Ley 1150 de Julio 16 de 2007. DEL DERECHO DE
TURNO.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Para cada pago EL OPERADOR (CONTRATISTA) debera acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas
de compensacion familiar, ICBF y SENA, segun corresponda, mediante certificacion expedida por el
Revisor Fiscal o el representante legal, correspondientes al periodo que se paga; en cumplimiento a
lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de
2002, y la Ley 828 de 2003. En dicha certificacion se debe hacer constar que la informacion contenida
en las declaraciones de autoliquidacion de aportes al sistema y en particular |a relativa a los afiliados
y la correspondiente a sus Ingresos Base de Cotizacién es correcta y que no se encuentra en mora
por concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor general del convenio podré solicitar en
el momento que estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de
salud, pensién ARL y Parafiscales.

PARAGRAFO TERCERO. SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES.
Los pagos a los cuales esta obligado el MUNICIPIO se realizaran dentro de los treinta (30) dias
habiles siguientes al recibo de la factura y/o cuenta de cobro recibida por parte del Contratista,
ademas del informe por parte del contratista, entrega de bien, servicio u obra, los demas requisitos a
que hayalugar, entre ellos pagos de seguridad social, pago de estampillas, cuando a ellos haya lugar,
etc., todo lo cual debera constar expresamente en el acta de recibo. Aquel requisito cuya verificacion
no conste expresamente en esta acta, no se entiende cumplido, asi se haya suscrito el acta
verificando los demas requisitos. Los pagos estan sujetos a la disponibilidad de los recursos del
MUNICIPIO y en caso de ser recursos girados por convenios 0 actos administrativos, estara
condicionado al giro de esos recursos, para lo cual el contratista renuncia al cobro de intereses que
se generen por estos recursos.

PARAGRAFO CUARTO- DEDUCCIONES: EL CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO, para que, por
conducto de la Tesoreria del Municipio, se efectie los desembolsos a su favor, las deducciones por
concepto de los gravamenes Municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la
respectiva deduccion, los parametros que para tal efecto haya establecido la disposiciéon que dio
origen al gravamen.

PARAGRAFO QUINTO- Los Pagos al contratista estaran condicionados a los desembolsos que
efectivice la_gobernacién sin_situacion de fondos, dado que esta realizaria pagos sequn la
programacion del Departamento y cumpliendo las formalidades que establece el convenio
CO1.PCCNTR.9779628/2659

4. UBICACION DEL PROCESO EN EL PLAN DE DESARROLLO.

CHITARAQUE CON DESARROLLO SO
BIENESTAR Y LA INCLUSION SOCIAL
CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA
EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA
Servicio de apoyo a la permanencia con alimentacion escolar

5. ALCANCE DEL OBJETO:

El presente proceso es para el normal desarrollo de las actividades de la administracion municipal,
por lo cual se requiere el “ANUAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA BRINDAR ALIMENTACION ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE CHITARAQUE BOYACA, DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS VIGENTES, DE
CONFORMIDAD CON LOS TERMINOS Y ALCANCE ESTABLECIDOS EN EL PROYECTO:
“IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE,
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COMO ESTRATEGIA PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES A LA
EDUCACION Y A LA ALIMENTACION ADECUADA DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES,
DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO 2026, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA”,
EN CUMPLIMIENTO AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. CO1.PCCNTR.9779628/2659
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE CHITARAQUE -
BOYACA.”

ZONA 1
COMPLEMENTO ALIMENTARIO ALMUERZO
DESCRIPCION SEGUNDO CICLO DE | PRIMARIA1,2Y3 | PRIMARIA4Y 5 SECUNDARIA | MEDIA
EDUCACION
INICIAL
Valor promedio ingredientes $2.462,00 $2.573,00 $2.865,00 $3.236,00 | $3.444,00
Transporte carro con termoquin
para garantizar cadena de frio,
acorde a lo establecido en los
lineamientos técnicos
administrativos Resolucién 003
del 07 de enero de 2026 $303,00 $303,00 $303,00 $303,00 $303,00
Elementos de aseo, para
garantizar condiciones higiénicas
sanitarias en las unidades
aplicativas, acorde a o
establecido en los lineamientos
técnicos administrativos.
Resolucion 003 del 07 de enero
de 2026 $729,00 $729,00 $729,00 $729,00 $729,00
Manejo preventivo y correctivo $72,00 $72,00 $72,00 §72,00 $72,00
de equipos
Gas - Combustible $162,00 $162,00 $162,00 $162,00 $162,00
Personal logistico (embalaje,
carga y descarga de materia $100,00 $100,00 $100,00 $100,00 $100,00
prima)
TOTAL $3.828,00 $3.939,00 $4.231,00 $4.602,00 | $4.810,00
MODALIDAD INDUSTRIALIZADA
PR PRIMERA INFANCIA | PRIMARIA [PRIMARIA4Y[ L0 " [ MEDIA Y CICLO
Valor promedio ingredientes .31 3.310 3.996 3.996 4 557
Personal manipulador de 0 0 0 0 0
Transporte  carro con
termoquin para garantizar
cadena de frio, acorde a lo
establecido en los 183 183 183 183 183
Elementos de aseo, para
garantizar condiciones
higiénicas sanitarias en las
unidades aplicativas, 79 79 79 79 79
Manejo preventivo y 16 16 16 16 16
Personal logistico (embalaje,
carga y descarga de 165 165 165 165 165
TOTAL $ 3753 | § 3753 | § 4439 | § 4439 | § 5.000

Nota 1: La modalidad Complemento Tipo Almuerzo Racién Transportada En Caliente, solo podra ser
suministrada teniendo en cuenta los requisitos establecidos en la Resolucion 0003 de 2026 modificada
por la Resolucion 0155 de 2026 y previa autorizacion del equipo PAE de la Gobernacion de Boyaca y
su valor sera igual al valor de la racién complemento tipo almuerzo — preparada en sitio; asi mismo,
en los convenios interadministrativos suscritos con los 120 municipios No Certificados del
departamento para la ejecucion de PAE.

Nota 2: En caso de que alguna institucion educativa que ésta prestando racion preparada en sitio tipo
almuerzo en los diferentes niveles o grados de escolaridad, presente dificultades por fuerza mayor
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(estipulados en la Resolucién 0003 de 2026 modificada por la Resolucion 0155 de 2026) para prestar
el servicio, ésta podra utilizar racién industrializada previa comunicacion y autorizacion de la oficina
del PAE Departamento de Boyacé. El Departamento de Boyaca coordina el programa de alimentacion
escolar con las instituciones educativas oficiales y entidades territoriales bajo los lineamientos técnico-
administrativo definidos por la UApA con el propésito de mejorar la alimentacion de los estudiantes del
departamento y asi entregar raciones preparadas en sitio.

Minutas Patrén - Resolucion 0003 de 2026 modificada por la resolucion 0155 de 2026.
Resumenes beneficiarios: Brindar Complemento almuerzo preparado en sitio, con su valor
correspondiente a:

Primera Infancia 28 3.828,00
Preescolar 66 3.828,00
Primaria: Primero, Segundo, Tercero 204 3.939.00
Primaria: Cuarto y quinto 163 4.231,00
Secundaria 273 4.602,00
Nedia y ciclos complementarios 85| 4 810,00

PARAGRAFO 1: En el evento que en algun grado de escolaridad establecido dentro del convenio
interadministrativo se llegasen a presentar variaciones de cupos, encontrando mayor numero de nifas,
nifios, jovenes y adolescentes dentro del grado de escolaridad teniendo en cuenta el reporte mensual
del sistema de matricula, SIMAT, y en otro de los niveles de escolaridad, existieren cupos sobrantes,
se podra realizar la compensacion de los mismos, entregando las raciones faltantes al grado de
escolaridad que lo requiera, para lo cual el municipio establecera en el consolidado de raciones,
cuantos cupos fueron realmente entregados por grado de escolaridad y tipo de complemento, los
cuales seran pagados de acuerdo al valor establecido dentro del convenio, para cada grado de
escolaridad. Lo anterior sin superar el numero total de cupos asignados en el municipio, ni el valor total
del Convenio, so pena de no ser reconocidos.

5.2 PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS:

En concordancia con el articulo 69 de la Ley 2466 de 2025, que establece: “Formalizacion laboral de
las personas manipuladoras de alimentos del Programa de Alimentacion Escolar (PAE). El Ministerio
de Educacion Nacional a través de la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar (UAPA),
garantizaran que en la operacion del Programa de Alimentacion Escolar (PAE), se formalice
laboralmente a las personas manipuladoras de alimentos, en virtud de la garantia de sus derechos
laborales y de seguridad social, lo anterior conforme al Marco Fiscal de Mediano plazo”. Esta
disposicion modifica estructuralmente el componente humano dentro de la minuta, toda vez que deja
de tratarse de un valor estimado o global y pasa a constituir un costo laboral plenamente cuantificable
y soportado conforme a la normatividad vigente. En este sentido, se debe incorporar de manera
expresa y verificable el costo real de contratacion del personal manipulador. Para tal efecto, se realizé
el analisis detallado del costo mensual por manipuladora incluyendo: salario base, auxilio de
transporte, prestaciones sociales (cesantias, intereses, prima y vacaciones), aportes patronales al
Sistema de Seguridad Social, aporte a riesgos laborales conforme a la clasificacion de riesgo Il y
parafiscales. Paralo anterior se realizé el siguiente calculo con el fin de establecer los costos asociados
a la formalizacién laboral de dicho personal, discriminado por jornadas de tiempo completo y medio
tiempo:
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MENSUAL
frem "‘";“E::;;""" frem (MEMPO
COMPLETO)

SALARIO MINIMO 875.453 SALARIO MINIMO 1.750.905
SUBSIDIO DE TRANSPORTE 166.063 SUBSIDIO DE TRANSPORTE 249.095
BASE LIQUIDACION 1.041.516) BASE LIQUIDACION 2.000.
CESANTIAS 8,33% 86.758 CESANTIAS 8,33% 166.
INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12% 10.411 INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12% 19.992
VACACIONES 4.16% 36.471 VACACIONES 4.16% 72.943
PRIMA DE SERVICIOS 8,33% 86.758| PRIMA DE SERVICIOS 8,33% 166.600)
PENSION (EMPLEADOR) 12% 105.054) SALUD (EMPLEADOR) 8% 140.072
ARL RIESGO 3 2,436% 42 652 |PENSION (EMPLEADOR) 12% 210.109]
SENA 2% 17.509| ARL RIESGO 3 2,436% 42.652
CAJA COMPENSACION 4% 35.018) SENA 2% 35,018}
ICBF 3% 26.264) CAJA COMPENSACION 4% 70,036/
TOTALES 1.488.412 ICBF 3% 52.527

TOTALES 2.976.549

5.3 TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRAS.

Teniendo en cuenta la Anexo 5 de Calidad e Inocuidad de la Resolucion 0003 de 2026 modificada por
la Resolucion 0155 de 2026, emitida por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar -
Alimentos para Aprender. Segun la operacion del Programa de Alimentacién Escolar es importante
contar con un plan de muestreo microbiolégico en las modalidades donde se realiza una constante
manipulacion de alimentos, como también al personal manipulador, a las superficies y ambientes que
estan en permanente contacto con los alimentos, todo esto buscando mejorar y asegurar un 6ptimo
sistema de calidad e inocuidad en el PAE. Con el fin de garantizar un optimo funcionamiento y
seguimiento al PAE es necesario establecer la toma de muestras y contramuestras en las unidades
aplicativas. Por lo tanto se realiza calculo de cada uno de los alimentos servidos en caliente (100
gramos por cada componente) para la modalidad Preparada en Sitio, Complemento Alimentario
Almuerzo, asi mismo se promediaron los valores de tres cotizaciones enviadas por operadores sobre
valor de las bolsas Ziploc (10 cm x 20 cm), donde se almacenaran las muestras, finalmente se realiza
sumatoria de los calculos realizados en cuanto a materia prima y bolsa Ziploc para establecer el valor
de la muestra y contramuestra. Se desglosé el valor total por municipio teniendo en cuenta las
Instituciones Educativas Principales de cada uno de los 120 municipios no certificados.

VALOR TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA: Se contempla un valor d¢ NOVECIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS VEINTIDOS PESOS ($955.822) M/CTE, por concepto
de toma de muestras y contramuestras las cuales deben realizarse unicamente en las Instituciones
Educativas Principales en la Racion Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, a razon de CATORCE MIL
DOSCIENTOS SESENTA'Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($14.266,00) M/CTE, cada una, lo anterior con
el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucion 0003 de 2026 modificada por la Resolucién
0155 de 2026 por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los Estandares y
las Condiciones Minimas del Programa de Alimentacién Escolar — PAE, emitida por la Unidad
Administrativa Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender, para lo cual el Municipio
presentara el formato establecido con evidencia fotogréafica a color.

5.4. CARACTERISTICAS DE LA PRESTACION DE SERVICIOS REQUERIDA.
El oferente debera cumplir con las siguientes condiciones:
1) Garantizar que las raciones entregadas cumplan con los estandares de calidad.

2) Suministrar las raciones de acuerdo con los requerimientos realizados y en las fechas
indicadas por la entidad.
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3) Reponer de manera oportuna las raciones que sean devueltos por problemas de
calidad y cantidad.

4) Reportar con oportunidad las novedades que se puedan presentar en el suministro.
5) Otorgar a la entidad los beneficios a que tenga derecho, los cuales el contratista
especifique en la propuesta.

6) Se debe asignar un responsable (asesor comercial) que en representacion del
contrato atienda a los requerimientos, reclamos y sugerencias por parte de la entidad. En este
caso debe especificar en la propuesta el nombre completo de la persona y el cargo designado,
teléfonos y correo electrnico.

7) El contratista debe entregar en las instalaciones del CONTRATANTE todos los
productos solicitados.

8) Asi mismo debe entregar todos los documentos requeridos por la entidad para los
respectivos pagos como facturas y pago de seguridad social.

9) Atencion oportuna: El proponente seleccionado debera atender las solicitudes de la
administracion oportunamente, para la eficiente prestacion del servicio de suministro, en un
término de respuesta y entrega de lo solicitado un dia.

10)  Inventarios: El proponente debera mantener en sus bodegas, un inventario suficiente
de los productos establecidos, objeto del presente proceso de seleccion que le permita
garantizar la entrega oportuna de los elementos requeridos.

6. GARANTIA UNICA

El CONTRATISTA se obliga a constituir a favor de la ALCALDIA MUNICIPAL DE CHITARAQUE,
como mecanismo de cobertura del riesgo, cualquiera de las garantias que se sefialan a continuacion,
opciones que se encuentran sefialadas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del decreto 1082 de 2015, para lo
cual debera dar cumplimiento a las estipulaciones establecidas en el citado decreto y en el presente
Complemento a la Invitacién Publica.

1. Contrato de seguro contenido en una péliza.
2. Patrimonio auténomo.
3. Garantia Bancaria.

La garantia no podréa ser cancelada sin la autorizacién escrita de Entidad. El CONTRATISTA debera
cumplir con todos los requisitos necesarios para mantener vigente la garantia a que se refiera el
contrato.

Seréa a cargo del CONTRATISTA el pago oportuno de todas las primas y erogaciones de constitucion
y mantenimiento de la garantia.

El CONTRATISTA debera restablecer el valor de la garantia cuando este se haya visto reducido por
razén de las reclamaciones efectuadas por Entidad.

En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucion del contrato, o en
cualquier otro evento, el CONTRATISTA se obliga a ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar
su vigencia, segun el caso.

En el evento en que la poliza o las condiciones generales de la misma contengan manifestaciones
que sean contrarias o diferentes a las establecidas en esta Invitacion Publica y en especial para cada
uno de los amparos solicitados, se tendran por no escritas.

Si se presenta diferencia entre lo consignado en la péliza y/o en las condiciones generales de la
misma y |a presente Invitacion Publica primara lo establecido en la Invitacion Publica.
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El contratista debera constituir una garantia por su cuenta y costo a fin de asegurar el cumplimiento
de las obligaciones emanadas del convenio, bien sea con una entidad Bancaria o una Compaiiia de
Seguros legalmente establecida en Colombia, a favor del Municipio, la cual ampararé:

ETAPA DEL
SRR PROCESO DE EVENTOS AMPARADOS CUANTIA | VIGENCIA
CONTRATACION
1. El incumplimiento total o
parcial del convenio, cuando
el incumplimiento es
imputable al contratista.
2. Cumplimento  tardio o
defectuoso del convenio,
cuando el incumplimiento es | Diez (10%) por
Cumplimiento imputable al contratista. ciento del Duracién del convenio y
general del convenio | Ejecucion 3. Los dafos imputables al | valortotal del | cuatro (04) meses méas
contratista por  entregas | convenio
parciales de laobra, cuando el
convenio no prevé entregas
parciales.
4, Elpago del valor de las multas
y de la clausula penal
pecuniaria.
Esta garantia deberd proteger a la
entidad de eventuales reclamaciones
i : de terceros derivadas de la :
Responsabilidad civil responsabilidad extracontractual que UosGienton Duracién del convenio
extracontractual Ejecucion surja de las actuaciones, hechos u (200) SMMLV
omisiones de su contratista o
subcontratistas.
Pago de Salarios, Perjuicios ocasionados por el | Cinco por
prestaciones sociales incumplimiento de las obligaciones | ciento (5%) del DuFackn dal convonio
legales e Ejecucion laborales del contratista derivadas | valor total del tres (3) afios més y
indemnizaciones de la contratacion del personal | convenio )
laborales utilizado
Perjuicios sufridos por la Entidad
: Estatal cog ocasion de: (i) la no Por el valor
uen manejo y inversion del anticipo; (ji) el uso . y
correcta inversion | Ejecucion indebido del anticipo; y (i) Ia fgg{,‘/’a('frl"e d .D“rj‘c'fg pori plazo
del anticipo apropiacién indebida de los an!ic? Oe IR G, (G COMONID
recursos recibidos en calidad P
anticipo.
) Cuatro (04) meses
. Diez (10%) por -
Posterior a la \ ; A contados a partir de la
Calidad del servicio | terminacién del Eel::?t;: Ifecn?:éd:cfeg?atlgf teries que S:gﬁ;g: del fecha en la cual la Entidad
convenio " recibe a satisfaccion los
convenio Bienes

7. CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS NACIONES UNIDAS -

UNSPSC:

En virtud de lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el bien y/o servicio a contratar esta
identificado de acuerdo al clasificador de bienes y servicios de la siguiente forma, el cual se debe
identificar hasta el cuarto nivel clasificador:

CODIGO(S) UNSPSC

93131608 servicios de suministro de alimentos

8. PUESTO OFICIAL

El valor estimado del contrato es la suma de TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES
SETECIENTOS DIECINUEVE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS CON NOVENTA
Y SIETE CENTAVOS ($365.719.957,97) M/CTE
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La justificacion se encuentra en los Estudios Previos.
9. ANALISIS DEL SECTOR:
Se encuentran debidamente establecidos en los respectivos estudios previos.

10. FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE:

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

Seran objeto de verificacion de cumplimiento los siguientes requisitos minimos habilitantes:

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES VERIFICACION
CUMPLE NO
CUMPLE
Capacidad juridica.
Experiencia
Capacidad financiera

El proceso competitivo y el convenio de Asociacion, que se suscriba, se rigen por la Constitucion
Politica, las Leyes de la Republica de Colombia y en especial por la Ley 489 de 1998, 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto 092 de 2017 y demas normas concordantes con el fin
de aplicar los criterios

Por la naturaleza y alcance del objeto contractual la modalidad de seleccién a la cual se acoge el
Municipio para la celebracion de convenio sera con Entidad sin animo de lucro, de conformidad con el
Decreto 092 de 2017, Por el cual se reglamenta la contratacion con entidades privadas sin animo de
lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica.

Articulo 2. Procedencia de la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal pueden
contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del
articulo 355 de la Constitucion Politica.

De acuerdo con los postulados sefialados por el articulo 355 de la Constitucion Politica, desarrollado
por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, el Decreto 092 de 2017 y demas normas complementarias
es pertinente para la suscripcion de un Convenio de Asociacion, dar cumplimiento a lo reglado por el
Decreto No. 092 del veintitrés (23) de enero de 2017, con el cual se reglamento la “Contratacion
con entidades privadas sin animo de lucro”, y aplicable en lo que no esté suspendido en virtud de la
Demanda de nulidad contra este decreto. Consejo de Estado, Seccién Tercera, Expediente No. 11001-
03-26-000-2017-00040-00(59013). Admite la demanda mediante Auto de 19 de octubre de 2017,
Consejero Ponente Dr. Carlos Alberto Zambrano Barrera. Decreta

la SUSPENSION PROVISIONAL del inciso 20. mediante Auto de 6/09/2019, Consejero Ponente Dr.
Carlos Alberto Zambrano Barrera.

Por lo tanto, el tramite que se llegue a suscitar se circunscribiré a las condiciones estipuladas en el
articulo cuarto (4°) del Decreto No. 092 de 2017, el cual manifiesta:
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... (...) “ARTICULO 40. PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION CUANDO EXISTE MAS
DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA IDONEIDAD. La Entidad
Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal deberéa adelantar un proceso
competitivo para seleccionar la entidad sin &nimo de lucro contratista, cuando en la etapa de
planeacion identifique que el programa o actividad de interés publico que requiere desarrollar
es ofrecido por mas de una Entidad sin animo de lucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicion
y publicacién de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de
manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las ofertas; (ii) definicién de
un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo de lucro de reconocida
idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su
idoneidad, y (iii) evaluacion de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta
los criterios definidos para el efecto. (...) ...

En tal sentido, la modalidad corresponde a un régimen especial con Entidad sin animo de lucro,
mediante la suscripcion de un convenio de Asociacion con fundamento en la normatividad sefialada
anteriormente.

La actividad de interés publico que se pretende satisfacer a través del programa es desarrollada a nivel
regional por varias personas de derecho privado de caracter Sin Animo de Lucro, razén por la cual
debe adelantarse proceso competitivo de seleccion, a fin de seleccionar la mas idonea para la entidad,
previa seleccion objetiva a través de convocatoria adelantada en |a plataforma del SECOP.

PARA PODER HABILITAR LA PROPUESTA PRESENTADA SE TENDRAN EN CUENTA LOS
SIGUIENTES REQUISITOS HABILITANTES:

10.1. REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO
Los proponentes deberan presentar los documentos que se enuncian a continuacion:

El proceso competitivo y el convenio de Asociacion, que se suscriba, se rigen por la Constitucion
Politica, las Leyes de la Republica de Colombia y en especial por la Ley 489 de 1998, 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto 092 de 2017 y demas normas concordantes con el fin
de aplicar los criterios.

Las ESAL, que deseen participar presentando propuesta, deberan acreditar la informacion listada a
continuacion:

1. Carta de presentacion de la propuesta de acuerdo con el modelo suministrado, la cual debera estar
firmada por el proponente o el representante legal del mismo o por quien tenga facultades para
contratar en cuantia igual o superior a la del valor de la propuesta del presente proceso de contratacion.

2. La ESAL debera acreditar Certificado de Existencia y Representacion Legal, el cual debera tener
las siguientes condiciones:

a. Que su objeto social les permita realizar las actividades objeto del presente proceso de contratacion,
es decir que su objeto social sea compatible con el desarrollo del proyecto y ademas que tengan
capacidad juridica para obligarse, por lo anterior las entidades que presenten ofertas deberan tener
registrados los cédigos CIIU 9499; asi mismo debera contar con por lo menos Cinco (5) afios de
existencia, para ello se verificara con la copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la camara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido expedido dentro de los
60 dias calendario anteriores a la fecha de presentacion o por la entidad que tenga la competencia
para expedir dicho certificado, sila ESAL no est4 sujeta a registro ante camara de comercio, allegara
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copia de la entidad que le haya reconocido personeria juridica y que la fecha de renovacion este
vigente. Ademas, debera allegarse documento que identifique plenamente al representante legal
cedula de ciudadania.

b. Que el representante legal de la persona juridica tenga capacidad juridica y esté facultado para
presentar la propuesta y celebrar el convenio, en el evento en que el mismo le sea adjudicado. En
caso de tener alguna limitacion en razén de la cuantia u otro factor, debera presentar el acta de la
junta de asociados o miembros o directiva o certificacion del presidente de la junta que en acta de
junta estan autorizados, seguin corresponda en la cual se le autoriza para estos efectos. Se verificara
en el certificado de existencia y representacion legal y si existen limitaciones y en caso de limitacion
se allegara lo exigido en el requisito.

3. El proponente extranjero, legalmente constituida una sucursal en el territorio nacional, si no tiene
domicilio debera constituir un apoderado domiciliado en Colombia, con facultad para presentar ofertas
y para suscribir el convenio en el evento que resulte favorecido con la adjudicacion, asi como para
representarlo judicial y extrajudicialmente. Las personas juridicas de origen extranjero, tengan o no
domicilio en Colombia a través de sucursales, se someteran en todo caso a la legislacion colombiana.
Si la propuesta se presenta a través de apoderado domiciliado en Colombia, éste debera estar
debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en
las diferentes instancias del presente proceso de seleccidn, suscribir los documentos y declaraciones
que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada, y
demas actos necesarios de acuerdo con el pliego de condiciones, asi como para representarla judicial
o extrajudiciaimente. ademas, debera allegarse documento que identifique plenamente al
representante legal cedula de ciudadania o de extranjeria.

4. Si la propuesta se presenta por apoderado especial, en este evento debera allegarse el poder
especial.

5. Diligenciar la declaracion bajo juramento si estan o no incursos en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el municipio, para ello diligenciara y suscribira con
firma autégrafa, en el formato unico de hoja de vida de la funcién publica formato para personas
juridicas y manifestara en los términos de ella esta circunstancia, ademas allegara esta misma
manifestacion en el anexo 1 de la propuesta (carta de presentacion de la oferta). Dicha manifestacion
debera hacerse por parte de la persona juridica a través del representante legal en su condicion de
representante.

6. Los proponentes colombianos deberan anexar fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT, el cual
debera estar actualizado. Asi mismo de conformidad con lo establecido por Colombia Compra
Eficiente, la Entidad Estatal verificara que la entidad con la que pretende contratar es efectivamente
sin animo de lucro, para lo cual, el oferente debera encontrarse en el régimen tributario especial al que
se refieren el articulo 356-2 del Estatuto Tributario.

7. De conformidad con lo consagrado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 y dar cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, de pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados. Para verificar este requisito
allegara certificacion expedida por el revisor fiscal o por el representante sobre pagos de aportes de
sus empleados.

8. Fotocopia de la cédula del representante legal de la ESAL.

09. Hoja de Vida de la funcion Publica para personas juridicas. Se debera anexar el formato de hoja
de vida tanto de la persona juridica como del representante legal, con sus respectivos anexos.
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10. El oferente debera aportar con su oferte copia de los Estatutos de la Entidad Privada Sin Animo de
lucro.

11. CERTIFICADO DE ESTANDARES DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO SG-SST.

Certificacion firmada por la persona encargada de la implementacion del SG-SST, manifestando el
cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo a la normatividad
legal vigente, allegar licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo.

INDICADORES IDONEIDAD:

a. Correspondencia del objeto de la Entidad Sin animo de Lucro (ESAL) y el programa o
actividad prevista en el Plan de Desarrollo

La Entidad sin animo de lucro debe haber ejecutado programas de alimentacién escolar
satisfactoriamente y dentro de su objeto social debe estar la realizacion de aportes integrales en los
proceso de mejoramiento de la calidad y desarrollo integral en la vida de la poblacion vulnerable a
través de la promocion y/o desarrollo y/o ejecucién de proyectos dirigidos el desarrollo social y
especificamente el apoyo, implementacion y ejecucion de politicas planes y programas de
alimentacion escolar - PAE, lo cual se confirmara con el certificado de existencia y representacion en
linea a traves de la plataforma SECOP.

10.2 REQUISITOS EXPERIENCIA:
Las ESAL, que deseen participar deberan acreditar |a siguiente experiencia general:

Para acreditar la experiencia general el oferente debera presentar TRES (3) CERTIFICACIONES DE
CONTRATOS Y/O CONVENIOS, celebrados con entidades publicas; ejecutados y terminados
satisfactoriamente, cuyo valor sumado sea igual o superior a 3 veces el P.O y cumplir con los
siguientes requisitos:

OBJETO: PREST,ACION DE SERVICIOS Y/O SUMINISTRO Y/O EJECUCION DE PROGRAMAS
DE ALIMENTACION ESCOLAR.

VALOR DE LOS CONTRATQOS: valor sumado sea igual o superior a 3 veces el P.O

- Certificacion de experiencia para contratos y/o convenios suscritos con Entidades Estatales: La
certificacion debe ser expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato y/o convenio
y encontrarse debidamente suscrita por la entidad contratante o el funcionario competente de la
Entidad.

Nota 1: Las certificaciones presentadas deben corresponder a la modalidad de preparacion en sitio.

Nota 2. cada certificacion de contrato o convenio acreditada debe indicar el numero de unidades
aplicativas en las que se presto el servicio.

Nota 4. No sera tenida en cuenta como experiencia el suministro de refrigerios, pasabocas,
sandwiches, empanadas y similares, por ser notoriamente distinto al objeto contractual pretendido
por la entidad.
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Nota 5. Las certificaciones deberan estar suscritas por el representante legal de |a entidad, delegado
o coordinador el proyecto o programa debidamente facultado para tal efecto. En ninglin caso sera
valida la auto certificacion.

Nota 6. Las certificaciones de contratos deberan contener minimo la siguiente informacién:

- Nombres entidad contratante y contratista

- Fecha de expedicion de la certificacion

- Objeto

- Plazo de ejecucion

- Fecha de inicio y terminacion

- Valor del contrato en pesos

- Valor total ejecutado del contrato en pesos

- N° de raciones diarias contratadas

- Calificacion (Excelente, Bueno o Regular). Solo se aceptaran y habilitaran, para el presente
proceso, las calificaciones de calidad de los servicios contratados como excelente.

- Nombre, firma y cargo de quien expide la certificacion

- Direccion y telefono de la entidad o persona contratante, donde se pueda verificar la informacién
suministrada

- Si la certificacion incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si se trata de
adiciones, prorrogas u otrosies al principal o son contratos nuevos, indicando en cada uno de ellos
sus plazos y valor.

10.3 CAPACIDAD FINANCIERA:

Se verificara el cumplimiento de los requisitos minimos financieros y organizacionales establecidos
por la entidad y se calificara con cumple o no cumple, su incumplimiento acarreara la inadmision
juridica de la propuesta.

Estados financieros auditados por un contador ptblico independiente o revisor fiscal para el afio 2025,
cuyos activos no deberan ser inferiores al 10% del valor del presupuesto oficial. En caso de presentar
R.U.P se verificara los estados financieros a través de dicho documento.

INDICADOR VALOR REQUERIDO POR LA ENTIDAD
INDICE DE LIQUIDEZ Mayor o igual a 22.00

INDICE DE ENDEUDAMIENTO Mayor o igual a 0,04%

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES | Mayor o igual a 32.00

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Mayor o igual a 0.30

RENTABILIDAD DEL ACTIVO Mayor o igual a 0.35

Cuando la entidad no aporte estados financieros clasificados, con corte 31 de diciembre de 2025,
certificados y dictaminados, la propuesta sera considerada como NO HABILITADA, por lo tanto, no
continta en el proceso de seleccion.

Equipo minimo de trabajo:

CARGO REQUISITOS EXPERIENCIA % DEDICACION

COORDINADOR | Profesional en

Profesional en Nutricion y Dietética ylo
Ingenieria de Alimentos y/o Quimica de

GENERAL |rf38§tr:i|:In;/o Alimentos y/o Ingenieria Industrial y/o 50%
Uno (1) Administracian Administracion de empresas o profesiones

afines; con postgrado a nivel de maestria; con
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REQUISITOS

EXPERIENCIA

% DEDICACION

de empresas
y/o economia

experiencia profesional certificada de minimo
cuatro (4) afos a partir de la expedicion de la
tarjeta profesional en los casos establecidos
por la Ley, en temas relacionados con servicios
de alimentacién y/o suministro de alimentos.
Adicionalmente se deben anexar los siguientes
requisitos:

1. Cédula de ciudadania.

2. Matricula profesional, en caso de que

aplique.

3. Vigencia de la matricula profesional,
en caso de que aplique.
Diploma y/o Acta de grado.
Hoja de vida.
Carta de intencién.
Documentos solicitados que acrediten
la experiencia requerida

No ok

SUPERVISOR

Profesional en
Ingenieria de
alimentos y/o

Quimica de
Alimentos

Profesional en Nutricién y Dietética ylo
Ingenieria de Alimentos y/o Quimica de
Alimentos y/o Ingenieria Industrial con
especializacion en alimentacion y nutricion en
promocién de la salud; con experiencia
profesional certificada de minimo cinco (5)
afios a partir de la expedicién de la tarjeta
profesional en los casos establecido.
Adicionalmente se deben anexar los siguientes
requisitos:

1. Cédula de ciudadania.

2. Matricula profesional, en caso de que

aplique.

3. Vigencia de la matricula, en caso de
que aplique.
Diploma y/o Acta de grado.
Hoja de vida.
Carta de intencion.
Documentos solicitados que acrediten
la experiencia requerida

SNoaen A

50%

UN
PROFESIONAL
DE APOYO PARA
LA GESTION DEL
TALENTO
HUMANO

Profesional en
Ingenieria
Industrial y/o
Administracion
de empresas
y/o Economia
y/o Psicologia

Profesional en Ingenieria Industrial y/o
Administracion de empresas y/o Economia y/o
Psicologia; con experiencia profesional
certificada de minimo cuatro (4) afios a partir de
la expedicion de la tarjeta profesional en los
casos establecidos por la Ley, en temas
relacionados con la gestion del talento humano
en la prestaciéon de servicios de alimentacién
y/o suministro de alimentos.
Adicionalmente se deben anexar los siguientes
requisitos:

1. Cédula de ciudadania.

2. Matricula profesional, en caso de que

aplique.

50%
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CARGO REQUISITOS EXPERIENCIA % DEDICACION
3. Vigencia de la matricula, en caso de

que aplique.

Diploma y/o Acta de grado.

Hoja de vida.

Carta de intencion.
Documentos solicitados que acrediten
la experiencia requerida.

SUCRACO

El Proponente deberéa acreditar mediante carta
de compromiso que cuenta con el recurso
humano requerido para la ejecucion del

Manipuladores proyecto

de Alimentos Mayor de 18

anos Nota 1. De acuerdo al inicio de la operacion del
Programa de Alimentacién Escolar se definira
la_cantidad de manipuladoras de alimentos
sequn cantidad de titulares de derecho de cada
una de las Instituciones Educativas.

100%

NOTA 1: Para verificar el cumplimiento del perfil y experiencia solicitada de personal profesional en
la materia, el proponente debera presentar junto con su propuesta, las correspondientes hojas de
vida actualizadas con sus respectivos soportes.

NOTA 2: Todo el personal requerido debe cumplir con el perfil y adicionalmente deben anexar los
siguientes requisitos:

Hoja de vida actualizada con soportes

Fotocopia de Cedula de ciudadania

Fotocopia de la Tarjeta o Matricula o Profesional con su respectiva vigencia. (cuando aplique)
Fotocopia legible de los Diplomas o actas de grado con el fin de verificar formacion Académica
Copias de los contratos, acta de recibo y liquidacion o certificaciones contractuales celebrados con
entidades publicas o privadas, con el fin de verificar experiencia

Certificado de Vigencia de la matricula, en caso de que aplique

Antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y medidas correctivas

Carta de compromiso para trabajar con el proponente en la ejecucion del convenio, manifestando
expresamente que acepta el rol, obligaciones, responsabilidades y actividades a desempefar y la
dedicacion sefalada para el proyecto.

Reputacion de la Entidad Sin animo de Lucro (ESAL):

Para verificar la reputacion de la entidad privada sin animo de lucro, la Entidad Estatal debe revisar
los antecedentes fiscales, disciplinarios y penales de los administradores de la ESAL, asi como
verificar que esos individuos no estén en la categoria de personas politicamente expuestas, para ello
se debera anexar declaracion juramentada firmada por el representante legal de la ESAL donde
conste que no se encuentra en la mencionada categoria. Adicionalmente, la ESAL debe aportar
antecedentes de los administradores y/o miembros de la ESAL.

« Certificado De Antecedentes Fiscales. El Proponente con su propuesta debe presentar copia
de los Certificados de Antecedentes Fiscales de los ADMINISTRADORES de la ESAL y del
personal que ejecutara el programa, expedidos por la Contraloria General de la Republica, de
conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000; los cuales deben encontrarse vigentes a la
fecha de presentacion de las propuestas.
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e Certificado de antecedentes disciplinarios. El Proponente con su propuesta debe presentar
copia de los Certificados de Antecedentes Disciplinarios de los ADMINISTRADORES de la ESAL
y del personal que ejecutara el programa, expedidos por la Procuraduria General de la Nacion;
los cuales deben encontrarse vigentes a la fecha de presentacién de las propuestas.

o Certificado De Antecedentes Judiciales. El Proponente con su propuesta debe presentar copia
de los Certificados de Antecedentes Judiciales de los ADMINISTRADORES de la ESAL y del
personal que ejecutara el programa, expedidos por la Policia Nacional; los cuales deben
encontrarse vigentes a la fecha de presentacion de las propuestas.

11. SUBSANACION DE LOS DOCUMENTOS:

El Municipio se reserva el derecho de solicitar la aclaracion y/o ampliacion de la informacion
presentada por el proponente para la acreditacion de las exigencias establecidas en el presente
proceso, en cualquier estado en que se encuentre el proceso de seleccion. Asi mismo, el de verificar
integramente la autenticidad, exactitud y coherencia de la informacién aportada por el proponente,
pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades respectivas de donde provenga la
informacién.

En caso de requerirse se dara a conocer en el documento pertinente el término maximo para hacer la
subsanacion.

Es necesario recordar, que los requisitos habilitantes tienen que ser cumplidos a la fecha del cierre.
Solo sera vélida la subsanacion del documento, lo que no implica la mejora o complementacion de la
oferta

12. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE.

El proceso competitivo y el convenio de Asociacién, que se suscriba, se rigen por la Constitucion
Politica, las Leyes de la Republica de Colombia y en especial por la Ley 489 de 1998, 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto 092 de 2017 y demas normas concordantes con el fin
de aplicar los criterios.

13. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
Los aspectos Juridicos, Financieros, Operacionales 0 Administrativos de los proponentes seran objeto

de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de
seleccion y no otorgaran puntaje.

Se tendra en cuenta para la ponderacion unicamente aquellas propuestas que hayan sido habilitadas,
las cuales se calificaran de la siguiente manera:

CRITERIOS DE EVALUACION (100 PUNTOS)

Se tendra en cuenta para la ponderacidn unicamente aquellas propuestas que hayan sido habilitadas,
las cuales se calificaran de la siguiente manera:

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
A. CORRESPONDENCIA DEL OBJETO 10
B. CAPACIDAD PERSONAL 25
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C. EXPERIENCIA 30
D. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL CAPACIDAD TECNICA 35
TOTAL PUNTOS POSIBLES 100

A. CORRESPONDENCIA DEL OBJETO (10 PUNTOS). Las entidades privadas en sus
documentos constitutivos definen el area de interés de su accion, la cual esta relacionada con
la intencién de los fundadores y de los donantes. La coincidencia entre el objeto de la entidad
privada y el programa o actividad del plan de desarrollo, es un elemento esencial para que
esta sea adecuada para desarrollar tales propositos. Esta condicion se evaluara de la

siguiente forma:
DESCRIPCION DEL OBJETO SOCIAL PUNTAJE
Puntual al objeto de la convocatoria 10 PUNTOS
Similar al objeto de la convocatoria 5 PUNTOS

CRITERIO DEL OBJETO: OPERACION Y/O COORDINACION DE PROGRAMAS DE
ALIMENTACION ESCOLAR Y/O COMEDORES ESCOLARES Y/O RESTAURANTES

ESTUDIANTILES.

A. CAPACIDAD DE PERSONAL (25 PUNTOS)

PERFIL CONDICION ACREDITADA PUNTOS
Profesional en Ingenieria Industrial y/o Ingenieria
Administrativa con especializacion en salud ocupacional y
proteccidn de riesgos laborales. JarRlils
PROFESIONAL DE
d APOYO PARA [EXPERIENCIA ESPECIFICA:
SISTEMA DE o , . e :
GESTION DE  [experiencia profesional certificada de minimo cinco (5)
CALIDAD afnos, a partir de la expedicion de la tarjeta profesional en 10 PUNTOS
los casos establecidos por la Ley, en temas relacionados
con el control, vigilancia o supervision en la prestacion de
servicios de alimentacion y/o suministro de alimentos.

Nota: Para el otorgamiento del puntaje aqui sefialado se debera aportar hoja de vida y copia de los

respectivos soportes que demuestren el cumplimiento de los requisitos para acceder a dicho puntaje.

Se otorgaran 0 puntos, por no presentar los documentos que acrediten la asignacion de este puntaje

adicional o0 que los presentados no cumpla con los requisitos solicitados

A. EXPERIENCIA (30 PUNTOS).

La experiencia requerida debe estar asociada con el éxito en programas desarrollados por la entidad
privada similares o afines al programa o actividad prevista en el plan de desarrollo y debe ser
proporcional al alcance, el valor y la complejidad del proyecto. asignandole un puntaje de 30 PUNTOS.
La cual se evaluara de la siguiente forma:
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SOLICITUD CONDICION ACREDITADA PUNTOS

La entidad que acredite hasta un maximo de 20 convenios 0
contratos como experiencia adicional a la minima exigida a
través de contratos o convenios, cuyo objeto corresponda a la
Operacion del PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR
FACTOR PAE. Se le asignara el maximo Puntaje. Se verificara por 30
EXPERIENCIA | numero de convenio y/o contratos reportados en el Documento | PUNTOS
LISTA DE CONVENIOS DEL PROVEEDOR CON EL SECTOR
PUBLICO O PRIVADO EN EL SECOP II. Si acredita menos de
20 convenios o contratos el puntaje se asignara por regla de tres
simple.

*** Esta verificacion se realizara tUnicamente a través del 'DOCUMENTO DENOMINADQ LISTA DE
CONVENIOS DEL PROVEEDOR CON EL SECTOR PUBLICO O PRIVADO, el cual debe estar
correctamente diligenciado.

A. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL Y CAPACIDAD TECNICA (35 PUNTOS). Muestra la
Capacidad técnica operativa de la organizacion en sus procedimientos para desarrollar el
programa en el municipio acorde a lo establecido por la normatividad sanitaria vigente. A
continuacion, se establece la ponderacion respetiva:

SOLICITUD CONDICION ACREDITADA PUNTOS
BODEGA, PLANTA DE PRODUQCION 0]
ENSAMBLE DE ALIMENTOS (MAXIMO 20
PUNTOS).

' El oferente que cumpla con todos los
El oferente podra qfrecer una bodega o | requisitos exigidos y que la bodega
planta de produccion o ensamble de | o planta de produccién o ensamble

alimentos que cumpla con las normas | de alimentos se encuentre ubicada
higiénicas sanitarias establecidas en la | en el Municipio de Chiquinquira.

resolucion 2674 de 2013 y el Decreto
3075/97 y con la dotacion minima exigida en
los Lineamientos técnicos y estandares
MEN.

10
PUNTOS

En caso que el oferente realice dicho
ofrecimiento, el municipio de Chiquinquira
en caso necesario podra realizar la visita
fisica de verificacion a la bOdega 0 planta de El oferente que Cump|a con todos los
produccién o ensamble en los casos que | requisitos exigidos y que la bodega
considere necesarios para certificar el | g planta de produccion o ensamble
cumplimiento de los requisitos de ley. de alimentos se encuentre ubicada 10

en la Jurisdicciéon de cualquiera de | PUNTOS
Para acreditar este ofrecimiento, en caso | |os Municipios de la Provincia de
que el oferente no sea el propietario del | Occidente del Departamento de
inmueble  ofrecido, debera aportar el | Boyaca.

contrato de arrendamiento  vigente
acompafiado de la escritura del predio y/o
del certificado de libertad y tradicion con
vigencia de expedicion no mayor a 30 dias.
Si el oferente es propietario del inmueble

Calle 2 No. 3-35 Palacio municipal — 2do. Piso. Telefax 7290631 / 3103006447~ Cédigo Postal 154420

wwwi.chitaraque-boyaca.gov.co -gobierno@chitaraque-bovaca.gov.co
18




A ALCALDIA MUNICIPAL DE CHITARAQUE GESTION DE CONTRATACION
o 4 NIT. 800.034.476-0 FORMATO

F-GCT-01 Pagina 19 de 33
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Version 1 07-06-16

CONTRATACION

ofrecido bastara con la escritura del predio y
del certificado de libertad y tradicion con
vigencia de expedicion no mayor a 30 dias.

La bodega o planta de produccion o
ensamble de alimentos, ofrecida debera
estar dotada de los equipos minimos
requeridos para llevar a cabo un adecuado
almacenamiento y distribucién de los
alimentos tales como: cuarto
refrigeracién/congelacion  con  volumen
minimo de 2400 litros, canastillas, estibas,
estanterias y balanzas entre otros y debe
contar con concepto sanitario
correspondiente a la ultima visita con
concepto  favorable sin requerimiento
porcentaje de cumplimiento superior al
82%,.

Dicha bodega o planta de producciéon o
ensamble de alimentos debera destinarse
Gnica y exclusivamente para el
almacenamiento y distribucion de alimentos
que componen racion para preparar en Sitio;
siendo indispensable que minimamente
cuente con un area minima de 200 M2 que
garantice el adecuado almacenamiento y
distribucion de los alimentos; cabe anotar
que si durante la ejecucion del convenio se
encuentra que el area de la bodega o planta
de produccion o ensamble de alimentos es
insuficiente para el adecuado
almacenamiento y distribucion de los
alimentos, el Municipio, a traves de la
supervision, solicitara al contratista el
cambio requerido de bodega.

Nota: Se otorgaran cero (0) puntos, por no presentar los documentos que acrediten la asignacion de
este puntaje adicional o que los presentados no cumpla con los requisitos solicitados.

SOLICITUD CONDICION ACREDITADA PUNTOS

TRANSPORTE DE ALIMENTOS

(MAXIMO 15 PUNTOS) Para acceder al puntaje que otorga este

criterio, el proponente deberé ofrecer
como minimo 2 vehiculos para realizar
el transporte de los alimentos en
desarrollo del convenio, para cual
debera adjuntar, si son de propiedad
del oferente: copia de la Licencia de
Transito, SOAT y Revisién Técnico
Mecénica Vigentes, asi como también
copia del acta de inspeccion sanitaria

Los alimentos deberan ser transportados
en vehiculos que garanticen las adecuadas
condiciones higiénico-sanitarias de estos,
asegurando que los alimentos de alto
riesgo epidemiologico como productos
carnicos y lacteos conserven la cadena de
frio hasta el momento del recibo y

15
PUNTOS
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almacenamiento en cada uno de los
restaurantes escolares.

Las condiciones de los vehiculos deberan
cumplir con lo establecido en la Resolucion
002505 de septiembre de 2004 del
Ministerio de Transporte, que reglamenta
las condiciones de transporte de alimentos
y las demas normas que las modifiquen,

con vigencia inferior a un (01) afio
expedida por la autoridad competente
en la que se determine concepto
favorable con calificacion superior al
90%. Si los vehiculos ofrecidos no son
propiedad de los oferentes deberan
adjuntar, ademas de los documentos
anteriormente citados, el respectivo
contrato de arrendamiento o alquiler o

07-06-16

complementen o sustituyan, en el
desarrollo del contrato.

leasing.

Nota: Se otorgarén cero (0) puntos, por no presentar los documentos que acrediten la asignacion de
este puntaje adicional o que los presentados no cumpla con los requisitos solicitados.

14, CRITERIOS DE DESEMPATE
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o
de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esté en condicién de discapacidad
en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en
la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacién o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
0 una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre
cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
madre cabeza de familia 0 persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
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juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de
los miembros del proponente plural.

15. RECHAZO DE LAS OFERTAS:
La Entidad rechazaré las propuestas en los siguientes eventos:

1.Cuando la propuesta no cumpla la totalidad de requisitos minimos exigidos en la Invitacion Publica
y la Invitacién Publica, publicada en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica — Portal
SECOP Il www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, y si adicionalmente no son subsanados en debida
forma.

2. Las propuestas que presenten alteraciones e irregularidades que no permitan el analisis o estudio
de las mismas.

3. Cuando se presenten propuestas parciales.

4.Cuando el proponente ejecute cualquier accion tendiente a influir o presionar a los encargados de
la evaluacion de las propuestas o la adjudicacion del contrato.

5.La no presentacion de la oferta econdmica — Sobre Electronico o su presentacion parcial o
incompleta.

6.Cuando la Entidad proceda a verificar la oferta econdmica y ésta presente errores aritmeticos que
una vez corregidos sobrepasen el presupuesto oficial del proceso o los valores unitarios de referencia
establecidos en la Invitacion Pablica, sus formatos y anexos.

7.Cuando no cumpla con el pago al sistema general de seguridad social.

8.Cuando la propuesta NO haya sido presentada en la fecha y lugar sefialada en el plazo de
presentacién de PROPUESTAS - Cronograma del Proceso.

9.Cuando el objeto social de la persona juridica PROPONENTE, comerciante o el objeto social de
alguno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unién Temporal no permita ejecutar el
objeto de la contratacion.

10.Cuando el oferente o uno de los integrantes del consorcio o unién temporal o figura asociativa, no
cuente con la capacidad juridica suficiente para la presentacion de la propuesta, sin que se subsane
en debida forma.

11.Cuando la duracion de la sociedad (persona juridica, consorcio o unién temporal) es inferior a la
duracion del contrato y un (1) afio més.

12.Cuando una persona natural o juridica participe en mas de una oferta, bien sea como oferente
individual o como integrante de un consorcio o unién temporal. En este caso, se rechazaran todas
las ofertas que incurran en la situacién descrita.

13.Cuando el PROPONENTE o alguno de los miembros que conforman el Consorcio o la Union
Temporal se encuentra en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas
disposiciones constitucionales y legales vigentes.

14.Cuando el PROPONENTE o alguno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unidn
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Temporal se encuentra en alguna de las causales de disolucion a que se refieren los articulos 218,
342, 351, 370 y 457 del Codigo de Comercio

15.Cuando el proponente presente su oferta de manera condicionada, se entiende que hay
condicionamiento cuando se esta limitando o afectando lo ofrecido frente a lo solicitado en el presente
pliego de condiciones.

16.Cuando el PROPONENTE no presente la Oferta Econdmica de la Invitacion Publica, segin
corresponda su ofrecimiento, o presentado estos, el PROPONENTE modifique o condicione su
contenido.

17.Cuando |a Oferta Econémica de la Invitacion Publica, no sea suscrita por el representante legal o
apoderado debidamente acreditado.

18.Cuando el Comité Asesor y Evaluador de la Entidad haya solicitado presentar algun documento o
subsanar o aclarar alguna informacién necesaria para el cumplimiento de los requisitos minimos de
caracter juridico, técnico y de experiencia especifica, y el oferente NO aporte, subsane o aclare lo
pertinente para tal efecto o cuando allegadas las aclaraciones, observaciones y documentos no se
ajusten a lo solicitado en la Invitacion Publica y su Complemento, o la informacion presentada y/o
aclarada sea inconsistente o contradictoria o induzca en error a la entidad.

16. DECLARATORIA DE DESIERTA:

En caso de no lograrse adjudicacion, bien sea que no se presente oferta alguna, o que alguna de ellas
no se ajuste a los requisitos de la presente invitacion publica o cuando existan factores que impidan la
seleccion objetiva, el proceso se declarara desierto mediante la comunicacion motivada que se
publicara en el SECOP. Si existen proponentes los términos para recurso de reposicion, correra desde
la notificacion mediante la publicacién del acto correspondiente.

19. COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA
Dicha comunicacion se realizara en los terminos establecidos por la Agencia de Contratacion de

Colombia compra eficiente. Y los documentos de oferta y aceptacion seran publicados segun el
cronograma.

20 CRONOGRAMA DEL PROCESO

ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR DE PUBLICACION Y/O CONSULTA

PUBLICAQION El dia 12de Pagina web:

INVITACION PUBLICAY | agosto de 2026 | https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
ESTUDIOS PREVIOS
OBSERVACIONESALA | Desde el dia 12 | Pagina web:

INVITACION de agosto de | https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
2026 hasta el 13
de agosto de
2026 a las 11:00
am
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CONTESTACION DE| El 13 de agosto
OBSERVACIONESALA |de 2026 a las| Pagina web:
INVITACION 14:00 pm https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
ADENDAS El 13 de agosto

de 2026 a las

14:00 pm
ENTREGA DE El dia 14 de| Pagina web:
PROPUESTAS, CIERRE Y | agosto de 2026 a| https://www.colombiacompra.qov.co/secop-ii
APERTURA DE SOBRES. | las 16:00 pm
EVALUACION DE El dia 18 de SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO
REQUISITOS agosto de 2026. | SOCIAL
HABILITANTES Y MENOR
PRECIO
PUBLICACIQN DE LA El dia 18 de Pagina web:
EVALUACION agosto de 2026 | https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

después de las

12:.00 m
OBSERVACIONES A LA Desde la | Pagina web:

publicacion de la

https://www.colombiacompra.qgov.co/secop-ii

PARA SUBSANAR evaluacion hasta
el dia 19 de
agosto de 2026 a
las 14:00
RESPUESTA A  LAS Eldia20de Pagina web:
OBSERVACIONES agosto de 2026. | https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
DEL INFORME DE
EVALUACION Y| Aceptacion de la
SUSCRIPCION DEL| Oferta: 20 de
CONVENIO agosto de 2026.
LEGALIZACION 20 de agosto de | Pagina web:
2026 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
PRESENTACION DE 20 de agosto de | Pagina web:
GARANTIAS 2026 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

CAPITULO 2.

CONDICIONES ECONOMICAS, FINANCIERAS Y ADICIONALES

2.2. CLAUSULAS EXORBITANTES:

Al contrato que se derive del presente proceso de seleccion y que se configura con la propuesta y su
aceptacién por parte de la entidad, le son aplicables de pleno derecho, cumpliendo con los
lineamientos del debido proceso y cuando las circunstancias lo ameriten, las clausulas excepcionales
con las que cuenta la entidad de acuerdo con los articulos 14 a 17 de la Ley 80 de 1993, esto es la
Interpretacién, Modificacion o terminacion unilateral del contrato.
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2.3. CESION Y SUB CONTRATOS

EL CONTRATISTA sblo podréa ceder el presente contrato mediante contrato de cesion celebrado con
el cesionario, previa autorizacion expresa y escrita del CONTRATANTE, la cual requerira concepto
previo del supervisor y se impartird con base en la promesa de contrato de cesion, mediante acto
administrativo motivado.

EI CONTRATISTA y el cesionario autorizado celebraran el contrato de cesion dentro de los cinco (05)
dias habiles siguientes a la ejecutoria del acto que autorice la cesion y allegaran al CONTRATANTE
copia del mismo dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a su perfeccionamiento.

El CONTRATISTA sblo podra subcontratar lo que no implique la ejecucién de todo el objeto
contractual, con autorizacion previa y escrita del CONTRATANTE. Los subcontratos se celebraran
bajo la exclusiva responsabilidad del CONTRATISTA y en ellos se hara constar que se entienden
celebrados dentro de los términos del presente contrato.

EL CONTRATANTE podra ordenar la terminacion del subcontrato sin que el CONTRATISTA ni el
subcontratista tengan derecho a la indemnizacién de perjuicios o a incoar acciones contra el
CONTRATANTE por esta causa.

2.4 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA o de declaratoria de
caducidad, éste debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria un valor equivalente al diez (10%)
por ciento del valor total del contrato, incluidos los reajustes de precios previo agotamiento del
procedimiento garantista de que trata el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

EL CONTRATANTE hara efectiva la pena pecuniaria mediante la aplicacion de mecanismos de
compensacion de las sumas adeudadas al contratista, si ello no fuere posible, mediante la jurisdiccion
coactiva. Contra el acto que declare el incumplimiento y haga efectiva la clausula penal pecuniaria
procede el recurso de reposicion, de acuerdo con el art. 77 de la ley 80 de 1993.

2.5 MULTAS Y SANCIONES

En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones que se indican, EL CONTRATANTE
impondra al CONTRATISTA multas sucesivas del UNO (1) por CIEN (1X100) del VALOR TOTAL DEL
CONTRATO, sin que éstas sobrepasen del 10% del valor total del contrato, para conminarlo a cumplir
las obligaciones incumplidas.

Las multas s6lo podran imponerse mientras se halle pendiente la ejecucion de la obligacion u
obligaciones a cargo del CONTRATISTA. Las multas se impondran mediante resolucién motivada
susceptible de impugnar mediante el recurso de reposicion, de conformidad con el art. 77 de |a ley 80
de 1993. Previamente a la imposicién de la multa, de acuerdo con lo establecido en el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011, EL CONTRATANTE requerira al CONTRATISTA para que en audiencia publica
explique el incumplimiento dentro del término que le sefiale y aporte las pruebas pertinentes.

Si la explicacién fuere infundada o no fuere satisfactoria, EL CONTRATANTE impondra la sancién, la
cual se hara efectiva mediante la aplicacion de mecanismos de compensacion de las sumas que EL
CONTRATANTE adeude al CONTRATISTA vy, si ello no fuere posible, mediante la jurisdiccién
coactiva. Las multas y demas sanciones seran publicadas en el SECOP de conformidad con lo
dispuesto en el decreto 019 de 2012.
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PARAGRAFO. - La causacion o exigibilidad de las multas no exonerara al CONTRATISTA del
cumplimiento en sus obligaciones contractuales hasta la terminacion del contrato.

2.6 VIGENCIA Y LIQUIDACION

El contrato que se derive del presente proceso de seleccion y que se entiende conformado por la
propuesta y la aceptacion por parte del municipio, se liquidara de comun acuerdo por las partes dentro
de los cuatro (04) meses, siguientes al recibo de los servicios a satisfaccion por parte del supervisor.
En esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el
acta de liquidacion constaran, ademas, los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las
partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.

PARAGRAFO. - El supervisor verificara el cumplimiento de las obligaciones impuestas por el articulo
50 de la ley 789 de 2002 durante la vigencia del contrato por parte del SUPERVISOR.
2.7 DOCUMENTOS DEL PROCESO

Son documentos del presente Proceso de Seleccion y vinculan a las partes de acuerdo con su
contenido los siguientes:

1.Estudios previos de conveniencia y oportunidad

2.Invitacion Publica

3.Anexos de la invitacion

4.Adendas y deméas documentos que se generen en desarrollo del proceso

Chitaraque Boyaca, a los doce (12) dias del mes de agosto de 2026.

RESPONSABLES Proyecto A Revisd  ~ Reviso
Manuel Alban Barreto
Nombre Vanessa Velasco Pinz Viviana Magnolia Anzola R¢driguez
Cargo Abogada CPS Secretaria De Gobierno Y Desarrollo Asesor de contratacion
Social
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ANEXO 1

MODELO CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
Seﬁores:'
ALCALDIA MUNICIPAL

CHITARAQUE - Boyaca

REF: PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELECCION DE UNA (1) ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INTERES PUBLICO (ART 355 CP Y ART
2'Y 4 DECRETO 092 DE 2017) - INVITACION PUBLICA No. ‘

El suscrito , identificado con la C.C. N° de

actuando en representacion de la entidad sin &nimo de
lucro y de reconocida idoneidad de acuerdo con lo establecido en la Invitacion Pablica, presentd la
siguiente propuesta para el proceso de seleccion de la referencia, cuyo objeto es

Declaro asi mismo:

1. Que esta propuesta y el convenio que llegare a celebrarse s6lo compromete a los firmantes
de esta carta.

2. Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta
propuesta ni en el convenio probable que de ella se derive.

3. Que conocemos la informacion general y demas documentos de la Invitacion Publica y que
cumplimos con cada uno de los requisitos habilitantes de la misma.

4. Que cumplimos con cada uno de los requisitos financieros y disponemos de |a disponibilidad
econdmica para la ejecucion del objeto contractual.

5. Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidades e incompatibilidades
sefaladas en la Constitucidn o la Ley y que no nos encontramos en ninguno de los eventos
de prohibiciones especiales para contratar.

6. Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna
entidad oficial dentro de los Gltimos dos afios anteriores a |a fecha de cierre del plazo de la
presente propuesta o en su defecto informamos que hemos tenido incumplimiento con las
siguientes entidades: (indicar el nombre de cada entidad).

7. Que, si se nos adjudica el convenio, nos comprometemos a constituir las garantias si
requeridas y a suscribir éstas y aquél dentro de los términos sefialados para ello.

8. Que, para la fijacion de los precios, tuve en cuenta todos los impuestos y gastos necesarios
para la prestacion del objeto contractual.

9. Que de acuerdo con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 9 de la
Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujecién a las
sanciones que para tal efecto establece el Cédigo Penal en su articulo 442, que he
efectuado el pago de mis aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales,
cajas de compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los Ultimos dos (2) meses.
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10. Que me compromete a ejecutar el objeto contractual en el plazo estipulado en el pliego.

11. Que el valor econdémico global de mi propuesta para la ejecucién del objeto y cada una de

las obligaciones confractuales es la suma de

(C I

12. Que me permito ofertar o no los siguientes factores técnicos de escogencia:

Nombre del proponente:
NIT.oC.C.:

Nombre del representante legal:
E-mail

Nombre en SECOP Il

Teléfono

(Firma del proponente o su representante legal)
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ANEXO 2 FORMATO - COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito (s) a saber: (nombre del representante legal de la entidad
proponente) identificado con la cédula de ciudadania No. expedida en
, Quien obra en calidad representante legal, quien en adelante se
denominara LA ESAL, manifiesta su voluntad de asumir de manera unilateral, el presente
compromiso dentro dé presente proceso teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Que el Municipio de CHITARAQUE, en cabeza de su representante legal, Ordenador del gasto,
adelantara un proceso de contratacion para la celebracién de un Convenio estatal que tiene por
objeto es

2. Que es interés y expresa voluntad del proponente apoyar la accion del Municipio de
CHITARAQUE, para fortalecer |a transparencia en las modalidades de seleccion, mediante el cual
se escoge al cooperante y la responsabilidad de rendir cuentas.

3. Que es mi interés en calidad de proponente participar en el presente proceso de contratacion
precitado, asi mismo, me encuentro dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte
necesaria para aportar transparencia y eficacia al proceso contractual, y en tal sentido suscribir el
presente Compromiso unilateral de Anticorrupcion. En mi calidad de proponente; mediante la
suscripcion del presente documento, estaré asumiendo los siguientes compromisos:

a. No ofreceré dinero, dadiva, estipendio u otra utilidad al servidor publico o realizar promesa
remuneratoria, directa o indirectamente para ejecutar, retardar u omitir actuacion alguna dentro de
este proceso de contratacion o para que ejecuten uno contrario.

b. Me comprometo de manera clara y precisa a impartir instrucciones a todos sus empleados,
dependientes, amanuenses, agentes, asesores, 0 cualquier otro representante, exigiendo el
cumplimiento en todo momento del ordenamiento legal colombiano y en particular, de aquellas que
rigen el presente proceso contractual.

¢. No permitiré que nadie, bien sea empleado de mi compariia 0 empresa independiente, 0 asesor
o consultor desaten conductas delictivas en el proceso contractual 0 a su nombre.

d. Asi mismo, me comprometo a imponer a mis dependientes o representante, la obligacion de:

* No ofrecer pagos, o halagos a los servidores publicos del Municipio durante el desarrollo del
convenio que se suscriba si llegase a ser favorecida mi propuesta.

*No ofrecer cualquier muestra a los Servidores publicos del Municipio de CHITARAQUE que pueda
influir en la adjudicacidn de la propuesta, bien sea directa o indirectamente.

e. En mi caracter de proponente me comprometo formalmente, a no realizar acuerdos,
conductas o actos que tengan por objeto 0 como efecto la colusidén en el presente proceso
contractual, o desatar delitos especiales.

Me permito suscribir el presente documento en mi calidadde ____ alos dias del mes de
del afio 2026.

NOMBRE:

C.C.
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ANEXO N° 3 CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
Ciudad y fecha

Sefiores
MUNICIPIO DE CHITARAQUE
Direccion

REF: PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELECCION DE UNA (1) ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INTERES PUBLICO (ART 355 CP Y ART
2'Y 4 DECRETO 092 DE 2017) - INVITACION PUBLICA No. .

OBJETO:

El suscrito

DECLARA QUE:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales
de conformidad con los articulos 8° y siguientes de la Ley 80 de 1993 y del articulo 18 de la ley 1150
de 2007, por el cual se adiciono el literal j) al numeral 1° del articulo 8° de la Ley 80 de 1993, asi:
Articulo 8°(...) j) Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por
la comision de delitos de peculado, concusion, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades y
soborno transnacional, asi como sus equivalentes en ofras jurisdicciones.

Esta inhabilidad se extendera a las sociedades de que sean socias tales personas, con excepcion
de las sociedades anonimas abiertas. Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las
mismas en los articulos 26 numeral 7° y 52 y los efectos legales consagrados en el articulo 44
numeral 1° del Estatuto Contractual.

Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente
documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la sociedad
que represento.

Tampoco me encuentro dentro de ninguna de las prohibiciones ni inhabilidades sefialadas en la ley
1474 de 2011.

Dado en alos del mes del 2026.

Proponente: FIRMA
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ANEXO. 4
FORMULARIO DE OFERTA ECONOMICA
Ciudad y fecha
Sefores
MUNICIPIO DE CHITARAQUE
Direccion

REF: PROCESO COMPETITIVO PARA LA SELECCION DE UNA (1) ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INTERES PUBLICO (ART 355 CP Y ART
2'Y 4 DECRETO 092 DE 2017) - INVITACION PUBLICA No.

RACION PREPARADA EN SITIO TIPO - TITULARES DE VALOR

ALMUERZO DERECHO RACION
Primera Infancia 28
Preescolar 66
Primaria: Primero, Segundo y Tercero 204
Primaria: Cuarto y Quinto 163
Secundaria 273
Media y Ciclo complementario 85

SUBTOTAL (67 dias calendario escolar):

VALOR TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA: Adicional a los valores anteriormente
establecidos, se contempla un valor de NOVECIENTOS CINCUENTA'Y CINCO MIL OCHOCIENTOS
VEINTIDOS PESOS ($955.822) MICTE, por concepto de toma de muestras y contramuestras las
cuales deben realizarse Unicamente en las Instituciones Educativas Principales en la Racién
Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, a razon de CATORCE MIL DOSCIENTOS SESENTA'Y SEIS MIL
PESOS M/CTE ($14.266,00) M/CTE, cada una, lo anterior con el fin de dar cumplimiento a lo
establecido en la Resolucion 0003 de 2026 modificada por la Resolucién 0155 de 2026 por la cual se
expiden los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los Estandares y las Condiciones Minimas del
Programa de Alimentacién Escolar — PAE, emitida por la Unidad Administrativa Especial de
Alimentacién Escolar — Alimentos para Aprender, para lo cual el Municipio presentara el formato
establecido con evidencia fotogréfica a color.

Valor total del Convenio:

Me permito suscribir el presente documento en mi calidad de _ a los dias del mes de
del afio 2026.

NOMBRE Y FIRMA

C.C.

NOTA. Este anexo es a titulo ilustrativo y cualquier omisién de las especificaciones técnicas o items
sera asumida por el oferente quien debera revisar minuciosamente los requisitos exigidos en la
invitacion a fin de ofertar todos los items, tiempos y especificaciones técnicas requeridas por la
entidad.
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ANEXO No. 5

FORMATO DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Diligencie este formato, guardelo en formato PDF y carguelo al SECOP || siguiendo los pasos
explicados en el “Manual de Proveedores para el uso del SECOP II”,

Capacidad financiera

Escriba el resultado de los siguientes indicadores:

indice de Liquidez: activo corriente/pasivo corriente =

indice de endeudamiento: pasivo total/activo total=

Razon de cobertura de intereses: utilidad operacional/gastos de intereses=

Capital de Trabajo: Activo corriente — Pasivo corriente=

Capacidad organizacional

Escriba el resultado de los siguientes indicadores:
Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional/patrimonio=
Rentabilidad del activo: utilidad operacional/activo total=

Si usted es Proveedor persona juridica incluya la firma, nombre y documento de
identificacion del representante legal o el revisor fiscal. Marque con una “X" para indicar si
es el representante o el revisor fiscal.

Firma:

Nombre:

Revisor fiscal _____ Representante legal___
Documento de identificacion:

Si usted es Proveedor personal natural incluya la firma de un contador piblico
Firma:
Nombre:

Documento de identificacion:
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ANEXO No. 06

RELACION ACREDITACION EXPERIENCIA - REQUISITO HABILITANTE

No.

DE
CONTRATO
0
CONVENIO

CONTRATANTE | OBJETO (%) DE VALOR | FECHA
PARTICIPACION EN
(*) S.M.M.L.V | INICIO

Debe adjunta copia de los contratos o convenios y acta de liquidacion de los mismos.
(*) En caso de Consorcio o Unién Temporal debera sefalarse el porcentaje de participacion del
oferente en cada contrato que haya sido adjudicado y Ejecutado.

En constancia, se firma en

Proponente:
NIT:
Direccion:
R, legal:
Cédula:

,alos

Mail para Notificaciones:

(__) dias del mes de de 2026.

Calle 2 No. 3-35 Palacio municipal — 2do. Piso. Telefax 7290631 / 3103006447~ Cédigo Postal 154420
www.chitarague-boyaca.gov.co -Z0bierno@chitaraque-bovaca.gov.co
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ANEXO 07 - PERSONAL PROPUESTO
EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO

Cargo:

EXPERIENCIA GENERAL

NOMBRE:
IDENTIFICACION:
PROFESION:

FECHA DE GRADO:
FECHA EXPEDICION T.P.
No: T.P.

TITULO POSGRADO:
FECHA POSGRADO:

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Cargo o Rol
Contrato y o Contratante Nombre del proyecto @ pesempefiad Valor

convenio No. contrato oenel contrato

Araunnta

item

1
2

(...)

NOTA: Se debe adjuntar copia de los respectivos soportes académicos y para acreditar la experiencia al
igual que la carta de compromiso del profesional para con el oferente, aceptando el rol asignado.

En constancia, se firma en ,alos (__) dias del mes de de 2026.

Proponente:

NIT:

Direccién:

R, legal:

Cédula:

Mail para Notificaciones:

Calle 2 No. 3-35 Palacio municipal - 2do. Piso. Telefax 7290631 / 3103006447- Cédigo Postal 154420
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