PROPUESTA

Sécama, 10 de julio del 2026

Seitor:
FREDDY AVELLANEDA LIZARAZO
Alcalde Municipal

REF. Presentacién Propuesta

SAMUEL DAVID CRUZ CURBELO, persona natural, identificada con C.C. No. 1.118.566.356 de
Yopal — Casanare, me permito presentar propuesta para ejecutar el objeto: “CONTRATAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION PARA LA
ESTRUCTURACION, FORMULACION Y SEGUIMIENTO .DE PROYECTOS
ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS A CARGO DE LA SECRETARIA DE PLANEACION
Y OBRAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE SACAMA (CASANARE). SEGUNDA
VIGENCIA 2026". por un valor de QUINCE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL
PESOIS ($15.750.000.00) MDA/CTE, por el término de CUATRO (04) MESES Y QUINCE
(15) DIAS.

En caso de ser aceptada mi oferta me comprometo a suscribir el contrato correspondiente, a
cumplir con las obligaciones derivadas de él, de la oferta que presento.

Declaro asi mismo:

1. Que ninguna persona o entidad distinta al suscrito tiene intereses en esta propuesta, en el
contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que, por consiguiente, sélo
compromete a los firmantes.

2. Que para la elaboracion de la propuesta he estudiado la Invitacién a Presentar Oferta, sus
anexos, aclaraciones, y que acepto todos los requisitos en ellos estipulados y renuncio a
cualquier reclamacién por ignorancia o errénea interpretacién de estos documentos.

3. Que conozco y acepto la legislacién de la Republica de Colombia.

4. Que no me encuentro incurso en causal alguna de inhabilidad y/o incompatibilidad
sefialadas por la Constitucion, las leyes colombianas o la solicitud de oferta, para celebrar
contratos con el municipio.

5. Que durante los Gltimos dos (2) afios anteriores a la apertura de la Contratacién NO he
tenido multas por incumplimientos contractuales.

En caso de ser aceptada mi oferta me comprometo a realizar las siguientes actividades:

1. Brindar apoyo profesional y técnico en la identificacién, estructuracién, formulacién, ajuste
y actualizacién de proyectos administrativos y técnicos a cargo de la Secretaria de
Planeacion y Obras Publicas, de conformidad con las necesidades del Municipio, los
instrumentos de planeacion y las metodologlas aplicables.

2. Realizar seguimiento técnico y administrativo a los proyectos formulados o gestionados por
la Secretaria de Planeacién y Obras Publicas, verificando el avance de las actividades,
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cumplimiento de metas, productos, indicadores, cronogramas y demas aspectos
establecidos en los documentos de cada proyecto.

3. Apoyar la elaboracién y revision de documentos técnicos relacionados con los proyectos
de obra e infraestructura, cuando estos sean requeridos por entidades o organismos de
control, garantizando el cumplimiento de los requisitos técnicos, ambientales y
administrativos aplicables.

4. Revisary validar los informes mensuales y finales presentados por los contratistas bajo la
supervision de la Secretarfa de Planeacion y Obras Piblicas, verificando el cumplimiento
de las obligaciones contractuales y la calidad de los productos entregados, como insumo
para el tramite de aprobacién correspondiente.

5. Desempefiar las demas actividades que surjan en el ejercicio de sus competencias de

acuerdo al objeto del contrato que le sean asignadas por el supervisor del mismo dentro
del marco de sus competencias y funciones.

6. Presentar informes parciales de ejecucién del contrato, detallando las actividades

desarrolladas, dentro de los cinco (5) dias siguientes correspondientes al cobro del acta
parcial, o cuando asl lo requiera el supervisor del contrato.

Anexo: Soportes y hoja de vida.

Atentamente,

/e

SACVUEL DAWD CRUZ CURBELO
C.Cl No. 1.118.566.356 de Yopal — Casanare
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FORMATO UNICO

@éj\ HOJADEW - ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

Libertod y Orden

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Cruz Curbelo Samuel David
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION. GENERO NACIONALIDAD PATS
cc. @ce O pas O No. 11sseease FOM® Moo ® exranero (O coLomsia
UIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 1118566356 D.M. 53
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECGION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 78 48 10 BARRIO CHAVINABE, YOPAL - CASANARE
G ol oA | o9|mes | 10|aRo | 1006 |
PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  CASANARE
DEPTO BOGOTA. D.C. MUNICIPIO YOPAL
MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO 3212109853 EMAIL  samcruzi532@gmall.com
EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 64. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO l EDUCACION MEDIA

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

r 2] ]s]s e | » | o [ o w | mes | n | a0 | 2013

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILUGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S! ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE L.OS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
sl NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN EDUCACION
POSTGRADO 2 X e 05 2024
TECNICO EN CONSERVACION DE LOS
EREGRADO 2 RECURSOS NATURALES " 2021
PREGRADO 10 X INGENIERIA AMBIENTAL 05 2010 | 041021-0511976 BYC

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILUGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 44] de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOMBRE D LOS ESTUINOC
5 " 0 TITULOS OBTENIDOS VES ARO
X
MODELO INTEGRADO OE
EVA - FUNCION PUBLICA EDUCACION INFORMAL 20 PLANEACION Y GESTION -Wips| 01 2028
X
FUNCION PUBLICA EDUCACION INFORMAL 20 D, T . & 2025
CORRUPCION
FUNDACION X AUDITOR INTERNO ISO
UNIVERSITARIA LOS
UBERI D :R,ESY - SGS EDUCACION INFORMAL 32 143215?(2 m&l! 08 2023
CENTRO AGROINDUSTRIAL X APLICACION DE LA
Y DE FORTALECIMIENTO METODOLOGIA DE MARCO
EMPRESARIAL DE EDUCACION INFORMAL 40 LOGICO PARA LA FORMULACION] 03 2
CASANARE DE PROYECTOS EN EL SENA
X
FUNDACION CATARUBEN EDUCACION INFORMAL Fo&%wm“ - YE .GUAI * 04 2022
X DESARROLLO DE HABILIDADES
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION INFORMAL 48 DIGITALES PARALA GESTIONDE] 07 2021
APRENDIZAJE SENA LA INFORMACION
X
AL DE SUPERVISION Y GESTION DE
e A EDUCACION INFORMAL 40 LOS RESIDUOS PELIGROSOS | 7 2021
X ADMINISTRATIVO PARA JEFES
SERVICIO NACIONAL DE EDUCACION INFORMAL 10 DE AREA TRABAJO SEGUROEN| 06 2021
APRENDIZAJE SENA a ALTURAS
X
SERVICIO NACIONAL DE o MANEJO DE PRODUCTOS & a2
APRENDIZAJE SENA SESICACKN) BFORUAL ’ QURSCOS 1
X
OPERACION DE SISTEMAS DE
S%C&W'WE EDUCACION INFORMAL 40 POTABILIZACION DE AGUA 05 2021
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS
S/ NO O TITULOS OBTENIDOS MES ARO
X SISTEMA DE GESTION DE LA
SERACIO NACRONAL B SEGURIDAD Y SALUD EN EL 3
APRENDIZAJE SENA GO Srames » TRABAJO SG-SST 0 et
X
CORPORACION VISION CULTURA DE SERVICIO EN
o EDUCAGION INFORMAL 40 ATENCION AL CUENTE 08 2017

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R|e|m| r|B8|m| R | B |M
5 EXPERIENCIA LABORAL
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD posca | Prvapa | pals
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108186137 Dia | 13 | mes| o5 | ato| 2025 | o | 12 | mes| 08 | Ao | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO AMBIENTAL SUBDIRECCION DE PLANEACION CARRERA 23 18 31
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CUNAGUARO CONSULTORES LTDA % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3214215441 s | 06 | Mes| 05 | aro| 2024 | 0| 15 | Mes| 11 ]| ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADOR DE PROYECTOS CONSULTORIA AMBIENTAL CARRERA 22 8 43 OFICINA 102
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1191 2016. INGENIERO AMBIENTAL

AMBIENTAL - TECNICA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GRUPO EMPRESARIAL AMBIENTAL, CONSTRUCCION ¥ ‘x  |coLomsia
[ SANITARIA SAS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
e Dia | 03 [ Mes| o7 [ aro] 2023 | o] o3 [ Mes[ 10 | aro| 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CALLE 13 25 41 YOPAL, CASANARE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRivADA | PAls
FUNDACION CUNAGUARO BIODIVERSIDAD Y CULTURA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
31006026 Do | 03 [ mes| o7 | ano| 2023 Dia | 29 [ Mos| 09 | aro | = 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1191 2016. INGENIERO AMBIENTAL AREA TECNICA AMBIENTAL CARRERA 22 8 43 YOPAL, CASANARE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBUCA | PRIVADA | PaAls
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEODE YOPAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6345001 Dia | 13 | mos| 12 | amo| 2021 Do | 12 | Mes| 06 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILAR UNIDAD TECNICA CARRERA 21 - 15 57
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ESTACION DE SERVICIO NUEVO SANTANDER % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARAUCA TAME
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3132662952 oa| 01 | Mes| 11 | aro| 2010 pa| 20 | Mes| 10 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR AMBIENTAL AREA DE INGENIERIA AMBIENTAL CALLE 14-1304
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SERVICIOS DE INGENIERIA PARA LA GESTION DEL MEDIO X COLOMBIA
AMBIENTE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
30541513904 pia| o1 | Mes| o4 | ano]| 2019 | Da| 30 | Mes| 10 | amo | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR AMBIENTAL AMBIENTAL INGENIERIA CARRERA 16E - 14B 04 BARRIO VILLA ORIENTE
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015461500 Dla: I01 'ues: [oz Ilno: J2024 Dla: l 13 I Mes: I 12 l Afo: l 2024
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES EDUCACION MEDIA CARRERA 19 36 68 BARRIO AERONAUTICA CIVIL
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAlS
CENTRO AGROINDUSTRIAL Y DE FORTALECIMIENTO X COLOMBIA
| EMPRESARIAL DE CASANARE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
576015461500 pia: |15 |es: |02 s |2023 Dia: | 29 [Mos:| 11 | Ao | 2023
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES EDUCACION MEDIA CARRERA 19 36 68 YOPAL
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6356017 pia: |21 Mes: |10 fro:  [2022 pia: | 17 |Mes:| 12 | am: | 2022
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES EDUCACION MEDIA CARRERA 19 - 36 68 SENA REGIONAL CASANARE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAlS
FUNDACION CUNAGUARO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CASANARE YOPAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108602629 pia: |04 os: o7 faso:  [2022 pla: | 30 [mMes| 00 [ ano: [ 2022
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION BASICA PRIMARIA CARRERA 22-843
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
FUNDACION TRANSFORMEMOS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONIC:
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C. dpiiin
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7865643 pla: |03 fes: Jo3 o o015 o | 09 fmes| 10 | s [ 2018
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES BASICA SECUNDARIA CALLE 105A - 44 68 SANTA CATALINA
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 0 9

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 2

TRABAJADOR INDEFPENDIENTE 0 0

EXPERIENCIA DOCENTE 3 7

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO S5o0. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento 5 Com Cr_— casak cLve .

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

ALl

'RMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

SOPORTE.

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co

Powered by E CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

B S R R L SN S S Y |

am
-

o
=%
57
:;}1 ENTIDAD RECEPTORA
o FORMULARIO UNICO
& DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS €.
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA Y L& Acaldiade
PERSONA NATURAL XTX Sacama
(LEY 190 DE 1995) =

1. DECLARACION JURAMENTADA
1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO. SAMUEL DAVID CRUZ CURBELO

[IDENTIFICADOCON: CC.X CE. T.I. N° 1.118.566.356 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN.
Pals COLOMBIA |Departamento CASANARE [Municipio yopAL
Direction CRA 78 # 48-10 |Teléfonos 3212100853
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
ARIALDO CRUZ 4.964.308 PADRE
NELCIDA LINA CURBELO VEINTEMILLO 21.237.892 MADRE

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS

JARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1695, PARA TOMAR POSESION (X)  PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE .QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEOQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:
a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Ultimo* afno gravable fueron:
CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 76.534.357
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS 2
GASTOS DE REPRESENTACION s
ARRIENDOS >
HONORARIOS
OTROS INGRESOS Y RENTAS .
TOTAL s 76.534.357
b) Las cuentas comientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
ENTIDAD FINANCIERA CuENTA ‘A CUENTA e | acuema *
|BANCO DE BOGOTA AHORROS 409124583 YOPAL s -
c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
| TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
[muesLe AUTOMOWVIL $ 1.000 000
3'
g
g EMPLEADOR O CONTRATANTE

DR PIAE . eh DG

N

Powered by @CamScanner‘


https://v3.camscanner.com/user/download

1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASQCIACIONES
3) En la actualidad parbcipo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

b) A 1a fecha soy socio de 13s siguientes corporaciones, sociedades y/0 asociaciones.
CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCI0

c)En Ia actualidad sl NO X tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION |n°
ccC. CE T

2, ACTIVIDAD ECONOMICA'PRIVADA = =

Las actividades econdmicas de caracler privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION
7 3. FIRNA
/| /]
salar. )—;e feks
FIRMA DE O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA
I~/

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770
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Funcién Publica

Q; PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
A RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 2026-01-06 15:37
Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
SAMUEL DAVID CRUZ CURBELO
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1118566356
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento CASANARE Municipio YOPAL
Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE SACAMA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje
Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento CASANARE Municipio SACAMA
Direccién | [Palacio Municipal calle 3 N°8-35']
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién

del servicio publico.

De a

< ol

cuerdo con LyO _‘ a continuacion rocedo a publr y divulgaoactimete mi

ST AR AT ON A M N IR DA DE-BIFMESY

declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos blenes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024

Pégina1de5
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CONCEPTO VALOR |

Salarios y demds ingresos laborales $76.534.357,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $0,00

Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL $76.534.357,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total ::‘ ?r:: d“;:f:t::e:t?g:t’:&r)? 31 del afio
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $499,04
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $0,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
MUEBLE COLOMBIA META RESTREPO $1.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asoclaciones:
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Nombre corporacion, . _ ‘
sociedad o asociacion Tipo Calidad de socio Pals

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No| X

Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

"De acuerdo con lo consagrado enla Ley 2013 de 201 9 a continuacnon procedo a publucar y dlvulgar proactuvamente el reglstro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los

intereses de mi conyuge o compafero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compaiiero(a) permanente; Si No| X
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeiio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Namero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compaiiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con i
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No| X
frente a la labor o actividad que desempeiio:
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A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y |
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempeiian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de
identidad

Documento de
identidad

Descripcion del potencial conflicto de interés

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
&nimo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo soclal u organizacién con animo o sin @nimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cé6mo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Si

No

X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso 0

encargo fiduciario Calidad

Valor

Pais

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior:

st

No

X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion

Valor

Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

O ———

Realicé donaciones: Si No| X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del tltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No| X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
! CEDULA DE CIUDADANIA

numeae - 1.118.566.356

CRUZ CURBELO eﬁ&

»J___‘"ewms : "‘" e~ .
- SAMUEL DAVID L n

FECHA DE NACINIENTO 09-OCT-1 996
TA D.C

(CUNDINAMARCA)
LUGAH DE NACIMIENTO
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ESTATURA 3.8 Re b‘

31-OCT-2014 YOPAL
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Toriela Reservisia Segunda Clase

nomero 17118566356
APELLIDOS Y NOMBRES
__CRUZ CURBELO
SAMUEL DAVID
PERTENECE AL EJERCITO DE:

1° UNEA 2* UNEA 3* UNEA
3-0C 3.0C 31-0C
2026 2036 2046

PROFESION  aCHILLER o
FECHADE EXP: 26 ABR 2016 CDTE DE DISTRITO F;

- ———

FUEAZAS MILITARE® DE COLOMBIA EJERCITO 'iACtomu
e 2018 027 308770
instrucciones Especiales .

i. Cste o5 un documento pitlico y es requisito presentario para ins
siguientes casos:
- Ce'ebirar controtos con cualquier entidad publica.
- Ingresar 3 la carvera sdministrativa.
- Tomar posesidon de cargos pubiicos.
- Obtener grado de profesicnal en cualquier centro dor.ont- =
educacion superior.

2. En ceso de convocatoria de reservas de llamamiento especial o
de movilizacién, debe efecluar presentacién inmediata en o
unidad militar mas cercana al lugar do su residencia para recivis
instrucciones al respecto. ——— —

MEINEIMNER | 0370479342

B PR |
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ODIAN Formularia del Registro Unico Tributario

2 Cancepto [0 { 2]  Actuakzacién

4. Nomoro de formulario 141154443159

NN

i
!

|
|
|
|
|
I
|
i

5. Nmero o Kerticactn Trntana (NIT) 6 OV 14 Bt cecntrico
1118566356|S5 4 4
IDENTIFICACION N
24. Tpo 00 cortrbuyerte 25, Tipo de documento 26 Nomera de ldenticacin -
Persona natural o sucosion diquida 2 |céduta de Ciudadania 13 1118566356 I
Lugar de expodcidn 2 Pas iaocmo T [0 cuzartnepe
COLOMBIA 1 6 9 (Casanae 8 5 Yopal 001
3 Pmwmetde |2 sepmoomess D meomre /. |sOsesoebes
CRUZ CURBELO SAMUEL DAVID
35 Razon godial : T '
36 Nomire comercal ~ 37-;9;-’——
UBICACION
33 Pais 39. Departamento = 40 CueadMunicpio
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare 8 5 |Yopal 001
41, Drecoén principal o
CR 7B 48 10
42. Carmeo sloctronco samcruz1532@gmail.com
4 Codgo posta [uTooct . 3212108085 34 Tekiora2
CLASIFICACION I
Activiasd aconémica Ocupecion
Actividad principal Aovidrd surire Otras sctividades >
48.Co8go  47. Fecha inico actvidad 48Codp 9. Feumicoxctacad | s cadgo 1 2 51. Cadigo ostaocimertos
[7112/l20210414][l0o010i[2021041 4 ls559] | | | | |
Rasjonsabliidades, Calidades y Atributos |
1 2 3 K2 é ‘-_.. 10 1" 2 13 14 15 16 ” 10 1 20 k4 2 23 8 23 2%

nwlslulqu N TR N T T T T P P o D Y

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsabie de IVA

Usuarizs adusneros Exportadores
1 2 3 4 s s ? s ’ 10 k
S e L e i g e g
" 12 13 1 15 % ” 3 1 22 I ' ' | i
0 G T TR0 [N T O O Y [owcre

mmmmanm-umn—.umndm&mrmm-.mww,-wm-mnm

Para uso exclusivo de [a DIAN
$9. Anexos S D NO E] 60. No. do Folos: ! l
La indformecidn summnisirada a iravéa del formutanc oficial de cién, actualzocs i perjuicio de las verify que la DIAN reabce.
y 6n del Regstro Unico Tribatark Mtl.dmtwnnymumum Furna storzada

mmmthmmnm procecimientos sy atvos
segun o caso, Pardgrato del artiado 1.6.1.2.6 del Decreto 1825
umtamwnmummumumumymum«
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 884. Nontye CRUZ CURBELO SAMUEL DAVID

PR s 9S.Cago  CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF ; 14-01-2026 06:32.44AM
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La Fecut'r" de Colombia
= Departamente ¢e Arauca v 2n 3u nomhre

ESCUELA NORMAL SUPERIOR
MARIA !NMAEULAUA UE ARA'U'EA

.¥~...nr) \'<1 por el Ministerio de Educacidn Nacionai
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Confiere 2.

Samuel Bavid Crus Curbeln
; Nor 961 "C‘"""f~ de Arauca

L El Titulo de:

— BACHILLER ACADEMICO

- Con profundizacion en Educacion
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ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIA INMACULADA DE ARAUCA

Aprobado por el Ministeric de Educaciocn Nacional
seaqin uitinma Resolucidn No. 86989 del UG de agosto de 2010

nsoripadn S.E No. 08 1r‘scn;:\d§n DANE 161001001676 Inscrpeion lLr 02’*601

& AYR -m Y] .
_RAGIAR 5.? D

ABARA |
VRAWY

fﬂ I.'x

=n !z cludad de Arauca, s 1os 27 dias del mes de noviembre de 2013, se reunieron
'as suscrtas Rectera y Secretaria Academica de la Escuela Normal Superior Maria
Inmaculada de Arauca, Institucion aprobada y autorizada por el Ministerio de
Educacion Nacional, segun (ltima Resolucién N° 6989 del € de agosto de 2010.
Cor el fin de formalizar la graduacion de los estudianies que culminaron sus
estudios conespondientes al nivel de Educacion Media.

Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de los estudiantes que
cursaron y aprobaron los estudios correspondientes al nivel de Educacion Media,
se precedio 3 otoigar e! Titulo:

Bachiller Acadén—ﬂco

Con profundizacion en Educacion

a 'os graduandos cuyos nombres, apellidos y numero de documento de identidad
se relaciona a continuacion:

SAMUEL DAVID CRUZ CURBELO
identificade(a) con la T.] 961009-04907 de Bogota (Cundinamarca)D.C.

Es el cooia lomadz del Actz Onginal General No 017 del 27 de noviembre del 2013, que consta de 85 estudiantes,
comenza con el nombrz de ALEXA DANIELA PADILLA SARMIENTO y cierra con el nombre de ZULAY KATERINE
PARALES CISNEROS

Dado en Arauca (Arauca) a les ventisiete (27) dias de! mas o Noviembre de 2013

Firman® ~
A Li b ml/ e
Sor Ceciha Tnzng Gonzaez tuz Béatiz Valdéirama arcn/ ’
4 No 22 983 962 de Villahermo=a (Tolma; C.C Ne. 24 24)/520 de Arauca
= Recom b S TR SecrelafAcadémcn 0

/
- <

’,

e requssre regielio de (3 Secretara de Educacion segin Decrslo No 921 901 G e m2yn de 1934
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REPUBLICA DE COLOMBIA
Ministerio de Educacion Nacional

UNISANGIL

FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL

Debidamente autorizada por el Gobierno Nacional, considerando que:

Samuel David Cruy Carbelo

C.C. 1.118.566.356 Expedida en Yopal

Cumplia satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos
por la legislacion colombiana y esta Institucion, lc otorga cl Titulo de:

INGENIERO AMBIENTAL

En constancia le expide ¢l presente Diploma, firmado y refrendado,
¢n San Gil, Santandcr, Repuablica de Colombia,
a los trece (13) dias del mes de Septicmbre del ano dos mil diccinucve (2019)

B ey

ey
Rector Decano de Facultad

s°\°‘mr“.\al;°(§€$i’:'r‘a"
o PR

Registrado en el Libro de Grado 05 Felio 689 Registro No. 686 en San Gil a los trece (13) dias del mes de septiembre de 2019 g
UNISANGIL Personeria Juridica otorgada mediante Resolucion 10989 expedida i

por el Ministerio de Educacion Nucional 4

Codigo ICFES 2724 i

4436 1
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FUNOACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL - UNISANGIL

gl ACTTA DE GRADO

12 Geoneral do (a Fundacion Universitaria de San Gil - UNISANGIL
CERTIFICA

=l Libm de Regrstio ae Actas de Grado No 05 de [a Fundacion Umiversitaria de San Gil

Vi oen el Foio

No 689 se halla mscnta ol Acta de Grado No. 582, cuyo texto s

& ediiurscio de Yopai. Departamento de Casanare. Repubirca de Colombia el dia 13 del mes
. - dacién ( Univers; tana de San G -UNISANGIL- en nombre de la
: fe ,"'.‘.,v‘:wu'm "\")(‘H"I,l/ segn
> ge 1Q07. en desarrollo del Fregrama Académico de
AL pmgrﬂm-; en E \ff"nolu” en Yopal cor Codigo SNIcS 'Vu 18574 y
I Sefior Recter, Docter Fran-ff:n F:g;ueroa Cabaleio y actuando como

stora Qlga Fialle Rodrigqu en acto publico otorgd el tilulo a ios
iMienic Ge foGos Ies requisdes legales y de iGs establecidos en of

dae 1ainshtucion confrnid o] titulo de
INGENIERC AMBIENTAL

SAMUEL DAVID CRUZ CURBELQ
c.c. 1.118.566.356 de Yopa!

Los graguandess emdiernn ef ramento de rigor por el que s comprometieron a cumphi 10s
Beres propins dei egercicto de la profesion, de confornudad con la Constitucion Polinca de
Colombia, 135 L eyes de ia Repubiica y {1z 8tica, y a mantener irrestricta leaitad a ia Fundacidn
YOl - iNISANG .

» L &, IV Vati -

i

et 3ns

o osldoia x daff
(SRS

loma Gue I[a)

L 8508,

oniaiegi l;n_.c(_‘;n vigente

crodila paro el epereic

& . / oy en d A ot s sara tmedae lane afortace ioeeinoe
Le umia y sella 1o gresemnie ACla. vanda para odos 108 elecios 2gaies

—~ Rt oy YV i - Y ol - . Qi /
MO0 L DUETANMY Willharmn Guerrero Salaz at

FGo LASECRETARIAGENERAL Olga Fralio Rednguez

tig! copia del onginaltomada a 12 ge Septiembis de 2

ol Tl _q.x,...;

1a seneral
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MATRICULA PROFESIONAL

0410210511976 BYC

R2020012106

INGENIERIA AMBIENTAL

SAMUEL DAVID CRUZ
CURBELO

ID: 1118566356

FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL -
UNISANGIL

T
3

REPOBLCD 3L COLENRIL

o) COPNIA

(ormp Pelescrad \(uihly'{a
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REPUDLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Consego Profesional Nacional de Ingenierla ‘ >
Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4655972

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que SAMUEL DAVID CRUZ CURBELO, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 1118566356,

se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nadonal que lleva esta entidad, en la profesién

de INGENIERIA AMBIENTAL con MATRICULA PROFESIONAL 041021-0511976 BYC desde el 18 de 4
Febrero de 2020, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional R2020012106. '

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesién en todo el teritorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacién se expide en Bogota, D.C., a los seis (06) dias del mes de Agosto
del afio dos mil veintiseis (2026).

CZQ&AW

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(')condfndevuiﬁtamxdmxlaamimmpamdpad&munusos&amlsdesdcajhdemmmufanadeﬁrmddhhbr
no invalida e Certificado
amsmmmuﬂmmmMMMrwﬂdbﬁmmnﬁnmplmavalidezmridlayprobamriamgﬁno
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf,
mmhmemmuwwmmmmnemumm
mns/mmam.gwm/mmumu&mrmmmwcmﬁammmgszan indicado el numero del certificado
Que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 019) - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

Www.copnia.gov.co
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Ldenxs y oter
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 v cn atencion a gue

SAMUEL DAVID CRUZ CURBELO

Con Cedula de Cindadania Na. 1118566356

Curso y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral
¥ cumplio con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere ¢l

Titulo de

TECNICO EN

CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Yopal.
a los ocho (8) dias del mes de agasto de dos mil veintidas (2022)

Firmado Digitaimente por

——

JOHANA ASTRID MEDINA PENA
SUBDIRECTORA CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE CASANARE
REGIONAL CASANARE

72782696 - 08/08/2022
Noy FECHA REGISTRO

L3 aaomtodal dc o dacumom puede sy venfiads on ol reparo dac e que w2 encuentra en s Popna web My il mdon sema el o by el
aye VS IV IS TEOCT NI xSen el
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o
SENA

N

REGIONAL CASANARE
CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE
CASANARE

AGTADE GRADO

NoY FECHA REGISTRO 7278% - 138202

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: SAMUEL DAVID CRUZ CURBELO. Con Cedula de Ciudadania No. 1118566356

CUNPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOSPOR EL SENA. RESUELVE
OTORGARLE EL TITULO DE:

TECNICO EN CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES

En constznga d2 o arterior se frma fa presente en Yopal 3 los ocha (§) dizs del mes de agasto dz dos mi ventces (2022)
Firmado Digitalmente por

w———a

JOHANA ASTRID MEDINA PENA
SUBDIRECTORA CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE CASANARE
REGIONAL CASANARE

La autermindad de o documento pucde 1 yenficoda o el repstio A ionico que s¢ st ¢n L papra wob lp. cortilivadin sona edu oo, bajo ¢l
[N 9819022157090 1 11 xS66)SaN
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. Lbotady arden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

SAMUEL DAVID CRUZ CURBELO
Con Cedula de Cincdacdania No. 1115566356

Cursa v aprobo la accion de Formacion

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST
con una duracion de 50 horas

En testimonio de o anterior. se firma el presente en Bogota. a los veinticinen (23] dias del mex de marzo de dos mil veintivno (202 1)

Firmado Digitalmente por

DOYTEJC- Gue\!ara A

DCRIS CRISTINA GUEVARA ARMENTA 73124857 - 25/03/202%

Subdieciara (E)
CENTRO PARA LA NDUSTRIA DE l.: COMUNICACION GRAFICA FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

la awnnnodal & ese dheumems punle wr vanlicadk o O nesim decmao gue se encwnira o dapaena web hge faomilzadveoscaalae, Bane oI namers
D21TIR2OANNN CLLINSGOAAC
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. \betadyorden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

BEn cumplimiento de la Lev 119 de 1994
Hace constar que

SAMUEL DAVID CRUZ CURBELO
Con Cedula de Cindadania No. 1118566356

Curso v aprabé la accion de Formacion

OPERACION DE SISTEMAS DE POTABILIZACION DE AGUA

con mna duracion de 40 horas

En resnmomo de lo anterior. se firma el presente en Armema. a los cuanro (4) dras del mes de mayo de dos nil vernnino (2021)

Firmado Digitalmente por

MESTOR JIMENEZ SERIA

e 74308153 - 04/0572021
CENTRO AGROINDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO

La autecticidad de este documento pusde ser venficada en el re@stio electronico que se encuentra en la pigma web hitp . certificados sena edu co, bajo el mimero
9120002301775CC1118566356C
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Lev 119 de 1994
Hace constar que

SAMUEL DAVID CRUZ CURBELO

Con Cedula de Ciudadania No. 1118566356

Curso y aprobi la accion de Formacion

MANEJO DE PRODUCTOS QUIMICOS

con una duracion de 40 horas

En textimanio de lo anterior. se firma el presente en Perviro. al primert 1) dia del mes de jiario de dox mil veintinne (2021

Firmado Digitalmente por

7

N

ANDRES GOMEZ CALOERON

Subdwector
CENTRO DE COMERC!Q Y SERVICICS
REGIONAL RISARALDA

13 awcanendad Wb wste dbcamenme pande wor venfieak o nemsmn deannen Yoo sCovarwenma o b opusea web

DMISON2I 2L INCC L TIRIGO3ANC

75188367 - 01/06/2021
FECHA REGISTRO

?u:r comiicadin senvdacoo, baio o nurocro
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Lev 119 de 1994

Hace constar que

SAMUEL DAVID CRUZ CURBELO

Con Cedula de Cindadania No. 1115566356

Curso y aprobo la accion de Formacion
ADMINISTRATIVO PARA JEFES DE AREA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS
con una duraciin de 10 horas

En wextimonio de lo anterior. se firma o presente en Ciacuta, a los dieciocho (18) dias del mes de junio de dos mil veintinno (2021)

Firmado Digitalmente por
{"K
/ -

EPUARDO RIVERA SIERIA 75853922 - 18/06/2021

Subdwredor
CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESAY LOS SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL NORTE DE SANTANDER

Lo auntiodad d¢ oxtc documento pucde ser vorificads on o registro electnnico que s¢ encuentra on la pagina web hitp certilicadossema odu co, bago ¢l nimcro
9537002337792CC 111X5663560 .
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Lev 119 de 1994

Hace constar que

SAMUEL DAVID CRUZ CURBELO

Con Cedula de Ciudadania No. 1118566356

Curso y aprobo la accion de Formacion

DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA LA GESTION DE LA INFORMACION
con una duracion de 48 horas

En testimonio Je lo anterior. se firma d presente en Medellin. a los veintiocho (25) dias del mes de juliv de dos mil veintiimo (2021)

Firmado Digitaimente por

ROSALIA SUESCUN GIRALDO 77003828 - 28/07/2021

subdroctora
CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOOUIA

La auncnsiadal & e dceneno ponle aor wnificads i ¢ emem dectnago oo seoencuensa on lz pagima wib g remificadim e abo.oo, hao ¢ aamorne
SI23OTRICCTIIRSGOA360.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Lev 119 de 1994

Hace constar que

SAMUEL DAVID CRUZ CURBELO

Con Cedula de Civdadania No. 1115566356
Curso y aprobo la accion de Formacion
SUPERVISION Y GESTION DE RESIDUOS PELIGROSOS
con una duracion de 40 horas

En sesumonio de lo anrerior. se firma el proyente en Quibde. a los dicciaweye (19 dias del mes de julio de das mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

JUANTARLOS BLARCD CORDOAA 76149082 - 1910772021

Subdredtor
CENTRD DE RECURSCS NATURALES. INDUS TRIA Y BICODIVERSIDAD FECHA REGISTRO
REGICNAL CHOCO

L autenhodad & oxt¢ documento punde sor vanficada en ol npistro dectridaxco que se oncwentra on la pagina web hip cenuticados senaodu oo, bajo ¢l ndmero
OS 20023305 4CC 1 IXSARISW
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que

SAMUEL DAVID CRUZ CURBELO
Con Cédula de Ciudadania No. 1118566356

Curso y aprobo la accion de Formacion

APLICACION DE LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO PARA LA FORMULACION DE PROYECTOS EN EL
SENA
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Yopal. a los treinta (30) dias del mes de marzo de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

a——r
v .
JOHANA ASTRID MEDINA PERA
SUBDIRECTORA 88882945 - 30/03/202)
CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE CASANARE FECHA REGISTRO
REGIONAL CASANARE

La autenticidad de este documento pucde scr verificada en ¢l registro clectronico que se encuentra en la pAgina web hitp://certificados. sena.cdu.co, bajo ¢l nimero
9519002709558CC 11 18566356C.
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Certificado
118469154 / 165868145

SAMUEL DAVID
CRUZ CURBELO

Partiaipo. aprobo y se certifica como

Auditor interno 1SO 14001:2015 -
Sistema de Gestion Ambiental.

Con una intensidad horaria de 32 Horas

Crgan-zado en
FUNDACION UNIVERSITARIA LOS LIBERTADORES

Entre las fechas
26 Mayo 2023 - 25 Junio 2023

(hnVyea T

DIANA CARCLINA VIVAS TRIANA
Jote Academica

SGS Colombia SAS
Carrera 100 # 25C-11 Bocega 2
£cgota
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ACTA DE GRADO No. 90817

En Bogota D.C., Republica de Colombia, el dia cuatro (04) del mes de octubre
del ano dos mfl veinticuatro (2024) la Fundacién Universitaria Los Libertadores,
representada legalmente por la Rectora ANGELA MARIA MERCHAN BASABE,
previa la comprobacion del cumplimiento de todos los requisitos establecidos por
la ley y los reglamentos internos, celebré ceremonia de graduacion, con el objeto
de conferir el titulo de:

ESPECIALISTA EN EDUCACION AMBIENTAL

Cddigo SNIES 101442

A: SAMUEL DAVID CRUZ CURBELO
C.C. No. 1.118.566.356 DE YOPAL

Una vez el graduando emitié el juramento de graduacion el Presidente de la
Ceremonia procedié a entregarle el diploma que lo acredita para el ejercicio de
su profesion conforme a la normatividad vigente.

En constancia, de lo antedicho, se emite la presente acta para todos los efectos
legales, a los cuatro (04) dias del mes de octubre del afio dos mil veinticuatro
(2024).

Diploma registrado internamente con el nimero 8344 Libro 35 Folio 557

fapor

LUIS GUSTAVO FIERRO MAYA
SECRETARIO GENERAL
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Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

Hace constar que:

Samuel David Cruz Curbelo

Participd y completé con éxito el Modulo de Fundamentos Generales del curso
virtual del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG

SRR

Luz DaifeniArango Rivera
Directora de Gestion y Desempeiio Institucional

B a4 B A & 4 %

-
ni
Qoo

tndamentos [alerto Direcconamiento Cestion con valores Evaluacion ce rformaqdny
Generales Humano estratégico para resultados resultados (0mLnicacion
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SENA

No. 851010- 253 : A :

LA SUSCRITA DIRECTORA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA
HACE CONSTAR

Que el sefior SAMUEL DAVID CRUZ CURBELO identificado con cédula de ciudadania No. 1.118.566.356
expedida en Yopal, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA con NIT 899.999.034-1,
el siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacién de la Administracién Piblica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082
de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacién:

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.5828188 del 29 de enero de 2024

Objeto: 85_9519_172 Prestar servicios personales de caricter
temporal como Instructor, para orientar formacion profesional
y brindar acompafiamiento técnico pedagégico programada
por el Centro de Formacion en el drea de influencia del Centro
Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare, en
las entidades educativas articuladas con la educacién media
técnica de acuerdo con los lineamientos emitidos por el Sena
para tal fin en la red de conocimiento AMBIENTAL.

Plazo de ejecucién: 10 meses y 13 dias

Fecha de Inicio de Ejecucién: 01 de febrero de 2024

Fecha de Terminacién: 13 de diciembre de 2024

Valor: €l valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se

fijo en la suma CUARENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS
M/CTE. ($46.637.939)

Forma de Pago: Esta suma serd pagada por el SENA a los contratistas de la
siguiente manera: a). Un dltimo pago proporcional a la
ejecucion del mismo, que se cancelara en el mes
correspondiente. B). Los demds pagos se realizardn mensual
por un valor correspondiente a CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA MIL NOVENTA PESOS M/CTE
(54.470.090).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Impartir 160 horas al mes, o proporcional a la ejecucion del
contrato (seguin fecha de inicio y finalizacion del contrato), segin programacién de Coordinacién
Académica, atendiendo la formacién de aprendices en el drea del programa, en las competencias,
resultados de aprendizaje y actividades de los proyectos de formacion programados dentro de los
tiempos, que para cada accion se determine por el centro de formacién.2. La formacidn serd de manera
presencial y/o a través de medios digitales segun lo requiera la programacién asignada por la Coordinacién
Académica. 3. Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus de acuerdo con la programacion e intensidad

Regional Casanare/Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare
Carrera 19 No. 36 - 68, Yepal. - PBX 57 601 5461500
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horaria dada a conocer por Coordinacion Académica. 4. Asociar aprendices en el aplicativo institucional
dispuesto para ello. 5. Planear y ejecutar las actividades relacionadas en la guia de aprendizaje. 6. Cumplir
con los productos asociados al proyecto en actividades de formacién del programa asignado. 7. Aplicar el
modelo pedagogico establecido por el SENA y el Procedimiento de Ejecucién de la Formacion Profesional
Integral, aplicando los formatos establecidos por el SIGA y elaborar el portafolio del instructor. 8.
Mantener actualizado mes a mes el portafolio del instructor segn modelo pedagégico establecido por el
SENA y el Procedimiento de Ejecucion de la Formacion Profesional Integral. 9. Apoyar la gestién del
programa asignado, para el posicionamiento Regional de acuerdo con los lineamientos, cobertura y
productos indicados por la Subdireccion de Centro y el Supervisor del Contrato. 10. Participar activamente
en el cumplimiento de las metas de formacion de acuerdo con los lineamientos, cobertura y productas
indicados por |a Subdireccién de Centro y el Supervisor del Contrato.11. Asistir a todas las reuniones que
sean programadas para fijar y monitorear los lineamientos, cobertura y productos indicados. 12. Conocer
3 |a suscripcion del contrato y durante su ejecucién, los lineamientos sobre programas, reglamento, guias
y material pedagdgico adoptado por el SENA para ejecutar el programa asignado con el fin de adoptarlo
y asi garantizar el buen desarrollo de los cursos. 13. Participar y asistir 3 las sesiones programadas en los
grupos de trabajo cuando el equipo de desarrollo curricular del drea del programa asignado o la entidad
asi lo requiera. 14. Mantenerse al tanto de los procesos de actualizacién y formacion que requiere para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.15. Usar las herramientas disponibles en el ambiente
virtual de aprendizaje para fortalecer la formacion y lograr el cumplimiento de los lineamientos, cobertura
y productos indicados.16. Generar y ejecutar una estrategia que permita la permanencia de los aprendices
durante el tiempo total del programa de formacién y/o curso.17. Realizar el seguimiento de cada aprendiz
mediante la orientacién y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje y reportar avances o
dificultades de manera oportuna a la Coordinacién Académica en los formatos y tiempos que se dispongan
para ellos y teniendo en cuenta el reglamento del aprendiz.18. Promover que los procesos comunicativos
donde se da |a capacitacién sean asertivos. 19. Manejar herramientas informdticas asociadas al drea
objeto de la formaci6n.20. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del
contrato y presentar los informes mensuales de la ejecucion del contrato o los productos que se le
requiera, ademas del informe mensual de actividades segun la fase en que se encuentre la formacién
(planear, ejecutar y evaluar) durante el desarrollo del proceso de aprendizaje y de las actividades en
general con sus respectivos anexos.21. Desarrollar o apoyar las actividades de investigacién aplicada que
el Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare inicie o esté desarrollando en el drea
del programa en acreditacion asignado. Participar en Actividades de investigacion y desarrollo
tecnolégico, ocupacional y social, que contribuya a la actualizacién y mejoramiento de la formacién
profesional integral y la formacion para el trabajo del area del programa en acreditacion asignado. 22.
Participar en actividades de investigacion y desarrollo tecnolégico, ocupacional y social, que contribuya a
la actualizacién y mejoramiento de la formacién profesional integral y la formacion para el trabajo del
srea del programa en acreditacién asignada 23. Acatar los lineamientos y disposiciones institucionales en
materia de politica editorial establecidos 24. El contratista podrd prestar apoyo técnico a la supervisién
de contratos, asi mismo podra colaborar con elementos técnicos en los estudios previos. 25. El contratista
podra hacer parte de los comités evaluadores segun designacion del director o subdirector. 26. Programar
actividades de ensefianza - Aprendizaje- Evaluacion de conformidad con los médulos de formacion y el
calendario institucional y el manual de procedimientos para la ejecucion de acciones de Formacién
Profesional .27 Reportar en el Sistema institucional dispuesto para ello, en un maximo de tres dias, todas
las actividades que de acuerdo con los procesos que sean de su responsabilidad, garantizando la calidad
de la informaci6n y su coherencia con el proceso formativo, tales como Registro de los juicios evaluativos,

No. 851010- 253

Regional Casanare/{entro Agrondustriai y Fortaiecimiento Empresarial de Casanare

Carrera 19 No. 36 - 68, Yopal. - PBX 57 601 5461500
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creacién de rutas y asociacién de aprendices, Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices, y hallazgos en el Registro de la informacion..28. Realizar el requerimiento
oportuno de materiales de formacién. 29. Realizar seguimiento a las acciones de formacién en etapa
lectiva y productiva, teniendo en cuenta las directrices de la Coordinacion de Formacion, garantizar y
gestionar la realizacién de las competencias, transversales de forma oportuna para las formaciones
tituladas a su cargo. 30. Se deberd cumplir con la ejecucién de 160 horas mes segun programacion, en
caso de no cumplirse se pagara en forma proporcional a las horas ejecutadas de acuerdo con el honorario
establecido como instructor de Formacion Profesional Integral, para el caso de instructores contratados
por horas, se pagara un maximo de 160 horas al mes ejecutadas.31. En el caso de apoyar formacién para
el programa de doble titulacién, prestar acompafamiento técnico pedagégico en las instituciones
educativas articuladas en la educacién media técnica, aplicando el modelo pedagégico establecido por el
SENA y el procedimicnto de cjecucidon de la FPI, aplicando los formatos establecidos por SIGA y
elaboracién del portafolio del instructor, previa programacién del Coordinador Académico en el drea de
influencia del Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare, para efectos de pagos se
tendr3 en cuenta el calendario académico institucional. 32. Cumplir con los lineamientos de orientacién
del desempefio del instructor en ambientes virtuales de aprendizaje, los cuales se encuentran en
validacién 2 nivel nacional. 33. Los instructores contratistas que se asignen con horas de dedicacidn a
proyectos de investigacién, innovacién y desarrollo tecnoldgico, hasta un maximo de 80 horas mensuales
(equivalente al 50 % del méximo), siempre y cuando le hayan sido aprobados proyectos para la vigencia,
y en el plan de trabajo del grupo de investigacién, el instructor registre productos concretos en fechas
precisas, segin las lineas programaticas de SENNOVA, y que correspondan con las exigencias de las
condiciones de calidad, para los registros calificados de los programas de formacién que estan en
ejecucion y los programas de formacién que tienen proyectados para la vigencia. 34. Para los instructores
asignados a programas de formacién de educacién superior, desarrollar actividades relacionadas con
investigacién, desarrollo tecnoldgico e innovacién con su correspondiente registro en el CVLAC de los
productos, los cuales deben cumplir con la tipologia. Colciencias.35. Obligacién adicional para Instructores
Virtuales. Para los instructores de formacion virtual en todos los niveles, deberan cumplir con lo
establecido en la Guia Orientacion Formacion ambientes virtuales de aprendizaje -GFPI-G-014 publicada
en la plataforma Compromiso. 36.Para los instructores asignados a seguimiento de etapa productiva,
deberan realizar al mes seguimiento a minimo 80 aprendices, llevard a cabo 1 visita de seguimiento por
semana evidenciada en acta, desarrollara charlas de sensibilizacion destinada a los aprendices que inician
etapa productiva; el instructor debe establecer horarios de atencién presencial y virtual de acuerdo con
los formatos asignados por coordinacién académica. El seguimiento realizado por el instructor debe ser
entregado trimestralmente a Coordinacién Académica como evidencia del resultado de su asignacion y
del portafolio de evidencias de cada aprendiz.37. El contratista debera presentar cuenta de cobro de
manera mensual con los correspondientes soportes (pago de parafiscales, informe de actividades y
planilla de pago), en la forma y condiciones establecidas en la forma de pago del contrato. El
Incumplimiento de esta obligacién dara lugar a que se impongan multas al contratista, las cuales serdn
descontadas del pago a realizar de conformidad con lo dispuesto el pardgrafo del articulo 17 de la Ley
1150 de 2007. La férmula sera Ia establecida en la cldusula de multas del presente negocio juridico de
acuerdo con la clausula sexta del anexo del contrato. Paragrafo: Si el contratista supera los quince (15)
dias de retardo en el cobro del mes anterior, facultara a la entidad para imponer la multa, o terminar el
contrato de manera unilateral en el estado en que se encuentrey, adicional mente, de adelantar actuacién
administrativa para declarar el incumplimiento contractual e imponer la cldusula penal pecuniaria. 38. El
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contratista deberad informar, en un término no inferior a 15 dias hdbiles, sobre la Inconveniencia,
debidamente justificada y probada (caso fortuito o fuerza mayor), para continuar con la ejecucién del
contrato, de tal manera que el Centro de Formacién, adelante las acciones necesarias para suplir esa
necesidad, evitando la demora o reprogramacion del proceso formativo. El incumplimiento de esta
obligacion dara lugar a que se impongan multas al contratista o se haga efectiva la cldusula penal, las
cuales seran descontadas del pago a realizar. La férmula sera la establecida en la cldusula de multas del
presente negocio juridico de acuerdo con la cldusula sexta del anexo del contrato. La clausula penal y las
multas asi impuestas se haran efectivas directamente por el SENA, pudiendo acudir para el efecto entre
otros a los mecanismos de compensacion de las sumas adeudadas al contratista, cobro de la garantla, a
cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva, de conformidad con
lo dispuesto en el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.

No. 851010- 253

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacidn registrada en los sistemas de
informacién con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, a los 14 dias
de marzo del 2025.

Fumado digitalmen
JOHANA m,"‘;,“,{‘,g‘m,,,,;'

ASTRID MEDINA PERA
o a Fecha: 2025.03.14
MEDINA PENA §5a 202503
JOHANA ASTRID MEDINA PENA
DIRECTORA REGIONAL/ SUBDIRECTORA DE CENTRO
Fui A SENA - REGIONAL CASANARE.

Responsable: Miriam irez Rincén
Cargo: Coordinadora de Apoyo Administrativo Mixto

Reviss: b&:ﬁ%ﬂa

Cargo: Profesional Contratacién

Proyectd: Maira Tumay <5, +
Cargo: Apoyo de Contratacién
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE
CUNAGUARO CONSULTORES LTDA.
NIT. 900.175.009-1

CERTIFICA

Que SAMUEL DAVID CRUZ CURBELO identificado con C.C. 1.118.566.356 de Yopal,
presto servicios profesionales a la empresa CUNAGUARO CONSULTORES LTDA. de la
siguiente forma:

TIPO CONTRATO: CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

FECHA INICIO: 06 mayo 2024

FECHA TERMINACION: 15 noviembre 2024

OBJETO CONTRATO: Prestar servicios profesionales para el desarrollo de

talleres de sensibilizacion ambiental, formulacion de
estrategias socioambientales, formulacion de planes
de manejo ambiental, desarrollo de diagnésticos,
estudios y licencias ambientales; ejecucion de
medidas de compensacidn ambiental en el marco de
espacios de formacion para la sostenibilidad que
desarrolla la empresa.

La presente se expide a solicitud del interesado a los quince (15) dias del mes de noviembre
de 2024.

Direcclén: Carrera 22 # 08 — 43 01.102
Tel. +57 3214215441 E-mail. cunaguarciidaigmal com

Yopal, Casanare — Colombia
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RENZO CAMILO AVILA AVILAN
CUNAGUARO CONSULTORES LTDA.

Gerente y Representante Legal !

Direccién: Carrera 22 # 08 — 43 O1.102
Tel. +57 3214215441 E-mail. cunaguarolidadigmail com
Yopal, Casanare — Colombia
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LA SUSCRITA DIRECTORA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
HACE CONSTAR

Que el sefior SAMUEL DAVID CRUZ CURBELO identificado con cédula de ciudadania No. 1.118.566.356
expedida en Yopal, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE SENA con NIT 899.999.034 -1,
el siguiente contrato de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacion de la Administracién Publica), modificada porlaley 1150 de 2007, Decreto 1082
de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacidn:

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.4618399 del 14 de febrero de 2023

Objeto: 85_9519_086 Prestar servicios personales de caracter
temporal, para orientar formacion profesional y brindar
acompaiamiento técnico pedagdgico programada por el
Centro de Formacion en el drea de influencia del Centro
Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare, en
las entidades educativas articuladas con la educacién media
técnica de acuerdo con los lineamientos emitidos por el Sena
para tal fin en la red de conocimiento Ambiental.

Plazo de ejecucién: 09 mes y 26 dias

Fecha de Inicio de Ejecucién: 15 de febrero de 2023

Fecha de Terminacién: 10 de diciembre del 2023

Valor del Contrato: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se

fijo en la suma CUARENTA MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE.
(540.463.200)

Forma de Pago: Esta suma serd pagada por el SENA a los contratistas de la
siguiente manera: 3). Un primer y Ultimo pago proporcional a
Ia ejecucién del mismo, que se cancelara en el mes
correspondiente. B). Los demds pagos se realizaran mensual
por un valor correspondiente a CUATRO MILLONES CIENTO UN
MIL PESOS M/CTE ($4.101.000).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1) impartir 160 horas al mes, o proporcional a la ejecucién del
contrato (segin fecha de inicio y finalizacidn del contrato), segun programacion de Coordinacién
Académica, atendiendo la formacion de aprendices en el drea del programa, en las competencias,
resultados de aprendizaje y actividades de los proyectos de formacion programados dentro de los
tiempos, que para cada accién se determine por el centro de formacion.2. La formacién serd de manera
presencial y/o a través de medios digitales segun lo requiera la programacion asignada por fa Coordinacién
Académica. 3. Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus de acuerdo con la programacién e intensidad
horaria dada a conocer por Coordinacién Académica. 4. Asociar aprendices en el aplicativo institucional
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dispuesto para ello. 5. Planear y ejecutar las actividades relacionadas en la gula de aprendizaje. 6. Cumplir
con los productos asociados al proyecto en actividades de formacién del programa asignado. 7. Aplicar el
modelo pedagégico establecido por el SENA y el Procedimiento de Ejecucién de la Formacién Profesional
Integral, aplicando los formatos establecidos por el SIGA y elaborar el portafolio del instructor. 8.
Mantener actualizado mes a mes el portafolio del instructor segiin modelo pedagdgico establecido por el
SENA y el Procedimiento de Ejecucién de la Formacion Profesional Integral. 9. Apoyar la gestién del
programa asignado, para el posicionamiento Regional de acuerdo con los lineamientos, cobertura y
productos indicados por la Subdireccion de Centro y el Supervisor del Contrato. 10. Participar activamente
en el cumplimiento de las metas de formacion de acuerdo con los lineamientos, cobertura y productos
indicados por la Subdireccién de Centro y el Supervisor del Contrato.11. Asistir a todas las reuniones que
sean programadas para fijar y monitorear los lineamientos, cobertura y productos indicados. 12. Conocer
a la suscripcion del contrato y durante su ejecucion, los lineamientos sobre programas, reglamento, guias
y material pedagdgico adoptado por el SENA para ejecutar el programa asignado con el fin de adoptarlo
y asi garantizar el buen desarrollo de los cursos. 13. Participar y asistir a las sesiones programadas en los
grupos de trabajo cuando el equipo de desarrollo curricular del drea del programa asignado o la entidad
asi lo requiera. 14. Mantenerse al tanto de los procesos de actualizacién y formacién que requiere para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.15. Usar las herramientas disponibles en el ambiente
virtual de aprendizaje para fortalecer la formacion y lograr el cumplimiento de los lineamientos, cobertura
y productos indicados.16. Generar y ejecutar una estrategia que permita la permanencia de los aprendices
durante el tiempo total del programa de formacidn y/o curso.17. Realizar el seguimiento de cada aprendiz
mediante la orientacion y acompaifiamiento a las actividades de aprendizaje y reportar avances o
dificultades de manera oportuna a la Coordinacién Académica en los formatos y tiempos que se dispongan
para ellos y teniendo en cuenta el reglamento del aprendiz.18. Promover que los procesos comunicativos
donde se da la capacitacion sean asertivos. 19. Manejar herramientas informéticas asociadas al drea
objeto de la formacién.20. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del
contrato y presentar los informes mensuales de la ejecucién del contrato o los productos que se le
requiera, ademds del informe mensual de actividades segun la fase en que se encuentre la formacion
(planear, ejecutar y evaluar) durante el desarrollo del proceso de aprendizaje y de las actividades en
general con sus respectivos anexos.21. Desarrollar o apoyar las actividades de investigacion aplicada que
el Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare inicie o esté desarrollando en el drea
del programa en acreditacion asignado. Participar en Actividades de investigacion y desarrollo
tecnolégico, ocupacional y social, que contribuya a la actualizacién y mejoramiento de la formacién
profesional integral y la formacién para el trabajo del drea del programa en acreditacion asignado. 22.
Acatar los lineamientos y disposiciones institucionales en materia de politica editorial establecidos. 23. El
contratista podra prestar apoyo técnico a la supervisién de contratos, asi mismo podrd colaborar con
elementos técnicos en los estudios previos. 24. El contratista podrd hacer parte de los comités
evaluadores segln designacion del director o subdirector. 25. Programar actividades de ensefianza -
Aprendizaje- Evaluacion de conformidad con los médulos de formacion y el calendario institucional y el
manual de procedimientos para la ejecucién de acciones de Formacion Profesional .26.Reportar en el
Sistema institucional dispuesto para ello, en un maximo de tres dias, todas las actividades que de acuerdo
con los procesos que sean de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién y su coherencia
con el proceso formativo, tales como Registro de los Juicios evaluativos, creacion de rutas y asociacion de
aprendices, Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, comunicar al
Coordinador Académico oportunamente anomalfas, inconsistencias, novedades de aprendices, y
hallazgos en el Registro de la informacién..27. Realizar el requerimiento oportuno de materiales de
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formacién.28. Realizar seguimiento a las acciones de formacién en etapa lectiva y productiva, teniendo
en cuenta las directrices de la Coordinacién de Formacién, garantizar y gestionar la realizacién de las
competencias, transversales de forma oportuna para las formaciones tituladas a su car £0.29. Se debera
cumplir con la ejecucién de 160 horas mes segun programacion, en caso de no cumplirse se pagara en
forma proporcional a las horas ejecutadas de acuerdo con el honorario establecido como Instructor de
Formacién Profesional Integral, para el caso de instructores contratados por horas, se pagara un méximo
de 160 horas al mes ejecutadas.30. Enel caso de apoyar formacién para el programa de doble titulacién,
prestar acompafiamiento técnico pedagégico en las instituciones educativas articuladas en la educaciéon
media técnica, aplicando el modelo pedagégico establecido por el SENA y el procedimiento de ejecucion
de la FP, aplicando los formatos establecidos por SIGA y elaboracién del portafolio del instructor, previa
programacién de! Coordinador Académico en el drea de influencia del Centro Agroindustrial y
Fortalecimiento Empresarial de Casanare, para efectos de pagos se tendra en cuenta el calendario
académico institucional. 31. Cumplir con los lineamientos de orientacién del desempefio del instructor en
ambientes virtuales de aprendizaje, los cuales se encuentran en validacidn a nivel nacional.32.Los
instructores contratistas que se asignen con horas de dedicacién a proyectos de investigacién, innovacién
y desarrollo tecnoldgico, hasta un maximo de 80 horas mensuales (equivalente al 50 % del maximo),
siempre y cuando le hayan sido aprobados proyectos para la vigencia, y en el plan de trabajo del grupo de
investigacion, el instructor registre productos concretos en fechas precisas, segin las lineas programaticas
de SENNOVA, y que correspondan con las exigencias de las condiciones de calidad, para los registros
calificados de los programas de formacion que estdn en ejecucién y los programas de formacidn que
tienen proyectados para la vigencia. 33. Para los instructores asignados a programas de formacion de
educacién superior, desarrollar actividades relacionadas con investigacion, desarrollo tecnol6gico e
innovacién con su correspondiente registro en el CVLAC de los productos, los cuales deben cumplir con la
tipologia Colciencias.34. Obligacion adicional para Instructores Virtuales. Para los instructores de
formacion virtual en todos los niveles, deberdn cumplir con lo establecido en la Guia Orientacion
Formacién ambientes virtuales de aprendizaje -GFPI-G-014 publicada en la plataforma Compromiso.
35.Para los instructores asignados a seguimiento de etapa productiva, deberdn realizar al mes
seguimiento a minimo 80 aprendices, llevara a cabo 1 visita de seguimiento por semana evidenciada en
acta, desarrollard charlas de sensibilizacién destinada a los aprendices que inician etapa productiva; el
instructor debe establecer horarios de atencion presencial y virtual de acuerdo con los formatos asignados
por coordinacion académica. El seguimiento realizado por el instructor debe 36. ser entregado
trimestralmente a Coordinacion Académica como evidencia del resultado de su asignacién y del portafolio
de evidencias de cada aprendiz.37. El contratista debera presentar cuenta de cobro de manera mensual
con los correspondientes soportes (pago de parafiscales, informe de actividades y planilla de pago), en la
forma y condiciones establecidas en la forma de pago del contrato. El incumplimiento de esta obligacion
dar3 lugar a que se impongan multas al contratista, las cuales serdn descontadas del pago a realizar de
conformidad con lo dispuesto el pardgrafo del articulo 17 de |a Ley 1150 de 2007. La férmula serd la
establecida en la cldusula de multas del presente negocio juridico de acuerdo con la cldusula sexta del
anexo del contrato. Para grafo: Si el contratista supera los quince (15) dfas de retardo en el cobro del mes
anterior, facultard la entidad para imponer la multa, o terminar el contrato de manera unilateral en el
estado en que se encuentre y, adiclonal mente, de adelantar actuacién administrativa para declarar el
incumplimiento contractual e imponer |a clusula penal pecuniaria. 38. El contratista deberd informar, en
un término no inferior a 15 dias habiles, sobre la inconveniencia, debidamente justificada y probada (caso
fortuito o fuerza mayor), para continuar con la ejecucién del contrato, de tal manera que el Centro de
Formacién, adelante las acciones necesarias para suplir esa necesidad, evitando la demora o
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reprogramacion del proceso formativo. El incumplimiento de esta obligacién dard lugar a que se
impongan multas al contratista o se haga efectiva la cldusula penal, las cuales serdn descontadas del pago
arealizar. La férmula serd la establecida en la cldusula de multas del presente negocio juridico de acuerdo
con la clausula sexta del anexo del contrato. La cldusula penal y las multas asi Impuestas se hardn efectivas
directamente por el SENA, pudiendo acudir para el efecto entre otros a los mecanismos de compensacién
de las sumas adeudadas al contratista, cobro de la garantia, o a cualquier otro medio para obtener el
pago, incluyendo el de la jurisdiccidn coactiva, de conformidad con lo dispuesto en el pardgrafo del
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.

No. 851010- 252

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacion registrada en los sistemas de
informacién con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, a los 14 dias
de marzo del 2025.

JOHANA Firmado digitatmente

por JOHANA ASTRID

ASTRID MEDINA PERA
Fecha: 2025.03.14

MEDINA PENA 151914 0500
JOHANA ASTRID MEDINA PENA

DIRECTORA REGIONAL/ SUBDIRECTORA DE CENTRO

EYRR SENA - REGIONAL CASANARE.
Responsable: m Ramirez Rincén
Cargo: Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto

Y

Cargo: Profesional Comnudq\

Proyecté: Maira Tumay
Cargo: Apoyo de Contratacion
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~ GRUPO EMPRESARIAL AMBIENTAL, CONSTRUCCION ¥ SANITARIA S.A.S. “GEACY
NIT: 900.784.665-6

GRUPC EMPRESARIAL, AMBIENTAL, CONSTRUCCION Y SANITARIAS S.A.5
“GEACS”

CERTIFICA

Que Samuel David Cruz Curbelo identificado con nimero da cadula 1.112 585,356 dn Yopal Casanare
prasio sus servicios profesionales ai GRUPO EVIPRESARIAL AMBILNTAL, CONSTRUCCION Y SANITARIA
S.AS. NIT.900784665-6

CARGO: TALLERISTA — CAPACITADOR OCASIONAL DE EQUCACION 6MBIENTAL

FECHA: Dozde el 3 de julio al 3 de octubre del 2023.

Actividad: Desarrollar talleres de Educacién y partizipacion ambiental en inshituciones aducativas

publicas del departamento de Casanare en veredas de intares, en cumplimiento do 12 hiceneia
ambiental LLANOS 23 Y OLEODUCTO SANTIAGO. ‘

La presente se expide a solicitud del interesado, a los veinte (20) dias d=l m=s de noviembre del ano
2023

MARCO ANTONIO MONTANA PEREZ
Reoresentante Legal

R S p—

Fste documento perienece a GEACS GAS, no puede ser repioduciio, dlmacenado o
transferido sin {a previa autorizacion de la Gerencia.
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LA SUSCRITA DIRECTORA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA (
HACE CONSTAR |

Que el sefior SAMUEL DAVID CRUZ CURBELO identificado con cédula de ciudadania No.
1.118.566.356 expedida en Yopal, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE SENA con
NIT 899.999.034-1, el siguiente contrato de prestacién de servicios personales regulados por la Ley
80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Pdablica), modificada por la Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o0 normas reglamentarias, como se
describe a continuacién:

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR. 3259883 del 21 de enero de 2022

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal,
' para orientar formacion profesional y brindar
acompaiiamiento técnico pedagogico programada
por el Centro de Formacion en el drea de influencia
del Centro Agroindustrial y Fortalecimiento
Empresarial de Casanare, en las entidades educativas
articuladas con la educacion media técnica de
acuerdo con los lineamientos emitidos por el Sena
para tal fin en la red de conocimiento Ambiental -
CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES.

Plazo de ejecucién por Cesién: 01 mesy 28 dias

Fecha de Inicio de Ejecucion por Cesién: 20 de octubre de 2022

Fecha de Terminacién: 17 de diciembre del 2022

Valor del Contrato: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fij6 en la suma SIETE MILLONES
QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS
CINCUENTA Y CINCO PESQOS M/CTE. (57.564.755)

Forma de Pago: Esta suma sera pagada por el SENA a los contratistas
de la siguiente manera: a). Un primer y ultimo pago
proporcional a la ejecucion del mismo, que se
cancelara en el mes correspondiente. B). Los demds
pagos se realizardn mensual por un valor
correspondiente @ TRES MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA
PESOS M/CTE ($3.981.450).
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Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Impartir 160 horas al mes, o proporcional a |a ejecucién del
contrato (segun fecha de inicio y finalizacién del contrato), segun programacion de Coordinacion
Académica, atendiendo la formacién de aprendices en el drea del programa, en las competencias,
resultados de aprendizaje y actividades de los proyectos de formacién programados dentro de los
tiempos, que para cada accién se determine por el centro de formacién. 2) Establecer la ruta de
aprendizaje en Sofia Plus de acuerdo a la programacioén e intensidad horaria que dada a conocer por
la Coordinacién Académica. 3) Asociar aprendices en el aplicativo institucional dispuesto para ello. 4)
Planear y ejecutar las actividades relacionadas en la guia de aprendizaje. 5) Cumplir con los productos
asociados al proyecto en actividades de formador del programa (nombre del programa). 6) Aplicar el
modelo pedagégico establecido por el SENA y el Procedimiento de Ejecucién de la Formacién
Profesional Integral, aplicando los formatos establecidos por el SIGA y elaborar el portafolio del
instructor. 7) Apoyar la gestién del programa (nombre del programa) para el posicionamiento
Regional de acuerdo con los lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccién de
Centro y el Supervisor del Contrato. 8) Participar activamente en el cumplimiento de las metas de
formacion de acuerdo con los lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccién de
Centro y el Supervisor del Contrato. 9) Asistir a todas las reuniones que sean programadas para fijar
y monitorear los lineamientos, cobertura y productos indicados. 10) Conocer a la suscripcion del
contrato y durante su ejecucion, los lineamientos sobre programas, reglamento, guias y material
pedagogico adoptado por el SENA para ejecutar el programa (nombre del programa) con el fin de
adoptarlo y asl garantizar el buen desarrollo de los cursos. 11) Participar y asistir a las sesiones
programadas en los grupos de trabajo cuando el equipo de desarrollo curricular del drea (drea del
programa) o la entidad asi lo requiera. 12) Mantenerse al tanto de los procesos de actualizacion y
formacion que requiere para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. 13) Usar las
herramientas disponibles en el ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer la formacion y lograr
el cumplimiento de los lineamientos, cobertura y productos indicados. 14) Generar y ejecutar una
estrategia que permita la permanencia de los aprendices durante el tiempo total del programa y/o
curso. 15) Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante I3 orientacion y acompaifiamiento a las
actividades de aprendizaje y reportar avances o dificultades de manera oportuna a la Coordinacion
Académica en los formatos y tiempos que se dispongan para ellos. 16) Tener un dominio en la
creacion de herramientas tecnolégicas en acciones orientadas al proceso formativo. 17) Promover
que los procesos comunicativas donde se da la capacitacion sean asertivos. 18) Manejar
herramientas informéticas asociadas al drea objeto de la formacién. 19) Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar los informes mensuales de la
ejecucion del contrato o los productos que se le requiera, ademas del informe mensual de actividades
segun la fase en que se encuentre el curso (planear, ejecutar y evaluar) durante el desarrollo del
proceso de aprendizaje y de las actividades en general con sus respectivos anexos. 20) Desarrollar o
apoyar las actividades de investigacion aplicada que el Centro Agroindustrial y Fortalecimiento
Empresarial de Casanare inicie o esté desarrollando en el drea (area del programa en acreditacion.
21) Participar en Actividades de investigacién y desarrollo tecnoldgico, ocupacional y social, que
contribuya a la actualizacién y mejoramiento de la formacidn profesional integral y la formacion para
el trabajo del drea (area del programa en acreditacidn). 22) Acatar los lineamlentos y disposiciones
institucionales en materia de politica editorial establecidos. 23) El contratista podra prestar apoyo
técnico a la supervision de contratos, asi mismo podra colaborar con elementos técnicos en los

No. 851010- 251
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No. 851010- 251 ; A:

estudios previos. 24) El contratista podrd hacer parte de los comités evaluadores segun designaclén
del director o subdirector. 25) El contratista se compromete a certificarse por competencias laborales
en la norma "Orientar formacion presencial de acuerdo con el procedimiento técnico y normativo” y
aportar el respectivo certificado aprobado, al informe de ejecucién contractual, en el caso que no
cuenten con dicha certificacion y de igual manera capacitarse en el idioma inglés y aplicar a la
certificacion como minimo al nivel A2. 26) Programar actividades de enseianza — Aprendizaje-
Evaluacién de conformidad con los médulos de formacién y el calendario institucional y el manual de
procedimientos para la ejecucidn de acciones de Formacion Profesional. 27) Reportar en el Sistema
institucional dispuesto para ello, en un maximo de tres dias, todas las actividades que de acuerdo
con los procesos sean de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacion y su
coherencia con el proceso formativo, tales como Registro de los juicios evaluativos, creacion de rutas
y asociacién de aprendices, Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos, comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomallas, inconsistencias,
novedades de aprendices, y hallazgos en el Registro de la informacion. 28) Realizar el requerimiento
oportuno de materiales de formacion. 29) Realizar seguimiento a las acciones de formacion en etapa
lectiva y productiva, teniendo en cuenta las directrices de |3 Coordinacion de Formacion, garantizar
y gestionar la realizacién de las competencias, transversales de forma oportuna para las formaciones
tituladas a su cargo. 30) se deberd cumplir con la ejecucién de 160 horas mes segun programacion,
en caso de no cumplirse se pagara en forma proporcional a las horas ejecutadas de acuerdo al
honorario establecido como instructor de Formacién Profesional Integral, para el caso de instructores
contratados por horas, se pagard un maximo de 160 horas al mes ejecutadas. 31) En el caso de apoyar
formacién para el programa de doble titulacion, prestar acompaiamiento técnico pedagdgico en las
instituciones educativas articuladas en |3 educacion media técnica, aplicando el modelo pedagdgico
establecido por el SENA y el procedimiento de ejecucion de la FPI, aplicando los formatos
establecidos por SIGA y elaboracién del portafolio del instructor, previa programacién del
Coordinador Académico en el drea de influencia del Centro Agroindustrial y Fortalecimiento
Empresarial de Casanare, para efectos de pagos se tendra en cuenta el calendario académico
institucional. 32) Cumplir con los lineamientos de orientacién del desempeiio del instructor en
ambientes virtuales de aprendizaje, los cuales se encuentran en validacion a nivel nacional. 33) Los
instructores contratistas que se asignen con horas de dedicacion a proyectos de investigacion,
innovacion y desarrollo tecnoldgico, hasta un méaximo de 80 horas mensuales ( equivalente al 50 %
del méximo), siempre y cuando le hayan sido aprobados proyectos para la vigencia 2022, y en el plan
de trabajo del grupo de investigacion, el instructor registre productos concretos en fechas precisas,
segin las lineas programiticas de SENNOVA, y que correspondan con las exigencias de las
condiciones de calidad, para los registros calificados de los programas de formacién que estdn en
ejecucion y los programas de formacién que tienen proyectados para el 2022. 34) La formacién serd
de manera presencial y/o a través de medios digitales. Obligacion adicional para Instructores
Virtuales. Para los instructores de formacidn virtual en todos los niveles, deberan cumplir con lo
establecido en Ia Guia Orientacion Formacion ambientes virtuales de aprendizaje — GFPI-G-014
publicada en la plataforma Compromiso.

Regional Casanare/Centro Agroindustrial y fortalecimients Empresanai de Casanare
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Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacion registrada en los sistemas de
informacion con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su infarmacion, a los 14

dias de marzo del 2025.

Naasa N
Responsable: Mirlam Ramirez Rincén
Cargo: Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixta

Reviss: FMV%%\.
Cargo: Profesional Contratacién

Proyecto: Maira Tumay
Cargo: Apoyo de Contratacion

Regional Cazanare/Ceniro Agraindustrial y Fortalecimiento Empresanal de Casanare
Carrera 19 Na. 36 - 68, Yopal. - PEX 57 601 5456)500

Firmada al
JOHANA p‘o’ JOHAGP:?’\"AST":;;J“

|
\
ASTRID MEDINA PERA
MEDINA PENA foo: 0250314
JOHANA ASTRID MEDINA PERA
DIRECTORA REGIONAL/ SUBDIRECTORA DE CENTRO
|
|
|
i
|
|
!

SENA - REGIONAL CASANARE.
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f
1
. 2 r“ n Cédigo
{ | $GC-001

unaguaro | |

- { Fecha de Elaboracién | Fecha Ultima Modificacién | Version
l | 22 de Mayo de 2017 f 22 de Mayo de 2017 L L
SGC-001-0028

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL
FUNDACION CUNAGUARO
NIT. 900.454.875-0

CERTIFICA

Que Samuel David Cruz Curbelo identificado con nimero de cédula 1.118.566.356, presto
sus servicios profesionales a la Fundacién Cunaguaro

CARGO: Tallerista- Docente Ocasional Educacién Ambiental
FECHA: Desdeel3deJulioal 29de septiembre 2023 contrato de

prestacion de servicios cuyo objeto es “Iniciativa para el conocimiento y conservacién de
los Cyclopes de Colombia”.

ACTIVIDAD: Realizar talleres de educacion Ambiental segin cronograma en las escuelas

Rurales del departamento de Casanare en funcién al proyecto EXPEDICION OSITO
TRUENO DEL PROYECTO HORMIGUEROS.

La presente se expide a solicitud del interesado, a los diecinueve (1g) dias del mes de noviembre

de 2023.
{220,
LAURA MARIA MIRAINDA CORTES

FUNDACION CUNAGUARO
Representante legal

Direccién: Carrera 22 # 08 - 43
Cel. 310 860 2629
E-mail. fungdacionzunaguarc@omail com

Yopal, Casanare — Colombia
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LA EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE YOPAL

EICE-ESP NIT: 844.000.755-4

CERTIFICA

Que, revisados los archivos de la Oficina de Recursos Humanos el sefior
SAMUEL DAVID CRUZ CURBELO Identificado con cédula de ciudadania No.
1.118.566.356 de Yopal-Casanare, se vinculdé mediante Contrato de
Aprendizaje No 00157.21 en el Programa de Técnico en Conservacién de
Recursos Naturales, en su etapa productiva del SENA; partir del 13 de
diclembre de 2021 y hasta 12 de junio de 2022, desempefiando
actividades en la Direccién Técnica de la EAAAY EICE ESP, cumpliendo la
totalidad de horas requeridas por el SENA.

L3 presente constancla se expide a solicitud del Interesado a los quince (15)
dias del mes de jullo de 2022.

Cordialmente,

A
5 h" ‘\ i
ZULY BENJUMEA MARTINEZ
Profesional Oficina de Recursos Humanos

Elavoré: Neida Camargo Pezca // Tecndélioga Oficina de Recursos Humanois‘-'

GESTION DOCUMENTAL:
Dnginal: Destinatario
Copie 1: Archive Sene Documental

Correra 19 Na. 21-34 ** Ventaniiia Una: Correra 21 No. 15-S7 = Teidfonas: (8) 634 S00! - (B) 634 2636
Uines de Atencidn ai Ciiente 116 * waw 2005.207.€0 © E-mail e)03y eIy 60v.CO ° Yopal - Casanare
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ESTACION DE SERVICIO NUEVO
SANTANDERS.A S

NIT 900.178.029-2

HACE CONSTAR

Que el sefior Samuel David Cruz Curbelo identificado con C.C 1.118.566.356 de Yopal, laboro
para la empresa con el cargo Asesor Ambiental, en el periodo comprendido desde 01 de
Noviembre del 2019 a 29 de Octubre del 2021, con el contrato laboral a término fijo, en el cual
desarrollo las siguientes funciones:

¢ realizar actividades de supervision, control, y saneamiento ambiental

« seleccionar y administrar el recurso humano en la elaboracion de estudios de impacto
ambiental, evaluaciones de impacto ambiental que se propongan en los diferentes proyectos
de infraestructura y de desarrollo que exijan las autoridades ambientales.

e formular y promover politicas, planes, programas y proyectos de gestion y cultura ambiental a
nivel local.

e asesorar y colaborar con las comunidades e instituciones locales en el manejo de los recursos
naturales, su conservacion, preservacion, renovacion y restauracion.

e apoyar con el mejoramiento continuo del sistema integrado de gestién.

Para constancia se firma a soficitud del interesado los 20 dias del mes de Julio del 2022

Cordialmente

DIEGO FERNAND& PENA
PENACC 91.508.137" «
GERENTE RAL("™

Tel: 3132692952~
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SERVICIOS DE
INGENIERIA
PARA LA
GESTION DEL
MEDIO
AMBIENTE

e
=

SIGMALLANOS @G MAIL.COM
_
@

305-415-1394

e

322-421-7340

-t

@SIGMALLANOS

CARRERA 18E N°14815-04 VILLA
ORIENTE
(VILLAVICENCIO/COLOMBIA)

'~

S

Serciot Go Ingeseria
pars 13 Cortidn del Moo Avdinnde

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE SERVICIOS DE INGENIERIA
PARA LA GESTION DEL MEDIO AMBIENTE CERTIFICA QUE:

€L SENOR SAMUEL DAVID CRUZ CURBELO, DEMNTIFICADO COH CEDULA DE
CIUDADANIA N* 1118566356 DC YOPAL, LABORO COtl NOSOTROS
MED!ANTE LA MODALIDAD DE PRES TACIOH DE SERVICIOS, COMO AUXILIAR
AMBIENTAL. EN LA ELABORACION DE OOCUMENTOS TECNICOS
AMBIENTALES Y TRABAJO DE CAMPO PARA LA SOLICITUD DC PERMISOS
AMBIENTALES, PLANES DE REFORESTACION Y CUMPLIMENTO DE
MEDIDAS DE COMPENSACION, CAPACITACIONES Y EDUCACION
AMBIENTAL Y DEMAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA EMPRESA, DURAHNTE
EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01 DE ABRIL DE 2019 Y EL 30 DE
OCTUBRE DE 2019, DEMOSTRANDO SER UNA PERSONA INTEGRA,
RESPOMNSABLE Y CUMPLIDORA DE SUS OBLIGACIONES

EN CONSTANCIA SE FIRMA EN VILLAVICENCIO A LOS 07 DIAS DEL MES DE
ENERO OE 2020, POR SOLICITUD DEL MNTERESADO

ATENTAMENTE,

)
N
« _‘ “;’ — .

A & L
CAMLO ANDRES RODRIGUEZ C
DIRECTOR EJECUTIVO.
SERVICIOS DE INGENIERIA PARA LA GESTION DEL MEDIO AMBIENTE.
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\a constduida madiante acla 09 de [Hoviembre de 2000, olargada en la Asamtden Constitutiva, irsada en la Cémma do Caomercio de Bagoti
DC e 21 de liovembro do 2006 bajo of nimero 00109701 del Libro | de las entidadas sin Animo de Lo 18 900.121.430-6, con domichio en la Calara
Departamento de Cundinamarca

LA

DIRECCION GENERAL

HACE CONSTAR QUE:

El (la) sefior (a) SAMUEL DAVID CRUZ CURBELO identificado (a) con la cedula de
ciudadania No. 1.118.566.356 expedida en la ciudad de Yopal, laboro para la
fundacion como docente de tiempo completo, en los modulos de Biologia y Ciencias
Naturales, programa “Transformando la educacién para el Guainia” en el marco
del convenio 0063 de 2011, suscrito por la Secretaria de educacion Departamental del

Guainia y la fundacién.

La carga educativa asignada al Sr. Cruz Curbelo, inicio el 03 de marzo de 2015 y
finalizo el 09 de octubre de 2016 con una intensidad horaria de Tiempo Completo.

Este documento se expide a sollcntud del interesado, a los 15 dias del mes de
Noviembre del afio 2016.

Cordialmente,

N

2l

Ma?\ Eugenia Garcia Rohdén
Coordinadora programa “Transformemos Educando”
Fundacion Transformemos Premio UNESCO

Fundacion Transformenos Premio UNESCO, Calle 105 A Nro. 44-66 Santa Catalina, Tel (1) 7865643
Bogotd DC. Colombia.
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Eljs ¢
GENERAL DE LA NACION gt
D A CERTIFICADO ORDINARIO G4 daibi
No. 300788006 i
Bogota DC, 06 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) seior(a) SAMUEL DAVID CRUZ CURBELO identificado(a) con Cédula de ciudadanfa nimero 1118566356

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30, y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: £l certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabifidades generadas por sancianes penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decislones de
pérdida de Investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempeiien funciones piblicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiclones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps/mwww.procuraduria.gov.co/Pages/centificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonz4lez
Jefe Divisién de Relacionamiento Con EI Cludadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divislén de Relacionamiento con el Cludadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 58787
@ GareraStie.15-50R) X 50 [ Lineagratuita 018000310315
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 06 de

agosto de 2026, a las 08:59:16, cl nimero de identificaci6n, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1118566356
Cddigo de Verificacién 1118566356260806085916

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aquf registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resoluci6én 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:04:30 AM horas del 06/08/2026, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadania N° 1118566356

Apellidos y Nombres: CRUZ CURBELO SAMUEL DAVID

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de

Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida B Dorado #
75 - 25 barno Modelia, Bogota
DC

Atencién administrativa: Lunes a
Viemes 800 am a 1200 pmy
200 pma 500 pm

Linea de atencidn al ciudadano;
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
Esmail dijin araic-

atc@policia gov.co

@ Ministerio de

de la Republica Defensa Nacional de Contratacion A

GOV.CO

Todos kos derechos reservados
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| @ Policia Naclonal de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

() (Default.aspx) Q

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/08/2026 09:01:42 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1118566356 y
Nombre: SAMUEL DAVID CRUZ CURBELO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivendia Ciudadana”. Registro inteno de validacién No. 145335782 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el niimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

F Nueva BusquedaJ, B Imprimir J

| 515 9000 l
e - Policia Nacional de Colombla v COLOMBIA
Dlos y Dreccidn General - Cra S9N°26 - 21 oy @ POTEMQA DE LA
. Centro A2 trativo Nacwenal CAN, Bogoti D.C
r. o ot . &X VIDA
- e’ {
@®|(Gov.co
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS
ua'sumasmmumpmgmwmlammaywmwmmmmsmmmospssmu.

CERTIFICA

Que Samuel David Cruz Curbeio, identificado(a) con CC nimero 1118566356, estd registrado(a) an el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacién:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESGO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ARO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)®

CEDULA DE CIUDADANIA 1118566356 SAMUEL DAVID CRUZ
CURBELO Desde 01/01/2025 - Vigenie

Generado por inlerfaces

CC 1118566356

Samuel David Cruz Curbelo

Titular

Tiular

09/10/1996

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

10 - Cobertura Integral

01/12/2023

Activo(a)

Sin somanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

01/12°2023

1

05/01/2026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT £800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

SAMUEL DAVID CRUZ CURBELO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.118.566.356, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 6 de Agosto del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensidn, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

wwameMyMSA = Nit. 800.144.331-3 : Eillal de AVAL
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AVANCEMOS SERVICIOS DE SALUD IPS
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CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL
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Calle 9 N° 20 - 44 Yopal - Cescnare Telefono fijo: (608) 6329258 Celular- 311 5963274
E-mail: avancemossaludips@avancemossaludips.com
Pogina WEB: www.avancemossaludips.com
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CRUZ CURBELO SAMUEL DAVID
CC 1118566356 Tol. 3212109853
27 Afas 3 Meses 7 Dias SexoM

VISIOMETRIA

Fecha Validacién: 16/01/2024 11:31

iy A7
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VALIDACION

CONSULTA MEDICO INGRESO OCUPACIONAL

Fecha Validacién: 16/01/2024 13:31

VALIDACION

Phgma | de )
1
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1160100
Fecha de recepcion:  16-0ne.-2024 9:26 am
Fecha da imprasion: Preliminar
Emprosa PARTICULAR
Plan PARTICULAR
Resultado Unidedes Valores de Referencia
96.00 mg/di 70 a 110
: 'f"& v
VERIFICACION
ANEXO
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VERIFICACION
ANEXO
VERIFICACION

Calle 9N® 20 - 44 Yopal - Casanare

Telefono fijo: (608) 6329258 Celular: 311 5963274

€-mall: avancemossaludips@avancemassaludips.com
Pogina WEB: www.avancemossaludips.com
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E-mail: avancemossaludips@avancemossaludips.com
Pagina WEB: www.avancemossaludips.com
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Colle 9 N° 20 - 44 Yopal - Casanare  Tedefono fijo: (608) 6329258 Celular: 311 5963274
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P Cadigo PA-GD-PR-04
N e At e k Version 03
7 CERT'F'CACI N Fecha 18/12/2017
g .Sacama
NIT:800.103.663-8 Pégina 133 de 133

LA SUSCRITA TESORERA DEL MUNICIPIO DE SACAMA CASANARE

CERTIFICA

Que el seiior SAMUEL DAVID CRUZ CURBELO, identificado con C.C. No.
1.118.566356 de Yopal Casanare, se encuentra a Paz y Salvo por todo concepto
con el Municipio de Sacama Casanare.

La presente se expide a solicitud del interesado.

Dada en el despacho de la Tesoreria Municipal, a los tres (03) dias del mes de
agosto de 2026.

A FUENTES

Revisd /Aprobb: Nelsy Beatriz A Fuertes-
Palacio Municipal - Calle 3 No. 8-35 Cel. 313-2237047
www.sacama-casanare.gov.co E-Mail: ia@s

Cbdigo Postal: 851030
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- Bancode Bogota
i 1803 062 901 ¢ REFERENCIA BANCARIA
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El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que SAMUEL DAVID
CRUZ CURBELO, identificado(a) con Cedula de ciudadania nimero 1.118.566.356 esta
vinculado(a) con el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 409124583, abierta/o desde el 9/12/2021.

Se expide en Bogota el dia 6 del mes de Enero del afio 2026 con destino a: Corporinoquia

Firma Autorizada

I ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANGO j
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:00:58 horas del 06/08/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1118566356,
Apellidos y Nombres CRUZ CURBELO SAMUEL DAVID

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa Alcaldia Sacama, con NIT 800103663-8 y su
utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y deméas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1118566356 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el lipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 06/08/2026 04:10 PM

Cadigo Verificacion: P68DXY3SLJ
Valida hasta: 04/11/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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