
RESOLUCIÓN DE HONORARIOS Resolución No. 482 del 15 de diciembre de 2025

C.C.: 1.136.887.982 EXPEDIDA EN: Bogotá

PROFESIÓN: Politólogo

FECHA DE GRADO: 14/05/2021 No. Tarjeta Profesional: NA

POSGRADO: NA

ITEM ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO DEL CONTRATO No. DEL CONTRATO O CARGO Fecha Inicio Fecha Final Tiempo de Experiencia Laboral

No aplica

No aplica

DIANA ALEXANDRA ALDANA LABRADOR

Elaboró: Angela Patricia Arias Saldaña

TIEMPO TOTAL CERTIFICADO DE EXPERIENCIA LABORAL

NOMBRES Y APELLIDOS: Pablo Iregui Acosta

EXPERIENCIA PROFESIONAL

SUBGERENTE DE GESTIÓN SOCIAL, AMBIENTAL Y SST

SUBGERENCIA DE GESTIÓN SOCIAL, AMBIENTAL Y SST

PROCESO: GESTIÓN CONTRACTUAL

FECHA:  04/08/2026

04 de agosto de 2026

VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES DE IDONEIDAD Y/O EXPERIENCIA REQUERIDAS PARA CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON PERSONA 

NATURAL 

CÓDIGO: GC-FR-018 VERSION: 02

CATEGORÍA III - Profesional NIVEL 1

REQUISITOS DEL PERFIL 

1.Título profesional en Trabajo social, Psicología, Antropología, Sociología, Comunicación Social, Administración de Empresas, ciencias políticas, Relaciones Internacionales o afines con el objeto a contratar.

2. Sin experiencia

OBSERVACIONES

De conformidad con los requisitos establecidos en laResolución No. 482 del 15 de diciembre de 2025, el perfil requerido no requiere experiencia profesional. 

El profesional CUMPLE con los requisitos establecidos de idoneidad y experiencia para la celebración del contrato de Prestación de servicios profesionales para apoyar las actividades de socialización, divulgación de información, gestión de conflictos y en el marco del proyecto de la Primera Línea del Metro de Bogotá.

DO-FR-009_V.1 La EMB está comprometida con el medio ambiente;no imprima este documento.Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada”. La versión vigente se encuentra publicada en aplicativo oficial de la Entidad
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