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 PERIODO DEL INFORME 

TIIPO DE INFORME No. DE CONTRATO DESDE HASTA 

 
PARCIAL 
 

X FINAL  1767-2025 
DIA/MES/AÑO 

23/07/2026 
DIA/MES/AÑO 

05/08/2026 

N° PROCESO CONTRATACIÓN 
SECOP 

DC-SSC-CMA-022-2025 

CONTRATANTE  DEPARTAMENTO DEL CAUCA 

CONTRATISTA CONSORCIO DISEÑO BORDO 

No. DE IDENTIFICACIÓN 902.087.774-8 

No. DE CELULAR Y/O TELÉFONO 3175750569 

CDP No. 
2093/05-02-2025 
3170/03-06-2026 

CRP No. 4021/22-04-2025 
5100/12-06-2026 

IMPUTACION PRESUPUESTAL 

05.2.3.10.19.06.0300.01.01.01.01.2.3.2. 02.02.008 – 28 
 
05.2.3.10.19.06.0300.01.01.01.01.2.3.2. 02.02.008 –1.3.3.4.23.5 
 
05.2.3.10.19.06.0300.01.01.01.01.2.3.2.02.02.00 
8 – 28 
 
2.3.10.19.06.0300.01.01.01.01.2.3.2.02.02.08 
- 1.3.3.4.23.5 

NUMERO DE PAGO 1 

VALOR A PAGAR 
$540.676.555 
$102.728.545 IVA 
$ 643.405.100 VALOR TOTAL IVA INCLUIDO 

 
BALANCE FINANCIERO 

 

VALOR DEL CONTRATO $1.350.000.000  

VALOR EJECUTADO 
 $643.405.100 VALOR TOTAL IVA 

INCLUIDO 

SALDO POR EJECUTAR 
 $706.594.900 
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SEGURIDAD SOCIAL 
No. 
PLANILLA 

9508799885 TOTAL 
PAGADO 

$8,869,200 

OBJETO DEL CONTRATO 

 
REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCION DEL HOSPITAL DE MEDIANA COMPLEJIDAD 
EN EL MUNICIPIO DEL BORDO – PATIA 

JUSTIFICACIÓN Y DETALLLE DE ACTIVIDADES Y/O BIENES  
 

 
Durante el periodo comprendido entre el 23/07/2026  y el 05/08/2026 el contratista desarrollo las 
siguientes actividades: 
 
Como resultado de la revisión del informe presentado por el contratista y de los soportes allegados 
durante el periodo evaluado, esta Supervisión verificó el cumplimiento de las siguientes actividades y 
obligaciones contractuales: 
• Ejecución del objeto contractual: Se evidenció que el contratista desarrolló las actividades objeto 
del contrato conforme a las especificaciones técnicas definidas en los estudios previos, documentos del 
proceso y demás anexos contractuales, dando cumplimiento a los lineamientos establecidos por la 
Entidad y garantizando la adecuada ejecución de las obligaciones asignadas.  
• Cumplimiento de los plazos contractuales: Se verificó que las actividades fueron ejecutadas 
dentro del cronograma previsto para el periodo objeto de seguimiento, atendiendo los tiempos 
establecidos para la ejecución contractual y la entrega de los productos requeridos.  
• Prestación de los servicios con calidad: Se constató que los servicios fueron prestados de manera 
oportuna y con los estándares de calidad exigidos, cumpliendo las condiciones técnicas, administrativas 
y económicas establecidas en la propuesta presentada y aceptada por la Entidad.  
• Cumplimiento del marco normativo: Se evidenció que el contratista actuó con diligencia y 
responsabilidad, desarrollando las actividades conforme a las disposiciones legales, reglamentarias y 
contractuales aplicables, observando los principios que rigen la contratación estatal.  
• Atención a las instrucciones de la Supervisión: Se verificó que el contratista atendió de manera 
oportuna las observaciones, recomendaciones y requerimientos formulados por esta Supervisión, 
ajustando las actividades cuando fue necesario para garantizar el adecuado cumplimiento del objeto 
contractual.  
• Suministro de información para la supervisión: Se constató la entrega oportuna de la información 
técnica, administrativa y documental requerida para el desarrollo de las labores de seguimiento, 
permitiendo verificar el avance y cumplimiento de las obligaciones contractuales.  
• Presentación de informes técnicos: Se verificó la presentación de los informes de actividades y 
demás documentos técnicos en la periodicidad, contenido y formato establecidos por la Entidad, 
evidenciando el desarrollo de las actividades ejecutadas durante el periodo.  
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• Cumplimiento de obligaciones con el Sistema de Seguridad Social: Se comprobó que el 
contratista acreditó encontrarse al día en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y 
demás obligaciones que le son exigibles, aportando los soportes correspondientes para el trámite de 
pago.  
• Seguimiento a riesgos que pudieran afectar el contrato: Durante el periodo evaluado no se 
evidenciaron circunstancias de carácter técnico, jurídico, administrativo, financiero, social o ambiental 
que comprometieran la ejecución del contrato, ni se reportaron reclamaciones que afectaran el 
cumplimiento de las obligaciones pactadas.  
• Ejecución con el equipo de trabajo propuesto: Se verificó que las actividades fueron 
desarrolladas por el equipo de profesionales aprobado para la ejecución del contrato, manteniendo los 
perfiles mínimos exigidos y las condiciones establecidas en los estudios previos.  
• Cumplimiento de los estándares de calidad: Se constató que los productos y entregables 
cumplen con los criterios de calidad establecidos en los estudios previos y en las obligaciones 
contractuales, permitiendo el adecuado desarrollo del objeto contratado.  
• Gestión documental y trámite para pago: Se evidenció el cargue oportuno de la cuenta de cobro 
y de los documentos soporte requeridos en la plataforma SECOP II, de conformidad con los 
procedimientos establecidos por la Entidad para el trámite administrativo correspondiente.  
• Calidad de los productos técnicos entregados: Se verificó que los estudios, diseños, memorias de 
cálculo, informes técnicos, planos y demás productos fueron elaborados con el nivel técnico requerido, 
cumpliendo los criterios definidos en los estudios previos y las instrucciones impartidas por la 
Supervisión.  
• Asesoría técnica especializada: Se evidenció que el contratista brindó acompañamiento técnico 
de manera objetiva, competente e imparcial, orientando su gestión al cumplimiento de los objetivos 
institucionales y salvaguardando los intereses de la Entidad.  
• Revisión de la documentación técnica de los diseños: Se constató que los estudios y diseños 
fueron entregados debidamente suscritos por los profesionales responsables, acompañados de los 
memoriales de responsabilidad, copias de las tarjetas profesionales y certificados de vigencia, conforme 
a las exigencias contractuales y normativas aplicables.  
• Entrega de productos finales: Se verificó la entrega del informe técnico final y de los demás 
productos contractuales, incluyendo los alcances, metodología, resultados, memorias de cálculo, planos, 
conclusiones y recomendaciones, así como la relación de los documentos técnicos elaborados, en los 
formatos definidos por la Supervisión y dentro de las condiciones establecidas en el contrato. 
 

 

DESARROLLO DE LA SUPERVISIÓN  

 
Durante el periodo comprendido entre el 23/07/2026 y el 05/08/2026 el contratista desarrollo las 

siguientes actividades encaminadas  al cumplimiento del objeto contractual: 
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1. Ejecutar el objeto contractual de conformidad con las especificaciones señaladas en el estudio previo y 

en los demás documentos anexos, que hacen parte integral del proceso.  

2. Cumplir con el plazo estipulado para el perfeccionamiento y ejecución del contrato, conforme al 

cronograma del proceso. 

 3. Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, haciendo entrega real y material y en 

condiciones de calidad de los servicios contratados bajo las condiciones técnicas y económicas de acuerdo 

con su propuesta.  

4. Enmarcar sus actuaciones dentro del ordenamiento jurídico vigente y obrar con diligencia en la 

ejecución de los procesos encomendados por el Departamento del Cauca.  

5. Constituir las pólizas exigidas en el presente proceso de contratación.  

6. Acatar las instrucciones impartidas por la Supervisión durante el desarrollo del contrato.  

7. Suministrar al Supervisor toda la información requerida para el ejercicio oportuno de su gestión. 

 8. Presentar los informes técnicos de los servicios prestados, en la periodicidad y formato exigidos por el 

Supervisor.  

9. Cumplir con el pago oportuno de la seguridad social, integral y parafiscal, atendiendo las prescripciones 

legales y normativas que regulan el asunto en el territorionacional.  

10. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia política, jurídica, social, económica, técnico, 

ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución de este contrato.  

11. Ejecutar el contrato con el equipo de trabajo ofrecido en el procedimiento de selección. En caso de 

requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del contrato, 

el Consultor presentará las hojas de vida del aspirante, con sus respectivos soportes para evaluación por 

parte de la entidad, La persona que reemplazará al profesional del equipo de trabajo ofertado debe 

cumplir con los requisitos mínimos descritos en el Estudio Previo.  

12. Cumplir el ofrecimiento del factor de calidad en los plazos y condiciones previstas por la Entidad 

cuando se haya ofertado.  

13. Efectuar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya lugar 

e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliación y pago de seguridad social integral (salud, 

pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal que llegare a emplear en la 

ejecución del contrato, en las cuantías establecidas por la ley y oportunamente. Deberá demostrar el 



 
        Dirección Jurídica 

RECIBIDO A SATISFACCIÓN   
BIENES Y/O SERVICIOS 

Código: GC-F06 

Versión: 05 

Fecha: 27-01-2026 

Página: 5 de 6 

 

 

aporte a los sistemas de seguridad social integral y parafiscal (artículo 50 Ley 789 de 2002 y artículo 23 

Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada pago o abono en cuenta de acuerdo con la forma de pago.  

14. Cargar las cuentas y/o la facturación en forma oportuna en la plataforma SECOP II, con todos los 

soportes requeridos por la entidad.  

15. Garantizar la calidad de los servicios prestados y/o productos entregables de acuerdo con los 

Estudios Previos.  

16. Dar a conocer a la entidad cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda tener algún 

efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones. 

17. Dar asesoramiento competente, objetivo e imparcial otorgando en todo momento la máxima 

importancia a los intereses de la entidad, asegurándose de no incurrir en conflictos de interés. 

18. Cada uno de los estudios y diseños deberán estar firmado por los diseñadores responsables, por el 

Director de Consultoría y el Consultor. 19. Cada uno de los diseñadores deberán anexar un memorial de 

responsabilidad de su diseño, acompañado de la copia de la cédula, tarjeta profesional y certificado de 

vigencia. 

20. El informe final de los estudios comprende los alcances, metodología, resultados, cálculos, planos, 

conclusiones y recomendaciones de cada una de las áreas que lo conforman. Todos los informes, 

documentos y planos deberán relacionarse en un formato aprobado previamente por el supervisor del 

contrato.  

21. De cada uno de los estudios, diseños, memorias de cálculo informes y planos, se deberán entregar en 

ORIGINAL, DOS (2) COPIAS Y MEDIO DIGITAL en el formato que para el efecto exija el supervisor y/o 

interventor. 

NOTAS 

El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica 
que el Contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades 
descritas, dentro del período de tiempo comprendido entre 23/07/2026 y el 05/08/2026 y cumpliendo 
con el pago al Sistema de Seguridad Social, por lo que se autoriza el pago. 

DATOS DEL INTERVENTOR 

NOMBRE DEL INTERVENTOR N/A 

DEPENDENCIA  N/A 

FIRMA N/A 
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DATOS DEL SUPERVISOR 

NOMBRE DEL SUPERVISOR CAROLINA CAMARGO RESTREPO 

DEPENDENCIA  SECRETARIA DE SALUD 

FIRMA 

 
 
 
 
 

DATOS APOYO A LA SUPERVISIÓN 

NOMBRE N/A 

DEPENDENCIA N/A 

FIRMA N/A 

 
 

FECHA ELABORACIÓN Dado en la ciudad de Popayán, a los cinco (05) días del mes de 
                                                     Agosto de 2026 
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Carrera 45 A No. 118 – 97 
Bogotá, Colombia 

cypres.co

CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES -
ARTÍCULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 

 

 

CYPRES CONSULTORES SAS 

 

 

Para dar cumplimiento a lo previsto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el 

suscrito Representante Legal ROBERTH EDUARDO BERMÚDEZ MERCHÁN de 

la sociedad CYPRES CONSULTORES SAS identificada con NIT No. 

901.261.485-6, certifica que la mencionada sociedad ha realizado los pagos 

legalmente exigibles correspondientes a los sistemas de salud, riesgos 

profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 

correspondientes a los últimos 6 meses. 

 

Dado en la ciudad de Bogotá D.C. a los once (11) días del mes de agosto de 2026 

 

 

 

ROBERTH EDUARDO BERMÚDEZ M. 
CC 13.744.183 
Representante Legal 
CYPRES CONSULTORES SAS 

 NANCY EDITH SÁNCHEZ S. 
CC 52.490.681 
Revisora Fiscal 
CYPRES CONSULTORES SAS 

 









  

 
Dirección: AK. 9 # 126 – 18 Oficina 401, Bogotá - Colombia 
Teléfono: (601) 611 4387 
Correo: gerencia@jgf.com.co 
www.jgf.com.co                                          
 

 

 

 

 

PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

 

ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002  

 

 

 

JORGE GOMEZ FALLA identificado con C.C. 72.007.216 de Barranquilla, en mi condición de 

representante legal de JGF SERVICIOS S.A.S identificada con el NIT 901.477.828-7, bajo la 

gravedad del juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y 

aportes a las cajas de compensación familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y al 

Servicio Nacional de Aprendizaje (artículo 65 de la Ley 1819 de 2016), pagados por la compañía 

durante los últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de expedición del presente 

certificado. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

 

 

Dada en Bogotá D.C., a los once (11) días del mes de agosto de 2026. 

 

 

 

 

 

 

__________________________________ 

JORGE GOMEZ FALLA 

REPRESENTANTE LEGAL 

JGF SERVICIOS S.A.S  

 

 

mailto:gerencia@jgf.com.co


N° RP DESCRIPCION
N° 

CONTRATO 
NOMBRE CLASIFICADORES

VALOR DEL 
CONTRATO 
SEGÚN RP

VALOR AUTORIZADO 
A PAGAR

4021/22-04-
2025

SERVICIO PARA LA 
COMUNIDAD, 
SOCIALES Y 
PERSONALES 1906034-83321-

202400000005862-
1.2.3.2.11-19 900.000.000 193.405.100

5100/12-06-
2026

SERVICIO PARA LA 
COMUNIDAD, 
SOCIALES Y 
PERSONALES

1906034-83321-
202400000005862-
1.3.3.4.23.5-2.1.0-
19.05.36

450.000.000 450.000.000

1.350.000.000 643.405.100

2.3.10.19.06.0300.01.01.01
.01.2.3.2.02.02.08

- 1.3.3.4.23.5

1767-2025
CONSORCIO 

DISEÑO 
BORDO

GOBERNACION DEL CAUCA - SECRETARIA DE SALUD 
VALOR A PAGAR ACTA N° 1 - CONTRATO 1767-2025

CONTRATISTA: CONSORCIO DISEÑO BORDO

IDENTIFICACION 
PRESUPUESTAL

05.2.3.10.19.06.0300.01.01
.01.01.2.3.2.02.02.00

8 – 28

TOTAL

CAROLINA CAMARGO RESTREPO
SUPERVISORA

CTO 1767-2025


