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1. INFORMACION GENERAL

REGISTRO BP y P: N/A

MODALIDAD DE CONTRATACION: MINIMA CUANTIA

DEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL - DIRECCION DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS Y LOGISTICOS

DOCUMENTO: ESTUDIOS PREVIOS Y SOPORTES

OBJETO: GC 1 CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
CUATRO (4) ASCENSORES DE LOS BIENES INMUEBLES DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: DIEGO ALEJANDRO DIAZ ROJAS
- Director de Servicios Administrativos y Logisticos, KARENTH JULIETH RAMIREZ ARIAS
— Secretaria General.

CIUDAD Y FECHA: TUNJA, agosto de 2026

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION.

Que el articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia, consagra que son fines esenciales
del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afecten y en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de la Nacién; (...) Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a
todas las personas residentes en Colombia.

La constitucion de 1991, en su articulo 209, consagra que la funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado.

Teniendo en cuenta la Ordenanza N°049 del 6 de diciembre de 2018 “por la cual se
determina la Estructura Organica para la Administracion Departamental; las funciones de
sus dependencias y se dictan otras disposiciones”; describe en capitulo V Art. 33 numeral
4,

4.Realizar diagnéstico de los bienes inmuebles del Departamento para el
mantenimiento, mejoramiento, adecuacion y conservacion de los mismos, a través
de asignacion de recursos por funcionamiento o proyecto de inversion.

En cumplimiento de dicha funcion, corresponde a la Direccion de Servicios Administrativos
y Logisticos de la Secretaria General garantizar el mantenimiento, mejoramiento,
adecuacioén y conservacion de los bienes inmuebles de propiedad del Departamento de
Boyaca, procurando que estos permanezcan en condiciones Optimas de funcionamiento y
seguridad para la adecuada prestacion del servicio publico.
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Dentro de estos bienes se encuentran los sistemas de transporte vertical instalados en las
diferentes edificaciones de la Gobernacion de Boyaca, los cuales constituyen un elemento
indispensable para garantizar la movilidad de funcionarios, contratistas, visitantes y
ciudadania en general entre los diferentes niveles de las edificaciones, facilitando
igualmente el transporte de cargas cuando asi se requiere.

Actualmente, la Direccién de Servicios Administrativos y Logisticos tiene bajo su
administracion y custodia siete (7) ascensores de movilidad vertical. Como resultado de las
inspecciones y verificaciones realizadas a su estado operativo, se evidencioé la necesidad
de intervenir cuatro (4) de estos equipos mediante la ejecucion de actividades de
mantenimiento preventivo y correctivo, debido a que presentan desgaste de componentes,
fallas técnicas y condiciones que afectan su funcionamiento normal

Los equipos objeto de intervencidon corresponden a un (1) ascensor ubicado en el edificio
de la Secretaria de Educacion, dos (2) ascensores ubicados en el Edificio Bicentenario y
un (1) ascensor instalado en el Auditorio Boyaquira, los cuales actualmente presentan fallas
que limitan o impiden la adecuada movilidad de las personas que diariamente acuden a
estas dependencias para el desarrollo de actividades administrativas y la prestacion de
servicios institucionales.

Las actividades requeridas comprenden, entre otras, la inspeccion técnica integral,
limpieza, lubricacion, ajuste, calibraciéon y verificacion de los componentes mecanicos,
eléctricos, electronicos y de seguridad de los ascensores, asi como el suministro e
instalacion de los repuestos, piezas y elementos que presenten desgaste, deterioro o falla,
con el propdsito de restablecer y mantener las condiciones 6ptimas de operacién de los
equipos.

El mantenimiento preventivo corresponde al conjunto de actividades técnicas programadas
orientadas a conservar los cuatro (4) ascensores en condiciones adecuadas de
funcionamiento, seguridad, confiabilidad y disponibilidad, mediante la ejecucion periddica
de inspecciones, limpieza, lubricacion, ajustes, calibraciones y pruebas de funcionamiento,
de acuerdo con las recomendaciones del fabricante, la intensidad de uso, las condiciones
de operacioén y la normatividad técnica vigente.

Por su parte, el mantenimiento correctivo en el ascensor de la Secretaria de educacion
comprende las actividades destinadas al diagndéstico, reparacion o sustitucion de
componentes mecanicos, eléctricos, electrénicos y de seguridad que presenten desgaste,
deterioro, pérdida de funcionalidad o averias que afecten o puedan afectar el correcto
funcionamiento del equipo, permitiendo restablecer las condiciones normales de operacion
y minimizar el riesgo de fallas mayores.

La ejecucién de estas actividades permitira incrementar la confiabilidad y disponibilidad de
los ascensores, reducir la probabilidad de fallas, prolongar la vida util de los equipos,
optimizar su desempefo y garantizar el cumplimiento de las condiciones técnicas, de
seguridad y accesibilidad exigidas por la normatividad vigente y por las especificaciones de
los fabricantes.

Asi mismo, la intervencion de estos equipos resulta indispensable para garantizar
condiciones adecuadas de desplazamiento de los funcionarios, contratistas, visitantes y
comunidad en general, contribuyendo al ejercicio efectivo del derecho a la accesibilidad y
a la inclusion de las personas con discapacidad, adultos mayores, mujeres en estado de
gestaciéon y personas con movilidad reducida, quienes requieren de estos sistemas para
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acceder en condiciones de seguridad, autonomia y dignidad a los diferentes servicios que
presta la Administracion Departamental

Finalmente, es importante sefialar que la Gobernacién de Boyaca no cuenta dentro de su
planta de personal con el recurso humano especializado, las herramientas, equipos ni los
medios técnicos requeridos para ejecutar las actividades de mantenimiento preventivo y
correctivo de ascensores, razon por la cual resulta necesario adelantar un proceso de
contratacion con una persona natural o juridica que cuente con la experiencia, capacidad
técnica, personal calificado y los recursos necesarios para prestar este servicio de manera
oportuna, garantizando el correcto funcionamiento, la seguridad y la continuidad del servicio
de transporte vertical en las instalaciones de la Entidad.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

3.1. OBJETO: GC 1 CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE CUATRO (4) ASCENSORES DE LOS BIENES INMUEBLES DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA.

3.2. IDENTIFICACION DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS
- CODIGO UNSPSC: Segun el clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas
(Version 14 del UNSPSC) contenido en la direccién
http://www.colombiacompra.qov.co/Clasificador-de-bienes-vservicios. El objeto contractual
se enmarca dentro del cddigo de Clasificador de Bienes y Servicios que se indica a
continuacion:
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3.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO O CONVENIO A CELEBRAR: Prestacién
de servicios.

3.4. IDENTIFICACION DE LAS PARTES (APLICA PARA CONTRATACION
DIRECTA): N/A

3.5. ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES A CONTRATAR O A REALIZAR:

3.5.1. OBLIGACIONES POR PARTE DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA

1. Suministrar a (el) o (la) CONTRATISTA la informaciéon necesaria para el cabal
desarrollo del objeto, siempre y cuando la misma se encuentre a su alcance y no le
corresponda como obligacion al contratista.

Impartir instrucciones para la ejecucion de los servicios contratados.

Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual, ejerciendo la supervision

del contrato.

4. Reportar el incumplimiento de las obligaciones por parte del Contratista a la
Secretaria de Contratacion del Departamento, para que se determinen las acciones
correspondientes.

5. Conocer integralmente los Manuales del Sistema Integrado de Gestion de Calidad
de la Gobernacion de Boyaca, y aplicar los procedimientos con sus respectivos
formatos en el desarrollo del Realizar el acompanamiento y supervision al objeto
contractual. contrato.

6. Facilitar la informacion y el apoyo que requiere el contratista, para la organizacion
de las actividades establecidas para el cumplimiento del objeto del presente
contrato.

w N
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7. Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de lo dispuesto en el Decreto 1072
de 2015, Resolucién 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo y demas normas
relacionadas con las obligaciones generales en materia del Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo.

3.5.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1.

2.

10.

1.

12.

13.

14.

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 52 de la Ley 80
de 1993.

Conocer integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestién de Calidad de la
Gobernacion de Boyaca y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos en
desarrollo del contrato y participar en la actualizacién de procedimientos del sistema
segun asignacion.

Constituir las pdlizas de garantia pactadas en el contrato, previo a la suscripcion del
acta de inicio con el Supervisor designado y radicar el documento original en la
Secretaria de Contratacién de la Gobernacién de Boyaca dentro de los dos (2) dias
siguientes para efectos de publicacion y reportes a entes de control.

Previo a la aprobacién de pdlizas y a la ejecucidon del contrato, suscribir acta de inicio
con el supervisor designado y radicar el documento original en la Secretaria de
Contratacion de la Gobernacion de Boyaca dentro de los tres (3) dias calendario
siguientes para efectos de publicacion y reporte a entes de control

Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y
las clausulas del contrato.

Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados
por el supervisor, en los formatos aprobados para tal fin.

Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del
contrato.

Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando
dilataciones y en trabamientos.

Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y
de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente.

Presentar los certificados de pagos al Sistema General de Seguridad Social Integral
(salud, pensién, y riesgos profesionales), ademas de parafiscales (Cajas de
compensacion familiar, SENA, e ICBF), cuando a ello haya lugar, de conformidad con
la normatividad vigente.

En general se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del
contrato y de la oferta presentada al departamento, la cual forma parte integral del
contrato siempre que no se oponga a sus clausulas.

Mantener reserva sobre la informaciéon que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

El CONTRATISTA debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacién del servicio objeto de
este contrato.
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15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

Disponer del personal suficiente para atender el cumplimiento del objeto del contrato
dentro del tiempo establecido para tal fin.

Cumplir con los plazos establecidos en el contrato para el desarrollo de sus actividades.
Dar cumplimiento al Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de
acuerdo con la normatividad vigente y lo establecido por la Secretaria General.
Reportar cualquier incidente, accidente o emergencia durante la ejecucion del contrato,
al supervisor de este.

Participar en las actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo requeridas por la
Secretaria General.

Poner a disposicion de la Secretaria para el inicio del contrato y durante la ejecucion del
mismo, copia del certificado de cumplimiento del Sistema de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo junto con los anexos requeridos, en cumplimiento del Decreto 1072
de 2015 o la norma que lo sustituya y de la Resolucién 0312 de 2019.

Poner a disposicion de la Secretaria para el inicio del contrato y durante la ejecucion del
mismo, el plan de trabajo y cronograma de capacitaciones para la ejecucion de las
actividades del SG-SST a ejecutar en la vigencia 20, el cual sera firmado por el
representante legal y el responsable de SST.

En caso de ser un proponente adjudicatario extranjero sin sucursal en Colombia debera
gestionar los tramites requeridos ante las entidades competentes para la
implementacion de lo senalado en el Decreto 1072 de 2015, Resolucién 0312 de 2019
y las demas normas que le apliquen para el cumplimiento del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, el cual llevaré a cabo en un término de veinte (20) dias
calendario una vez se informe la adjudicacién del contrato.

CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la
informacién que sea de propiedad del DEPARTAMENTO DE BOYACA o conozca en
desarrollo del contrato, en especial cuando se trate de informacion sujeta a reserva
legal. Igualmente, el CONTRATISTA esta obligado a entregar todos los documentos,
correspondencia, publicaciones, utiles y demas bienes de propiedad del
DEPARTAMENTO DE BOYACA relacionados con el objeto del presente contrato y
aquellos que contengan informacion confidencial. En consecuencia EL CONTRATISTA
se obliga a: 1. Proteger la informaciéon confidencial que el DEPARTAMENTO DE
BOYACA comparta o suministre; 2. Seguir los procedimientos establecidos en el manual
de politicas de seguridad de la informacion el cual se encuentra en el sistema integrado
de gestion; 3. No dar a conocer a terceros la informacion confidencial, sensible, critica,
reservada o clasificada a terceros, que pueda perjudicar al DEPARTAMENTO DE
BOYACA; 4. No dar a la informacién confidencial un uso distinto para el cual fue
compartida o suministrada, salvo previa autorizacion por escrito del DEPARTAMENTO
DE BOYACA; 5. Devolver y entregar toda la informacién archivada, utilizando la
nemotecnia de las tablas de retencién documental; 6. Cumplir con el plan de continuidad
del negocio el cual se encuentra en el sistema integrado de gestion; 7. No podra realizar
la interceptacion de la red de transmision de datos en concordancia con la ley 1273 de
2009. 8. Indemnizacién: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por dano
emergente y lucro cesante que llegare ocasionar la revelacién, divulgacién o utilizacion
de la informacién de manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea por mera
negligencia o de forma dolosa.




Gobermacién de VERSION: 2
é\ Boyac;’[ORMATo

CODIGO: A-AD-GC-F-069

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 12/Sep/2024

3.5.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.
17.
18.

Entregar las instalaciones con el cumplimiento de las especificaciones y
caracteristicas técnicas y de calidad establecidas por la entidad dentro de la
respectiva descripcidén técnica que hace parte integral del estudio previo y de
acuerdo con el Plan de Trabajo y Cronograma concertados.

Realizacién de mantenimiento preventivo y correctivo de los ascensores, de
acuerdo con las condiciones técnicas y recomendaciones del fabricante.
Inspeccion, diagnostico y verificacion del estado general de los componentes
mecanicos, eléctricos y electrénicos del sistema de elevacion.

Revision, ajuste, calibracion, limpieza y lubricacion de los elementos que
conforman los equipos, garantizando su correcto funcionamiento.

Suministro e instalacion de repuestos, accesorios y elementos necesarios para
atender fallas o garantizar la continuidad operativa de los ascensores.
Ejecucién de pruebas de funcionamiento, seguridad y operatividad de los
equipos posterior a las intervenciones realizadas.

Disponibilidad de personal técnico especializado, herramientas, equipos e
insumos necesarios para la adecuada ejecucion del servicio.

Atencion de mantenimientos correctivos derivados de fallas o novedades
presentadas durante la operacién de los equipos.

Reparar las piezas que se requieran por causa del desgaste producido por el
funcionamiento normal de los equipos, y en caso de dafio suministrar los
elementos necesarios para el correcto funcionamiento de los ascensores.
Prestar el servicio de atencién de llamadas por dafo del ascensor en el menor
tiempo posible y las veinticuatro (24) horas incluidos domingos y festivos, sin
costo adicional.

Revisar periodicamente todos los dispositivos de seguridad entre los que se
destaca: interruptores de final de recorrido, amortiguadores, y reguladores de
velocidad.

Desmontar los equipos que sean necesarios Y llevarlos al taller con el fin de
someterlos a pruebas, inspecciones y reparaciones previo aviso al supervisor.
Reparar o reemplazar las piezas que se requieren por desgaste producido por
el normal funcionamiento del ascensor.

Presentar informe de mantenimiento mensual detallado de las actividades
ejecutadas, diagnéstico realizado, recomendaciones y registro fotografico
correspondiente

Atender de manera oportuna los requerimientos realizados por el supervisor
para la adecuada ejecucion del contrato.

Garantizar las normas de seguridad industrial en la ejecucion del contrato.
Constituir las podlizas de garantia pactadas en el contrato.

Entrega de informe técnico detallado de las actividades ejecutadas en el
ascensor de la secretaria de educacion, diagndstico realizado,
recomendaciones y registro fotografico correspondiente
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19. Constituir las pdlizas a favor del departamento de Boyaca para iniciar la
ejecucion del contrato, dentro de los tres dias siguientes a la firma del mismo,
para lo cual el contratista debera cargarlas en plataforma secop Il

3.6. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A
CONTRATAR:

Se contempla realizar un Contrato de prestacion de servicios, dentro del cual se incluyen
actividades de mantenimiento correctivo y preventivo, las obras deberan ejecutarse de
acuerdo con las especificaciones técnicas, dadas por la secretaria general Direccion de
Servicios Administrativos.

El siguiente listado de Actividades presenta las labores necesarias para la GC 1
CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE CUATRO (4)
ASCENSORES DE LOS BIENES INMUEBLES DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA; asi
mismo, para efectos de estimar el presupuesto oficial se apoyd en dos cotizaciones
conseguidas por empresas reconocidas del sector.

A continuacioén, se describen las especificaciones técnicas a contratar en los diferentes
inmuebles de la Gobernacion de Boyaca, asi:

CANTIDAD DE
CANTIDAD DE | SERVICIOS DE
ASCENSORES MANTENIMIENTO
POR ASCENSOR

ITEM DESCRIPCION

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE ASCENSORES
1 EDIFICIO CONTRALORIA Y/O BICENTENARIO 1 5
DEBERA INCLUIR

Mantenimiento preventivo y correctivo de un
ascensor  El mantenimiento preventivo de los equipos
consiste en conservar el equipamiento con que cuenta los
ascensores, con el propésito de alargar la vida util de
cada uno de los dispositivos y contar con un
funcionamiento constante, para lo cual buscamos
prevenir de fallas futuras mediante la planificacion de
visitas periddicas en las cuales se realiza:

* Reconocimiento, limpieza y ajuste en sala de maquinas
* Ajuste y lubricacion de mecanismos de puertas

« Calibracion de operador de puertas

* Limpieza y ajuste de control de maniobra

* Ajuste de conexiones de cabina y cabina

* Inspeccion a cables de traccién

* Ajuste y limpieza a entradas de hall

« Verificacion y ajuste de cinta de nivelacién

* Revision y cambio de resistencias, condensadores,
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rectificadores, transistores cuando sea necesario.

* Revisidn, ajuste y lubricacion de limitador de velocidad
» Evaluacién y mantenimiento del sistema de lubricacién
constante

* Inspeccion y limpieza de PIT

» Las demas actividades que se requieran para garantizar
el correcto funcionamiento de los equipos

El mantenimiento correctivo del ascensor incluye la
atencién técnica de emergencias por atrapamiento, el
diagnostico y reparacion de averias imprevistas, y el
reemplazo o ajuste de componentes desgastados con el
Unico objetivo de restablecer el funcionamiento seguro y
6ptimo del equipo en el menor tiempo posible.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE ASCENSORES
EDIFICIO CONTRALORIA  Y/O  BICENTENARIO
DEBERA INCLUIR

Mantenimiento preventivo y correctivo de un
ascensor  El mantenimiento preventivo de los equipos
consiste en conservar el equipamiento con que cuenta los
ascensores, con el propésito de alargar la vida util de
cada uno de los dispositivos y contar con un
funcionamiento constante, para lo cual buscamos
prevenir de fallas futuras mediante la planificacion de
visitas periddicas en las cuales se realiza:

* Reconocimiento, limpieza y ajuste en sala de maquinas
* Ajuste y lubricacion de mecanismos de puertas

« Calibracion de operador de puertas

* Limpieza y ajuste de control de maniobra

* Ajuste de conexiones de cabina y cabina

* Inspeccion a cables de traccién

* Ajuste y limpieza a entradas de hall

* Verificacion y ajuste de cinta de nivelacién

* Revision y cambio de resistencias, condensadores,
rectificadores, transistores cuando sea necesario.

* Revision, ajuste y lubricacion de limitador de velocidad
 Evaluacién y mantenimiento del sistema de lubricacién
constante

* Inspeccion y limpieza de PIT

» Las demas actividades que se requieran para garantizar
el correcto funcionamiento de los equipos

El mantenimiento correctivo del ascensor incluye la
atencién técnica de emergencias por atrapamiento, el
diagndstico y reparaciéon de averias imprevistas, y el
reemplazo o ajuste de componentes desgastados con el
unico objetivo de restablecer el funcionamiento seguro y
6ptimo del equipo en el menor tiempo posible.
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MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE ASCENSORES
AUDITORIO BOYAQUIRA DEBERA INCLUIR

* Mantenimiento preventivo de un ascensor ubicado en el
Auditorio Boyaquira

El mantenimiento preventivo de los equipos consiste en
conservar el equipamiento con que cuenta los
ascensores, con el propésito de alargar la vida util de
cada uno de los dispositivos y contar con un
funcionamiento constante, para lo cual buscamos
prevenir de fallas futuras mediante la planificacion de
visitas periddicas en las cuales se realiza:

* Reconocimiento, limpieza y ajuste en sala de maquinas
* Ajuste y lubricacién de mecanismos de puertas

» Calibracion de operador de puertas

* Limpieza y ajuste de control de maniobra

+ Ajuste de conexiones de cabina y cabina

* Inspecciodn a cables de traccioén

* Ajuste y limpieza a entradas de hall

« Verificacion y ajuste de cinta de nivelacion

* Revision y cambio de resistencias, condensadores,
rectificadores, transistores cuando sea necesario.

* Revision, ajuste y lubricacion de limitador de velocidad
 Evaluacién y mantenimiento del sistema de lubricacién
constante

* Inspeccién y limpieza de PIT

» Las demas actividades que se requieran para garantizar
el correcto funcionamiento de los equipos.

El mantenimiento correctivo del ascensor incluye la
atencién técnica de emergencias por atrapamiento, el
diagnéstico y reparacion de averias imprevistas, y el
reemplazo o ajuste de componentes desgastados con el
unico objetivo de restablecer el funcionamiento seguro y
6ptimo del equipo en el menor tiempo posible.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO ASCENSOR DE
SECRETARIA DE EDUCACION DEBERA INCLUIR

-1 visita al mes en la cual se revisara, limpiara, lubricara,
se hara los ajustes correspondientes y se mantendra el
ascensor en condiciones normales de funcionamiento.
Con especial atencién a los elementos de seguridad de
los ascensores. Suministraremos grasa y lubricantes
conforme a las especificaciones de los equipos.

El mantenimiento preventivo de los equipos consiste en
conservar el equipamiento con que cuenta los
ascensores, con el propésito de alargar la vida util de
cada uno de los dispositivos y contar con un
funcionamiento constante, para lo cual buscamos
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prevenir de fallas futuras mediante la planificacion de
visitas periddicas en las cuales se realiza:
- Reconocimiento, limpieza y ajuste en sala de maquinas
- Ajuste y lubricacion de mecanismos de puertas
- Calibracién de operador de puertas
- Limpieza y ajuste de control de maniobra
- Ajuste de conexiones de cabina y cabina
- Inspeccion a cables de traccién
- Ajuste y limpieza a entradas de hall
- Verificacion y ajuste de cinta de nivelacion
- Revisién y cambio de resistencias, condensadores,
rectificadores, transistores cuando sea necesario.
- Revisioén, ajuste y lubricacion de limitador de velocidad
- Evaluacién y mantenimiento del sistema de lubricacion
constante
- Inspeccion y limpieza de PIT
- Las demas actividades que se requieran para garantizar
el correcto funcionamiento del ascensor.
Unidad
item Descripcion de Cantidad
medida
1 KIT DE EMERGENCIA UNIDAD 1
2 CABLE VIAJERO PARA INSTALACION DE KIT DE METRO 38
EMERGENCIA
3 BANCO DE RECOLECCION DE ACEITE UNIDAD 4
4 RECOLECTORAS DE ACEITE UNIDAD 4
5 LUMINARIA DE FOSO POR PARADA UNIDAD 7
6 BUFFER DE GOMA PARA CABINA'Y CONTRAPESO UNIDAD 2
7 STOP DE CONTROL UNIDAD 1
8 STOP DE PIT O FOSO NEGATIVO UNIDAD 1
9 STOP EN PRIMERA PARADA ACCESIBLE DESDE HALL UNIDAD 1
10 STOP DE MAQUINA UNIDAD
11 POLEA DEFLECTORA 320%4*10. INCLUYE: UNIDAD 1
DESMONTE, SUSTITUCION, BASES Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO
12 PAQUETE DE SENALIZACION (Acceso prohibido a cuarto UNIDAD 1
de maquinas, freno, breaker principal, caja de
inspeccidn, marcas de cables de traccion, limitador de
velocidad, maquina, zonas de aislamiento, volante,
ganchos de soporte de placa, transformadores, riesgo
eléctrico en controles-media y baja tension, condiciones de
uso, etc)
13 CABLE DE TRACCION 10MM METRO 120
14 ZAPATAS DE PUERTAS UNIDAD 24
15 MICRO DE SOBRECARGA UNIDAD 1
16 ESCALERA DE PIT UNIDAD 1
17 CORRAL PARA TECNICOS UNIDAD 1
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18 MICRO DE PESA DE LIMITADOR DE VELOCIDAD UNIDAD 1
19 KIT DE GUAYA ANTIGIRO ACERADA. INCLUYE KIT UNIDAD 2
COMPLETO DE PERROS DE AMARRE Y TORNILLERIA
20 DISENO Y MONTAJE DE UN (1) SISTEMA INTEGRAL DE | GLOBAL 1

ILUMINACION PARA CUARTO DE MAQUINAS. INCLUYE EL
SUMINISTRO E INSTALACION DE LAS LUMINARIAS TIPO LED,
CABLEADO ENCAUCHETADO E INTERRUPTOR DE CONTROL.

21 INSTALACION, CONFIGURACION Y PUESTA EN | GLOBAL 1
FUNCIONAMIENTO DE:

- 1 KIT DE EMERGENCIA

- CABLE VIAJERO PARA KIT DE EMERGENCIA
-4 BANCOS DE RECOLECCCION DE ACEITE
-4 RECOLECTORAS DE ACEITE

- 7 LUMINARIAS DE FOSO

- 2 BUFFER DE GOMA

-1 STOP DE CONTROL

-1 STOP DE PIT

-1 STOP DE PRIMERA PARADA

-120 MTRS DE CABLES DE TRACCION

-24 ZAPATAS DE PUERTAS

-1 MICRO DE PESACARGA

-1 ESCALERA DE PIT

-1 CORRAL PARA TECNICOS

-2 KIT DE GUAYA ANTIGIRO

Nota 1: Los mantenimientos preventivos para los ascensores antes descritos seran
intervenidos en los meses de agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre.

Nota 2: Ademas, para el ascensor ubicado en la Secretaria de Educacién se debera
ejecutar un mantenimiento correctivo, como resultado de las condiciones evidenciadas
durante la inspeccion técnica. Para restablecer las condiciones 6ptimas de funcionamiento,
seguridad y confiabilidad del equipo, sera necesario realizar el suministro, reemplazo e
instalacion de los siguientes repuestos e insumos

Nota 3: Durante la ejecuciéon del contrato, el contratista debera garantizar que todo el
personal que desarrolle actividades con riesgo de caida en alturas cuente con la
certificacion vigente en Trabajo Seguro en Alturas, conforme a los niveles de formacién
requeridos para las funciones que desempefie y de acuerdo con lo establecido en la
Resolucion 4272 de 2021 del Ministerio del Trabajo y demas normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan.

3.7. PLAZO DE EJECUCION: Cuatro (04) meses y tres dias, contado a partir de la
suscripcion del acta de inicio.

3.8. LUGAR: Carrera 9 N° 17 — 60, Calle 21 # 8-56 y Carrera 10 No 18-68 Tunja -Boyaca.
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3.9. CALIDAD DEL PERSONAL: N/A

3.10. VALOR: EI valor del presupuesto oficial es TREINTA Y CINCO MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA Y UN MIL SETENTA PESOS CON SETENTA Y CINCO
CENTAVOS M/CTE ($35.681.070.75) MCTE, incluido IVA, impuestos tasas y
contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, y demas costos directos
e indirectos a que haya lugar.

3.11. APORTES: N/A

3.12. FORMA DE PAGO: EI presente contrato se pagara de la siguiente manera : Un
90% mediante actas parciales mensuales, de acuerdo a las actividades realizadas ,las
cuentas se pagaran con certificacion de recibido parcial por parte del supervisor, previo
presentacion de informes del supervisor y contratista, cuenta de cobro o factura y demas
documentos exigidos para pago, radicados ante la Secretaria de Contratacion, si con la
cuenta no se acompafan los documentos requeridos para el pago, sera responsabilidad
del CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago intereses o compensacion de
ninguna naturaleza, esta debera ser radicada en la central de cuentas de Gobernacion de
Boyaca, dando cumplimiento al Articulo 19 de la ley 1150 de julio 16 de 2007, el 10%
restante se cancelara con el diligenciamiento de acta de recibo final a satisfaccién y acta
de liquidacién respetando el DERECHO DE TURNO.

4. MODALIDAD DE ’SELECCI()N DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN.

El tipo de contrato es de prestacion de servicio y la modalidad de seleccion es de minima
cuantia de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015,
con la Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector G-EES emitida por la Agencia de
Compra Publica Colombia Compra Eficiente y el presupuesto de la Gobernacion de Boyaca
para el afio 2026 que asciende a la suma de UN BILLON NOVECIENTOS SESENTA Y
CUATRO MIL CIENTO NOVENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($1.964.195.644.580.00), se
observa que de acuerdo a lo establecido en el articulo 2, numeral 2 de la ley 1150 de 2007;
“Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos legales
mensuales e inferiores a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia
sera hasta 850 salarios minimos legales mensuales.”

Que para el afio 2026 el salario minimo quedé establecido en la suma de $1.750.905 por
esta razdn, se establece la menor cuantia de la Gobernacion de Boyaca en la suma de MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE
MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($1.488.269.250) y que en virtud de las
normas senaladas la minima cuantia equivale al 10% de dicha cifra, es decir de CIENTO
CUARENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISEIS MIL NOVECIENTOS
VEINTICINCO PESOS M/CTE ($148,826,925.00),y como ya TREINTA Y CINCO
MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y UN MIL SETENTA PESOS CON SETENTA Y
CINCO CENTAVOS M/CTE ($35.681.070.75) la cual no supera el tope de la minima
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cuantia, es decir que se debe acoger el procedimiento de seleccion aplicable a la modalidad
de minima cuantia conformo lo respaldado en numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007.

5. ESTRUCTURA DEL ANALISIS ECONOMICQ DEL SECTOR (ANALISIS DE
MERCADO, ANALISIS DE LA DEMANDA Y ANALISIS DE LA OFERTA).

5.1. INTRODUCCION

Que el articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia, consagra que son fines esenciales
del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de
todos en las decisiones que los afecten y en la vida econémica, politica, administrativa y
cultural de la Nacién; (...) Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a
todas las personas residentes en Colombia.

La constitucion de 1991, en su articulo 209, consagra que la funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del Estado.

Teniendo en cuenta la Ordenanza N°049 del 6 de diciembre de 2018 “por la cual se
determina la Estructura Organica para la Administracion Departamental; las funciones de
sus dependencias y se dictan otras disposiciones”; describe en capitulo V Art. 33 numeral
4,
4.Realizar diagnéstico de los bienes inmuebles del Departamento para el
mantenimiento, mejoramiento, adecuacion y conservacion de los mismos, a través
de asignacion de recursos por funcionamiento o proyecto de inversion.

En cumplimiento de dicha funcion, corresponde a la Direccion de Servicios Administrativos
y Logisticos de la Secretaria General garantizar el mantenimiento, mejoramiento,
adecuacién y conservacion de los bienes inmuebles de propiedad del Departamento de
Boyaca, procurando que estos permanezcan en condiciones 6ptimas de funcionamiento y
seguridad para la adecuada prestacion del servicio publico.

Dentro de estos bienes se encuentran los sistemas de transporte vertical instalados en las
diferentes edificaciones de la Gobernacioén de Boyaca, los cuales constituyen un elemento
indispensable para garantizar la movilidad de funcionarios, contratistas, visitantes y
ciudadania en general entre los diferentes niveles de las edificaciones, facilitando
igualmente el transporte de cargas cuando asi se requiere.

Actualmente, la Direccion de Servicios Administrativos y Logisticos tiene bajo su
administracion y custodia siete (7) ascensores de movilidad vertical. Como resultado de las
inspecciones y verificaciones realizadas a su estado operativo, se evidencio la necesidad
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de intervenir cuatro (4) de estos equipos mediante la ejecucion de actividades de
mantenimiento preventivo y correctivo, debido a que presentan desgaste de componentes,
fallas técnicas y condiciones que afectan su funcionamiento normal

Los equipos objeto de intervencion corresponden a un (1) ascensor ubicado en el edificio
de la Secretaria de Educacion, dos (2) ascensores ubicados en el Edificio Bicentenario y
un (1) ascensor instalado en el Auditorio Boyaquira, los cuales actualmente presentan fallas
que limitan o impiden la adecuada movilidad de las personas que diariamente acuden a
estas dependencias para el desarrollo de actividades administrativas y la prestacion de
servicios institucionales.

Se continua evidenciando la ocurrencia de fallas recurrentes en los ascensores instalados
en los diferentes bienes inmuebles del Departamento de Boyaca. Estas novedades han
dado lugar a multiples reportes de averias y solicitudes por parte de otras dependencias
con el fin de que se realice intervencion técnica para restablecer el funcionamiento normal
de los equipos, como consecuencia de interrupciones en el servicio.

La recurrencia de estas fallas afecta la disponibilidad y confiabilidad de los ascensores,
incrementa los tiempos de inactividad y limita la adecuada prestacién del servicio de
transporte vertical, impactando la movilidad de funcionarios, contratistas, visitantes vy
personas con discapacidad o movilidad reducida.

En consecuencia, se hace necesario implementar un mantenimiento preventivo y correctivo
que permita atender de manera oportuna las incidencias, reemplazar los componentes que
han alcanzado el final de su vida util y garantizar la operacion segura, continua y eficiente
de los equipos, de conformidad con la normativa técnica y de seguridad aplicable.

Las actividades requeridas comprenden, entre otras, la inspeccion técnica integral,
limpieza, lubricacion, ajuste, calibracidon y verificacion de los componentes mecanicos,
eléctricos, electronicos y de seguridad de los ascensores, asi como el suministro e
instalacion de los repuestos, piezas y elementos que presenten desgaste, deterioro o falla,
con el propdsito de restablecer y mantener las condiciones optimas de operacién de los
equipos.

El mantenimiento preventivo corresponde al conjunto de actividades técnicas programadas
orientadas a conservar los cuatro (4) ascensores en condiciones adecuadas de
funcionamiento, seguridad, confiabilidad y disponibilidad, mediante la ejecucion periddica
de inspecciones, limpieza, lubricacién, ajustes, calibraciones y pruebas de funcionamiento,
de acuerdo con las recomendaciones del fabricante, la intensidad de uso, las condiciones
de operacion y la normatividad técnica vigente.

Por su parte, el mantenimiento correctivo en el ascensor de la secretaria de educacion
comprende las actividades destinadas al diagndéstico, reparacion o sustitucion de
componentes mecanicos, eléctricos, electrénicos y de seguridad que presenten desgaste,
deterioro, pérdida de funcionalidad o averias que afecten o puedan afectar el correcto
funcionamiento del equipo, permitiendo restablecer las condiciones normales de operacion
y minimizar el riesgo de fallas mayores.
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La entidad no tiene dentro de sus archivos informacién disponible de las fichas técnicas de
los ascensores objeto del presente proceso, por lo anterior se desconoce las marcas,
capacidad y antigledad de los equipos.

La ejecucién de estas actividades permitira incrementar la confiabilidad y disponibilidad de
los ascensores, reducir la probabilidad de fallas, prolongar la vida util de los equipos,
optimizar su desempefio y garantizar el cumplimiento de las condiciones técnicas, de
seguridad y accesibilidad exigidas por la normatividad vigente y por las especificaciones de
los fabricantes.

De acuerdo con la informacién registrada en la plataforma SECOP, se evidencié que
durante la vigencia 2022 la Gobernacion de Boyaca adelanté el proceso de contrataciéon
SMC-GB-155-2022, bajo la modalidad de Minima Cuantia, cuyo objeto correspondié al
"Mantenimiento preventivo y correctivo de los ascensores y salvaescaleras de algunos
bienes inmuebles del Departamento de Boyaca".

Este antecedente contractual demuestra que la entidad ha identificado la necesidad de
garantizar el adecuado funcionamiento, la seguridad y la continuidad operativa de los
equipos de transporte vertical mediante la ejecucion de actividades de mantenimiento
preventivo y correctivo, contribuyendo a la conservacion de la infraestructura y al
cumplimiento de las condiciones de seguridad para funcionarios y usuarios de las diferentes
sedes del Departamento.

Asi mismo, la intervencion de estos equipos resulta indispensable para garantizar
condiciones adecuadas de desplazamiento de los funcionarios, contratistas, visitantes y
comunidad en general, contribuyendo al ejercicio efectivo del derecho a la accesibilidad y
a la inclusioén de las personas con discapacidad, adultos mayores, mujeres en estado de
gestacién y personas con movilidad reducida, quienes requieren de estos sistemas para
acceder en condiciones de seguridad, autonomia y dignidad a los diferentes servicios que
presta la Administracion Departamental

Finalmente, es importante sefialar que la Gobernacion de Boyaca no cuenta dentro de su
planta de personal con el recurso humano especializado, las herramientas, equipos ni los
medios técnicos requeridos para ejecutar las actividades de mantenimiento preventivo y
correctivo de ascensores, razon por la cual resulta necesario adelantar un proceso de
contratacion con una persona natural o juridica que cuente con la experiencia, capacidad
técnica, personal calificado y los recursos necesarios para prestar este servicio de manera
oportuna, garantizando el correcto funcionamiento, la seguridad y la continuidad del servicio
de transporte vertical en las instalaciones de la Entidad

5.1.1 ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

La Gobernacién de Boyaca realizé el presente analisis del sector basado en aspectos
generales del mercado de servicios donde se encuentra ubicado el objeto del presente
proyecto cuyo objeto es la: GC 1 CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE CUATRO (4) ASCENSORES DE LOS BIENES INMUEBLES DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA.”. el cual se da a entender a continuacion
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5.1.2. ANALISIS DEL SECTOR DE ACCESOS DE ASCENSORES EN LAS
INSTALACIONES EN ENTIDADES PUBLICAS

Las entidades publicas requieren infraestructura accesible para garantizar la prestacion
eficiente de los servicios y el cumplimiento de los derechos fundamentales de accesibilidad
e inclusion social. comprende el conjunto de actividades relacionadas con el disefio,
instalacion, modernizacion, mantenimiento, inspeccion y adecuacién de sistemas de
movilidad vertical y accesibilidad universal en edificaciones estatales. Este sector incluye
ascensores, plataformas elevadoras, rampas, sefalizacién accesible y demas mecanismos
destinados a garantizar el acceso seguro y equitativo a los ciudadanos y funcionarios.

En la actualidad el mantenimiento de equipos ha venido adquiriendo una gran importancia
creciente, debido a que los tiempos han tenido avance en la parte tecnolégica donde a su
vez se han colocado estandares de mayor grado de mecanizacion y automatizacion de la
produccién, exigiendo un aumento constante de la calidad y confiabilidad del sistema de
produccién y del servicio.

Lo cual permite dar continuidad un mantenimiento de la manera adecuada de los
Ascensores, cumpliendo con la normatividad vigente a través de La Norma Técnica
Colombiana (NTC) 5926-1:2012, en su version del 24 de septiembre de 2012, establece los
requisitos para la gestion del mantenimiento en organizaciones, con el fin de garantizar que
los equipos, instalaciones y sistemas operen de manera efectiva y segura durante su ciclo
de vida. Esta norma proporciona directrices sobre cémo realizar un mantenimiento
adecuado y eficiente, permitiendo identificar fallas, no conformidades y areas de mejora.

PLANIFICACION DEL MANTENIMIENTO: Disefiar e implementar un plan de
mantenimiento integral para los sistemas de transporte vertical que permite programar de
manera eficiente las actividades preventivas, predictivas y correctivas, garantizando la
continuidad operativa, la disponibilidad y confiabilidad de los equipos. La planificacion debe
orientarse a minimizar las interrupciones del servicio, prevenir fallas inesperadas y optimizar
la utilizacidn de los recursos técnicos, humanos y financieros destinados al mantenimiento.

IDENTIFICACION DE FALLAS: Establecer mecanismos de inspeccién, diagnéstico técnico,
evaluacion de condicion y monitoreo sistematico que permitan identificar oportunamente
anomalias, desgaste, deterioro o posibles fallas en los componentes mecanicos, eléctricos,
electréonicos y de seguridad de los ascensores. La deteccion temprana facilita la
implementacion de acciones preventivas y correctivas antes de que las fallas evolucionen
hacia eventos que comprometan la seguridad de los usuarios, la disponibilidad de los
equipos o generen mayores costos de reparacion.

MEJORAMIENTO CONTINUO: Implementar un proceso permanente de evaluacion y
optimizacién de las estrategias de mantenimiento, basado en el analisis de indicadores de
gestion, historial de fallas, desempefio operativo y mejores practicas de ingenieria de
mantenimiento. El enfoque de mejora continua busca incrementar la confiabilidad y vida util
de los equipos, optimizar los costos del ciclo de vida de los activos, fortalecer la seguridad
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operacional y garantizar el cumplimiento de la normatividad técnica aplicable a los sistemas
de transporte vertical.

Establecer un procedimiento para el registro, analisis, seguimiento y cierre de las no
conformidades identificadas durante las inspecciones, evaluaciones técnicas y actividades
de mantenimiento de los sistemas de transporte vertical. Este procedimiento debera
garantizar la implementacion oportuna de acciones correctivas y preventivas orientadas a
eliminar las causas de las desviaciones detectadas, reducir la probabilidad de recurrencia
y fortalecer la confiabilidad, disponibilidad y seguridad operacional de los equipos.

La aplicacion de una metodologia estructurada, sistematica y basada en criterios de
ingenieria de mantenimiento constituye un elemento fundamental para la adecuada
administracion de los sistemas de transporte vertical.

Esta metodologia integra actividades de planificacion, inspeccion, diagnéstico, analisis de
condicion, gestion de riesgos, seguimiento de indicadores y mejora continua, permitiendo
optimizar el desempeno de los equipos durante todo su ciclo de vida.

Su implementacion facilita la toma de decisiones técnicas fundamentadas, la priorizacién
de intervenciones, la optimizacion de los recursos destinados al mantenimiento y el
cumplimiento de la normatividad vigente. Asimismo, contribuye a garantizar la continuidad
del servicio, minimizar la ocurrencia de fallas imprevistas, preservar la seguridad de los
usuarios y del personal de mantenimiento, y asegurar la operacion eficiente de los
ascensores como infraestructura critica para el funcionamiento de la entidad.

5.1.3. COMPORTAMIENTO DEL PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB), I
TRIMESTRE 2026.

Este boletin técnico tiene como propdsito presentar los principales cambios de corto plazo
del Producto Interno Bruto Trimestral (PIB).
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Bogota D.C. 15

Producto Interno Bruto (PIB)
| trimestre 2026 preliminar

Gréfico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen'

2023-1/ 2026%"1
25
22
- i I I I I I I
N - -

1 L} ‘ n v 1 I n v 1 I n v |

40

28

Variacién porcentual (%)

-10

2023 2024p 2025pr 2026pr

Fuente: DANE, PI8_T
Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
Ppreliminar
Pprovisional

Tabla 1. Producto Interno Bruto — Tasa de crecimiento en volumen 2026pr-1

INDUSTRIAS MANUFACTURERAS

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece
2,9% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica
por los siguientes comportamientos (ver tabla 4):

* Elaboracion de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracion de productos
de tabaco crece 2,0%.

* Fabricacion de productos textiles; confeccién de prendas de vestir; curtido y recurtido de
cueros; fabricacién de calzado; fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano
y articulos similares, y fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y
tenido de pieles decrece 1,9%.

* Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto
muebles; fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, cartén y
productos de papel y de cartén; actividades de impresion; produccion de copias a partir de
grabaciones originales decrece 3,8%.

» Coquizacion, fabricacién de productos de la refinacion del petrdleo y actividad de mezcla
de combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos
farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso
farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricaciéon de otros
productos minerales no metalicos crece 4,0%.

* Fabricacién de productos metalurgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de
metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion
de productos informaticos, electronicos y opticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.;
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fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacién de otros
tipos de equipo de transporte; instalacién, mantenimiento y reparacion especializado de
maquinaria y equipo crece 4,6%.

* Fabricacién de muebles, colchones y somieres; otra industria manufacturera crece 11,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las industrias manufactureras crece en 2,3%, cuando se
observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas: « Elaboracion de
productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracién de productos de tabaco crece
1,7%.

* Fabricacion de productos textiles; confeccién de prendas de vestir; curtido y recurtido de
cueros; fabricacion de calzado; fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano
y articulos similares, y fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y
tenido de pieles decrece 2,8%.

* Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto
muebles; fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, carton y
productos de papel y de cartén; actividades de impresion; produccion de copias a partir de
grabaciones originales decrece 1,5%.

» Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petréleo y actividad de mezcla
de combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos
farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso
farmacéutico; fabricacién de productos de caucho y de plastico; fabricacion de otros
productos minerales no metalicos crece 1,1%.

* Fabricacién de productos metalurgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de
metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion
de productos informaticos, electronicos y épticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.;
fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacién de otros
tipos de equipo de transporte; instalacion, mantenimiento y reparacién especializado de
magquinaria y equipo crece 7,6%.

* Fabricacién de muebles, colchones y somieres; otra industria manufacturera crece 6,1%.
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Tabla 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie original

Serie ajustada por efecto

R 2 estacional y calendario
Actividad econémica
Anual Trimestral
2026™-1/ 20261/
20251 20251V
Elaboracion de productos alimenticios® 20 1.7
Fabricacion de productos textiles® -1.9 28
Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera 18 15
y de corcho, excepto muebles* ’ ‘
Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petroleo y a0 33
actividad de mezcla de combustibles® ' X
Fabricacion de productos metaltrgicos basicos® 46 7.6
Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias 1.8 6.1
manufactureras ! e
Industrias manufactureras 29 23

Fuente: DANE, PIB_T

Tabla 2. Industrial Manufactureras — Tasa de crecimiento en volumen primer Trimestre 2026 Pr

Fuente: Informacion tomada del Boletin Técnico — Producto Interno Bruto (PIB) IV trimestre
2024, publicado el 15 de mayo de 2026 por el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica — DANE https://www.dane.gov.co/files/operaciones/P1B/bol-PIB-1Vtrim2025.pdf

5.1.4. RESULTADOS ENCUESTA MENSUAL DE COMERCIO

En abril de 2026, las ventas reales del comercio minorista aumentaron 14,9% vy el personal
ocupado crecid 1,8% en relacion con el mismo mes de 2025. Excluyendo el comercio de
combustibles, la variacion de las ventas reales del sector fue de 18,5%.

Tabla 1. Variaciéon porcentual anual, aio corrido y doce meses °

Total nacional

Variacion afo corrido

Enero - abril 2026 /
enero - abril 2025

Variacion doce meses

M ayo 2025 - abril 2026/
mayo 2024 - abril 2025

Abril 2026
Variacion anual
Indicador Abril 2026 1
abril 2025

Total ventas reales del comercio al por menor y 149
vehiculos '
Total ventas reales del comercio minorista y 186
vehiculos (excepto grupo ClIU 473%)
Total ventas reales del comercio al por menor 78
sin vehiculos automotores ni motocicletas ** ’
Total ventas reales del comercio al por menor 185
sin combustibles
Total ventas reales del comercio al por menor 104
sin combustibles ni vehiculos ’
Total Personal ocupado 1.8

121

151

7.6

151

10,0

1.8

121

149

87

149

111

Fuente: DANE — EMC

Tabla 3. Variacion Porcentual y afio corrido
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Fuente: Informacion tomada del Boletin Técnico — Encuesta Mensual de Comercio
(EMC de abril del 2026), publicado el 16 de junio de 2026 por el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-interno/encuesta-
mensual-de-comercio-emc

5.2. LA DEMANDA DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE ASCENSORES

La demanda de mantenimiento de ascensores en Colombia presenta una tendencia
creciente debido al aumento del parque instalado de ascensores, el envejecimiento de los
equipos existentes, la expansion de la construccion vertical y el fortalecimiento de las
exigencias de seguridad y accesibilidad. Para un estudio de mercado o analisis del sector,
puede presentarse de la siguiente manera:

Demanda de mantenimiento de ascensores en Colombia

La demanda de servicios de mantenimiento de ascensores en Colombia es de caracter
permanente y recurrente, ya que todos los equipos instalados requieren inspecciones
periddicas, mantenimiento preventivo, correctivo y, eventualmente, procesos de
modernizacion para garantizar su funcionamiento seguro.

Entre los principales factores que impulsan esta demanda se encuentran:

e Crecimiento del parque de ascensores

e EI aumento de edificaciones residenciales, comerciales, hospitalarias e
institucionales ha incrementado significativamente el numero de ascensores
instalados en el pais.

e Solo en Bogota se estima la existencia de aproximadamente 30.000 ascensores,
cifra que continia aumentando por la densificacion urbana.

e Envejecimiento de los equipos

Se estima que cerca del 45 % de los ascensores en operacion en Colombia tienen mas de
20 afos de servicio, lo que incrementa la necesidad de:
mantenimiento preventivo,

e mantenimiento correctivo,

e reemplazo de componentes,

e modernizacion tecnoldgica.

e Normatividad en seguridad
La legislacion colombiana exige mantener los ascensores en condiciones seguras de
operacion, lo que obliga a propietarios y administradores de edificios a contratar empresas
especializadas para realizar mantenimientos periodicos.

EXPANSION DE LA CONSTRUCCION VERTICAL


https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-interno/encuesta-mensual-de-comercio-emc
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-interno/encuesta-mensual-de-comercio-emc
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El crecimiento de edificios de apartamentos, hospitales, hoteles, centros comerciales,
universidades y oficinas genera una demanda constante de contratos de mantenimiento.
Mayor conciencia sobre seguridad

Los administradores de propiedad horizontal priorizan el mantenimiento profesional para
reducir riesgos de accidentes y evitar fallas operativas. Incluso se ha advertido sobre los
riesgos de contratar servicios informales unicamente por reducir costos

En el sector publico, la demanda de consultoria especializada surge principalmente por la
obligacion de las entidades de mantener la infraestructura fisica en condiciones adecuadas
de operacion, garantizando el acceso seguro y continuo a funcionarios, contratistas,
usuarios y poblacién con movilidad reducida. Asimismo, las entidades requieren estudios
técnicos especializados que permitan diagnosticar el estado actual de los equipos,
establecer necesidades de mantenimiento, con especificaciones técnicas para futuros
procesos contractuales.

Adicionalmente, el cumplimiento de la Norma Técnica Colombiana NTC 5926-1 y demas
normas relacionadas con seguridad en ascensores, accesibilidad y mantenimiento
preventivo y correctivo, ha generado una mayor necesidad de consultorias técnicas
orientadas a realizar inspecciones, evaluaciones de riesgos, disefos estructurales,
adecuaciones civiles y recomendaciones técnicas especializadas.

La demanda también se encuentra impulsada por factores como:

e El envejecimiento de los sistemas de ascensores instalados en edificaciones
antiguas.

La necesidad de optimizar la eficiencia energética y operativa de los equipos.

El aumento de requerimientos de accesibilidad universal en edificios publicos.

La actualizacion tecnoldgica de sistemas electromecanicos y de control.

La reduccioén de riesgos asociados a fallas mecanicas y eléctricas.

La necesidad de contar con estudios previos y diagndsticos técnicos para
estructuracion de proyectos de inversion publica.

Por lo anterior, se evidencia una demanda constante y creciente de servicios de
mantenimiento en ascensores, especialmente en entidades publicas que requieren
garantizar la continuidad operativa de sus edificaciones y la adecuada prestacién de
servicios a la ciudadania.

5.2.2 ANALISIS DE LA DEMANDA

La informacion del analisis de la demanda le permite a la entidad identificar como ha
contratado historicamente la misma entidad y otras entidades con objetos iguales u
similares. Se buscan procesos por valores similares o superiores al proceso que se esta
estructurando. Con dicha informacion se establece el punto de referencia para poder definir
la necesidad del proceso, los requisitos habilitantes, especificaciones de los productos,
aspectos técnicos, metodologias de evaluacion, entre otros.

El departamento ha realizado diversos procesos de contratacion de servicios en los ultimos
afnos a través de procesos de seleccion adelantados para tal fin, razén por la cual, para el
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presente estudio, asi como para la totalidad del estudio previo y de la determinacién de los
requisitos habilitantes, se tomoé una muestra de la demanda del objeto que el departamento
pretende contratar.

Haciendo el uso de las herramientas e insumos de analisis estratégicos, como adopcion
de la metodologia del Modelo de Abastecimiento Estratégico de la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, para la gestion de la compra publica,
con el fin de adoptar practicas que permitan que el proceso de compra realizado por las
entidades se destaque por sus niveles de transparencia, eficiencia y generacion de valor
por dinero. Con relacion a lo anterior se realizé una busqueda de procesos de compra
similares de la entidad para el periodo comprendido entre el 2021 al 2026. Como se
observa en las imagenes continuas cuyos bienes o servicios adquiridos son similares al
del actual proceso.

Se efectud la busqueda en la base descargada de Colombia compra eficiente y su modelo
de abastecimiento estratégico filtrando procesos correspondientes a la Gobernacion de
Boyaca como entidad contratante, como para otras entidades a nivel nacional publicados
en las plataformas de SECOP | y SECOP Il encontrando que esta ha efectuado procesos
relacionados con el mantenimiento preventivo y correctivo de maquinaria amarilla a cargo
del departamento de Boyaca.

Periodo — Entidad
Para el presente analisis se filtr6 en la herramienta del Modelo de Abastecimiento

Estratégico se selecciond el periodo comprendido entre el 2021 a 2026, informacién
consultada en las plataformas SECOP | y II.

—
Seleccione el ano: Departamento de Entidad
BOYACA
201 2019 202 202 2022 2023
Nombre de Entidad (agregado)

Seleccione Ia Fecha - ingrese el nombre sin tilde

Fecha firma

1/1/2021 8/1/2026

O O

CA - GOBERNACION

Categoria

Se realizo el filtro de los cddigos definidos al inicio del Estudio Previo, como se evidencia a
continuacion:
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Seleccione una categoria: Seleccione una categoria:

(Segmento / Familia / Clase) (Segmento / Familia / Clase)

O Buscar O Buscar
1 72151 .;S;—p.:i;iC‘S—C.fé‘C.Ong{,—.ucvci:@,;:‘; x;wvab.., [J 60 - Instrumentos Musicales, Juegos, Juguetes, ...
E 6 - Servicios de sistemas espé:[ali... [J 70 - Servicios de Contratacién Agricola, Pesque...
O 7 - Servicios de perforacion de po... 72 - Servicios de Edificacion, Construccion de I...
72 0 - Servicios de edificios especializ... 7210 - Servicios de mantenimiento y repara.
O - Servicios de mantenimiento v rl 721015 - Servicios de apoyo para la con..”
1543 - Servicios de mantenimiento y ... L1 721021 - Control de plagas

1 72 - Sanvicine da DraducciAn Induictrial v Manif L1 7212 - Servicios de construccion de edificac...

Valor Contratado — Modalidad de Seleccion

El valor establecido en el modelo fue de $0 a $148.826.925,00 millones de pesos, valor que
se encuentra en la Modalidad del presente contrato, mediante la Modalidad de Seleccion
Competitiva, correspondiente a Minima Cuantia.

Valor contratado:

$0 $148.826.925

O

Modalidad de seleccion

Competitiva Enajenacion

Directa Especial

En el analisis de los datos del proceso de Mantenimiento de equipos se evidencia que, en
la Gobernaciéon de Boyaca en el periodo filtrado, se han celebrado alrededor de 11 contratos
con objetos similares, siendo en el afo 2022 en el cual se celebré la mayor cantidad (5)
contratos con objetos similares al del presente proceso contractual
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Cantidad de contratos - Anual =
9 1 1 1 1 2

ro

Cantidad de contratos

L&)

2079 20723
AV -S4 AV e

AnRo
Fuente @SECOP_

En relacion al gasto, el afo que se ejecutd mas recursos en procesos contractuales con
cédigos similares a los filtrados, es el afio 2022 con 269.473.256 millones de pesos.

Valor Total Estimado por Familia — -
1 otalEstmaco por ramit Gasto Anual = @

&5

$03milM  $520.23 ..5600.74 38007, $600.74 $500.74 miB520.23...
2557 il

$0.2 mil M

Fecha_firma Afio 2022
Fuente SECOP_II
Valor Total $269,473,256

$0.13 mil M

Contratos

$0.11milM

Valor Total

$0.01 mil M

—

2020 2021 2022 2023 2024
Ano

Citmmén MCCAND 1

3 Clase

Ahora bien, en relacion a la modalidad de seleccién por la que se han celebrado contratos
con objetos similares, se observa que se ha contratado un valor estimado de 520.227.656
millones de pesos, que se discrimina de la siguiente forma:
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Valor Total Esti por i de ion T g
$0.6 mil M
o
°
g soamim i
= Modalidad general Competitiva
] Modalidad de Seleccion Minima cuantia ) »
z Valor Total Estimado 520,227,656 T
- Total $520,227,656 Minima cuantia
5 s02milM
s p—

$0.0 mil M
petitiva

Competitiva
Modalidad general

La informaciéon que se filtra y se evidencia en Colombia Compra Eficiente, arroja como
resultado final que, en los ultimos afios se han seleccionado algunos proveedores,

organizados en valores, asi:

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el | | Numero de Contratos del | | Origen del Proveedor
O Busc P d P d
Proveedor || 22 | e e o
. T3 1 A SOLUCIONES GS $A : No identificado
seleccionado | | O 14sowciones es sas $520.23 mill. 9
L Almacen Auto Repuestos SAS

Numero de Contratos por Proveedores

Valor Total Estimado por Proveedores

COMERCIALIZ

el $0.07 mil M

Proveedores

Proveedores

T
oo

=

]

B

$0.0 mil M $0.1 mil M

Valor Total Estimado Namero de Contratos

Los proveedores que han celebrado contratos en la prestacion de este servicio con la
Gobernacion de Boyaca de acuerdo a los datos de la Plataforma de Colombia Compra
Eficiente, se distribuyen a lo largo del tiempo con la celebracién de contratos anualmente,

siendo los siguientes:

- ALMACEN AUTO REPUESTOS SAS con un (2) contratos celebrados por valor de
$215.000.000 COP.

- DOSMOPAR SAS con un (1) contrato celebrado por valor de $85.000.000 COP.

-  COMERCIALIZADORA ELECTROMERO SAS con un (1) contrato celebrado por
valor de $67.973.500 COP.

- CONSORCIO INFRAVIAL SAS con un (1) contrato celebrado por valor de
$67.354.000 COP.
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Fuente: Informacién y datos tomados de la Herramienta Analisis de la Demanda del Modelo
de Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra Eficiente - Agencia Nacional de

Contratacion Publica

5.2.3 PROCESOS RELACIONADOS.

Para el analisis de este aspecto se debe considerar las condiciones en las cuales se
adquirié el suministro en el pasado inmediato. Ademas, como se viene adquiriendo en otros
Departamentos y Municipios. Para el efecto se consultara los documentos de contratos
iguales o similares en las plataformas de SECOP | y Il.

Dada la cuantia del contrato y la modalidad de seleccion, mediante la plataforma de
Colombia Compra Eficiente se puede relacionar contratos recientes ya liquidados
en las plataformas de contratacion publica, a continuacion, en la Tabla 1. se
relacionan algunos casos de éxito de la Contratacion del Servicio de este tipo a nivel
nacional y en la Tabla 2 se relacionan procesos contratados por la entidad

Tabla 1. Procesos contratados a nivel nacional

MODALIDAD

PROCESO

o o

CONTRATO

OBJETO

VALOR
(TOTAL)

TIEMPO
(TOTAL)

Minima Cuantia

MC-SEG-
02431-2025

3213-2025

MANTENIMIENTO PARA
DOS (2) ASCENSORES
MARCA KOYO TKJ-800 DEL
EDIFICIO ANTIGUO BANCO
DE LA REPUBLICA Y DOS
(2) PLATAFORMAS TIPO
ELEVADORA VERTICAL
PARA PERSONAS CON
MOVILIDAD REDUCIDA DE
LA CUPULA CHATA Y DE LA
CONSEJERIA
DEPARTAMENTAL  PARA
LA GESTION DEL RIESGO
DE DESASTRES, SEDES
ADMINISTRATIVAS DE LA
GOBERNACION DE NORTE
DE SANTANDER

100.000.000 COP 103
(Dias)

Link del
contrato

https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?

noticeUID=CO1.NTC.8432526&isFromP

ublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

Minima Cuantia

4181.010.26.1.2 | 283-
83-2022 2022

CONTRATAR EL
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y

CORRECTIVO A LOS
ASCENSORES UBICADOS
EN LOS INMUEBLES EN
QUE FUNCIONAN LOS
DIFERENTES
ORGANISMOS DE LA
ADMINISTRACION
CENTRAL DE SANTIAGO
DE CALI

297 (Dias

86.438.580 COP )

Link del
contrato

https://communi

: . . ic/TEndering/O;
ublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

ortunityDetail/Index?

noticeUID=CO1.NTC.2843327&isFromP

Minima Cuantia

PN DIBIE
MIC 006
2025

08-7-16013-25

MANTENIMIENTO

PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A TODO
COSTO DE LOS

ASCENSORES DE LAS
VIVIENDAS FISCALES DE

142.350.000
COP

255 (Dia
S



https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8432526&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8432526&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2843327&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.2843327&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
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LA DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL Y
FAMILIA DE LA POLICIA
NACIONAL, INCLUYE IVA
RESPECTIVAMENTE,
VIGENCIA 2025.

Link del
contrato

https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7546046 &isFromPub
licArea=True&isModal=true&asPopupView=true

Al consultar en el portal de contratacién bajo el buscador de texto por Servicio de
Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Maquinaria, encontramos los siguientes
procesos similares o de naturaleza similar.

Tabla 2. Procesos contratados por la Gobernacién De Boyaca.

VALOR TIEMPO
MODALI DAD PROCESO CONTRATO OBJETO (TOTAL) (TOTAL)
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LOS
iy . SMC-GB-155- ASCENSORES Y 20.311.070
Minima Cuantia | 507 22862022 SALVAESCALERAS DE ALGUNOS COoP 5 (Meses
BIENES  INMUEBLES  DEL

DEPARTAMENTO DE BOYACA

Link

https://community.secop.gov.co/Publi

c/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3013002&isFromPub

licArea=True&isModal=true&asPopupView=true

CONTRATAR EL SERVICIO DE

SMC-GB- MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
121-2023 CORRECTIVO CON SUMINISTRO 116.000.00
Minima Cuantia 0110-2024 DE REPUESTOS NUEVOS Y 0 C'OP ' 3 (Meses

ORIGINALES PARA EL PARQUE
AUTOMOTOR
DEPARTAMENTO DE BOYACA

DEL

Link

https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5368423&isFromP

ublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

Minima Cuantia

SMC-GB-236-
2022

3522-2022

CONTRATAR EL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO, DEL BANCO DE
MAQUINARIA DE PROPIEDAD DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA Y
DEMAS QUE INGRESEN AL ENTE
TERRITORIAL POR CONVENIOS
Y/O COMODATOS

85.000.000
COP

10 (Dias)

Link

https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3640267&isFromPub

licArea=True&isModal=true&asPopupView=true

CONTRATAR EL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO CON SUMINISTRO DE

CO1.PCC REPUESTOS NUEVOS Y
SMC-GB- ORIGINALES PARA EL PARQUE TRES
. , 039-2024 NTR.677 AUTOMOTOR DEL DEPARTAMENTO | $130.000.0 3
Minima Cuantia 0667 DE BOYACACONTRATAR EL 00 fikses

SERVICIO DEMANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL
BANCO DE MAQUINARIA DE LA
UNIDAD DE GESTION DEL RIESGO
PROPIEDAD DEL DEPARTAMENTO



https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7546046&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7546046&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3013002&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3013002&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5368423&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5368423&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3640267&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3640267&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
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DE BOYACA PARA ATENDERLOS
DANOS A LA MALLA VIAL
DEPARTAMENTAL

https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/lndex?noticeUID=CO1.NTC.6643127&isF
romPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

Link

CONTRATAR EL SERVICIO DE

MANTENIMIENTO UN MES
R SMC-GB- | CO1.PCCN | PREVENTIVO Y CORRECTIVO | $85.000.000 1).Y
232-2022 | TR432970 | DEL PARQUE AUTOMOTOR | COP SBIRO
6 DEL DEPARTAMENTO DE (4) DIAS.
BOYACA

https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3640267&isFromPub
Link licArea=True&isModal=true&asPopupView=true

Nota: La Gobernacion de Boyaca no ha adelantado, desde la vigencia 2022, procesos de
contratacion con un objeto especifico de mantenimiento preventivo y correctivo de
ascensores. En consecuencia, para efectos del presente andlisis se tomaron como
referencia procesos contractuales adelantados por la Entidad con caracteristicas técnicas
y condiciones de ejecucion similares, los cuales permiten contar con informacion
comparable para la estructuracién del presente proceso.

Fuente: Informacién tomada del Modelo de Abastecimiento Estratégico de Colombia
Compra Eficiente — Agencia Nacional de Contratacion Publica y de las plataformas SECOP
I 'y Il, como se referencia en el campo link.

5.3 ANALISIS DE LA OFERTA

Para el estudio de la oferta, y de acuerdo a las indicaciones de Colombia Compra Eficiente
- CCE, se determinara la cantidad de empresas que existen en el departamento:

Verificada la codificacidon de las naciones unidas UNSPSC, se encuentra que el objeto
contractual esta enmarcado entre la siguiente actividad:

ggc_u alolmbre Codigo Nombre Cédig Nombre gédig 'l;lr%m
Segm e R Familia or - Clase Prod Prod
e segmento Familia Clase e e
Servicio Servic Servicios Servici
s de ios de de os de
edificaci mante mantenimi mante
on, nimien entoy nimient
72 construc 7215 toy 721 reparacion 721543 oy
cion de constr 543 de equipo 00 repara
instalaci uccion motivo y cion de
onesy de generacion equipo
manteni comer de energia motivo



https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.6643127&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.6643127&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3640267&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.3640267&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
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edificaci nltrgli n Servicios Lr?g;ala
on de ’
’ constr e mante
construc - 721 edificios 721540 o
2 cién de 7215 uc(;:éon 540 especializa 10 gu;nent
instalaci dosy
onesy C%?;er comercios E:‘iegr??e
rnqe;g;eigl especi ascens
alizad ores
0
Servic
L. ios de
Sir‘é'g'o mante
edificaci nimien Servici
6n toy Servicio de ode
’ repara apoyo mante
72 C(fi’gﬁtgf 7210 ciones g?; para la 621 015 nimient
instalaci de construcci ode
ones constr on ascens
mante?/ﬂ uccion ores
! ese
miento instala
ciones
Periodo

Para el presente analisis se filtrd en la herramienta Analisis de Demanda del Modelo de
Abasteciendo Estratégico en el periodo comprendido entre el afio 2021 al 2026, con la
finalidad de ampliar el rango de consulta de la informacion en los histéricos de la
contratacion en el Departamento de Boyaca:

Seleccione el ano:

2021 2022

2023 2024

2025

Fecha firma

Seleccione la Fecha

1/1/2021| 712212026

O




Gobernacidnde _ VERSION: 2
b‘%\ BoyacaORMATo

CODIGO: A-AD-GC-F-069

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 12/Sep/2024

Filtro Departamento — Proveedor

Se selecciona como Departamento — Proveedor Boyaca, con la finalidad de evidenciar los
posibles proveedores que pueden suplir la necesidad del servicio en mencion.

Filtro de Departamento - Proveedor:
Departamento estandar

scar

bV =

w O O ¢

0
! o
0

OO0 OO0 o omoom
v W

Valor Contratado — Modalidad de Seleccion

Dichos procesos fueron consultados en cuantia de 0 a $148.826.925 debido al modelo
de contratacién del presente proceso, de igual forma se tomé en Modalidad de Seleccion

— Competitiva, asi:
Valor contratado:

$0 $148.826.925

Modalidad de seleccion

Competitiva Enajenacion

Directa Especial

Se evidencia que, en la Modalidad de seleccion Competitiva se contraté por un valor total
de $10,26 mil Millones de pesos, realizandose por las siguientes modalidades de
seleccion:

Seleccidon Abreviada Subasta Inversa: Con un valor contratado de $279.079.500
COP.

Seleccidon Abreviada de Menor Cuantia: $ 15.878.039.401 COP.

Minima Cuantia: Con un valor contrato de $16.452.795.710 COP

Concurso de méritos:1.371.979.122 $COP.
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r Total Estimado

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion = 82
$33.99 mil M
$30 mil M
Modalidad de Seleccion
@ Concurso de Méritos
$20 mil M

Modalidad general Competitiva
Modalidad de Seleccién Minima cuantia
Valor Total Estimado $16,452,795,710

Total $33,985,346,209

“ompetitiva

Modalidad general

® Licitacion Puablica
® Minima cuantia
@ Seleccion Abreviada de M...

@ Seleccion abreviada subast...

Asi mismo en el analisis de la oferta el modelo arroja datos de los contratos celebrados
en el Departamento de Boyaca por diferentes entidades, durante el periodo filtrado se
han celebrado alrededor de 194 con objetos similares al del presente proceso contractual.

Valor Contratacion

$15.88 mil

Numero de Proveedores

M 134

Numero de Contratos

194

Valor Total Estimado por Proveedor

@ Valor Total Estimado @ Nuimero de Contratos

$0.5 mil M

Valor Total Esti...

$0.0 mil M

DUCFA SAS
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Cantidad de contratos - Anual

(En blanco) 57 58 60 - a
w200
o]
©
= —
— R —
S —
(45
o
< 100
=
=
<
I

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ano
Fuente @ SECOP_| @SECOP_II

Lo anterior permite observar que, en el afio 2022 se celebré la mayor cantidad de contratos
(167) con objetos similares al del presente proceso.

Proveedor

Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor
SEGUNDO EUGENIO RODRIGUEZ AVENDANO $0.27 mil M JAVIER ALEXANDER ZORR
As $0.31 mil M SEGUNDO EUGENIO RODRIGUE

/ILES INGENIERIA sAS [T

Proveedor

YAMID ANTONIO CORTES FORERO
coLsas
VP SAS $0.28 mil M
CONSTRUCTORA PAIS SAS
cauNG sas [ENERS

$0.0 milM

THAOS INGENIERIA SAS

$0.5 mil M 0 10 20
Valor Total Estimado Ndmero de Contratos

Asi mismo, se puede observar que los proveedores que mas han contratado en el
Departamento de Boyaca son:

SEGUNDO EUGENIO RODRIGUEZ AVENDANO: Con un valor total estimado
contratado de 569.096.952 $ COP por 3 contratos celebrados.

DUCFA-S.A.S: Con un valor total estimado contratado de $492.367.924. COP
por 5 contratos celebrados.

Geociviles ingenieria S.A.S: Con un valor total estimado contratado de
$469.967.967 COP por 2 contratos celebrados.
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Fuente: Informacion y datos tomados de la Herramienta Analisis de la Oferta del
Modelo de Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra Eficiente - Agencia
Nacional de Contratacion Publica

5.3.1 LISTADO DE POSIBLES OFERENTES

El objeto contractual que enmarca la presente contratacion es ofrecido por empresas del
mercado local que se encuentran en diferentes zonas del pais y que pueden prestar sus
servicios a la Gobernacion de Boyaca.

Dentro de la busqueda de posibles oferentes en el mercado, teniendo conocimiento de la
actividad comercial relacionada al objeto del contrato que es mantenimiento de equipo, se
realizé analisis de las probables compafiias con oficinas directas, agencias o delegadas en
el departamento de Boyaca, encontrando las siguientes:
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NOMBRE O RAZON SOCIAL NIT ACTIVIDAD

3312 Mantenimiento y reparacion
especializado de maquinaria y
equipo
4530 Comercio de partes, piezas
(autopartes) y accesorios (lujos)
INTERTRONIC ASCENSORES 900682310-9 para vehiculos automotores
DE COLOMBIA S.A.S. 4652 Comercio al por mayor de
equipo, partes y piezas electrénicos
y de telecomunicaciones
3319 Mantenimiento y reparacion de
otros tipos de equipos y sus
componentes n.c.p.

3312 Mantenimiento y reparacién
AY AASCENSORES SAS. 800062019 - 7 | especializado de maquinaria y
equipo
4329 Otras instalaciones
especializadas

2816 Fabricacion de equipo de
ABC DE LOS ASCENSORES 900893963-3 elevacion y manipulacion

4659 Comercio al por mayor de
otros tipos de maquinaria y equipo

n.c.

SOCIACION DE ASESORES

COMERCIALES Y o

VENDEDORES DE COLOMBIA | 900363893 - 2 9499' Ac;tmdades de otras

UTILIZARA LA SIGLA ACC asociaciones n.c.p.

2O abraciin e epo

PLATAFORMAS DE

COLOMBIAS A S 900961982 - 5 3312 Ma!ntenimiento y repgracic’m
especializado de maquinaria y
equipo

Fuente: La informacion relacionada fue tomada del Directorio de SECOP Il y verificada en
la pagina web - RUES.

Del anterior analisis se busca definir y estimar la oferta existente en el mercado de
suministros de abastecimiento colombiano para la presentacion de propuestas en este
proceso.

Es importante sefialar que la capacidad juridica y técnica de las entidades
comercializadoras, para la presentaciéon de ofertas, esta sujeta, ademas de la autorizacién
para operar los ramos del proceso, por la capacidad con que cuenten para suministrar los
elementos requeridos, el numero total de compafiias antes indicado, solo una parte de este,
participa en los procesos de contratacion estatal.
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5.3.2 LISTADO DE POSIBLES PROVEEDORES MIPYMES AL MERCADO DE
COMPRAS PUBLICAS

La NIIF para las PYMES es un Estandar o Norma auténoma estructurado en 35 secciones
o médulos, emitidas por la Junta de Normas Internacionales de Contabilidad’ (International
Accounting Standards Board o IASB por sus siglas en inglés),el mismo 6rgano emisor del
estandar pleno (NIIF Plenas — IFRS Full) disefadas para satisfacer las necesidades y
capacidades especificas de las pequefias y medianas empresas (PYMES), que se estima
representan mas del 95 por ciento de todas las empresas de todo el mundo.

De acuerdo a lo establecido en el numeral 1, del articulo 33 de la ley 2069 de 2020, se
identifican las MIPYMES que podrian ser potenciales proveedores del servicio a contratar
de acuerdo al siguiente por menor; se hace la identificacién por medio de la informacién
que aparece en el Certificado de existencia y representacién legal de la Camara de
Comercio publicado en SECOP II, teniendo en cuenta nombre, nimero de identificacion
tributaria (NIT), objeto social principal de la empresa y el tamafio de la empresa segun su
capital social.

NOMBRE NIT ACTIVIDAD MYPIME
A&A 3312 Mantenimiento y reparacion especializado
Ascensores 800062019 d L . Si
e maquinaria y equipo
S.AS
ASCENSORES 281§ Fabr?c’:acic')n de equipo de elevacion y
Y manipulacion
PLATAFORMA | 900961982 3312 SI
S DE - L -
COLOMBIA Mante_mmlento y reparacién especializado de
magquinaria y equipo
ELEVASEG 4329 Otras instalaciones especializadas
ASCENSORES
SAS 901922762 3312 Mantenimiento y reparacion especializado Sl
de maquinaria y equipo
3312 Mantenimiento y reparacion especializado
de maquinaria y equipo
COMERCIALIZ 3313 Mantenimiento y reparacion especializado
ADORA DE de equipo electronico y 6ptico
PRODUCTOS 900374671 SI
Y SERVICIOS 2640 Fabricacion de aparatos electrénicos de
MOVER S.A.S. consumo
3311 Mantenimiento y reparacion especializado
de productos elaborados en metal

Fuente: Informacién tomada del Directorio de SECOP Il y verificada en la Plataforma de
RUES
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5.4 ANALISIS DE COSTOS
5.4.1 ESTIMACION DE COSTOS / PRESUPUESTO OFICIAL

Por parte de la gobernacién de Boyaca, se realiza un estudio de mercados basandose en
cotizaciones realizadas por dos empresas que tienen el servicio de mantenimiento de
ascensores. Nos permitimos aportar la siguiente informacién la cual tuvo como base los
precios actuales del mercado, asi como variables tributarias como son el IVA y las
deducciones departamentales.

MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS

e TR DE CANTDADDE UNDAD | NGESMART S&SSAS INSYDES.ASS. P SUE:\,’E;;DR VALOR TOTAL SERVICIOS
& 5 CONIVA IVAINCLUIDO T B DE MANTENIMIENTO

MANTENIMENTO PREVENTIVO DE ASCENSORES EDIFICIO CONTRALORIA Y/0 BICENTENARIO DEBERA INCLUR

preventivoy UNascensor. B los equipos consiste en conservar
&1 equiparriento con que cuenta los

ascensores, con el propdstto de alargar la vida utl de cada uno de los dispositivos y contar con un funcionamiento
constante, para lo cual buscamos prevenir de falas futuras mediante la planiicacion de visias periddicas en las cuales se
realza:

- limpieza y ajuste i
-+ Ajuste y lubricacién de mecanismos de puertas

- Calibracion de operador de puertas

- Limpieza y ajuste de control de maniobra

+ Ajuste de conexiones de cabina y cabina

- speccién a cables de traccion 1 5 UNIDAD $930.000,00 $886.550,00 $908.275,00 $4.541.375,00
- Ajuste y limpieza a entradas de hall

- Verificacion y ajuste de cinta de nivelacion

- Revisién y cambio de resistencias, condensadores, rectificadores, transistores cuando sea necesario.
+ Revisién, ajuste y lubricacion de limitador de velocidad

- Evaluacién y mantenimiento del sistema de lubricacion constante.

- Inspeccion y limpieza de PIT

 Las demés actividades que se requieran para garantizar el correcto funcionamiento de los equipos

B mantenimiento correctivo el ascensor incluye la atencin técnica de emergencias por atrapamiento, el diagnésticoy.
reparacion de averias imprevistas, y el reemplazo o ajuste de componentes desgastados con el Unico objetivo de
restablecer el funcionamiento seguro y Gptimo del equipo en el menor tiempo posible.

MANTENIMENTO PREVENTIVO DE ASCENSORES EDIFICIO CONTRALORIA /0 BICENTENARIO DEBERA INCLUR

preventivoy UNascensor. B 105 equipos consiste en conservar
el equiparriento con que cuenta los
ascensores, con el propdstto de alargar a vida utl de cada uno de los dispositivos y contar con un funcionariento
constante, para lo cual buscamos prevenir de falas futuras mediante la planficacion de visitas periédicas en las cuales se
reaiiza:

- limpieza y ajuste q
- Ajuste y lubricacién de mecanismos de puertas

- Calbracion de operador de puertas

- Limpieza y ajuste de control de maniobra

2 |- Ajuste de conexiones de cabina y cabina 1 5 UNDAD $930.000,00 $886.550,00 $908.275,00 $4.541.375,00
- Inspeccion a cables de traccion

- Ajuste y limpieza a entradas de hall

- Vericacién y ajuste de cinta de nivelacion

- Revision y cambio de resistencias, condensadores, rectificadores, transistores cuando sea necesario.
- Revision, ajuste y lubricacion de imitador de velocidad

- Evaluacién y mantenimiento del sisterma de lubricacidn constante

- Inspeccién y limpieza de PIT

- Las demés actividades que se requieran para garantizar el correcto funcionariento de los equipos

incluye la atencién por atrapaiento,
reparacion de averias imprevistas, y el reemplazo o ajuste de componentes desgastados con el tnico objetivo de
restablecer el funcionarriento seguro y 6ptimo del equipo en el menor tiempo posible.
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[MANTENIMENTO PREVENTIVO DEL ASCENSORES AUDITORIO BOYAQURA DEBERA INCLUR

- Mantenimiento preventivo de UN ascensor ubicado en el Audiorio Boyaguira

B mantenimiento preventivo de los equipos consiste en conservar el equipamiento con que cuenta los

ascensores, con el proposito de alargar la vida Gt de cada uno de s dispositivos y contar con un

funcionarmiento constante, para o cual buscamos prevenir de falas futuras mediante a planificacion de visias periddicas
en las cuales se realiza:

- Reconocimiento, limpieza y ajust en sala de miquinas

- Ajuste y lubricacion de mecansros de puertas

* Calibracién de operador de puertas

- Lipieza y ajuste de control de maniobra

- Ajuste de conexiones de cabina y cabina

- Inspeccidn a cables de traccion 1 5 UNDAD $850.000 $749.700,00 $799.850,00 $3.999.250,00
- Ajuste y limpieza a entradas de hall

- Verificacién y ajuste de cinta de nivelacion

- Revision y cambio de resistencias, condensadores, rectiicadores, transistores cuando sea necesario,
- Revision, ajuste y lubricacion de limtador de velocidad

- Evaluacion y mantenimiento del sisterma de lubricacion constante

- nspeccion y impieza de PIT

- Las demés actividades que se requieran para garantizar el correcto funcionamiento de los equipos

incluye la atencién por atrapamiento, ¥y
reparacion de averias imprevistas, y el reemplazo o ajuste de componentes desgastados con el inico objetivo de
restablecer el funcionamiento seguro y 6ptimo del equipo en el menor tiempo posible.

0 PREVENTVO DE EDUCACION DEBERA INCLUR

-1 visita al mes en la cual se revisara, limpiara, lubricard, se hara los ajustes correspondientes y se mantendra el ascensor
en condiciones normales de funcionamiento. Con especial atencion a los elementos de seguridad de los ascensores.
Suministraremos grasa y lubricantes conforme a las especificaciones de los equipos.

& manteniriento preventivo de los equipos consiste en conservar el equipamiento con que cuenta los ascensores, con el
[propésito de alargar la vida Ut de cada uno de los dispositivos y contar con un funcionamiento constante, para lo cual
[buscamos prevenir de falias futuras mediante la planificacion de visitas periodicas en las cuales se realiza:

- limpiezay ajuste q
- Ajuste y lubricacién de mecanismos de puertas

4 | Chracson do operador 4o poerios 1 5 UNDAD $900.000,00 $654.500,00 $777.250,00 $3.886.250,00

- Limpieza y ajuste de control de maniobra

- Ajuste de conexiones de cabina y cabina

- Inspeccién a cables de traccion

- Ajuste y limpieza a entradas de hall

- Verificacién y ajuste de cinta de nivelacion

- Revision y cambio de resistencias, condensadores,

rectficadores, transistores cuando sea necesario.

- Revision, ajuste y lubricacion de imitador de velocidad

- Evaluacién y mentenimiento del sisterma de lubricacidn constante

- Inspeccion y limpieza de PIT

- Las demés actividades que se requieran para garantizar el correcto funcionamiento el ascensor

VALOR TOTAL
MANTENIMIENTO $16.968.250,00
PREVENTIVO

Ademas, para el ascensor ubicado en la Secretaria de Educacion se debera ejecutar un
mantenimiento correctivo, como resultado de las condiciones evidenciadas durante la
inspeccion técnica. Para restablecer las condiciones 6ptimas de funcionamiento, seguridad
y confiabilidad del equipo, sera necesario realizar el suministro, reemplazo e instalacién de
los siguientes repuestos e insumos:
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INGESMART PROMEDIO SEGUN
ftem Descripcién Cantidad u"'n':::,:“ S&SS.AS '.ﬁﬁﬁfﬁﬁ% PROMEDIO CANTIDADES
CON IVA REQUERIDAS
1 KIT DE EMERGENCIA 1 UNIDAD $ 1.100.000,00 $1.171.257,50 $1.135.628,75 $1.135.628,75
2 |CABLE VIAJERO PARA INSTALACION DE KIT DE EMERGENCIA 38 METRO | _§ 43.500,00 § 44.922,50 §44.211,25 § 1.680.027,50
3 |BANCO DE RECOLECCION DE ACEITE 4 UNIDAD | _$ 110.000,00 $ 108.290,00 § 109.145,00 $ 436.580,00
4 |RECOLECTORAS DE ACEITE 4 UNIDAD | $39.000,00 $ 43.078,00 $41.039,00 $ 164.156,00
5 | PARADA DE ILUMINACION DE FOSO 7 UNIDAD | $ 150.000,00 § 161.483,00 § 155.741,50 $ 1.090.190,50
6_|BUFFER DE GOMA PARA CABINA Y CONTRAPESO 2 UNIDAD | § 520.000,00 $ 510.986,00 § 515.493,00 § 1.030.986,00
7__|STOP DE CONTROL 1 UNIDAD | _§ 145.000,00 $ 148.750,00 § 146.875,00 $ 146.875,00
8 _|STOP DE PIT O FOSO NEGATIVO 1 UNIDAD | 145.000,00 $ 148.750,00  146.875,00 $ 146.875,00
9 [STOP EN PRIMERA PARADA ACCESIBLE DESDE HALL 1 UNIDAD $ 145.000,00 $ 148.750,00 $ 146.875,00 $ 146.875,00
10 |STOP DE MAQUINA 1 UNIDAD $ 145.000,00 $ 148.750,00 $ 146.875,00 $ 146.875,00
CAMBIO DE POLEA DEFLECTORA 320°4*10.INCLUYE: DESMONTE, SUSTITUCION, BASES Y
N S S REEeE) 1 UNIDAD | §1.456.000,00 | 1.613.640,00 $ 1.534.820,00 $ 1.534.820,00
PAQUETE DE SENALIZACION (Acceso prohibido a cuarto de magquinas, freno, breaker principal, caja
12 |deinspeccion,marcas de cables de traccion, limitador de velocidad,maquina, zonas de aislamiento, 4 Rt 5 2s0.000,00 $267.500,00 $293.750,00 $263.750,00
\olante, ganchos de soporte de placa, transformadores, riesgo eléctrico en controles-media y baja
tension, iones de uso, etc)
13 | CABLE DE TRACCION 10MM 120 METRO $ 36.000,00 $ 38.080,00 $ 37.040,00 $ 4.444.800,00
14_|ZAPATAS DE PUERTAS 24 UNIDAD | _$ 79.000,00 § 87.941,00 § 83.470,50 § 2.003.292,00
15_|MICRO DE SOBRECARGA 1 UNIDAD | _$ 410.000,00 § 452.200,00 § 431.100,00 $ 431.100,00
16 _|ESCALERA DE PIT 1 UNIDAD | 380.000,00 $ 416.500,00 $ 398.250,00 $ 398.250,00
17_|CORRAL PARA TECNICOS 1 UNIDAD | _$ 400.000,00 $440.300,00 § 420.150,00 § 420.150,00
18 |MICRO DE PESA DE LIMITADOR DE VELOCIDAD 1 UNIDAD $ 170.000,00 $ 154.700,00 $ 162.350,00 $ 162.350,00
KIT DE GUAYA ANTIGIRO ACERADA. INCLUYE KIT
D | e e LR AT E e = 2 UNIDAD | $36.000,00 $30.940,00 $33.470,00 $66.940,00
DISENO Y MONTAJE DE UN (1) SISTEMA INTEGRAL DE  ILUMINACION PARA CUARTO DE
20 [MAQUINAS. INCLUYE EL SUMINISTRO E INSTALACION DE LAS LUMINARIAS TIPO LED, 1 GLOBAL | $380.000,00 $ 404.600,00 $392.300,00 $ 392.300,00
CABLEADO ENCAUCHETADO E INTERRUPTOR DE CONTROL
INSTALACION, CONFIGURACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
- 1 KIT DE EMERGENCIA
- CABLE VIAJERO PARA KIT DE EMERGENCIA
- 4 BANCOS DE RECOLECCCION DE ACEITE
- 4 RECOLECTORAS DE ACEITE
- 7 LUMINARIAS DE FOSO
- 2 BUFFER DE GOMA
- 1 STOP DE CONTROL
B L Sepra 1 GLOBAL | $2.500.000,00 | $ 2.380.000,00 $2.440.000,00 $2.440.000,00
- 1 STOP DE PRIMERA PARADA
120 MTRS DE CABLES DE TRACCION
-24 ZAPATAS DE PUERTAS
-1 MICRO DE PESACARGA
-1 ESCALERA DE PIT
-1 CORRAL PARA TECNICOS
-2 KIT DE GUAYA ANTIGIRO
VALOR TOTAL
MANTENIMIENTO |  § 18.712.820,75
CORRECTIVO
VALOR TOTAL
MANTENIMIENTO |  § 16.968.250,00
PREVENTIVO
VALOR
RIS $35.681.070,75

Verificado el anterior presupuesto se verifica que el valor del presupuesto oficial es por la
suma de TREINTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y UN MIL SETENTA
PESOS CON SETENTA Y CINCO CENTAVOS M/CTE ($35.681.070.75) MCTE, incluidos
impuestos y la totalidad de los costos directos e indirectos en que se incurra para la

ejecucion del contrato

NOTA 1: El analisis de costos se realizé con base en las cotizaciones enviadas por los
distintos proveedores, quienes, segun su criterio y el comportamiento del mercado,
determinaron los valores descritos en el analisis de costos.

5.5 MARCO REGULATORIO.

Normativa de accesibilidad

Ley 361 de 1997 Por la cual se establecen mecanismos de integracién social de
las personas con limitacion y se dictan otras disposiciones.
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FUENTE
-https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=343

Decreto 1538 de 2005: en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en
especial las que le confiere el numeral 11 del articulo 189 de la Constitucion Politica
y el Titulo Cuarto de la Ley 361 de 1997,

FUENTE:
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=16540

Certificacion ONAC : Los ascensores deben ser inspeccionados y certificados por
organismos acreditados ante la ONAC para verificar el cumplimiento de la NTC 5926
y las condiciones de seguridad exigidas.

FUENTE : https://onac.org.co/

Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas (RETIE) El Reglamento Técnico
de Instalaciones Eléctricas - RETIE fue expedido en su ultima versién mediante la
Resolucién 40117 del 2 de abril de 2024.

FUENTE: https://www.minenergia.gov.co/es/misional/energia-electrica-

2/reglamentos-tecnicos/reglamento-t%C3%A9cnico-de-instalaciones-
el%C3%A9ctricas-retie/

Normativa Técnica (ICONTEC)

NTC 5926-1: Es el pilar fundamental. Establece los requisitos de revision técnico-
mecanica y seguridad para ascensores electromecanicos e hidraulicos.
https://asvascensores.com/wp/wp-content/uploads/2021/01/norma-ntc-5926-1.pdf

NTC 5926-2: Define la evaluacion de conformidad y revision para escaleras
mecanicas y andenes moviles.

NTC 5926-4: Regula los requisitos para plataformas verticales destinadas a
personas con movilidad reducida

NTC 4349: Dicta las dimensiones minimas, accesibilidad y requisitos generales
que deben cumplir los ascensores en edificaciones.


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=343
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=16540
https://onac.org.co/
https://www.minenergia.gov.co/es/misional/energia-electrica-2/reglamentos-tecnicos/reglamento-t%C3%A9cnico-de-instalaciones-el%C3%A9ctricas-retie/
https://www.minenergia.gov.co/es/misional/energia-electrica-2/reglamentos-tecnicos/reglamento-t%C3%A9cnico-de-instalaciones-el%C3%A9ctricas-retie/
https://www.minenergia.gov.co/es/misional/energia-electrica-2/reglamentos-tecnicos/reglamento-t%C3%A9cnico-de-instalaciones-el%C3%A9ctricas-retie/
https://asvascensores.com/wp/wp-content/uploads/2021/01/norma-ntc-5926-1.pdf
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6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA PROPUESTA MAS FAVORABLE DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

De conformidad con lo estipulado en el ARTICULO 2.2.12.1.5.1. Estudios previos para la
contratacion de minima cuantia y Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién
de minima cuantia del Decreto 1082 de 2015, Por medio del cual se expide el decreto unico
reglamentario del sector administrativo de planeacion nacional.

El factor de seleccion en los procesos adelantados bajo la modalidad de minima cuantia
sera el menor precio ofertado: “La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y
verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no
cumple con las condiciones de la invitacién, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento
de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo menor precio, y asi
sucesivamente”

Se orientara segun lo sefalado en el numeral 3 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y en
el Decreto 1082 de 2015, se recomienda que el oferente acredite lo siguiente:

CAPACIDAD JURIDICA:

Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste debera incluir en su propuesta
los documentos que se relacionan a continuacion, y la omisién de aquellos necesarios para
la comparacién de las propuestas, impedira tenerla en cuenta para su evaluacion y posterior
adjudicacion, de conformidad con la Ley 80 de 1993, articulos 25, Numeral 15, inciso
segundo y Ley 1150 de 2007.

De acuerdo a lo sefalado en el numeral 3 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y en el
Decreto 1082 de 2015, se recomienda que el oferente acredite lo siguiente:

6.1. REQUISITOS HABILITANTES

Las personas interesadas en presentar propuesta en el presente proceso deberan cumplir
con los siguientes requisitos minimos, los cuales seran habilitantes para contratar con esta
entidad, a saber:

6.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: Debe ser suscrita por la
persona Natural; la persona juridica, debera suscribirla por intermedio de su representante
legal. Si se trata de consorcios o uniones temporales, debe ser suscrita por el
representante legal del consorcio o unién temporal a través de la presentacion de la
propuesta.

Cuando se actue por medio de apoderado, este debe estar expresamente facultado para
presentar la oferta. En este caso, se debe presentar el poder legadamente conferido y con
expresas facultades para el efecto.
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Todos los oferentes deberan declarar en su carta de presentacion, que no se encuentran
incursos en causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con la Gobernacion.

6.1.2. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL: El proponente
debe presentar el certificado de inscripcion en el registro mercantil expedido por la Camara
de Comercio en donde conste la determinacién de su actividad. Este certificado debe ser
expedido con menos de treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion.

Esta certificacion debera estar renovada y vigente, con una antigiiedad minima de un (1)
afio de inscripcion a la fecha de presentacion de la propuesta.

6.1.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Si la propuesta
es presentada por PERSONA JURIDICA, se debe acreditar su existencia y representacion
legal, mediante la presentacion de la original o fotocopia del Certificado de existencia y
representacion legal, expedido en la camara a de comercio de su domicilio social, con
fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del
cierre de la presente convocatoria. Se debe adjuntar copia del documento de identidad del
Representante Legal, con el certificado correspondiente con el fin de verificar que esta
legalmente constituida y renovada.

De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal,
para la presentacion de la propuesta y para la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el
representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente
copia del acta en la que conste la decisidon del 6rgano social correspondiente, que autorice
al Representante Legal para la presentacién de la propuesta, la suscripcion del contrato y
para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar
adjudicatario.

La Persona Juridica debe acreditar con el Certificado correspondiente, haber sido
constituida legalmente con una antigiedad no inferior a un (1) afo, esta certificacion
debera estar debidamente renovada.

El objeto social de la sociedad debe corresponder especificamente con el objeto de la
presente contratacion, de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y
ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para los efectos, el alcance y la naturaleza de
las diferentes obligaciones que adquiere.

6.1.4. SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL: Si la oferta es
presentada por un Consorcio, Unién Temporal o Promesa dé Sociedad Futura, en la carta
de presentacion se debe indicar el nombre del consorcio, unién temporal o sociedad futura,
ademas del nombre de los integrantes del mismo. De acuerdo con lo establecido en la Ley
80 de 1993, articulo 7, en el documento de conformacion del Consorcio, Unién Temporal
o promesa de sociedad futura se debe:

- Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO, UNION
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TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA.

- Designar la persona, que para todos los efectos representara el consorcio, la union
temporal o la promesa de sociedad futura.

- Senalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio
o la union temporal y sus respectivas responsabilidades.

- En el caso de la UNION TEMPORAL sefialar en forma clara y precisa, los términos y
extension de la participacién en la propuesta y en su ejecuciéon y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (ACTIVIDADES), los cuales
no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad contratante.

- Sefalar la duracién del mismo que no debera ser inferior a la del contrato y tres meses
mas.

- En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes
del

Consorcio o Union Temporal en el documento de constituciéon deben manifestar para
efectos del pago en relacion con la facturacion:

Si la va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual se debe informar el numero del NIT de quien factura.

Si la va realizar el consorcio o union temporal con su propio NIT, hecho que se debe
indicar en el documento de conformacion. Ademas, se debe sefalar el porcentaje o valor
del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén social y
el NIT de cada uno de ellos. En este caso, para efectos de la inscripcion y actualizacion
en el Registro Unico Tributario deberan tener en cuenta lo dispuesto en la normatividad
vigente.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el Consorcio o Unién
Temporal debera ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su
participacién en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser
declarado. En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los
requisitos establecidos en las disposiciones legales.

g. Suscribir por todos sus integrantes y el representante de este.

6.1.5. MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE
INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD: El proponente debera aportar certificacion de
conformidad con el Anexo, la cual deber ser diligenciada y suscrita por el oferente o su
representante legal en caso de ser persona juridica, con la fecha correspondiente a la del
cierre de presentacion de ofertas del presente proceso, donde acredite no encontrarse
incurso en inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones alguna para contratar, ya sea de
orden constitucional o legal, en particular a las previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de
1993, articulo 60 de la ley 610 de 200, articulo 5 de la ley 716 de 2001 y demas normas
concordantes, ante eventuales conflictos de interés frente a la Gobernacién de Boyaca.
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En caso de consorcio o unién temporal, todas las personas juridicas o naturales que hagan
parte del consorcio o Unién Temporal, deberan presentar este certificado debidamente
suscrito y su vigencia de conformidad a lo sefialado.

6.1.6. DECLARACION JURAMENTADA DONDE CONSTA TENER PLENA
CAPACIDAD PARA CONTRATAR: Se debera presentar la declaracién juramentada
donde consta tener plena capacidad para contratar.

6.1.7. FOTOCOPIA DE LA CEDULA: El oferente, debe adjuntar la Fotocopia de la cédula
de ciudadania o documento legalmente valido que lo identifique. La persona juridica debera
allegar la copia del documento de identificacion de su Representacion legal.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento
cada uno de los integrantes y el representante legal cuando sea persona diferente a los
integrantes.

6.1.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES: El proponente con su propuesta
debe presentar copia del Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica, de conformidad a lo establecido en la ley 610 de 200; el cual
debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de propuestas. En caso de ser
persona juridica, se presentara el certificado de esta como el de su representante legal.

En caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los
integrantes de la unién temporal o el consorcio segun corresponda.

6.1.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: El proponente con su
propuesta debe presentar copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido
por la Procuraduria General de la Nacion; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de
la presentacion de las propuestas. En caso de ser persona juridica, se presentara el
certificado de su Representante Legal.

En caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los
integrantes de la unién temporal o el consorcio segun corresponda.

6.1.10. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT): EL PROPONENTE debera
presentar copia de este documento, en el cual se sefale la actividad. En el caso de las
Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con este
requisito, presentando fotocopia de estos documentos.

6.1.11 PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:
de conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de ley 789 de 2002, el proponente
debe allegar con su propuesta certificacion que expida el Revisor Fiscal, cuando exista de
acuerdo a los requerimientos de ley, o por el representante legal, respecto al cumplimiento
de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social en Salud, Riesgos
Profesionales, Pensiones y Aportes a las cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados.
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La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de
anticipacion a la fecha de cierre de la contratacion. En el evento que la sociedad no tenga
mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de
constitucién. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o
union temporal debe allegar este documento.

Las personas naturales lo haran de conformidad con lo establecido en el Articulo 9 de la
ley 828 de 2003.

La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada
bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad. La Gobernacion
verificara unicamente la acreditacién del respectivo pago a la fecha de presentacion de la
propuesta y a la fecha de la suscripcion del contrato, sin perjuicio de los efectos generados
ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las
normas vigentes.

6.1.12. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA
POLICIA NACIONAL: El proponente debe presentar el certificado judicial vigente a la
fecha del cierre del presente proceso de seleccion. Si es persona juridica se allegara el de
su representante legal. Si se trata de consorcios o uniones temporales, se debera allegar
copia del certificado de todos los integrantes.

6.1.13. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS (VIGENTE): El proponente debe
presentar el certificado de medidas correctivas la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion. Si es persona juridica se allegara el de su representante legal. Si se trata de
Consorcios o uniones t7emporales, se debe allegar copia de todos los integrantes de
conformidad a la Ley 1801 de 2016.

6.1.14. CERTIFICADO REDAM (VIGENTE): El Proponente debe presentar el certificado
Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccidn. Si es persona juridica se allegara el de su representante legal. Si
se trata de Consorcios o uniones temporales, se debe allegar copia de todos los
integrantes de conformidad al articulo 7 de la Ley 2097 de 2021. Este requisito aplica a
las personas naturales, asi como a los representantes legales de las personas juridicas
que se presenten al proceso de contratacion. La no presentacion de este documento, o
su presentacion con reporte activo en el REDAM, sera causal de rechazo de la
propuesta.

6.1.15. SARLAFT SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL RIESGO DE LAVADO DE
ACTIVOS FINANCIACION DEL TERRORISMO Y PROLIFERACION DE ARMAS DE
DESTRUCCION MASIVA(SARLAFT).

En cumplimiento de los principios de transparencia, moralidad administrativa,
responsabilidad y prevencién del riesgo que rigen la contratacion estatal, se adopta el
formato anexo como instrumento de verificacion y control dentro del proceso contractual. El
formato anexo SARLAFT debera ser diligenciado y suscrito por:
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e Persona natural: directamente por la proponente persona natural.

e Persona juridica: por el representante legal debidamente facultado, quien actuara
en nombre y representacion de la entidad.

e En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera
diligenciar el formato de manera individual

Este documento tiene como finalidad identificar, evaluar y mitigar los riesgos asociados al
Lavado de Activos, la Financiacion del Terrorismo y la Proliferacion de Armas de
Destruccion Masiva (LA/FT/FPADM), y hara parte integral del expediente contractual.

Dicho certificado debe estar vigente y expedido con una antelaciéon no superior a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion. (Segun formato
anexo)

6.1.16. COMPROMISO ANTICORRUPCION. Se debe anexar el Compromiso
Anticorrupcion de acuerdo al formato del Anexo.

6.2 CAPACIDAD TECNICA MINIMA PARA PRESTAR EL SERVICIO

El proponente debera certificar que cumple con los requerimientos expuestos, so pena de
rechazo de la misma, su aceptacién y compromiso con el cumplimiento de cada una de las
caracteristicas indicadas a continuacién y denominadas caracteristicas técnicas minimas
requeridas.

6.2.1. ACREDITACION DEL SG-SST.

Todo proponente debera acreditar la implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-SST), en los siguientes términos:

1. Certificacién expedida por la ARL: Certificado vigente emitido por la Administradora
de Riesgos Laborales, en el que conste una valoraciéon minima del ochenta y cinco por
ciento (85%) en el cumplimiento de los estandares minimos definidos en la Resolucion 0312
de 2019.

2. Estructuras plurales: En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de
sus integrantes debera acreditar de manera individual el cumplimiento del requisito
senalado, sin que sea procedente la sumatoria o promedio de puntajes.

3. Personas naturales:

e Cuando exista vinculacion de trabajadores o subcontratacion, debera acreditarse la
implementacion del SG-SST.

e Cuando se trate de prestacion personal directa del servicio, se debera acreditar la
afiliacion y pago al Sistema de Seguridad Social Integral, en los términos de la
normatividad vigente.

APLICACION DIFERENCIAL SEGUN EL TAMANO DE LA EMPRESA
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En concordancia con lo dispuesto en el Decreto 957 de 2019, mediante el cual se establece
la clasificacion de las empresas en micro, pequefas, medianas y grandes, de acuerdo con
sus ingresos por actividades ordinarias, la implementacion del SG-SST debera observar
criterios de proporcionalidad y razonabilidad, sin detrimento del cumplimiento de los
estandares minimos obligatorios.

En ese sentido:

1. Empresas micro y pequefas: Deberan implementar el SG-SST conforme a los
Estandares minimos aplicables segun el numero de trabajadores y nivel de riesgo, pudiendo
adoptar esquemas simplificados de gestion, en los términos previstos en la Resolucion 0312
de 2019 y demas normas concordantes.

2. Empresas medianas: Deberan acreditar un nivel de implementacion estructurado del
SG-SST, que incluya las fases de planificacidn, ejecucién, verificacion y mejora continua,
con la correspondiente evidencia documental.

3. Empresas grandes: Deberan demostrar la implementacion integral del SG-SST,
incluyendo su documentacion, medicién, evaluacién y mejora continua, conforme a la
totalidad de los estandares minimos exigibles

Nota 1: En aplicacion del principio de seleccion objetiva y de conformidad con la normativa
vigente, el cumplimiento diferencial segun el tamafio de la empresa no exonera a ningun
proponente de acreditar un nivel minimo de cumplimiento del ochenta y cinco por ciento
(85%) en la evaluacion de estandares minimos del SG-SST, como requisito habilitante
dentro del proceso contractual.

Nota 2: el anterior requisito debera acreditarse de la siguiente manera

1. Certificacion de la ARL o autoevaluacion del SG-SST con puntaje superior al 85%.
Paragrafo: La certificacion expedida por la ARL sera requisito indispensable para la
suscripcion del acta de inicio.

2. Copia de la licencia vigente del profesional responsable del SG-SST.

3. Declaraciéon sobre subcontratacion y compromiso de cumplimiento de la
normatividad en materia de SST, bajo el principio de responsabilidad solidaria.

6.2.2. CONDICIONES PARA EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE
ASCENSORES

De acuerdo con la NTC 5926-1 — Criterios para las Inspecciones de Ascensores
Electromecanicos e Hidraulicos, las condiciones minimas para realizar la inspeccion y
garantizar la prestacidén segura del servicio de ascensores comprenden aspectos técnicos,
humanos y de seguridad.
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Los ascensores objeto de evaluacién deberan cumplir las condiciones de seguridad
establecidas en la Norma Técnica Colombiana NTC 5926-1, incluyendo la verificacion de
los sistemas mecanicos, eléctricos, electrénicos y de proteccion, asi como las condiciones
de operacion, mantenimiento, accesibilidad y seguridad para los usuarios. La inspeccion
debera ser realizada por personal competente utilizando instrumentos calibrados vy
trazables, garantizando el cumplimiento de los criterios de seguridad exigidos para la
continuidad del servicio de transporte vertical.

ESPECIFICACIONES TECNICAS

SOPORTE

1. PRESTACION
DE SERVICIOS.

Los servicios de mantenimiento de ascensores deberan prestarse de manera
presencial en la ciudad de Tunja, departamento de Boyaca, en las instalaciones
que determine la entidad contratante, sin perjuicio de las actividades
complementarias que puedan desarrollarse en visitas técnicas, inspecciones,
levantamiento de informacion, presentacion de informes y demas actividades
inherentes al objeto contractual.

Manifestacion
escrita y firmada
por el
representante
Legal.

2.PERSONAL
OPERATIVO

En consideracion a la cantidad de ascensores objeto de evaluacion e
intervencion en la ciudad de Tunja, el proponente debera acreditar la
disponibilidad del personal minimo requerido para la ejecucion del
mantenimiento, para lo cual deberd anexar los respectivos curriculos,
certificaciones de experiencia laboral y soportes de formacion académica.

La entidad verificara el cumplimiento de los requisitos de formacién y experiencia
exigidos, reservandose el derecho de solicitar aclaraciones o documentacién
adicional que permita validar la idoneidad del personal propuesto para la
ejecucion del contrato.

1 COORDINADOR GENERAL: Se requiere la presentacion de un (01)
profesional en ingenieria eléctrico, sistemas, mecanico y/o electromecanica, con
matricula profesional vigente y certificado en curso de alturas, debe tener la
siguiente experiencia:

a) Experiencia general. Tener experiencia profesional no menor a Un (1) afio,
contados a partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional.

b) Experiencia especifica. Debera acreditar experiencia como coordinador de
minimo un (1) proyecto de mantenimiento preventivo o correctivo de ascensores

Coordinador general. Su dedicacion sera del 70 % Se debe adjuntar carta de
compromiso en la cual especifique dicha dedicacion

La hoja de vida del COORDINADOR GENERAL que presente el contratista debe
contener, copia de la matricula profesional, copia del certificado de vigencia de
matricula profesional expedido por el COPNIA, copia del diploma de grado, copia
del documento de identificacion. Debera acreditar la experiencia solicitada
presentando las copias de certificaciones contractuales, contratos y/o actas de
recibo y/o liquidacion. Esta hoja de vida hace parte PARA EL CONTRATISTA
seleccionado y por lo tanto lo obliga.

2 TECNICO DE MANTENIMIENTO: Se requiere la presentacion de un (1)
técnico electromecanico y/o tecndlogo y/o mecanico industrial automatismos

Manifestacion
escrita y firmada
por el
representante
Legal, junto con
las hojas de vida

y las
certificaciones
experiencia /
estudios
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mecatronica y/o profesiones afines, con certificado en curso de alturas el cual
realizara el mantenimiento de los ascensores. Este técnico estara

bajo la direccién del coordinador general. Su dedicacion sera del 100%. El
personal ofrecido como técnico de mantenimiento debera contar con la
experiencia general no menor a un (2) afio en mantenimiento de equipos de
transporte vertical.

La hoja de vida del TECNICO DE MANTENIMIENTO que presente el contratista
debe contener copia del diploma de grado, copia del documento de identidad.
Debera acreditar la experiencia solicitada presentando las certificaciones
expedidas por la entidad contratante, las cuales deberan ir firmadas por el
funcionario competente de la entidad que expide dicha certificacion. Esta hoja
de vida hace parte PARA EL CONTRATISTA seleccionado y por lo tanto lo

obliga.

Nota: La certificacion de curso en trabajo en alturas es requisito para la admisibilidad de la

oferta

6.3. EXPERIENCIA MiNIMA REQUERIDA:

De conformidad a la Circular Conjunta de fecha junio de 2019 de Despacho del Gobernador
y Secretaria de Contratacion, el proponente debera acreditar experiencia mediante la
presentacion de contratos y/o certificaciones con entidades publicas o privadas, cuyo objeto

sea igual o similar al del presente proceso:

Nota 1: La verificacion del numero de contratos para la acreditacion de experiencia se

realizara de la siguiente manera.

Numero de contratos con los cuales el Valor minimo a certificar (Como % del
proponente cumple la experiencia Presupuesto Oficial expresado en
acreditada SMMLYV)

De 1 Hasta 2 75%
De 3 Hasta 4 120%
De 5 Hasta 6 150%

Experiencia Habilitante para Mipyme (Decreto 1860 de 2021 art. 2.2.1.2.4.2.18)

Numero de contratos con los cuales el
proponente cumple la experiencia Valor minimo a certificar
acreditada
De 1 hasta 2 50%
De 3 hasta 4 75%
De 5 hasta 6 100%

Los contratos que se adjunten para certificar la experiencia requerida deben tener un objeto
igual o similar al del presente proceso. Los documentos soporte para acreditar la
experiencia de los contratos registrados en la propuesta, deben ser las certificaciones de
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los contratos ejecutados y terminados o su respectiva acta de liquidacion. Las
certificaciones deberan contener minimo los siguientes datos:

Razon social o nombre de la empresa contratante.
Objeto del contrato

Valor de contrato (incluye adicionales si los hay)

Valor ejecutado

Duracion del Contrato (fecha de iniciacion y terminacion)
Direccion y Teléfono del Contratante

Cumplimiento.

REGLAS APLICABLES A LAS EXPERIENCIAS:

Dichos contratos deben haber sido suscritos, ejecutados y liquidados con entidades
publicas o privadas con anterioridad a la fecha limite del cierre del presente proceso.

Debera aportarse: copia del contrato y/o acta de liquidacion del contrato relacionado, y/o
certificaciéon expedida por la entidad contratante y/o acta de liquidacion.

En caso de aportar certificaciones, estas deberan ser expedidas por el Representante Legal
de la empresa o entidad contratante y en caso de entidad estatal por el jefe de la
dependencia responsable del producto objeto del contrato, o su delegado.

Estos documentos deberan ser expedidos con anterioridad a la fecha plazo previsto para la
presentacion de las ofertas. Las certificaciones allegadas seran evaluadas teniendo en
cuenta en numero de veces del SMMLYV, para lo cual se tendra en cuenta su respectivo
afo.

Nota. El Departamento de Boyaca se reserva el derecho de verificar la informacién
suministrada por los proponentes. Si se advierten discrepancias entre esta informacién, y
lo establecido por el Departamento, la propuesta sera rechazada.

Cuando las certificaciones que se presenten en la propuesta sean de contratos ejecutados
bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, se debera especificar el porcentaje (%)
de participacion de cada uno de los miembros, o anexar copia del contrato en el que se
mencione el porcentaje de participacion.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando
estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades
previstas en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

6.4 PROPUESTA ECONOMICA

1. Debera diligenciarse, el formulario de la propuesta econémica de la Plataforma SECOP
Il.

2. Los precios contenidos en el formulario de la propuesta econémica de la Plataforma
SECORP Il no estaran sujetos a ajuste alguno.



VERSION: 2

Gobernacion de

é\ BoyaCéORMATo

CODIGO: A-AD-GC-F-069

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 12/Sep/2024

3. En el evento que se ofrezcan descuentos, éstos no seran considerados para la propuesta.
4. El precio unitario no podra superar el precio unitario promedio del estudio de mercado;
de lo contrario, la propuesta sera RECHAZADA.

5. Seran revisadas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica
de la Plataforma-SECOP II, en particular las siguientes:

a. La multiplicacion de las columnas “Cantidad” por “Precio Unitario”
b. Las sumas correspondientes a la columna “Valor Total”

6.6 FACTORES DE DESEMPATE:

Conforme lo establecido Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adicional el articulo
2.2.1.2.4.2.17 al Decreto 1082 de 2015, las en caso de empate la Entidad Estatal aplicara
los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, asi:

6.6.1 TRATAMIENTO DE LOS FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION.

CRITERIOS DE DESEMPATE. ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros

Para la acreditacion del ofrecimiento de bienes y
servicios nacionales prestados por una persona
juridica constituida en el pais; se hara a través del
certificado de existencia y representacion legal, en el
cual se verificara, si el domicilio de la persona
juridica esta dentro del territorio nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza
de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la
cual participe o] participen
mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de

familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las
cuales participe o] participen
mayoritariamente.

-La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la
cesacion de la misma, se acreditara mediante
declaracion notarial, en la que conste las
circunstancias basicas de la misma, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82
de 1993

- segun el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las
situaciones de violencia que dan lugar a la atencion
de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con
la medida de proteccién expedida por la autoridad
competente, sin que puedan exigirse requisitos
adicionales que dan lugar a la atencién de las
mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la
medida de proteccion expedida por la autoridad
competente.

-Segun los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008,
la medida de proteccion la debe impartir el comisario
de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a
falta de este el juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena — en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas
—. La medida de proteccidén se debe emitir en una
providencia motivada. Por lo tanto, este documento
permite acreditar la situacion de mujer victima de
violencia intrafamiliar.
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-En el caso de las personas juridicas, la participacion
se acredita con el correspondiente certificado de
existencia y representacién o con los documentos
estatutarios respectivos. Para el proponente plural
ademas se debe aportar el acta de constitucion en la
que se evidencie la participacion de sus miembros

3. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su nédmina esta en
condicion de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura y
aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certifique el numero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o de sus integrantes a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

El proponente debera acreditar el niUmero minimo de
personas con discapacidad en su planta de personal,
de conformidad con lo sefialado en el certificado
expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debe
estar vigente en la fecha del cierre del proceso de
seleccion

4. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas mayores
que no sean beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la Ley.

La persona natural, el representante legal de la

persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara, bajo la gravedad de
juramento, el numero total de trabajadores

vinculados a la planta de personal del proponente o
sus integrantes que cumplan con lo aqui sefialado a
la fecha de cierre del proceso de seleccion.

5.Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos
diez por ciento (10%) de su nomina
pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas.

El proponente debera acreditar que por lo menos el
10% de sus trabajadores pertenece a estas
poblaciones, allegando la correspondiente
certificaciéon de la pertenencia a las poblaciones
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rom o gitanas, expedida por el Ministerio del Interior.
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6. Preferir la propuesta de personas en
proceso de reintegracién o reincorporacion
o de la persona juridica en la cual participe
o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas
en proceso de reincorporacion, y/o
personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

El proponente debera allegar certificacion del
proceso de Reintegracién o reincorporacién de las
personas o de la persona juridica en la cual participe
o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas
en las cuales participe o} participen
mayoritariamente, expedida por La Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion — ARN.
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7.Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o
reintegracién, o una persona juridica
en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza
de familia, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, o la
persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y
(c) ni la madre cabeza de familia o
persona en proceso de reincorporacion
0 reintegracion, ni la persona juridica,
ni  sus accionistas, socios 0
representantes legales sean
empleados, socios o0 accionistas de los
miembros del proponente plural.

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la
siguiente manera:

- La condiciéon de Mujer Cabeza de Familia y la
cesacion de la misma, se acreditard mediante
declaracion notarial, en la que conste las
circunstancias basicas de la misma, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82
de 1993

- allegar certificacion del proceso de Reintegracion o
reincorporacion de la persona o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, expedida por La Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién — ARN.

- Documento de conformacion del proponente plural,
en el que se evidencia su participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural.

La acreditacién de acuerdo al literal (b) sera de la
siguiente manera:

- La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la
cesacion de la misma, se acreditara mediante
declaraciéon notarial, en la que conste las
circunstancias basicas de la misma, lo

anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 2
de la Ley 82 de 1993

- allegar certificacion del proceso de Reintegracién o
reincorporacién de la persona o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, expedida por La Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion — ARN.

- Certificado de experiencia y/o contratos que
acrediten el 25% de la experiencia acreditada en la
oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal © sera de la
siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia y
representacion o con los documentos estatutarios
respectivos. Para el proponente plural ademas se
debe aportar el acta de constitucion en la que se
evidencie la participacion de sus miembros.

8. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

El proponente debe acreditar su condicion de
Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales con
el certificado de existencia y representacion legal.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido por micro y/o

El proponente plural debe allegar el certificado de
existencia y representacion legal de sus miembros,
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pequefias empresas,
asociaciones mutuales.

cooperativas o

en el cual se evidencie estar constituido por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPyrvIES,
cooperativas o0 asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la
oferta presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al
menos una MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa 0 asociacion mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni
la MIPYME, cooperativa 0 asociacion
mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

El oferente acreditara con la presentacion del
Registro Unico de proponentes, estados financieros
con corte a 31 de diciembre del afio anterior.

Para la oferta presentada por un proponente plural:
La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la
siguiente manera:

- Mediante el
representacion
proponente plural

certificado de
legal de los

existencia y
integrantes  del

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la
siguiente manera:

- Certificado de experiencia y/o contratos que
acrediten el 25% de la experiencia acreditada en la
oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal © sera de la
siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia vy
representacion o con los documentos estatutarios
respectivos. Para el proponente plural ademas se
debe aportar el acta de constitucion en la que se
evidencie la participaciéon de sus miembros.

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio
e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES.

Se acredita con el certificado de existencia y
representacion legal de la sociedad en el que conste
que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1.901
de 2018. Esta norma establece que «Tendran la
denominacion de sociedad BIC todas aquellas
companias que sean constituidas de conformidad
con la legislaciéon vigente para tales efectos, las
cuales, ademas del beneficio e interés de sus
accionistas, actuaran en procura del interés de la
colectividad y del medio ambiente.

12. Preferir la propuesta presentada por
personas que acrediten: (a) ser jovenes
Egresados del Sistema de Proteccién del
ICBF en las condiciones establecidas en la
presente ley; o (b) de la persona juridica en
la cual participe o] participen
mayoritariamente, es decir, que mas del
cincuenta por ciento (50%) de |la
composicién accionaria o cuota parte de la

persona juridica esta constituida por
jovenes egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta

presentada por de un proponente plural
con una participacion de al menos un

- Certificado expedido por el ICBF
- Composicién accionaria.

- Cédula

- Uso de datos personales

Nota: La acreditacién de este criterio debe concordar
con los documentos aportados para acreditar el
criterio 2 y 6.
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veinticinco por ciento (25%) de una
persona que acredite ser Egresado del
Sistema de Proteccion del ICBF o una
persona juridica en las cuales se acredite
participacion mayoritaria de jévenes
egresados del Sistema de Protecciéon del
ICBF.

13. Utilizar un método aleatorio para | Sorteo por balota.
seleccionar el oferente, método que debera
haber sido previsto previamente en los
Documentos del Proceso.

NOTA 1. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

NOTA 2. En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para
conocimiento de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de
personas en procesos de reincorporacion o reintegraciéon o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

NOTA 3. El proponente debe allegar junto con su propuesta los documentos para la
acreditacion de los factores de desempate

6.8 CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYMES:

De acuerdo con lo previsto por el Decreto 1860 de 2021, Articulo 5. Por medio del cual se
Modifica la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro
2 del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta el valor del presente proceso de
seleccién no supera el umbral establecido:

Umbral para convocatorias
Limitadas a Mipyme (2026)
Valor Umbral
$ 511.708.497

Informacion suministrada por Min CIT.

El presente proceso de seleccion es susceptible de ser limitado a Mipymes, por lo tanto,
dentro del término establecido en el cronograma del proceso de seleccién los oferentes
interesados podran presentar la solicitud de limitacién a Mypimes de acuerdo a las reglas
establecidas en el Decreto 1860 de 2021, solicitud que debera ser radicada en la
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plataforma del SECOP Il www.secop.gov.co-link del proceso, teniendo en cuenta los
siguientes requisitos:

1. Las personas naturales acreditaran que tiene el tamafio empresarial establecido
por la ley, mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

1. Las personas juridicas acreditaran, que tiene el tamafo empresarial establecido
por la ley mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion.

2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del
Registro Unico de Proponentes, segin corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo
para solicitar la convocatoria limitada.

7.SOPORTE QUE PERMITA LA IDI,ENTIFICACI()N, CLASIFICACION,
EVALUACION, CALIFICACION, ASIGNACION, TRATAMIENTO Y MONITOREO
DE LOS RIESGOS PREVISIBLES.

La gobernacién de Boyaca en la aplicacion del Decreto 1082 de 2015 y el manual para la
identificacion y cobertura de los riesgos, para mayor entendimiento se utilizan las siguientes
definiciones:

Riesgos Econdmicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la
fluctuacion de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de los mismos,
entre otros.

Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay
intervencion humana que puedan tener impacto en la ejecucion del contrato, por ejemplo
los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros.

Tipificacion de Riesgos: es la definicién que se hace de aquellos hechos previsibles
constituidos de riesgos que se pueden presentar en la ejecucion del contrato.

Asignacion de Riesgos: es la distribucion que de hace del riesgo y la manera en que se
deben asumir el costo, por parte del contratista y la entidad contratante.
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7.1 MATRIZ DE RIESGOS
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Raro (puede ocurrir
excepcionalmente)

Calificacion
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TABLA PARA VALORACION DEL RIESGO

Impac

Dificulta la ejecucion
del contrato de manera
baja, aplicando medidas

minimas se pueden

Afecta la ejecucion
del contrato sin alterar
el beneficio para

Obstruye la
ejecucion del contrato
sustancialmente
pero aun asi permite

Perturba la ejecucion
del contrato de manera
grave imposibiitando la

Calificacion
Monetaria

Categoria Valoracién

Improbable (puede
ocurrir ocasionalmente)

Posible (puede ocurrir
en oualcrler
momento futuro)

Probable
(probablemente va

a ocurrir)

Casi cierto (ocurre en
la mayoria de
circunstancias)

Insignificante

TSR lograr el objeto las partes. la consecucién del cmse:gr?:gcgjilf)bjeto
contractual, objeto contractual.
Genera un impacto
Los sobrecostos Los sobrecostos sobre el valo'l? del el va:rc;‘r:(ggl‘zr;tnatrato Impacto sobre
no representan més del | no representan més del contrato entre el cinco entre el quince ¢l valor del antrato en
uno por ciento (1%) cinco por ciento (5%) (5%) y el quince por (15%) y d treinta por més_ del treinta por
del valor del contrato, del valor del contrato. ciento (15%). ciento (30%).

ciento (30%).

Catastrofico
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TABLA CATEGORIA DEL RIESGO

VALORACION DEL CATEGORIA
RIESGO
8,9Y10 Riesgo Extremo
6y7 Riesgo Alto
5 Riesgo Medio
23y4 Riesgo Bajo

8. GARANTIAS:

De conformidad con lo establecido en el Articulo 7 de la ley 1150 del afio 2007, el analisis
de riesgos expuesto en el presente estudio previo y Articulo 2.2.1.2.3.1.1 del decreto 1082
de 2015, el oferente y el contratista se obliga a constituir, a favor del Departamento de
Boyaca Garantia unica que ampare lo siguiente:

‘ MONTO
GARANTIA ASEGURADO VIGENCIA
Cumplimiento Por el 10% Por el término c::{légontrato y 6 mes
Por el término del contrato y seis (06)
Calidad de los bienes Por el 10% meses mas a partir de recibo a
satisfaccion.
Por el término del contrato y seis (06)
Calidad del servicio Por el 20 % meses mas a partir de recibo a
satisfaccion
Pago de salarios vy P o Por el término del contrato y de 3 anos
. . or el 5% .
prestaciones sociales mas.

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. Para garantizar el cumplimiento de todas sus
obligaciones contractuales y legales inherentes al Contrato, el pago de multas y clausula
penal pecuniaria, cuando se pacte en el contrato. El amparo de cumplimiento del
contrato cubrira a la entidad estatal contratante de los perjuicios directos derivados del
incumplimiento total a parcial de las obligaciones nacidas del contrato garantizado, asi
como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son
imputables al CONTRATISTA. Este amparo sera equivalente al diez por ciento (10%)
del valor total del Contrato y su vigencia sera por el término de duracién del mismo y
seis (06) meses mas. La garantia de cumplimiento cubrira los periodos de ejecucion y
liquidacion del contrato.

CALIDAD DEL BIENES. Que el contratista presta el servicio con las calidades y
condiciones exigidas. Para garantizar la calidad del servicio cumpliendo con el Contrato
y especificaciones técnicas requeridas, mediante la constitucion de una podliza de una
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cuantia del diez por ciento (10%) del valor del contrato y cubrira el plazo de ejecucién y
seis (06) meses mas a partir de recibo a satisfaccion.

e CALIDAD DE LOS SERVICIOS. Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total
del contrato, con una vigencia igual al termino de duracién del contrato y seis (06) meses
mas a partir de recibo a satisfaccion, a la cual podra imputarse tanto el valor de la
clausula penal pecuniaria como las multas o los perjuicios derivados de la declaratoria
de caducidad.

e PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES. Para garantizar el pago de salarios y prestaciones sociales a cargo del
contratista. Este riesgo se ampara mediante la constitucién de una pdliza por una
cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato y con una
vigencia igual al plazo del contrato y tres (03) afios mas.

Nota: Las garantias anteriormente descritas deberan ser aprobadas por la Gobernacion de
Boyaca y deberan permanecer vigentes hasta la liquidacion del contrato. En caso de
prérroga del término de duracion del contrato, suspension o adicion del valor, segun el caso,
el contratista debera entregar al DEPARTAMENTO DE BOYACA, como condicién de
ejecucion de los acuerdos de prorroga, suspension o adicion del valor, los certificados de
modificacion de las garantias en los que conste el ajuste de la vigencia o del valor asegurado
de cada uno de los amparos, en la misma proporcién.

9.DESIGNACION DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR.

Para garantizar el normal desarrollo y cumplimiento del contrato suscrito con el
Departamento (Secretaria General de Boyaca- direccion de servicios administrativos y
logisticos), se designara como Supervisor del contrato a:

NOMBRE DEL FUNCIONARIO: Diana Marcela Numpaque

CARGO: PROFESIONAL UNIVERSITARIO

IDENTIFICACION: C.C. 1049628528 de Tunja

DEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL - DIRECCION DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS Y LOGISTICOS

En caso que el titular del cargo sea sustituido, la supervision sera asumida por su reemplazo
y debe formalizarse a través del formato A-AD-GC-F-051 “ACTA DE ENTREGA DE
SUPERVISION E INTERVENTORIA”.

10. INDICAR SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE
PARA EL ESTADO COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO O TRATADO.

De acuerdo con la definicién contenida en el Articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015
que sefala los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por
el Estado colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras
publicas, en los cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los
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bienes y servicios de origen colombiano y (ii) los proveedores colombianos, los proponentes
nacionales y extranjeros tienen el derecho a exigir que los procesos de contratacion sean
tenidos en cuenta los acuerdos comerciales aplicables. Este es un derecho nacional
colombiano frente a los procesos de contratacion que adelantan las entidades estatales
colombianas. Adicionalmente cualquier persona puede exigir el cumplimiento de los
acuerdos comerciales pues estos son leyes de la republica.

Los acuerdos comerciales, son negociables y suscritos por el Gobierno Nacional e
incorporados a la normativa colombiana por medio de una ley de la republica. En
consecuencia, las Entidades Estatales deben cumplir con lo previsto en ellos, al igual que
deben cumplir con las leyes y decretos aplicables al sistema de compras y contratacion
publica.

En tal sentido de lo anterior al presente proceso de seleccion le son aplicables los siguientes
acuerdos comerciales:

Valor del
Proceso de E .. Proceso de
.. xcepcion ‘.
s . Contratacion . Contratacion
. ¢Vigente | Entidad - Aplicable al .
Acuerdo comercial superior al cubierto por
? Estatal Proceso de
, umbral del .. el Acuerdo
cubierta Contratacion .
Acuerdo Comercial
Comercial
Chile Si Sl NO NO NO
Qgi%izfo México | Sl NO N/A NO NO
Peru Si Sl NO NO NO
Canada Sl NO N/A NO NO
Chile Sl SI NO NO NO
Corea Sl Sl NO NO NO
Costa Rica Sl Sl NO NO NO
Estados Unidos Si Si NO NO NO
Estados AELC Si Sl NO NO NO
México Sl NO N/A NO NO
ELwa wor |8 S| S| NO NO
Triangul
oNortte | o 2emal I S| S| NO NO
Honduras | Sl Sl Sl NO NO
UNION EUROPEA Sl SI NO NO NO
ISRAEL Sl Sl NO NO NO
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REINO UNIDO E Sl SI NO NO
IRLANDA DEL NO
NORTE
Comunidad Andina Si N/A N/A NO NO

Aplicacién de los Acuerdos Comerciales para Entidades Estatales del nivel Departamental:

A . Valor a partir del cual el Acuerdo .
cuerdo Comercial c . . Excepciones
omercial es aplicable
Chile Bienes y servicios: 1,2,3,4,5,6,7,12, 14, 15,

Alianza $1.091.804.264 ;y 16
Pacifico Peru Servicios de construccion 17,19. 28, 29, 32, 35, 37, 55,

$ 27.295.106.607 61

Bienes y servicios: 1,2,3,4,5,6,8, 12, 14, 15, 16
Chile $1.091.059.175 ; y 17,18, 19, 28, 29, 32, 33, 34

Servicios de construccion 35, 36, 37, 47

$ 27.276.479.385

Bienes y servicios: 13456710 11 12.14
Corea $1.091.000.000;y 15,16, 17, 19, 28, 29, 32, 14

Servicios de construccion 35 37 57 58

$81.880.000.000 ' 0h e

Bienes y servicios: 1,3,4,5,6,7,9, 12, 14, 15, 16
c . $1.940.398.620 ; y 17,19, 28, 29, 32, 35, 37, 57

osta Rica . .,

Servicios de construccion 58,61

$27.357.983.079

Bienes y servicios: 1,4,5,6,7,10,11,12, 14, 15

$1.131.227.573 ; y 16, 17, 19, 28, 29, 30, 31, 32
Estados AELC Servicios de construccion 33, 34, 35, 36, 37

$28.280.689.315
Estados Unidos Bienes y servicios: 1,2,3,4,5,6,7,12, 14, 15, 16

$1.940.398.620 ; y 17, 19, 28, 29, 30, 32, 33, 34, 35,

Servicios de construccion 36, 37

$27.357.983.079

El 1,2,3,4,5,6,7,9, 14, 20,38 48,
Triangulo Salvador A partir del valor de la menor cuantiade la | 49, 59
Norte Guatemala | Entidad Estatal. 1,2,3,4,5,6,7,9, 14, 20, 21,
50,51,52, 53, 59

Bienes y servicios: 1,4,5,6,7,10,11, 12, 13,14
Unién Europea $1.131.227.573 ;y 15, 16, 17, 19, 23, 28, 29, 31

Servicios de construccion 32, 35, 37, 49, 57, 61

$ 28.280.689.315

11. CERTIFICACION DE ESTAR

ADQUISICIONES.

INCLUIDO EN

EL PLAN ANUAL DE

Se anexa certificacion que los servicios objeto de contratacion se encuentran en el Plan
Anual de Adquisiciones para la vigencia 2026, denominado: GC 1 CONTRATAR EL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE CUATRO (4) ASCENSORES DE
LOS BIENES INMUEBLES DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA.
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12. DOCUMENTOS ADICIONALES S| SE REQUIEREN.

Solicitud de certificado de disponibilidad presupuestal.
Cotizaciones (2).

Certificacion de Plan Anual de Adquisiciones.

Analisis de costo.

hoN-=

DIEGDO ALEJANDRO Z ROJAS
Director de Servicios Administrativos y Logisticos

TH JULI IREZ ARIAS
cretario General
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