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SELECCION DE MINIMA CUANTIA SMC-GB-076-2026

EL SECRETARIO DE CONTRATACION DE LA GOBERNACION DE BOYACA

Facultado para expedir los actos administrativos inherentes a la actividad precontractual,
contractual y post contractual, en cumplimiento de lo dispuesto por el Estatuto General de
la contratacion y normatividad vigente

INFORMA:

El interés de la entidad en adelantar el siguiente proceso:

1. INFORMACION:
OBJETO A CONTRATAR:

“GC 1 CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE CUATRO
(4) ASCENSORES DE LOS BIENES INMUEBLES DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA.”

La codificacion utilizada es: Codificacion Estandarizada Internacional de Bienes y Servicios
para el Comercio Electronico (UNSPSC de las Naciones Unidas).

La codificacién de bienes y servicios con una clasificacion estandarizada internacional es
necesaria para racionalizar la contratacion publica y comercio privado y hacer posibles las
operaciones comerciales electronicas. La codificacién estandarizada internacional facilita la
compatibilidad de catalogos, web, 6rdenes de compra, facturas, inventarios y otras
operaciones de la cadena contractual (compradores, vendedores, distribuidores,
almacenistas, usuarios, etc.). La codificacion UNSPSC para este proyecto:

SEGMENTO | FAMILIA CLASE DESCRIPCION

Servicios de mantenimiento
y reparacion de equipo
motivo y generacion de

energia eléctrica.

Servicio de instalacion

72000000 72150000 | 72154010 | mantenimiento y reparacion

de ascensores.

72000000 72150000 | 72154300

Servicio de mantenimiento
de ascensores

72000000 72100000 | 72101506

1.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS EXIGIDAS:

Para la ejecucién del objeto del contractual establecido, se requiere que la persona natural
o juridica que se presente, esté en capacidad de prestar los siguientes servicios y/o
suministros:
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Los productos y servicios a contratar deberan cumplir, como minimo, con las siguientes
especificaciones técnicas:

ITEM

DESCRIPCION

CANTIDAD
DE
ASCENSORES

CANTIDAD DE
SERVICIOS DE

MANTENIMIENTO

POR ASCENSOR

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE  ASCENSOR
EDIFICIO CONTRALORIA Y/O BICENTENARIO DEBERA
INCLUIR

Mantenimiento preventivo y correctivo de un ascensor. El
mantenimiento preventivo de los equipos consiste en
conservar el equipamiento con que cuenta los ascensores,
con el propésito de alargar la vida util de cada uno de los
dispositivos y contar con un funcionamiento constante, para
lo cual buscamos prevenir de fallas futuras mediante la
planificaciéon de visitas periddicas en las cuales se realiza:

* Reconocimiento, limpieza y ajuste en sala de maquinas
* Ajuste y lubricacibn de mecanismos de puertas
* Calibracién de operador de puertas ¢ Limpieza y ajuste de
control de maniobra ¢ Ajuste de conexiones de cabina y
cabina ¢ Inspeccion a cables de traccione Ajuste y limpieza a
entradas de hall « Verificacion y ajuste de cinta de nivelacion
* Revisiébn y cambio de resistencias, condensadores,
rectificadores, transistores cuando sea necesario.
* Revision, ajuste y lubricacion de limitador de velocidad °
Evaluacion y mantenimiento del sistema de lubricacion
constante ¢ Inspeccion y limpieza de PIT « Las demas
actividades que se requieran para garantizar el correcto
funcionamiento de los equipos

El mantenimiento correctivo del ascensor incluye la atencion
técnica de emergencias por atrapamiento, el diagndstico y
reparacion de averias imprevistas, y el reemplazo o ajuste
de componentes desgastados con el unico objetivo de
restablecer el funcionamiento seguro y 6ptimo del equipo en
el menor tiempo posible.
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MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE ASCENSOR
EDIFICIO CONTRALORIA Y/O BICENTENARIO DEBERA
INCLUIR

Mantenimiento preventivo y correctivo de un ascensor. El
mantenimiento preventivo de los equipos consiste en
conservar el equipamiento con que cuenta los ascensores,
con el propésito de alargar la vida util de cada uno de los
dispositivos y contar con un funcionamiento constante, para
lo cual buscamos prevenir de fallas futuras mediante la
planificacion de visitas periddicas en las cuales se realiza:

» Reconocimiento, limpieza y ajuste en sala de maquinas *
Ajuste 'y lubricacibn de mecanismos de puertas
. Calibracién de operador de puertas
* Limpieza y ajuste de control de maniobra

*+ Ajuste de conexiones de cabina y cabina
2 . Inspeccion a cables de traccion 1 5
* Ajuste y limpieza a entradas de hall
* Verificacion y ajuste de cinta de nivelacion
* Revisiébn y cambio de resistencias, condensadores,
rectificadores, transistores cuando sea necesario.

* Revision, ajuste y lubricacion de limitador de velocidad
Evaluacion y mantenimiento del sistema de lubricacion
constante

. Inspeccién y limpieza de PIT
» Las demés actividades que se requieran para garantizar el
correcto funcionamiento de los equipos

El mantenimiento correctivo del ascensor incluye la atencion
técnica de emergencias por atrapamiento, el diagndstico y
reparacion de averias imprevistas, y el reemplazo o ajuste
de componentes desgastados con el unico objetivo de
restablecer el funcionamiento seguro y éptimo del equipo en
el menor tiempo posible.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE ASCENSOR
AUDITORIO BOYAQUIRA DEBERA INCLUIR

* Mantenimiento preventivo de UN ascensor ubicado en el
Auditorio Boyaquira El mantenimiento preventivo de los
equipos consiste en conservar el equipamiento con que
cuenta los ascensores, con el propésito de alargar la vida util
3 de cada uno de los dispositivos y contar con un 1
funcionamiento constante, para lo cual buscamos prevenir
de fallas futuras mediante la planificacion de visitas
periddicas en las cuales se realiza:

» Reconocimiento, limpieza y ajuste en sala de maquinas *
Ajuste y lubricacion de mecanismos de puertas * Calibracion
de operador de puertas ¢ Limpieza y ajuste de control de
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maniobra < Ajuste de conexiones de cabina y cabina
Inspeccion a cables de traccion
* Ajuste y limpieza a entradas de hall « Verificacién y ajuste
de cinta de nivelacién  Revision y cambio de resistencias,
condensadores, rectificadores, transistores cuando sea
necesario. * Revisién, ajuste y lubricacion de limitador de
velocidad + Evaluacién y mantenimiento del sistema de
lubricacion constante  Inspeccion y limpieza de PIT ¢ Las
demas actividades que se requieran para garantizar el
correcto funcionamiento de los equipos.

El mantenimiento correctivo del ascensor incluye la
atencion técnica de emergencias por atrapamiento, el
diagndstico y reparacion de averias imprevistas, y el
reemplazo o ajuste de componentes desgastados con el
unico objetivo de restablecer el funcionamiento seguro y
Optimo del equipo en el menor tiempo posible.
MANTENIMIENTO PREVENTIVO ASCENSOR DE
SECRETARIA DE EDUCACION DEBERA INCLUIR

-1 visita al mes en la cual se revisara, limpiara, lubricara, se
hara los ajustes correspondientes y se mantendra el
ascensor en condiciones normales de funcionamiento. Con
especial atencion a los elementos de seguridad de los
ascensores. Suministraremos grasa y lubricantes conforme
a las especificaciones de los equipos.

El mantenimiento preventivo de los equipos consiste en
conservar el equipamiento con que cuenta los ascensores,
con el propésito de alargar la vida util de cada uno de los
dispositivos y contar con un funcionamiento constante, para
lo cual buscamos prevenir de fallas futuras mediante la

4 planificacion de visitas periodicas en las cuales se realiza: 1 5

- Reconocimiento, limpieza y ajuste en sala de maquinas
- Ajuste y lubricacion de mecanismos de puertas
- Calibracion de operador de puertas - Limpieza y ajuste de
control de maniobra - Ajuste de conexiones de cabina y
cabina - Inspeccion a cables de traccion - Ajuste y limpieza
a entradas de hall - Verificacién y ajuste de cinta de

nivelacion - Revision y cambio de resistencias,
condensadores, rectificadores, transistores cuando sea
necesario.

- Revision, ajuste y lubricacion de limitador de velocidad
- Evaluacién y mantenimiento del sistema de lubricacién
constante

- Inspeccion y limpieza de PIT
- Las demas actividades que se requieran para garantizar el
correcto funcionamiento del ascensor.
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: Unidad
Item Descripcion Cantidad de
Medida
1 |KIT DE EMERGENCIA 1 UNIDAD
2 | CABLE VIAJERO PARA INSTALACION DE KIT DE EMERGENCIA 38 METRO
3 | BANCO DE RECOLECCION DE ACEITE 4 UNIDAD
4 |RECOLECTORAS DE ACEITE 4 UNIDAD
5 | PARADA DE ILUMINACION DE FOSO 7 UNIDAD
6 |BUFFER DE GOMA PARA CABINA'Y CONTRAPESO 2 UNIDAD
7 | STOP DE CONTROL 1 UNIDAD
8 |STOP DE PIT O FOSO NEGATIVO 1 UNIDAD
9 |STOP EN PRIMERA PARADA ACCESIBLE DESDE HALL 1 UNIDAD
10 | STOP DE MAQUINA 1 UNIDAD
CAMBIO DE POLEA DEFLECTORA 320*4*10.INCLUYE:
11 | DESMONTE, SUSTITUCION, BASES Y PUESTA EN 1 UNIDAD
FUNCIONAMIENTO
PAQUETE DE SENALIZACION (Acceso prohibido a cuarto de
magquinas, freno, breaker principal, caja de inspecciéon,marcas de
cables de traccién, limitador de velocidad,maquina, zonas de
12 | . 1 UNIDAD
aislamiento, volante, ganchos de soporte de placa, transformadores,
riesgo eléctrico en controles-media y baja tensidn, condiciones de
uso, etc)
13 | CABLE DE TRACCION 10MM 120 METRO
14 | ZAPATAS DE PUERTAS 24 UNIDAD
15 | MICRO DE SOBRECARGA 1 UNIDAD
16 |ESCALERA DE PIT 1 UNIDAD
17 | CORRAL PARA TECNICOS 1 UNIDAD
18 | MICRO DE PESA DE LIMITADOR DE VELOCIDAD 1 UNIDAD
19 KIT DE GUAYA ANTIGIRO ACERADA. INCLUYE KIT > UNIDAD
COMPLETO DE PERROS DE AMARRE Y TORNILLERIA
DISENO Y MONTAJE DE UN (1) SISTEMA INTEGRAL DE
20 ILUMINACION PARA CUARTO DE MAQUINAS. INCLUYE EL 1 GLOBAL
SUMINISTRO E INSTALACION DE LAS LUMINARIAS TIPO LED,
CABLEADO ENCAUCHETADO E INTERRUPTOR DE CONTROL
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INSTALACION, CONFIGURACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE:

-1 KIT DE EMERGENCIA

- CABLE VIAJERO PARA KIT DE EMERGENCIA
- 4 BANCOS DE RECOLECCCION DE ACEITE
-4 RECOLECTORAS DE ACEITE

- 7 LUMINARIAS DE FOSO

- 2 BUFFER DE GOMA

21 |-1 STOP DE CONTROL 1 GLOBAL
-1 STOP DE PIT

-1 STOP DE PRIMERA PARADA

-120 MTRS DE CABLES DE TRACCION
-24 ZAPATAS DE PUERTAS

-1 MICRO DE PESACARGA

-1 ESCALERA DE PIT

-1 CORRAL PARA TECNICOS

-2 KIT DE GUAYA ANTIGIRO

Nota 1: Los mantenimientos preventivos para los ascensores antes descritos seran
intervenidos en los meses de agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre.

Nota 2: Ademas, para el ascensor ubicado en la Secretaria de Educacion se debera
ejecutar un mantenimiento correctivo, como resultado de las condiciones evidenciadas
durante la inspeccion técnica. Para restablecer las condiciones 6ptimas de funcionamiento,
seguridad y confiabilidad del equipo, sera necesario realizar el suministro, reemplazo e
instalacion de los siguientes repuestos e insumos

Nota 3: Durante la ejecucién del contrato, el contratista debera garantizar que todo el
personal que desarrolle actividades con riesgo de caida en alturas cuente con la
certificacion vigente en Trabajo Seguro en Alturas, conforme a los niveles de formacion
requeridos para las funciones que desempefie y de acuerdo con lo establecido en la
Resolucion 4272 de 2021 del Ministerio del Trabajo y demas normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan.

1.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
1.3.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley
80 de 1993.

2. Conocer integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestion de Calidad
de la Gobernacion de Boyaca y aplicar los procedimientos con sus respectivos
formatos en desarrollo del contrato y participar en la actualizacién de procedimientos
del sistema segun asignacion.

3. Posterior a la radicacion y aprobacion de las pdlizas, suscribir acta de inicio con el
supervisor designado, para subir a la plataforma SECOP Il dentro de los tres (3)
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dias calendario siguientes para efectos de publicacion y reporte a entes de control.
Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios
y las clausulas del contrato.

Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes
solicitados por el supervisor, en los formatos aprobados para tal fin.

Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor
del contrato.

Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando
dilataciones y entrabamientos.

Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social
y de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente.

Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo
del objeto del contrato.

Presentar los certificados de pagos al sistema general de seguridad social integral
(salud, pension, y riesgos profesionales), ademas de parafiscales (Cajas de
compensacion familiar, SENA, e ICBF), cuando a ello haya lugar, de conformidad
con la normatividad vigente.

En general se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo
del contrato y de la oferta presentada al departamento, la cual forma parte integral
del contrato siempre que no se oponga a sus clausulas.

Mantener reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo
del objeto del contrato.

El CONTRATISTA debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver
los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicién para la prestacion del servicio objeto
de este contrato.

Disponer del personal suficiente para atender el cumplimiento del objeto del contrato
dentro del tiempo establecido para tal fin.

Cumplir con los plazos establecidos en el contrato para el desarrollo de sus
actividades.

CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de
toda la informacién que sea de propiedad del DEPARTAMENTO DE BOYACA o
conozca en desarrollo del contrato, en especial cuando se trate de informacién
sujeta a reserva legal.

Igualmente, el CONTRATISTA esta obligado a entregar todos los documentos,
correspondencia, publicaciones, utiles y demas bienes de propiedad del
DEPARTAMENTO DE BOYACA relacionados con el objeto del presente contrato y
aquellos que contengan informacién confidencial. En consecuencia, EL
CONTRATISTA se obliga a:

1. Proteger la informacién confidencial que el DEPARTAMENTO DE
BOYACA comparta o suministre;

2. Seguir los procedimientos establecidos en el manual de politicas de
seguridad de la informacion el cual se encuentra en el sistema integrado de
gestion;

3. No dar a conocer a terceros la informacion confidencial, sensible, critica,
reservada o clasificada a terceros, que pueda perjudicar al
DEPARTAMENTO DE BOYACA;
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4. No dar a la informacion confidencial un uso distinto para el cual fue
compartida o suministrada, salvo previa autorizacién por escrito del
DEPARTAMENTO DE BOYACA;

5. Devolver y entregar toda la informacién archivada, utilizando Ila
nemotecnia de las tablas de retencién documental;

6. Cumplir con el plan de continuidad del negocio el cual se encuentra en el
sistema integrado de gestion;

7. No podra realizar la interceptacion de la red de transmision de datos en
concordancia con la ley 1273 de 2009.

8. Indemnizacion: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por
dafio emergente y lucro cesante que llegare ocasionar la revelacion,
divulgacion o utilizacion de la informacion de manera distinta al objeto del
presente contrato, ya sea por mera negligencia o de forma dolosa.

18. Dar cumplimiento al Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de
acuerdo con la normatividad vigente y lo establecido por la Secretaria General.

19. Reportar cualquier incidente, accidente o emergencia durante la ejecucion del contrato,
al supervisor del mismo.

20. Participar en las actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo requeridas por la
Secretaria General.

21. Poner a disposicion de la Secretaria para el inicio del contrato y durante la ejecucion
del mismo, copia del certificado de cumplimiento del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo junto con los anexos requeridos, en cumplimiento del Decreto 1072 de
2015 o la norma que lo sustituya y de la Resolucién 0312 de 2019.

22. Poner a disposicién de la Secretaria para el inicio del contrato y durante la ejecucién
del mismo, el plan de trabajo y cronograma de capacitaciones para la ejecucion de las
actividades del SG-SST a ejecutar en la vigencia, el cual sera firmado por el representante
legal y el responsable de SST.

23. En caso de ser un proponente adjudicatario extranjero sin sucursal en Colombia debera
gestionar los tramites requeridos ante las entidades competentes para la implementacién
de lo sefialado en el Decreto 1072 de 2015, Resolucién 0312 de 2019 y las demas normas
que le apliquen para el cumplimiento del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo, el cual llevaré a cabo en un término de veinte (20) dias calendario una vez se
informe la adjudicacion del contrato.

1.3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Entregar las instalaciones con el cumplimiento de las especificaciones y
caracteristicas técnicas y de calidad establecidas por la entidad dentro de la
respectiva descripcidon técnica que hace parte integral del estudio previo y de
acuerdo con el Plan de Trabajo y Cronograma concertados.

2. Realizacién de mantenimiento preventivo y correctivo de los ascensores, de acuerdo
con las condiciones técnicas y recomendaciones del fabricante.

3. Inspeccion, diagnostico y verificacion del estado general de los componentes
mecanicos, eléctricos y electrénicos del sistema de elevacion.
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Revision, ajuste, calibracion, limpieza y lubricacion de los elementos que conforman
los equipos, garantizando su correcto funcionamiento.

Suministro e instalaciéon de repuestos, accesorios y elementos necesarios para
atender fallas o garantizar la continuidad operativa de los ascensores.

Ejecucién de pruebas de funcionamiento, seguridad y operatividad de los equipos
posterior a las intervenciones realizadas.

Disponibilidad de personal técnico especializado, herramientas, equipos e insumos
necesarios para la adecuada ejecucion del servicio.

Atencién de mantenimientos correctivos derivados de fallas o novedades
presentadas durante la operacién de los equipos.

Reparar las piezas que se requieran por causa del desgaste producido por el
funcionamiento normal de los equipos, y en caso de dafio suministrar los elementos
necesarios para el correcto funcionamiento de los ascensores.

Prestar el servicio de atencion de llamadas por dafio del ascensor en el menor
tiempo posible y las veinticuatro (24) horas incluidos domingos y festivos, sin costo
adicional.

Revisar peridédicamente todos los dispositivos de seguridad entre los que se
destaca: interruptores de final de recorrido, amortiguadores, y reguladores de
velocidad.

Desmontar los equipos que sean necesarios y llevarlos al taller con el fin de
someterlos a pruebas, inspecciones y reparaciones previo aviso al supervisor.
Reparar o reemplazar las piezas que se requieren por desgaste producido por el
normal funcionamiento del ascensor.

Presentar informe de mantenimiento mensual detallado de las actividades
ejecutadas, diagndstico realizado, recomendaciones y registro fotogréafico
correspondiente.

Atender de manera oportuna los requerimientos realizados por el supervisor para la
adecuada ejecucion del contrato.

Garantizar las normas de seguridad industrial en la ejecucion del contrato.
Constituir las podlizas de garantia pactadas en el contrato.

Entrega de informe técnico detallado de las actividades ejecutadas en el ascensor
de la secretaria de educacién, diagndstico realizado, recomendaciones y registro
fotografico correspondiente.

Constituir las pdlizas a favor del departamento de Boyaca para iniciar la ejecucion
del contrato, dentro de los tres dias siguientes a la firma del mismo, para lo cual el
contratista debera cargarlas en plataforma secop II.

LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO A CONTRATAR: carrera 9 N° 17 — 60,
Calle 21 # 8-56 y Carrera 10 No 18-68 Tunja -Boyaca

PLAZO DE EJECUCION: Cuatro (04) meses y tres (03) dias calendario contados
a partir de la suscripcion del acta de inicio.

FORMA DE PAGO: El DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA el valor total
del contrato asi: Un 90% mediante actas parciales mensuales, de acuerdo a las
actividades realizadas ,las cuentas se pagaran con certificacién de recibido parcial
por parte del supervisor, previo presentacion de informes del supervisor y
contratista, cuenta de cobro o factura y demas documentos exigidos para pago,
radicados ante la Secretaria de Contratacion, si con la cuenta no se acompafan los
documentos requeridos para el pago, sera responsabilidad del CONTRATISTA y no
tendra por ello derecho al pago intereses o compensacién de ninguna naturaleza,
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esta debera ser radicada en la central de cuentas de Gobernacion de Boyaca, dando
cumplimiento al Articulo 19 de la ley 1150 de julio 16 de 2007, el 10% restante se
cancelara con el diligenciamiento de acta de recibo final a satisfaccion y acta de
liquidacion respetando el DERECHO DE TURNO.

1.7. SUPERVISION: La supervisién para el presente contrato sera realizada por parte
de:
Nombre del funcionario: DIANA MARCELA NUMPAQUE
Cargo: Profesional Universitario
Identificacion: No. 1.049.628.528 de Tunja.
Dependencia: secretaria General — Direccion de servicios administrativos y
logisticos.
En caso que el titular del cargo sea sustituido, la supervision sera asumida por su
reemplazo y debe formalizarse a través del formato “A-AD-GC-F-051 ACTA DE
ENTREGA DE SUPERVISION O INTERVENTORIA”.

1.8. CAUSALES DE RECHAZO DE OFERTAS

e Cuando la oferta econdmica supere el presupuesto oficial.

e Cuando no cumpla las condiciones minimas de participacion.

e Cuando el oferente esté incurso en causal de inhabilidad o
incompatibilidad.

e Cuando las condiciones o especificaciones técnicas o econdmicas del
ofrecimiento no se ajusten a las condiciones que requiere la Entidad.

e Cuando el oferente sea una persona incapaz.

e Cuando el proponente presente documentos con informacion inexacta o
que no corresponda a la realidad.

e Cuando la Propuesta haya sido enviada por correo electrénico, fax, o se
haya presentado extemporaneamente

e Cuando no allegue la informacion solicitada por la Entidad con el objeto de
aclarar su Propuesta, o cuando lo haga en forma incompleta o
extemporanea.

e Cuando el oferente presente mas de una propuesta para este mismo
proceso, como representante de persona juridica o como persona natural.

e La omision en el diligenciamiento de la oferta econémica en la plataforma o
el cambio de la descripcion, componentes o unidad de medida de algunos
de los items, determinarda el rechazo de la propuesta.

e Seran revisadas los valores, la descripcidn, componentes o unidad de
medida de cada uno de los items.

e El precio unitario no podra superar el precio unitario promedio del estudio
de mercado; de lo contrario, la propuesta sera RECHAZADA.

e No se tendra en cuenta la oferta de un proponente plural presentado desde
la cuenta de uno de los integrantes (proponente singular) de dicho
proponente plural.

e Las demas que indique la ley.

1.9. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO
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1.9.1. Cuando no se recaude ninguna oferta o cuando ninguna sea habilitada.
1.9.2. Por causas que impidan la escogencia objetiva.

1.10. LIMITACION A MIPYMES

De acuerdo con lo previsto por el Decreto 1860 de 2021, Articulo 5. Por medio del cual se
Modifica la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro
2 del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta el valor del presente proceso de
seleccioén no supera el umbral establecido:

Umbral para convocatorias
Limitadas a MiPymes (2026
Valor Umbral

$ 511.708.497
Informacioén suministrada por Min CIT. Vigente hasta 31/12/26

El presente proceso de seleccidén es susceptible de ser limitado a MiPymes, por lo tanto,
dentro del término establecido en el cronograma del proceso de seleccion los oferentes
interesados podran presentar la solicitud de limitacion a MiPymes de acuerdo a las reglas
establecidas en el Decreto 1860 de 2021, solicitud que debera ser radicada en la plataforma
del secop 2 www.secop.gov.co-link del proceso, teniendo en cuenta los siguientes
requisitos:

1. Las personas naturales acreditaran que tiene el tamarfo empresarial establecido por
la ley, mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas acreditaran, que tiene el tamafo empresarial establecido por
la ley mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion.

3. Para efectos de la limitacién a MiPymes, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro
Unico de Proponentes, seguin corresponda conforme a las reglas precedentes, con
una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contrataciéon para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada

NOTA: la decision de Limitar a MiPymes la presente invitacion se notificara a los
interesados mediante “AVISO DE LIMITACION A MIPYMES” que sera publicado en
el link del proceso plataforma SECOP Il, a mas tardar dentro del plazo previsto
para responder observaciones.

1.11. CRONOGRAMA:

Fecha de Invitacion 12 de Agosto de 2026
SECOP Il — Link del proceso
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observaciones a la Invitacion

Plazo para presentar observaciones a la 13 de Agosto de 2026
invitacion™ 6:00 PM

SECORP Il — Link del proceso
Plazo para presentar solicitud de 13 de Agosto de 2026
limitacion a mipyme 6:00 PM

SECOP Il — Link del proceso
Plazo para publicar aviso limitacién a 14 de Agosto de 2026
mipyme SECOP Il — Link del proceso
Plazo para dar respuesta a las 14 de Agosto de 2026

SECOP Il — Link del proceso

Plazo para publicacion de adendas

14 de Agosto de 2026
SECOP Il — Link del proceso

Plazo para presentar ofertas

19 de Agosto de 2026
hasta las 8:30 am
SECOP Il — Link del proceso

Informe de evaluacion

20 de Agosto de 2026
SECOP Il — Link del proceso

Plazo para presentar observaciones a la
evaluacion y subsanar*

21 de Agosto de 2026
SECOP Il — Link del proceso

Respuesta a las observaciones de la 24 de Agosto de 2026
evaluacion SECOP Il — Link del proceso
Aceptacion de la oferta o declaratoria de 24 de Agosto de 2026
desierta SECOP Il — Link del proceso

*CUALQUIER OBSERVACION PRESENTADA LUEGO DE ESTA FECHA Y HORA SE
CONSIDERARA EXTEMPORANEA

Las etapas y fechas antes indicadas, podran variar de acuerdo con la ley y las
condiciones previstas en la invitacién o por decision de la Gobernacion de Boyaca, caso
en el cual se informara oportunamente, mediante adenda que se publicara en el portal
www.contratos.gov.co.

1.12. LUGAR, FECHA LIMITE Y FORMA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

El lugar para presentar la oferta, serd a través de la plataforma del SECOP Il
www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso, en la fecha y hora establecida en
el cronograma del proceso.

La oferta debera contener los documentos que la integran de acuerdo con lo indicado en la
presente invitacion y en la plataforma del SECOP Il www.colombiacompraeficiente.gov.co
- Link del proceso.

Los documentos se presentaran escritos en idioma castellano y a maquina y/o computador.
La carta de presentacion debera estar debidamente firmada por el representante legal del
proponente o el apoderado constituido para el efecto.

No se aceptaran las propuestas parciales ni las que sean allegadas por correo electronico.

La Gobernacion se reserva el derecho de solicitar documentos aclaratorios a los solicitados
en la presente invitacion y de verificar la informacion suministrada por el proponente.

Cada proponente podra presentar solamente una oferta, ya sea por si solo o como
integrante de un consorcio o union temporal. El proponente que presente mas de una oferta
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o participe en mas de una de ellas, asi sea como miembro de consorcios 0 uniones
temporales, causara el rechazo de todas las ofertas que incluyan su participacién.

1.13. PARTICIPANTES

En el presente proceso de seleccidon podran participar personas naturales o juridicas,
consorcios o uniones temporales que cumplan los requisitos sefialados en la presente
invitacion.

La Gobernacioén podra adjudicar el contrato cuando sélo se haya presentado una oferta y
ésta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la misma satisfaga los
requerimientos contenidos en la presente invitacion.

1.14. MODALIDAD DE SELECCION

La escogencia del contratista se efectuara a través de la modalidad de seleccién de minima
cuantia, en cumplimiento de lo dispuesto por el Decreto 1082 de 2015.

El diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Gobernacion de Boyaca, es equivalente
a CIENTO CUARENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISEIS MIL
NOVECIENTOS VEINTI CINCO PESOS ($148.826.925,00) MCTE.

1.15. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto estimado para el presente proceso de contratacién equivale a la suma de
TREINTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y UN MIL SETENTA PESOS
CON SETENTA Y CINCO CENTAVOS M/CTE ($35.681.070.75) MCTE, incluido IVA,
impuestos tasas y contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, y
demas costos directos e indirectos a que haya lugar.

1.16 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Las obligaciones que se contraigan en desarrollo de esta invitacién se respaldan con
cargo a los Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. 1503 de fecha 16 de Julio de
2026.

2. CAPACIDAD JURIDICA

2.1 CAPACIDAD JURIDICA
Se acreditara, con la presentacion de los siguientes documentos, de acuerdo con la
naturaleza juridica del proponente:

I.1.1. PERSONAS NATURALES: La proponente persona Natural (nacional o
extranjera) debe presentar certificado de Inscripcién en el Registro Mercantil
expedido por la Camara de Comercio en donde conste la determinacién de su
actividad, este certificado debe haber sido expedido con menos de treinta (30)
dias calendarios, anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion y debe estar renovada. Excepto para la prestacion de servicios
inherentes a las profesiones liberales.

I.1.2. PERSONAS JURIDICAS: La proponente persona juridica (nacional o
extranjera) debe presentar fotocopia del documento de identidad del
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representante legal y certificado de existencia y representacion legal, que debe
cumplir con los siguientes requisitos:

a) Debe ser expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
competente.
b) La persona juridica debe acreditar con el Certificado correspondiente,

haber sido constituida legalmente como tal. Esta certificacion debera estar
debidamente renovada

c) El objeto social del proponente debe permitir la actividad, gestion y
operacién que se solicita en esta invitacién y en el contrato que de ella se
derive. Asimismo, para contratar, la persona juridica proponente debe
demostrar que su duracién no sera inferior a la duracion del contrato y un (1)
afio mas.

d) La fecha de expedicion del certificado de existencia y representacién
legal no podra ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
del cierre de la invitacién. En caso de prérroga del plazo de la invitacion, este
certificado tendra validez con la primera fecha de cierre.

e) Cuando el certificado de existencia y representacién legal sea
expedido por una entidad diferente a la Camara de Comercio, el proponente
debera presentar el certificado de existencia y representacion legal expedida
por la autoridad competente, con una fecha de expedicidn no superior a treinta
(30) dias calendario anterior a la fecha de cierre de la invitacion.

f) Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma, debe anexar a la propuesta
autorizacion expresa del o6rgano social competente (Asamblea, Junta
Directiva, etc.), en la que conste que el representante legal esta plenamente
facultado para presentar la propuesta y para suscribir el contrato hasta por el
valor de la propuesta El documento de autorizacion debera presentarse
debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la presentacion de la
propuesta.

1.1.3. CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES: Los proponentes podran
presentar propuestas conjuntas en calidad de consorcio o union temporal, lo cual
debera indicarse expresamente, conforme a lo sefialado en la normatividad
vigente.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o union temporal, se requiere:

1. Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, para lo cual
debera aportar el documento de constitucidn suscrito por todos los integrantes y
el representante legal.

El documento debera indicar como minimo lo siguiente:
a. Si los proponentes desean participar como consorcio o0 como union
temporal.
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b. Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus integrantes. Si
se trata de unidén temporal deberan indicarse ademas los términos y
extensién (actividades y porcentaje) de la participacion en la propuesta y
en la ejecuciéon del contrato, lo cual no podra ser modificado sin el
consentimiento previo de la Gobernacion.

c. La persona que para todos los efectos legales representara al consorcio
0 unidn temporal, quien contara con las facultades amplias y suficientes
para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del consorcio o la
unién temporal, el cual no podra ser reemplazado sin la autorizacion
expresa y escrita de cada uno de los integrantes que lo/la conforman.

2. Designar un representante, que debera estar facultado para actuar en nombre
y representacion del consorcio o union temporal en los términos del mandato. El
representante legal debera contar con facultades amplias y suficientes para
obligar y responsabilizar a todos los integrantes del consorcio o la unién
temporal. El representante no podra ser remplazado sin la autorizacion expresa
y escrita de cada uno de los integrantes que lo/la conforman. La aceptacion del
representante debera constar con su firma en el documento de constitucion del
consorcio o de la unién temporal.

El representante del consorcio tendra todas las facultades necesarias para
actuar en nombre del consorcio y/o uniéon temporal y en el de cada uno de sus
miembros, en los asuntos relacionados directa e indirectamente con la
elaboracion y presentacién de la propuesta y la celebracion y ejecucion del
contrato, en el caso de adjudicacién de la invitacion. En especial tendra las
facultades suficientes para:

Presentar la propuesta.

Suscribir la carta de presentacion de la propuesta.

Atender todos los posibles requerimientos de la Gobernacion.

Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se
requiera para la elaboracion y presentacién de la propuesta, dentro de
los términos y condiciones de la invitacion.

. Notificarse de la adjudicacion de la invitacion.

f. Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios
para la ejecucion del contrato, dentro de los términos y condiciones de la
presente invitacion.

gcooo

3.Presentar para cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién
temporal los documentos requeridos en la presente invitacion y presentar
fotocopia del documento de identidad de la persona que representara al
consorcio o unién temporal.

Los proponentes que se presenten como consorcio 0 unién temporal deberan
tener en cuenta que:

a. Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben ajustarse al
objeto de la presente invitacién y la duracién de las personas juridicas
que lo conforman no puede ser inferior al plazo del contrato y un (1) afio
mas.

b. El tiempo minimo de duracion del consorcio o de la unién temporal debe
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ser igual al tiempo de ejecucion del contrato.

c. Las uniones temporales, deberan registrar en el documento de
constitucién el porcentaje de participacion y las actividades a cargo de
cada uno de sus miembros en la propuesta y en la ejecucion 6 de lo
contrario se entendera que se presentan a titulo de consorcio. (Ley 80
de 1993, paragrafo 1, articulo 7°.)

d. La Gobernaciéon no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de
conformacion de consorcios o0 uniones temporales.

e. En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion de la contratacion,
para la suscripcion del contrato y dentro del término que establezca la
Gobernacion, se debe presentar el respectivo niumero de Identificacion
Tributaria — NIT del consorcio o unién temporal constituida.

f. No podra haber cesién entre quienes integran el consorcio o union
temporal, salvo que la Gobernacion lo autorice en los casos que
legalmente esté permitido.

g. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las
actividades, porcentajes, términos y/o extension de la participacion, no
podran ser modificadas sin el consentimiento previo de la Gobernacion.

h. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los
miembros de la unién temporal o consorcio, el representante tendra la
obligacion de informarlo por escrito a la Gobernacién dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar
a ella.

Todos los Oferentes deberan declarar en su carta de presentacion que no esta
incursos en causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con la
Gobernacion de Boyaca. Deberan adjuntar certificados de antecedentes
penales, disciplinarios y fiscales.

3. REQUISITOS HABILITANTES.

3.1 CAPACIDAD JURIDICA: Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste
debera incluir en su propuesta los documentos que se relacionan a continuacién, y la
omision de aquellos necesarios para la comparacion de las propuestas, impedira tenerla en
cuenta para su evaluacion y posterior adjudicacion, de conformidad con la Ley 80 de 1993,
Articulos 25, Numeral 15, inciso segundo y la Ley 1150 de 2007.

A. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: Debe ser suscrita por la persona
Natural; La persona juridica, debera suscribirla por intermedio de su Representante
Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales, debe ser suscrita por el
Representante Legal de Consorcio o de la Unién Temporal a través de la presentacion
del Anexo No. 01.

Cuando se actue por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado
para presentar la oferta. En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido
y con expresas facultades para el efecto.

B. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL: Se debe presentar
el Certificado de Inscripcién en el Registro Mercantil expedido por la Camara de
Comercio en donde conste la determinacion de su actividad. Este certificado debe haber
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sido expedido con menos de treinta (30) dias calendarios, anteriores a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion. Esta certificacion debera estar renovada.

Con excepcion a las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las
profesiones liberales de conformidad con el nim. 5 del Art. 23 del Cédigo de Comercio.

C. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Si la propuesta es
presentada por una PERSONA JURIDICA, se debe acreditar su existencia y
representacion legal, mediante la presentacion del original o fotocopia del Certificado
de Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio social, con fecha de expedicidon no superior a treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha del cierre de la presente convocatoria.

Se debe adjuntar copia del documento de identidad del Representante Legal, con el
Certificado correspondiente, con el fin de verificar que esta legalmente constituida y
renovada y se verificara la siguiente informacion:

e La persona juridica debe acreditar con el Certificado correspondiente, haber sido
constituida legalmente como tal.

e Esta certificacion debera estar debidamente renovada.

e De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante

Legal para la presentacion de la Propuesta y para la suscripcion del Contrato
Ofrecido.
Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decision del érgano social
correspondiente que autorice al Representante Legal para la presentacion de la
Propuesta, la suscripcidn del contrato, y para actuar en los demas actos requeridos
para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

e El objeto Social de la sociedad debe permitir o abarcar la ejecucion del objeto de la
presente contratacion, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion
y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL

= Cada una de las personas juridicas que los integren debera presentar su certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio dentro de
los treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de las propuestas.

= Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constitucion del Consorcio o
Unién Temporal, en el cual debera indicarse al menos.

a. El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a
contratar.

b. Si la participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas basicas
que regulan las relaciones entre sus integrantes.

c. El porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal en el mismo.

d. Si se trata de una Unidon Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y
extension de la participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion
del contrato; asi como las actividades que desarrollara cada uno de los integrantes
del mismo; de lo contrario LA ENTIDAD considerara que la propuesta fue
presentada por un Consorcio.
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e. La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de
cierre del proceso de contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del
contrato y un ano mas. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén llamados a responder por hechos
u omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacién del Contrato.

f. La designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de
la Unién Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera
designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o
definitiva.

Celebrado el contrato no podra haber cesion del mismo entre quienes integran el Consorcio
o Unién Temporal ni a terceros, salvo que la Gobernacién de Boyaca asi lo autorice

D. COMPROMISO ANTICORRUPCION: Se debera diligenciar el Anexo No. 02

E. MANIFESTACION Y/O DECLARACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN
CAUSAL DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD: EIl proponente debera aportar
certificacion de conformidad con el Anexo No. 03, la cual debe ser diligenciada y
suscrita por el oferente o su representante legal en caso de ser persona juridica, con
fecha correspondiente a la del cierre de presentacion de ofertas del presente proceso,
donde acredite no encontrarse incurso en inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion
alguna para contratar, ya sea de orden constitucional o legal, en particular a las
previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, articulo
4 de la Ley 716 de 2001 y demas normas concordantes, ante los eventuales conflictos
de intereses frente a la Gobernacion de Boyaca. En caso de consorcio o unién temporal,
todas las personas juridicas o naturales que hagan parte del consorcio o unién temporal,
deberan presentar este certificado debidamente suscrito y su vigencia de conformidad
a lo antes senalado.

En caso de consorcio o union temporal, todas las personas juridicas o naturales que
hagan parte del consorcio o unidon temporal, deberan presentar este certificado
debidamente suscrito y su vigencia de conformidad a lo antes sefalado.

En el caso de las personas juridicas debera diligenciarse el Anexo No. 03 manifestando
que la empresa no se encuentra en inhabilidad o incompatibilidad al igual que su
representante legal.

F. MANIFESTACION Y/O DECLARACION DONDE CONSTE TENER PLENA
CAPACIDAD PARA CONTRATAR: Se debera diligenciar el Anexo No. 04

Para el caso de los consorcios y las uniones temporales, todas las personas juridicas o
naturales que hagan parte del consorcio o union temporal, deberan presentar este
certificado debidamente suscrito; asi como el del Representante Legal del consorcio o
unién temporal.

G. CERTIFICADO SARLAFT: El proponente debe presentar el respectivo certificado del
Sistema de Administracion de Riesgos de Lavado de Activos y Financiacion del
Terrorismo (SARLAFT), el cual tiene como finalidad la prevencion y control del lavado
de activos y la financiacion del terrorismo.
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Dicho certificado debe estar vigente y expedido con una antelacién no superior a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Anexo
No. 06.

H. FOTOCOPIA DE LA CEDULA: El oferente, debe adjuntar la Fotocopia de la cédula de
ciudadania o documento legalmente valido que lo identifique.
La persona Juridica debera allegar la copia del documento de identificacion de su
Representante Legal.

I. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. EL PROPONENTE con su
propuesta debe presentar copia del Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por
la Contraloria General de la Republica, de conformidad a lo establecido en la Ley 610
de 2000; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de las propuestas.

En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de ésta como el de su
Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los
integrantes de la union temporal o el consorcio, segun corresponda.

J. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. EL PROPONENTE con su
propuesta debe presentar copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido
por la Procuraduria General de la Nacién; el cual debe encontrarse vigente a la fecha
de presentacion de las propuestas. En caso de ser persona juridica, se presentara el
certificado de ésta como el de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los
integrantes de la union temporal o el consorcio, segun corresponda.

K. CERTIFICADO JUDICIAL. El proponente debe presentar el certificado judicial vigente
a la fecha del cierre del presente proceso de seleccidn. Si es persona juridica se allegara
el de su Representante Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales, se
debera allegar copia del certificado de todos los integrantes.

L. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS. El proponente debe presentar
este certificado vigente a la fecha del cierre del presente proceso de seleccion. Si es
persona juridica se allegara el de su Representante Legal. Si se trata de Consorcios o
Uniones Temporales, se debera allegar copia del certificado de todos los integrantes.

M. CERTIFICADO REDAM (VIGENTE): El proponente debe presentar el certificado
Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion. Si es persona juridica se allegara el de su representante legal. Si
se trata de Consorcios o uniones temporales, se debe allegar copia de todos los
integrantes de conformidad al articulo 7 de la Ley 2097 de 2021. Este requisito aplica a
las personas naturales, asi como a los representantes legales de las personas juridicas
que se presenten al proceso de contratacion. La presentacion de este documento, con
reporte activo en el REDAM sera causal de rechazo

N. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT). EL PROPONENTE debera
presentar copia de este documento, en el cual se sefiale la actividad. En el caso de las
Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con este
requisito, presentando fotocopia de estos documentos.
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O. PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES. De
conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente
debe allegar con su propuesta certificacion que expida el Revisor Fiscal, cuando este
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, respecto
al cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social en salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus
empleados.

La certificacidbn debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de
anticipacion a la fecha de cierre de la contratacién. En el evento que la sociedad no
tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la
fecha de constitucion. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del
consorcio o union temporal debe allegar este documento.

Las personas naturales deberan presentar Certificaciéon de afiliacién a seguridad social
o planilla de pago del mes anterior a la contraccion.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal debe allegar este documento, de acuerdo a la naturaleza de cada uno.

3.2 OFERTA TECNICA. Los proponentes deben presentar dentro de su propuesta la
oferta técnica de los bienes o servicios a prestar, de conformidad a los requerimientos
de la Gobernacion de Boyaca, establecidos en las CONDICIONES TECNICAS de la
presente invitacion. (Anexo No. 05)

e La oferta técnica debera estar debidamente firmada, por el oferente, en caso de ser
persona juridica por el representante legal del proponente o el apoderado constituido
para el efecto.

e La descripcion, componentes o unidad de medida de los items de la oferta técnica,
seran objeto de verificacion y deberan corresponder con los requerimientos de la
Entidad, su omision o modificacion.

3.3 CONDICIONES PARA EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE
ASCENSORES Y PERSONAL REQUERIDO: De acuerdo con la NTC 5926-1 —
Criterios para las Inspecciones de Ascensores Electromecanicos e Hidraulicos, las
condiciones minimas para realizar la inspeccion y garantizar la prestacion segura del
servicio de ascensores comprenden aspectos técnicos, humanos y de seguridad. Los
ascensores objeto de evaluacién deberan cumplir las condiciones de seguridad
establecidas en la Norma Técnica Colombiana NTC 5926-1, incluyendo la verificacion
de los sistemas mecanicos, eléctricos, electronicos y de proteccion, asi como las
condiciones de operacion, mantenimiento, accesibilidad y seguridad para los usuarios.
La inspeccién debera ser realizada por personal competente utilizando instrumentos
calibrados y trazables, garantizando el cumplimiento de los criterios de seguridad
exigidos para la continuidad del servicio de transporte vertical.
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ESPECIFICACIONES TECNICAS

SOPORTE

1. PRESTACION
DE SERVICIOS.

Los servicios de mantenimiento de ascensores deberan prestarse de manera
presencial en la ciudad de Tunja, departamento de Boyaca, en las instalaciones
que determine la entidad contratante, sin perjuicio de las actividades
complementarias que puedan desarrollarse en visitas técnicas, inspecciones,
levantamiento de informacién, presentacién de informes y demas actividades
inherentes al objeto contractual.

Manifestacion
escrita y firmada
por el
representante
Legal.

2.PERSONAL
OPERATIVO

En consideracion a la cantidad de ascensores objeto de evaluacion e
intervencién en la ciudad de Tunja, el proponente debera acreditar la
disponibilidad del personal minimo requerido para la ejecucion del
mantenimiento, para lo cual debera anexar los respectivos curriculos,
certificaciones de experiencia laboral y soportes de formacién académica.

La entidad verificara el cumplimiento de los requisitos de formacién y experiencia
exigidos, reservandose el derecho de solicitar aclaraciones o documentacién
adicional que permita validar la idoneidad del personal propuesto para la
ejecucion del contrato.

1 COORDINADOR GENERAL: Se requiere la presentacion de un (01)
profesional en ingenieria eléctrico, sistemas, mecéanico y/o electromecénica, con
matricula profesional vigente y certificado en curso de alturas, debe tener la
siguiente experiencia:

a) Experiencia general. Tener experiencia profesional no menor a Un (1) afio,
contados a partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional.

b) Experiencia especifica. Debera acreditar experiencia como coordinador de
minimo un (1) proyecto de mantenimiento preventivo o correctivo de ascensores

Coordinador general. Su dedicacién seré del 70 % Se debe adjuntar carta de
compromiso en la cual especifique dicha dedicacion

Manifestacion
escrita y firmada
por el
representante
Legal, junto con
las hojas de vida
y las
certificaciones
experiencia /
estudios

La hoja de vida del COORDINADOR GENERAL que presente el contratista debe
contener, copia de la matricula profesional, copia del certificado de vigencia de
matricula profesional expedido por el COPNIA, copia del diploma de grado, copia
del documento de identificacién. Debera acreditar la experiencia solicitada
presentando las copias de certificaciones contractuales, contratos y/o actas de
recibo y/o liquidacién. Esta hoja de vida hace parte PARA EL CONTRATISTA
seleccionado y por lo tanto lo obliga.

2 TECNICO DE MANTENIMIENTO: Se requiere la presentaciéon de un (1)
técnico electromecanico y/o tecndlogo y/o mecanico industrial automatismos
mecatrdnica y/o profesiones afines, con certificado en curso de alturas el cual
realizara el mantenimiento de los ascensores. Este técnico estara

bajo la direccién del coordinador general. Su dedicacién sera del 100%. El
personal ofrecido como técnico de mantenimiento deberd contar con la
experiencia general no menor a un (2) afio en mantenimiento de equipos de
transporte vertical.

La hoja de vida del TECNICO DE MANTENIMIENTO que presente el contratista
debe contener copia del diploma de grado, copia del documento de identidad.
Debera acreditar la experiencia solicitada presentando las certificaciones
expedidas por la entidad contratante, las cuales deberan ir firmadas por el
funcionario competente de la entidad que expide dicha certificacion. Esta hoja
de vida hace parte PARA EL CONTRATISTA seleccionado y por lo tanto lo
obliga.

Nota: La certificacion de curso en trabajo en alturas es requisito para la admisibilidad de
la oferta.

3.5 ACREDITACION DEL SG-SST.

SECRETARIA DE CONTRATACION | °

Calle 20 N° 9- 90, Tunja — Boyacé | n]m

GOBERNACION DE BOYACA |
Calle 20 N° 9-20 Casa de la Torre, Tunja - Boyaca |
PBX: (57 608) 7420150 - (57 608) 7420222
contactenos@boyaca.gov.co | www.boyaca.gov.co

Modelo integrado
de planeacién
y gestién

PBX: (57 608) 7420150 Ext. 2112



GCobernacién de _

Boyaca i Contratacién

Todo proponente debera acreditar la implementacion del Sistema de Gestién de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-SST), en los siguientes términos:

1. Certificacion expedida por la ARL:

Certificado vigente emitido por la Administradora de Riesgos Laborales, en el que
conste una valoracion minima del ochenta y cinco por ciento (85%) en el
cumplimiento de los estandares minimos definidos en la Resolucion 0312 de 2019.

2. Estructuras plurales:

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera
acreditar de manera individual el cumplimiento del requisito sefialado, sin que sea
procedente la sumatoria o promedio de puntajes.

3. Personas naturales:

Cuando exista vinculacion de trabajadores o subcontratacion, debera acreditarse la
implementacién del SG-SST. o Cuando se trate de prestacién personal directa del
servicio, se debera acreditar la afiliacion y pago al Sistema de Seguridad Social
Integral, en los términos de la normatividad vigente.

DOCUMENTOS PARA LA ADMISIBILIDAD DE LA PROPUESTA

Para efectos de habilitacion, el proponente debera allegar:

1. Certificacion de la ARL o autoevaluacion del SG-SST con puntaje superior al 85%.
Paragrafo: La certificacion expedida por la ARL sera requisito indispensable para la
suscripcion del acta de inicio.

2. Copia de la licencia vigente del profesional responsable del SG-SST.

3. Declaracion sobre subcontrataciéon y compromiso de cumplimiento de la normatividad
en materia de SST, bajo el principio de responsabilidad solidaria.

3.6 PROPUESTA ECONOMICA: (Anexo No. 07)
1. La propuesta econdmica debera estar debidamente firmada, por el oferente,
en caso de ser persona juridica por el representante legal del proponente o el
apoderado constituido para el efecto.

2. Los valores deberan ser expresados en Moneda Legal Colombiana.

3. Los precios contenidos en la propuesta y los que llegaren a pactarse en el
desarrollo de la ejecucion del contrato, no estaran sujetos a ajuste alguno.

4. En el evento que se ofrezcan descuentos, éstos no seran considerados para
la propuesta.

5. Si existiere discrepancia entre cifras y textos, se dara prelacién a los textos.
6. La omision del Anexo Propuesta Econdmica, el cambio de la descripcion,

componentes o unidad de medida de algunos de los items, determinara el
RECHAZO de la propuesta.

7. Seran revisadas las operaciones aritméticas a que haya lugar en el Anexo
de oferta econdmica, en particular las siguientes:

e La multiplicaciéon de las columnas “Cantidad” por “Precio Unitario”
e Las sumas correspondientes a la columna “Valor Total”
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8. El precio unitario no podra superar el precio unitario promedio del estudio
de mercado; de lo contrario, la propuesta sera RECHAZADA.

3.5 EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA. De conformidad a la Circular Conjunta de fecha
junio de 2019 de Despacho del Gobernador y Secretaria de Contratacion, el proponente
debera acreditar experiencia mediante la presentacion de contratos y/o certificaciones con
entidades publicas o privadas, cuyo objeto sea igual o similar al del presente proceso:

Nota 1: La verificacién del nUmero de contratos para la acreditacion de experiencia se
realizara de la siguiente manera.

Numero de contratos con los cuales el Valor minimo a certificar
proponente cumple la experiencia
acreditada
De 1 hasta 2 75%
De 3 hasta 4 120%
De 5 hasta 6 150%

En los certificados de experiencia se debera acreditar en conjunto la realizacion de
proyectos cuyo objeto sea similar al del presente proceso, el valor de los contratos en
salarios minimos mensuales legales vigentes que se tendra en cuenta para determinar el
cumplimiento de este requisito, sera el valor de los contratos ejecutados y expresados en
SMMLYV que aparecen certificados. Si el proponente es un Consorcio o una Union Temporal
para efectos de acreditar la experiencia minima solicitada por la entidad, se realizara la
sumatoria de la que se allegue por cada uno de sus miembros, cabe resaltar que cada
miembro del consorcio o union temporal debera acreditar por lo menos un contrato
ejecutado de conformidad con las exigencias sefialadas por la entidad.

Los documentos soportes para acreditar la experiencia de los contratos registrados en la
propuesta, deben ser las certificaciones de los contratos ejecutados y terminados o su
respectiva acta de liquidacion

Las certificaciones deberan contener minimo los siguientes datos:

* Razén social o nombre de la empresa contratante.

* Objeto del contrato.

* Valor de contrato (incluye adicionales si los hay).

+ Valor ejecutado.

* Duracién del Contrato (fecha de iniciacién y terminacion) Direccion y Teléfono del
contratante.

Experiencia habilitante para MiPymes (Decreto 1860 de 2021 art. 2.2.1.2.4.2.18)

Numero de contratos con los cuales el Valor minimo a certificar
proponente cumple la experiencia
acreditada
De 1 hasta 2 50%
De 3 hasta 4 75%
De 5 hasta 6 100%

En los certificados de experiencia se debera acreditar en conjunto la realizacion de
proyectos cuyo objeto sea similar al del presente proceso, el valor de los contratos en
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salarios minimos mensuales legales vigentes que se tendra en cuenta para determinar el
cumplimiento de este requisito, sera el valor de los contratos ejecutados y expresados en
SMMLYV que aparecen certificados. Si el proponente es un Consorcio o una Unién Temporal
para efectos de acreditar la experiencia minima solicitada por la entidad, se realizara la
sumatoria de la que se allegue por cada uno de sus miembros, cabe resaltar que cada
miembro del consorcio o union temporal debera acreditar por lo menos un contrato
ejecutado de conformidad con las exigencias sefaladas por la entidad.

Los documentos soportes para acreditar la experiencia de los contratos registrados en la
propuesta, deben ser las certificaciones de los contratos ejecutados y terminados o su
respectiva acta de liquidacion.

Las certificaciones deberan contener minimo los siguientes datos:

* Razén social o nombre de la empresa contratante.

* Objeto del contrato.

* Valor de contrato (incluye adicionales si los hay).

* Valor ejecutado.

* Duracion del Contrato (fecha de iniciacion y terminacion) Direccion y Teléfono del
contratante

REGLAS APLICABLES A LAS EXPERIENCIAS:
e Dichos contratos deben haber sido suscritos, ejecutados y liquidados con entidades
publicas o privadas con anterioridad a la fecha limite del cierre del presente proceso.

e Debera aportarse: copia del contrato y acta de liquidacién del contrato relacionado,
y/o certificacién expedida por la entidad contratante y/o acta de liquidacién.

e En caso de aportar certificaciones, estas deberan ser expedidas por el
Representante Legal de la empresa o entidad contratante y en caso de entidad
estatal por el jefe de la dependencia responsable del producto objeto del contrato, o
su delegado.

e Estos documentos deberan ser expedidos con anterioridad a la fecha plazo prevista
para la presentacion de las ofertas.

e Las certificaciones allegadas seran evaluadas teniendo en cuenta en numero de
veces del SMMLYV, para lo cual se tendra en cuenta su respectivo ano.

Nota. El Departamento de Boyaca se reserva el derecho de verificar la informacion
suministrada por los proponentes. Si se advierten discrepancias entre esta informacién, y
lo establecido por el Departamento, la propuesta sera rechazada.

Cuando las certificaciones que se presenten en la propuesta sean de contratos ejecutados
bajo la modalidad de Consorcio o Union Temporal, se debera especificar el porcentaje (%)
de participacion de cada uno de los miembros, o anexar copia del contrato en el que se
mencione el porcentaje de participacion.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando
estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades
previstas en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
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4. VERIFICACION Y CALIFICACION DE PROPUESTAS.

COMITE ASESOR:

La evaluacién de las ofertas recaudadas en los procesos de seleccidon de contratistas de
minima cuantia estara a cargo del Director (a) Administrativo de Procesos de Seleccion,
quién podra contar con la asistencia y colaboracion de funcionarios de planta o personal de
apoyo de la Gobernacion de Boyaca, si asi lo requiere.

41 VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES.

La Gobernacién verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes a través del estudio
de los documentos sefalados en la presente invitacién y que deben ser presentados por
los interesados.

El estudio juridico no tiene ponderacién alguna, pero habilita o no al interesado y tiene por
objeto determinar si los documentos presentados se ajustan a los requerimientos legales y
normativos del presente documento.

La verificacion de los requisitos habilitantes, se hara exclusivamente en relacion con el
proponente que presente el menor valor en la oferta econémica y en caso de que este no
cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, una vez vencido el plazo establecido en el
cronograma del proceso para la subsanacion de los mismos, se procedera a la verificacion
de los requisitos habilitantes del proponente ubicado en el segundo lugar y asi
sucesivamente.

De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso.
4.2 CRITERIOS DE DESEMPATE.
De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, la

entidad estatal dara aplicacion a lo establecido en el articulo 35 Factores de Desempate,
de la Ley 2069 del 31 de diciembre del 2020.

CRITERIOS DE DESEMPATE.

ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

Para la acreditacion del ofrecimiento de bienes
y servicios nacionales prestados por una
persona juridica constituida en el pais; se hara
a través del certificado de existencia y
representacion legal, en el cual se verificara, si
el domicilio de la persona juridica esta dentro
del territorio nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de
familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de
violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en
las cuales participe o} participen
mayoritariamente.

-La condicion de Mujer Cabeza de Familia y
la cesacion de la misma, se acreditara mediante
declaracion notarial, en la que conste las
circunstancias basicas de la misma, lo anterior
de acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de
la Ley 82 de 1993

- segun el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008,
Las situaciones de violencia que dan lugar a
la atencidn de las mujeres, sus hijos e hijas, se
acreditaran con la medida de proteccion
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expedida por la autoridad competente, sin que
puedan exigirse requisitos adicionales que dan
lugar a la atencién de las mujeres, sus hijos e

hijas, se acreditaran con la medida de
proteccion expedida por la autoridad
competente.

-Segun los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de
2008, la medida de proteccién la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y a falta de este el juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena — en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades indigenas —.
La medida de proteccion se debe emitir en una
providencia motivada. Por lo tanto, este
documento permite acreditar la situacion de
mujer victima de violencia intrafamiliar.

-En el caso de las personas juridicas, la
participacion se acredita con el correspondiente
certificado de existencia y representacion o con
los documentos estatutarios respectivos. Para
el proponente plural ademas se debe aportar el
acta de constituciéon en la que se evidencie la
participacion de sus miembros

3. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su nomina estad en
condicion de discapacidad a la que se refiere la
Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por
un proponente plural, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su
noémina esta en condicién de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener
una participacién de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certifique el numero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal
del proponente o de sus integrantes a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

El proponente debera acreditar el numero
minimo de personas con discapacidad en su
planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual debe estar vigente
en la fecha del cierre del proceso de seleccion

4. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcién de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensidn establecido en la
Ley.

La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara, bajo la gravedad de
juramento, el numero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes que cumplan con
lo aqui sefialado a la fecha de cierre del
proceso de seleccion

5. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las condiciones

El proponente debera acreditar que por lo
menos el 10% de sus trabajadores pertenece a
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raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o
gitanas, expedida por el Ministerio del Interior.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso
de reintegracion o reincorporacion o de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

El proponente debera allegar certificacion del
proceso de Reintegracion o reincorporacion de
las personas o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por personas
en proceso de reincorporacion, y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente, expedida por La Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacion —
ARN.

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en proceso de
reincorporacioén o reintegracién, o una persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, 'y, que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente plural; (b) la
madre cabeza de familia, la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, o la persona
juridica aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta;
y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, ni
la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios
0 accionistas de los miembros del proponente
plural.

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de
la siguiente manera:

La condicién de Mujer Cabeza de Familia y
la cesacion de la misma, se acreditara mediante
declaracion notarial, en la que consten las
circunstancias basicas de la misma, lo anterior
de acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de
la Ley 82 de 1993

allegar  certificacion del proceso de
Reintegracion o reincorporacion de la persona
o de la persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, expedida por La
Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién — ARN.

Documento de conformaciéon del proponente
plural, en el que se evidencia su participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
en el proponente plural.

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de
la siguiente manera:

La condicién de Mujer Cabeza de Familia y
la cesacion de la misma, se acreditara mediante
declaracion notarial, en la que conste las
circunstancias basicas de la misma, lo anterior
de acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de
la Ley 82 de 1993

allegar  certificacion del proceso de
Reintegracion o reincorporacién de la persona
o de la persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, expedida por La
Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién — ARN.

Certificado de experiencia y/o contratos que
acrediten el 25% de la experiencia acreditada
en la oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de
la siguiente manera:

Mediante el certificado de existencia y
representacion o con los documentos
estatutarios respectivos. Para el proponente
plural ademas se debe aportar el acta de
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constitucion en la que se evidencie la
participacion de sus miembros.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme
0 cooperativas o0 asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales.

El proponente debe acreditar su condicion de
Mipyme o cooperativas o asociaciones
mutuales con el certificado de existencia y
representacion legal.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o}
asociaciones mutuales.

El proponente plural debe allegar el certificado
de existencia y representacion legal de sus
miembros, en el cual se evidencie estar
constituido por micro y/o pequeias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo
con sus estados financieros o informacion
contable con corte a 31 de diciembre del afio
anterior, por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos realizados a MiPyme,
cooperativas o0 asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual aporte minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacidon mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios 0 accionistas de los
miembros del proponente plural

El oferente acreditara con la presentacion del
Registro Unico de proponentes, estados
financieros con corte a 31 de diciembre del afio
anterior.

Para la oferta presentada por un proponente
plural:

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de
la siguiente manera:

Mediante el certificado de existencia y
representacion legal de los integrantes del
proponente plural

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de
la siguiente manera:

Certificado de experiencia y/o contratos que
acrediten el 25% de la experiencia acreditada
en la oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de
la siguiente manera:

Mediante el certificado de existencia y
representacion o con los documentos
estatutarios respectivos. Para el proponente
plural ademas se debe aportar el acta de
constituciéon en la que se evidencie la
participacion de sus miembros.

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
MIPYMES.

se acredita con el certificado de existencia y
representacion legal de la sociedad en el que
conste que reune los requisitos del articulo 2 de
la Ley 1.901 de 2018. Esta norma establece
que «Tendran la denominacion de sociedad
BIC todas aquellas compafias que sean
constituidas de conformidad con la legislacién
vigente para tales efectos, las cuales, ademas
del beneficio e interés de sus accionistas,
actuaran en procura del interés de la
colectividad y del medio ambiente»

12. Preferir la propuesta presentada por
personas que acrediten ser Egresado del
Sistema de Proteccion del ICBF:

a. ser jovenes Egresados del Sistema de
Proteccién del ICBF en las condiciones
establecidas en la presente ley; o

b.de la persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, es decir, que mas
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del cincuenta por ciento (50%) de |la
composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por jovenes
egresados del Sistema de Proteccion del ICBF;
o,

c. la oferta presentada por de (sic) un
proponente plural con una participacion de al
menos un veinticinco por ciento (25%) de una
persona que acredite ser Egresado del Sistema
de Proteccion del ICBF o una persona juridica
en las cuales se acredite participacion
mayoritaria de jovenes egresados del Sistema
de Proteccion del ICBF.

12. Utilizar un método aleatorio para Sorteo por balota.

seleccionar el oferente, método que debera
haber sido previsto previamente en los
Documentos del Proceso.

Nota: El proponente debe allegar junto con su propuesta los documentos para la
acreditacion de los factores de desempate.

5. ESTIMACION DEL RIESGO

La matriz, soporte de la tipificacién, estimacion y asignacion de riesgos previsibles que
puedan afectar el equilibrio econémico del contrato, se encuentra anexo en los estudios
previos estudios previos

6. GARANTIAS:

El contratista se obligara a constituir a favor del Departamento de Boyaca y a satisfacciéon
de la misma, de conformidad con ley 1082 de 2015, y demas normas legales que rigen la
materia, una pdliza de garantia Unica debidamente firmada por el Representante Legal,
expedida por una compafiia de seguros debidamente constituida en el pais o entidad
bancaria, en formato para entidades estatales, con el objeto de respaldar el cumplimiento
de todas y cada una de las obligaciones que surjan del mismo, que incluya los siguientes
amparos:

MONTO
GARANTIA ASEGURADO VIGENCIA
Cumplimiento Por el 10% Por el término c;qe;;:ontrato y 6 mes
Por el término del contrato y seis (06)
Calidad de los bienes Por el 10% meses mas a partir de recibo a
satisfaccion.
Por el término del contrato y seis (06)
Calidad del servicio Por el 20 % meses mas a partir de recibo a
satisfaccion
Pago de salarios y o, Por el término del contrato y de 3 afios
prestaciones sociales Por el 5% mas.

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas del Acta de Iniciacién
del contrato. Asi mismo, los valores asegurados para los amparos de pago de salarios y
prestaciones sociales deberan ajustarse al valor final del contrato, segun el Acta de
Liquidacién del mismo. En cualquier evento en que se modifique el plazo o valor del contrato
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deberan modificarse las correspondientes garantias. El hecho de la constitucién de estos
amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion con
los riesgos asegurados.

7. VEEDURIAS:

Mediante el presente documento se convoca a las veedurias ciudadanas, las asociaciones
civicas, comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad comun, para que realicen el
control social al presente proceso.

Sectetariolde Contratacion

Revis6: CAROL’JUDITH RUIiZ MARTINEZ
Directora Administrativa de Procesos de Seleccidn

Proyect6: Vanessa Garavito Tovar — Profesional Esp.
Reviso: Jiffany B. Gonzalez O. / Profesional Esp.
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ANEXO No. 01

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Ciudad y Fecha:
Sefiores i
SECRETARIA DE CONTRATACION
GOBERNACION DE BOYACA

Tunja

Referencia: SMC-GB-XXX/2026

Respetados Sefiores:

Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar propuesta para participar
en la seleccién de minima cuantia de la referencia, cuyo objeto es:

) $,0.0.0.0.0.0.0.0.0.00000000000000000000000000000000000000000060000004
) 0,0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0000000000000000000000000000000000000000060600004
) 0,0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0000000000000000000000000000000000000000060600004
XXX XXXXX XXX XXXXXX

En el evento de resultar aceptada mi propuesta, me comprometo a perfeccionar y
legalizar el respectivo acuerdo dentro del tiempo estipulado en la invitacién y aceptacion
de la propuesta y a ejecutar el objeto contractual de acuerdo con los documentos que
hacen parte del presente proceso, del contrato, de esta propuesta y de las demas
estipulaciones de la misma.

En mi calidad de proponente declaro:

1. Que conozco los estudios previos, sus anexos técnicos y la invitacion de la presente
seleccion de minima cuantia, sus adendas e informaciones sobre preguntas y
respuestas, asi como los demas documentos relacionados con los trabajos a realizar
y acepto cumplir todos los requisitos en ellos exigidos.

2. De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que se deriven por el
incumplimiento de los requisitos a que se refiere el numeral anterior.

3. Que en caso de ser aceptada mi propuesta me comprometo a iniciar la ejecucion del
contrato respectivo, cuando la Gobernacion de Boyaca, de la orden de iniciacion
mediante la comunicacién escrita que se suscriba para el efecto y a terminarlo
dentro de los plazos contractuales de acuerdo con lo establecido en los documentos
de la seleccidn, la propuesta y el contrato respectivamente.

4. Que me comprometo a entregar los documentos necesarios para el
perfeccionamiento y legalizacién del contrato.

5. Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a este
proceso contractual.

6. Que conozco detalladamente en terreno y por informacion de las autoridades
competentes, los sitios en los que debo desarrollar el objeto a contratar, sus
caracteristicas, accesos, entorno socio econémico, condiciones climatolégicas,
geotécnicas y geoldgicas y que he tenido en cuenta este conocimiento para la
elaboracion de la propuesta y en consecuencia asumo los efectos de esta
declaracion.
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7. Que lei cuidadosamente la invitacion publica de la seleccidon y elaboré mi propuesta
ajustada a los mismos. Por tanto, conoci y tuve las oportunidades establecidas para
solicitar las aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuesta
a mis inquietudes.

8. Que he recibido las siguientes adendas a la invitacion publica de la presente seleccién

de fecha
9. Que he recibido las siguientes informaciones sobre preguntas y respuestas:
de fecha ;

de fecha .

10. Que conozco el tipo de gravamenes, la base de liquidacion y el porcentaje de los
impuestos que como contratista deberé pagar a la Gobernacién de Boyaca, seguridad
social y parafiscal, y demas impuesto a que haya lugar, en caso de que me sea
adjudicado el contrato. Declaro asi mismo que el valor de estos impuestos esta
incluido en la propuesta econdmica que presento.

11. Igualmente declaro bajo la gravedad del juramento que con toda la informacién
aportada y contenida en paginas correspondientes, a los
documentos y formularios juridicos, financieros, técnicos y econdmicos es veraz y
susceptible de comprobacion.

12. Que conozco todos los requisitos exigidos por la Gobernacién de Boyaca para la
presentacion de la presente propuesta.

RESUMEN DE LA PROPUESTA
(En caso de presentarse la propuesta en consorcio o unién temporal se debe indicar el
nombre y pais de origen de cada uno de los integrantes)

VALIDEZ DE LA PROPUESTA: Para todos los efectos se entendera que es por una
vigencia de treinta (30) dias calendario

PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO:

Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta seleccion las recibiré en la
siguiente Direccion:
Atentamente,

Firma:

Nombre del proponente
Representante legal
Cedula

Direcciéon de Notificaciéon
Teléfono o Celular
Correo electrénico:

En caso de personas naturales esta carta debe ser firmada por el proponente, en caso de
personas juridicas, consorcio o uniones temporales debera estar firmada por el
representante debidamente facultado.

GOBERNACION DE BOYACA | SECRETARIA DE CONTRATACION | e

Calle 20 N° 9-90 Casa de la Torre, Tunja - Boyaca | Calle 20 N° 9- 90, Tunja — Boyaca | n]
PBX: (57 608) 7420150 - (57 608) 7420222 PBX: (57 608) 7420150 Ext. 2112

contactenos@boyaca.gov.co | www.boyaca.gov.co

Modelo integrado
de planeacién
y gestién




GCobernacién de _

Boyaca i Contratacién

ANEXO No. 02 )
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El suscrito,

identificado como aparece al pie de mi firma,

obrando en mi propio nombre
, en adelante y como

oferente dentro del proceso contractual manifiesto que me
comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de principios éticos y asumir
con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con la futura
contratacion; suministrando a la Gobernacion de Boyaca, toda informacion sobre actos de
corrupcién, sobornos, subjetividad, presién o favorecimiento en el desarrollo del proceso
contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento; con el fin de fortalecer la
transparencia en los procesos de selecciény la responsabilidad para lo cual y con la
suscripcion del presente se asume los siguientes compromisos:

1. Apoyo la accion del Estado colombiano y de la Gobernacion de Boyaca, para
fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion publica.

2. No estoy en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del
Proceso de Contratacion.

3. Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos, miembro, trabajador o
subcontratista asesores de la Gobernacion de Boyaca, directamente o a través de
sus empleados, contratistas o tercero.

4. No permito que nadie en su nombre, bien sea empleado, agente o comisionista
independientemente incurra en la conducta indicada en el numeral anterior.

5. Me comprometo a impartir las instrucciones a todos los empleados, subcontratistas,
agentes y a cual es quiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo
momento el cumplimiento de las Leyes de la Republica de Colombia y
especialmente de aquellos que rigen el presente proceso.

6. Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o] efecto la colusion en el Proceso de
Contratacion

o el fraude en su resultado y no realizar conductas que tengan como
efecto la desviacion de la adjudicacion de la convocatoria.

7. Me comprometo a revelar la informacién que sobre el Proceso de
Contratacion nos
soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

8. Me comprometo a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias
de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

9. Manifiesto que la actividad, profesion u oficio de

es licita y se
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ejerce dentro del marco legal y los recursos de la misma no provienen de actividades
ilicitas contempladas en el Codigo Penal Colombiano.

10. Conozco las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

11. La informacién suministrada en los requisitos de la convocatoria realizada dentro
del proceso de seleccion [
y en este documento es veraz y Vverificable y que

se compromete a actualizarse cuando asi se requiera .

12. Me comprometo a que los recursos que se deriven de la ejecucion del posible
contrato no se destinaran a la financiaciéon del terrorismo, grupos o actividades
terroristas o a la realizacidon de actividades ilicitas.

13. Igualmente me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y términos
previstos en el pliego de condiciones y en la futura contratacion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias
del mes de de

Para todos los efectos, informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con
este proceso contractual la recibo en:

Direccion:
Ciudad:

Email.
Teléfono:
e-mail:
Cordialmente,
PROPONENTE:

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE Y SUS INTEGRANTES:

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: Los representantes de los integrantes del
Proponente plural deben suscribir el presente documento.

C.C. N°: de
Teléfono:
Fax:
Direccion:
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) ANEXO No. 03
DECLARACION JURAMENTADA DE NO ENCONTRARSE INCURSO DE
INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD O PROHIBICIONES

Ciudad y Fecha:

Sefiores

SECRETARIA DE CONTRATACION

GOBERNACION DE BOYACA

Tunja

Referencia: SMC-GB-XXX/2026

Asunto: Declaracion de no encontrarse incurso de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibiciones.

Yo, , identificado como aparece al pie de mi
firma, actuando en nombre y representacion legal
de (en caso de que la propuesta sea presentada

por persona juridica) declaro bajo la gravedad de juramento que no me encuentro incurso
en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidon alguna para contratar, ya
sea de orden constitucional o legal, en particular a las previstas en el articulo 8 de la Ley
80 de 1993, articulo60 de la Ley 610 de 2000, articulo 4 de la Ley 716 de 2001 y demas
normas concordantes, ante los eventuales conflictos de intereses frente a la Gobernacién
de Boyaca

FIRMA:

Nombre del Proponente
Representante legal
Cédula

Direccion de Notificacion
Teléfono o celular
Correo electrénico
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) ANEXO No. 04
DECLARACION JURAMENTADA DONDE CONSTA TENER PLENA CAPACIDAD
PARA CONTRATAR
Ciudad y Fecha:
Seriores i
SECRETARIA DE CONTRATACION
GOBERNACION DE BOYACA
Tunja

Referencia: SMC GBXXX 2026

Asunto: Declaracion de tener plena capacidad para contratar.

Yo, , identificado como aparece al pie de mi firma,
actuando en nombre y representacién legal de (en caso de que
la propuesta sea presentada por persona juridica) declaro bajo la gravedad de juramento
que cuento y tengo plena capacidad para obligarme y por lo tanto para celebrar contratos
con entidades publicas, sin tener limitacion alguna para ejercer mi capacidad juridica como
persona.

Atentamente,

Firma:

Nombre del proponente
Representante legal
Cedula

Direccién de Notificacion
Teléfono o Celular
Correo electronico
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ANEXO No. 05
PROPUESTA TECNICA

OBJETO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XX KX XKXXXXXXXXXXXKX

Los productos y servicios a contratar deberan cumplir, como minimo, con las siguientes
especificaciones técnicas:

entradas de hall « Verificacion y ajuste de cinta de nivelacion
* Revisibn y cambio de resistencias, condensadores,
rectificadores, transistores cuando sea necesario.
* Revision, ajuste y lubricacién de limitador de velocidad
Evaluacion y mantenimiento del sistema de lubricacion
constante < Inspeccion y limpieza de PIT « Las demas
actividades que se requieran para garantizar el correcto
funcionamiento de los equipos

El mantenimiento correctivo del ascensor incluye la atencion
técnica de emergencias por atrapamiento, el diagnéstico y
reparacion de averias imprevistas, y el reemplazo o ajuste
de componentes desgastados con el Unico objetivo de
restablecer el funcionamiento seguro y éptimo del equipo en
el menor tiempo posible.

GOBERNACION DE BOYACA |
Calle 20 N° 9-20 Casa de la Torre, Tunja - Boyaca
PBX: (57 608) 7420150 - (57 608) 7420222

SECRETARIA DE CONTRATACION
| Calle 20 N° 9- 90, Tunja — Boyaca
PBX: (57 608) 7420150 Ext. 2112

contactenos@boyaca.gov.co | www.boyaca.gov.co

| nipo

CANTIDAD
DE
CANTIDAD SERVICIOS
ITEM DESCRIPCION DE DE
ASCENSORES | MANTENIMI
ENTO POR
ASCENSOR
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE ASCENSOR
EDIFICIO CONTRALORIA Y/O BICENTENARIO DEBERA
INCLUIR
Mantenimiento preventivo y correctivo de un ascensor. El
mantenimiento preventivo de los equipos consiste en
conservar el equipamiento con que cuenta los ascensores,
con el proposito de alargar la vida util de cada uno de los
dispositivos y contar con un funcionamiento constante, para
lo cual buscamos prevenir de fallas futuras mediante la
planificacion de visitas periddicas en las cuales se realiza:
» Reconocimiento, limpieza y ajuste en sala de maquinas
* Ajuste y lubricacibn de mecanismos de puertas
+ Calibracién de operador de puertas ¢ Limpieza y ajuste de
control de maniobra * Ajuste de conexiones de cabina y
1 cabina « Inspeccion a cables de traccione Ajuste y limpieza a 1 5
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MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE  ASCENSOR
EDIFICIO CONTRALORIA Y/O BICENTENARIO DEBERA
INCLUIR

Mantenimiento preventivo y correctivo de un ascensor El
mantenimiento preventivo de los equipos consiste en
conservar el equipamiento con que cuenta los ascensores,
con el prop6sito de alargar la vida util de cada uno de los
dispositivos y contar con un funcionamiento constante, para
lo cual buscamos prevenir de fallas futuras mediante la
planificacion de visitas periddicas en las cuales se realiza:

» Reconocimiento, limpieza y ajuste en sala de maquinas
Ajuste y lubricacibn de mecanismos de puertas
. Calibracién de operador de puertas
* Limpieza y ajuste de control de maniobra

*+ Ajuste de conexiones de cabina y cabina
2 . Inspeccién a cables de traccion 1 5
* Ajuste y limpieza a entradas de hall
* Verificacion y ajuste de cinta de nivelacion
* Revisiébn y cambio de resistencias, condensadores,
rectificadores, transistores cuando sea necesario.

* Revision, ajuste y lubricacion de limitador de velocidad
Evaluacion y mantenimiento del sistema de lubricacién
constante

. Inspeccién y limpieza de PIT
» Las demés actividades que se requieran para garantizar el
correcto funcionamiento de los equipos

El mantenimiento correctivo del ascensor incluye la
atencién técnica de emergencias por atrapamiento, el
diagndstico y reparacion de averias imprevistas, y el
reemplazo o ajuste de componentes desgastados con el
unico objetivo de restablecer el funcionamiento seguro y
Optimo del equipo en el menor tiempo posible.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE ASCENSOR
AUDITORIO BOYAQUIRA DEBERA INCLUIR

* Mantenimiento preventivo de UN ascensor ubicado en el
Auditorio Boyaquira El mantenimiento preventivo de los
equipos consiste en conservar el equipamiento con que
cuenta los ascensores, con el propésito de alargar la vida util
3 de cada uno de los dispositivos y contar con un 1
funcionamiento constante, para lo cual buscamos prevenir
de fallas futuras mediante la planificacion de visitas
periddicas en las cuales se realiza:

» Reconocimiento, limpieza y ajuste en sala de maquinas
Ajuste y lubricacion de mecanismos de puertas « Calibracion
de operador de puertas * Limpieza y ajuste de control de
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maniobra < Ajuste de conexiones de cabina y cabina ¢
Inspeccion a cables de traccion
* Ajuste y limpieza a entradas de hall « Verificacion y ajuste
de cinta de nivelacién « Revision y cambio de resistencias,
condensadores, rectificadores, transistores cuando sea
necesario. * Revisién, ajuste y lubricacion de limitador de
velocidad + Evaluacién y mantenimiento del sistema de
lubricacion constante  Inspeccion y limpieza de PIT « Las
demas actividades que se requieran para garantizar el
correcto funcionamiento de los equipos.

El mantenimiento correctivo del ascensor incluye la
atencion técnica de emergencias por atrapamiento, el
diagndstico y reparacion de averias imprevistas, y el
reemplazo o ajuste de componentes desgastados con el
unico objetivo de restablecer el funcionamiento seguro y
Optimo del equipo en el menor tiempo posible.
MANTENIMIENTO PREVENTIVO ASCENSOR DE
SECRETARIA DE EDUCACION DEBERA INCLUIR

-1 visita al mes en la cual se revisara, limpiara, lubricara, se
hara los ajustes correspondientes y se mantendra el
ascensor en condiciones normales de funcionamiento. Con
especial atencion a los elementos de seguridad de los
ascensores. Suministraremos grasa y lubricantes conforme
a las especificaciones de los equipos.

El mantenimiento preventivo de los equipos consiste en
conservar el equipamiento con que cuenta los ascensores,
con el propésito de alargar la vida util de cada uno de los
dispositivos y contar con un funcionamiento constante, para
lo cual buscamos prevenir de fallas futuras mediante la

4 planificacion de visitas periodicas en las cuales se realiza: 1 5

- Reconocimiento, limpieza y ajuste en sala de maquinas
- Ajuste y lubricacion de mecanismos de puertas
- Calibracion de operador de puertas - Limpieza y ajuste de
control de maniobra - Ajuste de conexiones de cabina y
cabina - Inspeccion a cables de traccion - Ajuste y limpieza
a entradas de hall - Verificacién y ajuste de cinta de

nivelacion - Revision y cambio de resistencias,
condensadores, rectificadores, transistores cuando sea
necesario.

- Revision, ajuste y lubricacion de limitador de velocidad
- Evaluacién y mantenimiento del sistema de lubricacion
constante

- Inspeccion y limpieza de PIT
- Las demas actividades que se requieran para garantizar el
correcto funcionamiento del ascensor.
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: Unidad
Item Descripcion Cantidad de
Medida
1 |KIT DE EMERGENCIA 1 UNIDAD
2 | CABLE VIAJERO PARA INSTALACION DE KIT DE EMERGENCIA 38 METRO
3 | BANCO DE RECOLECCION DE ACEITE 4 UNIDAD
4 |RECOLECTORAS DE ACEITE 4 UNIDAD
5 | PARADA DE ILUMINACION DE FOSO 7 UNIDAD
6 |BUFFER DE GOMA PARA CABINA'Y CONTRAPESO 2 UNIDAD
7 | STOP DE CONTROL 1 UNIDAD
8 |STOP DE PIT O FOSO NEGATIVO 1 UNIDAD
9 |STOP EN PRIMERA PARADA ACCESIBLE DESDE HALL 1 UNIDAD
10 | STOP DE MAQUINA 1 UNIDAD
CAMBIO DE POLEA DEFLECTORA 320*4*10.INCLUYE:
11 | DESMONTE, SUSTITUCION, BASES Y PUESTA EN 1 UNIDAD
FUNCIONAMIENTO
PAQUETE DE SENALIZACION (Acceso prohibido a cuarto de
magquinas, freno, breaker principal, caja de inspecciéon,marcas de
cables de traccién, limitador de velocidad,maquina, zonas de
12 | . 1 UNIDAD
aislamiento, volante, ganchos de soporte de placa, transformadores,
riesgo eléctrico en controles-media y baja tensidn, condiciones de
uso, etc)
13 | CABLE DE TRACCION 10MM 120 METRO
14 | ZAPATAS DE PUERTAS 24 UNIDAD
15 | MICRO DE SOBRECARGA 1 UNIDAD
16 |ESCALERA DE PIT 1 UNIDAD
17 | CORRAL PARA TECNICOS 1 UNIDAD
18 | MICRO DE PESA DE LIMITADOR DE VELOCIDAD 1 UNIDAD
19 KIT DE GUAYA ANTIGIRO ACERADA. INCLUYE KIT > UNIDAD
COMPLETO DE PERROS DE AMARRE Y TORNILLERIA
DISENO Y MONTAJE DE UN (1) SISTEMA INTEGRAL DE
20 ILUMINACION PARA CUARTO DE MAQUINAS. INCLUYE EL 1 GLOBAL
SUMINISTRO E INSTALACION DE LAS LUMINARIAS TIPO LED,
CABLEADO ENCAUCHETADO E INTERRUPTOR DE CONTROL
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INSTALACION, CONFIGURACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE:

-1 KIT DE EMERGENCIA

- CABLE VIAJERO PARA KIT DE EMERGENCIA
- 4 BANCOS DE RECOLECCCION DE ACEITE
-4 RECOLECTORAS DE ACEITE

- 7 LUMINARIAS DE FOSO

- 2 BUFFER DE GOMA

21 |-1 STOP DE CONTROL 1 GLOBAL
-1 STOP DE PIT

-1 STOP DE PRIMERA PARADA

-120 MTRS DE CABLES DE TRACCION
-24 ZAPATAS DE PUERTAS

-1 MICRO DE PESACARGA

-1 ESCALERA DE PIT

-1 CORRAL PARA TECNICOS

-2 KIT DE GUAYA ANTIGIRO

Nota 1: Los mantenimientos preventivos para los ascensores antes descritos seran
intervenidos en los meses de agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre.

Nota 2: Ademas, para el ascensor ubicado en la Secretaria de Educacion se debera
ejecutar un mantenimiento correctivo, como resultado de las condiciones evidenciadas
durante la inspeccion técnica. Para restablecer las condiciones 6ptimas de funcionamiento,
seguridad y confiabilidad del equipo, sera necesario realizar el suministro, reemplazo e
instalacion de los siguientes repuestos e insumos

Nota 3: Durante la ejecucién del contrato, el contratista debera garantizar que todo el
personal que desarrolle actividades con riesgo de caida en alturas cuente con la
certificacion vigente en Trabajo Seguro en Alturas, conforme a los niveles de formacion
requeridos para las funciones que desempefie y de acuerdo con lo establecido en la
Resolucion 4272 de 2021 del Ministerio del Trabajo y demas normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan.

ATENTAMENTE:

Firma:

Nombre del proponente
Representante legal
Cedula

Direccién

Teléfono

Correo electronico
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ANEXO No. 6

FORMATO SARLAFT

SISTEMA DE ADMINISTRA CION DEL RIESGO DE LA VADO DE ACTIVOS
FINANCIACION DEL TERRORISMO Y PROLIFERACION DE ARMAS DE
DESTRUCCION MASIVA

1. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

Entidad: Gobernacion de Boyaca
Dependencia solicitante:
Proceso contractual
Objeto del Proceso:
Modalidad de seleccion:

Fecha de diligenciamiento: / /

2. IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA / PROPONENTE
2.1 Persona Natural (si aplica)

Nombre completo:
Tipo y No. de documento:
Fecha de expedicion:
Lugar de expedicion:
Direccion:

Teléfono: Correo electronico:
Actividad econdémica (CIIU):
RUT actualizado: O Si O No

2.2 Persona Juridica (si aplica)

Razén social:

NIT:

Camara de Comercio:
Fecha de constitucion:
Representante legal:
Documento de identidad:
Actividad econdmica (CIIU):

2.3.IDENTIFICACION DEL PROPONENTE PLURAL (si aplica)
2.3.1 Tipo de proponente

OConsorcio
O Unién Temporal

Nombre del Consorcio / Unién Temporal:
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Porcentaje de participacion total: 100 %
Duracion del Consorcio / UT:
Objeto del Consorcio / UT:

2.3.2. Representante del Consorcio / Unién Temporal
Nombre completo:
Tipo y N.° de documento:
Direccion:

Teléfono:

Correo electronico:

2.3.3. IDENTIFICACION DE LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO / UNION TEMPORAL

NQOTA: Cada integrante debera diligenciar de manera completa la informacién y adjuntar su
respectivo soporte documental.

Integrante N.°
OPersona Natural
OPersona Juridica

Si es Persona Natural:
Nombre completo:
Tipo y N.° de documento:
Direccion:

Teléfono / Correo electrénico:
Actividad econdémica (CIIU):
RUT actualizado: 0 Si O No
Si es Persona Juridica:
Razén social:

NIT:

Camara de Comercio:
Fecha de constitucion:
Representante legal:
Documento de identidad:
Actividad econdémica (CIIU):
Porcentaje de participacion en el Consorcio / UT: %
(Repetir este numeral para cada integrante)

3. REPRESENTANTE LEGAL

Es una persona expuesta politicamente (pep)? :si no

seleccione una opcion si la respuesta es afirmativa

0 Politico (segun decreto 830 de 2021)
O Representante legal de una organizacién internacional
O PEP internacional

¢, Tiene parentesco con persona expuesta politicamente (PEP)? : si no
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Diligencie los siguientes campos si la respuesta es afirmativa

Nombre Completo:
Parentesco:
Cargo que desempena:

4. DECLARACIONES SARLAFT
Bajo la gravedad de juramento, declaro que:

O Los recursos que se deriven del presente contrato no provienen de actividades ilicitas.
CONo me encuentro incluido en listas restrictivas nacionales o internacionales.
CONo he sido condenado por delitos fuente de LA/FT/FPADM.
OCumplo con las normas de prevencién del Lavado de Activos y Financiacion del
Terrorismo.

0 Autorizo la verificacion de informacion en bases de datos publicas y privadas.

Tiene socios o accionistas con una participacion directa o indirecta igual o superior al 5%7?

Si no
si la respuesta es afirmativa, relacione a continuacion la informacion de cada socio o
accionista con participacion directa o indirecta igual o superior al 5%.

Nombre C.C.
Nombre C.C.
Certifico que la informacion suministrada es veraz y completa, y que no existen socios

0 accionistas (personas naturales o juridicas) con participacién directa o indirecta igual o
superior al 5% y/o controlantes diferentes a los relacionados en este formulario o
certificacion adjunta.

5. ORIGEN DE LOS RECURSOS
Fuente principal de ingresos:
Actividad econdmica que los genera:
Entidad financiera habitual:

6. COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO
El contratista se compromete a:

Mantener informacién actualizada durante la ejecucién contractual.
Reportar cualquier operacion inusual o sospechosa.
Permitir auditorias y controles por parte de la Entidad.

Declaro conocer y aceptar de manera expresa, el contenido de la presente solicitud de
autorizaciéon y el contenido de la politica de proteccion de datos personales del
Departamento de Boyaca, de igual forma declaro contar con la autorizacién para
suministrar la informacién de los titulares de informacion referidos o en el presente
formulario para las finalidades descritas
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Sl NO

7. FIRMA

Declaro que la informacioén suministrada es veraz, completa y verificable.

Firma

Nombre del contratista / Representante legal:
Firma:

Fecha: / /

NOTA LEGAL

El presente formato se adopta como instrumento de control conforme a los principios de
transparencia, moralidad administrativa, responsabilidad y prevencion del riesgo en la
contratacion publica, y hace parte integral del expediente contractual

Antes de llenar este formulario, tenga en cuenta las siguientes recomendaciones:

Diligencie todos los campos del formulario, no deje ningun espacio en blanco.

En los casos en que la informacién solicitada no aplique, anule los espacios con el texto
N/A.

Cuando sea union temporal o consorcio se debe diligenciar formato por cada uno de los
integrantes
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ANEXO No. 7
PROPUESTA ECONOMICA:
OBJETO: XXXXXXXXXXXXXXXXX XX XXX XXX KXXKXKXXXKKXXXKXXXXX

CANTIDAD DE
CANTIDAD DE SERVICIOS DE
ASCENSORES MANTENIMIENTO | VALOR VALOR
POR ASCENSOR | UNITARIO | TOTAL

ITEM DESCRIPCION

MANTENIMIENTO

PREVENTIVO DE
ASCENSOR EDIFICIO
CONTRALORIA Y/O
BICENTENARIO DEBERA
INCLUIR

Mantenimiento preventivo vy
correctivo de un ascensor. El
mantenimiento preventivo de
los equipos consiste en
conservar el equipamiento con
que cuenta los ascensores,
con el propésito de alargar la
vida util de cada uno de los
dispositivos y contar con un
funcionamiento constante,
para lo cual buscamos 5
prevenir de fallas futuras
1 |mediante la planificaciéon de 1
visitas periddicas en las cuales
se realiza:

* Reconocimiento, limpieza y
ajuste en sala de maquinas
* Ajuste y lubricacion de
mecanismos de  puertas
+ Calibracion de operador de
puertas ¢ Limpieza y ajuste de
control de maniobra < Ajuste
de conexiones de cabina y
cabina ¢ Inspecciéon a cables
de tracciéne Ajuste y limpieza
a entradas de hall -
Verificacion y ajuste de cinta
de nivelacion « Revision y
cambio de resistencias,

condensadores,

rectificadores, transistores
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cuando sea necesario.
* Revision, ajuste y lubricacion
de limitador de velocidad -
Evaluaciéon y mantenimiento
del sistema de lubricacion
constante + Inspeccion vy
limpieza de PIT « Las demas
actividades que se requieran
para garantizar el correcto
funcionamiento de los equipos

El mantenimiento correctivo
del ascensor incluye |la
atencion técnica de
emergencias por
atrapamiento, el diagndstico y
reparacion de averias
imprevistas, y el reemplazo o
ajuste de componentes
desgastados con el Unico
objetivo de restablecer el
funcionamiento  seguro vy
optimo del equipo en el menor
tiempo posible.
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MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE
ASCENSOR EDIFICIO
CONTRALORIA Y/O
BICENTENARIO DEBERA
INCLUIR

Mantenimiento preventivo y
correctivo de un ascensor. El
mantenimiento preventivo de
los equipos consiste en
conservar el equipamiento
con que cuenta los
ascensores, con el propdsito
de alargar la vida util de cada
uno de los dispositivos y
contar con un funcionamiento
constante, para lo cual 5
buscamos prevenir de fallas
futuras mediante la
planificacion de visitas
periodicas en las cuales se
realiza:

* Reconocimiento, limpieza y
ajuste en sala de maquinas
Ajuste y lubricacion de
mecanismos de puertas

* Calibracion de operador de
puertas

* Limpieza y ajuste de control
de maniobra

* Ajuste de conexiones de
cabina y cabina

* Inspeccion a cables de
traccion

* Ajuste y limpieza a entradas
de hall

* Verificacion y ajuste de cinta
de nivelacion

* Revisiéon y cambio de
resistencias, condensadores,
rectificadores, transistores
cuando sea necesario.

* Revision, ajuste y lubricacion
de limitador de velocidad ¢
Evaluacién y mantenimiento
del sistema de lubricacién
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constante

* Inspeccién y limpieza de PIT
» Las demas actividades que
se requieran para garantizar
el correcto funcionamiento de
los equipos

El mantenimiento correctivo
del ascensor incluye la
atencion técnica de
emergencias por
atrapamiento, el diagndstico y
reparacion de averias
imprevistas, y el reemplazo o
ajuste de componentes
desgastados con el unico
objetivo de restablecer el
funcionamiento seguro y
optimo del equipo en el menor
tiempo posible.

MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE
ASCENSOR AUDITORIO
BOYAQUIRA DEBERA
INCLUIR

* Mantenimiento preventivo de 5
UN ascensor ubicado en el
Auditorio Boyaquira El
mantenimiento preventivo de
los equipos consiste en
conservar el equipamiento con
que cuenta los ascensores,
con el propésito de alargar la
vida util de cada uno de los
dispositivos y contar con un
funcionamiento constante,
para lo cual buscamos
prevenir de fallas futuras
mediante la planificacién de
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visitas periodicas en las cuales
se realiza:

* Reconocimiento, limpieza y
ajuste en sala de maquinas *
Ajuste y lubricacion de
mecanismos de puertas ¢
Calibracion de operador de
puertas * Limpieza y ajuste de
control de maniobra ¢ Ajuste
de conexiones de cabina y
cabina ¢ Inspeccién a cables
de traccion
 Ajuste y limpieza a entradas
de hall « Verificacion y ajuste
de cinta de nivelacion -
Revision 'y cambio de
resistencias, condensadores,
rectificadores, transistores
cuando sea necesario. °
Revision, ajuste y lubricacion
de limitador de velocidad -
Evaluacién y mantenimiento
del sistema de lubricacion
constante + Inspeccion y
limpieza de PIT « Las demas
actividades que se requieran
para garantizar el correcto
funcionamiento de los
equipos.

El mantenimiento correctivo
del ascensor incluye la
atencion técnica de
emergencias por
atrapamiento, el diagndstico y
reparacion de averias
imprevistas, y el reemplazo o
ajuste de componentes
desgastados con el Unico
objetivo de restablecer el
funcionamiento seguro y
6ptimo del equipo en el menor
tiempo posible.
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MANTENIMIENTO
PREVENTIVO ASCENSOR
DE SECRETARIA DE
EDUCACION DEBERA
INCLUIR

-1 visita al mes en la cual se
revisara, limpiara, lubricara,
se hara los ajustes
correspondientes y se
mantendra el ascensor en
condiciones normales de
funcionamiento. Con especial
atencion a los elementos de
seguridad de los ascensores. 5
Suministraremos grasa y
lubricantes conforme a las
especificaciones de los
equipos.

El mantenimiento preventivo
de los equipos consiste en
conservar el equipamiento
con que cuenta los
ascensores, con el propdsito
4 |de alargar la vida util de cada 1
uno de los dispositivos y
contar con un funcionamiento
constante, para lo cual
buscamos prevenir de fallas
futuras mediante la
planificacion de visitas
periddicas en las cuales se
realiza:

- Reconocimiento, limpieza y
ajuste en sala de maquinas
- Ajuste y lubricacion de
mecanismos de  puertas
- Calibracién de operador de
puertas - Limpieza y ajuste de
control de maniobra - Ajuste
de conexiones de cabina y
cabina - Inspeccion a cables
de traccion - Ajuste y limpieza
a entradas de hall -
Verificacién y ajuste de cinta
de nivelacion - Revisiéon y
cambio de resistencias,

condensadores,

rectificadores, transistores
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cuando sea necesario.
- Revision, ajuste y lubricacion
de limitador de velocidad
- Evaluacion y mantenimiento
del sistema de lubricacion
constante
- Inspeccion y limpieza de PIT
- Las demas actividades que
se requieran para garantizar el
correcto funcionamiento del
ascensor.
. Unidad | VALOR |VALOR
Item Descripcion Cantidad de UNITARIO | TOTAL
Medida
1 |KIT DE EMERGENCIA 1 UNIDAD
CABLE VIAJERO PARA INSTALACION DE
2 KIT DE EMERGENCIA 38 METRO
3 | BANCO DE RECOLECCION DE ACEITE 4 UNIDAD
4 |RECOLECTORAS DE ACEITE 4 UNIDAD
5 | PARADA DE ILUMINACION DE FOSO 7 UNIDAD
BUFFER DE GOMA PARA CABINAY
6 | CONTRAPESO 2 e
7 | STOP DE CONTROL 1 UNIDAD
8 |STOP DE PIT O FOSO NEGATIVO 1 UNIDAD
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STOP EN PRIMERA PARADA ACCESIBLE
DESDE HALL

UNIDAD

STOP DE MAQUINA

UNIDAD

11

CAMBIO DE POLEA DEFLECTORA
320*4*10.INCLUYE: DESMONTE,
SUSTITUCION, BASES Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO

UNIDAD

12

PAQUETE DE SENALIZACION (Acceso
prohibido a cuarto de maquinas, freno, breaker
principal, caja de inspeccion,marcas de cables
de traccién, limitador de velocidad,maquina,
zonas de aislamiento, volante, ganchos de
soporte de placa, transformadores, riesgo
eléctrico en controles-media y baja tension,
condiciones de uso, etc)

UNIDAD

13

CABLE DE TRACCION 10MM

120

METRO

14

ZAPATAS DE PUERTAS

24

UNIDAD

15

MICRO DE SOBRECARGA

UNIDAD

16

ESCALERA DE PIT

UNIDAD

17

CORRAL PARA TECNICOS

UNIDAD

18

MICRO DE PESA DE LIMITADOR DE
VELOCIDAD

UNIDAD

19

KIT DE GUAYA ANTIGIRO ACERADA.
INCLUYE KIT

COMPLETO DE PERROS DE AMARRE Y
TORNILLERIA

UNIDAD

20

DISENO Y MONTAJE DE UN (1) SISTEMA
INTEGRAL DE ILUMINACION PARA
CUARTO DE MAQUINAS. INCLUYE EL
SUMINISTRO E INSTALACION DE LAS
LUMINARIAS TIPO LED, CABLEADO
ENCAUCHETADO E INTERRUPTOR DE
CONTROL

GLOBAL
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INSTALACION, CONFIGURACION Y PUESTA
EN FUNCIONAMIENTO DE:

-1 KIT DE EMERGENCIA

- CABLE VIAJERO PARA KIT DE
EMERGENCIA

- 4 BANCOS DE RECOLECCCION DE ACEITE
- 4 RECOLECTORAS DE ACEITE

- 7 LUMINARIAS DE FOSO

- 2 BUFFER DE GOMA

21 | _{ STOP DE CONTROL i |GLOBAL
-1 STOP DE PIT

-1 STOP DE PRIMERA PARADA

-120 MTRS DE CABLES DE TRACCION
-24 ZAPATAS DE PUERTAS

-1 MICRO DE PESACARGA

-1 ESCALERA DE PIT

-1 CORRAL PARA TECNICOS

-2 KIT DE GUAYA ANTIGIRO

VALOR TOTAL DE LA OFERTA: XXXXXXXXXX

Nota 1: Los mantenimientos preventivos para los ascensores antes descritos seran
intervenidos en los meses de agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre.

Nota 2: Ademas, para el ascensor ubicado en la Secretaria de Educacién se debera
ejecutar un mantenimiento correctivo, como resultado de las condiciones evidenciadas
durante la inspeccion técnica. Para restablecer las condiciones 6ptimas de funcionamiento,
seguridad y confiabilidad del equipo, sera necesario realizar el suministro, reemplazo e
instalacion de los siguientes repuestos e insumos

Nota 3: Durante la ejecucion del contrato, el contratista debera garantizar que todo el
personal que desarrolle actividades con riesgo de caida en alturas cuente con la
certificacion vigente en Trabajo Seguro en Alturas, conforme a los niveles de formacion
requeridos para las funciones que desempefie y de acuerdo con lo establecido en la
Resolucion 4272 de 2021 del Ministerio del Trabajo y demas normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan.

Los valores mencionados anteriormente tienen incluidos los impuestos respectivos segun
las cotizaciones aportadas para elaborar el analisis de costos

ATENTAMENTE:

Firma:

Nombre del proponente
Representante legal
Cedula
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Direccion
Teléfono
Correo electronico
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