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FACTURA ELECTRONICA DE VENTA
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Representacién Grafica

Datos del Documento

Cédigo Unico de Factura - CUFE :

35425 ba4959ede5382711d2bdcf06b87d5a42c8069b48b3f157f1d62ca7 e5fdc 1 1el48ead6441e7c4249f04d87 /b

Nidmero de Factura: ONJ-7

Fecha de Emision: 26/11/2025
Fecha de Vencimienio: 26/11/2025
Tipo de Operacién: 10 - Esténdar

Datos del Emisor/ Vendedor

Raz6n Social: NARVAEZ JIMENEZ OSCAR LULS
Nombre Comercial: NARVAEZ JIMENEZ OSCAR LUIS
Nit del Emisor; 71752011

Tipo de Contribuyente: Persona Natural

Régimen Fiscal:R-99-PN

Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplca
Actividad Econdmica: 7490;8299

Forma de pago: Contado
Medio de Pago: Efectvo
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

Pais: Colombia

Departamento: Bogota
Municipic / Ciudad: Bogotd, D.c.
Direccién: CR 131061
Teléfono | Mévil: 3173674958

O IAMN

Correo: oscarkisnarvaezimenez@gmal.com

Datos del Adquiriente / Comprador

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC PERSONAL

Pais: Cclombia

Departamento: Bogota

Municipio / Ciudad: Bogotd, D.c.
Direccidon: Cafe 000

Teiéfono | Movil: 0000000

Correo: cenacper@buzonejercito.mil.co

Nombre o Razén Social:
Tipo de Documento: NIT
Namero Documento: 900385079

Tipo de Contribuyente: Persona Jurfdica
Régimen fiscal: R-99-PN
Respansabilidad tributaria: ZZ - No apica

Detalles de Producios

IMPUESTOS |
Precio unitario

Mro.  Codigo Descripcién U/M | Cantidad = Preclo unitario "fe'i‘::;“’ | Recargodetalle IVA % INC %  deventa
L sototzos SeVcls profesonaks o T i $ Az bbiie $ 0,00 ¢ i ) “s 4,250,900
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Datos Totales

ek St Ty
Documento generado al:
26/£1/2025 15:17:39
Documente validado porla
DIAN:

26/11/2025 15:17:39

XML Generado por: Solucién
Gratuita DIAN

800397268

PDF Generado por:

Solucién Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacién: 18764081014701 Rango desde: 1 Rango hasta: 1000 Vigencia: 2026-10-04

MONEDA Cop MONEDA CoP
TASA DE CAMBIE 0 TASA DE CAMBIO
Subtotal 4250000 Subtotal 4,250.000,00
Descuento detalle 0,00 Descuento detake 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detale 0,00
Total Bruto Factura 4250000 Total Bruto Factura 4.250,000,00
VA 0,00 VA 0,00
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos 0 Qtros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 0 Total impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) 4250000 Total neto factura (=) 4.250,000,00
Descuento Ghobal (+) 0,00 Descuento Global (-} 0,00
Recargo Global {+) 0,00 Recargo Glbal (+) 0,00
Total factura (=) CcOP $ § 4250000 Total factura (=} COPS$ § 4.250.000,00
Valores informativos Valores informativos
ANTICIPOS ANTICIPOS
Anticipos 0 Anticipos 0,00
| RETENCIONES RETENCIONES
Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete TVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00
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PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

INFORME DE GESTION No. _02
Bogota (Cundinamarca), NOVIEMBRE 2025

. No. DEL. CONTRATO 823-CENACPERSONAL-2025

. FECHA SUSCRIPCION | 44 1 SEPTIEMBRE DE 2025

CONTRATO
i No. De la Péliza: 14-46-101147882
. POLIZA DE SEGUROS Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado
Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza: 30/09/2025 |
Aprobado por : TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA

No. 100525

Fecha expedicion 30-09-2025

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL

Dependencia: CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE  ESPECIALIZADA DE
. CRP PERSONAL

Posicién catalogo de gasto: {02-02-02-008-003-09)

Fuente: NACION

Recurso 10

Valor; $12.750.000,00

. FECHA INICIO
EJECUCION 01/10//2025
CONTRACTUAL

Nombre completo: OSCAR LUIS NARVAEZ JIMENEZ

. CONTRATISTA Identificacion 71,752,011

Nacionalidad Colombiana

1 Direccion; Carrera 82 A#6-37 TORRE 7 apto 127
Teléfono de contacto 3173674958

E-mail de contacto: oscarluisnarvaezjimenez@gmail.com

Nombre completo; TE. KELLY ANDREA ORTIZ GOMEZ

Cargo; Oficial de Planes CENACPERSONAL

. SUPERVISOR Resolucion de nombramiento (00008127 de 23 de Septiembre de 2025)
Teléfono de contacto 316-5323235

E=mail de contacto: kelly.orliz@ejercito.mil.co

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN ASESORIA ECONOMICA, PARA

. OBJETO CONTRACTUAL || \ CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

1. Asesorar, elaborar y participar en todos los procesos atribuibles a las etapas
precontractual, contractual y post contractual, que adelante la unidad de
acuerdo con la asignacion que le sea impartida, en cumplimiento a las
normas gue regulan la contratacion estatal en materia econdmica, financiera,
presupuestal y fributaria.

|

2. Mantener actualizado en la plataforma SECOP |l, de forma permanente y en
tiempo real, los expedientes contractuales con respecto a toda la informacion
de su competencia en las diferentes etapas del proceso.

. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

3. Mantener actualizada, en coordinacién con su dupla juridica, la carpeta
maestra de forma permanente y en tempo real, los expedientes |
contractuales, observando ias normas de archivo, formatos estandarizados y
listas de verificacion, de acuerdo a la hoja de ruta establecida para cada
modalidad contractual. .

PATRIA HONOR LEALTAD

Bogota D.C. - Cundinamarca

Carrera 46 Na 26b — 99 adificio copar
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cenacper@buzonejercito.mil.co
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10.

.

12.

13.

14,

15.

Entregar de forma oportuna y completamente diligenciado, en coordinacién
con su dupla juridica, el expadiente contractual {carpeta maestra), como cada
caso lo requiera {comités estructuradores, evaluadores y seccion de
facturacion} observando las normas de archivo y listas de verificacian, de
acuerdo a la hoja de ruta establecida para cada modalidad contractual.

Verificar en coordinacién con el comité técnico v juridico, la informacion
econdmica contenida en los planes de necesidades y eventos de cotizacion,
previo inicio del proceso precontractual.

Participar en los comités estructuraderes y evaluadores de los procesos
contractuales que realiza ta unidad.

Asesorar y participar en la elaboracion de los estudios previos
correspondientes a los procesos de Bienes, Servicios y Prestadores de
Servicios que adelanta la unidad; dando cumplimiento a la normatividad en
materia contractual (directrices ‘emitidas por Colombia. Compra Eficiente,
Ministerio de Defensa Nacional y el Ejército Nacional).

Emitir todos los conceptos y evaluaciones: propios de su competencia, que
comrespondan a las etapas precontractual y. contractual, garantizando ef
correcto proceso de contratacion, en concordancia con la normatividad
vigente.

Asesorar y participar en la estructuracion y elaboracion de los pliegos de
condiciones y/o invitaciones en la parte econdmica, financiera y presupuestal
de los procesos que le sean asignados.

Prestar asesoria en los procesos que desarrolla la unidad para la adquisicion
de bienes y servicios a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano
(TVEC).

Asesorar y emitir conceptos econdmicos con relacion a las diferentes
modificaciones de las que sean sujeto los contratos adelantados por la
unidad. (adiciones, prorrogas, reducciones, cesiones, terminaciones
anticipadas, entre otros).

Emitir conceptos econdmicos que se requieran en los debidos procesos que
surjan durante la efecucién de los contratos, aplicando la normatividad
vigente.

Asesorar, revisar y validar |a razonabilidad de los aspectos econémicos y
financieros del proceso de liquidacion adelantados por la unidad,

Entregar el informe de las actividades realizadas de acuerdo con el objeto
contractual que contengan la descripcion detallada de las mismas; este
informe debe ser entregado al supervisor del contrato conforme a la
periodicidad que este coordine para su respective recibo a satisfaccién y
tramite de pago.

Realizar y gestionar toda la documentacién, producto de sus obligaciones,
empleando el correcto uso del sistema de gestion documental ORFEOQ,
cbservando con ello fa seguridad de la informacién y la trazabilidad del
expediente contractual (carpeta maestra) de acuerdo a la normatividad
existente.

PATRIA HONOR LEALTAD

Bogota D.C. - Cundinamarca

Carrera 46 No Z0b - 99 edificio coper
www gjarcito. mil.co
cenacper@buzonejercito.mil.co

PUBLICA RESERVADA




Pag.3de 8

18.

17,

18.

18.

Asesorar en la elaboracion de las respuestas a las solicitudes, peticiones,
quejas, reclamos, sugerencias, recursos, tutelas que resulten de los procesos
contractuales, que sean competencia de la unidad y que tengan relacién con
los estudios econdmicos ¢ financieros soporte de los procedimientos
contractuales.

Participar en la revision de los expedientes contractuales, segln lo requiera
la- unidad, para alistamiento de revistas y/o auditorias ordenadas por el
comando superior o entes de control.

Realizar capacitaciones con € fin de difundir normatividad, procedimientos
estandarizados, actualizaciones y otras gue se demanden segun su
competencia. 19. Las deméas que se estimen pertinentes para la ejecucion
del contrato, relacicnadas a su objeto contractual, previa coordinacion con el
supervisor.

Las demas que se estimen pertinentes para la ejecucion del contrato,
relacionadas a su objeto contractual, previa coordinacion con el supervisor.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No. 1. Asesorar, elaborar y participar en todos os procesos afribuibles a
ias etapas precontractual, contractual y post contractual, que adelante la unidad de
acuerdo con la asignacién que le sea impartida, en cumplimiento a las normas que |
regulan la contratacion estatal en materia econémica, financiera, presupuestal y
tributaria.

Para el presente informe no se realiz¢ esta actividad

Obligacién No. 2. Mantener actualizado en la plataforma SECOP I, de forma
permanente y en tiempo real, los expedientes contractuales con respecte a toda la
informacion de su competencia en las diferentes etapas del proceso.

TIPO DE
3 No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
SE REALIZO EL CARGUE EN 1A
ACTA PLATAFORMA SECOP NI EL ACTA DE |
1 LIQUIDACION 015682404 LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO
s 269-CENACPERSONAL-2624 PSS DIANA
PINTO RODRIGUEZ
SE REALIZO EL CARGUE EN LA
ACTA PLATAFORMA SECOP Il EL ACTA DE
2 LIQUIDACION 01582357 LIGUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO
272-CENACPERSONAL-2024 PS  JEISSY
ALVAREZ ]
SE REALIZO EL CARGUE EN LA |
ACTA PLATAFORMA SECOP Il EL ACTA DE |
3 LIQUIDACION 01582343 LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATQ
286-CENACPERSONAL-2024 PS  NATALIA
RIANO
SE REALIZO EL CARGUE EN LA
ACTA PLATAFORMA SECOP Il EL ACTA DE
4 LIQUIBACION 01582438 LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO
274-CENACPERSONAL-2024 PS  JOHANA |
PACHON
ACTA SE REALIZO EL CARGUE EN LA
LIQUIDACION PLATAFORMA SECOP I EL ACTA DE
5 01582413 | LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO
271-CENACPERSONAL-2024 PS MELISSA
GOMEZ
SE REALIZO EL CARGUE EN LA
ACTA PLATAFORMA SECCOP Il EL ACTA DE
5 LIQUIDACION 01582425 LIQUIDACIGN BILATERAL DEL CONTRATO |
273-CENACPERSONAL-2024 PS HELENA |
| GIL

PATRIA HONOR LEALTAD

Bogota D.C. - Cundinamarca
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ACTA S8 REALIZO EL CARGUE EN LA
LIGUIDACION PLATAFORMA SECOP Il EL ACTA DE
7 01582441 LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO
275-CENACPERSONAL-2024 PS5 DEISY
CANTILLO

ACTA SE REALIZO EL CARGUE EN LA
LIQUIDACION PLATAFORMA SECOP Il EL ACTA DE
8 01582452 LIGUIDAGION BILATERAL DEL CONTRATO
283-CENACPERSONAL-2024 PS ANA
MORA
SE REALIZ0O EL CARGUE EN LA
ACTA PLATAFORMA SECOP I EL ACTA DE
9 LIQUIDAGION 01582457 LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO
287-CENACPERSONAL-2024 PS  LAURA
VARON
SE < REALIZO EL CARGUE EN LA
ACTA PLATAFORMA SECOP Il EL ACTA DE
10 LIQUIDACION 01582466 LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO
288-CENACPERSONAL-2024 PS
BARBARA NUNEZ
SE REALIZO EL CARGUE EN LA
ACTA | PLATAFORMA SECOP Nl EL ACTA DE
11 LIGUIDACION 01582484 LIQUIDACICN BILATERAL DEL CONTRATOQ
514-CENACPERSONAL-2024 PS  MILTON
MANTILLA
SE REALIZO EL CARGUE EN LA
ACTA PLATAFORMA SECOP I EL ACTA DE
12 LIQUIDACION 01582490 LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO
572-CENACPERSONAL-2024 PS  JUAN |
CARLOS RAMOS |
SE REALIZO EL CARGUE EN LA |
ACTA PLATAFORMA SECOP Il EL ACTA DE
13 LIQUIDACION 01582334 LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO
382-CENACPERSONAL-2024 PS5  VIVIANA
JOHAMA TORRES
SE REALIZO EL CARGUE EN LA
ACTA PLATAFORMA SECOP Il EL ACTA DE
14 LIQUIDACION 01582321 LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO
523-CENACPERSONAL-2024 P35
SEBASTIAN AGUILERA
SE REALIZO EL CARGUE EN LA
ACTA PLATAFORMA SECOP |l EL ACTA DE
15 LIQUIDACION 01635219 LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATC
029-CENACPERSONAL-2024 PS ZUNILDA
COLLAZOS |

Obligacién No. 3. Mantener actualizada, en coordinacién con su dupla juridica, la
carpeta maestra de forma permanente y en tiempo real, los expedientes contractuales,
observando las normas de archivo, formatos estandarizados v listas de verificacion,
de acuerdo a la hoja de ruta establecida para cada modalidad contractual.

Para el presente informe no se realizd esta actividad

Obligacion No. 4. Entregar de forma oportuna y completamente diligenciado, en
coordinacién con su dupla juridica, el expediente contractual {carpeta maestra), como
cada caso lo requiera {comités estructuradores, evaluadores y seccién de facturacion)
observando las normas de archive y listas de verificacion, de acuerdo a la hoja de ruta
establecida para cada modalidad contractual.

Para el presente informe no se realizd esta actividad

QObligacién No. 5. Verificar en coordinacién con el comité técnico y juridico, la

PATRIA HONOR LEALTAD
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informacion_economica contenida en los planes de necesidades y eventos de
colizacién, previo inicio del proceso precontractual.

Para el presente informe no se realizd esta actividad

Obligacién No. 6. Participar en los comités estructuradores y evaluadores de los
procesos contractuales que realiza Ja unidad.

Para el presente informe no se realizé esta actividad

Obligacién No. 7. Asesorar y participar en la elaboracion de los estudios previos
correspondientes a los procesos de Bienes, Servicios ¥ Prestadores de Servicios que
adelanta la unidad: dando cumplimiento a la normatividad en materia contractual
{directrices emitidas por Colombia Compra Eficiente, Ministerio de Defensa Nacional
y el Ejército Nacional).

Para el presente informe no se realizo esta actividad

Obligacion No. 8. Emitir todos los conceptos Yy evaluaciones propios de su
competencia, que correspondan 'a las etapas precontractual y contractual,
garantizando el correcto proceso de contratacion, en concordancia con la normatividad
vigente.

Para el presente informe no se realizé esta actividad

Obligacion No. 9. Asesorar y participar en la estructuracion y elaboracion de los pliegos
de condiciones.y/o invitaciones _en la parte econdmica, financiera y presupuestal de
los procesos que le sean asignados.

Para el presenteinforme no se realizé esta actividad

Obligacién:No. 10 Prestar asesoria en los procesos que desarrolla la unidad para la
adquisicion de bienes y servicios a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano
(TVEC).

Para el presente informe no se realizé esta actividad

Obligacién No. 11.  Asesorar y emitir conceptos econdmicos con relacion a las
diferentes modificaciones de las que sean sujeto los contratos adelantados por la
unidad. (adiciones, prorrogas, reducciones, cesiones, ferminaciones anticipadas, entre

otros).

Para el presente informe no se realizo esta actividad

Obligacién No. 12. Emitir conceptos econdmicos gue se requieran en los debidos
procesos que surjan durante la ejecucién de los contratos, aplicando la normatividad
vigente.

Para el presente informe no se realizo esta actividad

Obligacién No. 13 Asesorar, revisar y validar la razonabilidad de los aspectos
economicos y financieros del proceso de liquidacion adelantados por la unidad.

PATRIA HONOR LEALTAD

Bogota D.C. - Cundinamarca
Carrera 46 No 20b — 89 edificio coper
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No DOCUMENTO | No. DE RABICADO ASUNTO
SE REALIZO ACTA DE LIQUIDAGION
ACTA BILATERAL DEL CONTRATO  269-
1 LiQuiDAcioN | ESTRUCTURACION | oo s oo rRSONAL-2024 PS DIANA PINTO
RODRIGUEZ
posmy SE REALIZO ACTA DE CIERRE DEL
2 bE GERre | ESTRUCTURACION | CONTRATO 265-CENACPERSONAL-2024
PS DIANAPINTO RODRIGUEZ
SE REALIZO ACTA DE LIGUIDAGION
ACTA BILATERAL DEL CONTRATG  272-
: LIQUIDACION | ESTRUCTURAGION | ooy s CPERSONAL.2024 PS JEISSY
ALVAREZ )
T SE _REALIZO AGTA DE CIERRE DEL |
4 DEGCIERRE | ESTRUCTURACION | CONTRATO 272-CENACPERSONAL-2024
PS JEISSY ALVAREZ
SE REALIZO ACTA DE LIQUIDAGION
ACTA BILATERAL DEL GONTRATO  285-
5 LiQuiDAcion | ESTRUCTURACION | ooy 1 oo r RS ONAL.2024 PS  NATALIA
RIANO )
, SE REALIZO ACTA DE LIQUIDAGION
ACTA BILATERAL DEL CONTRATG 288
5 pecierre | ESTRUCTURACIONY ac ) CoERSONAL-2024 PS  NATALIA
RIANO
SE REALIZO ACTA DE LIQUIDACION
ACTA BILATERAL DEL CONTRATQ 274
7 LiquipAcion | ESTRUCTURACION | ooy foERSONAL-2024 PS  JOHANA
PACHON
o SE REALIZO ACTA DE CIERRE DEL
8 OEGERRE | ESTRUCTURAGION | CONTRATO 274-CENACPERSONAL-2024
PS  JOHANA PACHON
ACTA SE REALIZO ACTA DE LIQUIDACION |
LIQUIDACION BILATERAL DEL GCONTRATO 271
° ESTRUCTURACION | cp\ A CPERSONAL-2024 PS  MELISSA
GOMEZ
ol SE REALIZO ACTA DE CIERRE DEL
10 OE GIERRE | ESTRUCTURACION | CONTRATO  271-CENAGPERSONAL-2024
PS MELISSA GOMEZ
SE REALIZO ACTA DE LIQUIDAGION
11 ACTA ESTRUCTURAGION | BILATERAL DEL  CONTRATO  273-
LIQUIDACION CENACPERSONAL-2024 PS  HELENA GIL
Py SE REALIZO ACTA DE CIERRE DEL
12 O Glegre | ESTRUCTURACION | CONTRATO  273-CENACPERSONAL-2024
PS HELENA GIL
ACTA SE REALIZGC ACTA DE LIQUIDACION
LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO 275
13 ESTRUCTURACION | oy ACPERSONAL-2024 RS DEISY
CANTILLO __
O , SE REALIZO ACTA DE CIERRE DEL
14 DE CliRre | ESTRUCTURACION | CONTRATO 275-CENACPERSONAL-2024
PS DEISY CANTILLO
ACTA SE REALIZO ACTA DE LIQUIDACION
15 LIQUIDACION | ESTRUCTURACION | BILATERAL DEL  COMTRATO  283.
CENACPERSONAL-2024 PS ANA MORA
=y SE REALIZO ACTA DE CIERRE DEL
16 DE GleRRe | ESTRUCTURACION | CONTRATO  283-CENACPERSONAL-2024
PS ANAMORA
SE REALIZO AGCTA DE LIQUIDACIGN
ACTA BILATERAL DEL GONTRATO  287-
K LiQuipacion | ESTRUCTURACION | oo chrRsoNAL 2024 PS LAURA
VARON
ACTA SE REALIZO ACTA DE CIERRE DEL
18 OE CieRge | ESTRUCTURACION | CONTRATO  287-CENACPERSONAL-2024
PS LAURAVARON
SE REALIZO ACTA DE LIQUIDACION
ACTA BILATERAL DEL CONTRATO 288
19 LiQuiDacion | ESTRUCTURACION | ooy s CEERSONAL-2026 PS BARBARA
NUNEZ
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= SE REALIZO ACTA DE CIERRE DEL
20 pe CTA & | ESTRUCTURACION | CONTRATO ~288-CENACPERSONAL 2024
PS BARBARANUNEZ
SE REALIZO ACTA DE LIQUIDACION
ACTA BILATERAL DEL CONTRATO 514-
21 LiQuIDACION | ESTRUCTURACION | wenaACPERSONAL 2024 PS  MILTON
MANTILLA
P SE REALIZO ACTA DE CIERRE DEL
22 e OTA | ESTRUCTURACION | CONTRATO 514-CENACPERSONAL-2024
PS  MILTON MANTILLA
SE REALIZO ACTA DE LIQUIDACION
ACTA BILATERAL DEL CONTRATO  572-
e Liouipacion | ESTRUCTURACGION | opyscrERSONAL-2024 PS JUAN
CARLOS RAMOS
e SE REALIZO ACTA DE CIERRE DEL
24 pe oA | ESTRUCTURACION | CONTRATO _§72-CENACPERSONAL-2024
PS  JUAN CARLOSRAMOS
SE REALIZO ACTA DE LIQUIDACION
ACTA BILATERAL  DEL CONTRATO  488-
e LiuiDaciony | ESTRUCTURACION'| cey 2 CPERSONAL-2024 PS LADY |
GONZALEZ |
SE REALIZO ACTA DE LIQUIDACION
ACTA BILATERAL DEL CONTRATO  337- |
% Liouipacion | ESTRUCTURACIONY oy A cPERSONAL-2024 PS CAROLINAi
BECERRA _
SE REALIZO ACTA DE LIQUIDACION
27 ACTA ESTRUCTURACION | BILATERAL DEL CONTRATO  358-
LIQUIDACION CENACPERSONAL-2024 PS _DIANA DIAZ
SE REALIZO ACTA DE LIQUIDACION
28 ACTA ESTRUCTURACION | BILATERAL DEL CONTRATO 464~
LIQUIDACION. CENACPERSONAL-2024 PS ELKIN MELO
SE REALIZO ACTA DE LIQUIDACION
ACTA BILATERAL DEL CONTRATO  487-
2 LiquiDacion | ESTRUCTURACION | o ey cpERSONAL-2024 PS  VLADIMIR |
OSORIO o .-
SE REALIZO ACTA DE LIQUIDACION |
30 ACTA ESTRUCTURACION | BILATERAL DEL  CONTRATO  48%- |
LIQUIDACION CENACPERSOMAL-2024 PS LUIS LOPEZ |
SE REALIZO CERTIFICACION LABORAL |
31 CERTIFICACION | ESTRUCTURACION | DEL CONTRATO 036 CENACPERSONAL |
2023 PS EDWIN AVILA NIETO
SE REALIZO CERTIFICACION LABORAL
32 CERTIFICACION | ESTRUCTURACION | DEL CONTRATO 096 CENACPERSONAL
2022 PS EDWIN AVILA NIETO
SE REALIZO CERTIFICACION LABORAL
33 CERTIFICACION | ESTRUGTURACION | DEL CONTRATO 105 CENACPERSONAL
2025 PS EDWIN AVILA NIETO
SE REALIZO CERTIFICACION LABORAL
34 CERTIFICACION | ESTRUCTURACION | DEL CONTRATQ 113 GENAGPERSONAL
2020 PS EDWIN AVILA NIETO
SE REALIZO CERTIFICACION LABORAL
35 CERTIFICACION | ESTRUGTURACION | DEL CONTRATO 114 CENAGPERSONAL
2021 PS EDWIN AVILA NIETO
SE REALIZO CERTIFICACION LABORAL
38 CERTIFICACION | ESTRUCTURACION | DEL CONTRATO 170 GENACPERSONAL
2024 BS EDWIN AVILA NIETO
SE REALIZO CERTIFICACION LABORAL |
a7 GERTIFICACION | ESTRUCTURACION | DEL CONTRATO 733 CENACPERSONAL |
2023 PS EDWIN AVILA NIETO
SE REALIZO CERTIFICACION LABORAL
38 CERTIFICACION | ESTRUCTURACION | DEL CONTRATO 616 CENACPERSONAL
2025 PS FABIAN MAHEGHA GALVIS

14. Entregar & informe de las actividades realizadas de acuerdo con el objeto
contractual que contengan la descripcién detallada de las mismas; este informe debe
ser entregado al supervisor del contrato conforme a la periodicidad que este coordine
para su respectivo recibo a satisfaccion y tramite de pago.
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Para el presente informe no se realizd esta actividad

15. Realizar y gestionar toda la documentacién, producto de sus obligaciones,
empleanda el correcto uso del sistema de gestién documental ORFEQ, observando
con ello |a seguridad de la informacién y la trazabilidad del expediente contractual
{carpeta maestra) de acuerdo a la normatividad existente.

Para el presente informe no se realizé esta actividad

16. Asesorar en la elaboracion de las respuestas a las solicitudes, peticiones, quejas,
reclamos, sugerencias, recursos, tutelas que resulten de los procesos contractuales,
que sean competencia de la unidad y que tengan relacion con los estudios economicos
o financieros soporte de los procedimientos contractuales.

Para el presente informe no se realizé esta actividad

17. Participar en la revision de los ‘expedientes contractuales, segun lo requiera la
unidad, para alistamiento de revistasy/o auditorias ordenadas por el comando superior
o entes de control.

Para el presente informe no se realizé esta actividad

18. Realizar capacitaciones con el fin de difundir normatividad, procedimientos
estandarizados, actualizaciones y otras que se demanden segln su competencia. 19.
Las demés que se estimen pertinentes para la ejecucién del contrato, relacionadas a
su objeto.contractual, previa coordinacion con el supervisor.

Para el presente informe no se realizé esta actividad

A

POST FIRMA: O

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado
los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia
para gjecutar las obligacicnes contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto elfla suscritofa y el Ministeric de Defensa — Ejército Nacional — Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las cbligaciones legales y contractuales registradas
en el gontrato.

CC.71.752.011
Contrato No. 823-CENACPERSONAL-2025

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de NOVIEMBRE 2025

IMENEZ
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PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _X__ TOTAL ___
No.__ 02

Bogota (Cundinamarca), NOVIEMBRE 2025

Nombre completo: OSCAR LUIS NARVAEZ JIMENEZ
identificacion 71,752,011
Nacionalidad Colombiana
Direccion: Carrera 82 A #6-37 TORRE 7 apto 127
Teléfono de contacto 3173674958
E-mail de contacto: oscarluisnarvaezjimenez@gmail.com
Nombre completo: TE. KELLY ANDREA ORTIZ GOMEZ
Cargo; Oficial de Planes CENACPERSONAL
2. SUPERVISOR Resolucion de nombramiento (00008127 de 23 de Septiembre de 2025)
Teléfono de contacto 316-5323235
E-mail de contacto: kelly.ortiz@ejercito.mil.co

1. CONTRATISTA

3. No. DEL CONTRATO - 623-CENACPERSONAL-2025
FECHA DE SUSCRIPCION Fecha de suscripcién 30-09-2025

| No. De la Pdliza : 14-46-101147882
| 4. POLIZA DE GARANTIA | Entidad que expide la péliza: Seguros del Estado

UNICA Fecha del certificado de aprobacion de la Pdliza: 30/09/2025
Aprobado por : TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA

No. 100525

[ Fecha expedicién 30-09-2025

| Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL

Dependencia; CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE ESPECIALIZADA DE
5. CRP PERSONAL

Posicion catdlogo de gasto: (02-02-02-008-003-09)

Fuente: NACION

Recurso 10
5 Valor: $12.750.000,00
6. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL 0102068
7. PLAZO DE EJECUCION 31/DIC1/2025

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN ASESORIA ECONOMICA,
8. OBJETO CONTRACTUAL PARA LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESFECIALIZADA DE
PERSONAL

1. Asesorar, elaborary participar en todos los procesos atribuibles a las etapas
precontractual, contractual y post contractual, que adelante [a unidad de
acuerdo con la asignacién que le sea impartida, en cumplimiento a las
normas que regulan la contratacidn estatal en materia econdmica,
financiera, presupuestal y tributaria.

2. Mantener actualizado en la plataforma SECOP |l de ferma permanente y
en tiempo real, los expedientes contractuales con respecto a foda la
informacion de su competencia en las diferentes etapas del proceso.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

3. Mantener actualizada, en coordinacién con su dupla juridica, la carpeta

, maestra de forma permanente y en tiempo real, los expedientes

| contractuales, observando las normas de archivo, formatos estandarizados

‘ y listas de verificacion, de acuerdo a la hoja de ruta establecida para cada
modalidad contractual.
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10,

11.

12;

13

14.

15.

16.

Entregar de forma oportuna y complefamente diligenciado, en coordinacion
con su dupla juridica, el expediente contractual (carpeta maestra), como
cada caso lo requiera (comités estructuradores, evaluadores y seccién de
facturacion) observando las normas de archive y listas de verificacién, de
acuerdo a la hoja de ruta establecida para cada modalidad contractual.

Verificar en coordinacién con el comité técnico y juridico, la informacion
econdmica contenida en los planes de necesidades y eventos de cotizacion,
previg inicio del proceso precontractual.

Participar en los comiteés estructuradores y evaluadores de los procesos
contractuales que realiza la unidad.

Asesorar y participar en la elaboracion de los estudios previos
correspondientes a los procesos de Bienes, Servicios y Prestadores de
Servicios que adelanta la unidad; dando cumplimiento a k& normatividad en
materia contractual (directrices emitidas por Colombia Compra Eficiente,
Ministerio de Defensa Nacional y el Ejército Nacional).

Emitir todos los conceptes y evaluaciones propios de su competencia, que
correspondan a las etapas precontractual'y coniractual, garantizando el
correcto proceso de contratacion, en concordancia con la normatividad
vigente.

Asesorar y participar en la estructuracion y elaboracion de los pliegos de
condiciones y/o invitaciones en la parte economica, financiera vy
presupuestal de los procesos que le sean asignados.

Prestar asesoria en los procesos que desarrolla la unidad para fa
adquisicion de bienes y servicios a través de la Tienda Virtual del Estado
Colombiano (TVEC).

Asesorar y emitir conceptos economicos con relacion a las diferentes
medificaciones de las que sean sujeto los contratos adelantados por la
unidad. (adiciones, profrogas, reducciongs, cesiones, terminaciones
anticipadas, entre otros).

Emitir conceptos econdmicos que se requieran en los debides procesos que
surjan durante la ejecucidn de los contratos, aplicando la normatividad
vigente.

Asesorar, revisar y validar la razonabilidad de los aspectos econémicos y
financieros del proceso de liguidacion adelantados por la unidad.

Entregar el informe de las actividades realizadas de acuerdo con el objeto
contractual que contengan la descripcidn detallada de las mismas; este
informe debe ser entregade al supervisor del contrato conforme a la
pericdicidad que este coordine para su respectivo recibo a satisfaccion y
tramite de pago.

Realizar y gestionar toda la documentacion, producto de sus obligaciones,
empleando €l correcte uso del sistema de gestion documental ORFEQ,
observando con elle la seguridad de la informacidn y la trazabilidad del
expediente contractual {carpeta maestra) de acuerdo a la normatividad
existente.

Asesorar en la elaboracién de las respuestas a las solicitudes, peticiones,
guejas, reclamos, sugerencias, recursos, tutelas que resulten de los
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procesos contractuales, que sean competencia de la unidad y que tengan
relacién con los estudios econdmicos o financieros soporte de los
procedimientos contractuales.

17. Participar en fa revision de los expedientes contractuales, segun lo requiera
la unidad, para alistamiento de revistas y/o auditorias ordenadas por el
comando superior o entes de control.

18. Realizar capacitaciones con el fin de difundir normatividad, procedimientos
estandarizados, actualizaciones y ofras que se demanden segin su
competencia. 19. Las demas que se estimen pertinentes para la ejecucion
del contrato, relacionadas a su objeto contractual, previa coordinacion con
el supervisor.

19. Las demas que se estimen pertinentes para la ejecucion del contrato,
relacionadas a su objeto contractual, previa coordinacion con €l supervisor,

10. PERIODO DEL INFORME

NOVIEMBRE 2025

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No. 1. Asesorar, elaborar y participar en todos los procesos atribuibles a

las etapas precontractual, contractual y post contractual, que adelante la unidad de |

acuerdo con la asignacion gue le sea impartida, en cumplimiento a las normas que |

regulan la contratacién estatal en materia econémica, financiera, presupuestal y
fributaria.

Para el presente informe no se realizé esta actividad
Obligacion No. 2. Mantener actualizade en la plataforma SECCP I, de forma

permanente y en tiempo real, los expedientes contractuales con respecto a toda la
informacién de su competencia en las diferentes etapas del proceso.

HEEDE No. DE RADICADO ASUNTO

No DOCUMENTO

SE REALIZO EL CARGUE EN LA
PLATAFORMA SECOP Il EL ACTA DE
01582404 LIQUIDACICN BILATERAL DEL CONTRATO
269-CENACPERSONAL-2024 PS  DIANA
PINTO RODRIGUEZ

ACTA
LIQUIDACION

SE REALIZO EL CARGUE EN LA
ACTA PLATAFORMA SECOP Il EL ACTA DE
2 LIQUIDACION 01582357 LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO
272-CENACPERSONAL-2024 PS  JEISSY
ALVAREZ

SE REALIZO EL CARGUE EN LA
AGTA PLATAFORMA SECOP Il EL ACTA DE
3 LIQUIDACION 01582343 LIQUIDACICN BILATERAL DEL CONTRATO
286-CENACPERSONAL-2024 PS  NATALIA
RIANO

SE REALIZO EL CARGUE EN LA
ACTA PLATAFORMA SECOP I EL ACTA DE
4 LIQUIDACION 01582436 LIQUIDACICN BILATERAL DEL CONTRATO
274-CENACPERSONAL-2024 PS JOHANA
| PACHON -

ACTA | SE REALIZO EL CARGUE EN LA
LIQUIDACICN PLATAFORMA SECOP I EL ACTA DE
5 01582413 | LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO
271-CENACPERSONAL-2024 PS MELISSA
GOMEZ

SE REALIZC EL CARGUE EN LA
ACTA PLATAFORMA SECOP Il EL ACTA DE
3 LIQUIBACION 01582425 LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO
273-CENACPERSONAL-2024 PS HELENA
GIL

ACTA SE REALIZO EL CARGUE EN LA
LIQUIDACION PLATAFORMA SECOP Il EL ACTA DE
7 01582441 LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO
275-CENACPERSQNAL-2624 PS DEISY

CANTILLO
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ACTA SE REALIZO EL CARGUE EN LA
LIQUIDACION PLATAFORMA SECOP 1II EL ACTA DE
8 01582452 LIGUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO
283-CENACPERSONAL-2024 PS ANA
MORA

SE REALIZO EL CARGUE EN LA
ACTA PLATAFORMA SECOP 1l EL ACTA DE
k) LIQUIDACION 01582457 LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO
287-CENACPERSONAL-2024 PS  LAURA
VARON

SE REALIZO EL CARGUE EN LA
ACTA PLATAFORMA SECOP Il EL ACTA DE
10 LIQUIDACION 01582466 LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO
288-CENACPERSCNAL-2024 PS5
BARBARA NUNEZ

SE REALIZO EL CARGUE EN LA
ACTA PLATAFORMA SECOP Il EL ACTA OE
11 LIQUIDAGION 01582484 LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO
514-GENACPERSONAL-2024 PS  MILTON
MANTILLA

SE REALIZO EL CARGUE EN LA
ACTA PLATAFORMA SECOP Il EL ACTA DE
12 LIQUIDACION 01582490 LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO
572-CENACPERSONAL-2024 PS JUAN
CARLOS RAMOS

SE _REALIZO EL CARGUE EN LA

ACTA PLATAFORMA SECOP Il EL ACTA DE
13 LIQUIDACION 01582324 LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO
382-CENACPERSONAL-2024 PS5 VIVIANA:
JOHAMA TORRES
SE REALIZO EL CARGUE EN LA
ACTA PLATAFORMA SECOP II EL ACTA DE
14 LIQUIDACION 01582321 LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO
523-CENACPERSONAL-2024 PS

SEBASTIAN AGUILERA

SE REALIZO EL CARGUE EN LA

ACTA PLATAFORMA SECCP I EL ACTA DE
15 LIQUIDACION 01835219 LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATQ
029-CENACPERSONAL-2024 PS ZUNILDA

COLLAZOS

Obligacion No. 3. Mantener actualizada, en coordinacion con su dupla juridica, la
carpeta. maestra de forma permanente y en tiempo real, los expedientes
contractuales, observando las normas de archivo, formatos estandarizados y listas
de verificacion, de acuerdo a la hoja de ruta establecida para cada modalidad
contractual.

Para el presente informe no se realizd esta actividad

Obligacion No. 4, Entregar de forma oportuna y completamente diligenciado, en
coordinacion con su dupla juridica, el expediente contractual (carpeta maestra), como
cada caso lo requiera (comités estructuradores, evaluadores y seccion de
facturacién) observando las normas de archivo y listas de verificacién, de acuerdo a
la hoja de ruta establecida para cada modalidad contractual.

Para el presente informe no se realizé esta actividad

Obligacién No. 5. Verificar en coordinacion con el comité técnico y juridico, la
informacién econdmica contenida en los planes de necesidades y eventos de
cotizacidn, previo inicio del praceso precontractual.

Para el presente informe no se realizé esta actividad
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Obligacién No. 6. Participar en los comités estructuradores y evaluadores de los
procesos contractuales que realiza la unidad.

Para el presente informe no se realizo esta actividad

Obligacién No. 7. Asesorar y participar en la elaboracién de los estudios previos
correspondientes a los procesos de Bienes, Servicios y Prestadores de Servicios que
adelanta la unidad; dando cumplimiento a la normatividad en materia contractual
(directrices emitidas por Colombia Compra Eficiente, Ministerio de Defensa Nacional
y el Ejército Nacional).

Para el presente informe no se realizé esta actividad

Obligacion No. 8. Emitir todos los conceptos y evaluaciones . propios de su
competencia, que correspondan’ a las efapas precontractual y contractual,
garantizando el correcto proceso de contratacion, en concordancia con la
normatividad vigente.

Para el presente informe no se realizo esta actividad

Obligacién No. 9. Asesorar y participar en la estructuracion y elaboracion de los
pliegos de condiciones y/o invitaciones en la parte econdmica, financiera y
presupuestal de los procesos que le sean asignados.

Para el presente informe no se realizé esta actividad

Obligacion Nox10. Prestar asesoria en los procescs que desarrolia la unidad para la
adquisicion de bienes y servicios a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano
(TVEC).

Para el presente informe no se realizd esta actividad

Obligacién No. 11.  Asesorar y emitir conceptos economicos con refacion a tas
diferentes modificaciones de las gue sean sujeto los contratos adelantados por la
unidad. (adiciones, prorrogas, reducciones, cesiones, terminaciones anficipadas,
entre otros).

Para el presente informe no se realizd esta actividad

Obligacion No. 12. Emitir conceptos econdmicos que se requieran en los debidos

procesos gue sutjan durante la ejecucion de los contratos, aplicando la normatividad
vigente.

Para el presente informe no se realizé esta actividad

Obligacion No. 13 Asesorar, revisar y validar la razonabilidad de los aspectos
econdmicos y financieros del proceso de liquidacién adelantados por la unidad.
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Mo oo@ﬁ%@ﬁm Ne. DE RAIHEADD ASUNTO
SE REALIZO AGTA DE LIQUIDACION
ACTA BILATERAL DEL CONTRATC  269-
1 LiQuipAGIoN | ESTRUCTURACION | ooy s cPERSONAL-2024 BS DIANA BINTO
RODRIGUEZ
- SE REALIZO ACTA DE CIERRE DEL
2 DE tieRre | ESTRUCTURACION | CONTRATO 289-CENACPERSONAL-2024
PS DIANA PINTO RODRIGUEZ
SE REALIZO ACTA DE LIQUIDACION
ACTA BILATERAL DEL CONTRATO  272-
3 viquipacion | ESTRUCTURACION | oy s CPERSONAL-2024 PS JEISSY
ALVAREZ
ey SE REALIZO ACTA DE CIERRE DEL
4 DE Gienre | ESTRUCTURACION | CONTRATO  272-CENACPERSONAL-2024
PS JEISSY ALVAREZ
SE REALIZO ACTA DE LIQUIDACION
ACTA BILATERAL DEL CONTRATC 286
B LiquiDacioN | ESTRUCTURACION |e ey CoERSONAL-2024 PS  NATALIA
RIAND
SE REALIZO ACTA DE LIQUIDACION
ACTA BILATERAL DEL CONTRATO  286-
& pECIERRE | ESTRUCTURACION | oo\ s CPERSONAL-2024 PS  NATALIA
RIANO
SE_REALIZO ACTA DE LIQUIDAGION
ACTA BILATERAL DEL CONTRATO  274-
7 LiuiDAcion | ESTRUCTURACION | ooy s cPERSONAL-2024 PS  JOHANA
PACHON
- SE REALIZO ACTA DE GIERRE DEL
8 DE Clekre | ESTRUGTURACION | CONTRATO  274-CENACPERSONAL-2024
PS  JOHANA PACHON
ACTA SE REALIZO ACTA DE LIQUIDACION
LIQUIBAGION | N BILATERAL DEL CONTRATO  271-
8 ESTRUCTURACION | 0N cPERSONAL.2024 PS  MELISSA
GOMEZ
-, SE REALIZO ACTA DE CIERRE DEL
10 DE ClehRe | ESTRUCTURACION | CONTRATO  271-CENACPERSONAL-2024
PS MELISSA GOMEZ
SE REALIZO AGTA DE LIQUIDACION
11 ACTA ESTRUCTURACION | BILATERAL DEL  CONTRATO  273-
LIQUIDACION CENACPERSONAL-2024 PS  HELENA GIL
prey SE REALIZO ACTA DE CIERRE DEL
12 DE GleRre | ESTRUCTURACION | CONTRATO  273-CENACPERSONAL-2024
PS HELENA GIL
AGTA SE REALIZO ACTA DE LIQUIDAGION
LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO 275
13 ESTRUCTURACION | e N s CPERSONAL-2024  PS DEISY
CANTILLO
CTA SE REALIZO ACTA DE CIERRE DEL
14 DECIERRE | ESTRUCTURAGION | CONTRATO 275-CENACPERSONAL-2024
PS_ DEISY CANTILLO
ACTA SE REALIZO ACTA DE LIQUIDACION
15 LIQUIDACION | ESTRUCTURACION | BILATERAL  DEL  GONTRATO 283
CENACPERSONAL-2024 PS  ANA MORA,
i SE REALIZO AGTA DE CIERRE DEL
18 DE Oline | ESTRUCTURACION | CONTRATO _ 285-CENACPERSGNAL-2024
PS ANAMORA
SE REALIZO AGTA DE LIQUIDAGION
ACTA BILATERAL DEL CONTRATO  287-
7 Liquipacion | ESTRUCTURACION | oy s cpersONAL.2024 PS LAURA
VARON
oTA SE REALIZO ACTA DE CIERRE DEL
18 bE Claprg | ESTRUCTURAGION | CONTRATO  287-CENACPERSONAL-2624
. PS LAURA VARON _
SE REALIZO ACTA DE LIQUIDACION
ACTA BILATERAL DEL CONTRATO  288-
18 LiuiDacion | ESTRUCTURACION | o C o E R SONAL.2024 PS  BARBARA
NUREZ
o, SE REALIZO ACTA DE CIERRE DEL
20 DEGERRE | ESTRUCTURAGION | CONTRATO  288-CENACPERSONAL-2024

PS BARBARA NUNEZ
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ACTA

SE REALIZO ACTA DE LIQUIDACION
BILATERAL DEL CONTRATO 514-

21 LioUIDACION | ESTRUCTURACION | o\ ACPERSONAL-2024 PS  MILTON
MANTILLA
oA SE REALIZO AGTA DE CIERRE DEL
22 pp STA | ESTRUCTURACION | CONTRATO 514-CENACPERSONAL-2024
PS  MILTON MANTILLA
SE REALIZO ACTA DE LIQUIDACION
ACTA BILATERAL DEL CONTRATO  572-
B Liquipacion | ESTRUCTURACION | cpyacpERSONAL-2024 PS JUAN
CARLOS RAMOS
T SE REALIZO ACTA DE CIERRE DEL
24 e CTA | ESTRUGTURACION | CONTRATO _ 572-CENAGPERSONAL-2024
BS . JUAN CARLOS RAMOS
SE REALIZO ACTA DE LIQUIDACION
ACTA : BILATERAL DEL CONTRATO 488
25 LiguiDacion | ESTRUCTURACIONT ey s cOERSONAL-2024 PS LADY
GONZALEZ
SE REALIZO -ACTA DE LIQUIDACION
ACTA g BILATERAL DEL - CONTRATO  337-
2 LiquiDAcioN | ESTRUCTURACION | ey coERSONAL-2024 PS  CAROLINA
BECERRA
SE REALIZO AGCTA DE LIGUIDACION
27 ACTA ESTRUGTURACION | BILATERAL . DEL CONTRATO  359-
LIQUIDACION CENACPERSONAL-2024 PS DIANA DIAZ
SE _REALIZO ACTA DE LIQUIDACION
28 ACTA ESTRUCTURAGION | BILATERAL DEL CONTRATO  464-
LIQUIDACION CENACPERSONAL-2024 PS ELKIN MELO
SE REALIZO ACTA DE LIQUIDACION
ACTA BILATERAL DEL CONTRATO 487-
= LIQUIDACION | ESTRUCTURACION | ~p) A CPERSONAL-2024 PS  VLADIMIR
OSORIO
SE REALIZO ACTA DE LIQUIDACION
30 ACTA ESTRUCTURAGION | BILATERAL  DEL  CONTRATO  489-
LIQUIDACION CENACPERSONAL-2024 PS LUIS LOPEZ
SE REALIZO CERTIFICACION LABORAL
31 CERTIFICACION | ESTRUCTURACION | DEL CONTRATO 036 CENAGPERSONAL
2023 PS EDWIN AVILA NIETO
SE REALIZO CERTIFICACION LABORAL
32 CERTIFICACION | ESTRUCTURACION | DEL GONTRATO 096 GENAGPERSONAL
2022 PS EDWIN AVILA NIETO
SE REALIZO CERTIFICACION LABORAL
33 CERTIFICACION | ESTRUCTURACION | DEL CONTRATO 105 CENAGPERSONAL
2025 PS EDWIN AVILA NIETQ
SE REALIZO CERTIFICACION LABORAL
34 CERTIFICACION | ESTRUGTURAGION | DEL CONTRATO 113 CENACPERSONAL
2020 PS EDWIN AVILA NIETO
SE REALIZO CERTIFICACION LABORAL
35 CERTIFICACION | ESTRUCTURACION | DEL CONTRATO 114 CENAGPERSONAL
2021 PS EDWIN AVILA NIETO
SE REALIZO CERTIFICACION LABORAL
36 CERTIFICACION | ESTRUCTURACION | DEL CONTRATO 170 GENACPERSONAL
2024 PS EDWIN AVILA NIETO
SE REALIZO CERTIFICACION LABORAL
37 CERTIFICACION | ESTRUCTURACION | DEL CONTRATO 733 CENAGPERSOMAL
2023 PS EDWIN AVILA NIETO
SE REALIZO GERTIFICACION LABORAL
38 CERTIFICACION | ESTRUCTURAGION | DEL CONTRATO 616 GENAGPERSONAL
2025 PS FABIAN MAHECHA GALVIS
SE REALIZO CERTIFICACION LABORAL
32 CERTIFICACION | ESTRUGTURACION | DEL CONTRATO 096 CENACPERSONAL
2022 PS EDWIN AVILA NIETO
SE REALIZO CERTIFICACION LABORAL
33 CERTIFICACION | ESTRUGTURAGION | DEL CONTRATO 105 CENACPERSONAL
2025 PS EDWIN AVILA NIETO
SE REALIZO CERTIFICACION LABORAL
34 CERTIFICAGION | ESTRUCTURACION | DEL CONTRATO 113 CENACPERSOMNAL

2020 PS EDWIN AVILA NIETO

35

CERTIFICACION

ESTRUCTURACION

SE REALIZO CERTIFICACION LABORAL
DEL CONTRATO 114 CENACPERSONAL
2021 PS EDWIN AVILA NIETO

PATRIA HONOR LEALTAD

Bogota D.C. - Cundinamarca
Garrera 48 Na 20h — 99 edificio copar
www eiarcito. mil.co

cenacper@buzone[ercito mil.co
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SE REALIZO CERTIFICACION LABORAL
36 CERTIFICACION [ ESTRUCTURACION | DEL CONTRATO 170 CENACPERSONAL
2024 PS EDWIN AVILA NIETQ

14. Entregar el informe de las actividades realizadas de acuerdo con el objeto
contractual que contengan la descripcidn detallada de las mismas: este informe debe
ser entregado al supervisor del contrato conforme a la periodicidad que este coordine
para su respectivo recibo a satisfaccion y tramite de pago.

Para el presente informe no se realizé esta actividad

15. Realizar y gestionar toda la documentacion, producto de sus obligaciones,
empleando et correcto uso del sistema de gestion documental ORFEQ, observando
con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad del expediente confractual
{carpeta maestra) de acuerdo a la normatividad existente.

Fara el presente informe no se realizo esta actividad

18. Asesorar en |a elaboraci6n de las respuestas a las solicitudes, peticiones, quejas,
reclamos, sugerencias, recursos, tutelas que resulten de los procesos contractuales,
que sean compeiencia de la unidad y que tengan relacidn con los estudios
ecanomicos o financieros soporte de los procedimientos contractuales.

Para el presente informe no se realizd esta actividad

17. Participar en la revision de los expedientes contractuales, seglin lo requiera la
unidad, para alistamiento de revistas y/o auditorias ordenadas por el comando
superior 0 entes de control.

Para el presente informe no se realizé esta actividad

18. 'Realizar capacitaciones con el fin de difundir normatividad, procedimientos
estandarizados, actualizacionaes y otras que se demanden seglin su competencia. 19.
Las demas que se estimen pertinentes para la gjecucion del contrato, relacionadas a

su objeto contractual, previa coordinacion con el supervisor.

Para el presente informe no se realizd esta actividad

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total: Valor: $12.750.000,00
Valor autorizado a pagar: $4.250.000,00

13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Obligaci Entidad Valor Pago
on
PENSION COLPENSIONES 230.700,00
FOSYGA 180.300,00
ARL SURA 7.600,00

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE PEL
INFORME

1. Cuenta de cobro

2. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el

CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de
acuerdo al formato establecido.

PATRIA HONOR LEALTAD

Bogota D.C. - Cundinamarca
Carrera 46 No 20b - 99 edificio copsr
cenacper@buzonejercito mil.co
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3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de los
aportes mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y
pension, sobre un ingreso base de cotizacién del 40% del valor mensual del
contrato, con aporte del 16% en pensiones y €] 12,5% en salud, ARL 0,522%

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la nommatividad legal vigente, la
reglamentacion de la materia y de acuerdo con la afiliacién efectuada a la AR.L.

4. Comprobante de pago de la planilia de seguridad social

5, Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizado

. ' En el presente informe se deja constancia que elfla contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como

i i isfaccit fi AL
15. CONSTANCIAS consecuencia se recibe a satisfaccién de forma PARCIAL _X _ TOT

Asl mismo, se deja constancia que durante |a ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato |laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

sonstancig_se firma en, (Bogota), en el mes de NOVIEMBRE 2025

g -CENACPERSONAL-2025

Grado y pifnbre completo: TE. KELLY ANDREA ORTIZ GOMEZ
Garggicial de Planes CENACPERSONAL Y/O QUIEN HAGA SUS VECES
iciébn de nombramiento (00008127 de 23 de septiembre de 2025)

PATRIA HONOR LEALTAD

Bogotd 0.C. - Cundinamarea

Carrera 48 No 20b — 99 adificio coper
www ejercilo mil.co
cenacper@buzonejercito.mil.co







=D
&

o8 compensar I miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO KUMERQ NOMERE AFORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREC PLANILLA FECHA PAGD ASOCIADA CANTIDAD
. 5 ca " ASOCIADA (DIAMESAND)
cc 71752011 DSCAR LUIS NARVAEZ JIMEMEZ meb2a N &37 311N askmarvaez75@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGG: | NOMERQ | EMPLEADOS it
PTO 1219 INT S EARAEISCATE SN PLANILLA | (DIAFMESIANG) | PLANILLA P a
FORMA CLASE NOMERE PERIODO SALUD | PERIODO FENSIONES TOTAL A PAGAR
PRESENTACION ARORTANTE SUGURSAL CODIGD DEPARTAMENTO CIUDAE: / MUNICIPIO
UNICA | = Independients BOGOTA D.C BOGATA, DC, NO 202510 202510 ! 2711112025 AL $478.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cédigo EPS Nombre NIT Colizacion Obligatoria | UPC Adlclonal Incapacldades Licencla Matarnidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | Ne, Afliadox
Valor Mora upc
No. Autorizacidn Valor No. Autorizacion Valor Cotizacién
MINDOZ MINGOZ Fenda Sal y Gar Min Salud 901037 HEA 178.000 o q [} 21 2.400 0 180.400 1
TOTALES PENSION
Cotizacton Aporte Voluntarle | Aporie Voluntario Aporte FSP - Aparte F&P - Valor Mora Valor Mora No.
Cédlgo AFP Nombre NiT Obliatoda Aflliada Ap Dias Mora Cotlzacion Fsp Total a Pagar Afiliados
25-14 Colpansiones AWABE00S-T 227,800 (i (] [1] o 21 3.100 0 230,800 q
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombire NIT F Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subltotal Ho. Radicado | Valor Saldo a Fando Total a Pagar | Mo, Afillados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Mora C Saldo a Favor Favor Solidaridad
1411 ARL SURA AH0S01TH0-5 7.600 7.500 Fil 100 7600 75 7.600 1
TOTALES CAJAS
Chdigs GCF — Hombre _ AT Valor Aporte Dias Mota Valor Mora#porie | TotalaPagar | No. Afiliados 4
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
A Ne. A 3
Valor Aporte — Dias Mora Valor Mera Aporta Tatal a Pagar Ne. Afillados Tipo ¥ Reportadas yaler -._..__nﬂuu"a”ﬂim ey ‘Total a Pagar
SENA Salud 1 178.000 180,400
[ | 21 | 0 | [ | 0 Panaicn 4 227.800 230,800
ICBF Riesgos Laborales 1 7.5 T.60
[ | 21 | 0 | 0 i [ ccF [ [ 0
ESAP ESAP [} 1] )]
| | | [ ICBF 3 o 0
MEN MEN 1] Q 1]
| | | [ SENA o 0 0
TOTALES 3 413.300 418,500

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




9% __..MoOBU@:mQ:B_U_mzm_m.oog PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

[ PAG2do 2

DATOS DEL APORTANTE PATDEE LAPLABLEL
TIPD NUMERD NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORRED PLANLLA | FECHA PAGONSOCIADA CANTIDAD
-— - ASOGIADA
cc 71752011 OSCAR LUIS NARVAEZ JIMENEZ wm__uﬁcmmh%_y__wwm 3 askmarvaaz75@gmal.com EXORERADO PAGO PO FECHAPAGO | NOMERQ | EMPLEADOS upe
m»gm_w_ﬂ,%mm ¥ PLANILLA | (BIAMIES/ANG) | PELANILLA 1 o
FORMA _ ELASE NOMBRE ; PERIODD 4100 | PERINOD PENSIONES
e APORTANTE SUCORSAL cADIG0 DEPARTAMENTO CIDAD MUNIGIPIO TOTAL A FAGAR
ey 1= I nacuioia T BOGOTA R w7 202510 202510 1 201172025 31786414 $418.900
DETALLE POR COTIZANTE
IHFORMACION COTIZANTE INF & PENSION SaLub RIESGOS LABORALES £EF PARAFISCALES
o B HEHE el LELLLELL ol B e Votantant | Volarto | pansionst | Forde | cea ! cotign Apone | W sims | Aports | Aports | Aparta
Ho | T00 | 1y i Apaflidus y Normbros. w H m .m HEHEHEEHE HHEE Bl LR Rl EEELE el eivid e it Cod EPS. | BGERS [ioy pe | amL | BRARL | g |Cotiacitn | “eeg” | BECOF | “Ben | ouieates Stua | ear | Eoar
] ] sclidaridad i
1 cc Fi752011 HARVALZ MMENET OSCAR LLAS a2l o N|X .—l 2514 1.423.500 227.800 o [ (1] o Mmooy 142350 1000 1511 1422 1 1.500 ] ] [ a

Este documento estd clasificado como BRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacidn
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